
23277 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Ovie~
do referente al COncurso restringido y ordinario
.para la" provi~ón en propiedad -de la plaza de Re
caudador de Tributos del Estado de la zona de
Gij6n. .

;
La excelentísima DipU'taCión Provincial de Oviedo, -en sesión

de 31 de octubre de 1974, acordó' convocar ,concurso restringido
y ordinario para la provisión en propiedad de la plaza de
RBca.udador de Tributos del Estado de la zona de Gijón, apro
bando asimismo las bases que han de regir dicho concurso,
que fueron .publicadas íntegrarn9l1te en el ..Boletín Ofici~l de
la Provincia,. "número 259, de fecha 13 de noviembre de 1974~
# cuyo extracto de las mismas es' CQmo sigue:

Turno: La vacante Cúrl'esponde {tI turno de funcionaríos.·
provinciales.

I'odrán ..tomar parte en el 'concurso, con caracter restringido
preferente:

1." Los Recaudadores no. funcionarios que actualment~ de
sempeñen en propiedad zonas ,~eclaradas a extinguir e~ la
provincia y reúnan los requisitQS señalados en el '8.rllculo
56~2 del Estatuto Orgánico.· . .

En el supuesto de que ho hubiese concur~antes de los ci
tados anteriormente, podrán, optar por el siguiente ordep de
prelació'n. ..

2.Q Los funcionarios ae esta Diputación Provincial qUe estén
desempeñando el cargó de 'Recaudador y reúnan 'los 'requisitos
seJ1alados en el articulo 59-3, en relación al '56-2, del Estatuto
Orgánico y los demás funcionarios que no sean Recaudadores,
o que, siéndolo, no reúnan dichós requisitos. . .

3." Los funcionarios del Ministerio de H~cienda en qwenes
concurran los requisitos a que se refiere el artículo 59~2 del
Estatutc Orgánico.

Cargo: El promedio del cargo .en voluntaria durante' el
bienio anterior fué dé í64.oo5.235 pesetas.

Cate15oria: EspeciaL
Demarcaóón:Comprende los términos municipales de Ca

rreña y Gijón, con capitalidad en Gijón.

Remuneración: En valores del Estado:

'1,20 % eA' período voluntario. •
75,00% de. los recargos de pr6rroga- y apx:emio l[ue puedan

corresponder a la Diputación.

Beneficencia Provincial de Madrid, especialidad ..Psiquiatria nú~
mero II,., dotada con el sueldo base anual que figura en la vi
gente plantilla 'y demás emolumeatos reglamentarios,

Las instancias para tomar parte en el mismo deberán pre
sentarse en el plazo de treinta días hálbiles, contadoS a partir
del siguiente al de la publicación del- anunCio de esta convdca~

taria eh el ~Boletíú Oficial del Estado~" en el Registro General
de la Corporación (García de Paredes, 65, ,Madrid) cualquier
día. también hábil, de diez de la mañana a una de la tarde,
debidamente reintegradas-. ..

Madrid, 8 de noviembre de ]974.-EI Secretario general in
teri~o, J. Nícolás Carmona Salvador.-9.639-A.

2::3:.:3.:.08=-__...,:.. -~__, __'1_6_?n-o-v-lemJjre :.:19::7~4__' --=B. O•.del E'-~~Il1:.~:~

•
La Corporación garantiza al Recaudádor una retribución mí~

nima anual de "525.000 pesetas, de' confarmidad con lq estable
cido en el artículo 73 del .Estatuto -Orgánico.

Fianza: Se fija en 1.759.500 pesetas, importe del 5 'por 100
del promedio del cargo li.quido del último bienio. y se efectuará
en el plazo máximo de dos mese~, contados. desde el día si
guiente- a la notificación del nombramiento.

Toma de pose::oión y otras: El RecaUdador electo .bahr<\. de
tomar posesión del, cargo, una 'vez, constituida la fianza, al
comienzo -del inmediato perfodo semestral, o en la f~cha que
se le sel1ale si no ·se hubie~e efectuado el cargo de valores de
voluntaria del semestre en curso.

L,.a falta. de toma de posesión del Reca~dador designad.o
determina¡;,r1os efectos previstos: en el artiCulo 67-1 del VI_
gente Estatuto Orgánico.' .

El cargo de Reca~dador lleva consigo las incompatibilidades
determinadas en el articulo 29 del citado Estatuto.

Resolución del' concutso:El acuer.do de la Diputación resol
viendo el presente concursQ podrá ser recurrido en. alzada
ante eh exCelentísimo señor Minist"to de Hacienda, en'el plazo
de quince _días. l'

~nstancias: Las instancias para tomar parte en él concurso
se presenranin, debidamente reintegradas, En él Registro' Ge
neral de la Diputación Provincial de Oviedo, can~ Fruela, .17.
(Palacio Provincial) ,en el plazo de treinta días hábiles, a
contar desde el siguiente, inclusive, al de la publicación de
este extracto en el ..Boletín OfiCial del Estado".

En his solicitudes Se deberán consignar, como mínimo<" además
de la aceptación integra del contenido de las bas.es, de que se
reúnen todas y cada una de las 'condiciones exigidas, para

•cada caso, Y. las siguien,tes:

La Nombre y apellidos del concursante.
2." Domicilio expreso para oír notificaciones.
3.a Cuerpo o liscala a que pertenezca V coeficiente que

tiene asignado, en su caso. _ •
4.a Fecha de nacimiento. "
5."· Referidos a la fecha de expiración del plazo de pre

séntación de solicitudes:
.a) Tiempo de servicios como Recaudador.
b' Tiempo de servicios en el Ministerio de Hacienda o Dipu

tación.
el Tiempo de, servicios. pr.est'ados y que se relacionen con

la organización -recaudatoria; y .

6. a · Grupos de los que' señala el artículo. 59-4 del E&,tatut<:
Orgánito al que considera debe ser adscrito.

1 .OvieaO', 13 de novi.embre de 1974.-El Presidente.-El 5ecre
tario.-14·.376-C.

23275· RESOWCION de la Diputación Provincial de Ma~
drid referente al ---<:oncurso-oposicwn para proveer
una pkiw corref>pondiente a la categoría funcional
de Profesor Jéfe, de Se~icio del Cuerpo Médico
de la Beneficencia P¡.<>vincial.

En el ..Boletín Oficial d'e la Provincia de Madrid» número
266 del día 7 de.noviembre del corríentie año, se·han publicado
las bases de. convocatoria y programa para proveer, por con~

curso~oposiCión', W1a plaza correspondiente a. la categoria fun
cional de Profesor Jefe de Servicio del Cuerpo Médico de la
Beneficencia Provincia de Madrid, especialidad .Medicina inter
na númer~ nh, dotada con elsueld-o base anual que figura
en la vigente plantilla y ··demás· emolumentos reglamentarios.

Las instancias para tomar parte. en el mismo" deberán pre
sentarse en el plazo de treinta días h¿Í.biles, contados a partir
del. siguientE!: al de lapubllcación del anuncio d,e esta convo
catoria en· el. ..Boletín Oficial del Estado", , en el Registro Gene
ral de la CorpQración ~ (García .de Paredes, .aS, Madrid) cual
quier día, tan1bién hábil, de diez de la mañana a un4 de la
tarde debidainente reintegradas,

Madrid, B de noviembre de 1974.-EI Secretario general in
terino," J. Nicolás Carniona Salvador.-9.638-A.

23276 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Ovte·
do referente al concurso restringido y ,ordinario
para la prdVisión -el1. propiedad de la plaza de, Re
caudador d~ :tributos' de) Estado de la zona de
Siero. -

La excelentísima Diputación Provincial de Oviedo, en se
sión de 31 de octubre de 1974, acordó cOJ;lvocar' concurso res
tringido y ordina.rio para la provisión en- propiedad. de la
plaza de RecauQadorttie Tributos del Estado de la zona de Siero,
aprobando ~imismo las bases que :han d~ IfIgir dicho cop.curso,
que fueron publícadas íntegramente en el ..Boletín Oficiah de
la provincia. número 259, de fltha 13 de noviembre de 1974, y
cuyo extracto de las misma~ es como sigtte:

Tu~o: La vacante corresponde al turno de funcionarios pro-
vinciales: . .

Podrán tomar pante en el concurso, con ca,racter restringido
preferente:

'" l.G Los Recaudadores no funciQnarios que actualmente desem~

peñen en propiedad zonas declaradas a extiriguir en la pro
vincia y reúnan los requisitos sefialados en el artículo 56+2 del
Estatuto Orgánico.

En el . supuesto de que no hubiese concursantes de los
citados anteriqrmente, podrán optar por el siguiente orden de
prelación,

> 2.G Los ·funcionarios ·de.esta Diputación Provincial que estén
desempeñando el cargo de. Recaudador y reúnan lfls requisitos
señalados en el articulci ·59~3,· en' relación. al 56-2, del Estatuto
Orgánico, y lOS .damAs funcionarios que no sean Recaudadores,
O que, siéndolo, no reúnan dichos .requisitos.

3.G Los funcionarios del Ministerio de Hacienda en quienes
concurran lo~ requisitos a que se refiere el artículo 59,2 del
Es·tatuto Orgánico.

Cargo: El promedio del cargo en voluntaria, durante el bienio
anterior rué de 35.191.891 pesetas. _

Categoría: Segunda. ... .
Demarcación: Comprende' 'los términos municipales de Bima

nes, Noreña, Sariego y 5ie1"0, con c.B,pitalidad en Siero.

Remunera?ión: En valor.es' del Estado:

2,60 %. en periodo voluntario. ,'"
/ 75,00 % de los recargos de prórroga y apremio que puedan

corresponder a la Diputacion.
'75,00 % de la recompensa. espec:ial establecida en el artículo 78

del Estatuto Orgánico que el Estado conceda a la Dipu-
tación. ' . ..

100,00 '% de la, recompensa especial establecida en el artículo 79
del Estatuto Orgánico que el Estado conceda a la Dipu-
tación. .

En valores de otros Organismos,.

$0,00 % del premIo qué' corresponda a la n¡'puttlci6n sobre
CUotas recaudadas en periodo voluntario.

18 % del rec,argo de apremio en certificaciQ,nes de tasas pro
vinciales.

1

1
i



B. O. del E.-Núm. ~75 16 noviembre 1974 a3309,

75,00 %

..

de la recompensa especial establecida en el artículo)1a
del Estatuto Orgánico que el Estado conceda a la Dipu-
tacit'm. .
de la recompensa espedal establecida en el artículo 79
del Estatuto Organí.co que el Estado conceda a la Dípu-
ta,.pió,n.

En valores de otros Organism05:

50,00 'if: del premio que corrésponda. a. la Diputación sobre
cuotas recaudadas en, periodo voluntario.

15,00 % del recargo, de' apremio en certificaciones de tasas pro-
vinciales. o

La Corporación garanti:z,a al ReCAudador una retribución
mínima anuai de 700.000 pesetas, de conformidad con lo esta
blecido en el articulo 73 del Estatuto Organico.

Fianza: -Se fija en 8.200.000 pesetas, importe del 5 por 100
del promedio del cargo liquido del último bienio, y, se efectuará
en el plaZo máximo de dos ',meses, contados desde el día si
guiente a la notificación del nombramiento.
. Toma de posesión y otras: El Recaudador electo habr?- de
tomar posesión del cargo, una vez constituida la fianza, al
comienzo del inmediato periodo semestral, o en la fecha que se
le seúale si no hubíese efectuado el cargo de v~lores de volun
taria del semestre en curso.

La falta de toma de posesión del Recaudador designado
detenninará los efectos previstos en el articulo· 67-1 del vigente.;lJ.
Estatuto Orgánico.

El cargo de Recaudador lleva consigo la& incompatibilidades
determinad~s en el articulo 29 del citado Estatuto.

Resolucióp del concursó: El acuerdo de la DiputCl.cion resol
viendo el presente concurso podra ser recurrido en alzada,
ante el excelentísimo se110r Ministro de Hacienda, en el
plazo de quince dias. ¡

Instancias: Las instanc1as para tomar parte en el concurso
se presentarán, debidamente rC'integradas, en el Registro Ge
neral de la Dip"!ltáción Provincial de Oviedo, calle Fruela, 17
(}-"lalacio Provincia!), en el plazo de treinta dias· hábiles, El

con lar desde el siguiente, inclusive, al de la publicación de
es Le extracto en el "Boletin Ollcia\ del Estado~.

En las solicitudes se deberán consignar, come minimo, ade
más de la aceptación íntegra del contenido de las bases de que
se reúnen todas y cad,f una de las condiciones exigidas para
cada caso, y las siguientes;

1."- Nombr~ y apellidos del concursante,
2.~ Domicilio expreso para oir notificacian<!s.
:1."- Cuerpo o Es<:ala a que pertenezca y coejjciente que-tiene

asignado, en' su. caso.
4."- Fecha de nacimiento.
[,," Referidos a la fecha de expiTHción d.el pl,\zo de pre

sentación ge solicitudes:

a) Tií?mpo de servicios ~omo Recaudado)'.
b} nempo de servicios en el Mlniste~o de Hacieüda o Dipu

tacio:1.
el Tiempo de servicips pres(a~Gs y que se l'Iclaclonen con

hl organización recaudat9ria; y

6,U Grupos de los que ';ei'JaJa '01 articulo 59--1 del Est'atu(a
O:'gahico al que considera debe ser adscrito.

Oviedo, 13 de noviembre de !974.~El Pn;';5identA.--·EI Se·
cre lario. --14 .377 -C.

23278 RESOLUCION ¿el OrgQ.llo de Gestión de los Servi
cios -Benéfico-Ecr::i(IJius" lnsj.i.lares del' Cabildo In
sular de Gran CcclOri,1 por laque se hacen públicas
las bases para el conClUSO de méritos pdra la provi
sión de la plaZél de J.::Fe de Personal., .

Pdmera.-EI presente concm."so tiene por objeto h. provisión
de la plaza de' Jefe de Personal del Q.·gano de Ge!:itíon de los
Servidos Bcnéf1t:o--Sanitarios Insulares del excelentisimo CnbUdo
Insular de Gran Canaria, dotada O;)n ul1aretribu(:Íón anual por
todos conceptos de 410.000 pesetas, la cual le será de HpliCación
]0:; Descuentos legales correspondientes.

Segunda.-Se:rim con.diciones indispensables .para presentarse
al concurso, las siguientes:

a) Ser español y tener mas de veintiún años de edad, sin
eXCf;der de cuarenta y cinco, t,::¡do ello referido a la fecha de
expin).cióIÍ del plazo de presentación de instancias, acreditado
con certif~cación de nacimiento del Registro Civil, ~,ogalizada y
ieg:timada 51 no corresponde al territorio de la Audiencia de
Las P'\Jmas. •

bl Observar buena conducta, constatado con certificación
de la Alcaldüi· de su residencia.

d Carecer de antecedentes penales, justificado oan certifica
ción corre~pondiente.

dI No padecer enfermedad ni defectofisico que. impida el
no.r~.1al ejercicio de la funci6n, conforme -el oportuno certificado
nlecoco.

e) Estar en posesión del títuk) de Doctor o Licenciado en
Derecho, acreditado en far.ma fehaciente.

,Tercera,~Se COllsiderarán - méritos preferentes en este con·
curso:

al La especialización en materia .laboraL
bJ La posesión de diplomas ° títulos relativos al puesto y

función a cubrir.

Cuarta.-Serán cometid,;:>s del Jefe de Personal:

al La selección profesional del personal.
b) La formaciÓn y perfeccionamiento del mismo.
d Estudios de puestos de ,trabajo y dinámica de equipos.
d} Nóminas, Seguros Sociales y Mutualidades.
el Llevar los expedientes laborales de los empleados,
f) Preparación de plan de vacaciones, control de puntuali

dad, permisos. sanciones, notas de mérito, etc.
gl Gestión de solicitudes de empleo, trámites de contratos,

concursos y op.;:¡siciones.
hl Proporcionar datos sobre costo de mano de obra, de per~

sonal de todo tipo.

Quinta:~Las insta,ncias solicitando ser considerado aspirante
al concurso, se presentarán en el Registro General del Organo
de Gestión úHospital Insular.. ), dirigidas al· señor Presidente del
Organo de Gestión de los· Servicios Benéfico-Sanitarios Insul~

res, dentro del plazo de treinta dias hábiles, cont!ldos ~.partir
de la publicación de la conv(lcatoria en el ..Boletm OfICIal del
Estado»,

Para ser admitidos y, en su caso, ser considerados aspirantes
al concurse, bastara con manifestar en la petición, exp;~a y
dNalladamente_ reunir todas y. cada una de las condICIOnes
exigidas, referidas siempre a la fecha de expiración del plazo
seihtlado para fa pn;scntación de instancias, y que se compro-
mele a .jurar acatamiento a los Principios.Fundamentales .del
Movimiento Nadonal y demás Leyes Fundamentales del Remo,
'accmpañando el· recibo de haber satisfecho en la Depositaria
del Orgañode Gestión la cantidad de 400 pesetas en concepto

! de derelhQs de examen,. las que en. nIngún caso podrán ser
devueltas, excepto si n;:¡ pr"cede la· admisión de la so.Jici!ud. ,~

Asimismd deberán presen8Rrse los documentos acreditatIvos
de los mérit.os que se aleguen, los que de otra fonna no serán
valorados.

Sexta·.--No se exigÚá a los aspirantes la presentación previa
de partida de nacimiento,), certificaciones negatívas de penal~s
y dem¡'¡s dtlcumentadón incluida en la base segunda, hasta
haber sido resuelto el·concursd.

Séptima. -Expirado el plazo de presentación de instat:cias,
se publicará la lista de admitidos y excluidos e~ los ~Ismos

periódicos oficíales .en que fué inserta la convoca:tona, .pudIendo,
los que se consideren infundadame~te exchud?s.. mt~;poner

recurso de reposición ante el ConseJo_ de AdmmJstraclOn del
Organo de Gestion, dentro del plazo de quínce dias, a,- o,)ntar
def siguiente -al de ia: publicación de la lista en el ..Boletín
Oricial del Estado~. El recurso se considerará desestim~do P?r
el transcurso de quince cLías, a partir de su presentaClón, sm
reCBer i'f.'solución sobre el mismo.

Octava.·~Despuós de publicada la 'lista de aspirantes admiti
dos y excluidos se nombrará él Tribunal, cuya publicació!! se
hará en dicho ~Boletín», pudiendo ser impugnado por los mte~

resadGs,; conforme a Jo preceptuado anteriorme:1te. . ,
Nov8oa-- El Tribünnl que ha de tuzgar el concurso estara

integrado por:

Pr¿,sidentu- ~I Presidpoie del <;pnsejo de ¿\dministracion del
Organo de (;"stion, o miembro del mismo en quien delegue.

Vou¡1(',s Dos m:embros del Consejo de Administración. El
Letrado Asesor pel Organo de GestióI? El Administrador ge-
netal del m1smo_ ~ .~,

SccreLg-·io; Actuará de Secretario, el4¡j;lel C:msejo de Admi
nistración.

Décimfl,---Et Tdbunal estimará en 'conjunto los méritos apor-".
tildos documenlajnHmt:e por los aspirantes, con preferencia
<-~quell()s relacionados con el empIe.;:¡ a cubrir.

Acto seguido, sQ.stendrá una entrevista con los aspirantes
que e:'linl'..' convenientes. . '

Und8cimn.--CuaJquier vulneracior. de lo dispuesto en la
cor,vov\hrtia o cUB.lCjui'-~r infracción, p:)dra ser reclamada ante
el Tribunal el mismo dia o al dia siguiegte, .

Duod('(;ir~la.-m.En ningún caso podrá- el Tribunal Aprobar nI

priJpOI1C"r a ia Ent~dad mayor número de aspirantes que el de
plazas convcCi:.duS. " .

Decjm:tlG!'ccm--EI concursante propL.esto por el Tribunal
deberá tcrnar posesión de su cargo en el plazo de treinta días,
despucs de que le fue:';] notificado elnombramÍento, decayendo
en su derecho de no efectuarlo en dicho plazo.

DecimocunrLn -El Tri]nmal,queda ampliamente fa-cultado,
para la tramitacíun' del o;:¡ncun;Ú'. •

Lo que se hace publico para general conocimie.nto, signi
ficándose que la presente convocatoJ;ia podrá ser ,impugnada
por los inteTesados mediante recurso de rep?~ición ante el ~~n
te]'.:! de Administración del Organo de GestlOn de !os Ser.vJcws
Benéi'ico-Sa.nita7ios lnsuJares, en un plazo de qu~nc~ dJa~,. a
codal' desde d~siguient.ea su publicación en el ~!301etm OfICial
d?l Estado", . .

Las Palmas de Gran Canaria a 29 de octubre de-1974.-EI
Gerente, Cayetano ~Guerra Alemán.-8,433-E.
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