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MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional cW... Reforma
y Desarrollo Agrario Por la· que se nombran dós
funcionarios del grupo Administrativo del referido
Organismo.

Finalizadas las pruebas S"electivas conVocadas por Res()Ju~
ción de 16 de noviembre de 1973 (..BoletinOficial :de1. &ta.do,.
de l5 de diciembre del mismo añol, paracu-brit do~plazas de
Administrativos en el Instituto Nacional de Reforma:>y besa,'
rrolla Agrario; elevada la oportuna proplle1lta-pPI' 8-1 TribY,nai
calificador. aportada por los opositores' -apcO:bagos- -la. documel1­
taciónexigjda en la convocatoria y concedida. lu.correspon,

ljiente aprobación .por Orden ministerial de 9 de octubre de 1974,
e$ta Presidencia _p.a acordado nombrar funcionarios de carrera
del grupo·· de .Administrativos &:

D¿~ Emilio Ag-ustin Hel'ffánd6z Alonso. Fecha de nacimien~
to; 5c;le mayo de 1926. NÚmero de Registro de Personal:
TI1AG16AOOOIP.

DOn Estel;lan .CarcíaCa-Ivente. Fechl:l de nacimiento:. 6 de
agosto: de 1\)38.• Núnieto de Registro de Personal:· TllAG16AOOO2P.

Lo ql.le c0.rnunicoa V.R parasu.conocjmiento y efectos.
Dios.gu.fj¡tde, a.V.· S. muchos años.
Madrid, <22 de octubre de 19-7-4.-El Presidente. Alberto Bal1a~

rín Marcial.

Sr. DJrector de Administración del Instituto Nacional de Re~
forma y De.sarrolJo Agrario.

OPOSICIONES Y CONCURSOS

22173 ORDEN de 23 dé octubre a,e .1974 p<?r la que se
. anuncia concurso para ~proyisum"de¡tfl!!~P!(l.~

de funciollOrios del ·CuerppIAdminj,strat¿vode,la.
Admini8traciónCi",tZ IÜ~, Est(J(lp. ~,\!accti#e8Mel
Gobierrw. GeneraJ&. SaJú1,ra.·'Jde~,lqJ:que8eprfr
duican durante la tramitación delmism9.

Ilmo. Sr.: Vacantes en el GobJernoOene!"~de~aratres
plazas de fundonariosdel Cuerpo AdnlJ1.li$lrativo "~. ·la.Admi~
nistración Civil del Estado, se anunc:iaSU;'p-rO-vislól'l,a ooncunw,
y de las que se produzcan durante fa t"ramitaciótidel· 11lismo',
entre funcionarios pertenecientes. a clichQ: Cuerpo ensltuación
de actividad

Las citadas pla.Zas estándot.adas .con los,elllolumentos si-
guientes: . ,._~

Uno.-Sueldo, trienios y pagas extraordinarias que correspon­
dan al f.uncionario por su Cuerpo de' prQqedenda.

Dos.-Aslgnaci6n .de residencia en la· clli;lnUa, del1{)O por leO
de la, suma dE' sueldo y trienios.

Tres.-Complementos de sueldo, 6.,1)00 ,pese.tas dedestin<i y
10.100 pesetas de incentivo, mensualef.;. más prolongación de
jornada. en su caso.

Cuatro.-La Ayuda familiar -correspondiente.

Las instancias. en las que se l1ará (:onstar el ,estado civil
del interesado y, en su caso, númerócJehij()s,deberandirt,girse

- al ilustrisimo señor Director general(ie PTornOCiÓ'n~cl:eSa.ttara
-Presidencia del Gobierno-•. por cop-dUc:tp d,ala ,:Oj~iónGe-
neral oe la Funciófl, Publice., que curr;arátan sólo ·las'de aque­
llos que considere destqlable~.

El plazo de presentacióil de instancias ser$. el dequiri-ce
dias naturales, contados a partir del sIguiente al dela--publica­
ción de esta Orden en el ..Boletín.·OficJal-d-efEstado", y estarán
acompañadas de· los documentos· sigt,lientes:

al Hoja de servicios calificada o d-oc-umento equivalente.
en la que se hará constal la edad del·conoursa;flte.

b) Certificado médico oficial; act'l3dHativode 'liaeel aspi~

rante no padece lesiones de típo,tuh~(;;UJoso de,ca,I't.\cter evo~

lutivo sean o ·no bacilíferas,asicómod€l-"no· prys~ntar.desvia­
ción acentuada de la normalidad síquica de-tipo:;carácterológi~o
o temperamental;' y

cl Cuantos documentos eonsidereh oportuno ,aportar en jus­
tificación de los méritos que aleguen.

El hqcho de acudir al concurso rep~nta., par-a losqtie re~
sulten d-esignados, la obligación dé,des!:1ropafiar la,s. ~f;antes~
por' una campaña mínima. d-e ve.i.nticu!itro.rnes~~ teniendo de~

recho 8: dos meses de· Ucenciaregl~entali,ápor>~$ d tez
de .permanencia .en el. territorio, en' Jet.fcmna q,ue, dete:rminan
las disposiciones .vigentes,. qm la pe.rp~pción,de 51,1S' emolu.;
mentos.. .. ' ", ",'.','.'".;

Los gastQsde viaje, da in<:orPO~l1¡,,',tegr,~so:'Y:' 10$. de ..·las
IlCenCUl.$.reg1amentarias serán de,:~UEin,ta':,d.eJ,~'Ei~o:. .- f,allto para..
el funcionario, cQ.:mo P!lof1l: los fªmilia~"a'.:s\l·.~3b;.::·<':.<:m. ,suje~
-ción.además, .a ')oestablecidoeu.;::}a$~lsJ?Gsicibl1:~' dietadas 'al
efecto. .': >, ", ......, , :"',', ..,:,'." .:'

La Presidencia'. cl:el ... GObierno" ·apr«iandoli6reffiente 'losmé~
ritos Y. ;circunstáneUlS' que. concurran en'Joa:, soJtQtánt{l$, padrá
designar a cualqUiera de. eUos, ...8ii:~mpreque. cutiWta..·lascondi­
ciones exigidas ene! presente concurso O- ,bi,en'declararlode~-
sierto si lo estima conveniente:. .
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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO Lo que pa,rticipo a V~ 1. para su conael miento y efectos
pr~edentes. . . . •

Dios .gua.r4~ .. a V. 1.
M~rid.23.'~e :odullre de:t:974.-ElMinistro de la ~esideru:;ia

deIG(jbie-t'1l¡j-~;P.I>.• el Director gene»al de PronlOcióh de Saha·
ra,EdtHWdo :Enanco Rodliguez.

Urno. Sr. Director g-eneral de: Promoción de Sahara.

ORDEN de 24. de ;oc-tupre de 1974 por la que se
an~i(t concut80 para la provisión' de cuatropla­
zas . de' . AytU1tinte8 .dtJ1-ew,comuntcactón. 'Vacantu
en el Servicio de· Te't6comunicación de Saham.

llmo. Sr.;:Vatantesen el SMvicio de Telecomunicación de
Saharacuatro . pla.zas d,& .. Ayu4B.n~s de TeI-ecQmunicaeión, se
an~nciJl sU'pJ,7ovlsión a·C{)D.c\l;TS0, Y de 1,a,s·.Qtl6 S6,·produzat.n du~
ranie lattaniít:a.Gión deLmismo,.¡;mtre .fi.uic:lQnarlos pettenecien~
te$'. a dit;hQ; ,puerpo..en· sit,uad:ótl ·. :deactividad.

Cada una: de lase,:tpresa,daa plazas está dotada con. los
emolumentos'sjguientes:

Uno.~Sueldo,tri-enios y'~pag'a,s·extraordinaríasque corres~

pondan al fUllCiQrtariopor. su Cuerpo de procedencia.
Dos,----Asjgt18i?jón'de·. residenCia.-en la cuantía del 100 por 100

de la suma dfil"suel(Íoy trleni.-Qs.
Tres,-COip.plementosde-sueldo que le sean fijados por la

J unta de I-l;$ttibuciones y Tasas; creada por Decreto 2939/1967,
de,30 den-oviembr:e; .y .' . ~

Cuatro.-La Ayuda familiar ,8. que tenga derecho.

Las msta,ncicu;, en las que se hará- constar el estado civil
delinterest\do y 'f:n s-ucasu,.Il!Í.mero. de hijos, deberán diri­
gir~e al ilqstljs.i:fiiO señor ,Direcíor~nerat.de· Promoci6n"de
SahaI"a "'7"PreSideZlCÜ1 del G~~no-.--,>}:KJr,co.o.ductode la Direc­
ción .GelleráI ,él~,,<::orreos.'. y •Tel~om.unicaci¿n~ .que cursará tan
S910 las de aq~uen()$ qUtLconslo\1ll'e,.destínables.
. El:plazo,deRre,sentaciÓn'(j".'instan~a$ 'será el de quince

días natD:ralés.co:ntadosa partir del siguiente al de la publi­
cación de es:ta> Orden .en el <BóletfnOfidal del Estado.. , y
estarán iWompai\a<ias de Jos documentos siguientes:

•al .H()ja "d,~se'rvicios .califi.cacla .o documento equivalente, en
los que se h~c:on,$tar-IQed9fidelconcursante.

bl . Certifie'ado médico oficial acreditlitivo de que el aspi­
rante no pad;ece tesionp~,-de tipo ,tuberculoso de carácter e'Voluti~

vo. sean ono ~~Ülf'eras.a.sicó~od@ no preseotar desviación
ac~ntuada de'lanormaHdltd 'síquica de tipo caracterol6gico o
temperamental,

el Cuantos documentos consideren oportuno aportar en jus~
tificación d:los méritos queal'eg'ue,

El hechodJ:):8cudir al concurso repres~nta. para lO5 que re~
sultendesign~dos-,.la- ,.oplígacióno.8. desempeñar lasv&(;8.ntas por
una 'canlpaña, ,rninima de 'veln*,uatromes;ss, teniendo. derecho
a dos meses de licencia reglamentaria. porcada diez de Iler­
manenciaen el territ-orio,.&n •. 1a forma. qUe deterIllinan las
disposrcionoo vlgentes, oon la percepción integra 1e sus emolu~
mentos~ '.: .. ,

Los 'gastos cl.e viajecl.J:i. incorpOración., Ngreso y los de las
licencias. re~lamel'1tai4s;serán.'qlecuantadal Estado, tanto· para
el funci\)narto:-cómu. ¡ntralClS fji:niliares. a su cargo. col1 suje­
ción, a"lO ~lJJecidQ .en laS 'qiS¡,losieionesdictade,s al efecto.

La .P~idenc~1Ad:el .G?,?i~rno;,'. &p~iando libremente los mé­
ritos y circunstancias· que·,. COnc,urrail" en: los solicitantes, podn\


