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I.  Disposiciones generales

JIEFATURA DEL ESTADO

INSTRUMENT de Ratificacion del Convenio Com
plementario de Seguridud Socint Hispann-Paragua-
yo al Convenio de 25 de junio de 1950, firmado ¢n
La Asuncion el 2 de mayo de 1972

18713

FRANCISCO FRANCO BAHAMONDE

JEFE DEI BSTADO ESPANOL,
SENERALISIMO DE LOS EIEHCTEGN NACIONALES

Por cuanto vi~dia 2 de mayoe de 1872, o Plouipolenciario de
Espuita firmé o La Asuncidon, juntamente con el Plonipotencia-
rio de la Republice del Paraguay, numbrado sn buena y debi
da forma gl efecio, un Convenio Complementurcic de Seguridad
Social Hispano-Paraguayo al Convenio de 25 de junio da iBsg;
vistos y examinados los veinte ariiculos que integran dicho
Convonio, cida la Comisién de Asuntos Extoriores de Jas Cortes
Espafolas, en cumplimientio de lg prevenide en ol ariiculo 14
de su Ley Constitutiva,

Vengo ¢n aprobar v ralificar cuanto en elly we dispone, pro-
metiendo cumplirlo, observarle ¥y hacer que se cumples y ob
serve puntualmente en todes sus partes; a cuyn fin, pary su
mayor validacién y firmeza, Mando expedir este Instruicodio
de Ratificacién frmado por Mi. dehidamente sellado y relren-
dado por el infrascrito Ministro de Asunlos Exieriores.

Dado en Madrid a 2 de Tebrero 4o 1973

FEANCISCO FRRANCO
N =
Fi Minisiro de Asuntos Extesioves
GREGORIC LOPEZ BRAVO

CONVENIO COMPLEMENTARIO BE SEGQURIPDAD SOCIAL
HISPANG-PARAGUAYQ AL CONVERNIO DE 23 DE JUNIO
DE 1359

Los Gobiernocs del
Faraguay,

Animados del deseo de m(,}umr las rulaciones existenies en-
tre ambos paises en el campo de la Svzuridad Scoinl:

Teniendo en cuenta la evolucion legislativa axperimentada
en dicha matoria; .

Har resuelto perfeccionar e Cunvenis Hispanoe-Parsguayo
de Seguridad Sociel firmade en Madrid €l 23 de iunio de 1959,
designande Plenipotenciarios a tai efectoc o sabos

Su Excelencin el Jefe del Eslade Espading, al exceientisimo
sefior don L1C1r|m de fa Fuenie ¥ de la Fuenie. Ministro de
Trabajo, ¥

Su Excclencia el Presidenle de la Hopublica del Paraguay,
al excelentisimo sefior Doctur don Radl "wzpp;m Fasmor, Minis-
tro de Reldciones Exteriores;

Quicnos, después de haber cambiade iy Plena:
de encontrarios on bucns v debida forma,

Acuerdan lo siguisente:

Lsiado Espanoel v de ja Bepoblica doi

Podores y

TIIULO PRIMERO -
Di.sposioncs‘genera]es
Antiouig L
A los fnes de 1o aplicacion gdel Convenie de

de 1858 ¥ del presenie Convenio Complementario.
expresiones tienen el significado gue se indlea:

de junic

1. Terrilorio:
. . L]
Referida a Espana, anuel #n que fosgen vigencin ing Leyes
Fendameninles del Estsdo Espuafiel:
Referide &} Paraguay. ¢l gue (Q.;'._}-;:!;‘z_\ﬁ;j@.,;:_
de i nembre, '

lr RHoepobiica

2: Nacional

Referido a Fspafa. quien acredite b1 nmdidud espatoly
2On arragic a su legislyeidn

1 Reteride al oarsguany, guren scredite Ta nacionalbidad poa-

sy con arregle a su legistacion,
! 3. Legislacion o Disposiciones legales:
: Las Leyes, Reglamenins vy Estatutos gue s redieren 2 log

sisremas v preslaciones de la Seguridad Social, esu
To & v gue esidn vigsenles co e
Cunirplantes.

KOLUEGE,
meradas en of ariicule 2, pan
toreitorie de owng de las Paries

4 Auluiaded conpelente:
R
et Bhinistorio de Trabujo:
=f Ministerie doe Justicla y Trabsio v <F M-
Fubiice v Bienestar Social

Fro Lspania.
En el Poragosw.
nisterio de Salud

3 Crgarnisme:

Do dnsuituch o Asoridad a s gque coriesporrda b aplion-
cion de tas dmpos&csolaes jegales cuumeradas on ol arbiculs ¥

o de any parte de ios mismes

G Cirpuajsmea f:r)mpefcmr:;

Ll Organismo en el gue la persona csiuviess ssegurada en
s] moplento de solicitar fas prastacionss ¢ aguel {renle of cual
tuviese derecho a las mismus o lo tendrin en case de residir
en &l tovitorio del Fstado Coniratants en que haya estade ocu-
pado ditimamente, o el designado por la Antoridad c:nmpe':cnlu,

7. Orgapieam del Jugar de residencia:

Bl Qrganismo que sea comperente en el lougar en que se
halie la persona de que se trate, o cuando las digposiciones
legates del correspendiente Estade Contratants no delernunen
to-

tal Organisme, of Organismpe aus sea designado por la
rvidad compeienie de esle Fsiado.

8. Periede de colizacion:

Tudi periodo en ¢l gue, conforme a las disposivicones i
do un Esfado Coniralante, se hayan ssUslecho, efectivamente,
o s¢ consideren walisfechas las ootizaciones velarivas a fas pres-
taciones correspondientes, .

9. Poriodo equivelente:

Todo poriods sustitutive al die cotisacion o segurn, ovenly e
cotbrociny, adicional o cualguier slro sismpre gue, de Conror-
mrlad con ks disposiciones legates aplicables, este cguaiparads
g oun periodoe de cotizacidn.

10 Prestociones econdimicas:

o ool inclosion de togdos

Toda Drestacion acepomita o be
fus aumentos v osuplemenios.

Awviguin 2
¥ B Comvenn ge de junio de 1958 v ol presenle {onve-
ror Lotupementuria se apbcardn .

, I'n 1:5;:&_:"1;1:

L J
ab A la beprisiacion del remimen generat de la Seguridad
sial, por o gue respecta a las prestaciones siguienies.

- Aaiston saniitaria e inc"gacid‘é}d Faboral dran=itoris,
—- Tnwalider provisional y persuacenie,

— Vealez.

— Muerie v supervivencia.
— Acgidenies de trabuio ¥
— Prestaciones familiares

eafermuodades profesionsio

Bl A da legislacidn de los regimenes espaciales gue s coenrd
nuaeidn se citan, por lo’gue respecin & las cobtingoncias hudi-
codan en ¢l apartado al:

— Trahwjaderes agricolas asafariadoes
. — Tiapuivdores del mear,

— Trabajadores forroviarios.

~ Trahajadores de fa minera def carndm.
i — Bervivio doméstica,
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En al Paraguay:

a) A g legislacidn del Beégimen Ueneral de la Seguridad So- ’

Glad, por lo gue respecta o las presfaciones sigulentes:

— Asistencia sanitaris ¢ incapacidad lsborel {ransitorie.
— Imvaulides pruvisional 3 pennancnie,

— Vejer. y

— Muerte ¥ supervivencia.
" — Accidenies de trabaio ¥ enfurimodudes I‘I‘oi*mlmmle_..
— Prestaciones lamilinres,

B A ke legislacion de los regimenes especiules goe o tonti
nuacién ze citan, por lo gque respecta a iay contingencias indi-
cadas: en el apartado al:

— Trahbajadores ferroviarios.

— Empeados bancarios.

2, El presente Convanio:

“a} Se aplicara a los regimenes o seguros que complemerien,
reflundan’ ¢ amplien los beneficios ¢e las disposiciones legales
enymeradas en el apartado anterior.

bt No se aplicara e las disposiciones ]Pgalpq por laz gue
o gstalltezea un nueve seguro o se comprelda 8 uns NUeva
colegane Le trabpjadores, & Do ser que asl se convengh oupre-
sanesile por lay autoridodes compoeionios,

Arilcuro 3

1. Los trabajudores espafinies en el Pavaguay v los irabaja-
Lores paTaguayos on Espans cslarnn supcios s lag legislaciones
sobre Seguridad Social aplicables en los respectivos paises v
se beneficiaran de las migmas, asi como sus famiiares, en
izuaies condiciones que los nmmmlles de cads ung de Jos dos
peises.

-2, los trabajadores a que se refiere el presente Convenio
con derecho a-prestaciones de la Seguridad Social de una de
Ias Pavies Contratantes las percibivan iniegramente. y sin Hmi-
tacidn o deduccidon alguna, durante su residencia cn ol ierrito-
rie: de la orra Parte,

ArTicuin 4

i, El principio establecido en el ariiouln
siglentes cxcepoiones:

nlecinr {eadra las

x} Los trabsjadores asalariados al servicio de unu Hmpress
domiciliada en uno de los dos Estades Contratantes, y que sean
enviados al terriforio del stro Estado por un®periodo de tiempo
limiiado, continugr&d sujefos o Ia legislacién de Seguridad
Social del primer Estado, con tal que la permanenciy en el
otro pais no exceds . de un pericdo de doce meses, 5in embargoe,
podria, excencionalinente, mantenerse la aplicactdén de la legis-
lacion vigente en el pais en Gue ifugd »u sede i Empresa do-
rartte doce meses mas, comoe maximo, previn confurinidud ox-
presa de 2 Autoridad competenie del otrg pais

by El perscnal de vuele de las Empresas de ({rensporte
agrro estara exclusivamentp sujeic a la legislucién vigente en
el pure en donde tenga su domicilie-la Empresu.

ol tos mismbros de la tripulacion de un buque ‘umndprano
en une de los dos Estados Contratantes estaran sujetos a las
disposiciones Vigentes en dicho Estado, Cualquier otra persons
gue fiu nave emplee para tareas de carga y descarga. repuara
cibn y vigliancig en el puerin estara sujeta a la legislacién del
Estado bajo cuya jurisdiccion se encuentre la nave.

2. Las Autoridades compeientes podran. de vomin acuerdao,
estgldece: excepcianes a las reglas enumeradas en el parrafo 1
del piesenle articulo y modificar en cases particulares, para
deierminaitas cetegorias de trabujudores, las excepcioiies viu-
meradas en el mising, .

ARV ANG T

1. Eos furcionarvies de carrorn de las Hepresenlaciones Di-
plofniiices ¥ Consulares guedan sometides w la logislacion del
Paes oaogus pertenescan.

2. Los demas funcionarius, empleados v trabuajadores’ al
servicio de sz Regresentaciones Dipfomatiras v Ouicinas Con-
sulares ¢ al servicio personal de algvas de sus mismbros, guc
seaq nacionsles del pais wereditante, g8adan iguslments sujetos
a la iegisiacion de este pais. No obstunte, dentro de los tres
meses siguientes A su coniratacion, podran oplur por RCOgerse
a la legislacidn del pals comratante en. cuyo fervitorio” presten
sus servicios. 5i la relacion de trabajo ya existia en la fecha
de enirada en viger del presente Convenio, el térming de tres
meses se contara a partiv de dicha fecha,

d. Las Autoridades competentes podran resciver,

-~ .

en cada

la opcinn quc; fuera del plazo previsio en o
pretendan ejprcer las PRISONAs & yue 9 Le-

caso pariicular,
parriln antertor,
figre e wmnismao.

TITULO ¥
Bisgusiciones cspeciales

CAPITULO T

Enferpeded. molernidad v subsidio de defuncion

ARTICULO §

Para Ja adqusicion, manienimienio o recuperacién del dere- -
cho & prestacicnes, cuando un trabajader hays estado sujete,
sucesiva o aliernativemente, a la legislacion de ambos Estados
Contrafantes, los periodns de cotizecidn o de seguro ¥y los asi-
milades. cumplides gn virtud de lr legisiacion de cada uno de
ellos, seran futalizados. siothpre gue no sa SUperpongan,

Amiivune 7

»

t. A los trabejudores espaholes ¥ paraguayos ton derecho
& prestaciones sanilaries en uno de jos dos palses, les seran ser-
vidas en caso de enfermedad, cualquiers gue sea Bl .CRusaE,
maternidad o accidente, sea o ho de trdbajo, cuando se irasla-
den al territorio del oire pais, hien por motive dal trabajo o
durante uns esluncia tcroporal, siempre gue et Organismo
competente del lugar de origen tuviese reconacido y documen-
tado el derecho & las prestaciones,

2. Los gastos ocasionsadas por las prestaciones etorgadas de
conformidad con el parrafo aniorior serdn reammnmbelsados & Ia
Institucidn gue las porporciena por la Insidtucién a gue porie-
nezea el asegurade, liguldandose bien los gastos efectivamente
realizedos o modisnie cuotus goblules, Ei progedimiento v las
modalidades para biar los Tpemboisus seran acordados por las
Autoridades competentes.

3. Lo dispuesto on los parrafos 1y 2 antermres sa aplicara
por analogia a los familisres del trabajador % esimisng & los
pensionistas a cargo de Iz Segurided Social de ung de los dos
Estados Contratantes que tenga reconccido el derecho a asis-
{encia sanitaria.

Auntictio &

Los lrabajedores cansaren deretho a las prestaciones por de-

Cfuncidn cuando cumplan en ol pais de trabajo las condiciones

requeridas para tener derecho a estas prestaciones, toielizando,
si fuese precise, lus perviados de seguro cublertus en el otiro
pais, de conformidad con io dispuesto ¢n el articulo 8 del pre.
senle Convenio

CAPITULO 2,

Veper, invatiter v Supervivengcit

Aldtrrw §

1. Las prestac:ones de vajez o invalidos a que los asegurados
puedan tener derecho en virtud de las legislaclones de smbos
pakses contrutaales, como consecuencia de fa totatizacion de.
periodos a gee nc roligre e articulo 8, se Howidaran en lg si-
puiente forma:

al  Lws Entidudes Cesiorys de ambas Partes Contratantes
determinaran, por scparado. ¢f imporie de ias presitaciones a
guz el Interesado lendria dergcho si fos periodos de segure to-
taltizados ge hubieron cumplide bajo su propia legislacién.,

) La cusntia que a cads Entidad Gestora ls corresponda
satisfacer serd la que resulte de estahlecer la proporclon eatre
el periode tobelicade y ool lempa cumpiido hajo la legislacion
de su propio Fstado )

el El bentlicio que =0 oforgue sora to suma de jos tmpor-
tes parciates que. con arteglo a este calowlo, corresponda sho-

nar a cada Enod o osliva

Avviiura T

Para cliteary wita prostacion, en loa casos e gue sea precizo
aplicar ky legizslacidn sepanola, la Insiibucidn competente espa-
fiula considerard cubiorio vl reguisie de alta o situacion asimi
lada exigido por dicha logislaciusn =i el solicitante o sus hane-
ficiarios son pensionistzs por la misma contingeacia de la Se-
auridad Sociab del otro pats,

ARrictno 11

Los. periodos de segure cumpiidés por hacionales de una de
Ias Partes Contratantes en terceros paises seran asimismoe fo-
macioy #n consideracién y iotalizedos con los peviodos cubiertos
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enn Espafia ¢ en el Paruguay, parg la apertura del dererhs v
paiu el calculo de las prestaciones de veiecz y supervivencia,
siempre que por ¢l Estadn FEspafiol ¢ por }a Repiblica del Pa-
raguay se havan gﬁnvemdo normas similares cun estos terceros
1aises.

ApTicute 12

Los pericdes. de ségui‘o o periodos asimilados cumplidos pov

los trabejaderes ¢a un rigimen de Seguridad Bocial no incluidoe
gn e}l preseate Convenio, prro gue se bavan lernido en cuenta
por un récimen al gue o1 grecente Convenin seéa aplicable, seran
corsiderados como pericdos de segure ¢ periodos asimiladas, a
efectds de su campruto, para la {otehzacidn,

CAPITULO 2
.-iccadenh 'ie trabajo v enfermedades profesinnales
ARTicULD 13

Si pars apreciar el grade de incapacidad en case de acci-
dente de trabajo o enfecrmedad protesional, la legislacion de
uno de lps Fstados Coniratanies prevé gque scan tomados. en
consideracion los accidentes de trabajo o las enfermedades pro-
fesionales anteriovres, Io seran iguslmente los accidentes de
trabajo y las cnformedades profesionales ocuriidas con anlerin-
ridad al amparo de las disposiciones legales del otro Estado,
como st ose hubieran producide al ampare de las divposiciones
Irgates del primer Estado Contratanto,

ARTicuLe 11

1. Ll trabajador gue, de acuerda con las disposiciones lega-
les de un Estado Contiaiante, y gue como censecuencia de un
accidenle de trabajo. o do une enfermoedad profesional lenpa
derecha a prestacianes sanitarfas, comservara dicho derecho
cuando se traslade al territorlo de la otra Parte Centratante.

2 Cuando un trebajador asegurado de acucrdo con las dis-
pasiciones legales de une Fagte Conuatante sulri en el lerrifo-
ria fle la oira Parte un accidente de trabzjo o una enfarmedad
profesibngl, ¢ necesite prestaciones sanitariag & causa de dichos
Tiesgos, sunque sewn anlericres, percibird, cuando lo solicite,
las prestaciones camtmm.s de. acuerdo enn ke legislacion de la
“segunda Parte,

3. En los casos snteriores, lag prestaciones saniturias sc
concederan con cargoe a los Organismos competentas vy de
acuerdo con las disposiciones [egales splicables por los Orga-
nismos Gue hayan de concedertns. ¥ Organismo competente
reerabolsard los gastes otasionsdaos. al Organisno que haya fa-
cititatdo las prestacicnes, La forma de reembolse serd filada en
un Acuerdo administrative.

CAPITULO 4
* Praslaciongy familigres
ARG 15
1. Las prestaciones familiares u las que los trabujadores pue-

dan tener dervecho reran determinadas do acuerde con la legis-
lacion aplicable en el territorio det luger de trabsmio, teniendo

en cuents, en su gaso, la lotalizucién de periodos cuniplidos en

tos dos paises.

2. Si por un mismo beneficiario se pudiera invocar derecho
a prestaciones familisres en virtud de las legistaciopes de lIas
dos Partes Contratantes, se rteconoceran faicamente las presa-
cipnes debidas en \uirtud dP ta legislacian de! lugar de trabaju
dal cabeza de {amilia.

3. Las prestacionss famtliare: serdn pbonadas par ol Orga-
nisme competente directamenia a la parsony g Gdjo cArgo 6s-
lan los benciiciwrigs,

- TITULD I3l
Disposiciones diversa:

Am‘cum 16

Las Autoridades compatentes cotvendran 5.-':1'“1(}0-: adminis- .
tratives para ls apticacion del presenie Convenio, asi como los

sistermas de reembolso en los cases a gue of misme se rofiere
¥ los formularios nece:arios para su aplicacién.

Se informarin también sobre las wedidns adoptadas para la
aplicacién del Convenio v sobre las modificaciopes de las djs~
posiciones legales que afecten al misma.

Quedan designadas como Oficinas de eulace para facilitar 1a
aplicacién del presente Convenjo:

Fir Pspafia: Bl Tnstituto Nacional de Previsicn o el gque desig-
ne la Autoridad competente;
En ¢l Paragusy: £l Instituto de Prevision Social,

Arrrctiin 17
Para in aphlicacion del presente Convento, las Auleridades y
los Orpanisnids encargadoes de su ejecuciin se prestarin sus

buenos oficios y actearin como. st se tratase de fa aplicecidn
de su propia legislacion,

Anriednn 18 ' ]

1. Las Aatoridades compelentes vesolveran do comun acuer-

cde las diferencias gue puedan au‘*gu e la aplicacion del pre-

sente Convenio.

2. 5i le diferencia no pudicra ser vesvelis en el plazo de
seis meses, a partir del comienzo de las negotiaciones, sera so-
metida a una Comigién Arbifral, cuva cenipgosicion v procedi-
micnto de actnacién scran determinados per Acuerdo enire las
Parles Contratantes, Sus derisiones seran obligatorias y detini-
tivas.

TITULD IV
Disposiciones transiforias v finmales
Rrvicveo 18

Ei presente Convenio serd radficudeo y los Instrumentes de
Raiificncion seoran cur cedo: en dadrid tan pronfo corae 5o
posikle

Endrarg en vigor of dia grimerc del segundo mes sivuid a2 4
sguel en of cisl tos insraeatos de Rabificarion bhayun wwdo
CRNJPACTSE,

CARTICTED B0

1. F] prasente Corvenio Cmapismentario wmodifiea, en b goe

hubiere lugar, las disposicicnes del Convenio c.e 25 de jultic
de 1959 ¥ tendra s mmisma durscion,

2. A su expiracion sus dizposictones seguiran apleondose on
arden a los derechos a prestaciones adguiridos hasta el monien-
to de su viencid; seguirdn apHoandose asimismo a las expec-
tativas de derecho adouiridas hesta el moments de su sxpisa-
cién, bas Auvloridades chmpetentes de ambas Partes Contraton
tes establecorsn, de mutur acuerdo, sl procedimisnto para la
conservacion de los derechns en curse de adguisicion.

Hacho en La Asunmun el 2 de mayo (el aito 1972, en dos .
eilempiares en lengua espaioia, haciende e igualmente mnhos
tutoa .

“For la Republica del Pas.‘agu-a;}-',
RAUL SAPENA PASTOR
AMinisiro de Relacicones Exiorioves.

Por #! Estado Eipanel.

LICINIO DE LA FUENTE
Y DE LA FUENIE
'M}'nistrq de Trahajo.

Las Instrumenloy de Ratiscacnm feeron canjeados en Madrigd
&l dia 24 da julic de 1974,

El Couavenic entré en viger e | de sepliembre de 974,

Ler que e hace publico para conocimionte genereal

Madiid, 24 de <epliombre -de W7 - Fl Secvetario  genersl
Tacnicn, Emrigue Thomas de Carcanza, )

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

’

19714 GRDEN d_e 268 de septiembre de 1974 por Iq Que
h se desorrcile el Decreto 08671974, de 5 de abril,

En use de la autorizacion concedida en la disposicion final
segunda del Decreio 986/197¢, de 5 de abril, por el gue se reor-
ganiza ef Ministerio de ia Gobornacitén, y con objelo de pro-
ceder o 1a delimitacion de funciones de los Grganos con nivel
organico de Subdircccion General y de Servicio, & gus se re-
fiera el citade Decreta, v a Ia determinacidn de las unidades
de nival Saccidn gue habran de integrar la estructura interna
do loz milsmeos,



