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vecto ¥ que no impliguen medificaciones on la escocia de
la concesion. :

Fante ¢l proyecto come las obras deberan ajustarse a las
condiciones impuestus por la Seccidn du Vigilancia de Presss
en su informe de fecha 2 de octubre de 1873,

22 Los plazos de ejecucion de las abreas se fijgran por ol
Minisierio do Obras Puidlicas a consecuencia de le aprobacion
definitive del proyesio v subasin de las mismas,

3.* La Administrecién no responde del caudal gue se ¢on-
cede v podrs obliger al conces.onario a la instalacion, a su
casta, de los dispositives de limitacidon o control que estime
oporiunos. Como guicre gue on el embalse previsio en el pro-
yveoto s pretenden reunir oiros volimenes de agua procadentes
de otrms fuentes de abastecimiento de lu ciodad, el caudal
maxime gue podra derivarse del conjunto de caudales no podra
exceder de 800 litros por segunda. :

4 La inspeccién y vigilancia de las ohras e instalaciones,
tanto durante Ia conslruccién como en &l periado ds explola-
cidn del aprovechamiento, quedaran a cargo de la Comisaria
de Aguas del Norte de Espafia, siendo de cuentu del concesio-
nario las remuneraciones y gastos gue por dichos conceptos
s originen, debiendo darse cuenta a dicho Organismao el
principio. de los trabajos. Una vez ferminados, ¥ pravio aviso
del concesiomario, se procederd a su reconocimienic por el Co-
misario Jefe o Ingeniero del Servicie en quien delegue, levan-
tandose ncla en la gue conste el cumplimiento de estas condi-
cignes, sin que puedd comenzar la explotacion sntes de aprobar
este acta la Direcc’én Gencral de Obras Hidraubicas.

5™ Se concede la ocupacidn de los terrenas de dominio
publica nercesarios gara las obras. Las servidumbres leguaies
soran decretadas, en su caso, por la autoridad competente.

6.* El agua gue s concede gueda adscrita & los usos indl-
cados. quedando prohibido su erajenacitén, cesion o arricendo
eon independencia de aquélles.

7* la Adminisiracidén se resorva ¢l derecho de tomar de
la concesion los veltunenes de agua gue senn nccesarios para
tods clase de obres publicas en la-forma que eslima conve-
nients, pera sin perjudicar las obras de aguélla,

8.2 Esta concesién se olorga por un plaze de noventa ¥
nuecve uhos, sin perjuicio de tercers y salve el derecho de pro-
piedad, con la obligacion de gjocutar las obrag necesarias para
conservar o sustituir las servidumbres exiuientes )

9.* Esta concesion queda sujeta al pago dei canon gue en
cualquier momento puada establecerse, por el Ministerio de
Obras Puablicas, con motiva do las obras de regulacicn de la
corricute del rio realizada: por el Fstado.

10. Quede sweta oste concesién a las dispesicicnes vigontes
o gue se dicten relativas a la indusiria nacional, coniralv y
accidentes del trabajo v demas de cardcter social,

1t. El concesionariv queda obligado a cumplir, taanic en
lu construccién como en la oxplotacion, lay disposiciones de
la ley de Pesca Fiuvial para conscrvacion de tus Cspeoies,

i12. Se declara la utilidad piblica del aprovechamiento &
efnctos de las expropaciones que sean negesarias, debiendo
el concasionerio indesanizar a agueltos titulares de anrovecha-
micntos legalmente preexislenies en la medida que puedan
resuliar ufectados por esta concesion, blen por coavenio amis-
toso con tos mismas o, en su defecto, sigulendo el procedi-
miente expropiatorio adecuado, sin gue pusde hacerse uso del
aprovechamiento entre tanto no s indemnice & quicnes resuiten
afectados por et misma,

13, Fl Ayuntamiento concesionario queda obligado al cumn-
plimicnio pstricto de Jo dispucsto en la legisiacion vigenis sobre
vertido de spuas residunles en cnuce pahblicve. hubicndo de pro-
mover ia correspondiente solicitud de autorizac:ion unte ln Co-
misaria de Aguas del Norte de Espafia.

14, Una vez terminadas lzz obras, v antes de iniciarse el
-suministro de agua al vecindario, el Ayuntamierts concesionario
aportara certificados oficiales de analisis quimico y bacterio-
logico de agudlias, ¢n los que figurard su calificacidn desde
ambos puntos de viste, viniendo obligade en el caso de gue
la potabilidad fuera deficients a instalar una estecién depura
dora de clorominac'on u otra dispositivo que garantice la pureza
de Jas apguas, Sin euyo requisite no sa permitird el suministro
de aguas al vecindaric. Los citados analisis se acompafiaran
al acta de reconocimiento final.

16, El Avuntamiente de Oviedo gueda obligado g realizar
Ias obras necesarias para garantizar al Ayuntamiento de Ribera
de Arriba el disfrute en fode momento del caudal de 10 litros

por segundo que aguél fiene concedido aguas abajo de la presa

de los Alftorios.

La determinacidn de las obras necesavias deberd hacerse
de ocuerds entre los Avuntamientns .interesados o, en su de-
fecto, conforme 2 lo que sa disponga por la Comisarfa da Aguas
del Norte de Fspaiia, a la vista de los provectos que sz 12
presenten.

18, Fsty concesion no facuelts para ejecutsr obras en zona
da policia de wiazs publicas, debiendo el concesionario atenerse a
.lo gue en relacién con ellas le sea ordenado peor la autoridud
competente,

17, _Caducar& asla concesion por incumplimioente de estas
condiciones y en los cesos previstos en las disposicioncs vigen-

tes, declarandose aq.uelia caducidad segun los iramiies sefia-
lados en la Ley ¥ Reglamento de OBras Publicas.

La qug se hace pablico en cumplintiento de Ias disposiciones
vigenlss.

Madrid, 28 de julio de 1074 —E! Director generul, P. D, ef
Comisario central de Aguas, R Urbistondo,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 15 de julic de 1974 por la gue se aprug-
ba el Reglamento qua ha de regir en la Escuela
Femening de Avudantes Técnicos Sanitorins exis-
tente en la Hesidencia Sanifaria de la Seguridad
Social «fuan Canalejos, de La Corufa.

17505

- [hna. 5r.; El Director de la Residencia Sanitaria «Juan Ca-
nalejes, de La Corufia, en nombre y representacisn del Ins-
tituto Nacional de Previsidon, remite el Reglamento gue ha de
regir 1la Escusla Femenina de. Ayudantes Técnicos Sanitarios,
ubicads en dicha Residencia Sanitaria y que fué creada por Or-
den minislerial de 29 de hoviembro de 1671, para su aproba-
cién s procede, Confrontado con las disposiciones vigentes en
la materia v encontrandele corrscto,

Fste Ministerio ha resuelts aprohar el Reglamenie qus ha
de regir en la Fscuela Femenina de Ayudastes Técnices Sani-
tarios existente en la Regidencia Sanitaria de la Seguridad So-
cial «Juan Canalejor, de La Corufa, quc sc adjunia a la pre-
sente Orden.

Le dipo a V. I.Vpara su congcimiento v efeclos

Dios guards a V. L

Madrid. 15 de julia de 1974,

MARTINEZ ESTERUELAS

llme, Sr. Dirveclor general de Universidadas a Invesligacidn,

REGEAMENFO DE LA ESCUELA FEMENINA DE AYUDANTES
TECNICOS SANITARIOS DE LA RESIDENCIA SANITARIA DE
LA SEGURIDAD SOCIAL «JUAN CANALEJO:, DE LA CORUNA.
APROBADO POR ORDEN FIE‘IEI;I{IX;TERIAL DEL DIA DE LA

CAPITULO I
Constitucion, fines y dependencias

Articulo 1.° Para dar cumplimiento al acuerde de la Comi-
sidn Permunente del Consejo de Administracion del Instituis
Nacional de Previsita en su sesidn de 28 de ahril de 1870,
se crea en la Besidencis Sanitaria de la Seguridad Social «Juan
Canalejos, da La Corufia., lg Escuela de Aywiuntes Técmicos
Sanitarios Femeninos. o

Art, 22 La Escuelzn tendrd por misién dar la formacidn
teorico practicn exigible al persomal Auxiliar Medico femenine,
segin las disposiciones vigentes del Ministeric de Educacion ¥
Ciencia, para obtener el titulo de Avudants Técnico Sanitario
Femenino, ocupandese de gue la Organizacién se ajuste a sis-
temas modernos y eficaces.

Arf. 3° La Fscuels dependera jerarguica ¥ administrabi-
vaments del! Ministerio de Trabajo, a través de la Delegacion
General del Institutp Nacional de Previsidn, y & efectos aca-
démicos, de la Faculiad de Medicina de la Universidad de San-
tiago de Compostala. ‘

Art, 4° La vigilancia e inspeccién de la Escuela, en su ac-
tuacidn y labor docente. corresponde al Rectorado de la Univer-
sidad de Santingo, que podri ojercerla dlreciamente o bien de-
legarla en el Decano de la Fapulled de Medicina, gqulen nom-
brara con caracier de Inspector permanents de la Escuela un
Catedratice de la Faculiad.

CAPITULQ 11
Cobierna y direccion
Ta Escuela contara con una Junta Bectora, consti-

Art. 5.7
tuida por

El Director provingial del 1, N. P.. comp Presidente,
El Birector de la Hscuele. M

Un Profesor en representacién del profesorado,

La Enfermera Jefe de la Fsouela.

La Enfermera Secretaris de Fstudios.

La Enfermera Jefe de la Residencia.

El Administrador de la Residencisa.
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Para las reuniones de ]? Junta Rectora deberd ser convocade
¢l Catedratico Inspector, el cual ia presidira siempre que asista.
Art, 6° Seran misiones de la Junta Bectora lag sigulentss:

a) Garanlizar la indispensakle coordinacién docente y admi-
aistrativa con la Facultad de Medicina.

o Sefinler las orientaciones docentes y métedos pedagh-

1005,
£ ¢l Supervisar la gestion, trabajo v espiritu del personal vin-
culude a? Centro.

- d) Velar por el cumplimiento wnas completo del Reglamento.

e) Intervenir en faltas graves ¥y muy graves que se produz-
cab por ol alumnudo, de confortnidad con el articale 6L,

f) Asescrar al Director en sus funciones.

g Aprchar Ja admision y exclusién de las solicitudes al
exgment de ingreso propuesta por la Jefe de-la Escusla.

h) Designar al Trihunal que ha de realizar el examen de
ingresa.

i) Efecluar la selegeion, dentro del primer Wrimestre del cur-
s0 primero, de lus alumnes que hayan demostrade condiclones
pera continuar estudios.

il TLa Junta Rectora llevarda un Libro da Actes de sus reu-
niones.

Art, 7.° La Junia Rectora se recnird obligaloriameale en
oy cazas siguiontes:

) Para aprobar la admision y exclusidn de las solicitudes
al examen de ingreso y designar €] Trbinal que ha de realizar
el mizmo,

bl Antes de comenzar el curso, pura conccer la planifica-
cién de las ensedanzas tebrico practicas y de régimen inte-
ricr & que han de estar sometidas las alumnas

£} Antes de finalizar el curso, pars conocer, & travé; de
los mandes de la Escuela, ¢l desarrollo del mismo,

dl  Se reunira también ¢on cardler exiraordinarig, siempre
quo sea gontvocada por e] Prezidente, para tratar asuntus oca-
sionales, Quo exijan su estudio v rapida solucién, o para
intervenlr vy decidir en cusos de faltas graves o muy graves gue
surian en £l alumnado, -

Art, 8° Al frente de 'a Fsacuela figurari un Director. gue
asumira la-aita Direccidon de la misma, con las siguientes mi-
sipnes:

a)  Ostentar la representecion de la Escuela en cuantos ac-
tod oficiales, escolares, universitarios o administratives lo re-
guieran,

b Elsvar a la superioridad el cuadro de Profesores de las
tlases teéricas, teniende en cuenta las materias que les corres-
ponden desarrollar y su preparacitn y condiciones para la en-
senanza, .

¢} FEstudiar y aprobar las propuestas que la hicleran los

Orgunismos correspondientes (Arzobispo de la Archidiocesis y

la Delogacion Provincial de la Seccién Femenina) del cuadro de’

Prolzsores de materias complementarias.

d) Inspeccionar e! desarrolle de las clases, eslimulaundo los
csfuerzog realizados por el profesorado con el fin de eveluar
y orientar los métodos y técnicas de ensefanza.

@) Organizar las cotrespondientes clases practicas de las
alumnas, de scuerdo con los Jefes de Servicio y Facultatives co-
rrespondientes. De acuerdo con la Enfermera Jefc do la Es-
cucla y Secretarin de Estudios, organizard lodo lo relacinnado
con la enseilanza practica, que habra de ajustarse al programa
aficial.

{3 Propoaer a la superioridad el nimero de alumnss que ha
de udmitirse en [a Escuela, dentrn de los limites que se se-
nalan en el mriiculo 17,

#) MNombrar el Profesorado de 1a Fscuela que ha de figurar
como Vocal representants de la misma en el Iribunal qua juz-
gusa las pruebas oficinlus de Jas alumnas.

hl Ejecular los acuerdos de la Juata Reclora,

it Procurar que ios servicios de la Escuela y las ensefanzas
de la misma se presten con el mas alto nivel técnico.

) Impulsar el desenvolvimiento y preyeccion académica y
social de la Escuela,

k) Coordinar las ensefanzas practicas de la Escusla v la
utilizacién de las inslalaciones de Ios distintos Servicies de la
Residencia Sanitaria con el funcivnamienio de los mismos.

1) Velur por el mantenimiento del buen orden v la discipli-.

na dontro de la Escuels, imponiendo, cuando proceda, l1as san-

" clones reglamentarias establecidas,

m) Supervisar esirechamente programas ¥ evaluar las en-
sefianzes que so desarrollen en la Escuela.
. 1) Inspeccionar el funcionamiento de los distintos servicios
ge la Escuela.

Art, 87 El nombramiento de] Director de la Escuela se ex-
podird por el Decanato de In Facultad de hicvdicina de Santia-
£0 de Coémpostela, conforme a 1o dispuesto en el arliculao 8.2
del Decreto de 27 de junio de 1052,

CAPITULO [II
Personal

Art. 10. El personal de la Escuela, aparte del Director, es-
turd formado por el decents y el administrative.

El personal docents estars integrade por los Profesares Mé-
dicos de las diversas disciplinas, Jos Profesores para las asig-
naturas no meédicas ¥y las Enfermeras Instructoras, siondo pre-
ceptiva la eXistencia de una Enfermera Jefe de la Fscucla,
asi como una Enfermera Secretaria de Estudios, que cumpliran
las funciowes especificas encomendadas g tales cargos en la
Reglamentacidn vigente.

El Capellin o asesor eclesidstico de la Escuela tendra a su
cargn, ademés de Ya direccion espiritual de las slumnes, las
ensehanzas de HReligida y Moaoral

El Administrador de la Escuels. que serd ¢l mismo de la
Reosidencia Sanituria, desempefiara Ias funciones propias de su
cargo, auxiliado por el personal administrative de la Institu-
cidn.

Art. 11, El nombramienta da la Enft"r‘mera Jafe de 1y Es-
cuela, Enfermera Secretaria de Estudics ¥y Enfermeras Inztruc-
taras rorresponde B §a Subdelegacién General de Sarvicies Sa-
nitarios del Instituto NWacional de Previsién a propuesta del
Directer de la Escucla. ’

Art. 12, La Enfermera Jefs de la Escuela asumira las si-
guientes funciones:

4! Despacho con €] Director sobre todo lo concernients a la
Escuela, dandole cuenta periddicamenile de la marcha vy ano-
malias que pudicran existir. Le elevara cuantas iniciativas crea
conveniente para el mejor desarrplio de Jas eusefiazss y cuan-
tos proyectos estime necesario scan estudiados par la Junta
Rectora. La propondra aguellas medificaciones qu considers
canvenlontbes.

bl Despacho can los Profesores en relacion con el desarrvollo
de tas clases y planes docentes. ) -

¢} Conexién con [a Enfermera Jefe de la HResidencia para
la erganizicidn v distribucion de Jas.alumnas en las clases
practicas,

di  Organizacion y vigilancia del régimen de vida de la Es-
cuela v dol internado,

e) Qrganizacion, distribucién ¥ vigilancia del cumplimiento
del horario ¥y de las clases estahlecidas tanto tedricag como
practicas.

f} De acuerdo con el Director v en colaboracién con la Se-
cretaria de Estudiocs cenfeccionara los turnos rotativas de las
alumnas para las clases.

gd  Organizacion v vigilancia de las clases practicas en los
distintos servicios, acompafiando a las ajumnas.

hl  Qrganizacidn y vigilancia de las clases eomplementa-
rias de formucién de las alumnas (Hogar, Coecina, Labores,
Educgeion fisica). .

i} COrganizacidon de las sesiones dé la Juala Reclora.

il Bireccien y vigilancla de las obligidas nracticas religio-
sas de las alumnas en coordinacitn con el asesar religtoso.

Vigilanciy vy arieatacion de la labor de la Enfermara
Secreteria de Estudios y de las Enfermeras Instrucloras

It Correccién ds los apuntes y ejercicios escritos de las
alumnasg, :

m) Entrevistas persgnales con [as aluwnnas y familiares.

n) Imponer a las aiumnas las sanciones por faltas leves.

Art. 13, La Enfermera Sccretann de Esiudios actuara bajo
lag ordenes de la Enfermera Jefe de la Escucla y sus funcio-
hes seran las stguientes:

al Llevar la Secrotaria de la Escuela (expedientes, ficheros,
libros, regisiro, correspandencia, solicitudes do nuevas alumnas,
eic.)

bY Avisar a lus profesores sobre sus clases con la antelacion
dabida. .

¢l Asislir & tudas las clases tedricus, tomar nota y cambio
de impresioncs con los profesores,

dl  Ariarar cuaulas dudas ce pianlean despues de las cla-
ses v ayudar a las alumnas més alrssadas ep sus estudios.

€] Confecciar de plancs semunales y diarios, ast como notas
y avisos a alumings y profesores para el tabloncillo.

) Distribucion de las alumnas en grupos parg realizar las
clases prdclicas, de acuerda con Jus turnos yo fijados y vigi-
lar que las Enfermeras Instructoras de cada uno cumplan su
cometido, '

g) Llevar cuenta diaria de |a marcha de las ensedanzas cn
los librog y regisiros courrespondisntes.

h) Llevar nota en los cuadernos de calificacién individual
de las alumnas, de la puntualidad, interés, aplicacidm, aptitud
¥ disciplinz de las mismas,

i} Correspoadencia con los familiares de las alumnes schre

inforinacion de sus actividades v comportamientom

i) Confecvion de jas.actay de la Jurta Heéctara, en 'la gue
actia como Secretaria,

k}  Sustitucién de la Enfermera Jefe de la Escucla en sus
ausencins . .

1} Actuard como instrumente de eviilace con el Administrador
de la instiluCion para todas las cuestiones gque sg deriven en
ia aplicacion de los planes econdmicos ¥ de los invenlarios ga-
nerales.

Art. 14. Las Enferyneras Instructoras, supervisadas por la
Jefe de Escuela y Secretaria de Estudios, tendran las siguien-
tos misiones:
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a) Tienen a su carge Ias clases en la Sala de Demostra-
cidn. (de dos a tres horas diarias) y participardn activamenie
en todas las demas tareas y cometides de ensefianza practica
de las alumnas dando cuents semanelmente de las incidencias,
medianie parte, & la Jefe de Escuels.

b Conectar con las Enfermeras Supervisoras de cada Ser-
vicio por los quec pasan las alumnas, a efectos de instruccio-
nes decentes y recogida ds informes.

¢! Acompaiar ¢ instruir a las aiummaes durante las clases
practicas.

d! Acompafar a las slumnas a otros Centros.

ei Llevar fichas de practicas de cada alumna. )

fi Informar a lan Secrétaria de Estudios sobre las alumnas
¥ practicas realizadas

g! Sustituir a ig Secretarig de Estudios en su ausencia.

L) Una de las Instructorss designads por la Direceidn ten-
dra a su cargo la enfermeria provisional, botiquin y cuidados
higiénicos sanitarios de las alumpas, atendiendo s aguelius que
lo precisen v adminisirande los tratamientos ordenados por los
facultativos,

Art. 15. En la seleccion del Profescrade se atenders espe-
cialmente o la preparacién, experiencia profesional aplicable a
la funcién especifica de la Enfermera, estudios especiales pars
la docencia ¥ eualidades personales, -

Art. 18. Los Prcfescres contraeran las obligaciones de asis-
tir a todas las clases con puntualidad, avisande con s anteia-
citn necesaria en caso de gue por alguna circunstapcia o mo-
tives justificados no pudiera asisiir a alguna clase. En este caso
designard un Profesor supients, de acuerdo con &l Director
de la Escuela. responsabilizéndese el titular de la aclusecion do-
cente de aqudtl,

El Profesorade de Materias Técnicas procuraré explicar las
clases en forma de ensehanza activa {ccloguics, discuslones en
grupo, utilizariér de medios audiovisuales, ete.}, haciendo inter-
venir a las alumnas ccn objeto de comprobar la correcta asi-
milacién de la epsefanza y ul mismao tietapa conseguir un en-
juiciamiento v valoracién de cada una de las mismas. En esta
Mnea, se podrd dar la explicacidn durante cuerenta minutos y
dedicar los veinte ultimos & cologuios .o preguntas directas
dentro de! mayor orden.

CAPTTULO 1V
Admisian de alumnas

Art. 17. El nimerc minimp de alumnas inscriths en cada
curso sera de 10 v el mAximo da 30 .

Art. 18 Para ingresar en la Escuela de Ayudanies Técnicos
Sanitarios Femeninos se reguiere:

. a) Cumplir diecisiete afios dentro del afio natural en que se
solicite el ingreso. :

b} Estar en posesifin de cualquiera de estos tituios: Bachiller
Elemental General ¢ Técnico, Maestra de Primera Ensviianesa,
Purite Mercaatil, Oficial, Maestrg ¢ Perito Industrial en cual-
guicra de sus diferentes ramas, Arquitecto Técnico, Ingenicro
Técnico o Asistente Social. )

¢) Poteer las zondiciones fisicas ¥ de salud necesarias, gue
se comproharan por medio de ua reconocimiento médico efec-
tuado ean la Escucla,

d) Ser presentada la alumpa on e Escuela por dos per-
sonus de reconocida solveacin moral, gque consignarga su domi-
cilio.

e} Abonar les derechos de matricula correspondientes,

{y Aprobar el evamen de ingreso en la Escusla.

Art. 19. Las aspirantes que deseen tomar parte en el curse
de Asistente Técnicu Sanitario Femenino elevaran une instancia
a la Direccion de ls Escuels, acompafiada de:

&} Partida de ascimiento, legalizada, cuende proceda.
B Certificacién aradémica da esiudios gue acredite et re-

- quisito del apariade b) de] articule enterior, y cusntos docu-

mentos acreditativos de méritos estime oporlunocs,

¢) Declaracion jorads de los estudios rolacicnados con los
de Ayudante Técnico Sanitario que antes hayan realizade y sus
vicisitudes,

d}  Escrita de preseniacién de dos personas de reconocida
solvencia moral, en el qus constara sl domicitio de las mismas.

e} Carta de pufio v letrn de la solicitantie en la que razone
por qué deser seguir los estudios de Ayudante Técnico $anitarioc.

Art. 20. A la vista de les documentos presentados, y des-
pués de halier celebrade una entrevista personal con las solici-
tantes y hechas Ies investipariones que so jurguen oportunas,
la Jefatura de la Fscuela informard a la Junta Rectora, gue
decidira si se admite o no a la solicitante al examen de in-
graso.

Art, 21,
dentre del mes de septiembre ante un Tribunal desipnado por la
Junta Itectora de la misma,

Art. 23,
¥ superen sulisfactioriemente sl reconocimiento meédico seran
admiiidas en la HRscuela.

El exmmen de ingreso se cclebrard en la Escuels

Las aspirantes que apruchen el examen de ingreso

Art. 23, Ninguna alumne que proceda de otra Escuels po-
dra continuartsus estudios en ésta, salve cuando Ja Junta Rec- .
tora asi lo autorice atendiendo a circunstancing espociales de-
bidamente justificadas

-Art, 24, Las condiriones econdmicas para gue las aiumnas
puedan cursar sus estudios en la Escuela son:

a} Una cantidad mensual, como aportacién para sw manu-
tencién, '

b Abono de gastos de matricula de curso, maltricula de
examen y expedicién de= titulo.

¢) Abono de Iops uniformes,

dl Abgno del malerial escolar necosaria,

Art. 25. La Secretaria de la Escuela se encergard de forma-
lizar las matriculas de las aspirantes, una vez completada su
documentacién, y abono en i Facultad de Madicine, .

CAPITURG V

. Ensefianzas y plan pedagdgico

Art. 20. Los estudios de Aywudunte Técnice Sanitario ten-
dran tres cursos académicos de duracion, que habran 43 cur-
sarse necesariaments en régimex de internade. .

Art. 27. Las clases qua recthira la alumna serdn de tres
tipos: .

Tedricas.
Practicas. ) . _
Practicas de entrensmiento asisterncial.

Art, 28, Son cleses tedricas las expuestas por los Profeseres
en el aula sobrs temas del prograume teérico, con una dura-
clén aproximada de una hora. Comprenderin la explicacién
del Profesor las praguntas realizades por las alumnas al finul
de la misma, y las preguntas del Profesor para comprobar el
grado de atencién con gue las alumnas han seguido la expli-
cacion, . )

Son clases préacticas las que tienen por objeto ilustrar prac-
ticamente concepios explicedos en las clases todricas. Por ollg,
s6lo podrén ser realizadas despuds de haherse dado éstas, pro-
curando quone medis el menor tiempo postble entre la clase
tedrica y it clase practica gue con ella se relaciona. Pueden
realizarse en cualguiers dc Tos servicios de la Residencia o en
la misma auia, pudiendo pariicipar em ellas las alumnas st se
considers necesario,

Son ejemplos de clases practicas los siguientos:

Uso de maniquies y figuras desmontables, etc.; familiariza-
cion con el instrumental, cohocimiento y uso del utillaje y tec-
nicas da laboraterio; preparacién de materlal; observacion de
intervenciones quirargicas: visitu de estudio a instalaciones hos-
pitalarias de caracter gencral. permansncis de estudio en las
grandes Instalaciones hospitaiarias de la Division Mdédice (ra-
dinlogia, radiaterapin, central de gsterilizacién, Iaboratorios,
banco de sangre enatomia petoldgica, rehahilitacidn, eic); v%-
sita de estudio y funciuvnamiento de los Servicios de la Divi-
sion Médica Administrativa ladmision de enfermos, ficheros da
historias clfnicas y radiografias, biblioteca, etc.). Préctica de
registros especiales f{electrccardiografia, electrovncefalografis,
atc), vy presencia en aplicaciones de aparatos especiales (respi-
radores, eic}

Son clases practicas de enirenantiento. asistencial las que se
realizan junto al enfermo, en las jornadas gue se geﬁa]an en las
uiversidades de enfermerin, quiréfanos; paritorios, consuitas
externnas, radicgrafias, etc.

Art, 20. El plan de estudios para 1a ensefianze de Ayucdan-
tes Técnicos Sanitarios y la extensién, intensidad y riimo de
las mismas serdn los siguientes:

Primer cursc

1. Ensefianzas teoricas:

«Religion»: Treinia horas, ron una semanal. .

«Moral profesionals: Treinta horas, con uns hora semanal.

«Anatomia funcionale: Sesenta horas, cour seis horas semala-
les, desarrclladas en el primer periodo del curso, que habra de
terminar, en 1 de fehrero,

«Biclngfa general. o Histologia tumana». Diez horas desde
el comienzo de! curso, con tres horas semanales.

«Microbiolegia y Parasitologias: Diez horas con tres horas

semanales, & continuecién da terminar -Biclogia & Histologia-. - ’

«Higiene generals: Diez horas, ton ires horas semanales, &
continuacién de Micrabiologla y Parasitologias,
- «Nociones de Patclogia generals: Treinta horfs, con tres
horas semanales, a continvacitn de acabar -Anstomis fun-
cianats.

«Formaclén peoliticar: Una hora a la semmana.

«Educacion fisicas: Seis horas a la semana,

«Ensefianzas det Hogar.: Tres horus scrmanales.

2. Practicas:

«Técnicas. de cuidado de los enformoy ¥y conocimiento del
material de laberatovic.: Cuatroe horas diarias.
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Segundo curso
1. Ensefianzas tebricas:

«Religidn=: Treinta horas, con una hora semanal

«Moral profesional-: Treinta horas, cog una hors semansl,

«Patclogia Medicas: Treinkta horas, com unra hora semansl,

«Patolegis -Quirirgicas: Sesente horas, con dos horas se-
manaivs. h

«Nociones de Terapéutica y Dietética.: Cuarents horas, con

uns hora semanal. .
«Elementos ds Psicologia generals:
hora semanal,
«Historia de la profesions: Dliez horas.
«Educacién Fisica»: Seis horas a la semans.
«Formacitn Politicas: Una hora a la semana.
«Ensenanzas del Hogar-: Tres horas semanales,

Veinte horas, con una

2. Précticas;

Seis horas diarias en clinicas médicas v gubrirgicas v la-
boratorio.

Tercer curso
1. Ensefianzas tedricas:

<Religidén-: Treinta horas, con una hora semanal,

«Moral Profesional-: Treinte horas, con una hora semanal.

«Leccionas tedrico-practicas de Especialidades quirtrgicass:
Treinta horas, con upRa horg Semanal.

«Medicina ¥ Cirugia de urgencias 'Ireinta horas, con una
hore semanal.

«Higiene y Profilaxis de las enfermedades tansmisibles.:
Diez horas.

«Obgtetricia ¥y Ginecologia»: Veinte horas.

«Puericultura ¢ higiene de la infanciss: Quince horas.

Medicina Sociai=: Diez horas.-

«Psitcologia dilerencial aplicades: Biez horas,

«Educacién Fisica~: Seis horas a la semana.

Formecidn Politicas: Ung hora semanal,

<Ensefianzas del Hogars: Una hora semanal.

2. Practicas:

Seis hores diarias en clinicas hospitaiarias, covrespondientes
& todas las ensefinnzas del curse.

Art. 30. Le Escuela celebrara examoenes trimestrales y po-
dra organizar los examenes parcisles que su Junta Rectora es-
{ime convenientes.

Att, 31. E}! horario de la Escueln se ajustars a las carac-
taristicas del Centro y estard de acuerdo con el plan pedagd-
gice establecido para cada gurse.

Art. 32. La Escuels provesra a cada alumna de un libreo
escol‘a_ar, segun modele oficial, en donde deberda constar cunnius
ensofianzas tedricAs y prictivas reciban y lag calificaciones me-
recidua en csdas una.

CAPITULO VI
Examenes

Art. 33, Loz exdmenes de final de curso, ants los Tribunales,
criensdos por el articuic 16 del Decreto de 27 de junio de 1954,
seran convocados por la Facultad de Medicina de Santiago en
ios meses de junio y septiembre.

Las pruebas de exdmenes deberan comprender, en sus pre-
guntas ¥ ejercieios. todfs las disciplinaes cursadas duranie el
afie, de forma que rosulte acreditada Ia formacién integral de
las alumnas. También' se realizaran ejercicies practicos.

Art. 34. Las actas de cxamen se extendordn por triplica-
do. Un ejemplar guedara on lg Escucla, olre se conservara en
ia Facultad de Medicine y el tercero se remitira a la Comision
Ceniral de Jos Estudips c?; Ayudanies Técnicos Sanitarios,

Art, 35. las alumnas no presentadas o no aprobadas en le
Convocatoria de junio podrén realizar examen en la de sep-
tlembra sin nueva matriculs.

Las alumnas no presentadas o no aprchadas en la convocsa-
toria de septiembre, caso de haber side suspendidas en dos
asignaturas fundamentales como maximeo, excluidas fas com-
plementarias que no computaran a estns efectos, podrin ma-
iricularso del curso siguiente eon tss pendizntes de aprobacicn,
A estos efectos, las calificaciones se realizarsn por asignaturas.

Por las asignaturus fundamentales pendientes del curso an-
terior, solantente se debera abenar la parte proporcicons! de
derechos con respecio al curso compieto de tales asignuturas,
¥ por lus complementarias, el importe de Jas mismas,

Art. 38, La aprobacién del tercer cursa de los estudios da
Ayudante Técnico Sunitario capacitara para la oblencion dgol ti-
tuloe profesional de Ayudants Técnivo Sunitario Femenino, gue
& cxpediré por el Ministeric de Educecidn y Cisucia.

ORDEN de 15 de iulio de 1974 por la oque se dis-
pone el cumplimienio en sus propios términos de lo
sentencia del I'ribunal Supremo de 15 de junio de
1874 reccida en el recurso contencioso-adminisirg.
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tivo interpuesto por done Mercedes Rey Gonedlez.

Ime. Sr.: En el recurso contsocioso-adminisirative inter-
puesto por dofia Mercedes Hey Goonealez, contra dencgacion
presunta, por silencio sdministrative de este Deparismento, a su
poticidn de’ reconccimienio de trienics, ef Tribunal Supremo,
en focha 15 da junio de 1274, ha dictado la sigulente senfencia:

«Fallames: Que estimando en parie ef recurse contencioso-
administrative interpuesto por la representacidén de dofia Merce-
degz Rey Gonzalez contra la desestimacién presunta por silencio
administrativo ¢sl Ministeric da Educacion y Ciencia de su
peticién de 18 de noviembre de 1868 para guo le fuera compu-
tade a efecios de trienigs el liempo gue permanecid separada
de] zervicie, come consecuencia de sancldén, posteriormente de-
jada sin efecto, impuesta por pronunciado dictado en expedienta
de depuracidn pelitico-social, debemos declarar y declaramos el
derecho de la recurrents al cémpute de dicho tiempo a tales
efactos, condenande a ia Adminisiracitn & efectuar cuanto sea
nacesarie para la efectividad de ial dereche, sin hecer proaun-
cigmicnto alguno scbre abono ds diferenclas dejadas ds per-
cibir por no conienerse tal peficidén en la solicitud formulada
ante la Administracién y presuntamente desestimada, todo elle
aln especial Imposicidn de costas s

En su virtud, ests Ministerio ha tenids a bien disponer gua
‘se ¢umpla la citada sentencia en sus propios términos.

Lo dige a V. 1. para su conacimiente y demas efactos.

Dios guarde a V. I, muchas anoa, ;

Madrid, 15 de juolic de 1974,

MARTINEZ ESTERUELAS

Itrno. Sr. Director general de Parsanal

ORDEN de I5 de julio de 1074 par la que se dispone
el cumplimienio en sus nropios *érminog de la son-
tencic dgl Tribunal Supremo de 30 de moye dd
1874 racaide en el recursn coniencioso-gdministra-
tivo inferpuesto por don Adalfo Crespo Soiz.
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Hmo. Sr.: En al recurse conlencicso-adminisirativo inter-
puasto por don Adsilo Crespo Saiz. contra denegacién presuata
por este Departamento. cn virtud de silencio administrativo,
4 su petficion del recorecimiento de servicios del tiempo qus per-
manecid senarado dei mismo, el Tribunal Supremo. en fe-
cha 30 de manyo de 1974, ha diclado la sigulente sentzncia:

«Fallamos: Que estimande el rodurso centenciose adminis-
trativo interpuesty por don Adelfo Crespo Saiz contra la deses.
timacion presunta por silencio administrativo de la Direccidn
Genveral de Ensenianza Primaria de la peficion por &l formulada
en 14 de mayeo de 1990 de que se le reconozca a efectos de
trienics, ¥ consecugntementa pira su haber pasive, el tiempo
gue permanecié separado del servicie por expediente de depura-
cion posteriormenic vevisada, doyando sin elfecto fa s:pavacion
acordada, debemos declurar v declaramos ef derecho del recu-
rrente & gue le sea compuiado dicho tiempo a los efectos indi-
cados, condenande g la Admiristracidan a efectuar las liguida-
clones necesarias para elo. y al abouo de las diferencias gue por
tal mofivo haya defado de percibir desde la aplicacién dal
nueve régimen de reiribuciones establecidy por la Ley de 4 de
mayo de 1965 on Cuanto no estén inoursos on prescripclip a
tenor del articulo 25 de is ley de Adminstracidn y Ceontabi
tided ¢ol! Estado, todo eflo sin especial imnosicion de coslas.~

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien dispoper que
s cumpla tz citada sertencin cn sus propios términes
Eo digg a V. I para su conocimienio v demas efectos,
Dios guarde a V. . muchos afios.
Madrid, 15 de julio de 1374,
MARTINEZ FSTERUFILAS

Iimo. Sr. Directer general de Fersonal,

17508 que debe ofargarse a los alumnos de Escuelas Unt
versitarius de Estudiss Empresaricies gue han fi-
nalizado sus estudicos conforme a planes experi
mentales.

iimu. Sr.. En buase a lo establecido en el ardcule 58 de

la Ley General de Educaritn vy en los Decretos 249871871,
de 17 de septiembra, ¥y 137871972, de 16 de mayo, sobre Centros
ciasificndos como experimentales y de integracion en ta Univer-
sidad de lis Escuclas Profesionales de Comercie, rospectivas
mente, v teniendo en cuenta lo dispuests sn el articnlo 133
de la menclonada Ley,

ORDEN de 31 de juiio de 1674 sobre titulacidn’




