" cuyos bereficlos seram mdjudicaios,
- resadas, per Ia Junta. Rectorddbaptes .del examen de los ex-
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Lmda en Tnhunal discrplmazim S& sa.twién ds ias mlsm que

podrd donstituir en descuento de Dordos pars, le-ciilicacidn final
del cursn,. pérdzda dw%undsrgf a separmﬁn deﬂnitnm de ia
Escuela ) .
T{TULG vi
] De las becas v mtrix:adaw mtuitas .
- Art. -Lg Egeuela podrﬁ aswbiem: beaag con objeto da

aunhsr eooném:camante & lag inipresadas que mspiren a cursar
los estudlos ds Ayudinte Térnjco Ssmtariu que Mnan laa xi-

guientes-evndiciones: .

a) ‘Estgr ma,triculada COMe a.}umna. e la Esm!s
B Carecer de rocursos 0, 4l menogs, ng contar: con los su-
f;(.mntes Para cursar hormalisenis sus estudics, -
“Estar considerada come slumna de rehmmte aphcackm
d1 CUbservar upa buena Qotzducﬂa .

‘Art, 44, Ta Escuela snunclars i concsaién de, hgcas bporf.u-. L
. nemente ¥ 1a forma en gue &g slurnngs debsvhn solicitarias, 'y

pravia- 14 incoagién de los oportutios expedistiion individosles, Ix
Juntad R&ctom determinars - sohm C:uién 'diebe regacr los bensfi-
cios de
Art.'45. Al lnicio do cada- aﬁa acaﬁp;aﬁw oy cmu:péeﬁ al
numero de: maticulas gratuitas dque. ”h
“pne

pedsent@s parspnales e- lnvesngad&n pettmunte

BG creéan
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' ORDEN de 18 da Iidio ds 19?4 por Ica )

la Escusla. Femening 48 Agmdamas T icos Sani-

tarios 'en el Haspiml Provimﬁai Valencia ‘
Time. Sr.e El Catadrﬂtico de Pa{ologi& Médwa 1. de'la Fa.-

cultad do Meg{ Ana de Yalencia® ‘solictia. e, et Derpartaménto T

autorice 1o crescitn -deé uhae Es Femehina- de Ayidantes
Técnicos Sabitarios dnel Hozpital l’mﬂn{‘.‘!n} depandtenbe de 1a
sxcelentisima, Diputacion de Valenaia,

Vistos los favorshlos informss dei . Decan

asi_como gl dictamen del Consejo Nacimﬁa.l de Ed‘ucscibn
Este Mmlsump ha resuelbn

1.* Crear la Esouela Fﬂm,enina de
nitarios en: €] Hospital Provincml ds ;. HAencia,
agdscrita a 1a Faculisd de Mediting -de dichs Joekl

- 2% Aprabaf sl Reglan;ento aa la mim qu:a e acompaﬁa -1
la presenta Orden, -

Queda anulada la Orden mmismria.l de 6 de abril de 1g7#,
que “guforiza #1 f\mcxonam:ento prowsmna de la referida Ew.
vueld.

gue gquadara

I(x digo a V T para s mnaumzento ¥ efectoq
Dios guarde s V, 1. .
-Madrid, 13 de julio de 18%. 7.~ - - -

T MAR’PINEZ’ESTERLFELAS

Iimo br Dlr&ctor ge?aaral de Unﬁersldades 8 invesuganén'

RLGLAM.F’QTO BE LA ESQUEL& “FEMENIN& DE A'YUDANTES :

P!TAL PROVINCIAL DE VA.
- DE B ng JULIO DE xru

TECNICOS SANFTARKIS DEF.
LENCIA,"APROBADA POR ©

CAPITUZ;G PRIME'.RO
Objeto » ﬂml:dad

-Articulo 1.
tesrico-practice v la formaglisn mtegm -de te. juventud, femenina
q};e aspira a Ia profaslén ¥ uma Ayudante Técnlco Sa-
nitarie. .

T OArt, 2. I.a. Eacuela 56 a}mt&ﬁx»a }aa "disposiciohes vigerites
dictadag por el Ministerio de Eduincion y Clenclas y dependerd

de ln Feouliad db- Medicing de 13 Universkisth de Valencig,

Art 3. Fopmara. parts, znfagmnts of Haspital Provincial de
‘Valoutis, en cuys organiZacian ad%mam ‘shcusdrade; a 1oa
efectos admmistrat{voa en -y aivwlén Médioo—mmmma-

CAN?‘ULO JI
Organimdén ¥ gobiema

Art 4. Llos orgénos rectdres d¢ Ia Escueln en el émbho de_ .

sus raspeciivas competenciag aerén dos’ ﬂgmsﬁtes .

___LaJimu Hectora. . - .

~El Dipwfada Director, - .- .- ..
El Dirgetor de la Escuela, - -
Ea Eofermera Jefe ds ja Esguels. :
La Enfermers Secretaria g¢ la Escuela.

[ - . »

s L B

corigidere oportuno, ¥
“petleidn de ias-inte-.

étn de la Facuitsd\
de Medicing cf del Rectorado ds 1o Upiversidad: de Valencia,
iC )

adamtas Técnicos Ba.—

La Escu,e!a. tisne como .abjeta d.a.r snsaﬂanza.'

e B,
: _nis:ramra con ‘la Facultad de Medicina de Valenciae,

- Art 5. La Junta Rectara estsré rorms.da por;

1. Un Catedratico Inspécior,
2. El Diputgdo Director.

4, El Director de 1a Esguela.
4, EI Administrador del Hospital Prowincial.

5, La Enfarmera -Jefa de la LEscuela,

8, La Enférmera Secretaria de la Fsguels. * .
7. Dos médicos del Clausire de Profésores.

. Art. 8., Es competencia'.ds la Junta Rec’tora

Normbar ¥ separar el perﬁonal éouents ¥y scordar Ia. s{fm!-
sic:n de las aluinnas.

-2. Estéblocer lns matruccmnea permanentes v demds dlspo- :

“siclones de régimen interior de la Escuela, de acuerdo cop las
normag dsl Ministerio de Educacién y C:encia
Garantizar la Indispensable coordmacién docenta y admi-

%, Senalar las orienidciones decentes v métodos pedagagicos,
5. Velar por ¢f cumplimiento mas completa del reglamento,
por le buona administracién de la Escuela y por la buena
‘marcha.de la ensefiangs. .

& Sancionar las faltas. graves que comamn lTas arnmms

7. Seleccionar & lag solicitertes & la practica de Iss priebas
de ingreso en la Escuela, determinacién de su contenido, dosig-
nacion del icibunal cafificador y admisién de las aprobadas.

-8, ‘Cuantas otras funciones fe corresponden conforme a la

legiii:acién especial qué regulse st f-uncionamien{a. de estas EFs-
cuelasy .

.. Art. 7. La Junt.n Recr.ora. de la Escuela celebrar& Ias sesio-
nes procisas pard ol cumplimienie de su cometido, asi como
para aprobar ia Memoria del curso sscolar,

De cads reunidn se extenders un acia pir la Secretsria de
Il Junta que_autorizaiA com su-firma 'y 1 def Presidente o
Director de la Escuels, en la que constard el lugar ¥ la fecha da
"su .celebracién, nombre de los asistentes v Acuerdes tomados.
©. Art. 8. Seran tuneiones del Birector de la Escueia._

1. Ostentar la representamén de ia ‘Escuela & efectos aca
démicos.

2. Proponer a la Junta Hectora it madro de profesores da

claiss fedricas.

-3. Ejecular los arucrdos de Ia Iu:tta Rectora.

" Procurar qure los servicies y la ernsefenza de 19. Escuaia

88 reahcen con el mas allo nivel técnico posible.

8. Impulagr el daseffvolvimiento ¥ -proteccion aca.démtca ¥
suma.l da ia Eecuela.
- Coordinar Jas ensefanzas practtcas de 1a’ Escaem ¥ la
utillzmm de jos ectablécimlentos ¥ servictos asistenciales hospi-
talarios, de Bnuerdorpon Ioz respectivos Jefes de Servicios.

7. - Convhear reun anes del Claustro de Profesores,

0. -Redaciar una Memoria por cada curso acagéniico, que ga ’

. sometera a la aprobacidm de la Junte Rectora.
R Flrmar la correspondéncia oficial.

Azh 9.

1. Vigilar de manera directa la aplicacidn del plan de estu.
dicy. y muy especiaimente comprobars, informande sl Dirsctor

Jis Escuela, sl las, aluminas refinen” © no las ceondicionss de-

idoneidad necesarias para ei ojercicio de la profesios,

2: -De acuprdo con ‘el Director, ¥ eh colaboracién con la SE- ’

cretaria de estudios, confeccionara os planes de rotaclén corres-

pondientas sobre clases pricticas & las que-tendrin que some-

terse ¢eda. alumna duranta los efios de sus estwdios.

. 3. Elevara al Director do ‘%a_Escuela cuantss inicialivas.

crea conVinigntes para e! mejor desarrollo de [a8 ensefirnzas 'y
cuantog proyectos estims deban. ser estudiados por s Junta Rec-

jora, proponiéndole cuantas mcdaﬂca.cmn@n sensidery convenien-

- o5 establecer.
4. Aplicard las senciones & las a.lumnas por faitas leves.

- 5. Inspeccmnar& pariddicamente gl desarrolio de Ias clas q :

pricticas ¥ jedricas, responsabilizandoss de la buana marchg
 lms mismas ante el Ditector de la Eécuels.

-La Enfermers Jefe de fa Escuela sera nombrads. por el IH-
roctar de -Ia Escuela. Deber& poseer el titulo de Ayudante Téc-
IZiico Sanitarie. . .

- Art. 10. La Enfermera Secretaria de Estuclios sera nombrs.

da también por el firector de la. Escuaia Yy SeTHn sus functones
lgs siguientes:

1. Llévar la Sacretnna de la Facuela, expedwnbes hchems
libma de Tegistro, correspondencia, ste,
Vigilar todas” las clases sirviendose de las dwersaa ing-
tructoras )
3. Exigir el hma.rm v &f cumphm‘lcnto del plan de estudics.

“la puntusakidad, interés, aplicacion, apntud ¥ disciplina de las
- miumnas.

5. Asistir 4 las clases leéricas y &cla.rar laa dudas r;ua
puedan surgir a las alumnas.

- @ Mistribuir w las alumoes pars reaﬁzar Jas clases pracricas
¥ v1gliar que las enfprmeras mstructams de .cada uno de ios

Seran funciones de la Enfermers Jefe de la Escuela: ™

4. Lievar nota en ol cwaderng de aalificacién individua) de ,
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rijsmos cumplan sz cmnet!dn ¥ gen cuents dumu de Ie mmha
de las encafiansks.

7. Avisar a Jos- Profesores ¢on 15 mteiwwn dabida

8 Sustituye @ la Enférmers .‘fefa en. su auspncia.

- . CAPITULO It . Y
. Persomz dacen@e y cdminwtmtwo

© Art 13 El per&onal docanta de‘la Fscuela estaré constb
tuido por los Prprescres fitiladibs nepesuriis para atender les
dﬂ?&rszteé anseﬁnnzas qle ge cursen &n las whismhas,
por la Junts Rectora & propudsta -del Directer 4

ATt 18 mmmmm.mw
las materias gue’ o sean encimendudas
alumnes la mAs estricta discipHna, Infamaréﬂ
Jefe sobre ia marcha de sus mspbcﬁvas elases apmm}mmiemo
Y G M M s srer sy i

. 4, asores- de emr EAFS ©.con

tods asidulded. acudientdo puntm%ﬁx&ntr a lns clases, En paso

14 misma,
emnphadizy de

. de enfermedad 1 otro irmpedimento justificado lo poadrin =n co-

nocimlents. de' s enfermara Jafa con la msmr enuctpmlom PO
sible & mz ‘factos dp sustityeidn o suplencis:

Ast, ‘Bl Adminlitradér de- Iawmdmdsu cargn
las funr:imss signienwsﬂ :

1. La. manlxldén dx todos - 1os servielos burqcz'wcos de -
In Escusla.

2, Fm-ma‘lma tog cobroe b pagns que &a Le presenten m
6 del Director. -

3. Llevark la “cuenia de Caja y cusi‘odim ms fondos cn—
rrespondicsieg,

- 4. Culdadse v consarvacion”’ det i:zmtarin de mat.erla! de .

enseflanza mobiliarie y anseTes de 1: Eaeuela :
CAPT‘PULO .
Ingreso plan de sxtudto y exdmms

Art. 18 La pajecclbn de aZu.mm.s stard a | o. dé ta Junta
Rectora de In Eacue!n Para ingrosar en Ja E&que & 88 requiere:

1. Cumplir disctsiete afios /ﬂe edud ~dentm det adta na.turaf en

- que se soiiciie al ingreso.
: 2. Esiar en posegitn e cualqu}.em de sstos titulos; Ba~-
chiller - Elamentﬁ Generdl o Técnice, Maestro -de -Primers Eg-

sefianza. Perito Mercaniil, Perito Inditstrial gn waiquiera de sus -
diferenies thmas Asisténte Social.
a. Posaerg:s cund;ec&i!bng_s fislcas y de salud ngd@saﬁ?.s
58 COTADEGRHAY. r madi¢ de un mconocmlenw*qx icé w
doen la Escuellpo i o miactad-
4. Aprohar el exdmsn de ingreso en 1 Escuela,
braré en la segunda.quincens. &l m de sepiiom
versard sohre femas da cultu.fs
pera las estudios de Ayudante

ue se_cele-

¥ que
coauclmienzoa béslcos
n;itsrm :

Art. “El atmeto de - alumnas Y 3d‘mm‘r por convocatoria ;

sordé un n‘[{nimo de 10 ¥ méximo de 50,
Lag aspirantes presentarin en" & Secretarfa de 1a
Escuela }a sbllcitud de in,greso, con la duwmentar{én sxgniente

1. Partida da’ nacxmien:o legalizads.
Certification académica do eatudias. -
. 3. ‘Precentacién por - dos ‘personas d_e reconacida so}vencia
moral gua consignarén su domizilio; ..
Carta de pufic ¥ lstra de la salkﬂtanta en la qul Tezone

f:; qué desea ssgmx Ios estudios de- Ayudame Técnico Sam~ )

Art 18, i oty perfodo de matncula sa‘fa del 3 8 15 de septiorm-

laalra wxgguiing:s;n uguplerz&na}sw o} 2§ de;emismo meg mpz; las
ufn e la

bachﬂlerm.o w}:l;hcﬁe véocaitoﬂgq pa'u& rado slemental cﬁe

6 los mmms ptésemadee deg-

pn@a de haber -gelebrado ‘una- enireviets parsinial oo bionct

1a Jefstura da ja Escusls nformard & Ja Jusis Rectors,

g deciirg % ‘e atimite ¢ no a 1a inipresada .4l exdmsn de |

m,grese
Art. Sara facultauvo da lva Escuela adudtir las ajumnad -
procedemtes de girs Escuela, don reconocimiente da los estudios

He ac
se dhré cuenia u. lag Paeplindos do’ Medicina“d¢ que dependan |

ias Eacuslas interesadas. s sfar tog de.constencia en el ‘expedion- |

" te achddmico de lab’ &iumms
 cuando procadi ¥ pard el traslade de la. nisma |

Ne podrin adffiitirse en la Esﬁuela h las aiumnas que ﬁayan

sido exq:u!sadu ds olre:
Art. 23, ' El plan du, estudlos para las ‘engefanzas. de los trea

_anar afo: - -
1. Enzedanzas tesvicas,
Religion: - Treinta hotes, -con tma hoia semanal.

‘Moral profesional, Treinita horas, con ufe hora s!mmna!
. Anatomfa: furmiqnal‘ Sasants hnraa, coR- seix- l:wra.s samanales,

E! - persoial - docente de la. Becusla semd nombiado |

o?lirml!as_

‘¢l chinbie de Escuela,

-';.. -

| cob una hora semanal.

| CQIVeC

™ ———

. desmu!tads.s n el primsr psﬂodo del curso que habrﬁn de ter-

minar en ¢ primero de febzerg,

Biologia genersl e. Histologla. lmmanw; Diez heras desde el
comisnie del gurso, con ires horgs gemanules.

Microbiologia ¥ Parasitologla: DMéz.horas, con tres horas se-
manales a continuacion de. {erminaf Biologia e Histologia.

Higiene generali ez horas. con tres horas semanales a ccn

| tinuscién de Microbiﬁugm .7 Barasitalogie.

Nociones da’ Patologia general: Treinta hores, con ires hbras
temaniies s-continuncion fe acabar Anatomfa foncional, -

Formacién polftics: Utia hors sémanil.

Educacién fisich: - Seig horas & |a sémana. -

Pricticas; Técpica. del cuidads' de los enfémos ¥ -conocimien-

_to del material ds] laborutorio. Cudire horks diarias.

P

 Segunde siic; -
Emeﬁanzas tedricas: -

" Religion: Trefnta horas, con una hora scmanal.
Moral profsslonal: Treipta horgs, com una hora wman&l
Pazglo médica: ‘Teénta heraa. con -wna hors seuanal,
Patologis: quirurgicw Sesam:w !mrus. con dos haras sema-
Aalés,” -

Nogiones de 'I‘erapeutica y Bietetic& Cua.renta ‘Boras, con una
hors sem
MRWS dp Puimlngiu genernl: Veinte horas. con uns hora

se
Historia do i profasicn ]:iiaz Yioras, : " o
Educacion #Hsita: 9eld horas a 3 semansa, T
ormecién politica: Una hora ala temena.
. Préctices:-
v laboratorios,

© Tercer curso: i - ' .
Ensefianzas tedricas: .

Retigién: Treinta horas,' con;una heora semanal.
Moral prefesionali Treinia horus, coh une horm semanal,
Lecciones tetrico-grdcticas. de especialidade: quirmirgiias (Of-
talmologia,. Otorring ringolegis, v Gdontnlagml Treinta horas,
Meadictna ¥ Cirngia rle urge-m::a Trelnta hcras,' Con une
Ypra semaual.
% Higiene y profilaxis de las em‘ermedadas transmisibles; Disz
Oras. .
Obstreticia ]r Gineeoioglia: Vem&a hc:ra.s
Pucriculiura ¢ Hagiene de I& infancia: Quince !wras
Medizina secial: Diez horss,
Psieclogis diferenctal aplicada: ez horac.
Formeacidén poifiica: Una hora sémanal. :
Educacién fisiza: Heis horas'a la semand. Co .

“Prédcilcas: Sets hor dﬁa diarias - en clinicas hospilalarias v “co-
rrespondisntes a tddas las enseﬁanzas del cursa.

Enp cada une dé loe tres.cursos. aaemas de las dlSClplmas
seftaladas anteriormenta, se. cyrsars la’ ensefanza de} hogar
con intensidad de una hora semahal. , :

Art. 23, Las alumnas qua ingresea en la Escuela estando en
posesitn del titulo de Bachiller wpperior, Bashiljar Laboral Sups-
rior o Perito Mercantil, por el plan de 1858 y aimilares, no ten-
dran que cursar ias disti }aiis de Fgrmacién politica, Educacion
fisica ¥ Enssfianzas del Hogur, turante los dos primerocs cursos
de log.estwdios ds Ayudanis Té:onico Sanitirio, Las alumnas
3 J ingresar en 1a Escoelp ne ssign en posesion de ninguno
e los {tules indicedés, realizardn’ dichas disciplinss cbn arreglo

Ve los programas aprobados oficiatments. = -

e,
Art, 24 La Escuela proveera a tada alumna de un libro es-*
cotar, seguxi nigfelo dficial dogds deberdn hacer constar cuantas
enseflanzas teoricas: vy pragticas rasiban ¥ les calificaciones

‘merecidas en cada una.

- Art 25, La Escusls podm “organizar Jos exémenes parmaies
que 1s Junta Rectora estime convenisntes. .

~ “Art-26. Los sxémenes de final de.curso se ceebrarén ante -
“un Tribunal presidide por un Prefesgr, designado par ol Decano

dé la Facultad de Medicina.de }a. Universidad (e Valencia, y dos
vocalas; uno. de ellos, Profesor do:-Medicina, en representaﬂién
de la Fscuels, nombrado ‘ol -Director de la misma, v ofro,
Profesor, designade WnanW
por In Facul tad de icine d8 la Universidad de
Valeq}cia el las_fechas ‘Gne estblezea la legislm:lén vigenta.
TArE 2T
turas ton efercicios précticos.

Art, 28: "Imp actes de ;:xamem se extenderdn por as;gm;m—

ras individuales, por triplicade ejempler. Uno guedara en poder
de Ia Eﬁscuela otro:sh la Facuktad:de M
- remitin

icina ¥ el tercem e
af Ministerlo de EducaciSr y Clencia.

Art: 20, Las elumnas no presentadaa o no aprobadas en ia
convocatoria de séptiembre, casp de haber mido suspendidas. en

} dos ‘dasighaturas fundsmentales tomo méximo, exciuidas las

cumpl@mantanas padiran. ‘matricularse en al curse sigmente con

las pendientgs de aprobaciﬁn

B8is horas diarias en clmwas médvas quirargicas

n-por sl Decano. Los éxamenes sbran

Las prucbas dg hxﬁmnea se m&lizat‘&n pﬁr asigna-

e e e
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CAPITULO V
Dal régimen interior y discipling de lo Escueia

Art. 30. Ls disciplina de la Escuela afectard al personal do-
cenle, administrativo y escolar, tante on su conducia profesional
como 4 su comportamiento moral y civico.

Art. 31. Las faltas atribuibles al personul dovente y admi-
nistrativo za calificaran, segin su. antidud, en leves y graves,
Las leves sa corregiran por el Direclor, con le sancidn de aper-
cibimiento, .

La reprension en via disciplinaria de las fallas graves reque-
rir4 expadienio y habra de. tramitarse c¢on audiencia del intere-
sady ¢ informe del Director, ques propondra a la Junta Reciora
ia sancidon yue estime procedente vy cuya resolucion definitiva
dictara dicha Junta. ) .

Art, 32. Correspondera a ls Enfermers Jefs, la Secreturia
de Estudios ¥ a los Profesores de la Escusla maniener el
orden ¥ la disciplina dentro de sus respectivas clases y sancio-
nar los hechos que patenticen negligencia en el cumplimiento de
los deberes de asistencia, punivabidad o correccidn & que las
alumnas estan oblgadas, - )

31 estas faltas fuesen jeves, se sancionurdn segin lag circuns-
tancias conuuwrreniss, cen amonesiacion privada, amonestacién
piblics o pxpulsion temporal de A clmse. La sancidon se im-
pondra da plano, dandose cuents de ello al Director.

Art. 33. Cuando las faltas comelidas por las alumnas Fevis-
tan mayor gravedad, correspondera a la Junta Rectora, cons-
tituida en Tribunal Disciplinario, la sancién de las mismas, gue
padran consistiv en descuento de puntos pars la calificucién final
del curse, pérdida del mismo o separacion definitiva de la Es
cuely, -

CAPITHLO VI

- Del internado en Aesidencia

Ari. 34, El Hospital Provincial pondra a disposicion de la
Esvuvia de Ayudantes Técnicos Sapitarios Femenioos, wna He-
sidencia para internade de sus alummnas.

Art. 35, ¥l régimen de disciplina en i Residencin serg com-
pgttchla. del Director da la Escuels y de la Direcciénm del Hos-
pital. :

Art. 3. las slleraciones de orden moral ¥ disciplinarje
dentro de la Retidencia seran sancionadas en atencién z la gra-
vedad de Ia falta, desde simple amonestacién hasts expulsion
de la misma, utilizdndose a estos !.[ectos cuante dice ¢l Regla-
mente de Régimen Interior del Edftablacimisnto.

_ Art. 37. El costo de mantenimiento de cada plaza en la He-
sidencia tendra igual cuantfa que vl reste del personal interno
del Haspital, con las regulaciones previsias en el RHeglaments de

- Régimen Interior del Fulablccimivnio.

CGRDEN de 13 de julio de 1072 por la que se crea
ta especiclidod de «Pediatria vy Puericuliurgs ¢omo
ampliacion de estudios en la Escueln Femening
de Ayudantes Teécnicos Sonitarios de la Facultad
r{; dM%dicina de la Universided Complutense de
Madrid. ST

17158

Ttmeo. Sr.: El Catedrdtico de Pediatria ds la Facultad de
Meadicine de la Universidud Compiutense de Madrid solicita de
este Departamoento se autorice {a creacién de una Escuels de la
espocialidad de «Pedialria y Puericuliura. para Ayuduntes Téc-
nicos Sanitarios en dicha Facultad. .

Vistos ius favorables informes del Decanato de la Fucultad de
Mudicine v del -Rectorade do s Universidad Complutense de
Madrid, asi come el dictamen del Consejo Nacional de Edu-
cacion:

Ezte Ministerio ha resuelto:

1.7 Lrear la especigligad de «Pedinlriu y Puericulturas como
ampHacion de esludios on la Escuela Femunina de Ayudantes
Iéenicos Sanitarios de la Fucultad de Medicina de la Universi-
dad Complutense do Madrid.

2*  Aprobur el Reglamento gue ha de regir dicha espaciali-
dad ¥ guo se adjunta & is presente Orden. .

Lp dige & V. 1. para su conocimienio y efectss.
Dios-guards a V., [
Madrid, 13 de julio de 1974,

MARTINEZ ESTERUELAS
lmo. Sr. Director goneral de Universidades e Investigacion.

REGLAMENTO DE:LA ESPECIALIDAD DE PEDIATRIA Y PUE-

RICULTURA DE LA CATEDRA DE «PEINATRIA-PULRICULTU-

BA- DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE DE MADHID, APROBADA FOR ORDEN DE 13
DE JULIO DE 1974

1. Misidn y fines

. La Escuela de A T. . Esperialistas en Pediatria y Pus-
ricubliura gsteff anoxa a la catedra de «Pediatria-Puericulturas
de ls Faculiad de Medicina de Madrid” y tendra los fines
siguicntes:

Caparitacicn plena ¥ en su mAs amplic sentido ds las A, T. S.
gue aspivten a la especialidad de Pedistria ¥ Puericuliura.

Divuigacién de los coenocimientes necesarios ¥ convenientss
pura el ejercicia de la profesion de A, T. 5., en le que se refie-
re 5 la especiafidad de Pediatria y Puericullura. )

Colaborar con los QOrgenismos Oficiales del Distrito Univer-
sitario de Madrid, en general, en todo el Ambite nacional en
aquellos cometidos de interés social refacionados con la espe-
cialidad de Pediatria ¥ Puericultura, ’ :

II. Medios de ensefianeg y personal docente.

Para llevar 4 cabo la futicion docente, la Escuela coniara con
los Servicios Hospitalarios, dependisnles de la caledrs de «Pe-
diatria-Puericulturas, del Hospital Clinico de Sar Cartes, que
dispone de:

Clinica de Lactantes. |

Clinica do Segunda vy Tercern infuncia del recien nacido ¥
prematuros. -

Leboratorio. .

Radiclogia. _ .

Policlinica. :

Archi}cs

La Escuela de A. T. 5. Especialistas en Pediatria y Pueri-
culiura estarda vinculada e la catedra de «Pediatria-Puericul»
turas, y. en concesuencia, el Dvirector de 1a Escueln sera ol
titular ¢ encargado de la catedra, en intima dependencia con el
sefior Decana de 1a . Facullad de Medicina ¥ sin perjuicio de las
facultades que compeien sl Rector . )

. Sera compstencia del idirector: dirigir, promgver la ordena-
cién ¥ funciones do la Escoels, acorde von la legistacion vi-
gente, Proponer 6t perscnal docents, confeccionar los planes de
estudio ¥ log. presupaesing anuaies, )

E! profeserade fe la Fscuela estard constituido, junto con el
Director, por los Profesores con funcion derente do s citedra ¥
pur lgs -Jefas del servicio hospitalaric de la cétedra, siampre que
soan designades por el Dircctor, .

~Existira igualmente un profesor Secretario de la Escuela,
ciyr misidn principal sera la distribucién y control de lag alum-
nas deniro de los diversos servicios hospitalarios, para uns me-
jor encenanza préaciica de la especialidad, de acuerde con las
normas del Catedratico-Director. ‘

1. Plan de estudics. Organizaoidn.

Para aspirapr a ingresar on la Escusla, para obtener el ¢l-
plomna, serd necesalic cstar en ‘posesiim del titulo de Ayudanta
Técnico Sanitario ¥ no padecer defecte fisico gque dificulte ia
practica de la profesign (articule 2, Decrsto 22 do octubre
de 1964) . -

El nGmero maximao e aspirantes admitidos estara refacionado
con el numero de camas slel servicio hospitalarip de la cé-
tedrs {articulo 4, Decrete 22 de octubre de 1984),

- Cada afg so sfectuara la oporluna convocatoria, con antela-
cién suficiente para ja admisién de instencias,

La prueha de ingreso versara sobre ias melerias determina-
das por Orden miaisterial do 18 de marzo de 1970 («Boletin
Oficial del Estados de 3 de abril de 19701 :

La forinacidn do A. T. 8. Especiallstaz en Pediatrin ¥y Puori-
cultura se desarrollara en dos curses bsengialmente practicos,
gus comanzaran el 2 de octubre ¥ terminaranel 30 de septiom-
bre. Las alumnas disfrutaran de treints dias de vacaciones, dis-
tribuidas a juicio del Director de i Escuela,

El programa de la ensefianza se rcalizard gegun lo aprobade
por el Ministeriv de Educacior y Ciencia. Las alumnas haran
priacticas rotatorias por los difercntes Departamentos del servi-
cio de la catedra de Pediatria.

Al Lerminar el primer curso fas alumnas seran sometidas a -
una prueba de aptitud y aprovechamiento da jos estudios tesri-
cos piracticos, Las alumnas gue no eprueben este examen debe-
ran repetic el curse completo, .

Las pracbas finales se verificar®n ante wn Tribunal de com-
pesicién analoga a la gque se establece ef articulo 18 del De-
creto de 27 de junio de 1952, )

Superadss favorablemente las pruebas finales, el Ministerio

- ga Fducacion v Ciencia expedira « diploma de Ayudanfe en Pe-

diairia ¥y Puericaltura.

4

IV. Régimen sconcmica

El presupucsio de 1a Escuela se inéegrarda en el gensral de
lu Universidad con especial afectarién s sus propios fines.

l.us medics ccenomicos necesaries pura el desarrollo de esta
Escucla eslardan constituidos por Jus subvenciones que puede
conbederie pl Heclorado o la Facultad de Medicina y otros
Sindicatos v per derecha de mairicula del alumnado,

R

¥. Disposiciones cdicionales

LI Direcior de la Escusla gueda autorizado para resolver,
de acuerdoe con el sefir Decans de la Faculted de Medicing,
cua‘gquier incidencia o cuestién ne prevista en el presenie Be-
glamento, alendiéndose en todo casg a la legislacion vigente.



