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MINISTERlODE HACIENDA'

RESOLUCION M'1a 'Inspección .General. de¡ Ser­
victo. ,E&PfU,'ÚlL de VigUanciQ.. Fisca~ por la que. B6
eonvOCOfl.pruebcs _seJectivas parCJ -eubrtr tres pla-
zas CÜI Patrón, vaOGmu~"n dicho Servicio•. _

. Vacantes tres, plazas de' .Patrón ente.- plantilla del Organis­
mo Aut6p.omo'-Servicio.-E8Pecialde" Vigilanci.a, Fjscaldel Minis­
terio de Haci~da; d~-~OIiformidadcon-lo ,previsto en,la Orden
ministerial- de.aaeiend~ de:!? «e JuUode 1965 y eonla Regla­
mentación Gei1eral'~aelingreso en la' Administración N,bU­
ca, aprobada por ,Decn:ito1411!1968. -de _27 de lunio y cumplido
el" -trámite preeeptiyo .de - ,su -.p~ci61l por la' Presidem=ia -del'
Gobierno segUn determina elaJ:!íé1ilo 8. 2 dl -del Estatuto del
Personal alservic10de los' Úrgartismos Autónbmos~ aprol:Sado
poro Decr-eto- 2043/1gTl, de- 23 de· julio, se resuelve ,cubrirlas

· de actierdo ~on las: S!guiérit8s '

BasQS-deconvoc~tC)ria

l;,-NOltMAS GENERAJ.,E5,

'1.1. Número de, plazas ..<

Sé cÓnvocart tres ~lazas d~ Patron, mü\las que se produz~
can hasta que·' finaUee el plazo· depresentac16n de instancias.
AL publicarSe en 'el' .Boletín', Oficia] -de). ,Estado. la lista provi:­
sional de ad"mitido¡¡Y excluidos¡ .se' dara a conocer el mimero,

· definitivo- d8 1l1~'que, comprenderá pata có,nv.ocatoria.

1.1,,1. CaraeterIstiG8s de las plazas:

al .. De'. ordénreglamen'tario:, EstaS p~s se rigen por. 'las
normas establecidas en la .Orden qel Minfsterio -ele Haciéndjl
de 27 de julio '.de' 1965' C<.Boletín Oficial. 'del· Estl¡\ao,. de' 18, de
agosto): '. - .. -" ." _ ,--

tÚ De orden. retributi,,-o~ .Les. cor~spond-en .las retribuciones
aprobadas. por.-el acu.él¡to ,délCo~ío ,de Minlst.ros de 'H de di~
J:iembre, de 1973.,d{ctádo paraapl1c-.cióD'. cie1:Decretu 157/1973.
de.! de.f.ebrero••. ~utl reguló el régitn#neconóínlco .delP.ersona.l

_ al eervício de:' los Qrganislnós Autóñomos..-. . '.
eJ Las persona:setue obtengau las pla.us s' qpe 'se refiere

,la> presente.·,eonvocatoña,' estarárt" SO¡1l1etidas al .r.égi-men de .1n~
compati'bilidádes que dete¡-miria el artRulo: $3 del ,Decreto2043f
1971, 'Por el qué' se, apnleba' el. ·Estat:U~9del ~rsonal Ji'! ser~
vicio ,de IQs QrganismosAutónomos, y.no poárá. simultabear el
desem1?et\o de-..la_ plaza-que. eq. $U caso. obtellga~on cualqUier
ótra. -f;ie la AdmJ.nist.t:aci6n 'central1~ada o autónoma del Estado.
ni -=de ,la' ~~mistraci6n LócaL J

1.2. Stst~ma' Sé~t'ivo :

La selección de losáspirantes se realizará medillnte el 8iate~
roa de' concUrso-oposición que constaí'á, de las sigUIentes fases

/ ,o pruebas: -. '

aJ "'Oposición. '.'
b} -Cóncur.so de méritos.
el- 'Perlado de pt~ticas.,.

L3:ta fas, de' opos-ición.cQmprenderá los 'dás ejercicios si..
guiente."amb~ ·~ltminatorios

1." 'C,ontestación "por .. escrito en er plazo máKimo de 'dos'_
horas a dos temas elegidos entre los queftguran en losprogra-­
mas' de Derecho Maritimo y' Ley·de ContrabaJ}.do .que se' publi-
can juntamenté: con 'esta convocatoria; . ,'" '

Para' el¿esarroHo. de .esta 'prueba,el Tribunal·dispondrá d9S
urnasretuladascon •el ,nbníbl;i, dé dichas disciplina$, cada' una'
de'las cualescontendÍ'á'el'mismo número de ·bolas numeradas
que temaa-figu~ell" el, programa .·de las 'mismas. Él primer
Opositor~sacará al ~r ,una bola d~cada-, u'ma, cuyo numero
indicará el det' tema a desarrollar. en cada materia., .

_2.° ExposicióttDt1'l-de dos' temas '. sacados -al' aza.r de la
asignatura Derecho Poltticoy .f\dmiriistr~,tivo'del ,ys¡ citado."pnr
grama.

Para.el d~sarrollo;de .esta. prueba el •. Tribunal. dispondrálma
urna que~ ,cbntendtá igual: nÚlñeto, de bplas Íl\l'Pleradas qUe te:­
mas !igv.ran en, el-programa de esta,discipnna.La- elect;ión de
los te,ma$'~ .de$8.ITól&r ,se verlficarápor cada' uno de los opOsi~
tores, ".saCando a presencia del Trib-uu.I.dos bQlas-de la urna,
cuy~ -nÚIIleros indicaran el de los ,te~as.a-desarrollar. ~

El· tiempo máximo que podrá invertir el -opositor en esta
fase'· no excederá· de t'einte minutos.
, El Tribunal dejará-.a,}o$ oposit6res l que diserten en la forma

, queetidmen más conveniente, l1amimdoles unicamente laaten~
ci6n.·cu!l~dose separen de los·,tetnas que •deban contestar.

1.-4.. El 'co-qcurso de mé.ritos8e v1;lJOraráccin a~glo a -lo
establecido 'en el, apartado 1.8. de'esta resolUción.

•.5. El· período. de prádtiCR$ será de $~is meses en·una em"
barcacíón del. S~TVicto.Espectal de. Vigikmcia Fiscal~

z..' REQUlSrrqs DE LOS ASPffiANTES

Para ser adniitidos a 18.. práctica de las pru-ebas selectivas
séránecesario reunir liis siguien_tes requisit0St-

" 2:1. Generales

a) Ser español. . '"'
bl Ten~r cumplidos diectochoaños Y' no exceder de treinta

.ycinco. E$te límite de edad-no re~rápara qllienes,ya tengan
la eondi'ci6n ,de' funcionarios. de carrera del Estado. o/de Orga.-
niSmos AutÓnómos. .

, el .. Estu' en posesión del titulo' de Patrón Ma.yor. de Cabo­
taje, .'patrón de Cabotaje o ~titUJación' superior.

d) No, pad~r 'enfermedad:o defecto físico que lmpidaG1
.desempeño de las correspond,ientet. funciones. . '

Q) No'haber sidoseparado.med1mite expediene' disciplinario
deJ servicio dekE5tada·'Q; de la Admiítistraci6n Local, 'pi hallar­
se ínhabHitado'}:Jara el ejercicio. de- funciones públicas.

flenrecer de antecedentes penales por le. ~omisión' de de4.i-
tos dolosos. .

3 SOiIClTUDES

3.1. Forma

aJLas instancias se formularán en el modelo de50licitud
normalizada ;iprobadopor'OJ:d,en de 30 de' m~yo de 1973 (..Bola-.
tin.Offc1al.delEstado,.··n:úMero 134. de e de,julio), que'podrán
ser- sol1citádos ~n laOfiClna de' ,Informa~ión del Ministerio de
Hacienda. lnspéCclón General 'del Servicio Especial de Vigllán­
cia Fiscal" DeleMciones de Ha~end&'y'Jefaturas' Provinciales
y' de Destaca,rnento del Servicio Éspecial de' Vigilancia. Fiscal.

b} Bn'el núméro29:del e.Íudido modelo' de solkitud .elaspi~
rt;tniepodrá mani~stai:GIl .BU ,casoS! qesea -acogerse a. 'losbene­
ficios de la· Ley de 11: de julio de 1947; por reunir los requ1si~

tos exigidos en la misma.

3.2. Organos -a quie~ se dirige

Las solicitudes se dirigirti.n al ilustrísimo' señor Inspector
General del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal, en q,upUcado
ejemplar. .

3.3. Pln-zode presentación

El ¡:iÍa:zo,depresent8ción será el de treinta días contados
!l. partir dél' siguiente, al de la pulJ.lic.ación de 11:\ convocatOria en
'el -Balétín OficIal del.Estado".

3.4. L~garde pr6S,ent(lción

La presentación de solicitudes se --hará en, el Registro· Gene~
ral de la Inspección' General del Servicio Especial de Vlgilan~

cia. F1séal •. calle de 'Manuel Silve1.a,4, (D.· P. nUmero la) Ma-:
drid' o en los lugares qUl3' determtn~ el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento, AdJ:.hini~trat1vo.· ,

,. 3,5. Importe de ,los derechos de examen para 'tomar parte
en )t!8 prueb~s selectiva.,

LbS derechos de examen "serán de 750. pesetas.

I

i

I
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3.6. Forma de efecfuarel imPorte "'-

El importe de dichos derechos -~ _efectuará en la habilitadón
de la Inspección. General del Servicio Especial de Vigilancia
Fiscal o, bien -por "giro postal o telegráfico, haci~ildose cOnstar
en este c~- en le. solicitud, -el nÚJm'Jro ,.' fecha del' lngres!'..

3.7, De.fecros en lassolicit!J,des

. De, acuerdo con el artí€ulo n·de' la f....ey "de h'ocedimiento
. Adm.inistrativo,se----requerirá al intéresado para que, en elpll1Zo

de diez dfassubsane IQ$'falta oacompa:ñe IQs/documentos pre­
ceptivos, apercibiendo qU(! si no la hiciese:' se archivatia. su
instancia sin más trámites.

4:' ADMISIQN DE ASPIRANTES

vista~ en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis.­
trativo.

5.4. ReCUSación

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal
quandpC9ilcurran las circunstancias previstas ~en el artículo 20
de la \ey de Procedimiento Administrativo.

S.s. Actuación y constit~et6n del TribunaZ-'

El Tribunal no podráconstituírse 'ni actuar sin la asistencia,
como mínimo, 'de tres 'de sus mie?1bros,. titulares o suplentes.

e. COMIENZO y DESARROLLO DE -LAS PRUEBAS
SELECTIVAS

•

Pun~s

6.1. Programa

El programa que ha de regir el sistema selectivo del con­
curso-oposición es el que se publica. como anejo a esta con­
vocatoria.

6,2. Comienzo

No . podrá exceder de .ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicación de la cOlWocatoria y el comienzo de los
ejercicios;

6.3. Identificación de los opositores •.

El Tribunal podrá requerir encua\quier momento a los aspi­
rantes ,para que acrediten su identidad.

6.4 qrden. de actuacrión de los opositores

El orden' de actuaci9n de los aspirantes se éfectuará media.u­
te sorteo público que se publicará en el "Boletín' Oficial del
Estadoc. .

'>-6.5. Llamamientos·

El llamamiento, de 165 aspirantes será único.

6.6. Fecha,. hora y. luga-r. del.comienza .de los ejerGicws

Ei Tribtmal,. una vez- consti_tuído, acordará la· fecha, hOl;,a i
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas y Si¡} publicará
en el ..Boletín Oficial del Estado'", al menuscon quince días de
aritelB9ió1). así como'la fecha, 'hora y lUg1Aren que se·celebrará
el' sorteo público que detennine el orden de actuación de los
oPQsitores,

6.7; ·Anuncios sucesivos

No será obligatoria ,la. pubIicáción dtf los sucesivos anuncios
de' celebración 'de los restantes ejercicios en el"'Boletín' Oficial
del Esta.do». No' ohstaI1,te, "stos. anuncios se harán públicos por
el Tribunal en el tablón de anuncios de la Inspección GeneraJ.
del.Servicio Especial de Vigilancia. Fiscal. .

6.8. .Exclusión. de$ aspirante durante la fa,se de selección

. Si:n 'cualquier mometlto' del procedftOiento de selección ne­
gase a condcimiénto'del Tribun,al que alguno de los aspirantes
carece de los. requisitos exigidos en -la' convocatoria, se le ex­
clllir,á de la misma, previa audiencia- delllopi'op-lo interesado,
pasándose enstl caso, a la jurisdicción' ordinaria' si se apreciase
inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION D? LOS E:J,ERcrCIOS:

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios

Tanto el ejercicio escrlto como. el ejercicio oral que campo·
nen la. fase /de oposición se calificará independientemente por
cada miembro del Tribunal de cerO'a diez puntos;, siendo nece­
sario. para su aprobaciQu una média de clrfco puntos, que se
deterrtlinará diviendo el total de las, ca.lificacümes por el nume­
ra de. jueces actuantes.

7.2. S~stema' de valoración de los mérifos

Los méritos del concurso--oposiGión se v-alorán 'de acuerdo
coh el .. siguiente lfarern:o:

Título de Capitán de la Marina Mercante 3
Título de Piloto de priníera clase : ; ;........... 2
Título de Patrón de }.4ayor de CabOtaje ~ 1

,Por. pertenecer al Servicio Especial ¡;Je Vigilancia Fiscal.' 1
Por. cad~ afio de embarque ; ' ;.,...................... 1

.. Por cada áfio de e-\Ubarque con mando <lE:i embarcacIón. -'l 1
Por cada· uno de los idiomas alemán, francés. inglés e

itali~,no que.se posea 1

.•

4.4~ Lista definitiva

Las recl~ma.ciónes serán aceptada~ ,o .rechazadas en la reso­
lqción qué se pubUcará en el ..Boletín Oficial del Estado.. ,' P.Ol'
la' que se .aprueba la lista ddfit¡itiv$. -

La lista delinitlva' de admitidos y exCluidos' debera publtoat­
se. asimismp en Q1. «Bl)letin, Oficial del Estado», y en la· misma
figurará los nombres y apel11dos de Jos candidatos l' el número
del documento nacional de identidad; -. . .
4.Q.' ReCUr$08~pontr~ Ja lista, defin.itiva<

Contra la resolución definitiva podrán los interesados interpo;.
ner recurso deaI~a antQ.el excelentísimo señor Minis.t-ro de'
Hacienda en el plazo de quince días. '. r .,

B. DEStGNACION; COMPOSICION jY ACTUACION DEL
. 'TRIBUNAL

5.1. Tribuna-t calificador

El Tribunal ~lificador será designado par el ilustrísimo se-,.
'dar Inspector· General dél ServiciO .tspeeial de Yigilancia :fis:­
cal. y se publi~rá en el ...Bd\~tin Oficial ,gel "Estado».

5.2. Compos.ición del Tribunai

~s miembros. del ~.tibunal deberáriabstenerse de Int.eÍtv~nir,
notIficando a la -autOrIdad cuando concurran citeuustan-etas pre~

El·Tribunal' calificador e~tará' <;O~PUésto por los siguiel:ltes
mi~mbros: _

.', Presidente: . El, ~eci'etarioTécriico y de Astin.tas Generales
del Servicio Especial de Vigilancia FiscaL-

, Vocales: ....

Un representante de 1a'"DirecciónGeneral de l~ Fu'nción Pú- ~
blica. ¡". _ . -""_ -._

Unfunclo.narlo del Cuerpo Especial Técnico de AdiJanas.
Un Oficial Marítimo del Servicio Especial de Vigilancia

Fiscal. .
Secretario: ]}n Jefe eJ.e Negociado. de'la Inspección G~neral

d~IServicio Especial de Vigilancia Fiscal. ,.
SUPlentes:' ..

Presidente: Un Jef.e d~Sf,lcción de la' Inspección General del
Servicio Especial', de Vigilancia Fiscal. ,

Vócales:' ..

un'~reseJ1~nt~ de'la Dirección 'General de la Función PU-
blica. ,',' '

Un tunci.onarlo. de.i Cuerpo· ;Especial 'Técnico dé Aduanas.
Fi~~. OfiCIal_ Marftlmo' del S~rvicio Espe~iál de Vigilahcia

Secretario: Un Jefe .deNegociado. de la Inspección General
del Servicio Especial' de Vigilam::ia Fiscal. .

, .. ..-
5.3. Ab$teneión

4.1. List.rovisicmal

Transcurrido él plazo de .presentación de 'instil.l1oias, el Ins­
.pectar· General .d~l Servicio _EspeQial de Vig-ilanciaFiscal•. apro­
bará la 115ta provisicma1' de a~it1dos'y excluidos. ·la cual .~.
hará pública ~n' el "Bolefin ·Oficial del Estado-; haciéndose cons­
tar el número del' documento tmcional de identidad de todos
ellos, "'-

4.2. Errores en las soUeitudes

Los errores de. hecho .que pudieran advertirse, pop.t'án s-ubsa­
narse en cualquier 'momento .de oficio o El petición del inte­
resado.

4.3.. Recla~ciornrs contra la 'Usfaprovisional ~

, Contra la lista 'provisional.podrán los ,interesados interponer
en el plazo de qU1il.ce.días, a partir del siguiente a supublica~
alón en el '.Boletín, Ofjcial,dél Estado", {8ClamaCi6n de. acuerdo
con ElI artículo '121 de 'la' Ley' de PI'ocedilntento Adminjstratlvo.

.----.l:~ .. ' ,
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-El Tribunal discrecionalmente podrá eXlglr, respecto a este
último mérito. la práctica de upa prueba consistente en la tra­
ducción directa de -.:n texto del idioma en cuesti6n sin ayuda
de diccionario.

7.3. Sistema de· calificación del periodo de prácticas

La calificaCIón de este período sera de «apto'> y «no apto"
y corresponderá efectuarla al Jefe de la embarcsCl0n en que
el Patrón en prácticas real~ce las Suyas.

8. LISTA DE APEOHADOS \ PROFUESTA DEI
TRIBUNAL

3.1-- Lista de aprobados

Terminada la calificación de los aspirantes el Tribunal pU~

blicará relación de aprobados por orden de puntu8.ción, no pu­
diendo reb(:JSar éstos el numero de plazas cón \"ocadas.

8.2. Propuesta de aprobados

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autori~

dad competente. para que ésta elabore propuesta de nombra­
miento.

a 3. Propuesta '.c0mplem~ntoria de áprobados

Juntamente con la relación de aprob~dos, remitirá, a los
exclusivos efectos del articulo 11-2 de la Reglam¡:mtación Gene­
ral Dara el ingreso en la Administración Pública, el acta de la
liHilnft sesión eln laque habrán de figurar ,por orden de puntua­
ción tooos los opositores, q\le habiendo superado todas las prue~

bas, excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

RL Documentos

Los aspirantes a.probados presentarán en el Organo convo­
cante los documentos siguientes:

al Certifitación de ·nacimiento expedida por el Registro Ci­
vil correspondiente.

bl Copia autentificada o fotocopia (que deberá presentane
acompañada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

el Certificación del Registro Central de Penados y Rebel­
des que' justifique no háber sido condenado a penas qu~ inha­
biliten para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado
deberá estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
(Ha en; que termine el plazo señalado en el párrafo primero
de la norma 9.2.

dJ Certificado médico aci'editativo de no padecer enferme"
dad contagiosa ni defecto físico -que imposibilite para el ser­
vicio, Este certificado deberá _~er expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

el Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
• 17 de julio de 1947, deberán presentar los documentos acredita­

tivos de las condiciones que les interese justificar.
f) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de

capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo

El plazo de presentación sera de treinta días a partir ~e
la publicación de la lista. de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones ~xigidas _en la convocatoria, se podrán
acreditar por cualquier medio de prueba agmisible en .derecho,

9.3. Excepciones

Los -que tuvieran la condición de funcionarios publicas esta­
rán exentos de justificar documentalme:Jte las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su fUlk.w0r nombramien­
to, Glebie-ndo presentar certificación del MinisléI·io u Orga¡1ismo
de que dependan, acreditando su condición y cuantas circuns­
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer~
za mayor, ha presentáren su documentación, no podrán ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin pero
juicio de la responsabilidad en.que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia referida· en el artículo 4/'. En este

. caso, la autoridad correspondiente formulará proD1J¿slade nom­
bramiento según orden de puntuación a favor' de quienes, a
cC!nsecuencia de la' referida anuláción, tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas. .

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento provisional

Aprobada por la Inspección General del Servicio Especial
de Vigilancia Fiscal la propuesta de nombramiento formulada

por el Tribunal se procederá por ·aquélla al nombramiento dE
Patrón del Servicio Especial de Vtgilancia Fiscal con carácter
provisional de los aspirantes seleccionados.

10.2. Nombramiento de funcionarios en· prácticas

Los nombrados provisionalmente lo serán como PatroneE,
en prácticas del Servicio Especial de Vigilancia Fiscal y perci­
birán durante su permanencia en esta situación las remunera­
clones que les correspondan. conforme ala señalado en el
apartud.o 1.1.1. bJ.

10.3. Nombramiento definitivo

Por la Inspección_ General del Servicio Especial de Vigilan~

da Fiscal se extenderán ~ los correspondientes nombramientos
de funcionarios de carrera a favor de los interesados, los cua­
Jes habrán de ser aprobados mediante Orden ministerial, segÚD
determina el artículo 6.5 del Estatuto del Personal al servicio
de los Oganismos Autónomos, nombramientos que se publicarán
en el "Boletín Oficial del Estado",.

11 TOMA DE POSESION

1U. Plazo

En el plazo de un me:> a contar de la' notIncación del nom·
bramicnto deberán los aspirantes tomar posesión de BUS carw
gas y cumplir con los requisitos exigidos en, el apartado e) del
artículo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2, Ampliación

La Administración podrá conceder El. petición de los interesa-­
dos una prórroga del plazo establecido, que no podré. exceder
de la mitad del mismo, si las- circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases y cuantos' actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del TribunaJ" podrán ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma.
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 1;1 de julio de HI74.-El Inspector general, Joaq,!ín
Zamorano Lirio.

PROGRAMA

Derecho politico y administrativo

Tema 1.0 Derecho público y derecho privado. El Derecho
político su concepto. El Estado: concepto, justificación y fines.
Los elementos- cbnstitutivos del Estado. Conceptos de nación y
soberanía.

Tema 2." La Constitución como orden fundamental del Es-­
tado: concepto y clases. El régimen político español: los Prin­
cipios del MoviTniento Na,:ional y demas Leyes Fundamentales.
Especial refen'llcía a ,la Ley Orgáníca del Estado. Derechos y
deberes de los espafioles.

Tema 3-.° La Jefatura del Estado: funciones Y poderes. El
Consejo del Reino. La sucesión·a la Jefatura del Estado. El
Consejo de Regencia,Las Cortes espaÍ'íolas. El Consejo Naciow
nal del Movimiento.

Tema 4.° Concepto de la Administración Pública. El Dere­
cho Administrativo: concepto y contenido. Las fuentes del De­
recho Administrativo: su. jerarquía. Leyes, Decretos, Ordenes
ministeriales, Instrucciones o Circulares.

Tema 5." La Lf:'Y de Procediniíento Administrativo. Inicia­
ción, ordenación, instrucción y terminación del procédimiento
administrativo. La prueba: su concepto y eficacia. Medios -de
prueba. Alegaciones.

Tema 6." El acto administrativo: su concepto, clases y ele­
mentos. Motivación y notificación de los actos administrativos,
El silencio administrativo. Ejecutoriedad y suspensión del acto
administrativo. Jnvalidez del acto administrativo. Nulidad yanu­
labilidad.

Tema 7.0 Los recursos administrativos: concepto y clases.
Recursos de alzada, reposición, revisión y súplica. Idea de las
reclamaciones económico ·administrativas. El recurso contencio­
so-administrativo: organos de esta jurisdicción e idea general
del procedimiento.

Tema 8." La fllnciQn pública. .contenido de la relación fun­
cionadal. Orgunos superie'res de la funciónpúbUca. Personal al
servicio de la Administración Pública. Funcionarios al servicio
ue los Organismos Autónomos: selección, formación y perfec­
cionamIento de los funcionarios de carrera.

Tema 9.(> Adquisición y pérdida de la condición de funcio­
nario Situaciones. Plantíllas orgánicas y provisión de puestos.
Derechos, deberes e incompatibilidades de .los funcionarios de
carrera.

Tema 10. Responsabilidad de los funcionarios, Responsabili­
dad civiL Responsabilidad penal: delitos de Jos funcionarías pú·
blicos en el ejercicio de sus cargos. Régimen disciplinario.



13 agosto 1974

Ilmo Sr_ Director general de Universidades e Investigación.
•

Ilmo. Sr.: Vista la petición formulada por don Carlos Arregui
de la Madrid, CaLedrático del Instituto Nacional de Enseñanza
Media ..Narciso Monturioh,. de Barcelona, en súplica de que se
ace}tt:e la. renuncia que presenta a su cargo de Vocal titular
del Tribunal de oposiciones a plazas de Profesores agregados
de ..Matemáticas~ de Institutos de Enseñanza 'Media, convocadas
por Resolución de 22 ~e junio de 1972 (..Bol'6tin Oficial del
Estado~ de 22 de julio), para el que fué nombrado por Orden
de 6 de mayo de 1974 (<<Boletín Oficial del Estado" del 29).
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ORDEN de 15 de junio de 1974 por la que se
acepta la renuncia· del Vocal titular del Tribunal
de oposiciones a plazas de Profesores agregados de
"Matenuiti,cas ... de Institutos.de Enseñanza Media
y se nombra nuevo Vocal para sustituirle.

MINISTERIO
EDUCACION y CIENCIADE
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ficación de las infracciones de contrabando. Valoración de los
géneros materia de contrabandq. Géneros o efectos estancados.
Aticulos o géneros prohibidos. Delitos conexos. Enumeración
de las infracciones de con Lrabando.

Tema 2.° Causas de inimputabilidad y de justificación. Cir­
Cunstancias modificativas de la responsabilidad. Personas ~s'

ponsablcs en materia de contrabando. Autores, cómplices, encu­
bridores y responsables subsidiariOs:

Tema 3." Clasificación. efectos y aplicaéión de las sancio­
nes a los responsables de infracciq¡¡.es de contrabando. Sancio­
nes en que incurren las personas responsables de las infrac­
noices de"'contrabando. Extin~ión de responsabilidades.

Tema 4." Personas obligadas al descubrimiento y persecu­
ción de las infracciones de contrabando. Legitimación de fun­
cionarios (Orden ministerial de 10 de junio de 196-4J. Facultades
investigadoras de los funcionarios obligados a la ~ersecución
y descubrimiento del contrabando. Formalidades que deben
cumplirse en el reconocimiento de edificios, embarcaciones y
vehículos. Comprobación e investigación de documentos.

Tema 5." Vigilancia Aduanera. Aguas fiscales españolas.
Vigilancia Marítima (Decreto 1002/1961, de 22 de junio).

Tema 6." Jurisdicdón en materia de contrabando. Tribuna­
les de Primera Instancia, constitución y competencia. De los
Tribunales de apela::ión. Cuestiones de competencia por inhibi­
taria y declinatoria.

Tema 7.° Procedimiento para snnciollar las ~nfracciones de
contrabando. Cómo puede promoverse. Denuncias. Aútoridades
ante las que pueden formularse y procedimiento a seguir en
cada caso. Actas de aprehensión y de descubrimiento: diferen·
das y requisitos de- ,unas y otras. .

Tema 8." Tramites a seguir con las actas y sus copias.
Pro:::edimiento que ha de seguirse con los inculpados y con
los géneros aprehendidos. Acumulación de expedientes.

Tema 9." Procedin'liento sancionador en los casos de infrac­
ciones de mínima cuantía. ldem de menor cuantía. Idem de
mayor cuantía.· Pronuncilclmientos que deben contener los fallos.
Notificaciones.

Tema 10. Idea de las normas a seguir· para el cumplimiento
de los fallos. Aplicación del importe de las multas satisfechas
y del valor obtenido en la venta de los géneros. Participación
de los denuncfanles. aprehensores y descubridores en las multas
impuestas o valor en venta' de los géneros.

Tema 11. Recursos en materia de contrabando. Indultos.
Condenaciones. Suspensión cdndicional de la prisión subsidiaria..

ORDEN de 14 de junio dé 1974 por la que se de­
clara desierto Iill concurso de acceso convocado para
provisión de la cátedra de .,Historia de la Lengua
y Literatura francesas" de la Pacultad de Filosofia
y Letras de la Universidad de Murcia.

Ilmo, Sr.: Por falta de aspirantes al concurso de acceso con~

,vacado por Orden de 2 de abril de 1974 (..Boletín Oficial del
Estado.. de 18 de mayo) para la provísión de la cátedra de
..Historia. de la Lengua y Literatura Francesas.. de la Facultad
de Filosofía y Letras de la Universidad de Murcia,

Este Ministerio ha resuelto decluarar desierto el concurso
de' acceso de referencia.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento v efectos.
Dios guarde a V. l. muchos aftoso
Madrid. 14 Cl& junio de 1974.-'P. D. el Director general de

Universidades éinvestigación, Felipo Lucena Conde.
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Derecho marítimo

Tema 1." Derecho marítimo. Ambito de aplicacióll. Sus
fuentes.

Tema 2.° BI Ministerio ,de Marina. Zonas Marítimas y Sec­
tores Navales. Comandancias· y Ayudantías de Marina. Atribu­
ciones de las Autoridades de Marina en relación COll la navega­
c1ón. Autoridad. sanitaria y de Aduanas. Juntas de Obras del
Puerto.

Telna 3.° Ministerio de Cómercio. Suhsecretaria de la Ma­
rina Merca.."lte. Direcciones Generales de Navegación y Pesca
Marítima. Inspecciones Generales de Buques y Construcción
Naval Mercantes y de Enseñanzas Marítimas y Escuelas.

Tema 4.° .Libertad de los mares~ Mares litorales. Jurisdic­
ción y extensión. El derecho de investigación del pabellón: modo
de efectuarlo. Convención sobre el mar territorial y la zona
contigua, de Ginebra de 28 de abril de· 1958. Convención de
Giriebra de 29 de abril de 1958 sobre la alta mar.

Tema 5.° Despacho de ·buques. Autoridades que intervienen
en el mismo. Despacho de embarcaciones pesqueras y de re­
creo. Libros y documentos que deb,en llevarse a bordo. .

Tema 6.° Servicios de los puertos: cuáles corresponden a
lyfarina }t cuáles a Obras Públicas. Facultades de las distintas
autoridades. Naufragio de buques en puerto. Otros servicios de
los puertos.

Tema 7.° El Convenio Internacional para la Seguridad de
la Vida Humana en el Mar. Buques sometidos a la aplicación
del Convenio. Clasificación' nacional de los buques según el trá­
fico a que se dediquen. Excepciones y exeneíones para la apli­
cación· de las normás del Convenio. Visitas e Inspectores. Cer-
tificados. Plazo de validez de los mismos. .

Tema 8.° Policía y disciplina a bordo de los buques mer­
eantes.La Ley Penal Disci plinarla de la Marina Mercante.
Competencia de la ,TurisdicCión Militar de Marina en relación
con la Marina Mercante.

Tema 9.° El abordaje: su concepto. si! regulación en el
Código de Comercio y en el Convenio de Bruselas de 1910. El
naufragio. Concepto y clases. Responsabilidades derivadas del
naufragio y el abordaje.

Tema 10. Auxilios. salvamentos y remolque. Su examen en
la Ley de 24· de diciembre de 1962. Auxilios con- buques de
guerra o afectos a un servicio público.

Tema 11. El manifiesto. QUién debe redactarlo· y extremos
que debeconteneI;. Visado. El fondeo. Licencias de alijo.

Teroa 12. .El conocimiento de embarque: suS" requisitos. For­
mas del conocimiento. Endoso. Efectos del conocimiento.

Tema 13. ~l seguro maritimo. Formas del seguro marítimo.
Elementos personales, reales y formales. Clubs. Otras moda­
Udades del seguro marítimo. La póliza en el seguro marítimo:
sus .::equisitos. Modalida?es: pólizas flQtantes. Sistemas de liqui­
daqlOn del seguro marítImo: acción de averia y acción de aban~
dono.

Ley ae Contrabando

Tema 1.° Objeto de la Ley de Contrabando. Cdncepto del
'Contrabi\tldo. Grados de ejecución que sanciona la Ley. Clasi-

Tema 11. Organización Administrativa Central del Estado.
El Gobierno. El Presidente·y los Vicepresidentes del-Gobierno.
El Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas delGo­
bierno.

Tema 12. Organos consultivos de la Administración Central:
el Consejo de Estado y el Consejo de Economía NacionaL ~rga­
nos de control financiero: el Tribunal de Cuentas del Remo y
la Intervención General de la Administración del Estado.

Tema 13. La organización ministerial vigente. Los Minis­
tros: atribuciones. Los Subsecretarios y los Directores ge.ne~a­
les. Los Secretarios generales técnicos. Otros escalones Jerar·
quicos. Delegación de atribuciones. . .

Tema 14. El Ministerio de Hacienda: orgamzacIón actual.
Funciones reservadas al Ministro. Subsecretarios y Directores
generales. La Dirección General de .. Aduanas: fl;lI"!dones en~o­
mandadas y organización actual. Cuerpos al serVJClO de la mlS~
ma y funciones· de cada uno de ellos. .

Tema 15. La Administración del Estado en las prov~nclas:
Goberpadores civiles.. Jefaturas "! Delegaci01?e~ Regiona~es. y
Provinciales de ServiCIOS. DiputacIOnes y ComlSlOues PrOVInCIa­
les de Servicios Técnicos. Ayuntamientos.

Tema 16. Administración territorial de la Hacienda Publica:
su organización. Competencia de los órganos y servicios que ~a
integran. Atribuciones qe los Delegados, Subdelegados y demas
Jefes Junta de Jefes. Tribunales y Jurados.

Tema 17. Administraciones de Aduanas. Clasificación. Re­
cinto de una Aduana. Demarcación de una Aduana. Atribuciones
de los Administradores, Segundos Jefes, Inspectores 'de Muelles
y Almacenes, Inspectores-Vista y demás funcionarios de las
Aduanas.

Tema 18. El Serv-icio Especial de Vigilancia Fiscal. Com­
petencia y funciones. Organización central. Facultades del Ins­
pector general. Funciones de. la Secretaría Técnica y de Asun-

• tos Generales y de las diversas Secciones de la Inspección
General. '

Tema 19. Organización provincial del Servicio Especial de
Vigilancia Fiscal. Jefaturas Provinciales y Destacamentos. El
personal del Servicio Especial de Vigilanda Fiscal: categorías,
atribudones y deberes.
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