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abril pióxímo pasado; se publica l,I:llista definitiva d'e s;olicitantes
admitidos para cubrir· dos" plazas de Celadores~Guardamuelles.

SolicitanteS admitidos:
Marciano Pena Roca. D, N. l., 32,154,770,
Antonio Ne~ra. Prieto: D. N. -1. 32.103!858.
Contra" la presente Resolución podrán los inter-esadosinter~

poner recursO, previsto en: el punto 4'.5 de las .bases ·que rigen
.esta convocatoria'.

La Corui'i&. 22de julio de 1974,----El Presidente, Fernando Salo­
rio:'-Er Secretario;' Miguel Olives.-:~'U54-E.·

MINISTERIO'
DE EDUCACION y CIENCIA

15168 ORDEN de 8 /le julio de 1974' por la que se anun·
cia pq.ra BU "Jitrovist6D-A éonr;urso-oposíción la. plaza
de .Profesor agregadp de .Sociolog!a (Sociología l~
dustrtal):' .de la Facultad. de Cienéias Económicas
:.v ~mpre«lrtalu de la- Universidad Complutense de
~aclri<l,

I~mo. Sr.: Vacante la. plaza de Profesor agreg~do ~e ..SQcio­
logía (Socidlogfa industriaD;,. de la, Facultad de. Ciencias Econó­
micas y Empresariales de la Universidad Complutense de Ma-
d,fid, : - . , ,. "

Este 'Ministerio, previo informe de la Comisión Superior de
Personal, ha resuelto 'anunciar la mencionada plaza. para su
provisión, ·acon~urso·opOBU;:ión, en. turno Ubre,

Los aspirt'ntes deQerán,r6lplir losTM.uisitos que se exigen en
laS nerm!1S aprobadas por Orden dé la de marzo de 1974 (.Bo­
latín O:ticiald~ll ~tado,. de 13, de abril1 y el concurso~oposición
se regirá. Por -losprecepto-s legale,s que ~n las mismas se se-
fialan,' .. , ~

Asimismo, habrán de tener en cuenta, para la rodaccióndel
programa. qua ha, de· ter incluido en la .. Memoria, Jo dispuesto
en el número' 2.° de la Orden mjniste"ril;l.l' de 4 de marzo de

. 1971 (.lkñetin Oficial- del Estado.' de 15 de abrm. '
Los Profesores 'agregado$que se nombren podrán concurrir

a. los -coxu;:ursosdE!aCc8so ~que 'se anuncien para la provisión
de las Cátedtas de 'r~.denominación o equiparadas .según 1.0
dispuesto: en el attí<::wea,o, 14, del Decreto 2142/1967, de 19 de
agosto; .... , '

Lo digo a V. l. para· su conocimiento y efectos:
Dios guarde a V. l. muchos años.
Madrid,' B.de julio de 197-4-.--P.D.• el Director general de Uni­

versidades e Investigac~ón" Lucena Conde,

Ilmo. S~. Director general de UI1iv.ersidade-s e Investigación.

•
MINISTERIO DE AGRICULTURAi . -

15169 RESOLUClON'.de¡ IMtiluto Nacional de Reforma
y. Desarrol'lo ~gTario por··la que se convoca oposi~
9~n"reJ'tnngtda.·para .cubrir dos plazas .de Planf­
metradoru.'en'.dkho Instituto. _ ..

Vacantes.,e-n el Instituto ~onal de Beforma .y Desarrollo
Agrario plazas dePllUlimetr.adores•. de conformidad. oon lo pre·
visto en la Ley sobre Régimán Jurídico de las Entidades Es·
tatales Aut6nomas de 26 de'41ciembre d& 1958 <¡ln la disposición
transitaría ,prim:era, apartado b) del Estatúto- de Personal al
serVicio' de 'los Organismos Autónomos, en la nueva redacción

'dada. a la misma.pOl" Decreto 3181/1973, de' 14 de diciembre,
Con el, articulo 3 o de .m.Ordeil del· Ministerio de Agr)cultura
de a de febrero de 1972 y. con]a ,aeglamentación General para ei '
ingreso en la- AdmiIiistraci6n Pública.. aprobada por Decireto
14111196é. de 27 (le junio, y previa aprobación por la, Presiden­
cia del Gobierno,según deteotJ,ina e} articulo 6.°,2, -dl, del""e~
lerido Estatuto, esta Pre$idencil\; ha rea,uelto convocar la se·
gunda oposicIón restringida '-para --cubrir pa.rte de aquéHas de
acuerdo. con ·1'8-8 siguientes. .../ '

Bases·. convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de P.lazasy· destinó· de fas mismas.

. S.e convoc~ 'ségtiUda, oposic.1ón restringida para cubdren el
Institqto. Na-Clonal. de Re(onna y Desarrollo Agrario dos plazas
de PIanimetl1ldores.· . . • '_

. S610 podrán concurf1r a la. misma los Planimetradores irite­
~mos y cont;ratad08 de-l 'Instituto que h8.;yan presetado servicios
mintetru~pidós.en l§;Ste, T Organismos antecesores del mismo,
por.'u'Dper,iodo.s~pe:nor&' c:los a1'ios- en el momento de la publi­
cacIón lIel cltadoEst4tuto. el 4- Je septiembre de 1971 y. con·
tinúen ,en. servicio sin in~l1oión hasta l~ celebracióiI de las

segundas pruehas· selectivas; estando .expresalllente exc1uí~o el
personal 'laboral.

Las vacantes conVOCad(i.5 se cubrirán en las Unidades del
Instituto que al término de la· oposición aconsejen las neCesi­
dades del servido.

1.1.1. Características de las:pl~zas.

"al De orden reglament&tio,,.....Dichas plazas se regirán por
las normas contenidas en- el Estatuto.'de Personal al serviCio de
los Or~anismos Autónomos. 'aprobado por Decreto 2043/1971,
,de 23 de julío (...BoleHn Oflcial"de1.Eata.do,. de 4 de septiembre),
y demás disEosícione-s modificativas y complementarias del
mismo. . .

b) De orden retributívo.-EstarAn dotadas con el sueldo y
demás Ietribuciones- que Tinguren en los ipresutmestos' generales
del Instituto Ntu:ional de Reforma y Desarrollo Agrario,

1.2. Normas para la, selección.

La seleccíóli de los aspirantes, se regulará por lo previsto
en la, disposición tran~itoria prímeradelEstatuto de Personal
al serviolo de los Orgal'lismos. Autónomos; lo dispuesto en el
Reglamento General para ingreao en la Atlministración Públíca
y' lliS notmas de esta resolución.

1.3. ~ncompatibilidad. . '" •
Las pe:rsonas qué obtengan las plazas q. que se refiere la

presente. noc;vocatoria, estarán sometidas al régimen de incom­
patibilidades que determ~na el artículo 53 del Derxeto 2043/
1971, 'por el que .se aprueba el' Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Autónomos, y, no podrán simuttanearse el des­
empeño de la plaza 'que, en su' caso, obtengan con cualquier

'otra d~ la Administración centralizada, autónoma del Estado, o
LocaL

1.4. $i.stem,a selectivo. . .
La ;;elecci6n de los aspirantes se reálizarA mediante el sis·

tema de oposición restringida, 'que ~onstaní·de los siguientes
ejercicios;

Primero.-Contestar Ipor esc:tito ,auna seríe de pre,lnlntas
sobre cultura general,. señaladas por el Tribunal entre las ma­
~erias contenidas en el programa adjunto. Los aspirantes que
tengan el título de Bach:iller Elemental o -equivalente y lo hayan
declarado al efecto en su instancia, quedarán exentos de reali-
zar este'p-rimer ejercicio. '. .

Segundo.-Consistirá en una copia a má4uina d4,rante quince
minutos; de un texto que facilitará. el Tribunal. a una velocidad
mínima· de doscientas cincuenta pulsaciones por minuto, una vez
deducidas las faltas,· y en la clmfect;ión mecanográfica de un

, cuadro estadístico qUe se juzgará por la proporción de Hneas,
. "Columnas. márgenes, epígrafes y eSmero en la ejecución,. y que

tendrá. como máximo una. hora de duración. .
Tercero....:..constará de 1!;lB tres pruebas que a continuación

se expresan, y que serán realizadas en un mismo acto:

Prueba a) ,Manejo de 'méquinas de sumar y Calcp.lar que
consistirá en demostrar conocimientos suficientes sobre utiUza-:­
ción de máquinas de sumar. y calcular mecánicas y electrome­
cánicas, realizando'algún ptobleJila eleméntal sobre operadones
'aritméticas'de sumar. restar, multiplicar y dividir, núrperos en·
teros, quebrados, decimales yreg'y!" de-tres' simple, durantf:l el
plazo máximo de una ·.hora de '-duración.

Prueba b) Resoltición de un problema sobre superficiaóón
de figuras planas, en el- ~lllZO máximo de, cuarenta y cinco mí­
nutos.

Prueba e) Planimetría, queconsi,stirá en la medición y
cáculo de parcelas-terreno, spbre un. plano que facilitará el
Tribunal, -a uqaestala determinada, así como cálculo y coro·
pensacióh de los errores sobre la superficie total medida, duran·
te un plazo máximo de dos hOJ:"as.

Cuarto.-eontestarpor escrito,pn 'el tiempo máximo de dos
horas, a cuatro preguntas relacionadas con los temas del pro­
grama do Organización Administrativa que $8 inserta a· con·
tinuación 'de .la presente orden.

2. REQUISITOSDE·LOS ASPIRANTES·

Panl ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas,
será necesario reunir los siguientes requisitos:

2..1, Generales.

a} Ser espaftol.
bJ. Tener cumplidos dieciocho años de edad.
el No padecer enfermedad -o defecto físico que impida el

desempeño de las correspondientes funciones,
d} No haber sid9 separado mecUánte, expediente disciplina­

rio del servkio del.Estado cf de la AdmiIHstración. Instituticional
o Local ni hallarse inhabilitadoP$rá-el. ejercicio-ode funciones
públicas, ," . '.

e} Para los aspirantes femeninos, que deberán haber' cum­
plido o estar exentos del Servicia SOcial de, la mujer, bastará
que se haya cumplIdo .cuando finalice el plazo de los treinta
días hápíles señalados pan,t la presentación de documentos indi·
cados en la. base 9_ '" .

f} Carecer de antecedentes penales por· la comisión de deli­
tos dolosos.
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gl Haber 'sido .clasificado por la Presidencia del Gobierno
de.otro de los grupos b) o dl de la disposición transitoria pri~

mera del Estatuto de PersonaL al servicio de los Organismos
Autónomos. habiendo. prestado servicios ininterrumpidos en _él

, Organismo por un 'perfodosuperiQr a dos años al 4 desep­
tiembre de 1971 Y. continuar '¡)restándolos. hil.sta. la celebración
de las pruebas selectivas.

SRlvú el señalado' en el apartados). -todos 1m. requisitos an·
tariares deberán poseerse en el momento de finalizar" el plazo
de -presentación de solicitudes y g~ar de 10$ ·mismos durante'
el procedimiento de selección hasta -el momeIito del nombra­
miento.

a. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los, qUe dese,en tomar parte en, la oposición deberán pre­
sentar, por dupltcado, la oP:Ortun~''1>olicitudextendida ~n el mo­
delo' normalizado aprobado p.or Orden de la Presidencia del Go­
bierno de 30 de ma}'€i de ~3 Y publicado en:, el .Boletín Oficial
del ·Estado", del 5 'de junio ,siguiente; rellánando claramente
todos y e.acta uno de los datose~gidos en dicho modelo y ha:­
ciendo constar, en su caso, en los r~ros 2~ y, 30 de su .
epígrafe, V, ~emás de ótra, posIble ,~rprmacI6n. lo siguiente:

al SI desean acogerse 8- los beneficios de la Ley de 17 de
julio de 1947, por reunir los requisitos exigIdos' en la misma.

bl Si se encuel'iUan eIipo~e.sióÍ1 del títul<r' de Bachiller. Ele­
mental o, equivalente, a efectos de que sé, les' declara exentos
de realizar el primero de los~lercicio$ se:ñalados en la base 1.4.

Los' impresQS,del módelo de' ,solicitud 'Rormalizado pueden
recogerse ,gratuitamente,:.~n las oficinas, centrales' de ,este' Insti­
tuto (aveRida del Generalisimo, número 2" Madrid~16l, en las,

. Inspeccionres' Regionales y Jefatu.ras Provinciales del mismo, en
los Gobiernos Civiles,en' las~ Oficinas de. Información de Minis­
terio de, Agricultura y de. sus Delega.c;iQnes' Provinciales. Tam­
bién se re~itirán por correo a,aquéllos &SIira~tes que lo soli~

citen por escrito acualquiera ..de láS dependencias anteIiormente
citadas de este'Org~smo. _ .

", 3.2~ 'Orga1!Q a quien se, dirige .• ..

Las solicitudes se dirigirán, debidamente reintegradas, a esta:
Presidencia. . -

3.3. Plazo de presentación.

El plaza de presentación será el de, treinta. más, cantadas -a.
partir del siguiente al de la publicación, de la~presente convoca-
toria en el.Bol~tín.Oficial del Estado... __

'3.4. Lugar.. de presentación.

La presentación de, solicitudes se hará en eJ 'Registro Gene­
ral .del Instituto, Nacional de Reforma y Desarrolla Agraria
{·avenida del GeneraUsimo, número 2}: oen lps "lugares que
determina' el ~artícu16"66 de la~Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. .

3.5. Imparte, del08_ derechos' para tomar parte e,n la opo­
sición.

Las derechos para. tomar parte en la oposición serán de
300 ';>esetas.' ,

3.a:. Forma de hacer efectivo el importe.

El importé de' dichas derechos se ingresará, directamente­
en :el Jnstituto Nacional d.e Reforma y D~sa,rrollo Agrario, a
bien por gIra postal, o telaeráficro, haciéndose constar en esta..
c:aso. en la solicitud, el número y fecha del gIro.

S:7. 'pefecto8~en las solititudes.

De acuerdo con ,el artículo 7t de la Ley de Procedimiento
•Administrativo se requerirá al interesad\') para que en el plazo
Oc diez días,' subsane 'la falta 6 acompañe las documentos pre­
ceptivos, a~ercibiéndose:le qtre&i no IO,hiciese se archlvaria,su
instancia SlD maS tramite. " -

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4~,1. Lista provisional.

_ Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Pre­
sidencia. del·, :(nstituto Nacional de Ref?rD1a,y Desarrollo Agra­
rio aprobará ~a. lista provisional de admitidos y excluidos', la
CJual Se hará.. publica en el .Boletín Oficial del Estada... En esta
Usta habrán .de aparecer. al menos, el nombre y apellidos de.
los candip:atos y el :p.úmero de f;iU documenta nacional de iden-
tidad. -

4.2. Errúes en las' solicitudes.

Los aITores de heepo. que pudieran advertirse podrán 'subsa­
narse de "oficio o a petición del "interesado.

4.3. Reclamaciones contra lalt..~ta provisional.

Contra la lista provisional podrán los 'interesados interponer
en el plazo ,de quince días; a partir del' siguiente al de su publi­
caci9rt en el ..Boletln Ofidal del Estado,.; reclamación de acuer~

do can el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administra.-.
tivo..

4.4. Lista deftnitiva.

. Las reclamaciones serán aceptadas a rechazadas en 18 re­
S61ución de esta Presidencia, que se publicará en el .Boletín
Oficial dd EBtado... por la que se apruebe la lista defiiütiva.

L3 lista definitiva de admitidos y excluidas deberá publicarse
asimismo en el .Boletitl Ofi<;ial' del Efi.tado... y en la mi~ma fi~

gurarán'os nombres y aPellidos de .~candldatos y el número
de su documento nacional de identidad. .

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesadas inter­
poner ante esta Presidencia recurso de reposición en el plazo
de un mes. a partir < de la fecha de su publicación en el .Bo­
letín Oficial del Estado"'~

5. DESIGNACION. ,COMpp8ICION. y ACTUAGlON DEL TRIBUNAl.

5.1. Tribunal' califi.cador.

El Tribunal oaimcador será design~do por esta Presidencia
y se publicará en el .Boletín Oficial d.-el Estado...

5.2. COTnPOBictiní'del Tribunal.•Estará compuesto por los siguientes funcionarios:

Presidente: El Director de Estructuras Agrarias del Instituto
Nacional de Retorma y -Desarr,.Uo Agrario.

PreSidente suplente: Director adjunto de Estructuras Agra­
rias 'del' Instituto Nacional de, ,Reforma y Desarrolto'..A¡rario.

Vocales: ,Un ingeniero Técnico Agrícola y un- Planimetrador
del Instituto Nacional de ~eforma y DeSarrollo Agrario; un
representante de la Dirección General de la Función Pública
y otra, de la, Su~Irecci6nGeneral de Personal del Ministerio de
Agricultura designada par el ilustrísimo señor Subsecretario del
Departamento._
.. Vocal~s SUplentes: 'Tantos como titJ,llaxes, designados de la
mIsma forma' que éstOSM

Vocij,l Secretario: Jefe de la Sección de Persoual'del Instituto
Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario.
~ Vocal Secretario suplente: Jefe del Departamento de Per­

.1.0nal Administrativo riel Instituto Nacional de Reforma y Des-
A'rrollo Agrario.. "

-5.3. Abstención.

Las meimbros, del Tribunal' deberán abstenerse de int~rvenir,
notificándolo a esta Presidencia. cuando concurran las circuns­
tancias previstas' en el artículo 20, de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Rec~sac~n..

Las aspirantes podran recusar a los miembros d-el Temunal
c'uando' concurran .las citcunstancias previstas en el artículo 20
de la Ley de Procedimiento Administr:atiyo.

5.5. Actuación y cónstitucwn del Tribunal.

El Tribunal, no podrá constituirse ni actuar _sin la 8¡sistencia.
Como mínimo, de tres de sus miembros,' titulares o suplen tes.

6. COMIENZO Y DESARRO~LO DE LAS PRUEBJ\SSELECTIVAS

&.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistéma selectivo"de la opo­
sicioR se publica conjuptamente con la presente 'convocatoria.

6.2. Comienzo.

No podrá eX~l;lder de ocho mesese.l tiempo comprendida entre
la publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios. .

6.a. Identificación de' los opositores.

El Tribunal podrá. requ.erir en cualquier momento a los as­
pirantes para que acrediten su identidad:.

. ,6.4. Orden 'de actuaciGn de los opositores.

El orden de actuación de' los aspirantes se efectuará me~
diartte sorteo pública que se publicará en el ..Boletín Oficial
del .Estado... .

6.5. Llamamientos-"

Los aspirantes serán convocados mediante un s616 llama­
rnlento. siendo exc1uídos de la oposición aqu~llos ,que no com­
parezcan; salvo l-os dhsos de ,fuerza mayor ,debidamente íustifi­
cados y libremente aprecia.dos' por, el l'ribun~l.
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dl Certificado médico acreditativo de no padecer enferme_
dad c8!1agiosa ni deIecto fisico que imposibilite el servicio.

el Declaración' jurada en la. que se haga constar no haber
sido esp,"ro.do mediante expediente disciplinario de] sen'icio del
Estado o de la Administración institucional o Loc".! ni hallarse
inhabilit",do pa"a el' ejercicio de funciones públicas.

)f En el caso de opositoras, el certificado definitivo de haber
cump'lido el ServiCIO Social o estar exentas de cumplirlo, con
nlenci6n de la fecha en que fina1izó, que no podrá serpo~terior a
la terminacién del plazo sefl"lado en el primer párrafo de la
norn1a 9.2.

gl Los aspirantes aprobedos comprendidos en la Ley de
17 de ;ulio dG 1'347, deberán presentar los documentos aC'cditati­
vos de las condiciones que les interese justificar.

Ello no obstante, no será nocesario presentar los dccum'entos
que ya obranm en su expediente personal, debisndo en tal
ev.so hacerlo constar por escrito.

66. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El rribunal una vez constituido, acordará la fecha, hora y
lu.gar en que ~omenzan';n iss pruebas selectivas y se pU~l}icará
en el .Boletín Oficial del Estado», -al menos con qUlliC8 cuas de
antelación. .

También acordará el lugar, fecha y hora en que se realizará
el so.:"tso Dl~evfsto' en :.él bas9 6.4. para determinar 81 orden de
actu[~.ci6n~de los opositól'ss.

6.7. Anuncios sucesiFos.

No será obligateria la ';Jublicación de los sucesivos anuncias
de celebración de los res'antes ejercicios en el "Eoletin Oficial
del Estado". No obstante, estos anuncios debe.,.án hacerse pú­
bliccs por el Tribunal en los loc~les donde se hayan celebrado
los ei 8rcícios. .

6.8. Exclusión de los C'.spimntes dllrante la fase de s31ección.

S' en cualQuier nlüD1211t(1 procedinliento de
rase ~1' c(;rlocllniento (:'[;"1 Tri~~)\:.r,J_l que ólguno de J:

de los requisitos c:-:;gidC's en la convocaVll
etC;' la misma, pr8vlEL <..~-,_¡jiGncia. del propio

sc\nd.os'e. en su caso, a la jurisdicción ordinaria si
inexactitud en la 'declaración que formuló.

9.2. Plazo.

El p1::;,:'o de p!'essntación ::enl de treinta días h8.bi;i
til~ de h'; nubli.l~'1-ción de -la li~:_~l c:e aDrobados.

Ep dci.'c'cto de los dQCUL1~' concretos ac.t¿-c1i",
rel.' uir L,~ condiciones ..exigida.::; en la convocatoria.,
acreditar por cualquier mediO do prueba adlnisib1e G~-

C~g

pudrdn
':':2recho.

"

7. CALlFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de ~os ejercicios.

Todos los ejercicios seran eliminatorios.

Para el primero se útilizará la calificación de -apto» o .no
apto., siendo necesario para aprobarlo obtener la de .apto•.

Los ejercicios segundo v curto se calificarán separadamente,
con una puntuación de cero a diez, siendo necesario obtener
en cad~ uno de ellos cinco puntos. ,

La calificación del ejercicio tercero, consistirá, en la media
resultante de sus respectivas pruebas; si bien, aunque dicha
J:Iledia alcanzase los cinco ';mntos, no será válida para aprobar
el ejercicio y pasar al siguiente, si la calificación de alguna de
las pruebas fuese cero.

7.2. Calificación definitiva.

La calificación definitiva se obtendrá sumando los puntos
obt-enidos en -cada uno dE:' los ¿-jercicios segui.1do. tercero y
cuarto.

7.3, Actuación del Tribuna!.

Dentro del dcJsarrollo de la oposición, el Tribunal por mayo­
ría de votos resolverá todas ¡as dudas que surjan en aplicación
de las normas establecidas en esta resolución y lo que deba
hacerse en los sasoS no previstos. . .

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUl'l,AL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará relación de aprobados, por orden'de puntuación; no pu­
diendo rebas;lr el número de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal ')levará la relación de aprobados a la Presiden­
cia del TnstitutoNacionai de Reforma y Desárro}lo Agrario para
que ésta elabcre propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con 1:;; relación de aprobados, el Tribunal remi­
tirá, a los exclusivos efectm, del articulo 11.2 de la Reglamenta­
ción General para el ingreso en la Administración Pública. el
acta de la última sesión en la que habrán de figurar, por orden
de puntuación, codos los opositores que, habiendo superado todas
las pruebas. excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los 'lSpirantes aprobados presentarán los siguentes docu­
nlentos:

al Certificación de nacimiento exp.edida 'por7el Registro Ci­
vil correspondiente.

bl Copia aut6Dtific11da: o fotocopia (que deberá·presentarse
acompañada del original para su compulsa del titulo de Bachi­
ller ~lemental o equivalente o bien resguardo en el que se
acre<:llte haber allanado los derechos de su eX';Jedición, aquellos
opositores ,?U2 lo hUbieran declarado en su instancia y no hu­
bIeran realizado el pnmei ejerc'cio.

el Cer:tificaclón del RGgistro Central de Penados y Rebeldes
que JUstifique no· haber SIdo condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio dI' funciones públicas. Este certificado deberá
estar expedido (.len tro de los tres ro ases an teriores al dia en que
termine el plazo seüalado en el párrafo primero dee la norma 9.2.

9.3. Exceocwnes.

Los que tuviera.n la condición de funci~narios públicL's estarán
exentos' de justificar documentalmente las CondicionES y requi­
sitos ya demostrados pfl~a cbtener su anterior nOffic)ramiento,
debiendo presentar certif:cacló~i del Ministerio u Org.:j~li;3n1o de
que depeI'.dan, acreditando su condición y cuantas circunSÜin­
cias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta d'e presentación de documentos.

Quienes .dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentación, no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal­
sedad en la instancia referida en 1" base 3. En este csso. esta
Presidencia formulará propuesta de nombramiento. según orden
de puntuación, ~ favor de quien, a consecuencia de 1" refeJida
anulación, tuviera cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBHA~llENTOS

10.1. lV C]!1 bra rrÚ 2n. to defini-: ;"'0.

Por el Presidente del Instituto Nacional de Reforma y Des­
arrollo Agrario se extenderán los correspondientes nombramien­
tos ele funcionario de carrera a favor de los intercscl.dos. los
cuales habrán de ser aprobados previamente m~di''''nte Orden
ministerial, según determina el articulo 6.5. del Estatuto de Per­
sonal al servicio de los. Organismos Autónomos y se public8,'án
en el .Boletin Oficial del Estado». .-

11. TOMA' DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberá' el aspirante tomar pos0Sión de su cargo y
cumplir con los requisitos exigidos en .el apartado cl del articu­
lo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Autónomos.

11.2. Ampliación.

. Si circunstancias debidamente justificadas a juicio de la PrCl­
sidencia del Instituto así'lo aconsejaren, y con ello no se perju­
dicasen derechos de terceros, aquélla podrá conceder, a peti­
ción de .los interesados', una prórroga de dicho plazo posesorio;
la cual no podrá exceder de la mitad del mismo. .

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposid¿n.

La 'convocatoria y sus bases y.cuantos actos administrativos
Se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser
imp'ugnados 'por los interesados en los casos y en la forma eS­
tablecidos en la Ley de Procedimiento. Administrativo.

Lo que comunico a V. S.' para su conoci~iento.y efectoS.
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 20 de junio de 1974.-El Presidente, Alberto BalJarin

Maroíal.

Sr. Director de Administración del Instítilto Nacional de _Re­
forma y Desarrollo Agrario.

PROGRAMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Tema 1. El Estado español: Sus principios políticos. LaS
Leyes Fundamentales. Su significación y carácter.

Tema 2. Principales derechos y deberes reconocidos en él
.Fuero de los Españoles. Principales declaraciones del Fuero del
Trabajo.
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Tí?Jma 3. La Organ.i.zae1ón del Estadoespatiol. La Jefatura
del Estado. ~La: Sucesión a la Jefatura. del Estado. El Cons~jo
del 'Reino. .

Tema 4.. La. f1.tnción .1egislati.va.Las Cortes Espai'iolas. El
Refer~ndum. El- Consejo ~acional. El. recurso dé contrafuero.

Tema 5. El', Gobierno. El Presidente- del. Gob.ierno, el Vice­
presidenta y los Ministros. El Consejo de Ministros y las CÓnti·
siones Delegadas. . I

Tema 6. La Administración ·Pública: concepto y clases. Las
funciones administrativas.

. Tema 7. OrganO$ .Centrales. de la Administración Pública.
La división ministerial espaftola. Idea' general de las funcioneS'
de los Oepartamentos MinlsteIialés. .

Tema e; Minl$terio de, A,griq,¡ltura. Funciones y organiza-­
c:ión. Decreto -2684/1911. de 5 de noviembre.

Tema 9.• La Admilüstración InstitucioI1a): Figuras ,que com­
prende Los Organismos autónomos. Servicios administrativos
sin . personali!iad y Empresas nacionales. "

Tema lO.' Instituto Nacional de Refórma y' Desarrollo Agra­
rio m. Su' creación, fines' y patrimonio: Ley' 35/1971, de, 21 de
julio. " , , \ -

Tema 11. Instituto Nacional ,dé Refo/n;a y Desarrollo Agra­
rio· un. ,Su estructura orgánica(l): Decreto 3220/1971, de 23 de
diciembre. ,.,,'

'fema 12. Instituto Nacional: d~ Refórma' y Desarrollo Agr~~
rio UIIJ. &u, estructura orgán~ca.un: Orden del Ministerio de'
Agricu1'tura de 28 de enero de 1972.

Tenfa '13. Instituto Nacional pe Reforma y Desarrollo Agrd-:­
rlo UV).· Gasificación de su personal e integración procedente
del Instituto Nacionál de Colonización, y del Servicio Nacional de
Concentración Parcelaria¡ .Ordenación R-ur:ah Orden del Mtp.is~
teno ¡;le Agricultura de-de feb.rero de 1972. _

Tema 14. Esiatuto de PersonalaI servicio"de los Organismos
Autónomos: DiBposi'Cione~.enerales. F'uí:lcionarlos' de carrera'
propios de los Organismos autónomos., Funcionarios de empleo.

Tema 15 La Admintstración Local. La provincia. La Dipu­
tación ProvincieL LasCom1si~hes Provincj.ales de Servicios Téc-
nicos. .

Tema, 16. El MuniCipio:, El Ayunta-m~nto. El Alcalde. Las
Entid~des-Locales menores. Agrupaciones: municipales forzosas
y mancomunidades voluntarias. .. ... -

Tema 17. Prccedimiento&9niinistratiVQ: Cónce'pto y .clases.
Idea general de la inlciaciÓll, desarrollo y terminación del pro­
cedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea
generaI del proc.edimiento-contenctoso-administrativo.

Tema lB.. La responsabilidad de la. Administración. La res­
ponsabilidad 9Vil, penal yadnilnistrattva de los funcionarios pú­
blicos. R,.égiplen ~Usciplinarl0. 'tribunal' de Hongr. .

PROCRAMA DE CULTURA GENERAL

1..Características generales de la Espafia pI'erroffi!ina. La
España romana y visigoda.

2.· La· dominación árabé en' Espatia.' La Benconciuista-: Su
carácter y si~if1cación.. .. .. .

3. La ullldad nacional. Descubrimiento y_ conquista de Arilé-
ica.

4. Los reyes espaftoles de la Casa. de A,ustria.
5. La guerra de Sucesión. Los Barbones en Esp:aña.
6. La segunda República espa1\om: Situación ael país en

esta· época. .'
7. 'El MOVimient~'Nacional.
8. ViSión hiStórica de lOS grandes imperios' de la· anti-

güedad.
9. La Edad Media en Europa.. El' {éudaUSIOo.
10. La. Edad Moderna en Europa. La Revolución francesa.
11. Europa durante el &glo XIXI. El impero napoleónico.

La ex'pan!iión colonial de,~ ~~(ies;potendas;
12: La.s, dos grande$: confthgraclones 'mundíales del siglo XX.

Las' OrgAAizac1ones internacional~.. ."
13.. orígenes y desarrollo de la' liteNlturaespañola. hasta. el

Siglo de Oro. .' ' , ~

14. El Sígld de Oro espafiol. . .
15. La Uteraturaespadola -'1iesde el Siglo de Oro hasta la

generación, del 98, ' ..'
16. La generalción del 9B. ,Desarrollo posterior de la literatu-

ra ;:~ El1:n~est-aciones I!fifsltcas. de la prehistoria. Arqllitectu­
ra y escultura' románica tgótica. . '. _ .

18. Manile$ta.ciones artistica-s del Renacimiento y,-'del barro­
co. Corrientes ,posteriores.

19. 'Losgrandes 1J18eShros 'de. la pintura espado14.
20. Las .zonas- geográficas naturales de la Península Ib~ca.

Los ríos espaJloles-., ..._.. . ,. .' . . '
21. Geografia ecori:ómi~a, de, Espa1\.: 1.& agricultura, la ga-'

nadería y.lapesca. .
22.. Geogr&fia -económica. de Espada (continuación). Artesa:-

nía, la industria, la' minena" el turismo. .

..

I

23. Europa: AspectosftSicos, econó~i~os, humanos r polítt-
coso

24. América: Aspectos físicos, humanos y politicos.
25. Africa: Aspectos físicos, humanos y poUticos.
26. Asía y Ocea.nía: Aspa.ctos físi<;os, 'humanos y ~olitic05.

AÓM'rNlSTRACION .LOCAL

,t5t70 . RESOLUCION del Ayuntamiento de Barcelona ,..,..
ferente al concurso Ubre para prOveer una plaza
de Médico de Institueionf18 Nosocomtales )' Ser...

I • vicios EspeciaJe. (Re-habtUtactónJ. .F '

Han sido admitidos a tC?ma-r parte ,en el referido concurso:l

D. José Antonio Cayuela.- Saiz.
D. Néstor Daniel·Navarro Flo.

El T~ibunal calificador ha quedado constituido en la siguien­
te form~

Presidente: Don Mariano Cano Abellán, Delegado de Servicios
de sanidad y ASistencia Social. ~

Secretario: El do la Corporación,· don Juan Ignacio Ber-
mejo y Girenés. . '. ..•
. .Vocales· Don Ramón Arandes ~, y como suplente don:
Cristóbal Pera Blanco-Morales. Catedráticos ·de la Facultad de
Mediciná- de la. Universidad. de Barcelona; don.R&tael Esteva
de Miguel, representante del· Colegio Ofici8l de Médicos; don
Carlos Tejera Victory, y cotnosusti~uto don Enrique de la Rosa
Indul'ain, por la Dirección Gaperal' dé Administración Local; y
don Francisco Ballesta Barc6ns, Decano interino de Asistencia
Médica y Social. .

- Lo. que se publica encUmpl1rn1ento ·de 10 dispuesto ep. la
base 5.- y en los artículos 5.D y 6.° de la· Reglamentación Ge.,
neral par~ ingreso en la. Administración PúbliCa, de 27 de, ju­
nio de 1968.

Barcelona, 9 de julio de 1974,-:-El Seéretario. general, Juan
Ignacio Bermejo y Gironés.-8;351~~.

45171 RESOLUCION del Ayuntamiento d. Málaga por Ia-
I 'que 8e hace pública la compoSición del Tribunal de

la oposición de carácter· Ubre para la provtBión en
propiedad de nueve pla;zas de Auxiliares Admin-tstr~
Uvas de esta Corporació,n.

Tribunal calificador tW .l~ oposición de ,carácter libre par.a .1'
provisión en propiedad de nueve plazas de AuxUiares AdIlUIll&o
trativos de esta Corporación(~cuerdaComisión' Municipal P&r~
manente de 12 ,de julio de 19743.

Presidente: IJustrísimoseftor don Cayetáno Utrera Ravassa.,
Alcalde~Presidente.

Presidente suplente: Don Ántonio Elorza Sabando, Teniente
Alcalde.

Vocales:

En·representación del proÍesorade- oficial del Estad~: 'Titula~:"
Doña Maria GonZález l'favarro. Suplente: Don FraIlC15CO Martm
Moreno. ... .

En representación de la Dirección General de AdministracIón
Local: 'Titular: Don Antonio-Gómez Manj6n-Cabezas. Suplente:
Don Juan Sepúlveda Portares. .

Don Angel Remón Jimenez. Secretario general de la Corpors4

clón. . 'f' ..
Secretario: Don Antonio Casermeiro Cerdán, Secretario gene~

ral de la Corporación. . . . .. . .
- Secretario suplente: Don Francisco Ramds Fontalba, OfICIal

Técnj.co administrativo.
Asimismo se hace saber, de conformid~con lo establecido en

la base·nóvena de la convocatoria,. que el sorteo ~bUcp para de·
terminar el orden de actuación de los aspirantes en loa ejercicios
de la oposición Se efectuará en. el· salón de' sesiones de esta Casa
Capitular,· n las doce horas del ,día' 12 de ago~to próximo. -

Lf) ,que se hace público para general conOCImiento.
Málaga, 22 de julio d~ 1974.-El Alca.Jde,_Luis~erinoBayo~a.
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