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RESOLUCION de la Comisaria General de Abaste­
címientos y Transportes por la ·que se convocan
sggundas pruebas selectivas restringidas, para cu­
brir una plaza vacante en la Escala auxiliar de este
Organismo.

MJNISTERIO DE COMERCIO

a) Comentarlos sobre mapas y gráficos de Geografía.
bl Comentarios de diapositivas de Arte y Geografía.
c) Comentarios de textos - históricos.
d) Comentario de diagramas o gráficos histórico-económícos.

Terminada la presentación de los señores opositores, dará co-
mienzo el ejer~icio práctico, debiendo ir provistos de lo"s útiles
dE! trabajo necesarios; significándolelflque tendrán que llevar con­
sigo el documento nacional de identidad,

r..&adrid, 22 de Julio de' 1974.-El Presidente, Antonio Eiras
Roel.

marzo de 1974 (..-Boletín Oficial del Estado~ del 19), para efec­
.tuar su presentación ante este Tribunal; a las diecisiete horas
del día 2 de 'septiembre próximo, en el Aula Magna de la
Sección de Químkas de la Facultad de Ciencias (Ciudad Uni­
versitaria, Madrid], y hacer entrega de una Memoria acerca
del concepto y metodologia de la disciplina y un programa- ra­
zonado de la misma, así como todos aquellos estudios, publica­
ciones .Y demás escritos que puedan contribuir al mejor juiciQ
del Tribunal, según determina el articulo 17 del vigente Regla­
mento de Oposici0nes a Cátedras de Institutos.

Seguidamente, y de conformidad con la base 6.3.2 de la con~

vocatoria, se efectuará el sorteo para determinar el orden de
actuación de los señores opositores.

Asimismo. y según lo dispuesto <en la base 1.3, el Tribunal
ha acordado que el ejercicio práctico -que se realizará en se·
gundo lugar, dentro del orden de los ejercicios- consistirá en
la resolución de problemas numéricos y en el desarrollo de
cuestiones de 'laboratorio de Física y QUímíca, propuestos por
el Tribunal en el momento de realizar el ejercicio. '

Madrid, 22 de julio de 1974.--El Presidente, Miguel A. He­
rráez Zarza.

RESOLUCION de.! Tríbunal de opOStctones a cáte­
dras de ",Geografta e Historia~ de Institutos de
Enseñanza Media por la que se convoca a los
opositores.

Se cita a los señores admitidos a las oposícíones para la
provisión de cátedras de ",Geografia e Historia», vacantes en
Institutos de Enseñanza Media, convocadas por Orden de 5 de
marzo de- 1974 (",Boletín Oficial del Estado~ del 19), para efec­
tuar Su presentación ante este Tribunal, a las diez horas del
día 2 de septiembre próximo, en los locales del Instituto de Ense­
ñanza Media "Ramiro de Maeztu.. (Serrano, número 127, Ma­
drid). Y hacer entrega de una Memoria acerca del concepto y
metodología de la disciplina y un programa razonado de 'la
misma, así como todos aquellos estudios, publicaciones y de·
más méritos que puedan contribuir al mejor juicio del Tribunal
según determina el artículo 17, del vigente Reglamento- de
Oposiciones a Cátedras de, Institdtos.

Seguidamente, y de conformidad con la ·base 6.3.2 de la
c.onvocatoria, se efectuará el sorteo para determinar el orden
de actuación de los señores opositores. -

Asimismo, y según lo dispuesto en la base 1.3, el Tribunal
ha acordado que el ejercicio práctico -que se efectuará en pri­
mer lugar, dentro del orden de los ejercícios- constará de las
siguientes pruebas:

14951

14950

Se-

18 de

Sueldo base mensual de 7.290 pesetas.
Plus complementario de 2.980 pesetas mensuales,
Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
Dos pagas extraordinarias con motivo de Navidad y

al
bl
el
dl

julio.
e) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.
f) Prestaciones de protección familiar, en su caso.
g] Se cumplimentarán las disposiciones vigentes sobr:e

guridad Social. '

Condiciones aaministrativas

8," Las funciones a realizar por el concursante que sea se­
leccionado para ocupar la plaza convocada'serán las propias de
su categoría profesional en el anexo número 1, grupo Vl, Ser­
vicio de Comunícaciones de 1& vigente Reglamentación de Tra­
bajo de Personal Civil no Funcionario de la Administración Mi­
litar.

9.a El concursante que ocupe la plaza a que se convoca que­
dará acogido a la Regltt.'l1entación de Trabajo del Personal Civil
no Funcionario, aprobada ,por Decreto número 2525/1967> de 20
de cctubre{"Diariú OficiaL. números 247 y 252], Y disposiciones
logales posteriores dictadas para su aplicación. ~

10. De acuerdo con la .citada Reglamentación, el rógimen
económico será el siguiente:

11. El período de prueba serádc tres meses, y la jornada
laboral de ocho horas diarias.

12. El Presidente del Tribunal estará facultado para solici­
tar de la autoridad correspondiente los medios auxiliares de per~

sonal y material', utilización de Gabinetes- Psicotécnicos, etc.,
que considere conveniente para la mejor selección del personal
que se presente a'laconvocatoria.

13. De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 23 al 26 del
Decreto-Ley de 7 de julio de 1949 ("Boletín Oficial del' Estado..
número 193, ..Diario Oficial del Ministerio de Marina» núme­
ro 1571, se considerará a los componentes del Tribunal nombrado
con derecho al percibo de «6s.istencias» y derechos de examen.
que so justificarán en la forma establecida:-en el citado Decreto­
ley y eri la cuantía de 125 pesetas el Presidente y Secretario y de
100 pesetas los Vocales, por el concepto de "asístencías» , cUyo
gasto se computará a la aplicación presupuestaria correspon­
diente y de acuerdo con la resolución número 3/1973 de la In~

tendencia general.
14. En esta convocatoFia, de conformidad con 10 autorizado

en el último párrafo del artículo 10 de la Reglamentación de
Trabaío el personal civil no funcionaría de la Adminístración
Militar, además de las preferencias generales y legales que pro­
cedan, se establece otra en favor de los hUérfanos, viudas e
hijos del personal civil o militar de la Armada, siempre que
superen las pruebas correspondientes.

Madrid, 13 de julio de 1'974.-El Directór de Reclutamieñto y
Dotaciones, Francisco Jaraiz Franco.

6." El Tribunal que ha de examinar a los concursantes es­
tará constituido por:

Presidente: Capitán de Navío don Luis F. González y García
Xíménez.

Vocales: Capitán de Gorbeta don Fernando Vidal Masso. Co~
mandante de Intendencia don Manuel Garcés de los Fayos Ris­
tori.

Vocal-Secretario: Escribiente Mayor don Juan Ramírez Mar­
tinaz.

7." Los exámenes consistirán en demostrar la aptitud ade­
cuada a la categoría profesional de la plaza convocada. Se con­
sidenná como méritQ cualquier título o certificado relacionado
con la informática o con mecanografía.

B. O. del E.-Num. 182

Bases de convocatoria

l. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas

Se convocan en turno restringido pruebas selectivas para
cubrir una plaza vacante de funcionarío existente en la plan-

Vacante una plaza en la Escala _Auxiliar del Organismo
Autónomo, Comisaria General de AbasteCimientos y Transportes
del Ministerjode Comercio, de conformidad con lo prevísto en
la Ley sobre Régimen Jurídico de las Entidades Estatales Autó­
nomas de 26 de diciembre de 1958 y una vez cumplidos los
trámites que señala la Disposición Transitoria Primera y previa
aprobación por la Presidencia del Gobierno según determina
el artículo 6.". 2, dl. del Estatuto d~ Personal al Servicio de las
Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971 de 23
de julio, se resuelVe cubrirla de acuerdo con las siguientes:

.?

MINISTERIÜt
EDUCACION y CIENCIADE

RESOLUCION del Tribunal de oposiciones para la
provisión de cátedras de «Física y Química» de
Institutos de Enseñanza Mediq, por la que se convo­
ca a los opositores.

Se . cita a los señores admitidos a las oposiciones para la
provisión de cátedras de «Física y QUímica», vacantes en Ins­
titutos de Enselianza Media, convocadas por OrdQn de 5 de
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tilla de la Escala Auxiliar de esta Comisaría General. dolnda con
el sueldo, pagas extraordinarias y' d-emas remuneraciones que
figuran en el Presupuesto de Gastos del Organismo.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
vísto en la Disposición Transitoria Prinwra del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Autónomos, lo dispues­
to en el Reglamento General para ingreso en la Administra-
ción Pública y las normas de esta Resolución .

1.3 Incompatibilidad

La persona que obtenga la plaza. a que se refiere la presen­
te convocatoria, estara sometida al régimen de incompatibili­
dades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971. por
el que sa aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Autónomos, y no podrá simultanear el desempeño
de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de
la Administración centralizada o aut.ónoma del Estado. o Local.

1.4. Sistema selectivo

. La sele¡,;:cióll de los aspirantes tendn'\ lugar en Madrid y
constara de los siguient.es ejercicios;

Primer ejercicio...:.-consistírá en copiar a máquina durante
quince minutos un texto qúe facilitara el Tribunal, a una velo­
cidad mínima de 250 pulsaciones por minuto.

Segundo ejercicio........,Los aprobados en la prueba anterior, rea~
Iízarán esta segunda prueba que consistirá en contestar en el
plazo, que señale el Tribunal, y que no podrá ser superior a
una hora, a un cuestionario con r6spuestas alternativas relacio­
nado con el programa que figura como anexo de esta Resolu­
ción.

2 REQUISITOS DE LOS ASPIHANTES

21. Para ser admitido a la practica de estas pruebas selec­
tiVas, será necesario reunir los siguientes requisitos:

al Ser españoL
bl Tener cumplidos los dieciocho años en el dú.¡ en que fina­

lice el plaí50 de presentación de solicitudes
el No padecer enfermedad o defecto fisico q Uf' impida el

desempeño de las correspondientes funciones.
d} No haber sido separado mediante expediente disciplina­

rio del servicio del Estado o de la Administración Local ni
-hallarse inhabilitado para funciones públicas,

el Los aspirantes femeninos, haber realizado el Servido
Socia~ antes de finalizar el plazo de los treinta dias señalados
para la presentación_de documentos o eslar exentos de su cum­
plimiento.

f} Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobil:!rno
dentro del grupo d} de la Disposición Transitoria Primera del
Esta:tuto de Personal al Se~icio de los Organismos Autónomos,
habIendo prestado serviCios ininterrumpidos en la Comisaría Ge­
neral por un período superior a dds 8110s al 4 de septiembre
de 1971, y continuar prestándolos hasta la celebración de las
pruebas selectivas.

Salvo el señalado en el apartado el todos Jos requisitos
anteriores deberán poseerse en el momento de finalizar el ple,zo
de presentación de soIícitudes y gozar dé los mismos durante
el procedimiento de s€lección hast.a el momento del nombra­
miento.

3. SOLlClTUDES

3J. Forma

Los que deseen tomar parte 811 las uruebas seleClivas debe­
rán en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reúnen todos los req uisitos exi cridos por
la_ Convocatoria, indicando en la solicitud el numero de su do­
cumento nacional de identidad.

. bl Comprometerse, en caso de obtener plaza 1-1 jurar acata­
miento a ·los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio"
naI y demás Leyes Fundamentales del Reinó.

3.2. OrgallO a quien se dirige

Las_solicitude~s~ dirigirán al ilustrísimo señor Comisario ge~
neral de AbasteCImIentos y Transportes, debidamente reintegra­
das y cumplimentadas, ajustadas al modelo adjl;l-nto."

3,3. Plazo de presentación

El plazo de presentación será el de treÚlta días contados a
partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria' en
el "Boletín Oficial-del Estado"'.

3.4. Lugar de presentación

La presentación de soliciiudes se hará en el Registro Gene­
ral de lB Comisaría Gf>nefRl o en sus Delegaciones Provinciales o
bien en las Oficinas de Correos e~ forma que· determina el
articulo 66 de la Ley de Proc8d!.2liento Administrativo.

3.5. Derechos de examen

Lo,; derechos de examen serán de 250 pesetas.
El importe de dichos derechos se efectuará .directamente en

la &9cción de Caia Pagaduría de la Comisaría Generai, debién­
dose consignar el número de recibo en la solicitud formulada
por -el aspirante. También podrá realizarse por •giro postral o
telegráfico a la siguiente dirección; ",Comisaria Geneml de Abas­
tecimientos y Tran9portes. Pruebas restringidas Escala Auxiliar.
Calle de Almagro. 33. Madrid-4- Deberá figurar como remiten­
te el propio aspirante, hadendo_constar en ]a solicitud el núme­
ro de libranza de] giro, fecha y lugar de imposición.

3.6. Defectos en las solicitudes

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procodimip,nto
Adrninist¡'ativo< se requerir? al interesudo para que en el plazo
de diez dias sub.':>ane la faita o acompañe los documentos pl"scep­
tivos, apercíbiéndo que si no lo hiciese se archivaría .':>u instan­
cia si n más trámi les

•
AD\HS10N DE c.\NDIDATOS

4_1. Li8ta provisional

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, se publi­
cará en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisional d.e
los aspirantes admitidos y _excluidos. En esta lista habrán de
aparecer, al menos el nombre y apellido de los candidatos el
numero de su documento nacional de identidad.

4.;2. Errores en las splicitudes

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podnin subsa­
nurse (>n cualquier momento, tie oficio o el. petición del illtere­
sado.

4.3. Reclama,ciones contra la lista provisional

Contra la lisla provisionaL podrán los interesados interponer
en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publi­
cación en el ",Bol'2tÍl1 Oficial del Estado" 'la reclamación pre T

vista en el artículo J21 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

4.4. Lista definitiva

Last'2cJamaciones serán aceptadas o recha:Ladas en la resolu­
ción que se publicará en el .. Boletín Oficial del Estado"', por la
que se aprueba la lista definitiva.

La 'lista definitiva de admitidos y--excluídos deberá Dublicar"
se asimismo en el «Boletín Oficial del Estado», y en la misma
figurarán los ~ombres y apellidos'de los candidatos y el número
del documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva

Contra la resolución definitiva podrán los ínteresados inter­
poner recurso de reposición ante el iluslrísimo sel'ior Comisa­
rio general en el plazo de un mes a contar del día siguiente
al de su publicación.

5.... DESIGNACION, COMPOSICION y ACTUACIDN DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador

El Tribunal calificador será designado por el ilustrísimo se­
ñor Comisario general y se publicará en el «Boletín Oficial del
Estado",-.

5.2. Compoeicí6n del Tribunal

El Tribuna.! estará colilpuesto como sigue:

Presidente: El ilustrísimo señor Comisario general de la Co­
misaría General, que podrá delegar en el ilustrísimo sel10r S('cre~

tario general o en otro cargo dírectívo.
Vocal~s' Tres funcionarios del mismo Organismo, dC'signA.dos

por la propia Comisaria General. uno de los cuales será e1 Jefe
de la SecciÓn de Personal que actuará como Secretario del
Tribunal y un funcionario desig.:1ado por la Dirección General
de la Fúnción Pública,

5.3. Abstención

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir
comunicándolo al ilustrísimo senor Comisario ,general, cuando
concurran circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.
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5.4. Recusación

Los aspirantes podrán recusar a los miembrot ttel Tri,buna!
cUaIJdo concurran las circunstancias previstas en el art1culo 20
de la:~ de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Constttución del Tribunal

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoría absoluta de sus :miembros, y en todo caso, con

/ un minimo'de treS.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LOS EJERCICiOS

6.1. Programa

El programa que ha de regir la' oposición se publicará junta­
mente ton esta convocatoria.

6.2: Comienzo de ejercicios

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3.--ldentificación de los opositores

.EI Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los aspi­
, rantes para que acrediten 'su identidad.

6.4. Ord,n de actuación,

Dado el número reducido de aspirantes que- pueden presen­
tarse a esta oposición, y que las pruebas serán escritas, el sor­
teo para el orden de actuación, sí se considera necesario reali­
zarlose efectuará antes de comenzar el primer ejercicio.

6.5. Llamamientos

Los aspirantes serán convocados para caqa ejercicio en lla­
mamiento único, salvo casos de fuerza mayor debidamente jus~
tificados. y apreciados librem..ente por el Tribunal.. ,
6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las prueb'Vl

El Tribunal una vez constituido acordará la fecha, hora y
lugar para realiiarlo el primer ejercicio y 10 anunciara en el
«Boletin Oficial del Estado~, al menos, -con qubce días de ante­
lación.

6.7: Anuncios 8~esívos

No será obligatoria la pubJícación de los sucesivos anunciOS"
de celebración de los restantes ejercicios en el ..Boletín Oficial
del Estado". No obstRnte, estos anuncios deberán hacerse pú-'
bUcos por el Tribunal en los locales donde se celebren las
pruebas. .

6.8. Exclusión de los a,~pirantes en la fase de selección

Sien el transcurso (h~l procedimiento selectivo negara a co­
nocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los 'requisitos necesarios para participar en la convoq¡.toría será
excluído de la misma, prevía audiencia del interesado, y se dará
cuenta a la jurisdicción ordinaria si se descubriera inexactitúd
en la delcaradón formulada.

7. CALIFICAClON DE LOS EJEOCICIOS

7.1. Sistema de catificación de los ejercicios

Cada uno dI.' los dos ejercicios se califÍ(:ará de cero a diez
puntos, siendo indispensable para aprobar, alcanzar un mínimo
de diez puntos entre ios dos .sin obtener 'menos de cinco pun­
tos en el primero y de dos en el segundo.

7.2. Actuación del Tribunal

. Dentro del desarrollo de la- oposícíón, el Tribunal por mayoría
de voto~ resolverá todas las dudas que surjan en .aplicación de
las normas establecidas en esta Resolución y lo que deba hacer­
se en los casos _no previstos.

-8. LISTA pE APROBADOS y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8~1. LisJ!z de aprobados

Finalizada la realizacíón de los ejercicios de la oposición y
18. calificación de los mismos, el Tribunal caEficador hará pú­
blico en nombre del primer aspirante aprobado por orden de
puntuación y enviará propue~ta de nombramiento como funcio­
na.rio de carrera a su favor al ilustrísimo seilor Comisario
general. -

8.2, Propuesta de aprobados complementaria

Juntamente con 'la relación de aprobados remitirá, a los
exclusivos efectoS: del articulo 11.2, de la Reglamentación
General para l.ngreso en la Administración, el acta de la última

sesión en la que habrán de. figurar por orden de puntuaCión
tod9S los opositores que habiendo superado· todas las pruebas,
excediesen del número de plazas convocadas.

9 PRESENTAcrON DE DOCUMENTOS

9.1. DOCumentos

El aspirante aprobado. presentará en la Comisaria General
(Sección de PersonaD los documentos siguientes.

. al Certificación de nacimíento expedida pqr el Registro Civil
correspondiente.

b) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que jnhabili~
ten para el ejercicio de funciones públicas. Este oertificado
deberá estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
día en que termine el plazo. señalado en el párrafo primero
de la norma R 2. •

el Certificado médico acreditativo' de no padecer enferme·
dad contagiosa ni defectos físico que imposibilite ~para el ser­
vicio. Este certificado deberá s.er expedido por alguna de ~alJ

Jefaturas Provinciales de Sanidad.
dl _En el caso de opositoras, el certificado deIinitivo de

haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mención de la fecha en que finalizó, que no podrá ser
posterior a la terminacíóndel plazo señalado ,en el primer
párrafo de la norma 9.2.

el Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justiwcar.

f) Así camo todos los acreditativos de 1ás condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo de presentación

El plazo de presentación será de ,treinta dias a partir de la
publicación de la lista- de aprobados.

En defecto de los documentos concretas acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en ·la convocatoria. se podrá.n
acreditar ,por cualquier medio de prueba admisible en derecho,

9.3. Excepciones

Si tuvIera la condición de funcionario público estará exento de
justificar aocumentalmente las condiciones y requisitos ya de­
mostrados -para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificación de Ministerio u Organismo de que depen­
da, acreditandp su condición y cuantas circunstancias constan \
en su hoja ~e se~vicios.

9.4." Falta·de presentación de docl,mentos

Si dentro, der plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
no presentara su documentación, no podrá. ser nombrado, que~

dando anulada su actuaciÓn sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiera podido incurrirse por falsedad en la instancia
referídá en el apartado 4.". En este taso, el Secretario general
formulará propuesta de nombramiento según orden de puntua~

ción a favor de quién a consecuencia de la referida &nlJ,la.ción
tuviera cabida.

10. NOMBRAMIENTOS

Aprobada por el Comisario general la propuesta de nombra­
miento formulada por el Tribunal.. v finalizado el plazo de pre~

sentación de: documentos, se extenderá. el correspondiente nom­
bramiento- de funcionario de carrera a favor del interesado, el
cual habrá de ser aprobado mediante Orden ministeriál, según
determina el articulo 6.5 df'l Estatuto de Personal, al Servicio
de los Organismos Autónomos, cuyb nombramiento se publicará
en el ~Boletin Oficial del Estado·.

u, TOMA DE POSESJOj\l

11.1. Plazo

En el plazo de un mes a contar de la notificación del nom·
bramiento deberá el aspirante tomar posesión de su cargo y
cumplir los requisitos. del ,ttrtículo 15 del Estatuto del Perso­
nalal Servicio de los. Organismos Autónomos.

11.2. Ampliación.

La AdmU'listración podrá conceder a pet{~ióri. del interesado
una prórroga del plazo establecidQ¡ que no podrá exceder de
la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos terceros.

12. NbRMA FINAL

. Recurso de carácter general contra la oposiei6n.-La ~convo·

catoria y sus bases y cuantos actos administrativos ea deriven
de ésta y de la actuación de) Tribunal, podrán ser ímpugnados
por .105 rnteresados, en 108 casos y en la forma establectdos en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 1 de junio de 19'!4.-El Comisario general.
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SOLICITUD DE ADMISIDN A PRUEBAS S"ELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Ministerio u Organismo

Potografia 1. Cuerpo, esc~la o plaza a que aspira

Póliza de 3 ptas. (si la exIge la convo·
Sello de Registro

catorla)
de entrada

-~.

.
2. Fecha de la orden de, la convocatoria .

l. DATOS PERSONALES ReUent'eUt hnJl:eso a m~4uina o con caracteres.:le ímprmta, dtlltldo en blanco 10$ upados rtcua4rados en rojo

3. ,Primer apellido l" Segundo apellido I5. Nombre .

•• Pecha de nacimiento I7. Lugar de naclmiento: Municipio I ,. Idem; t:"rovincía

•• DomIcilio

1
10. Lugar de domicilio: Municipio I 11. Idero: Provincia

-
12. Sexo ~ 13. Estado civil I14. Doc. Na! Identidad I15. TeléfonQ

Varo. O Mujer D -~ Soltero O Casado O Viudo O Núm. Num.

1•• Nombre de la madre

1
17. Nombre del padre . I1'. Profesión del padre.

1•• caso de ser funcionario público, Indicar:

. -19. tDenorninación ,del Cuerpo o plaza 19.2 Fecha Ingreso 19.3 Situación actual

•
Ij

1 2

, 1, • , 7

1~11T1~1~1~1
.. 11'1'91 l~Reservado para codificación , , I , ,', , '0' , ,1 , ! ,, I , ,"' ! '1 1

n. FORMACION
,

20. Titulos 8tad'micos que posee al. Centro que ios expidió 21.1 Localidad
> .

22. Idiomas Traduce Habla Escribe 23. Servicio militar
---

Muy 81.. Básico
Muy

Bien Básico
Muy

Bien Básico
Cumplido O Ex:entoO Pendiente: Ob1.. bien bien------ ---._-----------

. cEs oficial de complemento? S; O NoO
.

24. Pruebas selectivas en que ha particlpado

24.1 Denominación del Cuerpo 'O plaza 2(.2 Afto 24.3 Ejercicios aprobados

'. -
1-~'ll+7'~ 17'; I~I ~.: I~.; 1~;+,71 1

24.1

11
24.2 , 24.3 I

Reservado para codificación 1111' 111 111I I 11 1 I I1
11I. EXPE,R1ENCIA .

25. Trabajo en la A.dmln1&tración pública en condición de funcionario interino, -eventual o contratado
25.t Fecha 25.2 Pecha

In..... cese 25.3 Ministerio 'u Organismo y Centro directivo en que prestó servlcil>s 25.4 Condición

26. Trabajo en Abogactas del Hatado como Letrado inter1no; Si O NoO Sustituto: Si O No O
Abogada de

Reservado. para codiflcacfón 1
25.1 I 25.2 25.3 f, 25.' 126

I I 111 1 11 1I 11 111I 11 11 11I 11
-

•
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ANEXO

Organización Administrativa

1,< El EstadQ. Evolución histórica. de su concepto. Estado y
Sociedad.

2. Elementos constitutivos del Estado. La población, el teme
tOfio y el poder. Los fines del Estado

3. Los poderes del Estado. El legislativo el judicial y el
ejecutivo. Diferencias entre poderes y funciones del F.stado.

4. La. representación politics. La. representación orgánica.
La opinión pública V los grupos de presión.

5. El· Estado español Sus principios políticos. Las Leyes
F'lndamentales. Su significado y carácter.

6. Principales derechos y deberes reconocidos en el Fuero
de los Españoles. Principales declaraciones del Fuero del Tra­
bajo.'

7. La Organización del Estado español La Jefatl.lra del Es~

tado. La sucesión a la Jefatura ,del Estado. ~l Consejo' del Reino.
a. La funcIón legislativa. Las Cortes Españolas. El referén­

dum. El Consejo Nacional. El R-ecurso de Contrafuero.
9. La Organización Judicial española, Sus principales carac~

terísticas.
10. El Gobierno, E\ Presidente del Gobierno. El Vicepresi­

dente y los Ministros.' El Consejo de Ministros y las Comi-
siones Delegadas, .

11. La AdministraCión Pública. Concepto y clases. Las fun­
ciones administrativas.

12, Organos Centrales de la Administrad/m Publica. La divi­
sión ministerla.l española Idea genera! de las funciones de los
pepartamentos ministeriales,

13. La división territorial para la prestación de los servicios
estatales. Organos periféricos de la Administración Pública. Los
Gobernadores Civiles. Otros Organos periféricos.

14. La Administración Local La provincia.. La Diputación
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

15. El Municipio. El Ayuntamiento. El Alcalde. Las Entida­
des Locales Menores Agrupaciones municipales forzosas y Man~

comunidades voluntarias.
15, La Administración Institucional. Figuras que comprende.

Los Organismos autónomos. Servicios administrativos sin perso­
nalidad y Empresas nacionales.

17. La Administración Consultiva. Características y clases.
El Conseja de Estado. El Consejo Nacional. Olros Organos con­
sultivos.

18. Procedimiento administrativo. Concepto y clase. Idea ge­
necal de la inidación, desarrollo y terminación del procedimien­
to admihistrativo. Los cecursos administrativos. Idea general del
procedimiento contencioso administrativo.

19. Los funcionarios públicos. Concepto. Estructura de la
Función Pública Española. Derechos y OOberes. La Dirección
General de la Función Pública y. la Comisión Superior de Per-
sonal. .

20, La responsabilidad de la Administración, La responsa­
bilidad civil, penal y administrativa de los funcionarios públi­
cos. Régimen disciplinaria. Trlbunai de honor,

21. Actividad económica de la Administración. Las Planes de
D?sarrollo y los Presupuestos Generales del Estado.

22. Las relaciones internacionales. Partiplpación actual de
Espaila en Organismos internacionales.

23. Ministeric de Comercio. Su organización y funciones,
24. La Comisaría General de Abastecimientos y Transportes.

Ley de 10 de marzo de 1939 Ley de 24 de junio de 1941.
25. Funciones y organización actual de la Comisaría Gene­

ral de Abastecimientos y Transportes. Servicios Centrales y
Provinciales.

1I1. Otras disposiciones

14953 .

..
MINISTERIo' DE JUSTICIA

14952 ORDEN de 17 de junio de 1974 por la que Se
acuerda el cumplimiento de la sentencia dictada
por la. Sala de lo ,Contencioso-Administrativo de
la Audiencia Territorial de GFanada en el recurso
contenCioso-administrativo numero 102/1914. inter­
puesto pOr don Francisco Gonzalez Garda.

Ilmo. Sr.: En el' recurso contencioso~administrativo núma·
ro 102 de 1974, seguido en única instancia ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Territorial de
Granada por don· Francisco GonZález Garcia, Auxiliar de la
Administl'aci6n de Justicia, con desUno en esa Audiencia. contra
la Administración Pública•. repre~entada y defendida por el
Abogado del Estado. sobre reconocimiento de servicias pres­
,tados con anterioridad a la creacióñ del Cuerpo, por Ley de
B de junio' de 1947, se ha dictado sentencia por la referida
Sala 'con fecha 28 del pasado mes de mayo, cuya parte dispo­
sitiva dice as1:

«Fallamos: Que debemos estimar y' estimamos' el recurso
interpuesto por don Francisco González Carcía contra las .Reso­
luciones de la Dirección General de Justicia de 10 de enero
de 1974. por la que se _le denegó el reconocimiento de servicios
desde elIde diciembre de 1938, a efectos de trienios, y de
30 de enero de 1974, que desestimó el recurso de reposición
co:::,-tra aquélla, anulando ambas Resoluciones; y declarando que
aSIste al recürrente el derecha a que le sean computados a
~dos los ~fecws activos y pasivos. y especialmente al de trie~
mas, .et tlemJ;0 de servicios, prestado por él con anterioridad
al su mtegracIón en el Cuerpo de Auxiliares de losllfribunales
>de lo Contencioso-Administrativo, desde elIde diciembre de 1938
al 31 de mayo de 1944; condenando a la Admiilistración a
adoptar las medidas necesarias para entera .efectividad de este
pronunciamiento, así como al pago de las diferencias dejadas
d.e percibir por. tales conceptos desde la entrada en vigor del
SIstema de retribuciones de trienios de los funcionarios de la
~dministraci6n de Justicia. Sin expresa imposición de costas.~
FIrme qUe sea esta sentencia, con certificación·· de la misma
devuélvase el expediente al Centro de procedencia. '

~sí por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos
y fIrmamos.»

E!1 su virtud, este ,Ministerio, de confonnidad con lo esta­
bleCIdo en la Ley Reguladora de la Jurisdicción C(lntencioso~

Administrativa de 27 de diciembre de 1956, ha dispuesto que
se cump!'a en sus propios términos la expresada sentencia.

Lo que digo a V, l. para su conocimiento y demás efectos.
Dios guarde a V. I. muchas años.
Madrid, 17 de junio de 1974.

RUIZ-JARABO
Ilmo. Sr. Director general de _Justícía.

MINISTERIO DEL EJERCITO
OHDEN de 18 df?¡ junio de 1974 por la que se
dispone et cumptimiento de la sentencio. de la Au­
diencia Territorial de Oviedo dictada. con fecha
28 d9 febrero de 1974, en el r€curlwcontencioso­
admini3trativo inte,rpuesto por don Hermógenes
Vázquez Femández.

Excmo. Sr.: 'En el recurso contencioso-administrativo seguido
en única instancia ante la Sala de 10 Contencioso de la Audiencia
Terrítoriál de, Oviedo, entre partes, de úna, como demandante.
don Hermógenes Vázquez Fernández, quien postula por sí mis~

mo, y de otra, como demandada, la Administración Pública,
representarla y defendida por el Abogado del Estado, contra
ResoluciÓn de la Dirección General de la Guardia Civil, se
ha dictado sentencia con fecha 28 de febrero de 1974, cuya
parte dispositíva es como sigue: -

..Fallamos: Que estimando el recurso contencioso-adminis~

trativo interpuesto por el demandante don Hermógenes Leonardo
Vázquez Fernández, frente a la Administración General del
Estado, representada y defendida por el señor Abogado del
Estado, contra la Resolución de la Dirección General de la
Guardia Civil, que le fué comunicada por la Secretaría General
de la misma mediante oficio de fecha 20 de septiembre de 1973,
y por la que se desestimaba su petición, -, formulada ante el
excelentisimo señor Ministro del Ejército, en orden a que se
le variara o a.mpliara el concepto de su baja en la Guardia
Civil, declarándosela en situación de retirado, en lugar de la
de .licendado a petición propia que consta en la Orden del
referido Ministerio de 26 de agosto de· 1952: desestimando la
causa de inadmisibilidad del proceso actuada por el sei'íor Abo~

gado del Estado y entrando a conocer sobre el fondo del asunto


