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y & menos que el nueve convenio conienga disposiciones en
conirario:

a) la ratiflcacién por un Micmbre del nuwve convenhio revi-
sor implicara, ipsc jure, la Genuncia inmediata de este Con-
venio, no obstante lns disposiciones contenidas en el articula 20,
siempre gue el nusvo convenio raviser hays entrado en viger;

b} & parlir de in fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, el presente Convenic c¢esard de estar abxerw
a In ratificacion por los Miembros.

2. Este Convenio cantinuari en vigor en iodo caso, €n osu
forme y contenido actuales, para los Miembros que lo hayan
ratificado y no ratifiauen 1 Convenio revisor.

ARTICULO 5

Las versiones ingless y francesa del lexto de este Convenio
o1t Iguslmente auténticas.

Fl Instrumento de Ratificacién de Espaha fué depositado,
ants e Director general de la Oficina Internacional del Tra-
baje en Ginebra, el dia 8 de mayo de 1972,

El presente Convenio entrd en vigor para Espafia ol din 8 de
mayo de 3974,

Lo qua se hace publice para conocimiento general.

Madrid, 17 de junic de 1874 —El Secretario general Técnico
del Ministerio de Asuntos Exteriores, Enrigue Thomas de Ca
rranza,

INSTRUMENTO de ratificacion del Convenio nu-
mero 132 de lao Organizacién Intarnacional del Tra-
bajo, relativa a los vocaciones anuales pagadas
(revicide en 1970).
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FRANCISCO FRANCG BAHAMONDE,

JEFE DEL ESTADOD ESPANOCL,
CENEHALISIMC DE 1L.OS EIERCITOS NACIONALES

Par cugnto el dia 24 de junio ds 1870, la Conferancia Gens-
ral de la Organizacién Internacional del Trahaje, de la gque Es-
pafia es Miembro, adoptd en su quincuagésima cuarte reunién
el Convenio 132, relativo a las vacaciones anuales pagadas (re-
visado en 1870}, cuyo texto certificado se inserta seguidamente:

La Conferencm Genersl do la Orgamzamén internacional del
Trabajo:

Convocada en Ginebra por et Conseio de Administracién de
ta Oficina Internaciopal dei Trabajo, vy congregudu ea dicha
ciudad el 3 de junio de 1970 en su gquincuagésima cuarta reunidn,

Despuds de haber decidido sdaptar diverses proposiciones
relativas s las vacaciones pagadaes, cuestidn que canstituye el
cuarta punto del orden del dia de Ia reunidn, v

Después de haber decidido que dichas proposiciones revistan
is forme de un convenio internacicnal adoptu, con fecha veinli-
cuatro ds junic de mil novecientos setenta, el presente Convenio,
que podrd ser citade como el Convenio schre las vacaciones
pagadas (revisude) 26870.

ARTICULG 1

Lu legislacién nacional dara efecto a lus disposiciones del
presente Convenio en la medida en que esto no se haga por
m_et_iic de centratos colectives, laudos arbiirales, decisiones iu-
diciales, procedimientos legales para la {ijacion de =alarios o de
otre manera compatible con la practica nacional que sea apro-
piada a las condiciones del pafs.

ARTICULO =

1. El presente Convenio se aplica & todas las persenas em-
pleadas por cuents ajena. con Ia excepcidn de la genie de mar.

2. Cuando ses necesario, y previa consulte con las organi-
zaciones de empisadores y de trabajsdeores intercsadas, cuando
tales organizaciones existan, se podrin tomar medidas por ia
autoridad competente ¢ por sl Organismo apropiade en cada
pals pars excluir de ja aplicacién del presente Convenia a ca-
tegories limitedas do personas empleadas cuande se presenten
p_rab]emas especialas de imporlancia en relacion con s splica-
€itn ¢ con cuestiones de orden constitucional o legislativo.

3. Todo Miembro que ratifique el presente Convenio debers_

enumerar en la primera Memoria sobre la splicacién dsl Con-
venio, que sameta en virtud del articulo 22 de Ia Constitucion
de la Organizacién Internacional del Trabajo, las catogorias que

hubieren sido excluidas en virtud del parrufo 2 de cste articu-
lo, explicando los melivos de gicha exclusion, y debera indicar
en Momorias subsiguientes el estado de su legislacién y prac-
licn respecto a las ocrtegorias excluidas y la medida en gue
aplica o s¢ propunc aplicar el Convenio a tales categorias.

ARTICTULO 2

i. Teda persona a guien se aplique ¢l presente Convenio
tendra derecho a vacaciones anusles pagadas de una duracion
minima detsrminada,

2. Tode Miembre gue ratifigus el presente Convenio especi-
ficard la duracién de les vacaciones en unga declaracion anexa
a su ratificecidon

3. Las vacaciones no serdan en ningin caso inferiores a tres
semunas laborables por un efio de servicics.

4. Tode Miemb:o que haya ratificedo el presente Convenio
podra notificar uiteriormente al Director gencral de ia Oficina
Internacional del Trabgjo, por medie de una nueva Fdeclaracion,
gue esiablece vacaciones de mayor duracién que la que especi-
fico en el momente de la ratificacién.

ARTICULO 4

1. Toda persona cuve periodo de servicios en cuslaitier ®ho
sea inferier al requerido para lener terecho al tofal de vaca-
ciones prescrito en e} articule anterinr tendra derecho respecte
de ese afic a vacaciohes pagadas proporcionusies a la duracidén
de sus servicior en dicho afno,

2. En e] parrafe 1 del presenie articule, la exprosion -adfio-
stgnifics afie civil o cualguler otro periodo de la misma durs-
cifn, determinado en cada pais por la swtorided conpei.e o
por et Organisma apropiado.

ARTICLAIGY &

t. Se podra exigir an periodo minimo de servicios para te-
ner dersche a vacaciones anuales pagadas.

2, La duraciem de dicho periodo de calilicacién sera delor
minada en cada pais por la auteridad competenie o por los
métodos apropisdos. pern no excedera de seis meses.

3. La maners dc calcular ¢ periodo de servicios a los efec-
Yos del dereche g vecaciones sers determinada en cada pais
por le autoridsd competente o por el Organismo apropiado.

4, En las condiciones gqug ecn cada pais se determinen por
in mutoridad compelente o por eof Organismo apropiade, las
ausencias del trabajo por motivos independientes de la voluniad
de la persona inieresade. comd enlermedad, accidents ¢ ma-
ternidad, seran contadas como purie del periodo de servicios.

AGTICULO e

t. los dias feriados oficiales ¢ esfablecidus peor la cosium-
bre, coincidan ¢ no gon las vacaciones snuales, no s cohtaran
como parie de las vacaciones minimes anuales pagadag pres-
critas en ol parrafo 2 del articule 3 del presenis Convenio.

2. En las condicionss en gque en cada puals sv determinen por
iz auioridad competente g por ef Organismo apropiade, los pe-
riodos de incapacidad de trabaje resuliantes de enfermedad [
de accidente no podran ser rontados comno rmrfe de las vaca-
ciones pagadas anuales prescritas como minima en b parrafo 8
del arficulo 3 del presente Convenio.

: ABTICLLO 7

1. Toda persona que tome vacaciones de conformiidad con
fas disposicionce: del presente Convenio, percibird, por ef periodo
entera de esas VACACIONEes, por 1o Renos si remuneiucion nor-
mal o tedla fincluido el eguivalente en clective de cualgquier
parte de esa remuneracidn gue s puguc en espedie, satva sl

‘se tratu de prestaciones permanentes de gus disfrata ek iniere-

sado independientemente de las vacaciones pagadas). calculada
en la forma que determine en cads pais la autoridad compe:
tente o el Organismo apreplado

2. Ei monte debideo en virtud del parrafc 1 deherd ser pa-
gado a !z persens empleada interesada antes de sus vacacio-
nos. a menos que t2 haya previsto de ofro miodo en un acuerdo
que vincule al empleador ¥ a8 dicha persona,

ARTICULO &

1. El fraccionamienin de lms vacaciones anualics pagadas
podra autorizarse en cada pais por la zutoridad zompetente
a par el Orpanismn apronizdo.

2. Salvo si estd previste de oire modo en un acuerda que
vincule al empleador y a la persons empleada interesada, y

- slempra que por la duracién de sus servicios la persona intete-
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sada tenga derecho a tal perfodo, una de las fracciones deberd
consistir, por lo menos. en des semanss laborables ininterrum-
pidas.

ARTICULO 9

1. La purle ininterrumpida de las vacaciones pagadas anua-
les mencionada en el parrafo 2 del articuto 8 dsebera conceder-
se y disfrutarse a mas tardar en el plaze de un efio, & partir
del fina} del afia en que se haya originado ¢l derecho e esas
vacaciones, ¥ el resto de las vacacionss anuales pagades, a mas
tardar, dentro de los dieciocho meses, contados & partir de dicha
ferha,

2. Coun e] consenlimiente de la persona emplaada interesada,
se podra gutorizer gue se aplace por un perfodo superior al in-
dicado en el parrafo 1 del presente articulo, ¥ hasta un limite
determinade, el disfrute de cuslguier fraccién de las vacaciones
anuales gue exceda de cierto minimo qus se deiermine al
efecto. :

3. El ljmite de! periodo y el minimo mencionados en el
parrafo 2 del presente articulo seran determinados por la auto-
ridad competente, previa consulta con las organizaciones de em-
pleaderes ¥y de trabajadores interezadss, ¢ por medio de nego-
ciaciunes colectivas ¢ de otra manera compatible con la pric-
tice nacional gue ser apropiada a las condiciones de) pads.

ARTICULO (o

1. La ¢poca en gue se LomMArdn las vacaciones, siempre”

que na so fije por reglamentus, contratos cutectives, laudos ar-
bitrales o de otra muaners compatible con la practica nacional,

se determinard por el empleador, previa consulta con la per-

song empleada intercsada ¢ copn sus rAgresentantes. i
2, Al fijer la época en gue se tomaran las vacecicnes, se ten-
dran en cuenta las exigencias del {rabajo y las oportuniduades
de descanse y distraccion de que pueds disponer la persona
empleada,
ARTICULO 13

Toda persona empleada gue hublere compietado un periodo
minitic de servicios gue correstuuda al gue se requiera, de
acuerds con el parrafo 1 del urticuic 5 Jdel presente Convenio,
tendra derecho, al terminarse la relzciim de trabajo, a vaca-
ciores pagadas proporcionales a la duracidn del servicio por el
gue noe haya recibido aun vacaciones a une indemnizacién com-
pensitorin o 1 un crédite de vacaciones egquivalente.

ARIICULG 17

Los acuerdes por loz que s renuncie al derecho a las va-
caciones anunles pagadas prescritus ¢omo minimo en el parra-
To 3 det griicule 3 del presenie Convenio o por {os que se requn-
cig a tules vacaciones a2 cambio de indemnizacién o de olre modo
seran nules y sin electo o proitibidos, segln sen apropiado a las
diciones nacionales,

ARTICULO 13 -

En cada pais, la autoridad competente o el Organismo apro-
piado podra adoptar reglas especiules relalives a 10§ casos en
fue unis persona empleadd cjerza durante sus vacaciones unsa
actividad remunerada incompatible con Is finalidad de dichas
vuguciunes,

ARTICULO i

Se tomaran medidas efeciivas, wpropiadas a los medios por
los que se dé efecto a las disposiciones del preseste Convento,
para segurar, por medic de una inspeccion adecutida o en
otra forma, la aplivacién y observancia correctas de los regha-
mentos 0 disposiciones sobre vavaciones pagadas.

ARFICULD 13

1. T_odo Migmbro puede aceplar las uvbligaciones de este
Couvenio en furma separada:

&l con respeclo & las personas empleadas en sectores ceo-
nomices gistintos de la sgricuitura;
b} con respecio & las persenas empleadas en 1 arriculiura,

2. Todo Miembro especificaré en su ratificacién sj acepta
las obligaciones del Convenic con respecto a las personas g las
que se resfiere el apartade a! del parrafo 1 de este arliculo,
ton respecta a las personas w las qua se refiere el apartado bl
de dicho parrafo t, o con respecic a ambes categorias de per-
BOnEs.

3. Todo Miembro gue en el momento de la ratificacion solo
haya aceptade las obligaciones de este Convenin con respecto a
las personas a l8s que se refiere el apartado al o con respecto

a lus personas a4 gue se refiers el apartade bl del pdrrafo @
de este articuio podra notiflcar ulteriormente al Directar gene-
ra' de la Oficina Internacional del Trabajo que acepta las obil
cacionas del Convenio con respecte a todas las personas a ias
que se aplica este Convenio. .

ARTICULO 1a
El presente Convenio revisa el Coavenio sobre las vacacionas
pagedas, 1888, y el Convenio scbre las vacacicnes pagadas
{agricultural), 1932, en las siguientes condiciones:

al la aceptacion de las obliguciones de este Convenio con
respecto a las perscnas empleadss en sectores econdmicos dis-
{intgs de Ja sgricultyra por un Miembre gue hubiege ratificade
el Convenio sobre las vacaciones pagadas, 1936, implicars, ipso
fure, la denuncia inmediata de esa Convenio;

b) la sceptacitn de ‘lus obligaciones de este Convemic con
respecto a los trabajadores agricolas por un Mismbro que hu-
biesg ratificado el Convenio sobra Jas vacacionss pagadas {agri-
culturn), 1952, implicard, ipse jure, lp denuncia inmediatz da
ase Convenio.

¢} aunqgue #] prasente Convenio entre en vigor, el Convenio
sobre las vacaciones pagadas {agriculturak, 1952, seguird ahierto
& la ratificacion.

. AHTICUILD 17

Las ratificaciones formales del presente Convenio serdn ¢o-
municadas, para su registro, al Director general da la Oficina
internacionsl det Trabajo.

ARTICULD 18

L. Ests Convenic ohligard Unicamente a aguellos Miembros
de la Organizacidn Internacicnal del Trabajo cuyas ratificacio-
nes haya regisirado el Director general.

2. Enlrara en vigor doco meses después de la fecha en que
las ratificaciones de dos Miembros hayan sido registradas por el .
Director general.

3. Desde «dicho mamente, esie Cenvenio entrard en vigor,
parg cada Miembrg, doce meses después da la {echa en gque
havs sido registrade su ratificacion.

ARTICULO o

1. Tode Miembro que haya ratificado este Convenio podra
denunciario a la expiracidn de vn periode de diez afios, a par-
tir de la facha ¢n gue se huyw puesto inicialinente em vigor,
medianie un acta corunicada, para su registro, sl Director
general de la Oficina Internacional del Trabajo. La denuncia
no surtird efecto amsta un ado después de la fecha an qua s2
hava regisirado. ’

2. Todo Miembre que hava ratificade este Convenio vy que.
en ¢l plazo de un afio despuds de lg expiracion del periodo de
diez afos mencionado en el parrafo precedents, no haga nso del
derecho de denuncia previste en sste articulo quadars obligads
durante un nuevo periodo de dicz ahies, v en lo sucesivo podra
denunciur este Convenic u 1a expitecion de cada pericda de diez
ahus en Jus condiciones provistas en este articula, '

ARTICULD 26

1. El Bireclor generzl de la Oficina Interhacional del Tra-
Laio nolificarg a todos los Miembros de ls Organizacién In-
ternacional de! Trabajo el Hegisirg de cuantiss ratificsciones,
declaraciones ¥ denuncing la comuniquen los Miembros do is
Organizacién,

2. Al notificac & los Miembros de la Crganizaclan el registro
de ia segunda rafificacion que le haya side comunicada, el
Director general liamara la atencién de los Miembros de la
Organizacidon sobre la fecha en que entrard en vigor el presente
Convanio,

ARTICUO 21

El Director general de la Qficing laternacional del Trabajo
comunicara al Secreturio general de las MNacicnes Unidas, & los
efectos del registro y de conformidad con el articule 152 de la
Carta de las Naciones Unidas, una informacién completa sobre
todas ias ratificaciones, declaracicnes y acias de denuncia que
bhaya vegistrade, de acuerdo con los articulos precedentes.

ARTICULO 32

Cada vez que 16 actime necesario, e! Conseio de Administra-
cién de la Oficina Internacionai del Trabajo presentara a la
Conferencia una Memoria sobre la aplicacidn del Counvenio ¥
considerard la conveniencia de incluir en sl orden del dia de

“la Conferencia la cuestion de su reyision total o parcial,
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ARTICULD =3

1. En casc de gue la Conferencia adopte un nuevo convenio
que implique upa revisibn total ¢ parcial del presente, vy &
menos gue el nuevo convenia contenga disposicionsas en con-
traric:

a) la ratificeclén por un Miembrao del nuevo convenio revi-
sor implicarss, ipso jure, la denuncia inmediata de este Conve-
nio, no obsiante las disposiciones contenidas en ¢l articulo 19,
siempre que ol nueve convenio revisor haya enirade en vigor;

bl a partir de la fecha en guo entre en vigor el nuevo con-
venio revisor, el presents Convenio cesard de asiar ablerio &
Ia ratificucion por los Miembros,

2, Este Convenio continuerd en vigor, en fodo caso, en su
forma v contenido actusles, para los Miembros guo lo havan
ratificade y no ratifiquen €l convenio revisor.

ARTICULD 54

Las versiones inglesa y francesa del texto de este Convenio
. soh igualmente auténticas.

Por tanio, habiendo visto y examinado los veinticuatre ar-
ticulos que integran dicho Canvanio, oida la Comisién de Asun-
tos Exterigres de las Cortss Espafioias, en cumplimiento de lo
prevenide en el articnle 14 de su Ley Orgdnica, vengo en
aprobar y rafificar cuanle en elle se dispone —fan sdlo cur
respecio a las peérsonas & los cuanles se refiere el opartado a)
del pdrrafo 1 det articulo 15, es decir con reéspecta o las per-
sohas empleadas en saclores econdmicos distintes de la wngri-
cultura—, como sn virtud del presente lo aprueba y ratifico,
prometiendo cumplirlo, observarle y hacer gue se cumpla ¥y
observe puntualmente en todas sus partes, a cuyo fin, para su
mayor validacién y firmeza, Mando expedir este Instrumento
de retificacidn, firmado por Mi, debldamente sellado vy refren-
dado por el infraserito Ministro de Asuntos Exteriores.

Dado en Madrid a dicciséis de junio de mil noveclentos se-
tenta y dos. -

FRANCISCO FRANGO

El Minisiro de Asuntcs Exleriorcn,

GREGORIO LGPEZ BRAVO -

El Insirumento de Hatificacién del presente Convenic fue
depositade ante el Dirsctor general de la Oficina Internacional
del Trabajo, en Ginebre, el dia 50 de junio de 1872

El presents Convenio eniré en vigor para Espafia ef dia 3¢
de junio de 1873,

Lo que se hare pablico para conocimiento general.

Madrid, 17 de junio de 1974.—E| Secretario general Teécnico
del Ministerio de Asuntos Exteriores, Enrique Thomas de Ca-
rranza,

MINISTERIO

DE ASUNTOS EXTERIORES

ENMIENDAS propuestas por Francie y nacepladas
por Espadia al Reglomento mimero 24 anejo al Acuer.
do Relativo o lo adopcién de condicloney uniformes
de homologacién y al reconocimiento reciproco de
la homologacion de equipos y piezes de vehiculos o
motar, hecho en Ginebra el 20 de marzo de 1836.
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Parrafo 4.4, dobe decir

44, En todo vehiculo conforme con wun tipe de vehicole he-
mologado cr aplicacion de! presenis Heglumento se fijara de
manera visible, em lugar facilmentc aceesible ¢ indicado on la
ficha de homologacian:

4.4.1. una marca de homologacion internacional compussta

4411, de un circulo en cuyo interior figurara la leira «E»
seguida del ninmerc distintivo del pais gue haye concedido la
homelegacion (13

44.1.2. del numero del presente Reglamenic colecado a la
derech_a del clrewlo previste en el parrafo 44.1.1,;
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4.4.2, un simbolo adicional separado del nimero del presente
Reglamenlo por una Hnea vertical, constituido por el velor co-
rregido del coeficiente de absorcidn, obtenido en la homologa-
citn en ol cnsave de aceleracion libre, expresado en m-1 g
determinado, en la homoelogacidn, segin e] procedimisnto des-
crito en el parrafo 3.2 del anexo 5 del presente Beglamento.s

Nota 11} al pic de pagina, debe deciv:

w... Yugoslavig, 11 para el Reine Unido, 12 poara Austrin, 13
para Luxemburgo v 14 pars Sviza; .. .-

Parrafo 4.5, debe decir:

«4.5. 5i ¢l vehicule ¢s conforme a un tipo de vehiculo homo
logado en aplicacién de otro {do otros) Reglamento {8} anexp (s)
al Acuerdo en el mismo pafs gus el que ha concedido ia homeo-
logacifm en aplicacién del presgnte Reglamento, ¢l simbolo pre-
visto on el parrafu 4,4.1.1 no debera repetirse; en este case los
normerns ¥ simholos adicionales de todos los Heglementos en
relacidn con log cusales se haya concedido la homologacion en
el pais que 1a hubiese concedide en aplicacidn del presente Re-
glamento deberd alinearse an columnas verticales situadas a la
derecha del simbwloe previste en. el phrrafo 44,11

Parrala 4.6, debe decir-

«4.8, La'marca de homologacion debera ser claramente legi-
ble e induleble »

Parrate £.7, debe decii:

«4.7. La marca de homelogacién se colocara cerca de la placa
fijuda por ¢l constructor en que cuasten las caracloristicas de
loa vehiculos, o on dicha placa.»

. Parrale 4.8, debe decir- ’

«4.8. Li anexn % del presente Reglamento muestra ejgmplos
de esgucmas de marcas de homolosacion.s

Las presented enmiendss entraron er? vigor para Espaia ol 3
de digiembre de 1974.

Lo que 52 hace publico para conocimiente general.
Medrid, 7 de junio de 1974.--El Secrelario general Tegnico,
Enriguc Thomus de Carranza.
ANEXO 3

Reozmplarzar el anexoe 2 por ol siguiente:
ANEXO 3
Esguemas de marcas de homelogacion
MODELD A

(Ver parrafe 4.4 deol presente Reglamenio}

e

— o _
a %_I_ 224 1’30 = = Brmm min,

i .
Le marca de homelogacidn anilewior, fijads en un vehiculo,
indica que_ el tipo de este vehiculo he sido homologade en Es-

paiia (E-8}, en 1o que se rafiere e las emisiones de contaminantes
por &] motor, en aplicacldn del Reglamento ntimero 24.

MCDELO B

(Ver parrafa 4.5 del presente Reglameantal

ME. . < [Eai30ls

a
9 13
La marca de homologacién anterior, fijada en un vehiculo,
indica que el iipo de este vehiculo ha sido homeologade en Espe-
fia {E-9), en aplicacién de los Heglumenics nameros 24 v 9 (%),
El valor corregido del coeficiente de ubsorcién es 1,30 m -1,

d= Bhm min,

rala e

*} Esle uliimo namicre sv da solamente & titule de efenplo,



