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rector genera} de Formacion Profesional y Extension Educativa,
actuando come Vicepresidenis el Subdiracter ganersl ds Promo-
cidn Estudiantil v formande parte dsl mismo ios sigulentes vo-
caies:

Cuatro Catedriticos deslgnadoey por la Direccidn Gensral de
Universidades e Investigacién, mas un rapresentanis de ia Di-
recci6n General de Bellas Artss, ¥ otro de la Direccién Goneral
de Archivos y Biblioteces

Un representante dei Palronslo de Obras Docentes del Movi-
miento.

Secratario: El Jefe de Is Seccidn de Promoeidn Escolar io-
dividualizads. .

11. Ceniros en gue presfardn sus servicivg oy beneficiorics

Los benaficiarios dp beca-colaboracién debsrdn presiar aus
actividades en los Centros docentes o de investigacidn o en losg
Servicios donde sean asignados.

Los Directores de Instlinciones docentes o de investigacion,
Biblictecrs, Archivos y Musens ¢ Servicios, podran solicitar,
a través do sus Centros directives correspondientes, gue sus
Cantros respectivos seah incluidos come Cantres recepiores de
bacarios.

Una vez finalizada la seieccion de aspirantss y adjudicadas
definitivaments lag ayudas, ia Diroccion General de Formaciém
Profecional v Extensitn Educativa comunicara lg sdscripcion
de hecnrics al Centre donde heyan de prestar su colaboracién.

12. Derechos y oblguciones de log becarios

1. Los beneficiarios ten¥ran derecho a percibir la dotacidn
de i& ayuda en ia cuantie fiiada. .

2.* Quedaran obligados a colaborar durante tres horas dia-
rias por ia magfans o tarde en los Centros a que hayan sido ads-
eritus, sometidndose g la discipting fijada por la Dircccién del
Centro o Bervicio, ¥ segulr por ensedanza oficial joa sstudios
que sirvieran de base para ia justificaclén de’las ayudas. -

2" Los Centros docentess de Investigacién o Servicios donde
presten su aciividad los becarios deberan comunicer s la Di-
reccion General de Formacidn Profesional y Extensién Educa-
tiva la fecha de incorporacion de los mismos y puests que des-
empenan, y astmismo informaran en log meses de enerc y mayo
sthre las actuaclones del becario.

13, Inco;n#a:tbilzdéxd_es v pérdida de lo becS-colaboracion

1% Incompatibllidad, ¥l disfrute de la beca-colaboracién
serd jncompatible con cuslguier atra heca, ayuda ecoudmice 0
trabajo remunerado salvo expresa autorizacidn de ia Direccién
General de Formacion Profesional y Extension Educativa, en
rasos gxcepcionales.

2. Pérdida de ls beca-colzborzcién, El beneficiario da beca-
colaboracidn podrd perder su disfrute por la felts de cumpii-
miente de lae obligationes establecidaes sn o} articulo 12 de esta
convocatoria, :

DISPOSICION FIANAL

Sa auntorize a ia Direccion General de Formacién Profesional
¥ Exlensién Educativa para interpretar y aclarar las normas
contenidas en la presente disposicién: asi como para dictar,

si fusse necesario, aguelia® complementarias en al dessrrollo
de la misma.

lo que comusnico a V. [. para su conocimionic y demés
efectog,

Dieos gusrde a V. I. muchos afos,
Madrid, 20 de mayos de 1974

'MARTINEZ ESTERUELAS

Ilmw. Sr. Director general de Formacién Profesionsat y Exten-
sitn Educatlva. -

ORDEN de 7 de junio de 1974 por la que se convaca
-concurso publico de méritos pera la concesion, en
concepio de rencvacicn o de nuevae adjudicacion,

{as becas-salario para el curso upcadémico dé
167475, -

12362

_Dimes, Sres.: De conformidad con lo estiablecido en el ca-
pitute Xi, articulo 40, de la Ordsn ministerial de 1 de abril
d‘e 1974 por le que se hace publico la convocatoria ¥ Hégimen
General de Ayudas para el curso académico 1974-75, ¥ siguienda
la normativa en ella comprendida, salva las adapisciones gue
por la fndole especial de la pressmis convocatorin sca pregiso
establecer, :

Este Ministeric, de acuerde con el Ministerto de Trabajo.
ha tenide a bien disponer lo sigulente: )

1.* Convocaioria de beca-salorio.”
Se convaos concurso pliblico de ndritos para la concesion,

en concepto de renovacién o de nueva adjudicacion, de las
hecas-salario para ol cursc académico 1874-75. :

2+ Concepto de beca-salagio.

Se entiends por beca-salaric la ayuda econémica quo se
concede para cursar estudios de sducacidn universitaria g los

‘esiudiantes gqus, reeniends lss condicionas ecadémicas reque-

rides para ello, precisan por contribuir al sostenimiento de
sus ascendientes la compensacién de los ingresos salariales
minimos que en otre caso aportarian pars este fin de dedicurse
8 une aciividad labeoral de cardcter lucrative inmedieta, en
lugar de cursar estudios, '

En el supuesio ds que sl selicitente sea huérfanc ahsoluto
podra tambign disfrutar de 1a bsca-salario, siends &1 mismo
o unc do sus hermanoss, si los tuviera, los destinatarios de la
compensacion salarial, g condicidn de guo viva a sus CXpensss.

5.0 Clases de becns.
Las becas-salario gue se convocan son les siguicnies:)

a) En concepto de renovacidn, para todog los alumnos gue,
hebiendo disfrutedo de este beneficio en el curso 1573-74, be-
yan obtenido la suficiencia rcadémica gue pare czda clase de
estndics se fije, ademés de reunir Ims circunstancias econémi-
fes ¥y complementarias que se establezcan.

b} Ochocigntas becas-salario de nueva adjudicacién para
Iniciar gstudins universitarios en favor de loa alumnos que
reinan las condiciones econtmicss y complementarias que se
exigen en la presenie Orden ministerinf v fas wcadémicas gue
s$& astablezcan.

¢} Doscientas becas-salaric de nusva adjudicacién pars con-
tinuar estudios nniversitarios ya iniciades eu favor ds los alum-
gque reunan las condigiones gue en este supueate espacifica-
mente se exigen, wdemés de lss de goneral splicacion.

4.° Clares de estudios y Centros en gue habrdn de seguirse
{og mismos.

Podran zolicitar beca-salario los alumneos gue pretendan ini-
ciar o continusr estudios, en régimen de ensehanzs oficial, en
lns siguientes Centros de educscion universitaria:

Facultades Ustiversithrias.
Escuelas Técnicas Superiores.
Escuelas Universitarias,
Colegios Universifarios.

(ool

Ia determinacién del ntimere de becas & conceder purs rada
rama o tipo de estudies serd decidido por la Comision Na-
cional de Selgecidn. . :

5° Condicicnes que deben rounir los aspirontes a becg-
salario,

A) Reguisitos comunes a todos los selicitantes:

Primero. Ser espaiiol,

Segundo. No vivir independizado econdmicamenie de los
padres, bien sea por razenes de trabajo, estudics u otros me-
tivos, Gua hagan suponer fundadamentes no ser imprescindible
la compensacion salarial,

Tarcero. Mo superar e! mivel de ingresos familiares deter-
minado segGn el baremo econdmico e gque se refiers ¢l articu-
io¥.°, apartads C}, de esta Orden.

Cuarto, Que el grado académico gue aporte el soliciiante
de mcuerdo con 13 lcgislacién vigenis en asta materia sea of
adecuado pare acceder & lus esludios de educacion universiia-

“ria que pretenda seguir.

Quinto. No poseer tifulo académico yue habilite para el
sjercicio prafesional.

Sexto. No pertenecer a Cusrpos del Estado, Provincia, Mu-
nicipie u ofras Entidades publicas, aunque no s8 encuenire
en activo el salicitante.

Séptimo, Carecer de otras nyudas de cualguier naturaleza
o procedencia para realizar los estudios” i .

Octavo. Acreditar une conducta correcta, tanic académica
como social. i

Novena. Acreditar documentalmente la necesidad de la
compensaciin sslarial.

Décimo. Loz hijos de los trubajudures por cuénts gjena ha-
bran de acreditar documentalmente, tanto del cebeza de fami-
lia coms los demds miembros que de el dependan:

a) En reiacidon com la Contribucién Territorial sobre la Ri-
queza Urbans, no poseer bienes ruicos sujetos & la misma,
salve gue se hallaren exentos por razén de la cuantia. No se
computara a estos efectos lg vivienda familiar,

b) En relacin con la Contrihucién Territorial sobre Ia Rl-
queza  Bostica y Pecuaria, no poseer bienes raices sujelos a
la mismna ni explotaciones agrerias de mninguna clase, salve
que se halieren exentos por razén de la cuantiz o que, estande
sujeto® la suma de las cuctas ai Tesoro de la «cuota fijar
de esta coniribucién no exceda de 1500 pesetas,

¢} En relacién con el Impuesto sobra las actividedes y be-
neficios comerciales, estar exentos de Ia scuots par henaficios.
por no exceder la -ceoota de licencier de 1.600 pesaims ¥y Su
volutnen da opergciones anusdles de 306.600 pesetus.

d) Cuandsg ne tengen s sv cargo irabajadores asalariades.

ey 1 - a ke a
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Undécimo. Los hijos de Ins trabajedores por cuents proplas
o suténoinps podran solicitar beca-salaric siempre gue reunan
y acrediten los mismos regulsitos exigides pars jos trabajadores
por cuenta slena. i

B} Reguisitos especificos parg los solicilantes de nueva ad-

judicacidn para continuacidn de estudics.

Los solicitantes de beca-salaric gque preiendan coniinnar es-
tudios de educacién universiiaria va inkciados vy gue anterior-
mente no e havan obtenido deberan, ademdés, acreditar alguna
de las siguientes circunstgnecias:

Primera. Haber sufrido modifficacidn su situacién econdmica
familiar en relacién a la de afos Ultimaments cursados, como
consecuencia de circunctancias, debidamente acreditadas, no
asumidas intenclonadamenie por el Interesado, que impliguen
& necesidsd de ayuda.

Segunda. Haberse visto obligado el solicitante, durants los
cursos universliarios ya realizados, a desempsfiar un trabajo
regular y remunerado, sujeto & le legisiacién del, trabajo, 5l
meno$ durante media jornada leborsl, extremc gue se acredi-
tara mediante certificado ds haber cotlzado la. correspondiente
cucta de Seguridad Secigl.

8. Destinglarics de la ovuda.

Seran destinatarios de la compensacién salarial.

Primero, Los pscendientes, '

Segundo, El hormano del que dependa econtmicamente sl
sglicitants, en cast de ser huérfann, '

IT:;'cero. El ‘propio solicitants, en caso de ser huérfane ab-
solaih, - .

7.2 Observancie del principio o que corresponda la bacs-
sm’qrio. :

El hacho de reunir ef alurmno los requisitos exigidos en el
“articalo quinio de la presenis Orden no implica por sf solo ia
concesitén de una beca-salario, qwe exigs lmperative v riguro-

sgmente concurren las olrcunstancias que establose el articu-

io segurndo. )
8.° Normas econdmicas.
A} Nivel de ingresqs familiares,

‘Primero. Se consideran nivel de ingrosos familiares Is suma
total de ios Ingresos anuales da log ascendicntes o repressntan-
teg legales del solicitante o los ingroscs del propic peticionario
en caso de ser hudrfano abaoluta, :

. Segundo. Para dos trebajadores inclufdos en sl campo de
aplicacién de le Seguridad Sociel e computaran como ingresos
lo% delarios de colizacién a} régimen de accidenies de trabejo,
excepio ias horas extracrdinariss, durante un aflo, contade

desde el 1 de marzo de 1973 al 28 do febroro de 1974. Cuando sl

empresario teniga cancertads la proteccitn de sus irabajadores
para las econtingencins de accidenies de trabajo. sbonando las
primas por oira modalided distinta de 1a aplicscién de un por-
centale solre los salarlos reslat de cotizacién, extenderd una
ceriificacién . ds las retribuciones satisfechas al trabaisdor du-
rante el perindo anteriormente fijado. desglesando los conceptos
¥ el importe ds cada uno de éstos. Ls Entidad gestora, como
base-a dichn cortificado, evaluard Ia cifra computable, Se hara
constar sismpre si al periodo g8 de un aflo o fnferior al mismo
en caso de fsllacimientc o incapacidad de cualguier tipo  de
desemplec del productor v la causa del cémputo reducido,

Tercerc. Para los-trabajadores por ouente propia o auitmo-
mod que esté exentos de 18 «cuata por beneficloss del Impuesto
Industrial Y de la Centribucién Territorial Rostica y Pacuaris,
en 4o da I renovacidn de la ayuda, se computarén fas ingTesos
producidos por el negocie o explotacitn de los que sean titulares
durante el afio 1873, . -

Cuarto. Los signos externos de fndole econdmics sa valorardn
por la Comisibn Nacional de Seleccidn de acuerdo con los si-
guienies supuestos:

8} Desproporcién manifissta entra los ingresos declarados
1a profesién del cabeza de familia. & Y

W Despropox:ciﬁn mantfiestn sntre el alquiler o amortizacidn
anual de la viviends del cabeza de familis y los ingresos de-
clarados, :

¢l Posesr uno o mas vehiculos de turismo.

d) Poseer uno o més vehiculos industriales {tractores, cose-
chadaras, camiones, eic.),-

8) Industriales, agricultores ¢ ganaderos en los que na re- '

sulte clara iz necesidad econdmlica por la rentabiiidad de sus
EIpPresas., : o

Quinto. Det total do los ingresos a fque se refieren los apar-
tados enteriores se mplicardn las deducotones siguientes:

a) Por pertenecer a famille numercsa: Por cada hildSoltera
que conviva en ol domiclilo familier, 3.000 pesetas anuales,
b! Por tener un hijo subncrmal: En todos los casos, 15.000
pesetas anuales. : )
. Log ingresos de los hudrfanocs abscluios tendrén una de-
d_ucmén del 50 por 100 anustl,
d} Los ingrasos familiares, en ef supuésta de aue ! solicitan-

to seia huérfenc de padre, tendrd une deduccién del 40 por 100
anual,

¢ Los ingresos familiares procedentes de pensiones de viude-
dad, invalidez, onfermedud de Ilmrge duraclén o en agquellos
casos en gue ¢l cabeza de familie se encuentre en persistente
situacion de desampleo forzose por reconversién profesional,
reajusie occupicional u otros £ascs CUFAS CALEAS 1O 18 sean impu-
tables a} mizmo tendre ung reduccion del 30 por 10¢ anual,

B} Modulo personsl,

Aplicando” al total de ingresos familiares, en su ceso, las
deduccicnes anterlores, la, cifra resultanta se dividira entre los
miemhrog de la familia computables a efectos de hallar la renta
por persona y afo.

Son. miembres computahies:

Loz ascendientes o representantes legales,

El solicitante.

Los hermangs menoras de velntitrés afios o mayores incapa-
citados para e} trabajo gue convivan con 8l cabeza de familis.

€} Ranta protegibie.

Para ser beneficlaric de bsca-salarip serd necesario gue o]
nivet do ingrescs familiares no supere ol mdédulo persenal e
45,000 pesetas por persons y ane,

4." Dotacién de la beca-salorio.

La cuaniia de !a beca-salario para el préxime curse 1Sv:-73
sara la siguiente: :

s} Pars alumnos qus han de segulr sus estudios y residir
durante e! cursc &h lncaelidad distinte del domicilio familiar, por
no existir Centre docents de la sspacialidad de la que desaen
cursar ostudics en la locelidad de su residencia habiiual, la
cuantie. serd de 100.000 pesstiss, ) .

No sa podrd conceder heca-selarie de esta cusniia cuande la
ubicacién del Centro docents permita sl rianide trasiado a través
de medios de comunicacién sstablecides o exista un Centre do-
cente gue imparia la misma clase de estudivs en la localidad
de su residencia habitual.

B Pare los slumnes gue cursen sus estudios en Centros ubi-
cados en 1a misma Iocalidad del domicllilo familiar a localidades
carcengs ¥ eomunicables con meadios de lecomocidn que permitan
sl desplaramiento diario, la cuantiia serg de 87.508 pesetas por
curso, Independientemenie de ests cuantis tendrds ef beneficio
de no ahonar tasas scadémicus. . : .

10. Normas académicas.
Los baremos ascadémicos se aplicaran, eun las sclicitudes de

- hueva adiedicacida, a las calificaciones obtenidas #n ios cursos

anteriores 1971-72 y 1972-73. En el caso de solicitudes de rencova-
<ion hasiaran las del curse acgdémico 1872-73. .

.Can respocto a lns calificuciones del curso 197474, e} peticio-
nario deberé gcraditer en su momento haber aprobado los
estudios duranie el curso 1973-74 y haher formalizado mairicula
oficie] en el Centro y curso para los gue la solicita,

Cuandn los dos hltimos afios cursades por sl solicitante no
correspondan a los dos curses académicos inmedistamente anie-
riorss sl actual, el peticionsric deberé indicar el motive de Ia
suspensiin de sus estudios y justificar, en su caso, Ia actividad
laboral o acedémica reslizada en tal periodo de tiempeo.

En catos sxcepcionnies, debidamente comprobados, podrd es-
Hmarse la concurrencia e circunsiancias gue, sio tenmer un
caracter generalizado, hayan podide mflulr razensblemente <n
un menor rendimionto.

Para hallar s nofa media se sumardn las puniuaciones da
todas v cada una ds Jas asignaturas gue componen el curso y
ge dividiran por ef nimere de las mismas. )

Cuando una asignatura, dres o materia haya nscesitado mas
de una convacatoria pare s aprobacidn la puntuacion de s
misma serf el resultado de dividir la puniuacién total obtenida
por el nimerc de convocatorias emplesdas para su aprobacidn.

Para ¢] camputo de valoracidon numeérica de laa calificacioncs
se aplicerd las siguientes equivalencias:

Mairfcula de honor ... dran by PO 13 puntos
Sobresaliente ........... - ] »
Notabia ... . ki »
Aprobado ... TR 5 >
Susponse 9 no presentado ..o ] »

Cuande ias calificaciones obtenidas por los alumnos figuren
expresadas por e} sistema de fvaluacién continua o globael ze
puntuerin de acuerde con lz tabla de equivalencias siguientes:

Sobresalishte ..o i, 8 puntos
MNatable ... . 7 >
Bioen ........... g »
Buficiente ..o e s »
Insuficiente ¢ muy deficiente ........ccevnemans 3 »

Requisitos de seleccidn de crden académlica, )

Las calificaciones académices aue se exigiran pars Ia conce-
slon: de la haca-salsric em concepte de rengvacidn ¢ nuevs adju-
gigacif}‘? serdn las que en su dia fije la Comisidn Nacional de

¢leccidn,
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11. Preseniacitn de solicitudes.
A) Plazo:

lLas selicitndes deberdn presentarse a partir del dig siguiente
de la publicacidn de esta Orden en el <Boletin Oficial del Estado.
v durante un plazo de treints dias en los Centrog receplores,
acompaiedos de los decumentos que justifiquen las alegaciones
de ios solicitantes,

B Impresos:

Los modelos oficiales de solicitud seran facilitados gratuita-
mente por las Delegaciones Provinciales de Educacion y Cieucig,
Delpgaciones Provinciales de Mutualidades. Mutualidades Labo-
rales e Instituto Nacional de Prevision. Deherdn cumplimentarse
total v sdecuadamente los apartados que se contienen .en los
impresos.

C! Organismos en los que deben preseniarse las solicitudes:

Primare: Los solicitantes no comprendidos en el campo de
uplicacién de la Seguridad Social las presentaran en las Dele-
gaciones Provinciales del Ministerio de Educacion y Ciencia a
que pertenezce el Ceniro docente en el que deban segulr sus
estudios.

Segundo. Ios ‘rabajadores incluidos en el campo de
aplicacion de la Seguridad Social deberén preseniar su solicl-
tud en uno de los siguientes Organismos, segin corresponda
& su encusdramiento:

a} En las Delegaciones Provincinles de Mutualidades o en
1a propia sede cenizal de la Mutualidad Laboral, en su €aso,
cuando so trate de trabajadores inclufdos en Entidades Mutua-
Hstas. .

b} En las Delegaciones Provinciales del Instituto Macionsl
de Previsidn, cuando s refiaven g trabajadores del Régimen
Especial Agraric vy Empleados de Hogar,

e} [En las Delegaciones Provinciales del Instituto Social de
1a Mrrina, cuando se trate de trabajadores del mar

Dt Presentacién o envic de sollcitudes.

1as peticiones se presentarin en loa referidos Centres recp-
tores, bien dircclemente o utilizando cualquiera de los medios
establecidos en el articule 68 de a Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo,

Si la solicitud se presentara en Organismo distinto al gue
rorrespondsa su iramitacidén, ésta la remitirg, en el plaze de
cinco dias, al Organisme competents: en caso contrario, el ci-
tude Organi=smo seréd responsable de los periuiclos econtmiicos
que se ocasionen al salicitarnte.

12. Documentos que habrdn de scomperiur a la solicitud,

Primerg. Ceriificacidn académics personal relaiiva a las
calificaclones obtenidas en los dos npos gliimamente cursados,
pare los de nueva sdiudicacién, y del uitimo aho cursado, para
Tos @e renavecién, con deiglie del curso académica y convoca-
toria en gue hayan sido obtenidas.

Segunda —Cerltificacién académica personsl acreditative, en
su caso, do huaber sprobade los estudios seguidos durante el
curso académico 1673-74.

En el supuesto de que €l solicitante no pueda scompaiiar
esfe docomento, bien por nc haberla obtenide del Centro
docenta correspondiente, o por estar pendients de exsamen de
ia convocatorin de septicmbre, una vez gue obre en su poder, lo
remitiré inmedistamente al mismo Organismoe en el que is
correspondid presentar su solicitud, de acuerdo con lo esiable-
cide en el epartado ¢) del artfcule 1t de esta Orden, con eyx-
cepcién de aguellos soleitantes gue presentasen su solicltud en
la Delegacién Provinciel,de Eduecacion y Ciencia, que lo envia-
ran a la Secretarig de Ia Comisién Nacicnal de Seleccién (pasec
de Lduardo Dafo, 31-33, Madrid-10).

Tercere. Documentgs agreditativos de la nscesidad de la
compensacién salavial. A estos efectos, podrin aportarse Jos
giguientes:

8Y Documsnto acraditative da heber compatibilizado sus
estudios con una actividad labeoral remunerada.

b) Justificacién de gue el solicitants posee la obligacién de
atonder al sostenimiento, material o wital, de la familia, en
caso de ser huérfano de padre.

¢) Dacumento acreditative de Ia Incapacilad, invalidez o
larga enfermedead del cabeza da familia.

d) Justificacién deo haber disfrutado de la condicion de be-
cario durante_ los doa Ultimos aftos curgados.

¢} Cualquier otro documento que acredite la necesidad de
las compensaciones sulariales,

£) Justificacion de las actividades gue realizen los herma-
nos del solicitante ¥ que reflejen por qué el neticionario de 1a
be{:a:zﬁlario deba sostener al destinatario de la compensacién
salarial. .

Cuerio, Documentos acreditativos (ceriiflcacién del Ayunta-
mienfo, copia del lbro de famiHa o del earnet de familia nu-
meresa, en su case) del niimero ¥ edad de los miembros fami-
liares gque conviven & cargo del cabeza de familia v sean compu-
E}arlges, do aguerdo con lo previsto en el articulo 8.7 de esta

€1,

Quinto. Certificacion acreditativa de haber obsarvade una
correcta cenducta ecadémica vy sccial, expedida por lag gute-
ridades correspondientes. .

Fn aguellos casos sn gque, en la documentscién aportada, s
apreciase falsedad en las declaraciones formuiedsas, teniendo en
cuenta la condicién de documentio ofcial que ias mismas levan
consigo, se les eplicaren las sanciones estabiecidas en la Orden
ministerial de 16 de juliv de 1984 (+Boletid Oficial del Estados
de 18 de septiembre). :

1a. Trdmite que las Delegaciones Provinciales de Educacién
v Ciencia habrin de seguir.

Las Delegaciones Provincieles de Educacién y Ciencia, en ¢l
plafo de diez diag improrrogables, a partir de la finalizacién
del periode de solicitud, enviarin las solicitudes a la Direccién
General de Formacion Profesional -y Extensién Educativa, ade-
cuadamente informedes: debiendo para ello comprobar la ve-
racidad g’ exactitugd de los dalos declarados por los peticiona-
rios; pudiendo, con este fin, solicitar de auteridades u Orga-
nismos, o del propic interesadeo, los datas o informiaciones gue
estime neceserios.

., Tramite v propuesta de adjudicacidn por los Entidades
gestoras de la Seguridad Social,

La tramitarion de las petlciones presentadas a través de las
Entidades gestoras ds la Seguridad Socigl se wverificara de
acucrdo con las normas qué a este efectp establezea el Minis-
terio de Trabajo.

Las Entidades gestoras de Ia Segurided Social efectuaran la
propuesta de adjudicacién de mcuerde con lo dispuesio en la
Orden del Ministerio de Trabalo de esta misma fecha y las
elevardn, en unién de los expedisnies, a la Direccidn General
do Formacidn Profesional y Extensién Fducativa, en el plazo
ds dog meses desde ls pubHescidn de esta Orden ministerial.

15, Camisién Naclonal.

La Comision Naclonal cnesrgada de efectuar la adjudicacidn
definitiva de las becas-sklario estard presidids por el Ministro
de Educacién vy Clencia, sctuande como Vicepresidenie el Sub-
secretaric v formando parie de la misma los siguientes Vocales:

E] Director general de Formeacién Profesional v Extensidn
Educativa.

El Divector general de Ordenacidn Educaliva,

-El Director genera! de Programacién e Inversiones.

El Director general dg Unlversidedes e Investigacion.

El Secrstaric gemeral Técnice del Ministerio de Educacion
¥ Ciencia.

El Direcior gensral de Promocién Social del Minisiorio de
Trahalo.

Bl Director genersl de Seguridad Social del Ministerie de
Trabaio,

Fl Subdirector general! de Promocidn Estudiantil.

Fl Suhdirector genera! de Promocidén Social det Ministerio de
Trabaijo.

El Secretario de la Junta Nacional de Universidases.

El Presidente del Conseje Nacionel de Trabajadores ¥ el Pre-
sidents da la Comisidn de Segurided Social de dicho Consejo
Nacionsal, )

El Delogade general del Instituto Nacional de Previsidn,

El Delegado general de Mufualidades Laborales,

El Presidente del] Institufc Social de la Marina,

Un representante del! Consejo Nsclonal de Educacién.

Dos trebaiadores gue formen parte de los Censejos Prowin-
ciates del Institulo Waclonsl de Previsidén, designados por el
Presidente de dicho Instituto,

Dos trabajaderes gue formen parte do las Juntas Rectoras
del Mutualismo, designados por el Dolegado general.

~-Un miembro de los Organos rectores de las Cofradizs de
Pescadores, designados por el Presidenta del Instituto Social de
ia Msarina.

Fi Jafe de la Seccidm de Accién Formativa del Servicic da
Mutusalidades Laborales,

El Jefe de la Seccién de Promocidén Escolar Individualizada,
que actuard como Secretario,

La. Comisién Nacipgnal de Beca-Salarin, para facilitar v agi-
Hzar el cumphlimiento de 1a misiton que se le encomienda, desig-
naré vna Comisidn Dictaminadera, guse actuard con el cetdcter
da Ponencia.

I18. Coneceésién de la beca-salario.

La Comisidn Nacional, realizade el examen de las solicitudes
de acuerdo con la normativa de la presenie Orden, efectuara la
adjudicacién de las becas ¥y notificard su reésolucién ai inte-
rasade, expidiendo el correspondiente Titulp de Becario, el cual
la sers entregadn a través de la Delegacién Provincisl de Edu-
cacton vy Clencia donde radigue el Centro docenie en el que
curso sus estudios, previa presentacién del resguardo o justifi-
canie de haber guedado matriculade como elumne coficial para
los estudics ¥ cursos que sollcita la ayuda.

Asimismo, ¥ segin corresponda, se notificard la concesidn de
la beca sl Servicie de Mutualidedes Laborales o Entidades ges-
toras proponentes, )

P
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17. Pago.
i pagu deo las becas-salario se aplicarsd de la sigulente forma:

" Primerc. En cuants a la beca,

Cumplisndo lo esigblecide en el articalo 15, las Delegaciones
Provinciales de Educacién y Ciencia sfoctuartn la enirsga do
los titulos & los beneficiariocs.

Los titulos de becarios se abonardn trimesiralmente, conira
el correspondicante cupon! en las oficinas pagadoras de las Cajas
da Aherro que sn cade case se seialen {(Orden dei Ministerio
de Hacienda de 24 de juniec ¢de 1967, <Beoletin Oficial del Estados
de 7 de agaste). .

. Begundo. En cuanio a ia compensacion por salarie.

La compenéacx‘én por este concepte se abonard de Ia siguienie
forma:

AY Beneficiariog incluides en el campo de iz aplicacidén de
ia Seguridad Sccial.

A los destinaetarlos de la compensacion salarial ol importe
del salaric se satislard a iravés de les Delegaciones Provincia-
las de la Erntidad gestora de la Ssguridad Socisl gue haya
tramitado la solicitud. de beca, de acuerdo con las normas
que al respectn dicte sl Ministerio de Trabajo,

B) Bensficlarios no incluidos en el campe de la aplicacidn
de la Seguridad Social.

A los destinatarios de le compensaciop salarial no compren-
didoy en ] apartado anterior los hardn entrega en las Deiega-
ciones. Provinciales de Educacion ¥ Ciencia de log correspon-
dientes titulos de heneficiarios, .

Lop devengos correspondlenies a los meses de oclubre a
lunio slguientes, ambos inelusive, se efectusrén por mensuail-
dadea vencidas. Al verlficar el pago de la mensualidad de no-
viembra g6 incluirg otra mensualidad mas, en concepte de paga
extracrdineria de Navidad,

18. Pérdida de la heca-salqric. -

El Miristerio de Educacidn y Ciencia podra revecar la con-
cesién de la beca-salaric por cualquiera de las siguientes causas:

Primero, Falsedad u omision de las declaraciones contenidasg

en la sollcitnd,

Segundo,—Prestacion por el becaric de trebajos retribuidos
por cuents ajena durenis el transcursc de les nueve meses de
duracién del curso. ~

. Tercero.” Por imposicién de sanciones académicas discipli-
narias o de caracter psnal,

Cuarto. Por expulsidn dsl Colegio Mayoer a Institucién en
gpalra_sxda‘ ol sstudiante acordada como imposicién de modidas

isciplinarias.

Quinto, Por abandono de 10s estudios, decidido Iib'remente

po::s eltbangriciariq
oxto. Por cualquisra de las causas comprendidas per ia
Orden ministerial de 16 de junic de 1964 («Bolet ici
Estades de 19 de septiembra), » Oficial del
La revocaclon serd notificada al caboza do familia, al inte-
resado, al Servicio de Mutuslidades Laborales, a Ias Entidades
gestoras proponentes ¥ a la Delagacion Provincial de Fducacion
¥ Cisncla.
Si fueran anuledas lzs saociones o medidas disciplinarias
causantes de la pdérdida de 18 heca-salar; i 1
bensficiario en el disfrute de¢ la misma. no,‘ = rel.ntegmré ol

10. Suspenzién temporal de la compensacion por sglurio.

Cuando por causa justificada y con caracter previo s la ini-
clacién _;ls trabajos por cuenta ajena ‘;2 hays pnotiﬁcs.do esto
hecho a‘la Direccidn General do Formacton Profosional v Exten-
sté6n Educatx‘fa, oste suspenderd temporsiments los henficios de
ia becn-salario en la parte de compensecién de salario, dando
gggxé? al Organizgma encargade de su sbono para que o sus-

20, Imcompatibilidades.

_La boca-salaric serd Incompatiblie con cualquier ayuda eco-
nomica estableclda con cavdeter genersl, sisndo de estricta obli-
gacion del benefjeisrio tcomunicar inmediatamente a la Direc-
cionn Genersl do Formacidn Profesional y Extensién Educativa
1a concesién de oire beneficio, Tanto la inobservancia de esta

obligacién fomo el disfrute de ambos beneficios dard Iugar &

ia inmediats revocacién de 18 beca-salario,

Sera, asimismo, incompstible el disfrute de iz Leca-salario

por dos hermanos, salvo casos pRcepcionalea
! ) que SeFdN £Y&-
m_madoa y resueitos por Ja Comisién Nacional de Selecclén.

21 Derechos y deberes de los becarios.

Loz a.h:mnos becarics tendran los siguientes derechos:
Primerg. A racibir el tituls o credencial de bacario,
Segunda. Solicitar el trdslada ge matricula, previa jusiifl-

cacion ante la Direccidn General de Formacién Profesional ¥
Extensitn Educativa.

Tercery.—isfrutar de los darechos gus les concedan ios
Centres docentes o les Servicios del Ministerio de Educacién
y Ciencia. '

Cuarto. Los aluinpos a& guienes se les ha concedido una
ayuda tendran derecho preferents s su renovacién, siemprs y
cuandg justifiguen gque su siiuacidn econdmica familiar no ha
cambiado ¥ gue cumplan los reguisilus svadémicos gue ss ea-
tahlezcan anualmente, s las referenies 5 la observancia de

-una adecuads conducta académica, socisl y moral,

Por su parte, la condicién de becarics les impone los si-
guivnies deberes:

Primero. Corresponpder a & gporiunidad recibida con una
correcta conducta académics, socisl ¥ moral sn todos sus aclos,
durante &} ahao escolar. i

Segundo. Seguir sus estudios desds sl comiepze del curso
académico en el Cantro para sl qus cbtuvo la beca, El retraso
da la incorporacién podra dar lugar a la revocacion de la beca
v, en todo caso, & nu percibir la parte eguivalente de la dote-
cion econdimica. -

22, Cambioc de residencia, centro o esiudios.

Los beneficiarios de beca-salario gue se veun obligados a efcc-
tuar los cambios de residencia, Centro o estudios deberdn soli-
¢itarlo en el plazo de quince dias, contados & partir del me-
mento en gue surgid osia nocesidad mute 1A  Direccién General

de Formacidp Profesional y Extension Educative {Subdireccion:

General de Promocién Estudiantil, paseo de Eduardo Dato, nu-

. meros 3i{-33), dirigiendo instancia, & la Que acompanaran ia

documentacién que acredite la necesided del trasledo o cambio,

S5i existe causa suficiente, se accedera a ello dando cuenta de

dicha resclucién, cuandc proceda, & la Entidad gestora de ia

Seguridad Sccial e través de la cual perciba su parte de salaric

% & la Delegacién Provincial del Minisierio de ‘Educacion y
iencia.

23, Reclamaciones.

Los salicitantes a quienes se les notifigue la reselucidn dene-
gatoria de la beca-salaric y se consideren lasionados en sus po-
sibles derechos por aplicacion indebida de los baremos acedé-
micos ¥ econdmicos fijados en la presente Orden, podran pre.
sentar reciamacicnes anis la Comisidn Nacional de Seleccion
en 2l plaze de diez dias siguientes a aguel en gue le fué co-
municada l& oporiuns resolucidn.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se autoriza & 1o Comisivn Nacional de Beca-Salaric
para fijar los requisitos académicos a que se reflere sl artieu-
Ic 10 de la presenle Orcden,

Ei hecho de gque los aspirantes a beca-salariv rednan las
conrdiciones ¥ reguisitos, tanie de Orden acadéimnico comog eco-
nomico no supondré la antomatica concesitn de la myuda, is
cual guedara supeditada al numero de becas convocadas segna
Io dispueste en e} articulo 3,° de la referida Ordan.

Segunda.—La Direccién Genoeral de Formacien Profesional ¢
Extension Educativa queda autorizada para interpretar y scla-
rar Jas normas contenidas en la presente disposicion.

Lo gus comunico a VV. IL pars su cenccimiento y cfectes,
Dios guarde a VV, II, muchos afios.

Madrid, 7 ds junioc de 1974, .
MARTINEZ ESTERUELAS

IImas. Sies. Subsecretario ¥ Director general de Formacién
Profesional y Extensidn Educativa.

RESQLUCION de¢ Io Direccion General de Forma-
eidn Profesional v Extensidn Educciiva por la gque
se amplis el plazo de preseniacion de solicitudes
purg cyvudias de educaeion especial, .

Convocade por Orden ministerlal de 3 de mayo de 1974
l+Batetin Oficial del Estades de 1 de Junicl el régimen de
ayudas de educacién especial para el curso 19874-75, ¥ pravisto
en sy articule 10 o gue las solicitudes ee presentaran deniro
del plazo comprendide enire fos dius 20 de mayo a 20 do junio,
se hute necesario prorroger ie admision de goliciludes para que
los interesados dispongan del plaze de un mes para forma-
lizarlas. :

Por eilo, esta Direccidn General ha resuelio:

Queda amplisde el plazo de preseniacidn de solicitudes para
ayuded de educacion especial hastg ¢l dia it de julic praximo,
inclusive, quedanda a salve la preseniacion fuera del citado
plazo cuando existan circunsianclas de caracter excepcichal, de

12363

-acuerdo con lo previsto en el segunde parvafo del articulo 10

de 1o COrden ministerial de referencia.

Lo gue comunice a VV, 85, para su conocimiento y demas
efectos. . .
Bios guarde a ¥VV. 85, .
Madrid, 2 de junio ds 1874.--El Direclor general, Mapuel
Arroyo Quiflpnes. .

Sres. Subdirectores generaies de Promocion Estudiantil y de
Educacién Permanente y Especial,



