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MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

CORRECC10N de erratas de la Resolución de la
Subsecretarta de Asuntos' Exteriores por la que
se hace pública la lista provisional de candidatos
que han solicitado tomar parte en el concurso~

oposicián paTa el ingreso en la Carrera Diplo
mática y han sido admitidos al mismo.

Padecidos errores en la inserción de la mencionada Reso
lución, publicada en el ..Boletín Oficial del Estado» número 126,
de fecha 27 de mayo de 1974, páginas 10825 y 10826," se trans
criben a continuación las oportunas rectificaciones:

•En la lista de candidatos admitidos figura: ..40.419.040 Ca-
derch Planas. don José,. y «782.518 González Sánchez, don
Enrique..... debe figurar: .40.419.040 Coderch Planas, don
José.. y -30.041.513 Cosano Pérez, don Antonio...».

En la Usta de candida'tos admitidos figura: ..7.759.911 López
Alarez, don Fidel.... debe figurar: _7.759.911 López Alvarez, don
Fide}»,

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 3 de junio de 1974 por la que se con
voca oposición libre para cubrir vacantes de Agen
tes de Cambio :Y Bolsa.

Ilmo. Sr.: Al amparo de lo dispuesto en el Decreto 1437/1965,
de 20 de mayo, y de conformidad COn las normas establecidas
en la Instrucción provisional de 1 ,de diciembre' de 1966.

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1,° Se convoca 'oposición libre para cubrir hasta 16 plazas
de Agentes de Cambio y Bolsa, con la siguiente distribución:
dos par Madrid, 10 para Barcelona y cuatro para Bilbao. .~

2.° Para participar en esta oposición será necesario:

al Set español.
b) Tener veinticinco años, sin haber cumplido los cuarenta

y cinco.
c} Tener capacidad para comerciar con arreglo a lo dis

puesto en el Código de Comercio y demás disposiciones vi
gentes.

. dl :Hallarse en posesión de uno cualquiera de los títulos de
LlCenClado en Derecho, Licenciado en Ciencias Políticas. Eco
nómicas y Comerciales; Intendente Mercantil o Actuario de
Seguros,

e) Carecer de antecedentes penales.
n Acreditar bU6p.a conducta moral y social. .
g) No haber sido expulsado de ningun empleo del Estado.

Pro~int:ia, Municipio u Organismos autónomos de la Adminis
tracIón, en virtud de expediente gubernativo o Tribunal de
Honor. .

.. h) No padecer defecto fisico ni enfermedad contagiosa que
mhabilite para el ejercicio del cargo.

n Los aspirantes del sexo femenino deberán haber cumplido
o estar exentos del Servicio Social.

Todos los requisitos enumerados habrán de referirse preci
samente a la focha de expiración dei plazo señalado para la
presentación ·-de instancias, excepto el establecido en el apar
tado n, respecto del oual bastará que se haya cumplido antes
d~. expirar el plazo de treinta dias señalado para la presenta~
c~on de l~ .documentosacreditativos de reunir todas las condi~
ClOnes exIgIdas en la convocatoria en el -número 17 de esta
Orden.

3.0 La oposición se celebrara en Madrid. ante el Tribunal
que opl')rtunarnente se designe, y comenzará después del día 15
de ener..:J de 1975.

4}" Quienes deseen tomar parte en la misma lo solicitarán
del ilustrísimo señor Director general de Política FinancIera,
mediante instancia ajustada estrictamente al modelo que se
inserta a contimiación de esta Orden.

Las instancias, debidamente reintegradas, se presentarán en
la indicada Dirección General de PallUca Financiera. Montera,
numero 24, sexta planta, de esta capital, o en cualquier otro
Organismo autorizado, según la legislación vigente, en el plazo
de treinta días hábiles siguientes al de la publicación de esta
convocatoria en el .Boletín Oficial del Estado-,

Al tiempo de presentar sus instancias. los solicitantes entre
garán 2.000 pesetas en concepto de derechos de examen. En el
caso de que no se presenten aquéllas en la mencionada Direc
ción General, el aspirante a opositor deberá remitir a la mis
ma, ,yen iguaf fecha, por giro postal, la cantidad anteriormente
señalada.

Los derechos de examen serán devueltos a los que definiti
vamente no sean admitidos plua participar en la oposición.
siempre que 10 soliciten del ilustrísimo señor Director generai
de Politica Financiera. dentro del plazo de un mes, contado a
partir de la publicación en el ~Boletin Oficial tIel Estado" de
la lista de opositores admitidos con carácter definitivo.

5.0 En principio no será necesario aportar los documentos
acreditativos de QUe se reunen todos le¡; requisitos exigidos para
participar en 18 oposición Si en el transcurso de ésta llegase a
conocimiento del Tribunal que alguno de los opositores carece
de uno o varios de los aludidos requisitos, se le excluirá de la
misma. previa audiencia del interesado, pasándose, en su caso,
el tanto de culpa a la furisdicción ordinaria. si se apreciase
inexactitud en la declaración fonnulada en la respectiva ins
tancia.

6.0 Expirado el plazo de presentación de instancias, la Di·
rección General de Política Financiera aprobará la lista pro
visional de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión. res
pecto de estos últimos, de l~ motivos determinantes de la ex
clusión, que se publicará en', el -Boletín Oficial del Estado".
concediéndose un perfodo de reclamaciones de quince días. Las
referidas reclamaciones serán decididas en la resolución de
aquel eentro directivo por la que se apruebe la lista defiriitiva,
que será, igualmente, publicada en el «Boletín Oficial del Es~

tado".
7.0 El Tribunal encargado de juzgar la oposición estará

constituido conforme se determüm en la.. Instrucción provisional
de 1 de diciembre de 1966 y será designado después de que
hayan aparecido en el «Boletín Oficial del Estado» las listas a
que hace referencia el número precedente.

8.0 Una vez constituído el TribunaL adoptará sus acuerdos
por mayoria de votos, decidiendo,en caso ~e empate, el de
calidad deL Presidente. Para la validez de sus acuerdos y de·
cisiC'nes será necesaria la presencia, por lo menos. de cuatro
de sus miembros, debiendo extenderse acta de todas sus se
siones, que serán firmadas 'Por el Presidente y el Secretario,
una vez aprobadas, en la misma sesión o en la siguiente.

En caso de ausencia del Presidente o del Secretario. serán
sustituidos, respectivamente. por el Vocal de J11ás y de menos
edad. .

9." El Tribunal anunciará en el ..Boletin Oficial del Estado».
por lo menos con quince dias de antelación. la fecha. hora y
luga,r en que haya de celebrarse el sorteo para determinar el
orden de act'bación de los opositores, Y también, con los mis
mos requisitos, el comienzo del primer ejercicio.

Los demás avisos y convocatorias se publicarán, con plena
validez, en el tablón de anuncios de la Dire<:ción General de
Política Financiera y en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas anteriores.

El comienzo de cada ejercicio se convocar4:, por lo menos,
con cinco días_ de antelación. Las sesiones sucesivas del exa
men oral bastará anunciarlas 'tIe un día para el siguiente.

10. L"" op-osición constará de seis ejercicios. qUe versarán
sobre las tn¡lterias contenidas en- los indices de supuestos y
programa qué se incluyen como anejo de la presente Orden,
y consistirán:

El primero, en desarrollar por escrito en el término de tres
horas como máximo. un tema de carácter general, elegido por
sorteo entre los vprios que al efecto presente el Tribunal en
sobres cerrados, y que podrá versar sobre cualquiera de las
materias a que se refieren los programas de esta convocatoria.

El segundo. en resolver por escrito en cinco horas como
n¡áximo, 'Uno o varios supuestos que traten de cálculo finan
CIero y contabilidad superior, por partida doble,
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El tercero. en desarrollar por escrito en un tiempo máximo
de cuatro hoI"J'S. tres temas. extraídos a 1& suerte, de los cuales
mio será de Derecho _civil y dos -uno de cada parte del pro
gram~-_de Historia, Organización, Técnica y Derechos -bur
sátiles.

El cuarto. oral. en exponer, en plazo no superior a setenta y
cinco minutos, un tema extraído _8 la suerte de cada una _de
las cinco materias siguiente: Derecho mercantil; Derecho po
litico y administrativo; Teoría. Politica y Estru-=tura económica;
Hacienda pública y Legislación de Hacienda..

Los opositores podrán 'disponer hasta de. diez minutos, dentro
del tiempo anteriormente fijado, para preparar la exposición
de los temas. _ .

EI-- quinto, en resolver por escrito, en el térnüno de cinco
horas como máximo, dOB o más supuestos de práctica profe

> sional, uno, por lo mj:mos. de los cuales habrá de referirse a
la apl1cación de la estadística a las actividades y operaciones
bursátiles. .

El sexto ejercicio, escrito. consistirá en i.B trducción directa,
y sin utilización de diccionario, de un- texto que el Tribunal
elegirá en uno cualquiera de los idiomas francés., inglés, alemán
o italiano, debiendo los opositQres indicar, al formular su ins
tancia, el idioma de que desean ser examinados. Duración
máxima, una hora. '

Para. desarrollar los ejercicios >segundo y quinto -practi
cos-, el Tribunal podrá autorizar la utilización de tablas finan-
cieras o textQ4.,. legales, según los casos. .

En los demás ejercicios no se permitirá la consulta de tex
tos de -ninguna clase.

11. En los ejercicios escritos habrá un solo llamamiento,
y actuarán simulttmeamente todos los opositores. resolviendo
los mismos supuestos o exponiendo los mismos temas.

En el oral actuarán los opositores -por el orden que resulte
del sorteo previamente celebrado; y se harán hasta dos llama·
mientos separados por un intervalo mínimo de ocho dias.

12. La calificaCión máxima que podrá atribuirse a cada uno
de los ejercicios será la. siguiente: al primero, 10 puntos; al se
gundo y quinto, 15- puntos; al tercero y cuarto, cinco puntos
por cada tema., y al sexto, cinco puntos.

13. Para la calificación de los opc.-sitores en las diferentes
pruebas de la oposición se calculará el promedio resultante
de la puntuación asignada individualmente por los miembros
del Tribunal; 'excluyeno para'" el cómputo la calificación más ~

alta- y la más baja.
14. Todos los ejercicios de la oposición serán eliminatorios.
Perderán définitivamente sus derechos los opositores que,

convocados al efecto. no concurran al ser llamados en un exa
men escrito o en las dos cQp.vocatorias del ejercicio oral.

Sl;}rán eliminados los opositores' que no'alcancen las pU.:ltua
ciones que se indican con respecto a cada ejercicio: Cuatro en
el primero; eeispuntos en el. segundo, tercero y quinto; diez
en el cuarto. y dos puntos en el sexto.

También senin eliminados los opositores que en cualquiera
de los ejercicios tercE)ro' y cuarto' obtengan en algún tema una
puntuación inferior·.a dos. puntos, calculada con arreglo a 10
aispuesto en el número 13 de esta Orden.

15. En el eJercicio. oral. la calificaci6n de los opositores que
hayan actuado en cada sesi6n se hará pública por el Tribunal
después de conc.luida la misma.' _

No obstante. el Tribunal podrá-abstenerse de publicar la ca
lificación de los opositores que actúen en la primera sesión 6i
el número de los que hubiesen actuado en la misma no llegase
a cuatro. En tal supuesto, deberá hacer públicas las referidas
calificaciones al tiempo de terminar la segunda sesión y jun
tamente con los que en ésta se hayan examinado; aun en el caso
de que sea la primera del segundo llamamiento.

16. Tenninados todos 108 ejercioios _de la oposición, el Tri
~unal fonnará" por orden d~ mayor ¡jUntuación, la lista de opo
sltores aprobados, cuyo número n:> podrá exced~r- de dieciséis.
elevando su. Presiliente la cOfI"espondiente propuesta a este
Ministerio, por mediación ,de la Dirección' General de Política
Financiera para la designáCión de Agentes de Cambio y Bolsa
de los opositores incluklosen. dicha lista, a reserva de que
acrediten sláicientemenu, hallarse.' en posesión,. en .tiempo hábil,
de las condiciones enumeraqas en el número segundo de esta
Orden. Al propio tiem~o, adjuntará a la propuesta, a los efec
tos prevenidos por el apartado 2. del artículo 11. del Decreto
1411/196B, de 27· de junio, el acta de~l& últiina sesión del Tri
bunal,en la que habrán _de figurar por orden de puntuación
todos los opositores que, habiendo superado todaa las pruebas
excediesen del.número de plazas convocadas.-: '

17: La propuesta, una vez aprobada por este Ministerio. se
pubhcara en el ..Boletín Oficial del Estado", eoncediéndose a
10,5 ?posotores in91utdos en la misma un plazo de treinta días
habll~s. contados a partir de la fecha. de la publicación, para
acredltarque reJ?,nen todos los requisitos exigidos para partici~
par en la' oposiCIón, aportando&! efecto los siguientes documen
tos, que habrán. de presentarse en la Dirección General de Po
litica Financiera. con escrito dirigido al llustrísimo señor Di·
rector general de PoUtica- Financiera en donde ronste el do
micilio del interesado. a efectos de recibir notificaciones:

a) Certliicaeiún del acta de inscripción .en el Registro Civil.
bl Declaración jurada de tener capacidad para comerciar

con arreglo a lo disnuesto en el Código de Comercio y demás
disposiciones legales .

el Titulo académico' correspqndiente. o testimonio notarial
del mismo, o recibo que justifique haber satisfecho los derechos
exigidos para la expedición de aquél. En todo caso habrá de
cons~r indubitablemente que el pleno derecho a la expedición
del titulo existía ei día de la expiración del plazo para la pre·
sentación de instancias.

dl Certificado negativo de antecedentes penales librado por
el Registro de Penados y RebeJdes del Ministerio de Justicia.

e) Certificación acreditativa de buena conducta., expedida
por la autoridad competente.

D Declaración lurada de no haber sido expulsado de ningún
empleo del Estado. Provincia, Municipio u ,Organismos autó
nomos de la Administración. en virtud de ~-pediente guber
nativo o Tribunal de Honor.

g) Certificación facultativa de no padecer defecto físico ni
enfermedad contagiosa que inhabilite para el ejercicio del cargo
de AgeJlte de Cambio y Bolsa, y

hl "Certificación relativa al Servicio Social, si el opositor es
del sexo femenino.

Todas las certificaciones. excepto la de nacimiento, deberán
estar expedidas con tres meses de antelación, como máximo.

Los opositores aprobados que fueren funcionarios públicos
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para .obtener su anterior nombra
miento, debiendo en tal casp presentar certificación del Minis_
terio u Organismo del que -dependan, acreditando su condición
y cuantas circunstancias consten en su expediente personal. sin
perjuicio de aportar los documentos probatorios de los requisi·
tos exigidos Para estas oposiciones si no constasen de forma
expresa e' indubitable en dicha certificacic:'-n.

Los opositores que a su Instancia hubieran sido incluídos en
algunos do los cupos que señala la Ley de 17 de julio de 1947
deberán presentar también -los documentos acreditativos de su
derecho, así coma una declaraci6n jurada de no haber obtenido
después de la terminación de la guerra alguna de las' plazas
de las que se hace mención en el artículo 1.0 de la citada Ley,
salvo los casos· previstos en el último párrafo del artículo 3.°
de dicba disposición, en cuyo caso se acompañará el justifi·
cante cQrrespondiente.

Los opositores que dentro del plazo señalado no p'resentaran
su documentación completa no podrán ser nombrados, y que
darán anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
isntancia a que se refiere el número 4.° de la presente Orden.

lB Simultáneamente a la presentación de los documentos a
que se refiere la nonnaanterior. los opositores manifestarán
en el mismo escrito firmado. su orden de preferencia para cu·
brir las plazas vacantes de Agentes de Cambio y Bolsa com~

prendidas en esta convocatoria.
Dichas plazas se adjudicarán por riguroso orden de la pun

tuación total ob~ida en las oposiciones.
19. Los opositOres incluidos en la propuesta a que.-se refie·

ren los números 16 y 17 de esta Or4en. que hubieran aportado
toda la documentación enumerada efi el último de los citados,
serán nombrarlos Agentes de Cambio y Bolsa par,,) la plaza
que les corresponda. según el. orden de preferencia tndicadoen
el nÍlmero inmediato anterior.

Los nombramientos S8' publtc:arán en el ..Boletin Oficial del
Estado», y los intp.resados dispondrán de un plazo de treinta
días hábiles, a contar de la fecha de la publicación, para cum~

pUr cuantos requisitos exigen las disposiciones legales para
poder tomar posesiórl del cargo de Agente de Cambio y Bolsa.

La Dirección General de, Política Financiera, con carácter
'discrecional, podrá ampliar el plazo establecido en el párrafo
anterior por otros treinta días hábiles cuando lo soliciten los
interesados. alegando caUsas, suficientemente prpbadas, de fuer
za mayor o de reconocida importancia para ellos.

El Agente de Cambío y Bolsa que no tomara poseslOn en
forma reglamentaria, dentro del p}a¡:o posesorio o de prórroga,
en su caso, en la plaza. para la que fuera designado, perdera
todos sus derechos. 'derivados de su actuación en. la oposición.

En todo caso, deberán fonnular declaración jurada ante la
respectiva Junta Sindicai de no hallarse incursos en alguna de
las incompatibilidades seiialadas en las vigentes disposiciones
legales y especialmente 'de no desempeñar cargo alguno oficial
o privado que. aun cuando por su naturaleza no se halle com
prendido entre dichas incompatibilidades, su ejercicio no le per,.
mita legalmente residir en la plaza de destino como Agente
de Cambio y Bolsa.

De darse tal supuesto deberá- de optar, dentro del plazo po
sesorio. entre el ejercicio' del ,cargo de Agente o el del destino
que a la sazón estuviera desempeñando.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V, I.
Madrid, 3 de junio de- 1974.-P. D., el Subsl"cretario de Eeo·

nomia Financíera, Fernández.BugallaJ y Barr~n.

Ilmo. Sr. Director general de Política Financiera.
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MODELO DE INSTANCIA A QUE SE REFIERE EL N UMERO CUARTO DE LA ORDEN DE CONVOCATORIA

Ilmo. Sr.:

Don , , .

de ......"" .. años de edad, con domicilio en ....

número a V.!., con la debida consideración,

(ll, natural de c (2),

{.3), caHe {o plaza) de , ,.. ; .•

E X P O N E: Que por Orden del Ministerio de Hacienda de 0 (4), publicada en el ..Boletín Oficial del Es-

tado" del día •....... " , se ha convocado oposición libre para cubrir plazas vacanles de Agentes de

Cambio y Bolsa,

Que el' solicitante reúne todus jos requisitos necesH.rios, según la Orden de convocatoria, para sor admitido

a las referidas oposiciones; por cuanto:

al Es de nacionalidad española.

bJ Nació el de' .. ,. " de 19

e) Tiene capacidad para comerciar con arreglo a lo dispuesto en el Código de Comercio y de-má:..= disposiciones

vigentes.

d) Se halla en posesión del título (o de los titulas) de ., " ,. " , (o ha

satisfecho los derechos correspondientes para su expedición).

el Carece de antecedentes penales.

f) Puede acreditar su buena conducta social y moral.

gl No ha sido expulsado de ningún Cuerpo del Estado, provincia, Municipio ni Organismos autónomos.

hJ No padece defecto fisico ni enfermedad contagiosa que le inhabilite para ejercer el cargo de Agente dI.

Cambio y Bolsa,

il Hallarse exento o haber cumplido el Servl(;io Social en el tiempo y forma prevenidos por el numero se

gundo de esta Orden fS).

j) En relación con la Ley de 17 de julio de 1947 sobre provjsión d'e vacantes en Organismos publicas, solicita

ser clasifica,do en el turno "" ,, f6J.

En su virtud,

s U P L 1 e A a V. l. que se le admita para tomar parte en la referida oposición libre a Agentes de Cambio y Bolsa, manífes

tanda. conforme se determina en el número 10 de la Orden de convocatoria, que desea ser examinado del. idioma

; " , y adjuntándose a la presente instancia recibo (o resguardo de giro pastaD acreditativo

de haber satisfecho el importe de los derechos de examen señalados en el número cuarto de la repetida Or~en

rninis'teríaJ.

.lFecha, firma y rúbrica).

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE POLITlCA FINANCIERA.

•
l1l
l2l
13l

, 14l
15)
IOl

Nombre y dos apellidos.
Localidad y provincia.
Localidad. Si no .es capital de provincia, se indicará además i'-! nombre de ésta.
Fecha completa de la Orden.
Sólo para los aspirantes -le} sexo femenino,
S610 Jo consignarán qui<Jnes pretendan acogerse a lo dispuesto en dicha Ley.
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lndkcs de supuestos para los ejercicios practicas

CALCULO FINANCIERO Y CONTABILIDAD SUPERIOR

Al Cálculo

Interés y descuento compuestos.
Rentas ciertas, Constantes y variables.
Préstamos, Amortización con anualidades constantes y varia

bles.
Empréstitos: Normales. Con prima de reembolso. Con intere

ses acumulados y con anualidad constante. Con lotes. Emprés
titos en que no se paga el último cupón.

Usufructo y nuda propiedad de las obligaciones de un emprés
títo. Valor de una obligación.

Bl Contabtlid~d

Constitución y modificación (1e Sociedades.
Financiación de Empresas.
Contabilidad objetiva por razón de la actividades desarrolla·

das por las Empres~ en cada ejercicio.
Fusiones, absorciones y asociaciones de Empresas.
Operaciones de regularización y liquidación del ejercicio eco·

nómico.
Aplicación de resultados.
Disolución de Sociédades.
Situaciones de insolvencia.
Análisis de balances y de cuentas de rc.sultados con dicta

men técnico contable, económico y final'J(.'iero.

PROF'E510N AL

Contratación de créditos.
Contratación de valores.
Capacidad juridica.
Formalízación documental y registro de operacíones.
Formalidades administrativas y trlbutarias.
Técnica estadistica.
Dictamen sobre inversiones y operaciones financieras.
Análisis de valores.

Programas

DERECHO CIVJL

Tema L Formación histórica del Derecho civil españoL-La
codificación.-Código Civil vigente.-Contenido, estructura y
plan.-Examen crítico de los principios inspiradores.

Tema 2. Fuentes del Derecho: concepto y significado juri~

dieo.-Jerarquia de las fuentes.-La Ley.-La costumbre: los
usos.-Los principios generales del Derecho.

Tema 3. La eficacia de las normas.-Limite de la eficacia
de las normas en el tiempo. Normas da transición.-Limites
de la eficacia de las normas en el espacio. Derecho interna~

cional privado Sistema del Código Civil.
Tema 4. Persona.-Concept.o y terminologia.-El derecho de

la persona_-La capacidad juridica y la capacidad de obrar.
Restricciones generales de la capaCÍdad y su naturaleza jur1·
dica.-Medios supletorios v complementarios de las incapad-
dades.· "

Tema 5. El e~tado civil de las personas.-Aritecedentes his
tóricos.-Doctrina.-Concepto y caracteres.-Diferentes estados
admitidos en el Derecho civil.-Acciones de declaración y de
impugnación.

Tema 6. Nacimiento y rin de la persona natural.-La edad.
Estudio de las restricciones de la capacidad derivadas de la
menor edad.-Consideraciones generales y doctrina legal.-Me
días supletorios y complementarios de estas incapacidades.
Enajenación de bienes de menores -ConsecuenCÍas jurídicas que
se derivan de la muerte de las personas. .

Tema 7. La Nucionulidad.-Modos de adquisición y pérdida
de la nacionalidad.-La unidad jurídica de la família_-Naciona~

lidad de la mujer casada Y. del hijo sometido a la patria, potes
tad.~Restriccicines de la capacidad de extra:ljeros en el Dere
cho español.

Tema 8. Las pen.:¡onas jurídicas.-Teorías.-Clases.~Régi

men de capucidad,-Hepresentución y extinción.-Corporaciones,
Fundaciones y Asociaciones.-Criterios de distinción.-Figuras
semejantes canmtes de personalidad.

Tema 9. El doniicilio.-Residencia y domicilio de los españo
les en el extranjero y de los extranjeros en España.-La vecin·
dad; naturaleza y eficacia juridica.~Adquisición. pérdida
y prueba.

Tema 10. El hecho y el acto jurídico.-El negocio juridico.
Elementos esendales.~Teoríageneral y normas del Código Ci
viL

Tema 11. La representa,ción en el negocio jurídico.-Repre~

sentación directa e indire,cta.-Representación voluntaria y le
gal.-El negocio consigo mismo (autocontrato):

Tema 12. Prueba de los hechos y actos jurídicos en gene
ral; naturnleza.-Documentos públicos y privados.-Estudio es
pecial de los documentos notariales _y de los intervenidos y
expedidos por AgentE mediador.

Tema 13. Capacidad jurídica del hombre y de la mujer
casada.-Restricciones en la esfera pérsonal, familiar y patrI
moniaL-Licencia judicial.-La capacidad de la muler casada

en las legislaciones forales.-Efectos de la nulidad del matri
monio y de la separación judicial en el régimen económico y
conyugal.

Tema 14. El matrimonio; naturaleza caracteres y fines ..........
Derecho espaüol vigente.-Matrimonio canónico.-Matrimonio ci
viL-Efedos personales del matrimonio.

Tema 15. Sistemas económicos de la sociedad conyugaL
Capitulaciones ml;l.trimoniales.-Régimen de la sociedad legal
de gananciales. Disposición de bienes. Disolución y liquidación.
Régimen de separación de bienes.

Tema 16. Donaciones por razón de matrimonio y entre cón·
yuges.-Reglas del Código Civil.-La dote: Concepto y acep_
cümes.-Régimen dotal.-La dote oblígatoria.-El agravio en la
constitución de la dote estimada.-Derechos de los cónyuges.
Garantía, administración, enajenación y restitución de la dote.

Tema 17. Los bienes parafernales. Concepto y determina
ción.-Administración y derechos de los cónyuges y de la socie·
dad conyugaL-Enajenación y gravamen.-Partlcularidades del
Derecho foral en el régimen de bIenes del matrimonio.

Tema 18. La filiación: princiPoios generales.-La filiación le
gítima.-La legitimación.-La fIliación ilegltima.-La llamada
filiación naturaL-Hijos ilegítimos no naturales.-La filiación
civil o adoptiva; sus clases, forma y efectos qUE:! producen.

Tema 19. La patria. potestad.-Elementos persQn¡¡les.-EIec~

tos en cuanto a la persona -y bienes de los hijos.-S'"ustituci6n.
suspensión y extinción de la patria potestad.-La tutela.; con
cepto y clases de la misma.-Organos da la tutela: Tutor, pro·
tutor y consejo de familía.-Su designación y funciones.

Tema 20. Estado legal de ausencía.-Su regulación en el
Derecho español.-Sus repercusiones en las personas y sobra
los patrimonios.-Declaración-de muerte.-Sus efectos en la es·
fera patrimonial, personal y famHiar.-Fin de las situaciones
jurídicas creadas.-Derechó foral

Tema 21. Derechos subjetivos patrimoniales.-El objeto de
los derechos.-Las cosas.-Clases de cosas.-Bienes muebles e
bmuebJes.-Par1.es integrantes y pertenenGias.-Universidades
de hecho y de derecho El patrimonio.-Clases de patrimonios.

Tema 22. Derechos reales.-Sus características.-Diferencias
con los derechos de crédito.-Clasificación de los derechos rea
lcs.-Derechos reales reconocidos en la legislación española.
Tipos dudosos de derechos reales.-'-El problema-.de la tiplcidad
de los derechos reales y su solución en el Derecho español.

Tema 23. Derecho de propiedad.-Evolucion del concepto,
Furidamento natural, económico y social.-:--Carl\Cteres y objeto
del derecho de propl€ldad.-Estudio sucinto de las propiedades
especíales. ~

Tema 24. Modos de adquirir la propiedad.-El titulo y el
modo.-Sistema de transmisión de bienes.-Ocupación.-Tradi.
ción.-Accesión.-Modos do perder el dominio.-Estudio especial
del abandono,

Tema 25. La donación, naturaleza y clases.-Revocación dé
. las donaciones.-Donaciones ..mortis causa».-Donaciones indi·

rectas y figuras juridicas que le sirven de apoyo.
Tema 26. La comunidad de bienes.-El condominio romano

y el gormano.-División de la cosa común.-Su goce y'adminis.
tración.-E~tudioespecial de la Ley de Propiedad Horizontal.

Tema 27. La posesión.-Su naturaleza juridlca.-Functamen
to y condiciones de la protección posesoria.--Clases de posesión.
La posesión de derecho

Tema 28. Adquisición, conservación y pérdida de la pose
sión,--":Efectos de la posesión.-La posesión de bienes muebles.
Especial estudio del articulo 464 del Código Civil.

Tema 29. El usufructo: Concepto, naturaleza y caracteres.
Derechos y obli;aciones del usufructuario.-Usufructo de dere_
chos.-Usufructo de créditos y títulos-valores.-Modos de extin~

guirse el U'mfructo.
Tema 30. Decrechos reales de garantía en general.-El dere·

cho real de hípoteca.-Concepto, naturaleza y espectes. Régimen
hipotecario bpaii.oL - Fuentes. - Constitución. - Contenigo y
efecto.

Tema 31.. El derecho real de prenda.~-Constítucióny elemen~

tos.-Derecho y obligaciones.-Prenda de cosa futura y ajena.
Prenda de derechos, créditos y valores,-La prenda sin despla~

zamiento y la hipoteca mobiliaria.-La prenda irregular de dine~
ro.-La prenda en la técnica mo~erna de depósitos colectivos
de valores al portador.

Tema 32 La sucesión ..mortis causa".-La herencia. el here
dero y el derecho hereditariO.-Fases o etapas de la herencia.
Apertura y delación.-Condicíones requeridas para suceder; ca·
pacidad e incapacidades; causas de indignidad,-Adquisición de
la herencia.-La aceptación.-Clases de aceptación.-Renuncia
de la herenda.-Renuncia en perjuicio de acreedores.

TeIha 33. La sucesión testamentaria. - El testamento. - So~

lemnidadcs generales de los testamentos.-Clases de testamen
tos.- Testamento abierto.- Testamento cerrado.-Testamento
ológrafo.-Testamen:,os especiales

Tema 34. Institución de heredero.-Requisítos, foI'ina y SO~

lemnidades.-Sustítuciones hereditarias; sus clases.-Estudio es
pecial de la sut.itución fideicomisaria.

Tema 35. La suéesión forzosa y la libertad de testar.-Evo~
lución histórica y s~stemas.-Naturaleza jurídica de la legítima
con arreglo al Código Civil.-Legítlma de los descendientes le~
gíUmos.-,De 'os ascendientes. descendientes legitimados y a.d.op.
Uvos.e hijos ilegítimos no naturales. Derechos sucesorios gel
cónyuge viudo en el Código Civil.-Estudio especial de la melO
ra.-Referencia sucinta a la desheredación y preterición.
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Tema 36. La sucesión intestada.-Exposición de los díferen~
tes órdenes de llamamiento del Código CiviL-Derechos de re·
presentación y de acrecer.-La sucesión intestada en las legis
laciones forales.

Tema 37. La partición de la herencia: Sll naturaleza.~Perso·

nas que pueden pedir la partición.-Personas que pueden prac
ticarla.-Reglas de partición y análisis de las diferentes opera
ciones que comprende.-Consideración especial de la colación.
Efectos de la partición.-Nulidad, rescisión y modificación.

Tema 38. El derecho de obligaciones.-EI concepto de la
obligación.-Análisis de la relación obligatoria: el sujeto, el ob
jeto y el vínculo.-Estudio de diferentes clases de oblígaci.ones.
La obligación pluripersonaL-Examen de los diversos supuestos.
La mancomunidad simple.-La solidaridad.-Clases de obliga
ciones.

Tema 39. Nacimiento de las obltgaciones.-La voluntad uni
lateral como fuente de las obligaciones.-La transmisibilidad de
las obligaciones.-El cumplimiento: el pago.

Tema ,40. El incumplimiento.-Concepto y clase.......El dolo.
la culpa. y el caso· fortuito.-El cumplimiento forzoso.-La pres
tación de daños y perjuicios -El incumplimiento por insolven
cia.-La quita y espera, la cesión de bienes y el concurso de
acreedores.-La extinción de lfl,s obligaciones.-'-La compensa
ción y la nofación.

Tema 41. El contrato.-Definici6n y clases.-Sistemas de
contratacíón.-Elementos o requisitos del contmto,-Generación,
perfeccionamiento y consumación de los contratos.-Contratos
válidos, nulos, anulables y rescindibles.

Tema 42. Contrato' de compra-venta.-ObHgaciones del ven
dedor y del comprador.-Evicción y saneamiento.-Comumación
y extinción del contrato de compra venta.-El retracto.-Com
pra-ventas especiales.

Tema 43. Contrato de préstamo.-El comodato y el mutuo.
Sus caracteres diferenciales.-Consumación y extinción de estos
contratos.

Tema 44. Contrato de mandato.-Mandato y representación.
Direrencias entre el mandato y el arrendamiento de servicios.
Clase de maIidatos.-Relaciones que engendra el mandato.-EI
apoderamiento.-Mandato irrevocable.-El mandato de crédito.

Tema 45. Depósito.-Naturaleza y clases de depósitos.-Obli
gaciQnes del depOSitante y del depositario.

Tc-ma 46. El contrato de sociedad.-Espec.ial estudio de la
sociedad en el Código Civil.

Tema 47. LOBcontratos aleatorios o de suerte.-Especial es
tudio del contrato de seguro.

Tema 48. Los contratos accesorios de fianzas.-Sus clases.
Los cuasicontratos.-Cobro de lo indebido.-Obligaciones que na
cen de culpa o negligencia.

Tema 49. ~ concurrencia y prelación de cnjcHtos.--,--Clasifica
ción de créditos.

Tema 50. La prescripción. Su fundamento y' cIases.-Bíenes
q\Je se adquieren y obligaciones que se extinguen por pres
cripción.-Prescripción del dominio y demás derechos reales.
Prescripción de acciones.-Interrupción de la dec1aración.-La
caducidad.

Tema ~1. Derecho foral.-Compilaciones del Derecho civil
de Aragón. de Vizcaya y Alava y de Navarra.-Tendencias
fundamenta\es en que se inspiran.-Caracten.:,s distintivos esen
ciales.-La legislación común

Tema 52. Derecho foral de Cataluña.-Diferencias funda
mentales en materia de contratación y herencia con el CódigO
Civil.-Derecho foral de Baleares y de Galicia. Caracteres distin
tivos l)senciales.

HISTORIA, ORGANrZACION TECNICA y DERECHO BURSATILES

Primera parte

Tema 1. El sistema financiero españoL-Evolución histórica.
Caracteres y funciones de un sistema financiero moderno.-Ins~
tituciones que lo integran.

Tema 2. La Balsa.-Idea general y acepciones.-Antecedentes
históricos.-Lonjas de Comercio.-Bolsas de Mercaderías,--Fun
ciones económicas y sociales de las Bolsas en la Actualidad.

Tema .3. El mercado bursátil -Sus característ.icas desde el
punto de vista ae la teoría económica delmercado.-Sus pecu
liaridades.

Tema 4. El poder publico y las Bolsas.-Relaciones entre
las Solsas y: la Administración.-Estudio comparado.

. TeJ!l-8 5..Las. Bolsas españolas.-Antecedentes, fundación e
hIstona legIslatIva de las Bolsas de Madrid, Barcelona y BH
bao.-Estatuto .1uridico actual de las Bolsas españolas.
w Tema 6. La regulación institucional de las Bolsas en Espa~
na: el Código de Comercio.-La Ley de Bases de 14 de abril
de 1962.-~1 Decreto-ley de 30 de abril de 1964.-El Reglamento
General vIgente.-El Consejo Superíor de Bolsas.

Tema 7. Los mediadores mercantiles-Antecedentes histó
ricos.-EI Código de Comercio de lB29.-EI Real Decreto de 1871
estableciendo la Bolsa de Madrid.-El Código de Comercio vi
gente.-Legislación posterior.

. Tero&. 8. Los ~orredores Colegiados .de Comercio.-Nombra
mlento.-ObligaClones. derechos, prohibiciones e íncompatibili
dades.-Régimen disciplinario.-Organización de los Corredores
de Comercto.-Coleglos,-Junta Central.-Regulación legal de los
Bolsines: principales características.

Tema 9. Los Agentes de Cambio y Bolsa,-Antecedentes.
Regulación anterior al Código de Comercio.-Código de Comer.
cia.-Ley de 27 de diciembre de 1910.-Composición de los Cole.
gios.-Provisión de vacantes.-Nombramientos.

Tema 10. Los Agentes de Cambio y Bolsa (continuación ID.
Derechos. obligaciones, prohibiciones e incompatihnidades.-Su
regulación en el Rev1 Decreto de la de junio do 1928 y en
el Reglamento- de las Bolsas de Comercio de 30 de junio de 1967.
Espedal referencia al secreto profesional.-Caducidad del nom
bramiento.

Tema 11. Los Agentes de Cambio y Bolsa (cuntinuación liD.
Aranceles profesionales.-Régimen especial de bonificaciones._
Libros, registro y archivo.-Su regulación en el Reglamento de
30 de junio de 1967.

Tema 12. Los Agentes de Cambio y Bolsa (continuación IV).
Operaciones de turno oficIal.-Intervenciones de las Juntas Sin
dicales en determinadas .operaciones.-Régimen del personal de
los Agentes de Cambio y Bolsa: Apoderados, dependientes y
auxiliares.

Tema 13< Las sesiones de la Bolsa.-EI acta y el "Boletín
Oficial.. de cotización.-Las subastas bursátiles.-Las ventas de
títulos· valores por orden iudicial v en ejecución de garantías.

Toma 14. Colegios de Agentes·'de Cambio y Bolsa.-Orga
nLwcién,-Personalidad jurídica.-Las Juntas Sindicales._Desig·
naci6n. facultades y obligaciones,-Su regulación en el Regla
mento de 30 dp junie de 1967.

Tema 15 Los contratos de Bolsa.-Concepto y clasificación.
E! mercado bursátil su objeto y disposiciones generaJes según
el Reglmnento de 30 de junio de 1967.-Nonnas de actuación
de los AgBntes de Bolsa en la generación, perfeccionamiento
y Ji.quid9ción de las operaciones de Balsa.

Temu 16. Redamaciones POl' l,lcumplimento de las operacio
nes de Bolaa.-Regulación en el Código de Comercio y en el
Reglamento de 1967.-Estudio doctrinal.

Tema 17. Documentos bur~átiles típicos v atípicos.-Constan
cia rcgistra1.-Robo, hurto o extravio de títulos-valores. Proce
dimiento para salvaguardar los intereses legítimos.

Tcm~ lB. Los valores mobiliarios.-Concept.o y caracteres.
Ev,:¡luci6n hi-stórica y situaCión actuaL-Importancia de su fUn
ción en la vida económicfL-e:ases.

Tema 19. Los fondos públicos.-Concepto.-Emisión.-Ga.
mntía.-Amortizaciones.-Conversión.-Empréstito de Corpora
ciones de Derecho público.-Consideraclón especial del aval del
Estado. .

Temu. 20. Las ampliaciones de capital.-Problemas' jurídicos
y financieros.-Las emisiones con prima.

Tema 21. El derecho preferente de sUscripción,""':'Naturaleza
juridica.-Signifícación econ6mico-financiera.-Determinaci6n de
su valor teórico.

Tema 22. La emisión de obligaciones y demás títulos de
renta fija.-Las obligaciones y bonos convertibles.-Análisis de
las principales modalidades de' e!]üsíones de empréstitos en los
principales paises \

Tema 23. Procedimirsntos usuales para la colocación de emi
siones.-Mediación de las Entidades de crédito en la colocación
de emisiones de títulos~valores-Nat.uraleza juridica de.... la opc
ración.-Los sindicatos de emisión.

Tema 24. La financiación de la empresa.-Distintas alter
nativa$: ampliación del capital, autofinanciación, emisión de
obligaciones y otras formas de financiacián.-Influencia de la
elección acerca de las mismas eh el mercado de valores.-In
fluío de la fiscalidad en lps decisionc~j financieras de la Em
presa.

Tema 25.. La inversión colectiva: sus formas.-Naturaleza
juridica.-Significación económico-financiera.-La inversión co
lectiva en los princpales países: derecho comparado e influen
cia en los mercados.

Tema 26. La inversión colectiva (continuación ID .-Legisla
ción española sobre Sociedades y Fondos de Inversión Mobilia
ria.-Importancia de las Sociedades y los Fondos en el merca
do espailol de valores.

Tema 27. Las decisiones sobre seJección de carteras.-La
teoría de Markowitz.-.Otros modelos de selección de carteras.
Critica.

Tema 28. Inversiones obligatorias en valores mobilíarios.
Bancos.-Cajas de Ahorro.-Entidades aseguradoras.-Mutuali
dades laborales.-Entidades de crédito cooperativo.

Tema 29. La difusión de la propiedad mobiliarla.-Tenden
das actuales.-Legislación vigente en España.-Estímulos fis
'cales a la inversión en valores mobiliarios.-Tratamiento fiscal
de las plusvalías y de su reinversión.

Tema 30. Limitaciones especiales al tráfico mobiliario.-In~

tervención de los fedatarios públicos.-Doctrina del Código de
Camerdo.-Modificación introducida por el Decreto de 19 de
septiembre de .1936 y disposiciones posteriores.-Transmisiones
...mortis causa".-Colocación de valores nuevos.-Canjes y con
versiones.

Tema 31. Limitaciones a la adquisición de valores mobma~

rios por razón dE> nacionalidad o residencia.-Leyes de protec
ción y defensa dp la índustria naciona1.-Decreto-ley de 27 de
julio de 1959. Nuevas orlentaciones.-Peculiaridades relativas
a las .Empresa.s navieras, de hidrocarburoS, bancarias, de se
guros, cinematográficas y farmacéuticas...
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Tema 32. El mercado de oontado-Antecedentea legales e
históricos.-Su regulación en el Reglamento de. 30 de junio de
1967.-Nonnas dQ formalización documentarla V liquidación de
las opetaciones.-Las aplicaciones: su normativa legal.

Tema 33. El arbitraje bursátiL-Consideraciones generales.
Clase.-Operaciones·sobre titulos y cupones. Arbitraje sobre pla.-
zas extranjeras. • '

Tema 34. El mercado a plazo.-Vicisitudes históricas del
plazo bursátil español.-Período de 1831 a. 1845.-:Legislación de.;
1846 Y de 1854.-Decretos dé 1669, 1874, Y 1875.-El Código ,de
Comercio.-El plazo en los mercados de BarcEUona: Orden de
27 de noviembre de 1916.-El plazo en el período de 1931 a 1936.
Liquidación de este periodo - y prohibición de 1940.-Situació~

actual.
Tema 35. El mercado a plazo (continuación 'ID .-Concepto

general.-Función ecoo6mica;~las~sde las operaciones a pla.
zo.-;-Lafl operaciones a plazo en firme.-Primas y opciones.-
Sus variedades.-Operackmes.a voluntad. '

Tema 36. Regulación de las operaciones a plazo en el Regla~

mento de 30 de juniada 19t}7.-Régi~en de coberturas.-Liqui
daciones poov1sional y general def'm de mes.

Tema. 37. La. doble.-Concepto, naturaleza 'juridica y funCión
económica.-Desarrollo de las posiciones -. diversas.-Report y
Deport.-Regulación de la doble en el Reglamento de 30 de ju
nio de 1967.

Tema 3B. Estudio comparado de las operaciones a plazo en
las principales Bolsas mundiales.-LM operaciones a plazo en las
crisis históricas, RegU1aclón española a consecuenc1ade la Gue
rra de 1936~1939.

Tema 39~ Conservación. administración y negociación de los
valores mobiUarios.-:"Problemas que plantea ~. aumento de tf~

tulos en circulación.-Fórmulas de solución en-~los principales
paiSes: Francia. Alemania. Estados Unidos. Gran Bretafia y
otros. .

Tema 40. El problema de lá administración y .. negociación
de valores en Espafia.-Soluciones propuestas.'-':'Legislación so
bre la materia.

Tema n. El precio bursátil-El cambio oficial.-Garantias
económicas, técnicas y juridicas.-Trascendencia jurídica y ~
nómica de los cambios oficiales.

Tema 42. J':El precio bursatil {cOntinuación. ID .-Formación
de los cambios en las ,distintas -técnicas Operatorias.-Estudio
comparado de las técnicas aplicadas en los principales paises.

Tema 43. El precio bursátil {continuación lID .-Factores de
terminantes de los precios bursátiles relacionados con el propio
título.-:';El precio anterior.-Rentabilidad.-5eguridad.-Liquidez.

Tema 44. El precio bursátil (continuación IV) .-Otros facto-
res determinantes del precio bursátil.-Situación de la Empresa
emisora.-Expect8t1vas.-Expans:ión.-Ampliaciones de capital.
Endeudamiento.

Tema 45. El precio bursétil (continuaci6n VJ .-Otros facto.
res determinantes del precio bursáti1.7 Coyuntura interna.-5i
tuación del mercado de dinero.-Pol1t1ca monetaria.-5ituación
de los mercados internac!onales.-F~toresde técnica bursáUl.

Tema 46. Admisión de valores a cotización oficial.-Estudio
comparado.-Organos de e.dmisión.-Requisitos y trámites.-La
información pública. sobre la admisión.

Tema' 47. La Admisión a cotizactónoficial en las ¡¡olsas 88
pañolas.-Estudio detallado de' su regulación.-Suspensiól1 de
la cotización oficial.-La cotización calificada; condiciones y
efectos.·..

Tema 48. Información pútiUca sobre los valórs cotizados ofi
cialmente.-Fundainento social-y económiCO.-Estúdio compara
do 'f dIsposIciones vigentes. en España.-Presentación de docu
mentos 'contables.-Publicación de dichos documentos.-Los I)a...
lances 90nsolidados y sus problemas.-Clarldad y garantía de
los documentospublicaclos .,. ,

Tema 49. Estadist~cas butsátiles.-,-Estadísticas de la. cotiza
ción.-Estad1sticas de- al negociación.-Estudio sobre lo§. índi
ces de coti~6n.~Problemasque plantean.-Ponderaciones y
correcciones. -

Tema 50. Los índices de cotización en España. Indicas de
las Bolsas de Madrid. Barcelona y Bilbao.-otros índices pu-
blicados.-Otras estadlsticasburSátiles españolas. ,

Tema 51. Técnic&s de análisis de valores.-Valoraclón. de
acciones en relación con los beneficios y su evolución. (Per).
ldem en' relación con la· évolución de las 'lentas.-Influencia.
de los factores cuaIitativos.-VaJ.oraci6n de obligaciones:

Tema 52. Las Bolsas inglesas.-La Bolsa. de Londres: Esta
tuto juridico; miembros; góbierno de la Bolsa; clases de- titulos

.. técnica ,operatoria; liquidación ,y formalización de las operacio
nes.

Tema 53: Las. Bolsa.s norteamericanas...;..,(:onsideración· parti
cular del N. Y. S. E.:' miembros; organización;. clases" de u..
tulos; técnica .. operatoria.-Qperaciones -en deacubierto.':""Otras
Bolsas y. mercados de valores.

Tema 54. Organización y funcionamiento de las Bolsas fraD:
cesas.-La Bolsa de Pans.-Los Agentes de Cambio. Funciones
de los mismos.-Organos de gobienio y reladones con el poder
público.-Técn1ca operatorla.--Uquidación de operaciones.

Tema 55. ,Las Bolsas italianas y del Benelux.-Qrganización.
Relaciones con el Poder público.:-Miembros.-Técnica operato
ria.

Tema 56. Las Bolsas alemanas y suízas.-organlzación._
Relaciones con el poder públ1co.-Mieníbros.-Técnica operato·
ria.

. Tema 57. Estructura del mercado de valores , mobiliarios en
España.-Características y elementos.-:-Evolución en los últimos
tiempos,-Tendencias actuales.

Tema 58. La Deuda pública. española.-Origenes.-Evolu
ción histórica hasta nuestros días.-Estudio de la que se halla
actualmente en circulación.

DERECHO MERCANT~

Tema 1. Concepto del Derecho mercantil .español vigente.
Otras direcciones doctrinales..El.Derecho mercantil como De
recho de los actos realizados en masa; el Derecho mercantil
como Derecho de las Empresa._-Critica de esta doctrina.

Tema 2. Fuentes deJ Derecho mercantil eepañol.-eonsidera
ción especial de los usos de comerclo.-'-Su significación dentro
del Código vigente.

Tema 3. La Empresa como .concepto económico.-La Em
presa como concepto juridico.-La Empresa como conjunto de
actividades. bienes patrimoniales y relaciones de hecho.

Tema 4. La Empresa como objeto del tráfico Jundico.-Usu
fructo e hipoteca de la ..Empresa.-Arrendamiento de la Ero
presa.-,-Transmisión de la Empresa.

Tema 5. Los signos distintivos de la Empresa.: Nombre co.
mercial. rót.ulo y marcas.'-':'La protección de la Empresa contra
la competencia ilicita.-La Ley española sobre prácticas res-
trictivas de la competencia. -

Tema 6. El comerciute individual.-Capa.cidad. incapacidad
y prohibiciones para ejercer el comerc1o.-Repercusiones mer
cantiles de·'la Ley de 24 de ahr11 de 1958.

Tema ,. Concepto legal de Sociedad mercantil.-La distin_
c1ón entre Sociedad .civil y Sociedad mercantiL-El contrato y
la personalidad jurídica de la Sociedad. .

Tema B. La Sociedad colectiva.-Relaclones· Jurídicas inter~

nas y externas.-Responsabilidad de la Sociedad y de los socios
por las deudas sociales.

Tema 9. La. Saciedad comanditaria.-Relaciones jurídicas in
ternas y externas.-La Sociedad en comandita ·por acciones.

Tema 10. La Sociedad ADÓnima.-'-Su concepto en la Ley de
17 de julio de 1951.-Principales modificaciones introducidas
por esta Ley en la Reglamentación" del .Código de Comercio.
La fundación de la Sociedad· Anónima..-Diversos procedimien~

tos. <

Tema11.Eicapitalsocial.-Principiosqueloregulan.Au~
mento y reducción. del capital social.-El capital autorizado.
Los fondos de reserva.

Tema 12. La acción como parte del capital.-La.a llamadas
acciones liberadas.-La accIón como derecho (diversas clases
de acciones' según los derechos que atribuyen) .-Usufructo y
prenda de acciones.-Transmisi61i de acciones.-(:láusulas res
trictivas de esa transmisión.-Requisitos de la acción como ti
tulo.

Tema 13. Los Administradores de la Sociedad Anónima.
Examen de las normas iegales sOQre sus facultad:9s y. su respon
sabilidad.-La Junta genetal de accionistas; competencia de la
Junta, convocatoria. representación de los accionistas y celeb~
ción de la Junta....:..Facultades de la'Junta en orden a la modI
ficación de los Estatutos.

Tema 14. Los derechos del accionista. Derecho al dividendo,
derecho de voto y de il1formació:n y ~derecho de suscripción
preferente en' la emisión de nuevas acciones.~El balance de la
Sociedad Anónima. . ...

Teina 15. Las obligacionesemitid!is por la Sociedad Anóni
ma.-Concepto y clases.-Emisión.-Il Sindicato de Obligado
nistas. Amortización y reembolso de las obllgaclo~es.

Tema 16. Sociedades de responsabiltdad limItada.-Su con
cepto en la Ley de 17 de julio ,de 19S3:..-Princi..,ios que ~gen
el capital y la limitación. de resPQ.nsabilidad.-Las prestaCIOnes
aceesorias.-La fundación de la Soeiedad.

TeI}1a 17. Los derechos del socio en la Sociedad de respon
sábilidad limitada.-Adquislción y transmisión de la cualidad de
socio.-Administradores de la Sociedad.-La Junta de socios.
Aumento y reducción del capital social.

Tema. 18. Causas de disolución comunes a todas las Socie
dades mercantiles.-'-Causas de disolución especial de las Socie
dades colectivas y comanditarias.-Causas de disolución propias
de la Sociedad Anónima y de la Sociadad de responsabilidad
limitada...;..,La exClusión.y la separación de un socio.

Tema 19. La liquidación y división del haber social en las so
ciedades personalistas.-La l1quidación y división del. I:8:~er so
cial en la Sociedad· Anónima.-La liquidación y dIvlslon del
haber social en la Sociedad Limitada.-Normas sobre transfor
mación y fpsió~ en la Ley ~obre Régimen Jurídico en la Socie-
dad Anónima. .

Tema 20. Sociedades con régimen jurídico especial pc:>r !a.
zón de sus activtdádes.-Los Bancos.-Entidades d~ fi.nanclacIón
de ventas a plaios.-Sociedades de Seguros.-Pn;nclpales nor
mas qua' regulan en la legislación española la constltución y fun-
ciotlamiento de todas elias; ..

Tema 21. Estructura jurídíca de las uniones de Empres~s.
Idea. de ls más importantes y normAS aplicables en la legIs

)aciónespa.ilola.
Tema 22. La contabilldad mercantil: Aspectos material y

fonnal.-Normas legales sobre ~oración del activo en el ba-
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lance de la Sociedad Anónima.-Normas legales sobre la llevaIi~

za de los libros de Comercio en el Código de este nombre.
La obligación de inscripción en el Registro Mercantil respecto
de las Sociedades mercantiles.

Tema 23. Los auxiliares del comerciante.-Naturaleza de la
relaCÍón íurídica -entre el cmnerclanle y sus Huxilíares.-Doctri
na del Código de Comercio sobre factores, dependientes y mau
cebos.-Características del poder del faetor.-Apoderados y de
pendientes de los Agentes de Cambio y Bolsa.

TelJ;la 24. El Registro Mercantil.-Obíeto y finalidad de la
publicidad mercantiL-Los libros del Registro.-La publicidad
material del Registro.

Tema 25. Institucion<;ls e.uxtliares del tráfico mercantil.-Fe
rias. mercados y 10njas.-DopósJ.tos y puertos francos.-Alma·
cenes generales de dspésito.-Las cámaras de compensación.
Ideas fundamentales, sobre la naturaleza, función y ordenación
legal de cada una de ellas.

Tema 26. El concepto del título-valor.-Clasificaclón de los
títulos valores.-Los títulos directos en la doctrina y en el Dere~

cho positivo.-Disposiciones legales qUe imponen la forma no
minativa en ciertas clases de acciones.

Tema 27. Los títulos al~ portador.-Sus notas características.
Transmisión. irreivindicabilidad y procedimiento de interdicción
de pago y anulación de títulos al portador.-Derecho comparado
en e9ta materia. ~

TBma 26. Formación histórica de la letra de cnmbio.-Unifi
cación del Derecho cambiario.-Ley uniforme de Ginebra.-Sus
rasgos fundamentales.-Funciones económicas de la letra de
cambio.

Tema 29. Relación entre la letra de cambio y los pactos
antecedentes.-:-La letra como negocio causal en el Código d¡;l'
Comercio.-Excepciones causales contra la acción cambiaria.

Tema 30. Capacidad para suscribir una letra de· caJnbio.
Requisitos formales de la letra de cambio.-Efectos legales de
la in:arvenci6n de un Agente de Cambio y Bolsa en el libra
miento. endoso, aceptación y aval de una letra de cambio.

Tema 31. El endoso de la letra de cambio.-Endosos plenos y
sus efectos.-Endosos limitados y sus efectos.

Tema 32. Concepto legal de la provisión de fondos y su sig
nificación dentro del Código de Comercio.-La aceptación de la
letra.-Forma, tiempo y naturaleza jurldica.-Los efectos de la
aceptación.-El aval de la letra.-Naturaleza jurídica y efectos.

Tema 33. Duplicados y copias de la letra de cambio.-El
pago de la Jetra.-EI protesto: Concepto, clases, requisitos y
efectos.-La intervención en la letra de cambio.-El regreso
cambiario.-Prescripción y decadencia de la acción cambiaría.

Tema 34. El cheque.~Anteeedentes históricos y concepto.
Critica del concepto legal.-Requisitos extrínsecos e intrínsecos
del cheque.

Tema 35. Relaciones jurídicas entre los participantes en el
cheque.-EI pago del cheque.-Modalidades especiales del pago.
Accioner; que corresponden al tenedor del cheque.

Tema 36.· Obligaciones mercantiles.-Particularidaues que
presentan.-Contratos mercantiJes.-CaracterísUcas y cIases.
Perfecci6J;l, forma, prueba e interpretación de los contratos mer
cantiles.

Tema 37. Concepto legal del contrato de compraventa mer~
cantiL-Dbligaciones del vendedor.----:Obligaciones del comprador.
El ries-go en la compra-venta mercantil. .

Tema 38, Compraventas especiales ~n Derecho mercantil.
Consideración especial de las ventas CIF, C y F y FOB.-La
venta con pacto de reserva de dominio.-La transferencia de
créditos no endosables.

Tema 39. Concepto legal del contrato de comisión mercantil.
Modo de actuar del comisionista.--Calificación de Jos Agentes
mediadores como comisionistas.----Obligaciones del comisionfsta.
Obligadones del comitente.

Tema 40. Comisiones especiales.-Comisi6n de compra o de
venta.-Adquisidón de la propiedad en la comisión de compra.
Autoentrada del comisionista.-Comisión de transporte.-Extin~
dón del contrato de comisión.-El contrato de mediación.

Tema 41. Contrato de préstamo mercantiL-Obligacion'€ls de~
rivadas del mismo.-Préstamo con garantía de efectos o valores
públicos.-Su regulación en el Código de Comercio y en las pó
lizas bancarias.-Efectos de la intervención de un Agente de
Cambio y Bolsa.-EI contrato de fianza mercantil.

Tema -42. Concepto y características del contrato bancario.
El secreto bancario.-Fundamento, extensión y límites.
• Tema 43. La cuenta corriente bancaria.-Normas usuales y
estatutarias para la apertura de una cuenta corriente.:-Funcio·
namiento de la cuenta.

Tema 44. El contrato de apertura de crédito.-Concepto y
na~uraleza jurldica.-La intervención de Agentes mediapores co
legIados en este contrato.-Contenido del contrato y extinción.

. Tema 45. El descuento bancario.-Concepto, función econó·
mlea y naturaleza juridica.-Las condiciones bancarias del des
cuento.-Contenido y extinción del contrato.

Tema 46. Las garantías en los contratos bancorIos.-Garan
tías personales.-Garantías reales.-Consicleradón especial de
las ¡;;a.rantías de mercancías y de documentos representativos
de mercancías.
. 'te.ma 47. La transferencia bancarJa.-Concepto y naturaleza
lurídlca.-Efectos de la transferencia respecto de las r'.iversas
personas que en ella intervienen.

Tema 46. El contrato de transporte telTestre.-Concepto.-

Perfección y elementos del contrato.-La carta de porte.-Conte·
nido del contrato.-Responsabilidad del porteador en el transpor
te de cosas.-PecuJiaridades del transporte de' personas.

Tema 49. Contrato de seguro mercantiL-Partes contratan~

tf!S V perfección del contrato.-Seguro de cosas.-Clases y con
tenido.-Seguro de personas.--Clases y contenido.-Rescate y
reducción de la póliza.

Tema w. Contratos accesorios.-Afianzamiento mercantil.
Naturaleza. formalidades y efectos.-La prenda mercantil.-Ele~
mentos y contenido del contrato.-Modalidades principales. de
este contrato.-Pignoración de valores.-Hipoteca mobiliarIa.
Obligaciones mercantiles extracontractuales.-Noción del proble--
ma.-t1t prescripción en el Derecho mercantiL .

Tema 51. Concepto de la suspensión de pagos en el CÓdIgO
de Comercio y en la Ley de 26 de julio de 1922.-Crítica del
sistema legal.-:-Los supuestos de la suspensión de pagos.-Efec~
tos de la declaración de suspensión de p!\gos.-Los órganos de
la suspensión de pagos.-El convenio· en la suspensión de p~gos.

Tema 52. Concepto de la quiebra en nuestro derecho posi
tivo.-Los supuestos legales de la quiebra.-Las clases de
quiebra.

Tema 53. Los efectos de la declaración de quiebra.-Sobre
el deudor y sobre los acreedores.-Efectos de la quiebra sobre
los contratos bilaterales pendientes de ejecución.-Menci6n espe
cial respecto de los contratos bursátiles.

Tema 54. La masa de la quiebra.-DeJimitación, reintegra
ción y reducción de la masa.-Los órganos de la quiebra.-Las
operaciones de la quiebra.-Solucíones de la quiebra.-El con
venio.

Tema. 55. Concepto, fuentes y notas del Derecho marítimo.
Con:::epto y naturaleza del buque en Derecho posltivo.-EI bu
que como objeto del derecho real de hipoteca.-Forma del con·
trato y sus requisitos.

TemaS6. Contrato de fletamento y sus clases.-Elementos
del contrato.-Documentación del contrato.-El conocimiento de
embarque.-ObJigaciones del fletante y del fletador.

DERECHO POLlTICO y ADMINISTRATIVO

Tema 1. El Derecho público y la unidad esencial del De~
recho.-El Derecho politico y el Derecho constitucional.-Con

,ce;¿to y evolución histórica.-Orientacioneg modernas.
Tema 2. La NEtción: su concepto. - El Estado. --:- Concept.o

fundamental y normativo._Te-orias más importantes.-La base
material y la base personal del Estado.-Sus fines y relaciones.

Tema 3. La autoridad del estado y el problema de la 5-0
berania.-Teorfas.-EI individuo y el Estado.-El Estado de
derecho.

Tema 4. Las funciones del Estado. Concepto. Diferenciación.
Los poderes del Estado. División. 'Teoría de Montesquieu.-Po~
siciones doctrinales modernus.-Formas y personalidad del Es~

tado.--Las formas de Gobierno.
Tema 5. El Estado español.-Leyes fundamentales,-Ley Or

gánica del Estado.
Tema 6. Organización política del Estado español.-La Jefa

tura del Estado.-El Consejo del Reino.-Las Cortes.-La Orga
nización Sindical. Estructura y funciones.

Tema 7. La Administración pública y el Derecho administra
tivo.-Concepto.-Teorfas.-Fuentes y tendencias modernas del
Derecho administrativo.

Tema B. Personalidades de la Administración.-Criterios
. doctrinales.-La Administración como función pública y como
ente·de Derecho privado.-Diversas esferas de la Administración
pública.-Adrninistración del Estado.-'--AdministraciÓn ·local.

Tema 9. Fines de la Administración.-Actividad jurídica y
técnica de la Administración.--Sus potestades. Modalidades y
limites. <

Tema 10. Los actos juridicos de la Administ.ración.-El acto
administrativo.~Concepto y elemento.-Clasificación.-Eficacia
de los actos administrativos.

Tema 11. Los servicios públicos.-Creación y supresión de
los mismos.-Modalidades que ofrece la gestión de los servicios
públicos.-Nacionalización y socialización de los seryicios.-tas
obras públicas.-Contratos de obras' y servicios públicos.

Tema 12, Concesiones de obras y. servicios públicos.-Natu·
raleza jurídica y formalidades a que se someten.~tras inter
vencionesde los particulares en la ejecución de los servicios
públicos.

Tema 13. Los contratos administrativos.-Naturaleza y régi.
men juridico.-Las formas de contratación.-Contenido y cumpli
miento: de los contratos administrativos.

Tema 14. Medios materiales de la AdministraciÓn.-El domi·
nio público.-Concepto de bienes -que compren6e.-Servidumbres
públicas.-Limitaciones y prestaciones de la propiedad privada.

Tema 15. Medios personales de la Administración.-Organis
mos administrativos.-Clasificacíón y funciones que desemp~

ñan.-Doctrina sobre los órganos administrativos.-Especial con·
sideración de los funcionarios públicos.-La jerarquía admInis
trativa.

Tema 16. La expropiación forzQsa.-Teorías sobre su natura
leza y :usOficación.-Legislaci6n vigente en España.-Procedi
mientos especiales.

Tema 17. Ley de régimen jurídico de la Admin¡:;tradón del
Estado.-Personalidad jurídica y órganos de la Administración
del Estado.-La organización administrativa cent.ral de España.

>.
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.
El Jefe del Estado. El Consejo de Ministros. Las Comisiones
delegadas del Gobierno. Atribuciones.

Tema lB. Organización admtnistrativa central.-El Presiden·
te y el Vicepresidente del Gobierno. Atribuciones.-Departamen~

tos ministeriales. Idea.e su' organización.-Enumeración de los
existentes y materias de competencia.

Tema 19. Organización administrativa central.-EI Consejo
de Estado. Antecedentes' históricos. Composición, organización
y funciones...;...El Consejo de Economía Nacional.-EI Tribunal de
Cuentas. Organización y funciones.

Tema 20. Qrganización administrativa provinciaL-Los Go
biernos CivlIes.-Administración local. La Provincia y el Muni·
cipio.-Regímenes especiales de las' provincias de Alava y. Nava·
rra y de las islas Canarias.

Tema 21. Ley de' Procedimiento Administrativo. Ambito de
apli.cación;-Los órganQs administrativos.-Los interesados.
Acción administrativa.-Procedlmiento.

Tema 22. Ley de Procedimiento Administrativo.-Revisión
de los actos en v-fa administrativa. Recursos. Clases y tramita·
ción.-Procedimientos especiales. Reclamaciones previas a la
via judicial civil.

Tema 23. El recurso -contencioso-administrativo. Concepto.
Jurisdicción.-Objeto del recurso. Procedimiento.

Tema 24. LaresponsabiUdad de la Administración.-Princi
pales t_eorías.-La responsabilidad dé la Administración en la
vigente legislación española.-La responsabilidad de las autori
dades y funcionarios.

•TEORIA. POLITICA y ESTRUCTURA ECONOMICA

Tema 1. La actividad económica.-El· principio de escasez
y sus conSecuencias.-Las Ciencias Económicas.-Característí
eas básicas de la Teoria Econ6mica.-Su método y técnicas.

Tema 2. La teoría del consumo.-La elección del' conswni
dor.~El análisis marginal1sta.-Critica.

Terna 3. La teoría del consuniidor en la reciente doctrina.
La preferencia revelada.-El efecto demostración.-El influjo de
los estudios empfricos. '

Tema 4. La teorla de la..producción.-Leyes técnicas y eco
nómicas,-La conducta de optimaci6n.-Las fl,mciones de coste.

Tema 5. La teoría de la producción (continuación ID .-Las
funciones de ,las producciones homogéneas.-La producción oon
junta.-Concepto de,Ja productlvidad.-La programación lineal.

Tema 6. El equilibrio del mercado.-Los supuestos de com
petencia perfecta.-La función de demanda.-La función de ofer
ta.-Las leyes de la óferta y la demanda.-La estabilidad del
equHibrio.-Er equilibrio dinámico.

Tema 7. Los supuestos de competencia imperfecta.-La de~
nominada competencia monopolística,-CaracterisUcas y fonua
ción del precio en el monopolio, duopoliO, oligopolio y monop
sonia.

Tema B. Los factores de)a producciólL-El trabajo".-El ca
pitaL-Sus formas.-Formación del capital.

Tema 9. Las, unidades de producción.-La empresa caplta
lista.-La función del empresario.-..-EI empresario público en las
e<;onomias socialistas y' de mercado.

Tema lO. La- retribución de, los factores de la producción.
Evolucién de los análisis teóricos de la renta de la tierra.- El
,salario.-Principales análisis teóricos.

Tenia 11. El interés como retribución del capital.-Evolución
de la doctrina.-Teorfas reales y monetarias del interés.-El
beneficio del empresario.-Principales interpretaciones teóricas.

Tema 12. El equilibrio económico general.-La formulación
analiticade las _interdependencias económicas.~Estática y di-
námica del sistema. '

Tema 13. Las fluctuaciones econ6micas.-Teorías moneta~
riaa y reales del ciclo económico.-La doctrina moderna del
ciclo.

Tema 14. El análisis macroeconómlco,-Evolu ció n.-Las
princípales magnitudes macroeconómic8s.-Consideración de loa
problemas referentes a la mediCión de agregados.

Tema 15. ,La renta nacionaL-Esquema general de la for~
ma-:ión y distribución de la renta nacional.-EI proceso multi-
plicador. " .

Terna 16. La contabilidad nacional.-Conc e p t o.-'-Úrdena
miento sistemático de la contabilidad nacional. Sistemas de con
tabilidad nacional.-El esquema ..inpítt-output_:

Tema 17. Einivel de ocupación de los factores productivos.
Análisis keynesiano.~La-noción de' _pleno empleO>o.

Tema lB. El desaITollo econónlico.-Origen y evolución del
concepto analítico.-Los modelos del desarrollo ecoÍlómico.-Clá·
aicos: Marx, SChumpeter.-Keynesianos.-::::-Harrold- Domar y
otros. '

Tema 19. Teoría de J~ distribución de 1ft renta.-Evoluci6n
de la teorla general de la distribución.-La concepción clásica
inglesa.-EI análisis marxista.-La teoría marginalista.-Las
orientaciones contemporáneas.

Tema 20. Los análisis macroeconómicos de distribución de
la renta.-Cobb, Douglas, Kalecky y Kaldor.

T~ma 21. La teona monetaria.-Q;lDcepto del dinero.-Las
funmones del dinem.-la preferencia por la llquidez.-La velo
cidad de circulación del dinero.

Tema 22. -La oferta monetaria.-La base de liquidez.-Facto
res de variac1ón.~La creación de dinero por la Banca.-Lfmites
de la creación de dinero por la Banca.

Tema 23. El dinero en la formación de los precios.-La
teoría cuantitativa antigua y moderna.-La teoría de la renta.
La teoría de los costes.

Tema 24. La inflación.-5us efectos sobre la producción' y la
distribución. La llamada "inflación controlada-o La deflación.

Tema 25. 1:.a depreciación monetaria y sus efectos sobre el
mercado de capitales.-Análisis de las repercusiones según los
distintos títulos.-Las tentativas llevadas a cabo para remediar
las consecuencias de la erosIón monetaria. Los empréstitos indi-
ciados; expefiencfa internacional. ~

Tema 26. El crédito.-5u concepto y modaUdades.-Control
del créditn.-Financiación a corto, medio y largo plazo.-Carac
terísticas y efectos.

Tema 27. Entidades de crédito.-Los Bancos.-Reseña histó·
rica.-Sistemas de organización bancaria en la época 8ctuaJ.
Función económica de los Bancos.

Tema 28. Los Bancos centrales.-Antecedentes históricos.
Func1ones.-Modelos actuales.-La Bánca oficiaL-Otras entida
des de crédito.

Tema 29. El Mercado de dinero ,y Mercado de capitales,
Su nexo de unión.-Función de l~s Bolsas.-Los tipos de interés
y significarlo en ambos mercados.

Tema 30. El comercIo internacional.-Teoria clásica: los
costes comparativos,":""Teoria moderna.-Tipos de cambio.-De·
valuación.,. revaluaclón.

Tema 31.' La Balanza de Pagos: su estructura y significa·
ción.-Operaciones corrientes y de capital.-EI equilibrio en la
Balanza de Pagos.

Tema 32. Los sistemas económicos.-Principales tipos de
organización de la actividad de la economía nacional.-La polí·
tica económica.-Su dependencia "teórica y práctica con respecto
al sistema económico.

Tema 33. Los fines generalmente admitidos de la política eco
nómica.-Desarrollo. Estabilidad. Justicia económica. Libertad.
El problema. de la combinación adecuada de los niveles y la
prioridad de los fines primarios. Fines secundarios.

Tema 34. La evolución económica en el ·mundooccidental a
partir de 1945.-Del intervencionismo de emergencia a la for
mulación de planes coherentes.-Especial consideración de los
fundamentos de la ,-planificación indicativa",;-la experiencia.
de los principales países de Occidente.

Tema 35. Las' inversiones extranjeras.-Examen de las di·
versas fuentes del ahorro exterior;~apítalespúblicos y priva
dOB.-Evolución Jde la política seguida con respecto a la inveI'·
sión exterior.-Consideración especial de la ordenación relativa
a las inversiones directas.

Tema 36. La política económica. y las infraestructuras.-El
problema de los servicio,s púbIicos.-Efectos de la subestimación
de las necesidades de repQsición y modernización.-J.,os "precios
politicos".-Transportes, comunicaCiones, sumInistros esenciales.

Tema 37. La desigualdad de la actividad económica segUn
zonas y regiones.-Fundamentos de la llamada ~política de ,des·
arrollo regional...-Las comprobaciones empíricas: El informe
Myrdal.-Situaciónactual del' probrema.-E-studio especial del
caso de Italia.

Tema 38. La formación del. ahon'O.-Factores que influyen
en la misma.-Obstáculos y estímulos.-El ahorro considerado
como motor indispensable del desarrallo.-Las aplicaciones del
ahorro.-EI ahorro institucional.

Tema 39. La' política monetarIa y credlticia.__Concepto._La
llamada ..resurrección de la políticamonetaria-.-Elvolución de
la doctrina y 5U aplicación en -los principales paises.-Del Comi
té MacMillan al Informe Radeliffe.-Orientación moderna.

Tema 40. Los sistema,s monetarios.-Evolución histórica.
El "pat(Ón oro".-El sistema monetario internacional en la RC·
tualidad.~Sus problemas.-Propuestas de ~orma,

Tema JU. La estabilidád del nivel de precios.-Medidas que
influyen en la demanda.-Las modificaciones del tipo-de cambio.
Las medidas de política comercial.-El control directo de los
precios. .

Tema 42, Consideración de las técnicas de regulación del di
nero y del crédito.-La política del descuento.-La politica del
"Open MarketY>,-Concepto y examen de las operaciones de mer
cado abierto.-Requisitos previos pata. su eficacia.-Experiencia
internacional.

Tema 43. La cooperación económica internaciortal.-Las co~
munidades Europeas (C'-E. C. A.. C.E. E., C. E. E. A.l.-La Or
ganización Europea" de Cooperación y Desarrollo Económico
(O. C. D EJ. El Acuerdo General sobre Aranceles de Aduanas
y Comercio (G. A. T. Tol.

Tema. 44. El Fondo- Monetario Internac1onal.-5u organiza
ción, funcionamiento y finalidades.-:-La cuota. deero.-Los dere
chos pespeciales de giro.-La Unión Europea de Pagos.-El
Ac lerdo Monetario Europeo.

Tema 45. El Banco Internacional de Reconstrucción y Fo
mento. Sus Hnes.-Organización, gobierno y financiación.-Me
cánica operatoria.-Política de préstamos.-La Corporación Fi
nanciera InternacionaL-La Asociación Internacioqal de Des
arrollo.

Tema 46. La estructura de laeconomia española.-Su evolu·
ción.-La renta nac-ional-y la contabilidad nacional en Espana.

Tema 47. El sector agrario. EstudIO general de su estructu
Ta.-Antecedentes.-La. poUtica agraria.-Principales instrumen
tos utJlizados en la misma.
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Tema 48. La producción cerealista.-Vitivinicultura.-Pro.,
ducción olivarera.

Tema 49. Otras producoiones agrícolas: hortofrutícolas, fl·
bras 'textiles, tabaco, etc. '

Tema 50. La ganaderia.-La economía forestat-La pesca.
Industrias derivadas. .

Tema 51. La energía.-Panorama y politica energéticos: Con
sideración especial del petróleo y de la guerra eléctrica.

Tema 52. La minería en Espafta. Carbón, hierro, cobre, plo
mo y mercurio.-Piritas.-Potasas.-Distribución por regiones.
Otras producciones. -""

Tema 53. Las indu!tIias siderometalúrgicas.-Pdncipa 1 e 8
producciones.-Estudio especial de las industrias de construcción
naval, automóviles y material ferroviario.

Tema '54. La industria qufmica: consideración especial de la
produccci6n de ácidos, fertilizantes y explosivos.-La industria
papelera.-La industria textil. ,

Tema 55. La industria de la construcc1ón.-La política de vi
vienda.-Las industrias de materiales de construcción: conside.
ración especia! de la fabricación de cemento.

Tema 56. Los transportes: sus clases.-Coordinación .. de los
sistemas de transporte. Principales redes ferroviarias.-La red
nacionaL-Transportes por ctt.rretera.-Transportes marítimos.
Transportes aéreos.

Tema 57. El Ciomercio interlor.......su estructura y problemas
actuales.-La población y el consumo.-El turismo. Su importan~

cla actual
Tema 58. Las características estructurales del comercio ex

terior español.~La balanza comercial. Sus problemas..-Aspectos
permanentes y tendencias de la importación y exportación.-8&
guro de crédito al comerció· exterior.

Tema 59.. Sistema monetar;o español. Su evoluclón.-Régi~'
men bancario en Espaila.-El Banco de España.-La. Banca
privada.. Claeea.-PoUtica monetaria y polltica- de crédito.

Tema. 00-. El Instituto de Créditq Oficial.-La Banca oficial.
Las Cajas de AholTO: su evolución·,-t importancia actual.

Tema 61. El seguro privado en España.-Evolución e· impor
tancia.-Clases de seguros....,...El reaseguro.-La Seguridad SOCial.
El Instituto Na.cional de Previsión.-Las Mutualidades Labo
rales.

Tema 62. La fonnaci6n· del ahorro én la economía española..
Estudio de los factores que influyen en la misma.-Deprecia·
ción monetaria: distribución desigual de la rentae rendimientos
IJlducidos.-La política fiscal con respecto al ahorro.' Situación
actual.

Tema 63. El desarrollo económico de España.-La pol1tica
de inaustrialización.-El Instituto Nacional de Industria.-Los
Planes de Desarrollo ~onómico '1 Social.

HACIENDA PUBIJCA

Tema 1. Las' necesidades públicas y su clasificaci6n.-La
actividad financiera pública.-Contenido.-C9ncepto de la Ha~
cienda pública:-Relaciones con otras ciencias.-Principalesteo·
rías. '

Tema 2. El Derecho fina.ndero.-Su autonomía.-Fuentes.
Relaciones con otras ramas jurldicas.-El problema de la codi-
ficaci6n fiscal. .'

Tema 3. La Ley tributarla._La relación jurídico·tributaria.
El hecho iínponible.-Suje1b pasivo¡ y responsable del tributo.
Solidartdad 'Y subsidiariedad en el pago de los impuestos.
Otras obJigaciones trfbutarias.

Tema 4. Determin~ión de las bases tribu.tarias.-5istemas;
La deuda- tributaria.-EI fraude fiscal. Sandones.

Tema S.El presupustQ. Concepto y necesidad. Su clasifica·
ción.-Sus principios politicos. económicos y contables.-Concep·
ciones clásicas y actuales del presupuesto.

Tema 8.· Los .gastos púbUcos.-Naturaleza, importancia- y
clasificación.-Sus efectos económicos.-Expansi6n de los gastos.
públicos. .

Tema 7. Los ingresos públicos.-Concepto y clasificación.
Precios privados.-Precios cuasiprivados. públicos '1 políticos.
Las tasas. las contribuciones especiales.

Tema 8. La. Empresa pública.-Naturaleza y caracteres.
Evobici6n histórica..-Formas de gestión.

Tema 9. El impuesto.-Concepto y naturaleza.-:Clasificación.
Evolución histórica de los impuestos.-Terminologia tributarla.
Principios flindamentales de la imposición.

Tema 10, Impuestos.-Disttibuci6n igual, proporcional y pro·
gresiva.-Tendencias actuales.-Juicio critico. -

Tema 11. La distribución técD:iea delimpuesto.-Principios
administrativos de 'la imposición.-Las normas técnico~adminis~
trativas de la imposición.

Tema 12. Efectos económicos de la imposición.-Traslación.
incidencia y difusi611 del impuest~.-La evasión fiscal,-El·sis
tema tributario· y el problema del impuesta único.

Tema 13. La imposición real.-Imposicián sobre el produeto.
S.us. formas y ventajas<-EI impuesto sobre el producto de la
tierra. Impuesto sobre los edificios.-El impusto sobre losbene
ficios comen:::1alAs e industriales.

Tema 14. E.l i!Dpuesto sobre las rentas del capitaL-Impuesto
sob~e los rendimIentos del trabajo.-Formas principales y juicio
crítico.

Tema lS. La1mposición personal.--Evolución histórlca.-La
imposición gobre 1& renta.-Problemaa que plantea.-5ituaclón
actual. Efectoa económicos.

Tema 16. EI·lmpuesto sobre las rentas de "las Sociedades.~
Sus formas. Efectos econ6micos.

Tema 11. La imposición sobre el patrimonio.-Formas histó
ricas. Tendencias actuales.-El. gravamen sobre los incrementos
depatrimonio.-Impuesto sobre benefict.is~xtraordinarioB.

Tema 18. La imposición sobre el consumo-;-Formas tlpicas
del impuesto.-Juicio critico y posiciones actuales.-Efectos eco4

nómiCos.
Tema 19. Teoría de la imposición sobre circulación de bie

nes. Modalidades.-Impuestos sucesorios.-El impuesto de adua
nas.-':'Electos econ6micos.

Tema 20. Ingresos de la· Hacienda pública de carácter ex
traordinario.-Ingresos patrimoniales.-Emisión de P¡apel mone-
da; Empréstitos forzosos. 1

Tema 21. El crédito públiq).-Evolución histórica.~LaDeu·
da pública. Concepto, Clases.-Teorlas económicas de la Deuda
pública. Régimen jurídico.

Tema 22. Las Haciendas locales.-Relaciones con .la hacien
da del Estado.-Régimen juridico.-Recursos de las Haciendas
locales.-Empresas públir::as locales.-,..Empréstitos.

Tema 23. La política fiscal y el desarrollo económico.-El
sistema de imposición y sus efectos econ.6micos sobre el nivel
de producción y sobre la distribución de la renta nacional.

Tema 24. La palitica fiscal y la gestión tributaria.-Concep·
tos clásicos y acttiales.-Fundamentos y fines de la política
fiscal.

Tema 25. La política. fiscal y, las relaciones internacionales.
El problema de, la doble jmposíción.-~iuciones.-Situaciónac4

tual.

LEGISLACION DE HACIENDA

Tema 1. El Ministerio de Hacienda: Funciones y organiza-
ción central y territorial.-Atrlbuciones deJ Ministro y de los
Subsacretarios<-'-Ürganismos dependientes.

Tema 2. La Ley General Tr<butaria.-Principios generales
del· orden tributario.-Principios generales de las normas tri
butarias. Aplicación de las normal-Los tributos. CJases.-Ei
hecho iroponible.-El $ujeto TJasivo. J,.a base.-'-La deuda tribu
taria. La prescripción.-Las infracciOnes tributarias.

Tema 3. La 1.ey .General Tributaria (continuación ID .-La
gestión tributaria. Organos administrativos.-EI procedimiento.
Liquidaciones tributarias.-Becaudación e inspeccíón.-Revisíón
de actos en vía administrativa.

Tema 4. Los JuradOS tributarios.-Naturaleza y competen
cía. Organización a.ctuaJ.-Normas de procedimi~nto.-Recurso

contra los acuerdos de los Jurados.
Tema 5< Las re,clamaciones econórnico·administrativas.-Ré·

gimen vigente.-Qrganos. Competencia.-Composicí6n.-Normas
de procedimiento.-Recursos contra las resoluciones de los Tri·
bunales Económico-administrativos.

Tema 6. La. inspecci6n de los tributos,-Régimen de actua
ci6n<;""'La recaudación de los_ tributos, Organización de Jos ser
vicios.-Los ingresos directos en el Tesoro. Bancos y Cajas· de
AholTOs.-Los recaudadores.-Normas de procb'dimiento.-Recla
maeiones.

Tema 7. El sistema tributario espal1oI.-Evo,\ución histórica.
Su ordenamiento y estructura actuales.

Tema 8. La contribución territorial· rústica y pecparia.-La
cuota fija. Objeto, sujeto pasivo· y determinaci6n de la base
imponible.-La cuota proporcional. Explotaciones sujetas.-La
contribuci6n territorial urbana. Bienes sujetos. RégimftUl de
exacción.

Tema 9. El impuesto sobre los rendimientos de trabajo per·
sona1.-Concepto y naturaleza.-Tipo de gravamen.-Normas pa
ra la' exacción de' este impuesto.

Tema 10. El impuesto sobre las rentas del capital. Concepto
y naturaleza.-Hecho imponible.-Exenciones.-Sujetos pasiVos.
Base imponible.-Tipo de gravamen.-Reducciones<-Percep
ciones libres de impuesto.

Tema 11. Impuesto sobre actividades y beneficios comer
\ ciales e industriales.-Antecedentes, concepto y naturaleza.

Hecho imponióle.-Clllses de cuotas.-La licencia fiscal.-Tari~
fas. Su estructura.-Régimen de liquidaci6n e ingreso.

Tema 12. La cuota por beneficios en Idl impuesto industrial.
Sujetos pasivos......:Régimenes de esUmación de la base imponi
ble. La deuda tributaria.. Su determinación e ingreso.

Tema 13.-EI Impue&to General sobre la Renta de Sociedades
y demás Entidades jurídicas.-Sujeto pasivo.-Obligaciones for
males de los contribuyentes.-Determinación de la base impo~

nible y régimen para su liquidaci6n.-Fondo de previsión para
inversiones,-Gravamen especial del 4 por 100.

'tema 14. El Impuesto General sobre la. Renta de las Per
sonas Fisicas.-Concepto. nat:uraleza y antecedentes.-Sujetos
pasivos.-Determinación de la base imponible.-Tarifa.-Deduc
ciones y desgravaciones.-EI Patrimonio familiar mobiliario y
agrícola.

Tema 15. Impusto General sobre las Sucesiones.-Adquisi·
ciones: cmortis causa-.-Objeto, sujetos pasIvos y responsables.
Caudal hereditario; presunciones.-Base imponible.-Exencio·
nes. Tarifas.-Gravamen complementario.-'-Impuesto sobre los
Bienes de las Personas Juridicas. . •

Tema 16. Impuesto General sobre Transmisiones Patrimo·
niales y actos Jurídicos Documentados.-Transmisioues patrimo--
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niales "ínter vívos:o.-Hechos sujetos y exentos.-Bonificaciones.
SujetJs pasivos y responsables. ,-Base imponíbie.-Tarifas.

Tema 17. Aumento de valor de las fincas rústicas y urba·
nas. Actos jurídicos documentados.-Conceptos sujetos y -N.Bn
tos.-Bonificaciones.-Sujetos pasivos.-Base imponible.-Tari
fas.

Tema 18. Impuesto General sobre el Tráfico de las Empre
sas. Concepto y naturaleza.-Disposicion6s generales.-A,plica
ción -a las ventas y transmisiones en ge:leraL-Ejecuciones de
obra y arrendamientos de bienes.-Arrendamientos y prestacio
nes de servicios en generaL.,...-Operaciones típicas de determina
das Empresas.-Idea de las normas aplicables para la exacción
del impuesto.

Tema 19. Impuestos sobre el lujo. Conceptos gravables.-La
renta de Aduanas. Tributos que comprende y su liquidación.
El AranceL-Impuestos especiales: sobre la 'fabricación de al
coholes. de azúcar y de .achkoria, sobre la cerveza y bebidas
refrescantes; otros conceptos.

Tema 20. Los mo~opoJios fiscales de tabacos y petróleos.
Fabricación de moneda.-La Lotería Nacional.-Las tasas fisca
les y tributos parafiscales.-Conceptos que comprenden y su
regulación.

Tema 21. Ingresos oatrimoniales.-Enumeración de los más
importantes.-Compañía Telefónica Nacional de España.-Sali
nas de Torrevieja.-Minas de Almadén y Arrayanes.-Ingresos
por los beneficios de los Banc'os nacionalizados.

Tema 22. Regímenes tributarios concertados con las provin~

cías de Alava 'Y Navarra. Idea de su contenído.-Haciendas
provinciales y municipales.-Sus presupuestos y exacciones.
Idea de los re~ímenes especiales de Madrid y Barcelona.

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

Tribunal titular
Presid,mte:

Don Juan EUa'.> Gutiérrez, Funcionario técnico de la Direc
c i.6n General de Sanidad, por delegación d~ ilustrísimo
señor Vicesecretario general.

Vocales:

Don Sant~ago de la Prieta Santiago y don José Luis Cordero
Belcdo. Técnicos de Administración Civil con destino en
.la A. 1. S. N.

Doña María Rosario Pérez .Sáez, Jefe de Negoeiado de la Dí·
rección General de Sanidad, en representación de la
Dirección General de la Función Pública:.

Secretario;

Don Manuel Sánchez Sancho, Jefe de Negociado de Personal
de la A. 1. S. N.

Tribunal suplente
Presidente;

Don Rafael Carcia Estévez, Técnico administrativo de la
A. L S, N.

Vocales:

Don Celestino Vaquero de Pedro y don Manuel Llorente
Toro. Técnitos de Administración Civil,. con destino en
la A. 1. S. N. Y en la Dirección General de Sanidad.
respectivamente.. .

Doña Maria Angeles del Rio Novo. Jefe de Negociado de la
Dirección General de Sanidad. en representación de la
Dirección General de la Función Pública.

Secretario:

Don Angel Nieto García, Funcionado administrativo de la
A. L S, N,

Lo que se hace público para conocimiento de los interesadoS'.
Madrid, 20 de mayo de 1974.-EIDirector general de Sanidad.

Director del Organismo. Federico Bravo Morate.

Terminado el plazo concedido por la base 4.9
, 1, de la Reso

luci6n de la Administracjónlnstitucional de la Sanidad Nacio
nal. de fecha 25 de enero de 1974 (..Boletín Oficial der Estado,;.
de 2 de abril de 19'74) para la provisiQn de p1azas de Funciona
rios Administradores B; .se hace pública la lista provisional d,g
solJdtantesadmitidos que se eleva a, definitiva por no haber
ningún .excluido. que es la siguiente:

RESOLUCION de la Administración Institucional
de la Sanidad Nadonal por laque se transcribe
lista provisional de solicitantes admitidos para to~

mar parte en las pruebas selectivas re!~tringidas

para la plovisión de -plazas de Funcionarios Admi·
nistradores B. '
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Número Nombre y apellidos D. N. 1
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MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION d# la Jefatura Provincial de Carre
teras de Barcelona por la que se anuncia concur~

so-oposición libre, de carácter nacional, para pro
veer tres plazas de Camineros, vacantes actual
mente en la plantilla de esta provincia. más las
vacantes que en la misma categorfa pudieran pro
ducirse hasta la fecha de terminación de los exá
menes.

Se concede un plazo de quince días a partir del siguiente a
la public-aci6n de la presente Resoluclón ~n el ",Boletín Oficial
del Estado,., para las reclamaciones a que haya lugar. de acuer~

do con 10 previsto en el artttnIlo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Madrid. 17 de mayo de 1914.-EI Director general de 'Sanidad.
Director del Organismo. Federico Bravo Morate.

Esta Jefatura. debidamente autorizada por Resolución de la
Subsecretaría. del Ministerio de Obras Públicas. de fecha 27 de
abril de 1974, convoca concurso-oposiciÓll libre, de carácter na~
cional, pata proveer tres plazas de Cam!neros. vacante actual·
mente en la plantilla de esta, provincia. más las que pudieran
producirse hasta la fecha de terminación de los exámenes, el
cual se resolverá en la forma y condiciones previstas en los
articulos 16 al 24 del vigente Reglamento General del Personal
de Camineros del Estado,. aprobado por Decreto 3184/1973. de
30 de noviembre (",Boletín Oficial del Estado.. de 18 de di~
ciembre). -

Las condiciones generales para ingreso son las siguientes:

a} Aptitud fisica acreditada mediante reconocimiento mé
dico de les facultativos que determine el Tribunal e:x;aminador
correspondiente.

b) Haber cumplido dieciocho atlas de edad y no sobrepasar
la edad inferior a diez afias a la jubilación forzosa establecida
en el presente· Reglamento.

cl Poseer la aptitud intelectual y loa conocimientos teóri
cos y prácticos que exigen los trabajos y funciones definidos
,en el artículo 1." del citado Reglamento Y. por tanto, conocer
-las clases y dimensiones de la piedra :rp.achacada y g:ravilIa.
la forma de efectuar un machaqueo, las feparaciones de baches
de todas clases de firmes y pavimentos. el perfilado de arcenes
y cunetas, teniendo igualmente nociones de los materiales em
pleados en obras de carreteras. plantaciones, cuidado y poda
de arbolado. así como conocimiento de las disposiciones vigen
tes sobre carreteras que afecten a su trabajo.

Se fija el plazo de treinta días hábiles, contados a partir
del siguiente al de la pubUcaeión del presente anuncio en el
eBoletfn Oficial del Estado.... para que los aspirantes presenten

2.919<723
11.633.803
18.240.717
34.546.092

Encabo Lu.cea. Felipe Manuel .
Fern4ndez Remesal, Francisco .
PtJnter A1coyent. Francisco Miguel ..
Varela Ogando, Jesús Maria " .

1
2
3
4

RESOLUCION ck la Administración rnstitucional
de la Sanidad Nacional por la que se· nombran los
Trtbunales que han de juzgar las pruebas selecti
'Vas restringidas para cubrir cuatro plazas de Fun~

clonarios"Admlnistradores B vacantes en la plantt·
1la de dicho Organismo.

ne conformidad con la norma 5· de la Resolución de 25 de
enerQ de 1974. inserta en el ..Boletín Oficial del Estado. de fecha
2 de .ab::il de 1974. por la que se convocaban pruebas selectivas
restrIngIdas para cubrir. cuatro. plazas vacantes en la plantilla
de .Ad~inistradores B del citado Organismo, en uso de las
atr:lbuclOnes .que tengo conferidas he acordado designar los
Tnbunales titular y suplente que han de calificar dícha~
pruebas: . -
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