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ANEXO Nivel Denominación de la Escala, plant,illa o plaza

Ilustrísimos señores:

2. Modalidad de atención

Los aspirantes deberán estar atendidos en régimen de inter~

nado o mediopensio::lado o disponer de plaza reservada en
CentrQs dependientes del PANAP, de las Diputaciones Provincia­
les, o de -Instituc1tmes prtvadas reconocidas en estos dos últimos
casos por dicho Patronato o los Ministerios de Educación y Cien­
cia o de Trabajo.

• 3, Módulos' económicos

3.1 . En centros reconocidos: Internado, 4.000; media pen~
sión,~.OOO pesetas.

3.2 En Centros del PANAP: internado, 1.500; media pensión.
1.100 pesetas.

3.3 En Centros de lE! Diputación: Internado. 1.000; media pen­
sión,. aoo pesetas.

Las cantidades aludidas se otorgarán con carácter mensual y
con·-efectos desde 1 de enero de 1974 para los acogidos antés
dé esta feéha o d",sde la fecha efectiva de ingreso del benefi­
cJar10 en el C.entro cuando sea ·posterior'8 aquella, hasta el 31
de diciembre: de 1974:,.

Escala Administrativa.
E-scala Auxiliar.
Escala Subalterna.

M~nisteriode" Información y Turismo.

(09-ITI Instituto Nacional de Publicidad.
Escala Técnica.
Escala Administrativa.
Escala Auxiliar.
Escala Subalterna.

ORDEN de ~1 de mayo de 1974 por la que se efe­
outo el Plan de Inversiones del Fondo Nacional de
Asistencia SoCial para 1974.
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1. Beneficiarios:

1.1 :Edad entre cero y veinticinco a:Aos.
1.2 Deficiencias.

1.2.1 Oligofrénicos Gon retraso mental valorado en un cocien­
te intelectual inferior a 0,50.

1.2.2 Minusválidos físicos, con pérdida total ,de su función o
de sus partes esenciales' de 1aados extremidades superiores o
inferiores o de una extremidad superior y otra inferior, Se
conceptúan como partes esenciales la mano y el pie.

1.2.3 Parapléticos, hemipléj1cos y tetrapléjicús.
1.2.4 Paraliticas cerebrales.
1.2.5 Sordomudos y, sordos profundos, con "Una pérdida de

agudez auditiva de más de 75 decibelios en eloidoineJor.
1.2.6 Epilépticos, con cociente intelectual superior a" 0,50.

. Por acuerdo del Consejo de Ministros de 17 de mayo de 1974
se aprobó el Plan de Inversiones del Fbndo Nacional de Asisten­
cia Social correspondiente al ejercicio' de 1974, estableciéndose
que la dotación ordinaria del mismo se destinará a la conce­
sióli de ayud.as a niños y jóvenes minusválidos' fisicos y psi­
quicos, menores de veinticinco años. para su atención en Cen­
tros .éspepialiiados dependientes del Patronato Nacional de Asis~

tencia Psiquiátrica, las Diputaciones Provinciales o. Entidades
privadas" que los tengan debidamente reconocidos por el dt[{r30
Patronato "O 'por los Ministerios de Educación y Ciencía o t"!e
Trabajo, en su caso.

Por ello, ~ convoca ·la .concesión de ayudas en las siguleptes
condicione's: ~ . - o.

Ministerio dé Asuntos Exteriores

W3-AEl Instituto Hispano~Arabe de Cultura.
Escala Técníca.
Escala Administrativa.
Escala_ Auxiliar.

Ministerio de Hacienda.

(oo-HAJ Servicio Especial de Vigilancia Fiscal.
Capitanes-Inspectores (a extinguir).
Inspectores-Jefes.
(Q4-HA) ,Caja Central de Seguros.
Escala Técni ;o-Administrativa,
Escala de ActtUtrio de SeglJro.
Escala Auxiliar. .
Escala Subalterna.
(oo-HA) . Comisaría del Seguro Obligatorio de

Viajeros.
Escala Técnico-Administrativa.
Escala Administrativa.
Escala Auxiliar.
Escala Subalterna.

Minísterio de Gobernación.

(03·GOl Servid) Nadonal de Asistencia Social.
(Hoy Instituto Nacional de Asistencia Social.)

'Escala Técnica. -
Escala Técnico~Administrativa.

Mtntsterto de Educación ')' Ciencia.

(06~ECl Patronato de Casas para Funcionarios.
Escala de Titulados .de Escuelas Técnicas de

Grado Medio.
Escala Administrativa.
Escala Auxiliar.
(27-EC>" Junta de Construcción, In~talaciones y
- Equipo Escolar.

Escala Técnica.
Escala' de Titulados de Escuela, Técnicas de Gra-

do Medio. "
Escala de Oficiales de Administración.,
Ministerio de Trabara.

" (Q4·TR) Junta Económica Central de Escuelas
Sociales yde Capacitación Social.

Escala Administrativa.
Escala Auxiliar.
Escala Subalterna.

DenoJ:!lina.ción de la Escala. pla.ntilla. o plaza

Ministerio de Agricultura.

(03-AG) Servicio Nacional de 'Cultivo y fer-
mentación del Tabaco.

Escala de Ingenieros Agrónomos.
(08·AG) Servicio de Extensión Agraria.
Escala de Ingenier.os Superiores.
Escala de Técnicos.
Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de
~ Grado' Medio.

Ministerio.. de Comercio,

(03-CO) Caja Autónoma de Propaganda y Publi-
Caciones: .

Redactores,
Administrativos.
(05-CO) Comisaria Gene:ral de Abastecimientos

y Transportes. *
Escala Supertól'~

Escala de Titulados de Escuelas Técnicas dd Gra­
-do Medio.

Escala Técnica.
(mi-CO) Instituto de Reforma de las Estructuras

ComercialeB.
Escala d& Técnicos de nivel superi()r~

Escala de Técnicos de Gestión.
Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Gra~

do Medio.
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4. IncompatibilidadelJ

La concesión de estas ayudas será incompatible con cual­
quiera otra de cu~ntia igualo superior al módulo económico
correspondiente al ,Centro donde se halle.

En concurrencia con otra de cuantía inferior al módulo fija­
do para el Centro' en que se halle, podrá concedérscle la dife­
rencia entre la que disfruta y la que le corresponda en razón
al Centro y modalidad.

5. Soltc!tud y documentación

5.1 Solicitud. La ayuda se solicitará por los padres ore~

presentantes legales de los aspirantes en el impreso oficial, di­
rigido al ilustrísimo señor Director general de Asistencia So­
cial. y facilitado gratuitamente por los Gobiernos Civiles (Sec­
ción de Asistencia SocialJ, Centros de Diagnóstico y Orienta­
ción Terapéutica en las Jefaturas Provinciales de Sanidad y Aso­
ciaciones Protectoras de Subnormales de carácter provincial.

5.2 Documentos que acompañarán a la solicitud:
5.2.1'certificac16n Clel,acta de nacimiento o documento o

prueba que" lo supla,
5,2.2 Certificación de que, en su caso, el aspirante o su

representante se halla incluido en el Padrón de Beneficencia,
Esta certificación la expedirá el Secretario del Ayuntamiento
del domicilio de~ solicitante.

5.3 Presentaeión dé. la solicitud: Ulla vez cumplttnentado el
impreso anterior lo presentará acompañado de los documentos
mdicados en el apartado 5.2 en el Centro de Diagnóstico y
Orientación Terapéutica ,de la Jefat,ura Provincial de Sanidad
de la provincia en que se halle domieiliado el representante.
Ei plazo de presentadón terminará a" los treinta días naturales
de la publicación de esta Orden en el "Boletín Oficial del Es­
tado».

La Jefatura .Provincial de Sanidad, en el siguiente día hábil
a la terminación del plazo· de presentación de solicitudes for­
mulará una' -relación por duplicado de láS peticiones presenta­
das en las que se espec~icará:

1, Fecha de presentación de la petición.
2. Nombre del solicitante,
3. Nombre del beneficiario para el que Se pide la ayuda,
4. Modalidad de la ayuda solicitada (prlÍrroga o nueva).
5. Cuantia.
6, Centro para el que S;) pide.

El mismo día remitirá un ejemplar de esta relación a la Di­
rección General de· Asistencia Social <Servicio de Prestaciones
Económicas) y el otro lo enviará al Gobierno Civil de la pro­
vincia.

5,4, Reconocimiento médico. El Centro de Diagnóstico, previo'
el oportuno examen, expedirá certificado expresando el tipo de
deficiencia conforme a la enumeración del· apartado 1.2. Lo uni­
rá a los documentos presentados y remitirá 'todo ello al Gobier·
nd" Civil de la provincia, en un plazo de diez días a partir de
la fecha de la rec:epci6n de la solicitUd. .

6. Tramitación
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Puntos
asignables

7.1 Situación familiar:

7.1.1 Huérfano d~ padre y.madre, abandonado
por ambos o con ambos incapaótados para
el. trabajo .. , '.. 5

7.1.2 Huérfano de padre o madre o con ,uno de
ellos lp.capacitado para el. trabajo, ppr en­
fermedad crónica o invalidez absoluta o
abandonado por uno de ellos '" '" ... ... ... •

7.1.3 Por cada hermano deficiente e inadaptado. 3
7.1.4 Por cada hermano normal menor de edad

laboral o mayor' incapacitado para el tra-
bajo " .. , 1

:

7.2 Situación económica:

Para la aplicación de este concepto se tendrá en cuenta. la
renta anual "par capita. de la familia determinada por el
cociente de dividir la suma total de ingresos anuales de todos
los miembros por el número de éstos. En e~ número de miem­
bros de la familia no se incluiran los mayort.s d!3 dieciocho
años. capaces para el trabajo, cuyos ingresos np hubieran sido
tenidos en cuenta para determinar el dividendo.

Puntos
asignables

Renta familiar ... per caplta·:

Ingresos hasta 10.000 pesetas anuales 10
Ingresos entre 10.001 y 15.000 pesetas anuales 9 ,
Ingresos entre 15.001 y- 20.000 pesetas anuales '1
Ingresos entre 20.001 y 25,00() pesetas anuales 5
Ingresos entre, 25.001 y 30,000 pesetas anuales 3
Ingresos entre 30.001 y 35.000 pe~tas anuales 2
Ingresos entre 35.001. ,y 40.000 pesetas anuales 1
Ingresos entre 40.001 y·6Q.000 pesetas anuales ... 0.50

Superior a 60.000 pesetas anuales. eliminación del concurso.

8. Resolución

.El Gobierno Civil eleva.rá! la solicitud con los informes antes
citados a la Dirección General de· Asi.stencia Social, que dicta·
re la oportuna Resolución,

Lo que comunico a VV. II.
Dios guarde a VV, II,
Madrid, 21 de mayo de 1974.

GARCIA HERNANDEZ

Umos. Sres. Dimctnres generales de Asistencia Social y Sanidad,

MINISTERIO D.E TRABAJO

Advertidos errores en el texto de la mencionada Orden in­
serta en el ...B¿JeHn Oficial del Estado" número lOO, de fecha

. 30 de abril de 1974, páginas 88$3 a 8856, a continuación se trans­
criben las oportum1S rectificaciones:

ArtÍCulo 1.Q

Donde dice: 0-, mediante incrementos mensuales.. ,
Debe decir: , mediante los incrementos mensuales».

Artículo 3.° Segundo 'al, segundo párrafo.
Donde dice: "''''' por e.l alojamiento y cuidados...
Debe decir: ...... por el alojamiento y cuidado-.

El Gobie.rno 'C~vil verificará la exactitud de los puntos asig­
nables en cada cdso, de acuerdo con el baremo que figura en (;J
ap'artad.o 7 de esta Orden. Para ello, comprobará la situación
eeÓnómica y famHlar del solicitante recabando de los distintos
Organismos:

6.1 Informe del 1. N. P. sobre si disfruta de beca de la Se­
guridad Social.

6.2. Informe de ingresos 'del cabeza de familia expedido por
la empresa u organismo_.dondj¡l ..tnüJ.aj.e~

6.3 Informe de la Delegación de Hacienda sob're p05ible tr1­
butación del solicitante o del cabeza de familia por contr;bución
en Rústica, Urbana, Industrial y Rendimiento -del Trabajo Per-
sonal "

6.4 Informe de la Asociaciór. Protectora de Subnormales de
la provincia, sobra circunstancHts familiares.

6.5. Informe del Asistente Social del Gobierno Civil o del
Organismo que estime conveniente. sobre la sItuación social y
familiar.

7. Baremo

La situación socioeconómica del aspirante y de su familia se
puntuará según el siguiente baremo:

11088 CORRECCION de errores de la Orden de 28 de abril
-48 ·197-4 .por. _la. que·· se .dispone In mejora _de pensio­
nes del sistema de la Seguridad Social.
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