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Art. 8° Ls Junta Rectora de Iz Escuela celebrard las se-
siones precises pera el cumplimiento de su cometide, y, al
mencs, Ias siguientses:

a} Con .antelacion suficiente al comignzoe del curso meade-
mice, pafa su programacion y nombramisnto del personal do-
cente.

b Aprober le Memoria del curso escolar, gue se clovard
al Tastitute Nacional de Previsidn.

Art, 7.° Las sesiones de is Junta 5Herdn convocades por
su Presidents, y las cifaciones se cursaran al mencs con cua-
renta v ocho horas de antelacién, expresande lugar, dia ¥
hora en que s¢ celehrardn. A todas ellas sera convocade o
Catedratico Inspector de la Escuela, de acuerds con el nuame-
ro 24 de la Orden ministerial de Educacién y Ciencia del
4 de agosto de 1853, que presidird las reuniones.

tos scuerndos de s Junta se tomaran por mayoria de volos
de sus miembros proscntes, decidicndo en los cases de empate,
tras segeunda votacitn, el Presidenta.

De cada reunién se extenders un ecte por la Secretaria
go la Junta, que autorizara con su firmag v la de]l Presidents,
en la gue constari el lugar vy feche de su eelebracidn, nombre
de su esistente y acuerdos adoptados.

Art. 8° El Director ds la Escuela serd nombrade por el
Decano de la Facultad de Medicina de la Universided Complu-
tenss, a propuasta del Institnto Naclonal de Prevision, debiendo
ser, al menos, Médico, con reconocide prestigio profesional,
intachable conducta y cualidades propias de un educador.

Art. 9. Seran funciones del Director:

a} Ostantar la represenincién de la Escuela a iodes los
electos,

b} Ejecutar los acuerdes de la Junta Rectora.

¢) Procurar gue los servicies y ensefializa de ia [scuela
ig prestan por el mas alte nivel técnice posible.

di Impulsar el desenvoivimienfo y prot2ccidn académica y
social de Ja Escuela. :

e) Coordinar las ensefianzas practicas de la Escuela y la
utilizacién do ias instalaciones de los servicios hospitalarios
con el funcionamiento de Ios mismos, de acuerde con los res-
peclivos Jefes de Servicio

fil Velar por el mantenimiento de] huen orden y la disci-
plina denirc de la Escuela, ¥y poniendo, cuandeo proceda, las
eanciones roglameniarias establecidas, sin perjuicio de las atri-
buciones que en este orden correspende a la Junta Rectora.

g1 SBupervisar, esirechamenie el desarrolic de Tos programas,
la erctuscidn de los Profesores y evalvar las ensenanzas fque
s imparten en la Escueln

h} Redactar una Memoria per cada curse académico, que
someterd a 'a aprobacion de o Jumia Hectora v, sucesivamente,
al Instifute MNacional de Prevision.

) Inspeccionar el funcionamienio de los disiintos servicios
de la Escuela. .

il Proponer ol Presidenite de I Junta Bectora la convooa-
toria de sesivnes ¥ les asuntos w fratsr on olis

ki Convocar rounicnes dei claustre de Profesores,

I Cualguier otrg gue le atribuyan Jas disposiciones apli-
cables o la Junta Rectora.

Art. 10, La vigilancia e inspeccion de la Escuela en su
actuaciom vy lahor docenlee se atribuye al Decano de le Faculing
de Mediring de la Universidad Compluiense quien nombrara
con carscier de Inspecior permanente de ln Escuels & oun
Certedratico de dicha Faculiad.

Art. 11. Serin funcione do 'a Enfermera Jefe de la Escuela:

a) Despache con el Directur sobre tode lo concerniente a
ta Escusia.

bl  Despacho con log Profesores en relacion con ¢} desarrcilo
de las clases y planes docentéds, - .

¢} Conexion con ia Enfermera Jefe de ]g Residencia para
la organizacién v distribucion de las slumnas en las clases
praclicas,

d} Organiracion y vigllancia det
Escuela ¥ del internado.

e} Organlzacidm, distribucion y vigilancia del cumplimi=gnts
del horaric ¥y de lgs clases esiablecidas, tanio tedricas como
practicas. :

1 Distribucion de las alumnas en turnos rolaiovios para
las clases, )

gl Organizacion v vigilancia de las clases practicas en otras
Instituciones {Hospitales de Mredicins, Ambulstorics, Centros
de Sunidad Nacionall, acompenando a las alumnas.

hi Orgunizacién v vigilancia de las clases complementariasg
. itv!_e‘fr_:;-macaén de las alumnas (hogar, ¢ocing, 1abores, educacidn
isical,

1 Organizacion de las sceiones de la Junta Rectora.

P Direccidn v vigiluncia de las obligadas practicas religio-
sas de las alumuns,

K} Vigilancia y orientacién de Is labor de la Enfermera
Secrataria de estudivs ¥ de la Enfermera Instruciora.

i} Correccitn de los apunies v ejercicics escritos de las
alumnas.

m} Entrevistas personales con las alumnas y familiares.

régimen de vida de la

Art. 12, Seran funciones de la Secrctaria de estudios:

a' Llevar la Secretaria da la Escuela fexpedientss, ficheros,
libros registro, correspondencia, solicitudes de nucvas alum-
nas, etc.l.

b))  Avisar s los Profesores sohre sus clases con la antelacian
debida.

¢} Asistir .a todag las clases teoricas, tomar nola y cambio
de jmpresiones con los Profssores.

d)  Aclarar cuaniss dudas 52 planiecen después de lag clases
y avudar s las slumneas mas atrasades en sus estudios,

el Confeccién de planes semanales v diaries, asi como notas
¥ avisps a alumnas v preparar ¢l tablonciile, ~

fI Distribucidn de ias alumnsas para las c¢lases practicas
de acuerde .on los turnos va fijados.

gl Llevar cuenta 4diaria de la marcha de las ensafianzas
en los Jibreos vy registros correspendientes.

h} Lisvar nota de lcs ¢uadernos de clasificacion individual
de las miumnas y correspondencia con los familiares de las
alumnas sobrz Iinformacién de sus actividades y comporia-
miento.

i¥ Confeccion de las actas do lg Junta Rectora, en la que
actiia como Szevetaria,

1) Sustitucien de la Fofermera Jefe en su gusehcia,

Art. 13, Seran funtiones de la Enfermera Instruciora:

a) Tener a su cargo las clages en la Sala de Demostracion.

B} Conectar con .85 Enfermeras de cada servicio por los
gue pasan las alumnas, & efectps de: Instrucciones doc:ntes,
recogida de informes. etc

) Acompafar ¢ instruir a las alumnas durante las clases
praclicas.

dr  Acompatiar a las sfumnas & otrog Centros
raso lo reguiers.

e} Llevar fichas de= praclticas de cade slumna.

11 Informar s sy Secretaria de costudios sobre las slumpas
¥ praciicas realizadas,

g!  Suslituir a la Scoreturie de estudios en sy ausencia.

CAPITULO 1

De fos medics materiales y personales

ruando ol

Avt. 14. La Escuela dispondry del personal. locales ¥y ma-
terial precisos para las ensefinnzas de tipo iedrico y praciico
que licnen por misién impartir. v para albergar en el internado
a las alumnas gue cursen sus estudios en dicho régimen, todos
ellos a buen nivel técnico ¥ con la suficiente amplitud ¥ respeto
u la dignidad humana.

Art, 15 El personal de la Escuzla esltara formade per €l
docente administrative v subalterno.

Art, 18, E] personal docente estarid integrade por los Pro-
[ragres Médicos de fos diversas disciplines, los Profesores pata
tas asignaturses médicas y fas Enfermeras lnstructoras, siende
praceptivo la existencia de una Eafermera Jefe de is Escucla
vy una Secretarie de estudios, gue cumplirdn las misjones es
pecificas gue & tales cargos encomienda fa vigente ordemucion,
v las gue consten en las bases de su nombramiznte.

Art. 17. El Cepeilin o astsor sclesisstice de lm Escusls,
que tendra B su cergo ademss de la direccién espiritual las
ensafianzas de Religion v Moral, serd nombrads por la autoridad
eclesiastica campetenta.

Art. 18, En Ja medida de lo posible, el persenal docente
sera de los gue presten servigius en alguna de ims Instituciones
Sunitarias de lu Seguridad Sociul de Pueriollano,

Art, 18, La .Administrucién de la Escuela correspondera al
sefor Administrador de lo Insiitucion Sanitarin de la Seguridad
Social de Pucrtollanoe,

Art, 20. Lus ingresos de la Escuels comprenderan ios si-
guienles aspectos;

g}  Presupuesfo ordinaric aprobade pur ¢l Institutg Nacional
de Prevision,
bl Tasas académicas v

de manulyncion de Ias alumnas,

. DPei régimen pedagogica
CAPITULO |
Pe ins cursos o ingreses de las alumnos

Art. 2t Los estudios de Avudentes Técnivos Sanilaries en
la Eacuelz femening de la Residencia Sanitaria «Saniz Bar-
baras de la Seguridad Social de Puertellane, tendran una du
racidn de tres cursos académicos vy habran de cursarse ©n
régimen de internade o semiinternado, salvo la dispensa fque
respecto de lsz alumnas casadas establece la Orden de 26 de
noviernbys de 1852, y afio por &io.

El numero de plazas por curse académico se fija provisio-
nalmenta en treinia, diez en régimen de internade ¥y vointe
en régimen de semiexternado, pudiende variarlas en mds, segun
tas circunstancias,

Art. 22, Pary el ingreso en la Escuela e requerird reuniv
Ins condiciones que sefinla el numerg 3 de la Orden det Minis-
terio do BEducacion v Cicncia de 4 de iulio de 1955 {-Holetin
Gfictul! dol Estador de 2 de agostol y ia de 6 de noviembre
de 1870 {«Boletin Ofictal de! Estados del 24}, ofectuzr su ma-
iricula en la Faculiad de Medicing de la Universidad Comptu-
tense v aprobar el examen de ingresc en la Escuela, segun
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deiermina la Orden ministerigl de 14 de enerc de 1971 («Boletin
Oficial . del Estador del 28, - : _ :

Las hlumnag procedenies de oira Escuela podrén continudr
sus estudios en ésta de Pucriclisno, con reconocimiento de
las calificaclones obtenides en la do eu procedencia, siempre
con auterizacién exprosa de ia Junta Rectora. En .ninguan caso
podran ser admitidas ‘en estd Escuele las slumnas expulsadas
de otra. -

En igualdad’ de condiciones de afzizud,' tendrap proferericia
para ol ingreso las alumnes cuya familin esté svecindada en
Puerioliane o su comarca.

CAPITULO I}
Régi;nen de sstud'iq.s

Art. 23. F] curso escolar comenzaria en octubre y terminard
el 30 de junia siguiente. La fecha de comienzo seri la gque
jag autoridades escolsres délerminen.

Art. 24, Las vacaciones de las alumnss seran iguales a
las gue rigen para los mlumnecs de la Facultad de Medicina
de la Universidad Complatense,

Las alumnas serén consideradas come tales ¥ no como pro-
fesionales, & cuyo fin actuardm en los servicios docentas y
en aquelias funciones gque, comeo alumnas, leg corresponda.

Art. 25. Las clases que recibirdn las alumnas seréan de
dos modalidadas: Teéricas y practicas. .

Clases tedricas:

Las expuestes” por los Profesores en el aula sobre temas
dal programa Leorico. )

Clases practicas:

Son las que titnep por objeto ilustirar practicameﬁte con-
coptos explicados €n las clases tedrices, pudiendo darse en
ins anlag o en }os servicios hospitalarios, asi como ias practicas

de entreassmixntoc asistencial que se realizarén funtc al en-

fermoe, bajo la direccién de la Enfermera Jefa de la Escueia
¢ Enfermers Insiructora, vy también &n los Servicios de las
distintas especiaildades, como obsteiricia, pediatria. guiréfanos,
anestesia v reanimacion, isboraterio, anatomia patoltgica, servi-
cios de urgencia, radiologia, rehahilitacién, etc ’

Art. 26, El plan de estudios pars la ensefiance sgerd ol
stguiente:

Primar curso.
Ensefianzas. tedricas:

Beligién: Treints horas, con una hora semanal

Moral profesional: -Treinta horas, con une hora semanal,

Anstomia huocional: ‘Sesenta horis, con seis horas semanales,
desarroiladas en el primer peripdo del curso, gue habrd de
tarminar el 1 de febrero. '

Biologia generdl e Histologia humana: DHez horas desde el
comienze del curse, con tres horas semansles,

Microbiclogis vy Parasitologia: Diez horas, com tros horas
semanales, a continuacién de terminer Bilologiz e Histologia.

Higiene general: Diez horas, tros semanalés, g continusacion
de Microbiologia y Parssitologis.

MNocignes de Patologia General: Treinta hores, con tres horas
semanales, s continuacisn do acghar Anetomis funcicnal

Formacién Politica: Una hora a la semana.

Educacion Fisica: Seizs boras a la samans.

Ensefimnzas de] Hogar: Uns hora a la semana.

Ensefanzas préacticas .

Técnics de los cuidados de los enfermos y conovimishio

de material de laboratorig. Cuatro horas diarias,

Segundo” crrgo, I
Ensefianzas tedricas:

Religién: Treinis horas, c¢on una hora semanal.

Morai profesional: Treinta horas, con una hora semanal.

Patologia Médica: Treinte horas, con una hora semanal.
alPatologia. Quirurgica: Sesenta hotas, con dos hores sems-
nales,

. Nociones de Terépéutics ¥ Dietética: Cuarenta horas, caof

una heora semenal.

Elementos de Psicologia Genersl: Veinte horas, con una hora
semanal. -

Historia de la Profesion: Diez horas, con una semasnal durante
el glitimp periodo del curso.

Educacion’ Fizfca: Sgis horms semanales.

Formacién Politica. Une hora semanal.

Ensefanzas de! Hogar: Una hora semanal.

Enseflanias practices: .

Seis haray disrias en clinicas meédicas, quirirgicss y la-
boratorics. ) '

Tercer curso.
Enseftanzas 4etricas:

Religion: Treints horas, con una hora semanal, :

Moral Profesionai: Treinta horas, con una hora semanal,

Lecclones tedrico-practicas de sespeclalidades guirdrgicas:
Treinta horas, con una hera samanal

Maodicina y Cirugia de Urgencia: Treinta horas, con una
hora semanal,
Higiene y Profilaxis de las enfermedades trunsmisibles:, Diez

Qras, .
Obistetricia ¥ Ginecolegia: Veinte horas.

Puericuliura e Higione de la lofancis: Quince horas.
Medicing Social: Diez horas,

Psicologia diferencial aplicede: Diez horas.
Formacidn Polllics: Una hora semanal.

Educacidin Fisica: Seis horea semansies, <
Ensefiznzas del Hogar: Una bhora semanal.

Ensefianzas practicas: .

Seis horas diaries eon clnicas hospitalarias correspondientas
e todas las ensefianzas del curso.

-Las alumues gue ingresen an la Escusela ‘estando en posesién
del titulo de Bachiller Superior, Bachiiler Laboral Superior o
Periio Mercantil, por el Plan de 1858, y similares, no tendran
gue cursar las disciplings de Formacidn Politica, Educecién
Fisica ¥ Ensefianzas del Hogar, durante los dos primeros cursos
de los estudics de Ayudante Técnico Sanitario, Las alumnhas
gua a] ingresar en la Escusia no estén enm possesién de ninguno
e los titulos indicados, realizaradn dichas disciplinas con arreglo
a programes spraobades oficialmente,

El tiempo sobrante durants los ires curses dentro det herario
de actividad docente Se dedicard a repasoe o preparacién de
las asignafuias. X i

Ari. 27, Los exameneg de final de cursp ieadrin lugar sh
junic {ordinarios! ¥ septiembre textraordinarios), y seran con-
vocados realizdndose conforme & las normas de la Orden de
4 de julio de 1835. . :

Las calificaciones se haran por ssignaturas.

Existiran ademss los exgmenaes parcizles gue la Junta Ree-

- tora osiitne conveniente.

CAPITULO 1l

. De!l profescorado

Art. 28, Existitan los Profesores de enssianza fundamental
gus sean necesarios pare cumpliv log planes de estudic con
la titulacién gue exige im logislacion vigente pars esta Escusia.

Podran nombrarss ayudanies de clases practicag con titulos
de Licenciado en Medicina o el profesional de Ayudanie Técnico
Sanitario. .

Art. 2¢. Son obligsciones del proiesorado:

a} Cubrir el programa determinado por lp Orden ministerial
de 5 t}ie julio de 1855 {-Beletin Oficial de! Estado» do 2 de
0sto).
agm Asistlr ¢on puntualidad y asiduidad & lag clases, solici-
tando auioriZzacion de lg Direccidn cuande haysn de ausentarse
par causas justilicadas. LR auborizacién proveera la forma ea
qus hays de suplirse o recuperarse ia cluse pordida,
¢} Calificar a las alumnas por eidmenes parciales. .
dl Dar cuenia a la Diretcién, rellenande una fichs diuria,

" segun e modelo que se estabiezca, de Ias clases impartidas,

Att, 20. Fslerdn obligadss s asistir & las reuniones del
claustro de Profesores gue convogue la Direcvida, los de ense-
Aanza fundeamental, la Enfermerg Jefe de lu Escuels v la
Secretaria de estudios. :

E] claustro de Profesores asistird o los actos sclemnes de
apertura ¥ cicrre de -urso. entrega de titulos u otros acada-
micos similares. Ademas serd drganc consultive de caractier
exclusivaments técnito-pedagdgico del Dirsctor de ia Esguela
y de la Junts Rectore. R

CAPITULG 1V
De las alumnas

Art. 31. Las alumnas de la Escuela estardn inexcusable-
mente chligauas a ia asistencia & las ciases tedricas y practicas
corrspondientes en los servicios gue e@ les asignen dentre
da tss Instituciones Sunitarias de s Seguridad Social de Puer-
tellano.

Art. 32, La asiduidad y aprovechamiento, asi como €l buen
compurtamicnto publice y privado, serén exigidos a las slumnas
rigurocsaments i

Art. 33. El régimon disciplinario de la Escucla, de apli-
cacitn para sus alumadas y el personal docente, facuiiativo
y técnice en cuanto actus al servielo del Centro, serd el esla:
blecido por o1 Ministeric de Educactén y Ciencis y el comple-
mentaric que se aprushe por la Junia Rectors de la Escuels.
. El persanal propic da la Escuvla distinto del incluide en
¢l parrafe anterior guedara sujoto al régimen disciplinario gue
por su- especialidad le corresponda ¥ al que se -establezca por
la Junta Rectora. . .

ElL restanta personal que, permaneciendc _v:'ncuiado a ia Seo-
guridad Social de Puertcliant ,preste servicie a la Escuels,
seguira sujete al rdgimen disciplinsrio que le cprres;mnda y
al propio del Centra, y la Junia Hsutora o el Birletor conu-
nicara sl Institute Nacional de Previsidn las falias que cometa,
parg luw sancidn correspondiente. :
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