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' OPOSICIONES Y CONCURSOS

' CORTES ESPANOLAS

9348 graso en el Cuerpo de Ayudantes de lao Redaccitn

de| sBolatin Oficlal de las Cortes Espariolas=, Sec-
cion de Estenotipistas.

De conformided con lo preceptuado en la noring ociavs de
ia convocatoria para pIovVeer por opesicidn una plewa de Ayu-
dante de la Hedacciébn del <Boletim Oficlal de las Cortes Espa-
ficlas», Seccién de Estanotipistas, publicada en el <Boletin Off-
cia! del Estados namere 182, de 31 de julic de 1973, ¥ para co-
necimiento de logs seiores admitidos a dicha oposicion se sedala
gl die 31 de mayo da 1974, » las diez de ls mafiune, en of
Palacie de las Cortes -pera efectuar el primer ejercicio.

Palacio de las Cortes, 3 da mayo da 1874.—E! Presidente del
Tribunal, Toméds Romojare Sdnchsz,

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION de la Direccién Generel de Seguri-
dad por la que se convocan pruebes selectfvas parg
cubrir dogcientas cincuenta plazes en el Cuerpo
Auxiliar de Ofivinas en dicho Ceniro directivo.

Por exlsiir vacanies en s] Cuerpo Auxillar de Oficinas de la
Direceitn General de Sepuridad, en uso de las atribuciones
transferidas a pste Centro directivo, de conformidad con lo esta-
hlectdo en la Reglamentacidén General para ingrese en la Admi-
nistracidn Pablica, aprobads por Decrsto 141171988, de 27 de

0, .

Esta Direccliép General, previo informe de la Cornisién Supe-
rior de Personal, ha tenido a bien disponer la provision en el
referida Cuerpo Auxiliar de.doscientas cincuenta pluzas, de
acuerdo con las siguionies

9349

Bases de convocatoria
1 NORMAS GENERALES
1.1, Numaero de plazas.

Se convocan doscienias cincuenta plazes, gue podran Incre-
mentarse, conforme al Pecreto 141171968, de 27 de {unio, con las
fua hayan de producirse por jubilacién forzosa en ios seis meses
_gigulentes & la publicacidén de ssta convocatoria y con las que
puedan producirse hasts que finslice el plazo de presentacién
de Instanclas, a cuyoe efscto, al publicarse la lista provisional de
admitidas, se flfars definitivamente el nimere de plazas gue
comprenderd ests convocatoria.

‘L1l Caracterfsticas de las plazas:

Al De orden reglamentario: Las apositoras aprobades ingre-
saran en et Cuerpo Auxillar de Oficinas da ssta Direccién Gene-
ral, al gue guedardn sometidas desde su ingreso con arreglc
& loz disposiciones vigentes establecidas para dicho Cuserpo.

bl De crden retributive: Desde su toma de pesesidn perc-
biran Ias remuneraciones gue les corresponda, con arreglo a lo
que se determine eoh la Ley 311985, de 4 de mayo («Boletin
Oficial ded Estados de 5 del mismo mes).

1.2. Sisiemag selectivo.

la 'salqccién de lag aspirantes so realizard por el sistema
de oposicién, que constard de las siguientes fases o pruebas:

1.® Tedas laa opositoras admitidas serdn sometidas al reco-
nocimients dg un Tribunal médicg, integrado por facultativoes da
los Serviclos Sanitarios de esta Direccién General, para deter-

minar que no padecen ninguna da Ies enfermedades compren--

didas sn el cusdro de exenciones inserta en el anexo IL
Las opositoras que no se presentaran a Jicha reconacimiento
quedardn excluidas ds la convocatoria, no tentende derecho &

RESOLUCION del Tribunal de aposiciones parg itk

concurrir a los resianies ejercicios de la misma ni a efectuar
posterior reclamacidn, '

2° Las conceptuadus apias ¢n el indicado reconocimisate
tendrén que realizar dos ejercicios siiminatorics y otre volunta-
tio, de meéritos, que se determinan en el programa consignade
#h ol apariedoe 6.1, v que se ajustardan s lo dispuesto en la Ley
do Funcionarios Civiies y en o Reglamento General para ingre-
50 on la Administracién Pablica ds 27 de junio de 1088,

2. REQUISITOS DE LAS CANDIDATAS

. )
- Pary ser admitidas a la practica de las pruebas selectivas,
serd nocesario reunir los siguientes requisitos:

2.1, Genergles,

a)  Ser espanola -

y) Tener cumplidos diecoche mfios de edad ¥y no haber cum--
plido los treints y cinco abos el dia que termine el plazo de
presentacion de instancles

¢} Estar en posesian del titulo de Ensefianza Media Elemen-
tal o de Gradusde Escolar, o shcontrarse en condiciones de
tenerly anies de que termine el plazo de presentacién de ins-
tarfcias, -

d) Ne padecer enfermedud o defecto fisico que fmpida el .
desempenio de las correspondientes funciones,

&} Haber phservado Infachable conducis en iodos los Grde-
nes, asf como no habsr side procesades por delitos dolosos ni
sometidas a procedimientos administratives, correctizes o dis-
ciplinarios, ni hallarse inhabilitadas para el ejercicio de las
funciones pabticas.

f) Deberan haber cumplido o estar exentas del Servicio So-
rial en el momento en gue finalice al plazo de los ireinta dias
senalados para la presentacidn de documentos.

3. BCLICITUDES

3.1, Forma.

Las que dessen tomur parte en las pruebas selectivas debe-
ran formular instancia por duplicado. con arregle al modelo
normalizado que 5o inserts en el enexo I (impreso del Monte-
gio del Cuerpo Gensral das Pelicia), astablecé%g por Orden de 1a

residencia del Goblerne de 30 de mayo de b («Boletin Oficial
del Estador de 5 de junic siguirntel, ¥ manifestando en su caso
si desean acogerse & los beneficios de la Ley de 17 de julio
de 1947 por reunir los reguisitos cxigidos en la misma.

3.2. Organo o guien se dirige.

Las solicitudes se dirigirdaw en las condiciones anteriormente
citadas & la Dirscciébn General de Seguridad, v se presentaran
acompafiadas de tres fetografias de la interesada tamafio carnet.

3.3. Plazo de presenfacidn,

El plazo de presentacién serd el de treinta dias hébiles, con-
tados & partir del siguiente al de la publicacién de ests convoca-
teria en el «Boletin Oficlal del Estades,

34 Lugar de preseniacion.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro Ceneral
de esta Direccitn Genseral de Seguridad, en Madrid o ef sus
dapendencias gn la provincia o localidad de resideéncia, Gobiler-
nos Civiles u oficinas de Correos, de acuerdo ¢on lo dispuesto
en el articulo 86 de la vigente Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. -

3.5. Imporid de los derethos fde examen purn tomar pdrig
én lus pruehas selectivas,

Los derechos de examen sorin de 250 pesetas, Dicha canmti-
dagd sdle les gera devuelia si no fueran admitidas a la oposi-
cidn ¥ la reclamacién le hicieran en sl plazo do un mes, con-
tado & partir de- su exciusion en la lista general que ha de
insertarse en el -Beletin Oficial del Estados.

3.8. Forma de efectuar €l imporie.

El pego del importe podréd ser abonade en metdlico én ol
Bcto de la presentacién de ims soliciiudes, st fuera e#n Madrid,
© bien remltidéndolo. por giro postal o telegréfico, a la Inspec-
cién General de Personal ¥ Servicios de esta Direcclén General
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de Seguridad. sxpreséndoss taxativemente en el impreso Hel

girg, en ia parte posterior del talén destinedo s textc, em los |

postales,. o en donde proceds, en los telegralicos, ol nombre ¥
tos dos apeliidos de la opositora a quien correspondan los dere-
ches, no debiendo consignarse en o505 giros ninglin ptro ombre
gue no sea ol de la propla opositora, aun cuando los giros sean
impuesios por personasg distintas a la atisma  En ia sclcitud
s& hara constar el numero y fecha de gire. - . :

'3.7. Defectos en las solicitudes.’

. De acuerdo con el articule 7i d¢ la Lgy de Procedimienta.

.Adminlstretivo, 8 algens de las sblicktudes adoleciese de algin

defacto, so requerird a la Interesade pars aue ¢n ei plaeo de
diez dias subsane la falta o scompatie los documentos preced-
‘tivos, apercibiéndols de gue & no lo. hiclese se archivaria su
instancia sin més trémite. - . .

El

" 4. ADMISION DE GANDIDATAS |

. 4.1. Listg provisional. ) .

Transcurrido el plaze de presentacidén de instencias, por esta
Direceién Genersl se aprobarg Ja lsta provisional de las aspi-
rantes admitidas v axclizfdas, la cual e hara publich-en el
«Boletin Oficial’ del Estador, haciendg
documento nacionul de identidad de cada uma de- ellas.

1.2. Errores en 103 golicitudes,

Los errores de hecho que pudieran advertirse em las solici-
tudes podran subsanarse en cualguier ‘momento de coficic o a
peticién de la interesada. ) : .

4.3 Reclamaciones éeitra la lista provisional.

Contra la lisie provisional podran las interesadas interponer,

cogstar ¢ mimero de |

en ol plazo da quinca dims A partir dej siguiente a su pgbii- -

cacitn en el «Boletin Oficidl del Estado-, reciamacién, de acuer
do con al articulo 121 de la Ley de Procedimienic Administra-
tive. . o L ;

4.4, Lista definitiva.
Las reclamaciones seran acepiadas ¢ rechazadus en I8 reso-

tucién que se publicara arf gl «<Holetin Qficial del Estado- por la
que se aprueba la lsita definitiva en ia gque también figurard

el respectivo documento nacional de identidad _de cada opa- 4.

sitora.

4.6, Recursos contra I% lista deflnitiva,

- Contra la res«oluéidn definitiva podran las intergsadas inter-
© poner recurso e alzada ante 8! Ministerio de la Gobernaclén
en ol plaze de quince dias. : ) :

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE 105

TRIBU-
NALES :

5. Tribunateé calificodares.

Por esta Direccitn General de Segﬂridad s¢ nombrarén los
Tribunales calificadares de los distinios efercicios de gue consta
In sposictén. : . ) :

5.2, Compogicion de los Tribunajes.

Estarh comﬁués'tos por. funcionarigs ‘en active del Cuerpo

Ganeral de Polleis, designiados por sleccién, per et titular de

esta Direccitn, teniendo em cuenta pard -ello 8t plend conoci-

miento de las materias corrasspondientes g cada ejereicio. i

Podran actuar con tres de sus miembros, ¥ en crse de ausen-
cia & alguna Besién, por fuerza mavor, dei-Presldente o Secre-
tario, estos targos serdn sustitufdos socidentAlmerite por los
Vorales de maysr o menor gategoria adminisérativa entre los
designados respactivaments para cada sjerciclo.

- .Lea Tribunales quedan facultados para adoptar las medidas .

adecusdas para o mejor cumplimisnte de todas las normas

“de estn convocatorid, ein perjwicie de consultar o recabar de’’

esia Direccion Genersl 1a correspondiente reselucién, en lo que
exceda de las normales atflbucionies o potestad de aguélles.

-La composicion de tates Tribuneles se hard- plblica en el
~Boletin Oficial del Estedo, - - : . :

5.3,. Abstehcign,

'Los mismbros de los Tribunales deb’e'rén abstenerse de intor- '

venir, nptificandolo a la autoridad convocante cuando concurran
lns eircunstancisg provistas én el articdlo 20 de Ja Ley de Pro-
cedimiento Administrative. - Co

5.4. Hecusacisn, ‘

Las aspirantes’ podrin récusar a los x;;;ie;hbms de los Tri-

bugpales cuando. conourran. las circunstancias previstaz en al

-

" gon una antelacién-

citade articulo 20 de la Ley de Frocedimiento Administrative. .

e. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

PRIMER EJERCICIO
-Este ejercicio tendra tres pruebas:

e} Mecanografia: Copia a magquina durante diez minulos
& una veiocidad minima e 250 pulsacionss por minuto del tex-
to qus el efecte se facilitaya por el Tribunal. o
. Pera Is realizacién de este ejsrcicio, las opositeras utlliza-
rién la méguina de escribir, no eléctrica, de que a ial efects
‘se hayan pravisto. - : ;
" bt Taquigrafif: Escritura taquigrafics_a mano y traduccion
8 mégquing de Un texip sacado a la suerte snire los que a tal
efecto have sestablecide el Tribunal. El dictado tendrd una duva-

-cién de tres minutos, a una velocidad do 80 a 100 palebras -

por minuto. La fraduccidn se efectuard, necesariaments, a m&-
quina, en ¢l plaze maiimo de tres cuartos de hora, Las oposi-
‘toras antregaran, juniemente con la Iraducciom, las cuartilias
taguigraficas, anotandose por el Tribunal la hora ds entrega.

El baremo de calificacién de estas prusbas tendra en cuenia
para lg mecanografia, ademés de ls velocidad desarrollpda, la
Hmpieza ¥ exactitud de lo copledo, asi como I preseniacion
‘estética; para le prueba de taguigraefia se tendrén ‘en cuenta,

- ademés de la .exactitud de 1a traduccidn, s oriografia y el

tiempo empicado en la misma. . A
¢ Practlea de ficheros: Cenfeccion a maguina ds una reiw-
cidn de tréinte fichas que tendrdn que colocgr. por rigurcso
. orden alfabético y seran dadss por el Tribunal en uan orden
cualgulera dentre de un fiempeo de trainta minutos. -

SEGUNDO EJERCICIO

Organizacion administrativa, ) .
Contestar por escrito un iema sacado a ia suorie entre 108
del tuestionarioc de Organizacién adminisirativa, gue figure en el
anexo Ilf, dispeniendo las opositoras para realizar sl -ejercicio
de un plazc méximeo de dos horas. - .

EJERCICIQ DE MERITOS

Las opositoras gue hayan sprobado tedos los ejercicios cita-
dos podrdn. acretlitar, a efectos de mejora de puntuscién, el
dominio escrito y oral de uno o més de. los idiomas aleman,
inglés, frapcés o italiano, practicando . las pruebas correspon-
dientes ante ¢l Tribunel gue en su dfa se nombra,

8.2, .Comienzo.

La préactlca de los gjercicios comenzard con el reconocimien-

fo métfico de ia fechs que opomunamente sefale esta Direccién”

.Geaneral, baciéndose pablico en el «Boletin Oficial del Estade-,

g: quince @ias,  conforme a lo quo safiala
el niimerg 1 del artfculo 7.2 da 1a ﬁlglunanmcién General para
el ingreso en la Administracion Publice, -cuyo plazo no. serd
infertor al de tres meses a comtar desds la publicacién ds esta
comvocatoria en diche periddico oficial, fijando despuda discre-
cionalmente cade Trihunal cuande. ha de comenzar el ejercicio,
. siguiente. No podra exceder en ocho nmeses el tlempe compren-
dido entre la publicacion de la convocatoria y el comicnze de
lgs ejercicios. : '

6.3 Identificaeion &2 los opositoras,

Las Tribunales podraﬁ raquerir en cualquier

momenio a las
opositoies pars gue pcrediten su identided. :

9.4, Ovrden de actuacion de las opositoras,

El orden de actuacién de las opositoras se cfectuara mediants
sorien publico, que se celshrara em la ‘lmspeccién General de
Parsonal y Servicios de esta Direccidén -General, baje la presi-
dencia del titular de la mismia; asistido por dos funcionarios,
lovantandose la oportuna acta. Dicho erden se retlejard en la
lista defintiva de edmitidas, asignando a'cada una de eflas el
namdare que bes corresponds pars la actuactan,

" El orden de actuacitn ep los exAmenes no podrd slterarse
sin causa muy justificada, que apreciard sin recurso algtnoe,
@ido el Tribunal, el Presifente del misme, a guifn se résarva-
~ré la facultad de resclver las pretensiones que s -promuevan.

8.5, Llamamientos.

Hzbri un solo Hamamiento ¥ uns segunda vuelia. para ague-
llas opositoras gque por imposibilidad, dabidamente justificada-
ante al Fribunal. no pudieron comparscer a practiar los ejer-
ciciod, decayendo de su derecho si no sp preséniaran en esio
segundo llameamients, cuaiguiera que fuess 1a causa. :

8.8. Fecha, horg y lugar de comienzo de [os ejercicios.

Todos Jos ejorcicios se- efectuaran en la Escuela Genersl de
Policia, sita en Madrid, calle de Miguel’ Angel, niumere 35, ¥

i
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garén comienzc en la fecha ¥ hora ‘que seipale la Direccidn
eneral de Segurided, de acuerde con io establecide en el
apartado 8.2,

B.7. Anuncios sucesivos.

Ias sucgsivas convocatoriss a examen de las opositoras e
haran pablicas oportunamente por cads uno de los Tribunales
an los tablercs de anuncios de la Escueln General de Pelicia
y on la Oficina de Informecién a1 Publice de la Direccldén Gene-

ral de Segurided, slendo excluidag de im oposicion aguellas que

no comparacieran,
- 88 Exclusion de aspirantes durante la fase de seleccion.

81 en cualguier momento dai procedimiento de selpecitn lle-
gase n conoclmiento de lod Tribunales que algune de las aspi-
- rantes carece de log requisitos exigidos en la convocaboria, se
les exchuird de 1a misma previa audiencia de la. propia interess-
da, pasdndese €n su caso B 'a jurisdicclén ordinaria sl se epre-
ciase Insxactitud en la. declaracion que formuld. '

Iguaimente eon cualguisr momento, los Tribungies podrén

disponar la ratirade de la opositora que notoriamente damues- |

tre su insuficiencia,
,T. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de la cqliﬂca'cién'de los ejercicios.

" La calificacién para el reconocimiento médico sers de saptas

¥ =y aptes, .
Pars el primero y segundo efercicio, Ias oposiforas serdn
calificadas por ceda miembro de los Tribunales respectivos
de cerc & diez puntos, siendo necesario para la a é’Bb&CiOn
una media de cineo puntos, gue se determinara diviendd el total
- {8 las calificaciones por el nimers de Jueces actuantes. .
En el examen de¢ mérito se oforgard un punto & la' que
dertuesire pleno cotiocimignto de alguno de los idiomas aleman,
ingits, francés o ijaliano, v medio punto a las que demuestren
Jeer ¥ traducir cualquiern de elios, ‘El conoclmiento dg mas
de un idioma sumard puntos en la proporcldn antes indicada.

Log Tribunales levantarin acta de cads sesién en que actien,
en la cua] constard el nimero, nombre v apellidos de lds oposi-
toras ¥ el resuitado obienido por cads una de ellas, hacléndo-
ee Gnicamente wablica la lista de les aprobadeg dentro de las
veinticyatro horas sigulentes a cadsa examen.

8 LISTA DE APBbBA‘QAS ¥ PROPUESTA DEf TRIBUNAL
+ 81, Liste de aprobadas. ' '

~ Terminada 1a callficacién de las aspirantes, los Tribunales
pubiicardn la relacién de lae aprobadas por orden de puntua-
cién, no pudiende rebasar sl ndimero de las plazas convocadas,

-

82, Propuesto de aprobadas.

“Los Tribunales slavaran a esta Direccitn Generat de Segu-
ridad la relacién de las-aprebadas gue deban ingresar en el

Cuerpo Auxfliar 4e Oficina_s para qus elabore la propuesia de

nombramients pertinente.
8.3 _Pmpuesta complememaria ‘de eprobadas.

Los Tribunales, juntamente con la relaclén de aprobadas,
remitiran, e los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Regla-
-mentacién Goneral F‘ara el Ingreso en la Administracién Puabil-
ca, ol acta do la altima sesién en la gus habran da figurar,

por orden de puniuscion, todas las opositoras que, habiendo
: :uperadc todas las pruebas, axcediesen del nimere de plazas
ohvocadas, - :

En 1zuaidad de puntuaciones, serdn preferidas quienes 5O
encueniren sn posesién de més titulos académicos o tengan més
edad por el orden sxpuesto.

N 8 ' PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos,

‘Las
ral da

det
tos:

%paaitoma aprobadas ﬁmsentarén en la Inspeceidn Gane-
ersonsl y Servicios de esta Direccién Genersl, dentro
plazo qus se sefiala & continuacitn, los siguientes decumen-

., 8} Ceriificacién del acta de-nacimiento, 1 -
g_is;.ar)‘o %vgigo%%mndimte- nto, expedida por gl Re
eriificacion negativa de anfecedentes penales del Rsgis.
tro Central de Panados?ﬁebeldea. oL pe d &l
¢} Detlaraclén jurads expresiva de conservar la nacienall-
dud espafola de nacimiento y ds no existir ningin procedimien-
to judicial sdminlstrative contrs la declaranta, ni haber side
- expulsads o separada nor cualquier concepta de Cuerpe u Orga-
nismo de! Estado, Provincia o Municipio o Empresa en gue
aquellas Fntidades tengan intervencion o representacion.
- Esta declaracién tendrd el carfcter de documento pihlice a
ﬁfeggos z%?%!es. . : : :
ertificacién del cumplimienta ervicio Social
eStar exenta Aot rlsig ) n del Servicic Sccial ¢ de

- -

& Titulo alegado por la opasitors pars tomar parie en las
oposiciones que sefiala en 8l 2.1, ¢}, de la convoca-
toria, ¢, en su defecto, certificacién acreditativa de hallarse
en posesitn del mismo u hoja scedémica de lus estudios corres-

“pondientes a dichoe titulo. En este case, la certificacion debe

sor referida a s fecha tope en gus tarmine e} plazo de presen-
tacién de instancias. - : i .

fi  Las aspiranies aprcbades comprendidas en la Ley de 17
de julic de 1847 presentar4n udemds lvs documentos acreditac
fives de las condiciones que les interssa jusiificar.
» En defecto de los documentos concretes acreditaiivos de
regnir tas condiciones exigides en la convdcatorla. se podran
acreditar por cualquisr medio de prueba admisible en deracho.

9.2. Flazo. ’

Ei plazo para Ia pressntacién de decumentos serd de irzinta
dizs habiles siguientes a la -publicacion de la listz de aprobadas
en 2l «Boletin Oficial del Estados. -

§3. Excepriones

Las que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentas de justifivar documentalmente les condiciones y
reguisitos ya demosirados pera cobieper su enierior nombra-
misnto, debiendo presentsr certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicidn de funcionarios
¥ ‘tuantas Circunstanciag consten en su hoja de servicios. -

8.4 Falie de'presentacion de documentos.

Quienas dentro del plaéo establecide, ¥ salvo casos de fuerza
mayor, ho presentasen su documentacion, no podrdn ser nom-

bradsas, quedando enuladas todas su actuacicnes, ein periuicio -

de la rezponsabilidad en aue hubieran pedide incurrir por false-

dad en la solicitud & que se refiers o) apartade 3. En este
caso, ia auloridad correspondients formulars pro
bramiento segin sl orden de puntuacign a favor de quien o quie-
nes a consecuencia de la referida anulacidn, tuvieran. cabida
en el namera de plazas convocadas, ‘

10.. NOMBRAMIENTC DEFINITIVO

“

Conforme esta Dirsccidén General con s propuesia formulada
por ios Tribungles. procederd s extender s 1as interesadas el co-
rrespondiente nombramisnio por arden de puntuscién oblenidem
en la cposicién, como funclonsrios de carrera del Cuerpo Auxi-
liar de Oficinas de la referida Direccidn. con ¢l $uelde v erati-
ficaclones que. les corresponde con arregle & la Ley de Retrd.
buciones de los funcionarios de la Administracidn Civil del Esta-
do y disposiciones complementarias, publicAndose los nombra-
mientos en el «Boletin Oflcial del Estados con ol niumero de Re-

gistro de personal y la fecha de naecintiento,

1. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mas a contar de la notificadion del

nembramiento, deberan las aprobadas tomar posesién de sus
cargos. y cumplir con el rquisito exigido en €] articulo 38,
spartade ¢), de 1a Ley de Funcionarios Civiles dgl Estade, v
efectuar antes de incorporarse a sus respectivos destinos, un
curso priactico ds treints dias de duracién en la Escuela Gene-
ral de Policia. '

11.2. Ampliacidn,

La Administracién podra conceder, a peticidn de las Infere-
sadag, unmAa priorvoga del plazo pesesorio establecido, que no
podra exceder de Ja mitad del misme si las circunstancias lo
sconiejan ¥ con ello no se perjudican dereches de terceroes.

12. NORMA FINAL -
12.1. Reeurso de cardcter gengral contrn i oposicion.

La convocatoris, sus bases y cuantos actos adminisiratives
se deriven de ésta ¥y de 1a actuacidon de los Tribunales, podrén
ser impugandes por las interesades en los casds ¥ on ia forma
establocidos en ia Loy de Precedimiento Administrativo.

© 12.2. Dispesiciones complamentarias,

Esta Direccidn Generai de Seguridad practicard una informa-
cion respecto a ias condiciones vy circunstanciss de tedo orden
que concurren en cade aspiranie en relacidn con la funcién
que han de desemppdar. .

Independientemsntes del servivic burcerdtico asignado a este

“personal, a lag nombradas e lez podrd confiar aguéiles de

indole especial, tanto de fnvestigacién como de informacién,
para cuando su intervencién implique una mayor facilidad o
éxito en el resuliade de los asuntos policiales, bajo las instrue-
ciomes que esta Direccidén General dicte, temiendo en tal caso
el caracter*de Agentes de la -Autorldad & iodos loa efectos.

Medrid, 18 de abril de 1974 —F} Direotor general, Francisce
Duefias Gavllén. . T . R

este e nom-
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o ' ANEXO 1
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS GELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACGION PUSLICA
. Minlsterio 'u Organismo- - _ -
- - f . MINISTERIO DE LA GOBERNACGCION
: . " DRECCION GENERAL DE SEGUR!DAD
. 1. Cuerpo, #scala o plaze a que sepire o : :
Fotografi - . "
Péllze de 3 ptas. {2 jlf“h: Is - . . Gelio da’ Roglshre
: " convocatoria) ' . o : . da entrada
) 2. Fachs de la orﬁan dn 8 convocatotis
%, DATCS PERSONALES. Rolloris wade fmpreso s miquing o ton ceracisres b i dejando sn NGO 0w wepecion retuadeados an tojo v
¥, Primer apailide - _ _ 'A Sa_»gu:ndo apellido . *| & HNombre ’ .
8, Focha da naclmiento . ' 1 7. Luger de nacimlente: Munlciple 8, tdem: Provincla
9. Domicilio — - ip. lugar ge domitile: Munleiple® - H. tdem; Provincle
12, Saxo _ 3. Exato oivi 14, Ooc. Nal. Kentided 15, Taléfono
varsn 1 Mujor O3 . foeo[d Caai D Ve Nare. K.
- N . - - - . ° b
16, Nombre & ta madra : $T. Nombre del paies  © . "}, Profesion del padre o
. HD f.‘:aso dasar funclonprio publisn, indicer: . ] - L ’
1t Danomineciéa dol cuema. o sleza- . . o 192 Fachs iW' 182 ml@lm
- - )
. 1 %
Z i e 4 e 8 7 g | e | i1 il W 1] sex L2
| Rt il TN AT ITY R AR N ENE I HITTITITI NS B N
2. Tituloy scadémicos que posey T ? T a1, Geotro gue fox expldté [ 214 Locaiidsd
- . « - - . . -
3 -
. Hdomm iy - bishie m " Olros conocimientos gspeciates
: e | eome {aaaico ﬂ”‘g Blon | Basioc] Yo¥ | Blen {mésico] © - .
4' . o
R 24" Prasbay seiectives ont que’ s perticipado o . .
. 241 Denominecton def cudme 6 plus s . . A 232 Ak | 243 Ejercholes aprobedos
z . - : i s
B para sodificctén . 204 ) ove | o0y | 2f | 229 | opo fo2s o §  wt 242 : 2.3
: EENEEEERENERN Lt it 1] Et:i1d EeTeE i e Aqinage.
11, DERIENCIA ' ' ' - )
_ {25 Trabajo an In Administreciéy piblica an condicidn de interino, eventual. o conératedo
{251 Foche 252 Feche- i ] . .
ingress caet '] 293 Ministerio u orgentamo.y centre directiva & que prasté ssrviclos ) - “284 Condicién
28, Tobajo en ls ampress wivada ] . o T - . -
;- S o L : ' 254 ks 25.3 284 2
Rossrvada paa oodificac)bn . p - — -
- . . : IERRARNUEEREARNEREEEERAREN! i

fmpreso Montspio del Guerps Genersi de Follela
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IV. DATOS REFERENTEG A Lk CONVOCATORIA - . :
27. Forma #n gue sbonn loa derschos de sxaman ’ 23 Ejarut:l‘m dn’ mb.rltnn u opiathvor e, g conformited con
- - . lay basne de ia ‘,-.ctiatl P
| de recloe - i )
o : N . 4 .
[ Girs Talegrdfler oo vrvarrrrarranrnasrsrrsrsasfun _ R
N . B . —
¥. DOMICILIOS QU-E'HI TENIDO LA SOLICITANTE EN I.Q3 ULTHAOS CINCO AROS .
&,
- -
. v). Bfm DATOS QUE BE OIMERAN HALCER CONSTAR-
x, K N
. » )
EL ABAJO FIRMANTE, ' : . : Coe

SOLIC!TA Ser adrmt{do ‘2 las pruebas selectivas a Gue se refiere Ja presente instencis, comprcmetiéndcse casn de
supetarlas, a_jurar acatamiento a los Prmcrpios Fundamemaies del Movimiente Macional vy demds Leyes Funda.- :
men!ates del Aeino, ’ ; .

. DECLARA: Que son ciartos todos y cada une de los datos consignados en est'd.“eolicttud. y que redne los condiciones ext-
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gidas para ¢l ingreso en la Admmsstmmﬁn pablica ¥ las -especislmente sehaladas o iz orden de convecatorja

anteriormente referida,

[luqpee

[dia}

[mes}

, ~Firfmg

o de 197..

a0} -

‘Espadio. rezervado pata fa Administracion

O Admitde T Exciulde por
0 Admitido [3 Exciulde

Ralatidn pravisional;
Belacidn definitiva:

Oposieién 0 centurso '

Formali€n {owisn y/o pricticasy

Desting

RSEALICRES

Impreso Montepic det .Cuerpn Gengral de Follefs.~Esta instarcls se

presentard por doplicadg.
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-ANEXO It

Cuadre de exsnclones pare el reconocimienio médico de las

apesitoras a ingreso em el Cuerpo Auxiliar de Oficinas de la -

Direccion General de Seguridad

a} Enfermedad del corazdn y de 165 vasos sanguinfos.

b} Tuberculosis pulmonar w-otras enfermedades infectocon-
tagicsas. ) ’

) Agudeza visual: sin correccidn slcanzard un minimo de
1/2 de ia wvisidn normal con ol ojc de mejor visidn v 1/8
de la visiGn normal en af oje de peor visién, Con correccién,
debe tenerse uns agudeze visual de 2°3 de la vision normal.

di Estrabismo muy scentuddo. .

8} Aliergcicnes de lg sudicion: la fuacion auditiva en cada
oido, por separado, serd suticiente para atender la voz de inien-
widad y de teno o altura media 8 sels metros de dist&ncia,
1a voz cuchicheada habra de percibivse distintaments por cadu
oido misladamante a tres metrces de distancia. En todo caso,
la funcién no podra ser inferior al 50 por 100 en cusalquiera de
los Indos, previa determinacién audiométrica.

fi Tartampudesz, o

£ Ausencia o falla de los dedog pulgar o indice de la mage
derechs, del pulzar de’ia izguierda ¢ de dos dedus de la misnla
MAaNC,

hi Cualquisr sfecclién patologica, defécte o deformidad que,
a juigio de los facullativos exeminsdores, deba ser considerade
comg causa de inutilidad. En cuaiguiera de estos casos, este
Tribunal medice emitira infofme razonade,

ANEXO 1II

Programe e la oposicion al Cuerpo Auxiliar de Oficinas de la
Direccion Generanl de Seguridad

Organizacion adminisirativa

Tema 1. Ei Estado Espafiol acfusl: su estructure.—La Jefa-
tura del Estado.—Sus funcionws —Sucesién de la Jefstura del
Estade. . .

Tema II. El Conssjo del Reine: su composicién y ztribucio-
nes,—E] Consejo MNacional: estructura y atribuciones. ’

Tema [, Leyes y Principies Fundamentales del Reino.--Es-
quemea del contenida de ia Ley Orgénica dei Estado —Las Cor-
tas Espalicias: composician y funcionamienta, .

Tema IV. El fuero de los Espafinles.—Deheres y derechos
gue sestablece.—Ejercicto y garantia de los derschus.—Darecho
de peticién. .

Tema V. La Adminisiracién Cenh.-al.—»Organos Saperiores de |

dicha Adminisiracion y especel reterencia del Consejo-de Minis-
iros.---Comisiones delegadas, Presidencia y Vicepresidencia del

_ Gobierna,

Tema VI. Departamenlos minisiefiales y enumeracidén de las
principales funciones de cada une de elios.—Mencian especial
del isteric do s Gobernacién .

" s VI1I. Orgsnizecidn provincial —Los Gohierncs Civiles,
Sus atribuciones —Las DBiputaciones Provineisles. —Municipios.
Ei Acalde: dobie caracter de @sta autoridasd locsl.

. Tema VIII. Los funcionarios pablicos;  concepto v clgses.—
Derechos vy debares.—Situaciones sdministrativas —Organos de
la Administracion de Personal, con especial refcrencis de la

Comision Superior de Personal. -

Temna IX. Responsabilided de las autoridades v funcionarios.

Bégimen disciplinario; faltes p senciones sn le legisincion vigen-

to. ~Expediente disciplinaric y requisitos para su -tramitacion.

Trbunal de Honor.

Tema X. Direccién General de .Segurided. —Cometidos gue
le incumben. —Estruciura ¥ organizacidn de los Servicios Cenira-
les v Regionales, )

Tema XI. Polieia Gubsrnativa.—Cuerpos gue la integran —
Funciones del Cuerpo General de Policia v del de Policia Arma-

da.—Composicién y cometide de los Cuerpos, Fspecial Adminis-

Lg"zjm:o y Auxilier de Oficinas de la Direccién Genernl de Segu-
ridad, . .
" Tema X}i. Reuniones y Asociaciones.—Sintesis de ia legisia-
cion vigenla sobre ies materia.—Reguisitca para la constitucién
de las Ascciaciones. |

Tema X1, Pasaportes: concspto, clases y requisitos para su
expedicién.—Extranjeros: condieion, visados, permanencias y
autorizacitn de residencis —Permisc de trabaijo.

Tema XIV. Documsnto nacional de idemtidad: concepto, cla-
ses, validez y racargos —Personss obligadas & obtenerio y rogui-
sitos pare .5u obtercién —Actos en les que debe exigirge,—San-
ClORes, -

Tema XV. Heglamenio -de Atmas y Explosivos.—idea gene-
ral del misme,—Clasificacién de ias. armsa —Guias de perte-
nencia. —~Licencias: ciases —Permiso de armas, -~

Tema XVI Disposiciones wvigentes gobre estableciinientos
publicos, hopederins y snAlogos.—Librg de Hegistro de Vigje-
ros.—Partes de entrada y obligaciones de los duefos de estos
vstablecimisntos, S

Tema XVii. Reglamento de especticulas publicos.—Disposi-
cionecs generales.~Da las cbras :ﬁ'ﬂmﬁti_ca,s, de losg cinematd-
grafos, de la expedicidn de billetes y del pablice en general
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Junta consultive e Inspectora de Especiaculos Publicos.—Expe-
dizntes de vecindad. .

Tema XVIHI. - Detitos de los funcionurios piblicos en el ajer-
cicio de su fargas: Prevaricacidm, infidelided en la custodis
de presos, de documentos. vinlacién de secrefos, desobediencia.
¢ denegacidn de auxilio, anticipacién, pralongacién o abundono
de tunciones publicas. .

Tema HIX. Delitos de los funcionaries publicos en el ejer-
cicic de sus carges lgontinupcién): usurpacion de airibuciones v
nuembramiontos ilegales, abusos conira e honestidad, cohecho,
malvarsacion de caudales pablices, fraudes, y exacciones ilega-
ifes, negocincionus prohibides a lus Tuncionarios.

RESOLUCION dei Instituto de Estudios de Admi-
nigtracion Local por la que ss Cconvors CORCUTso
para la provision de cinco pinzas de Funcionarios
directivos de dicho Imstituio,

Vacantes cince plazes de funcionarios de nivel direclive en
Is planiilia det personal pwopio de sste Instiluto, de conformi-
dad con la previglp en los arficulos 3. de la Ley 4271067, da
25 de junio, 'y 24 del Reglamenio de 22 de julio de 1887, Bsi como
lo dispuesic en el Reglamenic Ceneral para el ingresc on la
Administracion Publica, aprobado por Decreto 141171888, de 27 de
junio, esta Direccidn ha resuelto cubrirlas de acuerde con las
siguiantes

Bases d& convocatoria

t. NORMAS GENERALES
1., Ndamere y coracteristicas de las plazas.

Se convucan ¢inco plazas de funcionarios de nivel divectivo
vacanies en la plantilla del personal propio de egte Institulo,
que podran incrementerse con fas que se produzcan hasta que
finalice el plazo de presentucidn de instzrcias. A Is publica-
cian de la lista provisional de adruitidos se fijara sl namero de
plazas gque, en definitiva, comprendera esta convocatoria.

Las plazas estan detadas con el zueldo ¥ complementos es-
tablecidos por la Comisién Permanents del Consefa da Patronalo
de esta Instituio, en sesién de 3¢ de noviembrs de 1973, en apli-
cacién del Decreta-ley 771873, de 27 de julic. Las caracteristicas
de las plazas abligan a la prestacidn del servicio en la jornatda
estublocida con caracter general para todos los funcionarios.

1.2 Sistema selectivo.

La seleccian de los aspirantes se realizard mediante el sisfe-
my de concurso de méritos ¥ se regira por las normas que se
establecen e esla convocgtoria,

2. BREQUISITOS DE LOS CONCURSANTES '

2.1, Para ser admitidos al concursg erd necesario reunir los
requisitos siguientes: *

B} Ser espanol, Lo

) Haber cumplido veintiin afios. )

¢} Estar en posesidn del titulo de Licenciade en Facultad
Universitaria o del correspondients en las Escuelas ‘Hécmicas
Supericres. . L

d} Mo haber side separado, mediantg expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracion Institucional

-p Local ni hallarse inhgbititedo para et gjercicie de funciones

pablicas.

&} Carecer de sniecedentes pensales,

f} Los aspirantes femenines haber reslizado e} Scrvicie So-
cinl o pstar exentps de su cumplimiefite.

2.3. Loz aspirantes deberin reunir tales condiciones en la
facha en que termine el plazo de presentacién de instancias v
conservarlas duranie iodo ol procedimiento de seleccién y en
#] momente de su nembramiento como funcionarios da carrera.
Tratandose dsl Servicio Socisl sera suficiente con que se haya
cumplide antes de expirar el plazo de treinla dias concedide
pars la presentacion de documentos,

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Quienes deseen tomar paris #n este concurse deberan for-
mular solicitud, segin rnodele aprobade por Orden de la Presi-
dencie del Goblerns de 30 de inaye te 1073 {«Boletin Oficial
del Estado» de 5 de junicl}, haciendo consiar que reunen los re-
guisites de esta convocatoria y comprometicndose, en caso de
obtener plaza, & jurar scatamiento s los Principios Fundaren-
tales del Movimiento Nacional y demés Leyes Fundementales
del Reing, )

Los concursanies sdjuntaran a la instancia a gue se reficre
€l apartado anterior ua curriculum vitss en el gue 5e haran
constar con precisidn las clrcunstancias de su actividad acadé-
mica y profesionsal y cuantos méritos eloguen. Tratandose de
pubticaciones bastard con identificar las mismas, con referencla
al afo, editcrial y lugar de su edicién.




