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BE. O. del E—Num. 107

I. Disposiciones generales

MINISTERIO DE MARINA

ORDEN de 25 de abril de 1974 por s que se dero-
‘gz o Orden ministerial scbre exploraciones sub-
mairings.
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Excelenti.am sefiores:

La promulgacidn de] Reglaments para el Ejercicio de Acti-
vidades Subacu4ticas en las Aguas Maritimas e Interiores, apro-
bado por Orden da Is Presidencla def Gobierno de fecha 25 de
abril do 1973 («Boletin Oficial del Estado» ndamere 173), como
desatrollo del Decreto ntimero 2055718, llava implicits la de-
rogacién. de ls Orden ministerial de Marina de fecha 3 do -
ciembre de 1685 («Diarlo Oflcials numero 273).

En sy virtud, dispongo: .

Queda derogrda la Orden ministerial sobre sxploracianes sub-
marinad de focha 3 dp diclembre de 1855 («Diario Oficial
“numero 273), .

Lo que comunico a VV, EE, paia su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. EE. muchos afios.
Madrid, 25 de abrfl de 1674,

PITA DA VEIGA

Excmos, Sres. ... —Sres. ...

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de ln Direccién Genersl de Trabajo
por lo que 2¢ homologa el Convendo Colectivo Sin-
dical, de dmbito interprovincisl, pare la «Red de
Emisoras dei Movimiantos (R.E M.).

[ugtrisimo sefior:

Visto el Convenlo Colective Sindical Interprovincial pars la
-Red de Emisorag del Movimientor (R. E, M));

_ Besultardo que la Secretarfa General de ln Organizacién Sin-
dical, por escrito de 9 de mdrzo de 1074, remitls pars su homo-
logacion, & esta Direccién General, el Convenlo Colective Sin-
dig:al pars in -Red de Emiscras del Movimiento-, que fué sus-
crito, previas las negociaciones comrespondientes, el dia 27 de
fobrera de 1974, por la Comisién Deliberante designads al efec-
to, ecompeiiGndose al referide escrite resumen estadistico com-
parativo de las variaciones ealartales sstablecidas on ol Convenio
e informs favorable s su homologaclkin de la Presidencia dei
Sindicato Nacional de Prensa, Radlo, Televisién y PubHcldad;

Resultando.que, de conformidad con lo dispuesio en el ar-
ticulo 12 del Decreto-ley 1241673, de 30 de novlembre, se solicitd
el preceptivo informe sobrenla repercusion en precios, que apa-
rece lncorporada al expediente;

Resqlt.e.ndu que, a tenor de lo dispuesto en el articula 12, 3,
del referido Docreto-ley, el Convenio, previo informe de la Sub-
comislén de Salarios, fus elevado al Conssic de Ministros que,
en su reunidn del dia 5 de abril de 1974, di6 su conformidad al
centenide del mismo:

Considerando que esta Direccidn -Genera! es competents para
COROCEr ¥ Tesolver ‘el presents expediente, de acuerdo con el
articulo 14 de 1o Loy 18/1973, de 16 de diciembre, ¥ el 12 de 1a
Orden de 21 de enero de 1874;

Considmndo qué ajusténdose el presente Convenio a los
preceptos contenidos en la Ley y Orden anies citados. no obser-
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véndose en 4l viclacién alguna e norma de dereche naecesarfo y
ajustandose, respecto a incrementos aslariales y repercusion en
precios, al articulo 12 del Pecreto-ley 1271973, de 30 de noviem-
bre, procede su hbimologacién;

Vistes 1es disposiciones citedas y demés do gencral aplica-
cibn, o

Esta BDireccién General acuerda:

Primerc.—Homologar el Convenlo Colsctivo Sindical, da am-
bito interprovincial, para la =Hed de Emisoras del Movimientos
(B. E. M.), suscrito ) dia 9 de- marzo de 1974

Segundo.—QOrdensr su insercién on sl Rexistro de estn Direc-
citn Genera! ¥ su pabiicacién en &l «Boletin Oflelal del Estado-.
P

Tercero.—Que se gomunigque esia Resolucién a la Secretaria
General de la Organizacién Sindical, para su notificaciin a la
Comisién Deliberants; haciéndolie saber que, con arregio al ar-

ticulo 14, 2, de la Ley 18/1973, de 19 do diciembre, no cabe con- -

tra elle recurso alguno en la via adminizitrative,

Lo que digo & V. I para su conocimiento y efectos,
Dios guarde a V, L
. Madrid, 18 de sbril de 1974.—Fl Director general Rafael
Martinez Emperador. Y

Ilmo. Sr. Secreiario genersl de la Organizacién Sindical,

[3

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL INTERPROVINCIAL DE
TRABAJO PARA EL DEPARTAMENTO DE RADIO DE LA
DELEGACION WACIONAL DE PRENSA ¥ RADIO DEL MO-
VIMIENTO, EMISORAS DE RADIODIFUSION DE LA -RED
DE EMISORAS DEL. MOVIMIENT(O» (CADENA R, E M1

Articulo 1.° Ambito ferritorial.—Las normas gue se contie-
nen en el presenis Convenio afectan a todos los Centros de
trabajo del Departamentc de¢ Hadio de la Delegacién Nacional
de Prense ¥y Radic del Movimlents (R.E. M.}, Incluidas las
Emisovas ¥ los Servicies Centrales.

Art. 29 Ambito personal.—Se regulan por este Convenio lus
relaciones do rabajo entre 1a R.E. M y todo su personal. con
la finica excepciom de quienes hayan side exclufdos de la apli-
cacidn de la Ordenanza Lehoral vigente.

Art. 3.° Vigencia.—Las presentes mormas tendran uoa vigen-
cia de dos aiios, contados a partfr de la focha de su publica-
clém. No obslante, los efectos econdimicos se retrotraeran sl 1 de
enero de 1974. - ’

Art, 4° De la Comision Mixia —Pars la interpretaciénm, vi-
gilancia, conciliacidm y arbitraje, a que pudieran dar lugar las
normas pactadas, se constituye una Comisién Mixia, inteprada
por un Presidente, un Secrelaric ¥y ocho Vocales, cuatro de jos
cuales seran designados Iibremonts por la Delegacién Nacional
de Prensa y Radlo del Movimianto, en su ropresentacion, v
otros cuatro, en reprosentacidn del personal de la R . E. M,
seran designados por al Jurado Central.

Corresponde B ests Comlislon le interpretecion del Convenio
¥ el conocimiento arbitral de las cuestiones que le sean someti-
des en relaciGn con el contenide del mismo. Y, a esias cfectos,
tualgquiera de las partes interesadas, a través de sus correspon-
dientes representacionss, podrd elevar la pertinente peticitn al
Presidente de la Comisitn Mizia, quien habrd de convocarla,
sefialundo en ia convocatoria el orden del dis de la reunién.

1Los mcuardos de la Comisldn se adoptardn por mayoria. re-
solviendo la Presidencia, con su.voto, en caso de empate. Todo
ello sin perjuicio de las facultades que en esta materia carres-
ponden a la Direceién General de Trabajo, af Cuerpo Nacionsl
de Inspeccién y a la Magisirature de Trabajo.

El Presidgnte y ef Secretario de esta Comisién seran nom-
bradoes por el Presidents del Sindieate Nacienal de Prensa, Ra-
dio, Televisidn y Publicidad. .

Art. 5.° Repercusién scondmica—Las paries negociadoras, en
SUS respectivas representaciones, dejan constancia expresa de
queg lasz mejoras gue se conitienen e ol presente Convenio no

.
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jmplicaran elevacién de precics en los servicios de la B. E. M.
y el incremente de costo eg absorbido integraments por ia
Empress.

Art. 8.° Reconversidn dal personal.—Cusndo por reforma de
los medios técnicos o en ia ¢orgenizecidn dei {rabajo se produz-
ca la necesidad de reconvortir detorminados puestos de trabajo,
s@ procurara la ocupacién del empleado o smpleados afectades
gn cometides del mismo grupo profesional o de otro ansdloge, sin
disminucién de devengoes que viniere perciblendo ni periuicic
para su formacién profesional. Ea todos log casos, la propuesta
de reconversién, formulada por ia Bireccién de la Emisora, con
intervencion del Jurado de Empresa correspondiente®habra de
ser aprehada por el Direcior deo la Red de Emiscras del Mo-
vimiento.

D¢ no ser viable sl aceplamiento, s mantendrd al empleado
en la misma categoria ¥ con Ims tareas posibles, dentiv de su
cometido. profesional, considersndose puesto g exiinguir cuando
se produzea la vacante.

Art. 7.° Incapacidad éransiloria.—En las situaclones de in-
capacided transiteria producidas por enfermedsd comin o ac-
cidente, in HRed de Emisoras del Moevimiecto abonara a su
personal la totelidad de sus devengos, resdrciéndose, a su vez,
de los pagos gue por estas presiaciones haga la Seguridad
Saciai.

Art, B° FExcedencia forzosa por, enfermedad —En caso do en-
fermedad, la duracién maxima de la excedsncia serd de dos
aflos, contades a partir de los plazos estabiecidos por Iz logie
lacién de la Seguridad Social para la incapacidad laboral tran-
sitoria. Ei enfermo o saccidentado, en esta situacién de exce-
dencia, tendra derscho & s reservae de piaza de lan misms cate-
goria de la gue viniera desempefiando, debiendo solicitar el
raingreso al servicio activoe dsniro de los guince diss siguienias
al de la correspondiente aita; de no hacerlo msi, causarda baja
definitive, salvo gus en el mismo piazo solicitars la excedencis
voluntaria, en los términos previstos en la vigente Ovdensanza
Laboral.

Al personsl de la Red de Emisoras del Movimiento en situs-
cion de excedencia forzoss por enfermedad, y con antigiiedad
superior s disz afios en ¢l momento de iniciarla, sa le abosara,
durants el tiempo de la misma, la diferencia enire las presia-
riones economices qua perciba de la Seguridad Social y &
total de su retribucidn,

Art, 8.° Jubilacitn.—A los trabajadores gue durants la vi-
gencia de aste Convenio causen baja por jubilacién a los sesenta
y tinco afios, &6 les sbonara la diferencis entre la pensién cag-
sada ¥ la retrlbucibn que viniesen percibiendoc en au serviclo
actno

Con objeto de dar a este heneficio una base real de orden
‘juridico y econtmice, ambas reprcizntaciones s comprometen
a esiudiar, de comun acuerdeo, ut sistoma gue serd implantado
a partir del proximo Convenio Colective Sindica!, mediante com-
plemeantes directos, mgjoras de ias bases de. Seguridad Social
con aportacién de Empresa ¥ trabajador o ¢reacién o incarpe-
racion a una Mutualidad Laborat.

Art. 10, Retribuciones.—Scbre les condiciones salariales es-
tablecidas en la Ordenanza Laboral para las Entidades de Radio-
difusién Privada —aprobada por Orden ministerizl de 21 de eze-
To de 1972—, que eniraron en viger el dia 1 de ensro de 1973;
s8 estipula un plus del 19 por 108 pura todas ias calegorias pro-
fesionales, gue se aplicard durants la vigencia del primer afio
det Convenio, ¥ quse corresponde & 14,20 por 160 del incremento
oficial del coste de la vida duranie el afio 1973 mas un 4,80
por 100,

Purante el segunde afin de vigencia se incrementaran las
presteciones del primer afic con lo gue heya aumentada €l coste
de la vida en el comunic nacionsl, segun los datos confaccin-
nados por ei Instituio Nacionsl de Estedistica, még un 1 por 100
Lag cantidades basicas resuitantes como consecuencia de este
phis son las que se sefialan en el anexo salarisl adjunto.

Art, 11, Jornada—El horerlo de .irabaja del personal afec.
tado por este Comvenio sers fijado libremente por la Direccidn
de s R. E. M., atendiendo ias exigencias de la expiotamdn da
suy Emisoras y Servicios.

La jornads semansl de trebajo dei personal técnico, adminls-
trativo ¥ subalternc se establece en cuarenta y cuatro horas. !

Art. 12, Vagcocionss —El régimen de vacaclones, en lo que
sg refiere al computo del periodo correspondiente, se acomodara
el afio natural comprendide entre los dias i de eneroc y 31 do
diciembre.

De scusrde com Io establecide en el parrafo anterior, v en
funcién del tiempe de servicio, el personal afectado por esie

Convenlo tendra durecho a distrutar vacaciones snuales reiri-
buidaes, de acuerdo con la siguienie escala:

a) Durante el afo incompleto en el qus se produce el in-

.grasa: La parte proporcional correspondiente desde ia fecha de

su ingresc en la Red de Emisorss dei Movimiento hasta el
31 de diciembre siguisnte, sobre la base de veinte dias y compu-
tandose coipe mes completo la fraccién del mismo. A partir de
aquf, las vacaciones se concedergn anticlpadas, por perlodos
completes, dasde 1 de enerc a 3% de diciembre.

B} Primer afe completo: Veinte dias,

¢) Segunde, tercero y cuarto aic completo: Veinticinco dias.

d} Quinio mie y sucesivos: Treinta dias

Art. . Aywide en caso dy fallecimiento.—En el case de Ialle-
cimiente de cuslquier empleadn fijo, con dos o més ados ean
activo, pertenscionts s la Cadena, la «Red de Emisoras del
Movimientos entregard a su conyuge, hljos o ascendienties gue
dependieran ecoitdmicamente del fallecido y convivieran con él,
la cantidad de 100.000 pesetas, gue serdn abonadas dentra de
log quitce diss sigulentes a la defuncibn.

Art. 14, Ayudas parn estwdios-—ILa Delegacién Nacjonal de
Pfrensa y Radio del Movimiento establece un fondo de 400.000¢
pesetas pare el curso escolar 1974-19756 ¥ una cantidad igusl
para el curso 1975-1976, con destino a Dolsas de estudios para
los hilos de los smpleados fijos 22 la B, E, M. con eded fgual o
superior & los sois anos.

En sl mes ds& septiembre de los aifios 1974-1875, rospoctiva-
mente, ia Dirgccién de la R. E, M. concedersd la cantidad indi-
¢ada, sobre cuya distribucién ¥ cuantis, en cada caso, emitird
informe previc el Jurade Ceniral, una vez astudiadas Ias soli-
citudes recibidas.

Art. 15. Segure colective de wvida.—En el transcurse del
ado 1974, la Direccion de Iz R. E. M., rton la colaborecién del
Jurada Central, estudiara la posibilidad del establocimiento de
un Seguro Colective do Vida para los emplesdes Bjos qus ex-
presamente lo deseen ¥ gue suponga una indemnizecién de
500.00¢ pesetas liguidas, en casa de muerte naturgl, v de un
millon de pesetas, en caso de muerte por secidenie.

la prima de dicho Seguro serd satisfecha, a partes iguales,
por s R.E. M. ¥ el personal beneficiario.

PISPOSICIONES FINALES

Primera.—Si algin trabajedor vinisse disfrutando condiciones
méas beneficiases due las agui establecidas, aquéllas les seran
respatadas.

Segunda.—Las cuestiones o situaciones no reguladas expresa-
mente en este Convenio guedan remitidas & 10 dispuesto en Ia
Ordenanza Laboral para las Entidades de Radiodifusidn,

ANEXO UNICO

Tablx salarial que regird durante el afio 1974 para of Convenio

Colecttvo Sindical de Trahajo para las Emisoras de la Cadena

de <Red de Emisoras del Movimisnte- (R. E. M.), aprobado por

la Comisién Mixia Deliberadora ef dia 27 de febrero del indi-
cado afio

Categoria profesional. 5?1:1&‘3

ingentiere Jefe de Telgcomunic&cién 18.569
lageniero de Teleromunicacion . 15.000
Ingenierc Técnico y Perilo .. - 13.447
Encargado de Servicios ’Zecmms du pr:mem G rre s 12.073
Encargado deo Servicios Técnicos de segunda ... .., .. 11280
Operador TACTUTO ... .. .0 (0 v cr e e e eae s aan o 11.007
Auxiling TéenlCo . . ol cin i cer e e sie e e e e 9.324
Jefe de Programacion ... ... ... .. v er ver ee een e oo 16,868
Redacter Radicfénleo Jefe ... i vn vee oo on van e 1e one 13.447
Redacior RudiofOnicg .., ...« .« cav ion von crn 050 cee nre oen 12,073
Ciicial de Programecidn ... ... .. v o e s sis e ora o 11,182
Auxiliar de Programacion ... ... .o v vee aer s aen var e p.224
Jefs do Emisiones ¥ Produccion ... ... ..o v v vie 10r eee 16. 568
Realizador . wme tet bue see emr wen ale ees 13.447
Encargado de Conttnuidad e eee eve e eee aer wre e 13.128
Montador musical y efectus "SOBOLAS ... vor sea oes er 13.447
Locutor de primers .., ... ... . .. o+ e eer ees s wm 13.447
Técnido de contrel y sonido de pﬂmem . : 12.073
B 1 o P TP S Ve bme aer 12.073
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por la que se aouerda homologar el Convenio Co-
lectivo Sindical, de¢ dmbito interprovineial, para

- la Radioditusién Privada, suscrito el die 22 de mar-
20 de 1974,

Tustrisimo sefior:

. Visto ¢l Convenio Coleclive Sindical, de &mbito inlerprovin-
cial, para la Radiodifusién Privada: )

Resultando qua la Secretarfa General de la Organizacién
Bindical, por escritc de 6 da mbril de 1974, remiiis, para su
homologacién, & ests Direccién General, ef Convenic Colectivo
Sindical para Iz Radiodifusién Privads, que fué suscrito, pre-
viag lss negoclaciones correspondientes, o1 dizs 22 de marzo
de 1974, por 1a Comisibn Deliberante, designads sl efecto, acom-
pafidndose al referido eseritc resumen estadlstico comparative
de las variaciones salarigles establecidas et ¢l Convenio e in-
forme favorshle & su homologacién de la Presidencis del Sindi-
£aic Naclonal de Pronsa, Redin, Telavisién y Publicidad;

Resultando que, de conformidad con Io dispuesto en ol ar
Houlo 12 del Decreto-ley 1271073, de 30 de noviembre, se solicitd
&} preceptlvo {nforme sobre repercusién en prerios, qus aparece
incorporsdo al axpediente;

Considerando que esta Direcoién Genernl es compelente para
conoder ¥ resoiver el presente expediente, de acuerdo con el
artieulo 14 de Is Ley 18/1913, de 1o de diciembre, v el 12 de Ig
Orden de 21 de enaro de 1674; '

Considerando que sajusténdose el presente Convenic a los
Precepios contenidos en la Ley y Ordon antes citedas, na ob-
servandose en #1 viclacién alguna @ norma de dereciio necess-
Tio ¥ ejusténdose, respecto & incremenios salariales y repercu-
Blén en precice, al erticulo 12 del Decreto-ley 121073, de 30 de
noviembrs, procede su homologacion: .

Vistas las disposlciones citadas y demés de general aplicacién,

Esta Direccién General acuerda.

Pr}mem.--Homologa.r el Convenlo Colsclive Sindical, de am-
bgto interprovincial, para la Radiedifusién Priveda, suscrito el
dia 22 de marzo de 1974,

Sagundo.—Orglanar su insercién en el Ragistro de esta Direc-
cién General ¥ su publicacién en ) «Bolotin Oficial del Estados.

Teroero.—Que_ae comunique esta Resolucitn a Is Secretuifa
- General de 1a Crganizacién Sindlcal, para su notificacién a Ia
Comlsién Daliberante, haciéndole saber gue, con arreglo al ar-

ticulo 14, 2, de la Tey 181073, de 18 de diciembre, no cabe

contra ells recurse algunc en la via administrativa.

Lo que digo & V. I pare su comocimicnto v efentos.

Dios guarde & V. I.

Madrid, 20 de abril de 1074, —F] Director general, Bafael Mar-
#inez Ermperedor. :

Iimeo. Sr. Secretario general de la Organizacidn Sindical.
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) _  Sugldo CONVENIO COLECTIVO SINDICAL BE TRABAJC PARA EL
Categords profesianal base GRUPO DE EMISOBAS DE RADIODIFUSION PRIVADA
. . ; Articule 1 El presente Convenio regulars las relaciones de
Auxilar o vontrol 3 semido . . 777 Y55 | wabalo do sodo ol porseual de ln planllia do las Emisoras do
- Jofo RAmINIStrative de primers. .. ... .. . oe oo o o 14,613 Radiodifusu_&n ‘Pri\rudu. relacionadas en el articule _primero del
Jete administrativo de segunde .. .. .. o e e s 19,447 Convenio quhqai aprobado por Resohucton de la D1reccitfm Ge-
Oficlal admintstrativo de PrmeTe .. .. .. o o o . 11876 neral de Traba;q de 20 dg junic de 18 («Boleiln Oficial del
Oficisl administrative de SOgUNAR .. 1. e 11168 Estado_»_ de 6 d& julis), teniendo los presentes pactos el caracier
Auxiiar alministrative ... ... ... .. ... oo o0 . . G324 ] 9° complementarios de las normas establecidas.
Aspirante sAministrative ... ... .. . o o e 5.438 A:_'t. 2° Vigengis.—Las presentes normas tendrén una vi-
Recepclontsts ... ... .. 1o v vor o G304 gencin de dos ahos, contados a partir de Ja fecha de su publi-
CObradOr .o oy ss o o L §.524 cacidn, Mo obstante, los efe_ctos econdmicos se retrotracran al
TOlelOTIBHE ... vov cir vre iee eer ke ene ek e ee s et e ot 9,324 1 de enero de 1974.
THulado BUPETIOT .. oo vts ey e e e e e e e e e Y 13.000 Art. 3° Remuneraciones —Sobre las condiciones salariales
Titulado de grado medio ... ... ... v vov wee ver oer oes .o 13.447 establecidas en la Nonna de Obligade Cumplimiento dicladu
Oficial de Prithers ... oo oo e cer e sr vee bes oor e e 11.876 ‘por la Direccién Gensral de Trabaje el 7 de noviembrs de 1973
Ofctal A6 SBEURTR ... ... vv oo s crs ser rir oee ee ek s s 11.182 («Boletin Oficial el Estedo~ de 17 del mismo mes y aficl, se
Avuxiliar de oflclo .., ... i vl s cn s e e e e e £.324 estipule un plus del 14,20 por 100 para todas las categorias pro-
Lor Tt S 7 ¥ 1. fesionules, ¥ que se aplicara durante el afio 1974, Las cantidedes
OrdOnanZA ... oo v ser s vee sr oer et aer e aer e e o 9,324 minimas resulientes de la aplicacién. de esie plus son ins gue
VIZHANLE ... oo re crn ver con ven bee s e eer re rre v es o p.a%4 se reflgjen en o] anexo salarial gue s incorpora al presents
BOROMIOB .. oe. vt rs vt sie are e e e e e et e e e 5432 texto, .
Porsonal de Bmploza ... oo oo s cs vt vs e e e e 0.224 A parlir del 1 de eners de 1875, s8 incrementarin las condi-
_ ciones establecidas para 1974 con el porceniaje qua haya aumen-
= TR T 1 tedo el coste de Ja vide en sl conjunto nacional duremte dicho
afio, de acuerdc con los indices sefialados por ol Instiluto Na
cional de Estadistica, mas un : por 100,
) Los pluses estahlecidos seran computables a efectos de Segu-
9087 RESQLUCION de lg Dirsccion General de Trabajo | ridad Socfal, Seguro de Accidentes, pagss extracrdinarias, en-

fermedad, vacaciones, sntigiedad y horas extraordinarias.

Art. 4* Accidentes.—Los beneficios establecidos en el ar-
tictlo 34 de la Ordenanza Leboral pera las Entidades de Radio-
difusisn, deo 31 de enero de 1972, se harAn extensivos a lns casos
de accidente de trabajo. .

Art, 5° Descanso dominical —A efectos de descanso domini-
cal, se estard 8 lo gque dispone &} articuic 8.2 de’la Ley de 13 ds
jfulio de 1840. - .

Ari. 8° Festividades recuperables. —El personal que, por la
indele de su funcién, ge vea obligado a trabajar los dias festivos
considerados como recuperables, tendra derecho a disfruiar un
descanso compensatorio de cinge diag al afo, en lag feches y
en la forma que ambas purtes determinen de comun acusrdoe,
sin perjuicio dei Servicio, -

Art, 7° Aprendizaje—Los Aprendices no podran eiercer mas
tarea que Ie propis para el conocimiento del oflcle, ¥ siempre
baeje. las drdenes directas de un profesional cualificado gque
dssempefie el puasto de trabajo que figura en la plentilla como
titulsr de-dichs catagoria,

Art. 8.° Repercusidn en precios.—Cada una de las paries
contretantes hacen constar gue las mejoras paciadas en el pre-
sente Convenic no Implicaran elevaclén de los precios en. los
servicios de lag Emprasas, o

Art. 8.° En todo lo no trelado an el presente pacto se estari
a 1o determinado en las normas vigentes.

ANEXO UNICO

Tabla salarial que regiré durante el afic 1974 para el Convenio

Colectivo Sindical Interprovincial de Trabajo para el Grupo de

Emisoras de Radiodifuslén Privada, aprobado por Iz Comision
Mixta Deliberadora el dia 22 de marzo del Indicado afle

. . Suelde

Categoria profesional basea

Ingeniero Jele de Telecomunicacidn ... ... ..o vs o ..o 17.089
Ingenioro de Telecomunicacién ... ... ... wr vib wve see wo 15.213
Ingeniero Téciilco v Perdto ... ... ... .. .0 s o s 13.550
Encergado de Serviclos Técnicos de primera ... .. .. - 12.165
Encargado de Servicios Técnicgs de segunda ... ... ... 11.579
Operador TEIICO ... i crn s soe vit er cve er 2ae aur ren oo 11.092
Auxiliar TECNICO ... vie v vie mer en e e oot anr wa bee ean 9.395
Jafe de Progremaciii ... ... .. cv o wer cn o aes e o 17.089
Redactor Radlofdnics Jefe ... .o ., ool vie ver 1ee e s < 13,550
Hedactor Badiofdnico ... .. o o i s i see co wee won — 12,265
Cficlal do Programacion ... .o v ves cor sie cee 235 401 ter oes 11248
Agxiliar de Programsaciont ... .. o o ve ren o tee ene e 8.305
Jofe de Emisiones y Produccldn ... ... v ver ses atr e e 17.095
Realizador .., .. o v ip e e eer e bee ver wee san e o - 13,550
Encargsdo de Cantinuidad ... ... <. i o o see e o 13.226
Moniador musicel v efectos son0res ... .o v s ave o 13.550
Locutor de PriMers ... . ...« see o s ses ses ses 1ie s 13.550
Técnico de control ¥ sonido de primera .., v. . we o 12,165



