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10, NOMBHAMIENTDS

L1080 Nmbmmwnto .

Aprobada. por &l Dlrecéor genera! do Pohtlca.'Fmanciera laj'
ormulada’ por ol Tribunal se pm--

.- .propuests de nombramisntos
wderu a log. nombmmienms con’ carécter defmltim

T2 Nom}p’am;emo defmuwo '_ R -. _
Pur la Dﬁrec{:lén General de Pol:tioe. Fmanciera Subdim

© ¢itn General da Seguros, se extenderan los correspond!enzes

" nombramientos de functormrios de carrera g fayor de los ints- .
* resados,. los cuales habran de ser aprobados médiante Orden
-."m;nistrisﬁl segun deterining el ariiculo 6.5 del Estatuto do
Personal al servicio de los. famsmes ‘AutSnomos cuyos noms

" am:"ntas se pubhcaran en -el"~Boletin Oﬂclal de] Estade-.
TO\{A DE PD%ESION

BTN 1 Ptcu.c-

En el plazs.de un mes & cnﬁtar ds 23 nohl‘mamén cial nom-
H06esioN, de sis (argos:
oy cumphr con log reguisitos del ariicuio 13 del Estatulo. da'.

-bramiento, deberdn los aspirantes tomar. )

Personel sl bBrYlCIO de ios Orgunrsmos Auténomos
RN Amplmcl.én :

La Admlmstmm(m podm concedBr a ]}etlclén de los h}te:‘e- 13
sados ug c}:mrroga del plezo establec:do Gle nio podra sxceder
del .misma, 5] les cil‘cunstsncw.s io accnse;an y con -

de ia mlta
elio na se ~per)udican derechos de terceros

Recurso de ‘caricier genem{ contrﬂ I oposmwn Sy

la. convocatoria ¥ sus bases y mmoq actas admm:stratwas

" se deriveR de ésta v-dé la actuaclon del Tribuhal, podran ser
imrpugnados por loy interesados ed los ‘casas
_ estabiecxdos en la Ley de'Prccadlm!ento Admmistmmvo

Lo gue comunico’ a. V.S :
Diog guarde & V. 5. mychos aﬁos
Madrid, 28 de abril de 1974 —El . Dlre(,tor genera} "Ramos
Gascon : o
| Br. Secretano geneml de ia. Ca;a Central de ?eguros

ANEXO

e

__la. condlcxén de funcionarios. Stiuacionfs administrativas.

~Organismos suténomos. Derschos, deberes o Incompaubl—' _

l;dades de - les funcionarios.

3. Responsakilidad deo ]os funcxonarws El rég:men dlsci-
‘plinarie. -

.4, Hégimen scontmico La Seguudad Social del funcmnarm
- 5 La Caja Central de Seguros Grgamsmo Autonomo del
Ministerio de- Haciemia ; ; .

- 8802 ) _BESOLUCION de la Drreccian Gsneml ds Poli-
WNE 0 Tfied Finaneiera por o’ Gué sp- convocun prusbds
- selectivas restringidas para cubrir siete plazos va-

cantes de Técnicos, sgis da Licenciados en Derecho

. y ling de Actuuno, en !u pkmtuia de Ia. Ca,:a Cen.—
N - tral de Seguros

- Vacantes siete plazas da’ '{écnjcos &n la, plamal!a del Orgams—-

mo suténomo Caja Central ‘de Seguroes, del Ministerio da Ha-
“cienda; .zeis de Licenciados en Derecho y uto de Actudric, de
conformidad con to previgto en la Ley sobré Régimen Juridico
. +fde las Eniidades Esiatales Autonomas de 26 de diciembrs de
- 1958, ¥ una vez cumplidos los tramitcs que sefirla la. disposicién

iransitoria prifmera v previe Rprobacidn por Ia Presidencia del |

Gobiarno, segGn defermine el sriicule 6,2, d), dei Estatuto de
Fersoral al servicio de lps Organismns Auténnmuq. aprohada

por Decréte 2043/1871, de 23 da -;uiio 6. resu@ve cubnrla.s de .-'_

e

;" acuerde con las s;gmentes )
RS . Basas de convocatorla
' NORMAS cawzmwa

11 Numero de pz‘ams 3

.. Se convacan 5tete plazas de Téacmcas domdas on ia pianh- R
" lln presupugstaria del Crganismo auténomu Bels cle L:cenciados. X

’ en Bereche y.una dc- Actuerio,

1.2, La seleccién de log aspir&nzac; 6. regularé por la gre;.;

irisj,o on la disposicién transitorie primsers ds] Estetuto da

'ar-

sonal al servicio de log. Organismoes. Autéoomos, lo dispussto en

. el Reglamento Genersl paia ingreso an in Admmxstmczﬁn Pu—
Wlica y las n‘-ma.s de osta Renolucwn o

' .'I"rib unal v

. de ‘Berecho de Segurgs,

b 12 NORMA FINAL e e

en la forms -

“rio del.servicia del
: ’ | o Local. ni I‘mll.arse inhabimado para el ejercicio de funciones
Clase dn amg;eados pubhcos Adqms;cwn v’ pérdida da:

Incnmpanbrhdad I
Las personas qua obtengan ias plazas A Que se- mﬁem la

'presente convacatoria,” estarén sometidas al régimen de incomn-
patibilidades que _determina ¢) arkiculo -53 dél- Dacrato. 2043/

(1821, pur el qué se aprucba -8l Estatuto de Personaml 81 servicio
- de lu& Orgdnisnios Auténomos ¥ ‘o podran . slmultdnear el

_desenipefic de & plaza que, &h $U cRS0,. obtengan con cualguier -

crtra de la Adminlstracion. centrahzada auténoma del Estada
i0 Admmfstracldn Locai o o .

' \1;,-4'; sttema seiectwu

t

Tim. seieccion de Eos aapxmme« &8 rea.l;za.ra. med!an:e ai siste-
ma da. oposicion mstrmglda q.ue ‘TONStara. de las &gu:ames fasas :

o pruebas:.

Prusba A—Conte.sta.r por ascnto en’ e}, pla.zo que. sefiale sl .

de Derecha Admjnistrative v dos de Derscho Mercantil, de. los

Programas. qua f;guran ccma -anexe da estag bases, propwastos )

pﬁ!‘ agusl.

El Actuario en' &l mismo p]a.m wntesta.ré. a un toma de .
Derecho Admmislmmm ¥y. % uno “do Maiemétzca fmanczera. Yy

aciuarlal

‘Prushs -B. -—Contestar por “escrito’ en el %lazo quedseﬂgge el
orns, & dos. iemas

plazo méxime do
e expediente. administrativa ds 1ns--

Tribundl ¥ due, no podré gxcoder’ de dcs

Prusba - C.—Formular - por . escrito en el
doz horas un informe’ so
cripcion dé emprésaa aprobacién de’ contra.to ‘da eseguro, alb-
cétera., . .

Pmeba D.~Pars, el Ac{um‘m Formularé
. Besea -Técnicas, on el plazo que sefmle el Tnbl.mal y qua no
podra exccdcr de dos horas, . Lo

a2 REQUIS{TOS DE 'LOS‘ ASPIR&NTES N
T ) i
. Para ser . admlt‘idp la pr&ctica de’ s pmebas seloctiva.s
'SEeTA - necesarig’ reunir los mgmentes reqmmtos g

a) - Ser espafiol,-
b) Tensr. cumphdos 105 dn‘-,-cml:ho afos en €] dm en que e
- finatice el plazo de presentacién de soliditudes.

¢l Estar en posesién del titule de enséfanze superior, unl-'

versitarxa o tétnica, o en condiciones de obteperls en la fecha
‘en qus termifie sf piazo de presentacién de instancias.

dl No padecer enfermedad o defects fisico: que 1mp1da ol -

-desempefic de las correspondientes funciones.
“a] No maber side separade, mediante expediente d1sciplma—
FEstadp o de la Administracitn Iastituclonal

pubiicas .

f)° Para los as;nmntes femanin ue debe an ha.ber curm-
plido o estar exentos del Servicio Sac af de 1d*mujer, bastard
- .que se hays cumpiide cuande finalice el piazo de log treinta
' tias habiles sehaladoe para la presentacidn de decumentos.

g} - Carecer 'de anteceédentes penales por. la comisién de. deli-
tas dolosos,

h)}  Habher sido‘dasifmado por 1la ’Prasidenc:a det Gobiemo'

dentm de los grupos b} o d} de la disposiclon trensitoria pri-
"mera dsl Estaiuto de Personal al servicio de los Organismos

" Auténgmos, habiendo iprestade servicles ininterrumpidos en la _'

- Caja Centrai ‘da Segurog por un periode superlor a dog afios
al ¢ de =ept
celebracion de las pruebas selectivas.

“Salva €] sefialado en. sl apartadc 1), ‘todos los raquxsxtos an- .

- tetiores deberan poseerse en el inomento de finalizar €] plazo
de preseatacion de ‘solicitudes ¥ gozar de los mismos durants

& pMcedlmAenm de selecewn hasia. et momzn:o dei ‘nombra- -
T mienta. - . . . .

:'qomgnums

F:}rma

Los que deseen tomer - parie en ls,s pmebas seiectwas da- A

beran an su solimtud hacar .constsr lo siguicnte:

.8) Manifestar Qe reuna lodos los ‘raquisxtcs Bxlgldﬂs por
ta convecatoria, indicanda sn Ia sol!citud al nﬁmem de su docu- .

mento nacigngl de identidad.

b Comprometerse, en caso. de obtener plaza a. }urar ‘acatd- o
miento a lus.Principios . Fundameniales del Movxmiento Nw:io- .

nal ¥ demas Lesms Fundamentales del Reina,

“Las solicitudss s¢ herfn.por tiuplicado. sagﬁn mods!o apm-
bado pcr la- OrcIEn mimsl.erial de 38 de TRAYO de" 1973,

Orgam a quifm se dfn.ge

: Laa solicituiles se’ dirign'an ai 1lustr:'_
neral dg Polftica Financiers. - .

3 3 Pi'am de presentacnin o

- El ‘plaze. de presentecidn’ seth ol dﬂ reinita chas ccmtados' .

"8 partip del sigiiente al de la pubhcac:én de esta ccnvqca:aria
en, el eBoletIn Oﬁmai dél Esmdo- )

_estudio sobre

bre de: 1971 y continuar pmstandolos hasta la._ :

i‘:’xo _sefior 'Director ‘ge-

qug ny pudrs excdder de cuatro horag a dos igmas

.-
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34 Lugm de pwaentncmn

La presentacitn de salicitudes Se . hgra ori el npg?é:m Gane
val de Ja Subdirgecion General de” Seguros, pasco dela- Cas-

tetiana, 11§, Madrid. ¢'lugares Gue determl}m eE artlcu}o 36 t?e-

ja Le}‘ de Pmceﬁimimto Admmmtratwo

+ 35 Dersahm de exemen:

Las dereohﬂs de EXBmMEn- par& ir)mm‘ purte em ias p_
sigctivas spran.de 250 pesetas . . ’

3.8.. chsdlmmnto tie efect:mr el r.mgn del :mporfe

E} pago del importe de dmhos derec:hn& 58 . efmttuma “en 1

. Habllifacién da la Cala Central db Seguros # bien por gire pos-
tal o telegrafico, haciéndoss constar en e‘:te caso en la so’!;c;tud
-ei Namero de facha del. mgreso )

-3 ’f De.fccm en las sa!mmdes

De ‘atuerde con et articulo 71 de Ia Ley de Proced:m;emo'-. ‘
Administrative, se requerira al interesado para fue en el plavo .
de diez dias subsane ki felis -¢ scompafie Jos documentos pre-.|
ceptivos, apercibléndele -que ‘st rio- lo h:cwse 34 arrhwam su_ :

. instencia sim mﬁs tramites L -
4. ADMISIO\. ‘BE ASP]RANTF'; -

4.1 Lcsm provisishal.

.m Trenscurrido el pi&zo df. prammacwn de instancias, el I,‘a-

©regior. ganeral’ de Polffica Financiers, aprobirg la - lista provi-
excluidos, 1n- ‘rual, se hard publlca en et

-sional de admitidos E
«Boldtin Oficlal del Estador; en esti lista habran de* aparscér,
mdns da oy candtdatm ¥ el ‘nymere

de 1dent:dad
Ermres en jlas. soltc:t:sdes

de'su. doqumemd n‘acion

1.2, :

43 Rectamacsones ,contra a I;stu pmwsmm!

Corira . la lisia provisional podrann !us mter«,au.dor; m.erponnr. ;o

en- o] plaze de quince ding a parlir del siguiente 'a su publica-.
_cibn en ol <Boletin Oficial del Esiado., le reclamscion previs<’
Cta en m mticuio 21 de !a Ler de Procedinuento Admfnis-_

- natwo o . e

44

wa‘ deﬁmtiva R U

reclam on £ N vk
Las aciones se an aceptadas 5 rocharadas e id t 50 - de eclebracion e Tos Tes‘ta.n{és ejercitios, en gt «Beletin Ofictal

t del Estados,,
blicgs por el ']r1bn,nal en ]oc. hx,;ﬂu; d-mde ELd ha\an ce!ehrada

Iuclén -que. “se ®ublicars en. ol «Boletin Ofn.ml doi Estado

. por
~la que sd aprueba la lsta definitive.

Laista definitive ‘de admitidos v excluidos debera publicarsé

asimisiig en el «Boletin Oficiat del -Estados,
. figurardn los noinbres ¥ apcilides do-los gan
mero del documento ndeélona¥ de 1dent1da.d

45

v. en’ ia misma

Recarso contm Ia Imm deﬁmtwa

“Contra 1a resolumén definitiva podran . Tos- i

excelent;’s:mo sefior Mlmstro dt-. Hacwnda

%.- DESIGNACIO‘J COMPOSIC}ON b'd ﬁCTU.&C'
51, Fribural cal:ficador B .

El Tnbunal callficador serf e-l dea:gnado
- Genéral de Politica Flnanciera y ‘se pubhcar
Oficial dei. Bstados. . e

. 1)5{."-

por
on el

5.2. Compos:cién. d&‘l Tuburw! s ) ) _ L

El Tribunai celificador estara compuestu por. .

Presidente; FlL Subdmactor general de Segums ° funcwnano_ :

" en quien delegua )
Vocales: - - : :

El Secretario genem! de 14 Cu)a Contral de Segums o sa |

suplenta debidamente designatlo.

Un 1gspector del Cuerpe Técnica de }nsppcqion da. Seguros y-_"

Ahorreé o su suplénte debidamente designado.
Un representante de la Direccldm General-de la Fundidén Pa-

<. blice o %u suplents debidemente designado, .
Un Jefs de Seccién. da 1a Subdlreccmn Gem}ml de Cﬁagum';_

"0 su suplente - debidamente . desigrado. -

. Un funcionayic det Cuerpo Téenico de la Admn.zstrauén {3:—':' i
vil del’ Estade, que attiara de Secretarm sm voz m vpm a: Su_-

suplente debldemente desu?nado
Abs:emdn

. Los ‘miembros deI Tribunel daberan sbstenerso de. iniervenir; .
o n«)tifxca.ndo * la. autoridad cuando conTUITAN circunstanc:as pre- &

d-ic}g;ng_:;;- Bl ni-.

erésados inter- |
potier recurse de alzmda, en sf plazo de qui ;:p dzaq amc |

'-rhmg;r"wni j_

1a Direccidn |
“Botetin |

80 abril "1'9'-:_4

B e

: - "del Estaﬁo» .
Los e'rmrm de hecho .que. pud;aran udvermsc';mdmn sub 15
- sa.n:é&e en«cuaiqu}ar momenw de ofxcm 08 pﬂmén dd mtc J
- rosado . .

_mpxaétitud en Ia declaracion que ‘Iormuiu

-en

vistas Pl‘l 91 a:nculo 2{3 de la Le) de P}oredlmienm Admmls—

?_llﬁll\'{?

o

T4l ﬁecm‘a mn“". e S N o -

l..ml aspirames podraﬂ ret.usm Y }oc; mle'nbma det Trlbunai

. cuandu concurran lés circwistancizs previstas en el articulo 20
“de }a Ley de Pmn:ed:mientc Adwmstrativo antes c'tado.

‘ia Cunsmucmn de{ Trlbunrx! h -

Ek T‘(ibul’lﬂ} Ho podm Lonst:tmne ni actuar st la amstencm

_de le mayoria abscluta de sus ruiembros v, en todo cdse, un
-minime " de 1res,. salvo gue con arregly a las reglamentaciones
Lespecificas o !u,:. nurmas RN convo-:,ai.orm r‘stabiezcan elprequ
t lm\nt(‘ olra cosa. . .

. ﬁ‘ mwm?o Y DE‘S‘LE{ROI LO I}I‘ LF\S PRUEB'\S SFLFCT!\ A‘-‘s
AR Pragmma

Bl progmma que hs, dc regir el sxslema selective de la opo-

. steitn n'stnngida 58 pubhca wntammte con esra r.ouvor,atoria

8, 2. Comfenzo e:ercmas '

MNg podra exceder. de ocht -meses’ el tw-mpo compr: end;do entre -

-| la publicacitn de la cmwoc,atorm ¥ el comienzo de lm, ajer-
i umos

' 8.3 Idemzfzmc:bn opm:mres‘ LT ot

E} Tribunal podm mqum*:r el Cualqmpr memenm a ios b
psmmes para un a.cradltpn 1 1d£-nt1dad

Orden ds acmmcfén
Ei qrden rie :xctuacxén de ‘0;. &apmm:tes ™ sfectuard me-
clxsmte :.orteu pubhr:o que se cmunr\laré‘ en ci ~Boletin Oficial

‘ .fi 5. Liamamtentm } i
Ei I.Ia.mmmento de foa d.Q[)'r&Il'(‘.&:\ bC‘I&. umcc
'.65 Fef‘.'m

l'l

hum y sugar z;‘e{ PszP?lz.u de ias pmebas

Fribuna] ung \.’ez wn:txtu;d:} atot‘ddré la’ techa hora v

_:: Iugm en gue comanzarin Yas pruchas selectwas voge puhlicara
cen gl -Boletin Ohcml df.l] Esmex
“de suntelac o1 T ) S e

ai mends coh C;uince dtas

87, Am{mws suLeNVUS

. No sord cblw&‘orm Y pnb;ma.cmn de 1n=; suaesivos anunelos
Ny obstanie, #dtos anuncios deberan hecerse pi-

Ias pruebas .

.8 Fw?uuon de im 'qlc_}jt;ran_té.eé am Iaf' fc':se_ de sefeccicn.

: Fil. en_ Cualquier momento del procedimiento de seleccién Re-

. "gs«.o f eonocimiento del Tribunal gue algune de los aspirantes
fcurecéd de les requiistos ‘exidts €1 1A copvocatoria, *
Ccluirda-de 1a- mism#, pfevin audiéacis del propis mtereqadc Pa-

e leg ex-

sandose en SW.caso; & la jurisdiceion’ ordinaris si 5e aprecmbc

T LAL!FICAC?O\‘ BE. LOS EJFRC%C?D‘-’

T Siﬂ‘ema de calmcacién de lus ejércicios..

':_Ei P;erc}cm se cnlifmara cic‘ m. ?igmente fc‘;ma
- Prusba A: L

Yos . mwmhms del Tnbunal mn‘currentes a la sesién cali-
ticaran de cero.a- diez puntos. c-ada. uno de Ios cua‘trc tenas
de gyie consta el ¢ jercigio.

Le catificacién -definitiva de cada. OpOSItOI‘ 52 obtendra ha-
llandp, la medla de - Ias otprgadas por lcs mxamhros det Tri-

bunsl.

Para resultar anro‘bado sera neccs&rlo haber obtenido una
calificactdn deﬁmltwa igusl o superiar a veinte puntos sin gue

‘se¢ huya merecido la . cahhcauon dc gere. en nmgunn de tos .,
teraas. desarmilndcs

-Prueha B
Cada’ung de og dos sunucr\tob de que consta ge calificara

s te cera a diex punfos, siendo pecesarie, para resultar sprobado,
“la gbtencion de.un minima de- diez pusites, en ol total de los
"o suphostos, sin haber merecido calificacion de cero en nin-

guno aé cilos. _

Los sojercicios 1endmn carar‘ter piumnatortd
TR Acmacaén dei Trxbunal ‘ )

Demro de} dosarm!lo de la- OD{)RiCilﬁn reﬁtnngada et Ti -
na} Roy meyoria -de-votos resolveri todas lag dudas que surjan

é?phcacmn de. las notinas establecidas en osta Tesaiucidn,
3 “hi qup dabd hacersa en los cdsos no pmvistost )
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El Presidente del Trlbunal goza de la: facultad - de votc de
(aiidad.

- 8 L!STA DE APROBACION Y PHOI‘U!{ZSTA nEL T}iIBU?\IAL
a.1, Listu te aprobados.

Terminada ia calificacion de los _dqp!mntes ‘en todoyg icas. p,er-' :
o de aprobadds por arden .

cicias ¢1 Tribunal publicaris ia relat
e puntuacion, no pudiénde renaf;m ¢stes el nidnoro de plazas
convocadus, : R

8.2 Pmpuesta dz aprohados. -

El, lulmnal eleviza sa rcla;mn dc lpr.;ljadoa a ia. puloridad
aTa gue sta elabore. p:cpuusia de nomb;azmenlﬁo‘

cbmpdent
8.3, Propue st comp!emenim.a de aprr}badas. :

Juntamenle con' ln relucitn de apmbadas remikira ‘a los, K-

clusivos efecios del ariivule 11.2 de la-Reglamentecién General |

pare ingreso en la Administracion: Pablica, el acta de fg Uiltinia
sesidon en la que habrah de figurar gor ‘erden de puntuacion

todpss los cpositores que. habiendo’ supcmdo 108 prw'bas exce-

dissen del. nt’m:ero de plazas. convocad‘a.s
A PBESENTA(.,]OV UE DOLL“ .1!:,’\.!0‘-;
B.1. Documentaa

Losg sspn“mif; 9pmbarim B ewmc:., #een el Dlgcma com‘o--

cante los documentos siguientes:

a) Cr»rhflcac on clc naﬂmlemu expedida por ei !{eghtro Ci-
corgospundicale,

wit

B Copta autemmaada o fotocop'a (que debera prebemarse-

acompafiada del criginal para su compuisa} del tituio o, justifi-
cantg. dé haber gbonade los -dereching para su expedicmn.
c)  Certificacion del Regisiro Central de Penados y Rebeldes

qus }ustifxque no haber sidn condénade a penas que inhahilitén .

para €l ejercicio de funciones piblicas. Este certificado. deberi
estar expedido.dentro de lng trés meses anteriores al dia on
gne termine ¢l piazo sefialado en el pirrafg ynmero de ]a
norma 9.2,

4} Certificado medico acrcdnatlw e no padeccr eufermp-- :

dud contapgiomn ni defecte fisico gue imposibilite para el ser-

vicion Este certificado deberg ser expiedide. por &ignna de tas

Jefaturas Provincialeg de Sanidad’

e) En el casoc de opoaitords, &l Cul,lfkradu dafinitiva de ha-
ber cumphdo el ‘Servicio Sociéal ‘o esizr exenias del mismo, con .

mencion de la fechsa en gque finslizd, que no pcdra ser- posierier
g -la terminacién del plazo senalado en el .primer parrafc de Ia
norma 9.2,

ft Les aspiranics aprobadoa comprendidos en la ley de 17 4
de julio de 1847, debitran presenlar los dccumentes_ acredthtwos |

de ‘lag condiciones que lps interese justificar.

g1 Asxi como todos Jos meredifativas-de las. condiciones de

capacidad y 1equ1&1tas exigidos en la. convocatona

9.2, Plozo de pressntacion.

E? plazo de brescntac‘ién'sera' de l_r(;iﬁta dins habiles a par-

tir de la pubticacion dé la heta de aprobades. En defecto de los

decumentos concretos acrediativos de reunii- las condiciones exi- ;
e podran acreditar gpor rualquler

gidas en la convocatoria,
madio de prueda admisibte en derecho,

0.3, Exiceprivnrs,

Los fue tuvieran cond:c.on de funcionarios publices Ebtamn ]
exantos de justificar documentalmente las dondiciones ¥ requi- |
sitos ya demosirados. para oblendér sy anterier nembramiento,
debiende presentar ceriificacion ‘dol Ministerio u Organisoio de

gue dependan, acreditando su cendicion y taantaq circunstéin-
ving consten en su hoja de L8TY 1:105 o

.- Falta de presentacion de-dnrmﬁentos

Quicnes dentru dal plazo mdlcado ¥ salve los casos de fuerza |
nayor po presentaran sudocumentacisn, na podran SEr. NOMm- .

brades, guedando snuladas sug actuamﬂnes sin -perjuicic 'de 1a

responaa.bihd&d en que hubiera pedido incurrirse por: falsedad .

en lgminstancia referida en el apartade cvartg - En este cuse. is

aAuLo

Zas convocadas,
19. ’Jo’kfﬁﬁﬁ.\-{{?\‘ 10‘:

m 1. N ombramienie, : -

Aprebade por sl Director genera! de. Politica Pmunmcm ta
Propuesia de nombramiento formuiada por’ et Iribunal, se me

cederd .a los nombramientes con cmacter dehmturc.
10.2. Nombramientu definitive.

Por e} D:rermr general da Politica I‘manciera s& extendeﬂn

‘los eorrespondiertes nombramientos de tuncionarios de carrers .

a favor de los inter eaadoa, log cuaiea habran de ser aprobados
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ad correspondiente. formulara pmpue«,gg ‘de’ nombramitn- |
to sagiin order de puntuacion a favor: da quienes a consed@@encha .
da la referidas anulacien: tuvxeran cah ida-en el numem de. pia- Ea

-

;ncﬂiante Orden_'_ministeria}, segvin rietermiﬁn ] articulo 6.5 del -
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomas,
cuyos ncmbramdentos s puhhcarén en el ~Bcle:m Oficigl del

_Ebtddﬂ» .

1. TOMA DE POSESION

11.1. Pizzo.

En 2l plazo de un. mes a contar de la nonf:c&bon de[ noln-
bramients, debeéran lng aspirantes tomar posssion de sus car-
cgos vy ocumpliv lpd requusites del urticulo 15 det Estatuto de
Bersunal el scrmuo du los. Organ;‘mus Autdnonos.

1.z 4mp?ra"*on -

La Adminisiracion podra conceder & petmon -de los inleresa-
dos una prévroga del olaze establecide; gie ho podra exceder.
. de la witad del mismno, si Iag circunstancias 1a aconsewn ¥
‘ton o no se pm;udacan derechas de tewelos

L] iz, NORMA F‘NAL

‘Recurso de carector geneml cntru la !;pos:cién.

La convocatcTin ¥y sus bases y cuantos, actos administrati-
vos se deriven de ésia ¥y de la agtuacion del Tribudhal, podrin
s¢r impegnudos por log interesados €n log.cMS0s. ¥ on in formsa
estabiec;dos en fa Ley de J-‘rccedlmi.enm Admimsirutivu.

Lo que ¢omunicoa V. 5.
 Divs guarde a V. 8. muchos aﬁcs

-Madrid, 25 de abril de 174.—El Director genmal Ramos
GdSCOT} )
Sr. S;‘émtmin de Ia Cuijn Ce‘ntral de Scguros.
ACTUARIO
P'ruel_m A )
Derecho administrativa
1. La Administracion Pablica.—La }drmmstracxon Las fun-

ciones v los paderes del Estado. Administracién y Gebierno,

‘2. El Dorechio Admuinistrativo: Concgpio ¥ contenido.—-Tipos
histéricos y sistemas contemporances de Dereche Adminisira-
tive.

3. El pr mqp!o de lagalidad.- Lo discrecional y lo reglado,
El contrel da lo discrecional.

4, Laz potasiades de la Admini:tracion. wLos derechos pu-
bllCO'i subjetivos.—Conceplos afines.

Ef acto adrmnistrativo: Concepto, clases y elementos.—
Los Ila*'nadofs actas politicos.

& Ei procedimients adgpionistrative.~Iniciacién, erdenacidn,
indtruccién vy terminacién de] procedimiente administrativo.--
KReferencia a los ptocedimientas especiales.

7. Ejecutoriedad y suspensién. del ‘acte administraiive.~La
invalidez del acte administrative: Nulidad v snulebilidad.—Re-
vocacion del acto administrativo.’

.8 -Los recursos en via administrativa: Concepto ¥ clases,
Fstudiao de los recdrses de alzada, reposicién, revision y sa--
plica. —Breve referencia al recurse econémice-adisinistrativo.

- g La Administracion Central.—Orfganos superléres de la Ad-
ministracion Central en Espafa.—Jefature del Estado.—E] Con-
sejo. de Ministros,—Las Cormisiongs - Delegddas del Gobierno.

1. El Presidente -dei Gobierno,—Vicepresidentes del Gobler-
no.—Ministros, Subsecretarios, Directoces generales § Secreia-
riog generaies Téenicos.

31.” Los funcionarios de carvera: Concepto. v clases. —Ad
guisicisn ¥ perdida de fa condicu’)n de Tuncionario. —bltuacwneh
admmmimtum :

ALTUARIQ

Pru eha A

Mot tenuiticg Hnanciera v ecfuarial

"1, Capitalizocion ¥ descuonto
2. Hgntas ciertas.
‘3. Sisterhas de amecrlizacidn de prestamos v»-Empreatlto%
S Capuahzamon con sorteos.—Calcula tie primas ¥ de re-
. E’. 1\“1,5

5. Biometria aﬂtuarmt—Pmoahmdades de supervicencias v

-‘muprle —Tublas aciunriales. .
Rentas conlingentes.

7. “Seguios pard caso de niucrte, de. superviviencia y mix%o&

8. Heservus matématicas. .

8. Matsmaticas de los scguros gencrales. —Distrilvucionas bé-
.sicas: De la frecuencia de la siniestralidad y del cosie medio -
de Ins indemniziciones. —-I‘ actores, da riesgo.~—3istemas de tari-
Iicacian.

10, Sistema de recarges pam gastos, Prima pura, de inven-
tarie y de tarifu.--Sistema do céloulo de la reserva pars ricsgos
en’ curso.—Céaleuls - de la reserva do siniestros pendient.es‘ 2=
serva de estabilizacién,

-1t Terificaciom riesgos e!emenialcs‘ Incendm,., maquinsrta-

) conqtruccmn ¥ Hesponsabllidad Civil.

12, Facultades - de la Administracion pera la. aprobacién de
las tarifas Uniformes o individuales: para cada Entidad.



B. O del E—Num. 103

8570 ' - | 30 abril 1974

Prueha A
Derccho msrccmul
t.. El1 Derecho miercantil: Concapto y caracieres. —Fuentes
del Derecho mercantil.—El Cédige de Comercio.

2, L empresa morcansii:
tos constitutives .de .la empresa-~—EL. establecimiento MEYCAR-

tilL.—La emprasa mercantii como ohjcte de traﬁco ;uruh{.o =

Porsonal colaborador del emprasaric.

4. La contabilidad de las operaciones mercanflles -—Libms
obligutorios ¥ libros potestativos.—Valor juridico de los asientos
contables.—K]l Reglstro Mercantil. -

4, El smpresario bocisl, «-—Conceptn de la Socxedad Mercan-
til.—Doble aspecto contractuel e institucional de la Soriedad.—
Formalidades constitutivas.—Tipologia. del as Seciedades Mer-
cantiles,—Las Sociedades sx{ranjeras.

5. Lag sociedades colectiva y comandjtarla —Defmicién '

caracteres.~Obligaciohes vy derechos de los sociok. —-nga.mza—

citn administrative.-—Vida social externa Las SQ-Cled&de‘i x:.e

esponsabilided limitada.

6. La Soctedad anénima—Conceplo ¥ caracieres, —lmposi-

cién legal de !a forma enémima.—Capital social y Patrimonio.—
Principios ordenadores de capital.—La perdonalidad juridica.—
La pe]rsondhdad 14 los: contratas enieriores a la )nsl:npclén re-
gistra
7. Fundacién de la Sociedad Axdmmu. ~—Contemd0 de 1a o8-
crilura de los Estatulos —Fundacién simullanes o por convenio.
Fyndacién en forma suceésiva.—La apotiecion social.—Revision
de la valoracion de lsg aportacloﬂes no. dmcral ms —Ls nuiiriad
del . procese funeicnal,

8. Organos de la Sociedad “Anénima. +~La’ Junta Ceneral de '.
Accionistes.—Clases de Juntas. —_La emisién de voia~Impugna- |

Loz administradores: Nombra-
—El'Consejo de Adminisiracidn.

‘cién de los acuerdes sociales:
misnto, separacitn v ca,pamdad,

Besponsabmdad de los admlmstmdoreb — Lo3’ censures (o

cuentas.

8. El countratn como instrumbnto -del t.raflco mewantﬂ o
contrate mercantli como acto de ampresa.—Contratacion entre
ausentes.—La forma y la prueba-del contrate.—Inferprstacion |
de ‘los contratos mércantiles. -“Réglmen enpecml de Ias obliga-

ciones mercantiles contractualeg .
- 10, El Conirste de compraventa, -Cawcter mi.rcantﬂw-
Efectds de la vente—La transmisidén de la propiedad ¥ de los
riesgos.—Compraventss especiales —l:.i contrato . de Sﬁmlmstro-
Iransferencis’ de créditos - .

i1. El contratc de comisién.i-Concepto v caracteri'st{cas.u

El contrato de depdsito —Ceoncepto.—Efectos del Contrate.=-Da- .
posita irregular.—F] contralo de pr‘éstamu »-nEfeC!os del can--

treto.
ANEXO
_ ' Pru_e!i#- A
| LICENCIADOS £N '-nmzmd .
- . Derecho admm:stmtwa '

1. La Admlmstracién Publlca ~la Admmistracmn
cienes y los poderes. del Estado.~-Administracitn y Gobisrne.

-2, El Deracho Administrative: concepto ¥y tontenido.—Tipos
giqtoncos ¥ sxstemas contemporiueos de Derecho Admimstm

Yo

3, Ei pnnciplo de legalidad, »Lo dxscreuenal
¥l control de lo discrecionul. -

4, Lasz potestades de la Admlmstrauén --}..US derechos Du-
bhcos subjetivos.—Conceptog afines . -

El acte administrativo: concepto, clases y Plemenms-—-

Lus ‘liamados sctos politicos.

8. El procedimiento adrmmstmtivo —Imcmcmn ordenaméu._"

instrucclén y terminacion dei procédimlento a,dmlmstratlvo Ra-
ferencia a los procedimisentos especiales.

7. FEjecutoriedad y suspensién dab acta administrative—La
fnvalidez del acte administrativo: nuhdad v anuiablhdad —Re-

vocacién del acto administrative.

8, Los recursos en vin administrativa: conrepto hd clasrasm '
Estudios de los recurses de alzada repasicién, revision 'y s

plica. Breve referencia -al recurso. Bcondmica administrative.

8. La jurisdiccidn- contencioso-administrativa. —Nsturaleza,
extensién y . [imites,—Diversog sistemas de crgan;zacwn evo-
luclén histdérice y régimen vigenie,

19, El recursad contenciosc-administrativa. —Las partes. -Ac-.-
tos impugnables, -—Procedimento genera] ——Pmcedlmzentos espe- |

ciales,
i1. La Adm!nistracién Centrm‘ —Organns superiares de la

Administracién Central en Espafa.—Jelatura del Estada-—El

Consg®jo de Ministros.—Las Camisiohes Delepadas da Gobierno.

12, E! Presidente del .Gobierna--Vicepresidente del Ciobiar-

no~Minisiros, Subsacrstarios y Dlrectores Genemics Serreia
Ting Ge::erales Técnicas.

13. " Organgs periféricos de la -Admi nmlmmén Central;
Gobernadores Civiles, Gobernadores generales, Suhgobernado-
res y Delegados del Gobierno~Otres ‘Organcs joceles da-is
Administracién Central —Las ComlSIOﬂF‘s Provmcmies da Servi-
cms Técnicos,

concepty -y naruralﬁza—-Elemen-.

‘Trestres,

las fun: .

lc reglado _

;guw

LOS'

4. Ln A_dmihisfraciéh Institucional: eoncepto vy clasificecian

" de o los entes poblicos no territoriales,—Creacion y extincidn.—
._Pr;'ncspi'os generales sohrg sy organizecidén y fuhciomamiento.

15, Los funcionaerios de carrera: cohcepto y clases —Adgui-
sicion v pérdida ds s condicién de funcionario.=Situaciones

'admmlstmt:vas

16, Ei contenido de Ia 19‘amon funcionarial: derechus, de-
beres e incompaiibilidades «-La recponsebilidad de los funciona-
rms_-Régimcn disciplinaria, ’

17. La accién adminisirabva en mdteua de transporles te-
‘maritimos ¥ sérecs.

18, El Pr’esupua&to s justificacion vy concepto—Los prin-
cipios- econdmicos, pol:txfns y contables del presupuesto.—El ci-
clo presupuestario.

19, Lag fémmla.s prcsupucbz‘mas de establlizacidn  econd-
LA,

:20, Et presupuegta ¥ la eficacia en la asignatura de los
recurses; ef presupuesto funcional y ‘el presupuesio x&aniffcado
por programeas.—gl presupneste v la planificacidn Jdo! desarreily

2%, Fl gasto piblico. —Conmdpracmn empirica: su dingamica:
Limites' y confrol del gasto pubiico,

220 Concepto ¥ clases do ingresos publices.—Ingresos pabli-
cns no derivados dél impucsto.—FEspecial referencia al probla-
mp-de - fl;acmn de precios publicos,

23 El impuesto: su concepto.—Principios flxnr:lamPT‘faie:; do
la imposicién —La edistribucién téenice: de ln imposicion.

Prusba B -
Derechas de seguros

. o - :

1. E{ Deracho de Séguras.—Derecho de das Seguros Sociales
¥ doreches de los segures privades —El Derechg de los seguros
privados- concepty ¥ nnlas caracterislicas —Relacion con ciras
digeiptinas, ~Evolucion histarica del Derecho de log Seguros Pri-
vacdos. — Bl Derecho de los Seguros Prlwdos en Espania,

2. Fuentvs del Derecho espafal dé los Scgurcs Privados.—
Cod: g0 de¢ Comercio.—Lds Léyves de 14 de maayn de 1808 y 16
de dictembre de 1954.~F] Reglimente de 2 de febrero de 1m12:
razén de su.vigencia.—Principales disposiciches complementa-
rias.—Las resciuciones -adminicirativag, —¥%) condicionade genae-
tal 'y especial de las péi]zab comy fuBnles dc Dcre{,}\o de So--
Euvos,

-3, Berccho de la Em[_ucm ds b:‘guws w—“&utrJlizatlén pars
el c;c'tmm de la actividad Hseguradora —{Caracteres de la auto-
rigacién ~—Ingeripeion en e} Bazistro Especial del Ministerio de
Harienda.—Empresas. de 'E-egums sematidas al réginign de con-
trol dé la Administracién,—Las Entidades denominadas da pre-
isién sdcisl. —La.s mctﬂdades de asistencia médico-farmacéus
tica. -

3. Las Empresas pabhms ¥ privadas.-~Formna joridica de
las. empresas privadas de GSeguros.—Aplicacidn de las Leves de
Sociedades Anonifnas y de Asocizcicnes —La forma juridica de
las Empresas do Seguras en el Dereche comparado.

. & Sotiedades anonimas. de segurcs.—Adquisicion de la per-
sonalidad furidice "y cepacidid para reslizdr operacioncs de
sepurps. Garanliys iniciales: Fl capital social: cardcier v exi-
genciaide cifras minimes —Aumanto y reduccidn del capital —
Particlpacion del capital extranjero.
© . 8.Lay. asociaciones mutuas de seguma antecedentes, con-
ceptn ¥ clases.—Maturalera juridica.—5Su normativa en el Do
recho espanol. Pstatutos y Beglamentos —La muwiua, les socios
¥ 105 torcern:,—F] comscguro v el reasegura on Iz Mutuas.
- 7. Garantiss inicisles: El depgsito previo de inscripeidan.—

. antecedontes v carmcterss—Hegulacion  actual—Disponibiiidad

£ Inemnbargabilided de los depdsilos de inscripcidn.—La emision
de obligaciones por las Compafifas da Segures. :
% 1s-Empresa’ extranjera de segurcs en e} Derecho es-

padial —Espeeislidades dé sus distintay fases de actuncion {(au-

torizacion, funcipnamiontoe vy ceshcién do actividades) . —La su-
torizaridn pare. rea.hzar ape’acmnea de seguros ¢n of Beracha
comparm:lo
: .La Empresa de reascguroes.—Autorizacion e inscripeién.—
Lib;o-; v estudos contables —Bescrvas  Técnice-legales —Cosa-
cidn de Ia Empresa—.{,egxs}acm'l comparada.
10. ‘Entidades particulares de Ahorro: Antecedentes legales.
iafes de entidades.—Entidades de capitalizacion: Inscripcxon
en -e] Registro Especial —Régimen de Garantiag previss —Esta-

| tubos v ‘Organos rectores.—Caducidad y suspension de 2%a,uto-

rlmcmn

El regm’an cspaGol de controgl de las empresas ase-
ras: antecedentes —Caracteristicas de} sistema vigente —
Drgammczén actual de los servicios de contrpi en Espana.—
Entidades 'y operacignes sometidas a control.

‘12, Empresas pGblicas de seguros privados.—Consorcio do
Compensarién de Ségiuros: aniscedemtes ~Naturalezs juridica
y finalidad institucienal. v—RecurSOs econémlcos —Organizacién.
Régirnon de inversiones.

13, Comisaria del Saguro Oblzgatorm de Viajeres: Anicce-
dentes: Naturaleza juridicn y finalida# institucional.—Recursns
eton(.m;bas —Drganizacion, ——Réﬂkmen de inversiones,

Fl Fordo Nacional de” Garantia de Riesgos de la Cir-
culac ion,. Naturaleza huridica v finalldad institucional.—Recur-
3o& econdmicos. —Orgatizaciéh.—Régimen de inversiones.

18.. El contrate de seguro en el Derecho pesitive: Concen-
t0 y caracteres juridicos,—Clases.—Perfeccién y toma de efec-
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tos dej conirato~FEl LElemante -cuusal ¥ el riesgo.—0Ohjete del
Segure, El interés, :

i6. El contratoe do segurc [continuacion): Elementos parso-
naies: Asegurador y asegurade; precisién terminologica segun
tay maodalidades de segures—Los seguros por cusnta ajens —
Capacidad para conleatar vy vicios del consentimienio,

17. El contrato de segurg {comtinuacion): Elementos {forma-
les —Proposicién de - seguro: conteside v fucrza vingulanie.—La
pélizae de seguros: contenide vy cluses.—Mediflcacion de las
condiciones generales—Clausulas de indisputabilidad —Apéndi-
cos.—Notus de cobertura. - )

18, El contrato de sepurs lcontinuacion): Elemenios resles.
El precio. del seguro.—Clases de primu.—Page do la prima.
Consecuencias de la fulta de pago—Repercusion de fa modifi-
cacion del riesgo.—Reclamacion judicidl del pago de la prima.

19. Ej contrato de seguroe (continuacidn):. Efectos del ¢onira-

tg.—Derachos v obligaciones de] asegurade, especialments en |

cabn do siniesire.—Derechos ¥y nbligaciones del asegurador.-—

Indemnizacion: Limites; extensidn: calcuio de los danos; formus |

de indemnizay y pago de la indemnizacidn —Jurisdiceion.

28. El conirato de segura feoniinuaciim): la duracion del
conirato.—Tacita reconductidn —Extincion el contrate.~Nuli-
dad . —Rescision.—Caducidad ¥ prescripcion,

21. Los seguvos de personas.—Xl Seguro sobre la vida: mn-
dalidades—Flementos personales y formales —Fl riesge.—la
prostacidn del asegurador —Duracion. :

22, "Fl Sepyro de asccidentes individuaies en el Derecho posi-
tive espanol: modalidades; - elementos personaies y [ormales;
riesgae; indemnizacitn v duracion,

23. Los segures de dafos: principioid generales.—Fl scguro
contra incendios, i )

24, El spguro de pérdida de benefidios por incendio.—El se-
gurs cantra el robo, :

25. El Seguro de Responsabilidad Civil general en el Ders-
che posilivo espufivt —Accién direcia da la victima conlra el
asegurador —~F1 Segurp def Cazador.

28. ¥l Segurp obligutorio de Automdviles en el Dérecho po-
sitive egpanol. ] .

27. El Sezxuro Veluntarie de sutémoviles. regulacidn del Ra-
me. Condiciones Generales utilizadas en el mercado sspafol.—
El Segurp de¢ ocupantss de autlomoviles.

28 El Seaurc de crédite interior en el Dereche positivo es-
panole—Segurg de créditos comercigles-—Segure de créditos fi-
ancierss, . ’

2g. El Seguro Jde Crédito a la Exportacion en el Derecho po-
sitivo espaticl.—Assguradores de ostos riesgos: garunlias pre-
vias y restrvas toonioss --Riesges comerciales, politicos ¥y oex-
lraordinarios.

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION de In Direceign General de Sanidod
por o que se convoeen concurio ordinario para la
provizion de plizas vacantes en fos Cuerpos de Mé-
dicos de Casas de Socorro y Hospilales Municipa.
les, declarodos a extinguir, ¥ de Médicos Titulares.

8803

Vacantes nmumerosos puestos de trabajo de caracter general
en ins plantillas de los Cuerpos ds Médicos de Casas de So-
corrg ¥y Hispitales Municipales, declarades a extinguir, ¥ de
Medicos Titulares, o :

Fsta Direccion General, en use de Ius facultades gue le
estan conferidas, ha tenldo. & bicn copvocar cencursc ordinario
para su provisitn, gue se regird por las bases gque s continua-
cion se relacivnan, v en lo no previsic en las mismas por lo
estahlecldo en la Heglamentacidn Provisjonal para ingreso v
provisién de puesios da irabajo en Ios Cuerpos Especiales de
Funcionarios Técnices del- Estado al servicie de la Sanidad
local, aprobeds por Deocreto 212071671, de 13 de agosto, ¥y demas
disposiclones vigenies que sean de aplicacign.

Bases
1. Puzstos de trabajo o provesr

Tos de partide médice, Casus de Socorro v Hespitales Munj-
cipales, de cardcter goneral, vacante: producidas hasta el dia 31
de diciembre de 1972, exclusién hecha de los partidos de M4
dicon Titulures, cuya supresion figure en las propuestas pen-
- dientes Id_e resalucidn elevadas a cste Centro Dirvciive por las
Subcomisiones de Reestructuracion de las respectivas provin-
clas. '

1.1. lista de vacantes.—Se ha confeccicnade a baszp de los
datos que cbran on este Centro Directive.

Se incluyen algunos puestos de trabajo que, por figurar las
medificaciones de su 4mbilo torritorial en las propuestss de
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las Subcomisiones Provinciales. de Reestructuracidn, se anun-
cian ¢on caracter condicienade 8 lag resclucionss qus en 5u
dia recaigan, 56 presupone que los concursantes & isles pues-
tos de trabajo aceptan de forma tacits, per el moro hocha de
solicitarlos, las modificacionss gue puedan experimentar al
dictarse on su dia las eorrespondientes rescluciones,

1.2, Reclamatciones contra Ia lista de vacantes.

1.2.3. Podran referirse a correccidn de arratas, rectifics-
ciones de*los datos consignados e inelusiones o oxclusiones in-
delidas de vacantes.

1.2,2, Se furmuluran denive del plazo de quince dias ha-
biles, ceniades a partir de ka fecha de publicacién de esta
convocatoria en el <Boletin' Qficial del Estador, mediants es-
tritos. motivados dirigidas a la Direccitn General de Sanidad,
Seccitn de Asuntos de Personal. . . )

1.2.3. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 65
v 68 de la vigente Ley de Procedimivnto Administrative, sstos
escritos podran - presentarse en el Registro General de este
Ceniroe Directive, calle Ventura Rodriguez, nomero 7, Madrid,
en cualquiera de los Gobiernos Civiles y demas 6rganos dele-
gados del Ministerio de la Gobernacion, Las oficinas de Correcs
recibiran {ambién lag instancias o escritos dirigidos a los Cen-
tras a Dependencias administrativas, sifmpre que z6 presenien
en gobre abierto, para ser fechados .y seliudos por el funcio-
nario de Correcs anles de sor cerlificados, o por lo que res-
pecta a los residentes en el extranjerc, en las respectivas ra-
presentacionss diplomaticas o consulares espaiiclas.

1,3, Lista definitive.—La Hsta que se incluye en el ane-
xo 11 de la presvnte convocatoria tiene cardcter definitive, si
bisn, & la visty de las reclamaciones que pudlersn producirse
ch viriud de logestablocido sm ol apartado 1.2, esta Dirfccion
Gonoral podra reformar dicha lista, abriendo nuevo pluzo para
solicitar las vuacantos en las que se hava producide variacioa
pera los qune les afacte #5ta o no huobicran tomado parts en el
coneursg por ng mencionarse la plaza o plazes objeto de vec-
tificacion. .

h 2 Requi};rms que han de reunir los concursanies

21, Seran’los sigulentes, referidos &l ulticio dia dei plaze
seinlado parala presentacida de instuncias:

2.1.1. Ser funcionario de algunc de los sigujenbes Cuarpos:

— Da Medicos de Casas do Socorrp vy Hospitales Municipa-
les, i hien les funciouarios de oste Cuerpo, doclarade a
extingmr, solg podran solicitar puestos da trabajo de
Ia correspondiente plantiBa de destizos.

— De Meédicos Titunlares en sus Fscalus A o B, esta Gltims
declarads o axtinguir,

2.1.2. Encontrarse como {a! funcionarie on una de lag ai-
tuaciones adminisirativas que & continuacidn se relacicnan:

L. Servicio active con desline definitivo.

[I. LExcedencia voluntaria, siempre gue on la fecha de pu-
blicacion de e¢sta cunvucator}'a liave mis do seis meses en tal
situgcion. ) -

[H. Servicio acuive con destine provisionat,

IV. Extedencia lorzoss.

V. Expectucidn de destino, provistc en el articalo 1451 do
s, Reglamentacion de Personal de oz Seyvieins Sanitaries Lo-

- cales de 27 do noviembre de 1953 Por asimilacién se conside-

raran incluidos on cstu sibgeion:

— Los que hubieran cesado -en el desampeiio del emplea
o servicios. que maotivavan &n s dia la declaracién de
situacion de sugernumerario, : .

- Los'que hubicran cumplido el periode de suspensién en
firma impuesto en virtud de condena criminal o sancion
disciplinaria, asi coma los gque cumplan dentrg de los

. noventa dias natnrales siglienfes a la fecha de publica-
cién de esta convocatoria.

2.1.3. Foseer la aptitud neccsaria fisica y mental y logal
para el desempefio ¢e las coFrespondientes funciones, excepte io
pravisto en los apartados 212 y 222 por lo gue respecia al
muomentg de tener aptitud lezal. )

2.1.4, No estar incurse on algunus de [os siguientes impe-
dimentos:

- Desemperiar desting definilive obianide en virtud de per-
muta al amparo de lo dispuesto en los articules 51 y 52
del Reglumento Provisional para ingreso v provision da
puestos de trabajo en los Cuerpos Especiales de Tuncio-
naries ‘lécnicos dol Estude al servicle de la Sanidad
Local, aprobade por Decruia 212071571, de 13 de agosto,
siempre gue ng hayan franscurride loas dos afioy desde
n focha de toma de posesion de agusdl, exigideos en el
articuln 53. :

— Cumplir la edad de jubilacidan forzosa dontro de las no-
venta dias naturales sigulentes al de Ia fechy en” gque
expire el plazo da presentacidn de instaneias.

2.2, Concursantes vondicionales. . .

2.2.1. A peticidn propia, que presupang la aceptacidon {acita
de tedo lo eispuesto cn ‘este punto 232 v siempre gue veinan
los reswantes veguisitos exigidos sn el punte 2.1, pwdrén ser -



