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15. El Municipic. El Ayuntamienio. Fl Alcslde. Las Entida-
des lorales menores. Agrapaciones municipales forzosas y Man-
comunidedes vnjuntarias, .

1. La Administracidn Institvcionsl. Figures gque compren-
de. Los Qrzanismes sawtongmos, Servicios administreiives sin
persanaiidad y Empresas nacionales,

17. ia Administracitn consultive: Caracteristicas v clases,
El Consejo de Estadn. El Consejn Nacional. Otros Organo:s con-
sultivos. )

12, Procedimienly adminislraiive: Conceptlv y clases. Idea
‘general de lg ioiclacion, desarrolio v lerminacien del procedi-
micnto administrativo. Los recursos administrativos. Ides pene
ral del recurso contenciosc-adniinistrative, - .

13, Loz funcionarioz publicos: Concepio. Estructura de

1a Funcién Pablica Espafiola v la Comisién Superior de ler-
sonal,

20, La responsabilidad de 1o Administracian. La responsa-
bilided. civil, penal ¥ administrativa de los funcionarbos pabli-
cos, Régimen disciplinario. Tribunal d¢ honor.

21. Actividad economica de la Administracien. T.os planes de
desgrroile y los presupuestios generales del Estado. .

22. Las relaciones internacionales. Participacion actual de
Espans en Organismos Internacioneles. :

23. la Administracién Educativa —Organizacién actual del
Ministeric de Educacib'njy Ciencia. Las Direcclones Gonerales
¥ Ia Secrotaria General Técnica. Organcos periférices § consul-
tivos.

24. Las Universidades: Naturalera y fines. Los Estatutos de
ias Universidades Organizacién neademica: Depnrtmmentos, Ins-
titutos, Colegins, Facultades vy Fscudias Universitarias, Qrganos
de Gobhierne de las Universidares. El Profesorado: sus clasgs.

- El véginen de toz nlumnos. .

" MINISTERIO DE TRABAJO |

RESOLUCION del Insfitufo Sceinl de ln Maring por
la que s8 convocan pruchas selectivas pnra pro-
vanr plizas de Auxilinres de Segunda del Cuerpo
Auxiliar, - .
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Existiendo en In actualidad vacantes de Auxiliares de Se-
gunda en el Cuerpo Auxiliar de este Institute v en virfud de
las facultades que le confiere of vigenie Estuiuto de Personai
de 22 de abrii de 1971/ ’

Esta Presidencia ha tenide a bien dispom'r:

Se convocan prucheas selectivas, a tenor de lo dispuestio .en
el articuio 17 de! merolonade Estatuto de Personal, para cu-
brir 3¢ plazas vacantts de Auxiliarée de Sepunda de! Cuerpo
Auxilinr, més las gue puedan existlr en el moments de comen-
zar €l primer ejercicio de aguéllas. doiadas con €l cusldo ¥y
demas emclumentos establecidos en e! Estatuio de FPersonal
en-ia cuusntia gue corresponda de scuerdo con el presupuesto
del Organisme en vigor:

Estes pruebas se regiran por las siguientes normas:

Primera: Pars szer admitido & las mismay serd pocessrio

B8) Ser espafiol, e )

b} Tener cumplidos los diecioche afios --o los dieciséis st
se iratara de hijos de peirsonas que ostente o haven cstentado
4 condicién de funcionario del Instituto— ol dia on que terming
ei plazo ds edmislor de saticitudes.

¢} Hallarse en posssién del titulo Bachiller Elemental o
equivalonte a 4ste. o en condiciones de obtener dicha posesion
¢l diz en que termine.ol plazo de admisién de instancias, o sor
funcionario del Cuerpo Subalterno del Instituto Social de la
Marina,

- dl No padecer enfermedad o defacto f{sico que impida el
desempefio de lag funciones gue habra de realizar. :

el Carecer de antecedentes penales y mo huaber sido. sepa-
rado mediante expediente disciplinaria de la Administracion Pa-
blica, de algune Entidad Gestora de la Seguridad Social o ds
1a Organizacién Sindicsl. )

. Los aspirantes femeninas deberin acreditar sl cumpli-
miento del Servicie Socirl o que eslan esentos del mismo.

gl Justificar el pago da 500 pesétas en concepto de derochos
de examen, pago que Fodré reaitzarse en la Cala Cuntral o £n
Laig:‘a cualquiera de iags Delegaciones Provinciales del Orga-

S1RO. ) '

Segunda: De as plazas cuya provisidn se conveca:

i al El 80 por 100 se cubrirg por el sistema de oposicién
ibre, reservandesa para su provisidn en turno restringido, den-
tro de este B0 por 100, sicmproc cue logs aspirantes a ellas re-

unan los requisitos oxigidas por la norma primers de ssta re-
solucién, .

a7 Un 10

. L or 100 en favor. de vindas ¥y huérfancs de fun-
clonarios del
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nstitute Social de s Maring gue hubi¢ran pres-
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tado al misreo més de cinco hftos de scrvicie, y de viudas-deo
trabajedores gue debigndo, estar atiliados al Reégimen Espucisl
de Seguvidad Social. de acuerdo con la logislacion vigente, ha-
hisran cotizado. epmo minimo, ovrante £inco afios a dicho Ré-
ginen o a oire al gue hublesen. estado cbligateriamente ads-

oritos.

B Ur 30‘}»01 160 en fevor de guienss perteweciesen & al-
pin Cuerpo deol Institule vy hubiesen prestado nl misme dos &fios
de servicios al tiempe de publicarse esta convocatoria en el
«BEoletin Oficial del Ertados-. :

b)Y El 20 por 100 restante gueda resCrvade a un furno res-
tringide especinl de funcionarios del Cuerpn Subalterno del Ins-
tituto. -

Las vacanivs de todey los turnos restringidos que no resul-
tasen cubierias increméentaran ias anunciadas para el turno
libre. - i :

Tercera: Las instancias solicitando tomar parte en las prue-
by, en les cuales se hara constar expresamente Que o Telnén
todas las condiviones cxigidas para ello, asi como lp modalidad -
del ejercicio segundo por la gue se deciden v, €n-su ¢aso, los
ejorcicios voluniurios en los gue los aspirantes desean partici-
par,«e dirigiran 8 1a Presidincia del Institute dentro ded plazo
de treinta dias hobiles. a contar desde el siguicnte ul de la pu-
hlicacidn de Ja presente convecatoris en e «Hololin Oficial det
Estados v podran ser presentadas en la sede central o en la -
de cualguiera de las Delegacionus, Provinciales del Instituto.
Quicnes deseen acogerse & nlguno de los cupes rostringidos @
pariicipar en kas pruebas sin fener cumflidos los diecioche afies,
deberdm hacerlo constar tambien expresamoente en su.instan-
cia. aportando fa justificacién correspendienio de su derecho,

Cuarta: Terminade el plazo de presentacidn de instanclas,
so publicara ¢n el «Baletin Oficial da! Estadaos Ia lista provisio- -
nat de aspirantes admitides vy exclvides, relacionades por or-
Jewr plfabcotico, con expresian e rawnsa npava ns Gltimos e in-
dicacitn (e los turnos libre o restringido g gquooe =0 agugen ios
solicityntes v iz composicién 'del Tribunal que ha de juzgar las
pruehas, gue estard formade por un Fresidente v cualrn Vocales,

Sdelos gue uno bara de Scoviiario Se nombroean {untos miem-

ires, v opara fos eicrcicies volunlurios
podrd soiicitarss el concursa da especialistas con titulo adecuado.

Log espirantas no conin
ficre el parrcio primere de esto nermia podran rockamar en un
nlazg de guinoe diss, Las rofertdas roclamaciones seran acep-
fndas o rerhazadas por el Presideme del Institnta en la resolu- -
citint que aprushe In Yeta defimtiva de ‘admitidos ¥ excluidos,
e sz puhklicara tambien en ¢l <Boletin Oficind del Estadoe.

Los mienihres del Tribunal deberan shstenerse de interve-
nir, v lns sspiraetes podrin recusarios cuando roncurran las
circunstancizs provistas en el articulo 20 de s Ley de Proce-
dimitnto Administrative, ¥ oo podran constituirse como Tribu-
n2l n} actuar validamente sin la asiztencia de tres micmbros,
titelares o suplintes.

Quinta; Con antelacion minima de viente dias, el Tribunal
dictara reselucion, que se publicara en ¢l «Boletin Oficial del
Estadoe, sefialande la fecha del sartes publico nara determinar
el orden de aciuacidon de los aspirantes v la de comisnzo del
Erimcr ejercicio, con indicacién en ambos cazos del lugar y

ura. : .
Ll tlompo comprendido entre la publicacidn de esta convoca-
toria ¥ ol comicnzo de los Bjercicios no podran ser inferior &
coatro mesas ni excedor de un afno. . B

Sexia: Comenzada la apasicidn, el Tribunal neo podra sus-
pender la ¢elabracidn de los ejercicios, salvo por cousay pPraves
¥ justificadas, publicandu on el «Boletin Oficiud del Estados el
acverdo de suspenzion, En lus domas ‘cacos, deberd hacer pi-
blica, al Morming de cudeer sesion, la fechn de la sipuienie,

En ¢l trunscurse de la gposicien, ol Tribunsl resolvera por
mayorin de votay las dudas que surian en la aplicacion de estus
normas, ssi como o gqua delbs hacerse en Ios cesos no pre-
vislog, -

bros suplentes ocomno

Séptima: Los ejercicios de s oposzicidn seran los siguientes:
Al Obligatorios:

i Coplar a4 mAguina durante dier minubos un texto gue
facilitara el Tribunal, a una velocidad minima de 200 palsa-
ciones por minuto Para la realizucidn de esta prueha los opo-
sitores wlilizaran maguina de escribir no elécivica, de la que a
ial efecte acudirian provistos, ) :
© 2% A eleccién de los aspiranies, manifestada expresaménte
en su instancia, tomay iaguigraficamente un dictade s velgeigad
de 80 a 100 palabras por minute duranie-un tiempe de cinco

Jmirutos v traducirle en un tiemipo méximo de treinta reinutes,

o deswrrollar, por escritn. en el tiempo méximo de una hora.
ua etercicic sabre un tema de contabilidad gue sefialara el
Iritunal v gue versard sobre:

o) Definicién de los términos mas dsuales en la coatabili-
dad ge: orgl v motivos bésicos,

by Rescluctdn de un supucsto practice sobre nociones ge-
norales 42 contubilidad. .

3.7 Coriestac por escrito. en el tiempe méaxhno e dos ho-
ras, unc Je los temas que figuran en ¢l proegrama ansxo gue
sera sacade a la suerte de entre aquslles, en el momonto del
examen., En este ejercicip se valorara no séle ¢! contenlds ¥
desarrollo dei tema, sino la redaccién y ortograifa.

rmes con Ja relacién a gque-se Fe-
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B! Vuoluniarios:

+.” Tomar aestenograficaments uwn dictado a velucidag de.

1% w4 130 palabras por minuto dursnie un tiompo de tres mi-
nuios y pasar & Hmpio lo tomado en ireints minutos. Los ms-
pirancs gue deseen rémiizar esla prueba deboran acudic pro-
vistes de la correspondients maguina de esienotipia. .
5% Examinarse de tedos o de slguno de lo idiomes siguien-
teq ingles, francés y alermdn. .
{as vrucbas de cada uno de ellos consistirin obiigatovia-
mente on traduecion directa tsin diccionariol e inverss {cen
diccicnmriol, en €l plazo da wna hora, ‘de sendos iextos, ‘que
serin facilitados por el Tribunal, y a continuacion en explicar
unte éste, en el idioma respective, durante disz minuing como
maximao uno de los textos que han traducido, :
los examénes ss celebraran en diuas distintos, si s diese
la ecircunstancie de gue Aalgin opositor hubiera solititado- ser
examinado de mig de un jdioma.
§.¢ Examinarse de la materia no elegida en la realizacion
el aegundo Ciereicio.

Octava: Todos los ojercicies, sslvo los valunturios, seran
asliminatorios, no pudiendo concurrir a postariores ejercicios
gvicngs no hayan aprobade los aateriores. Los opositores que se
retiren de un ejércicie obligatorio, o deigén Jde ejecutar alguna
prusha de igual caracler. seran considerados decaidos 8a sus
derechos. . C

Novena: El Tribunal, tras la correceién de los trabajos rea-

lizados por los opositorés en cada ejércicip, hara publica la re-
lacion de aprobadoes, con expresién de la calificacidén conce-
dida, gue serd la moedis aritmética de las calificaciones quaé. le
havan vlorgado los micmbros del Tribunal que asistieron o la
sesign de que se trate, los cuales podrin puntusr los efercicios
de cero a diez punios, siende necesario para aprcbar haber
consepuido ung puntuocion medja de cinco puntos come Tof
nino, . .
Se exceptia de o establecide en ¢l parratn unterior el gjer-
cicio de idiemus, gue serd catificado de cere # un punto por
cads idioma do gue se cvxauminen fos opoesiiores, dandose uha
puntuacién conjunta a todas las prucbas gus componen el ¢jer-
cicio, ¥ los otros dos ejorcicios voluntarios, que se calificaran
da cero a dos puntos. .

Bécima: Terminados los cjercicies, €f Tribunal clasificara
a los opositores que hayan superado el ultimo de los ohligato-
rios an Jos wurnos nue les correspondan, por ordeén de puntua-
cién ebtenida, ¥ propondra a Ta Presidencis del Instituto los
que en cada lurno debén ser considerados uprobados, de acuer-
du con ia proporcién establecida en &sta convocatoria y sin
que ¢l nomero total de éstos puedo exccdor del wmimero de
plazas convucadas. La propuesta ‘del Tribunsl se hara pablica
con simuitaneidad a su elevacion a ta Fresidencia.

Si en los turnos restringidos no se hubierAn cubiertg ias
plazas convecadas, lns sobrantes ge dardn a) turha fibre,

fos gue en definitiva sean propucstos como . aprobados se
ordenaran de acuerde con las puntuaciones totales que cada
wie de €lios haya obtenido en los difersntes ejercicies, cual-
quicra gue sea 2l turno &8 que se hubierran acogidu.

Undécima: Los opositores que figuren on la propuesta del
Tribunal, sin nacestdad de reguerimientp cxprase por pacie del
instituto. deberan remilir o la Cficialia Mavor del misme, den-
tra dei plazo de uo mes, confado desde el dip en que se hage
piblica agudcila, fus dovurné@nios acreditativos de que se rednen
las condiciones de cepwridad v los reguisitos exigidos en la
convovatoria ’ o

_]..ns opositores gue tuvieran la condicién de funcionarios pua-
blicns estén exentes de jusblicar documentalmente las congi-
ciones ¥ roguisitos va demostradoes para obtencr sy anterier
nombramisnio, baslando ven que. presenten certificacion del
Minmisteric u Organismo de que dependan gque acredite justifi-
caron anto los mismeog dichas condiciones y requisitos y gue
estos nnrsisten en la actualidad, :

Quicnes, incluidos en la roiacion de aprebados propueita por
el Tribupal,” cumplieran log roquisitos establecidos en el pa-
rrafo anterior, serac nombrudos fupcionaries del Cuerpa Auxi-
iiar, con la categoris administrativa gue les corresponda, dis-
ponigndose. a efectos de escalafonamierita, por el orden de
pinHuacion obtenida
de funciomarios de plantilta del Institute Social de la Marina
hasta que cumplan los requisitos establecidos ep el articulo 50
gt‘llEstrn.ut.u de Personal de este Organismo de 22 de abril

B IYVE. : o

Lodigoa V S para st conocimiento v efrctos consiguicntos.
Bics guarde & V. 8.
: ;\_‘f&ldf']d. 29 de marzo de 1973 —FEi Presidopte, Jeses Fontin
flats o ’

57 Secretariu general de este Tnstitote

PROGRAMA QUE HA DE REGIR PARA FL CUARTO FJER
CICIO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DFE AUXIFIARES DFEL
INSTITUTG SOCIAL DE LA MARINA

I. las Leyes Fundament}ales del Reino. Su valer juridico
formal v su eficacia normativa. Breve estudio de su eontenide.

I Teoria general de la organizacidn administrative. La Ad-
ministracion Central, )

Sin embarge, ne adquirirdn la condicién

HI. La Administracién Provincial y la Lecal., Régimen ju-
ridico de ambus

1V. Lu Administraci6n institucional. Corporaciones y fun-
daciones de derecho pitblice. Su régimen juridico.

V. ElI Ministoric de Trabajo QOrganizacién, competencia y
funciones. Su erganizacion territorial, Delegaciones Provinciales
de Trabajo. . .

VI, El Tastitute Social de la Marina, Maturaleza, Fines, Re-
CUrs0s.

VIl FI Institute Secial de la Marina {continuscién): Orga-
nos de Gobiormd -Servicioz Centrales, QOrganizacion provincial,
Hegimen do fos funcionarios del Instituto, _

VI Et Regimen Fspecial de Seguridad Secial ds log Tra-
bajadures del Mar. Campo de aplicacion. Inseripeidon de Em-
presas v oafilincién de trabajadores, "Attas, bajas y variaciones.

[X. Cotiascicn  Sajeios obligados v 1esponsables. Tipes ¥
Lhases. Coeficienies correctores, Colizaclon pare accidentes de
trabajc. Breve ikdva de la recauducion. .

¥. Accién protectora: la asistencia sanitiria v la incapaci-

dad laboral rransitoria,

X1, iovalidezr. Sus diversas clases vy prostaciancs que ori-

gingt.

- X[, Prestaciones derivadas de las contingencias de wvejaz
y muerte y supervivencia.

NI Prestaciones de preteccion a 1a familia.

X1V. Las accidentes de trabajo. Concepto. Su aseguramicn-
to, Prestaciones & que dan lugar.

XV. bLpy Servicios Sociales v la Asistencia Seocial,

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESQLUCION de o Juwila de Energio Nuclear por
la que se convoacan pruehas selectivas de cardeiar
restringide parg proveer cuatro plazas de Titulados
Superiores P-4 fcoeficiente 4.5) da lo plantilin de
aste Grgonismo.
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Vacanics cusiro plazas de Tilulados Suporiores P-4 {coefli-
ciente 4.5 de la plantilla de este Orgunismo, de conformidad
con lu previsic en la Ley sobre Rézimen Juridice de las Enii-
dades Estatales Auldnomas ds 26 de diclembre de 1858, ¥ una
vez cumplidoy Ios tramites que sefiala la disposicién transitoris
primera del Fsiatnto do Personal al Servicio de los Organismos
Autonomas, sprobado por Decreto 204371971, de 23 de julio, ¥
previa aprobacion por la Presidencia del Gobierno, segin deter-
mina el articufo 8.9 2, d), de dicho Estaiuio, se resuflve cubrir
las referidas custro plazas de acuerdo con las sigiientes

Bascs
1 WORNMAS GERHERALLG

Numere y caracteristicas de las plazus convocadas —-5a con-
voesh cuatro placzas de Titulados Superiorvs P-4 (coeficiente 4.3)
de la plantilla de este Organismo, gque estaran datadas con el
sneldo ¥ demas smolumentos previstos en el Decreto 15771573,
de 1 de febrero. y disposiviones complementarias.

Sistema selectivo.—La seleccian de los aspiranies se realizard
inediants of sisteroe de concurso-oposicidn restringido, que s@
dusarrgliarg como se detalla en la buse 6

Incomputibilidad. —Las perscuas que obtengan kis plazas a
que s¢ refiers la presente convocatorig csturan sometidas al ré-
gim:n de incompatibilidades que deétermina el articuio 53 del
Derreto 201371871, por el que se aprusha el Estatuto del Perso-
nal al Servicio de log Orgenismas Autdnoomos, ¥ no pedran si-
multanear gf desempefio de la ploza que, en su gase, obtengsn
con cualtguier ofra de la Admipistracion Centralizada, Local ¥
Autononma del Estado,

W REGUISITOS DIF LS CANIRDA TGS

Pais ser admitide a este concurso oposicion serd necesario
reunir los sigutentes requisifos:

al Ser cspasol “

B Estar en postsion del titule de Ingenjere Superior o Li-
cenciado, expedidos por Escucta Féenica Superior o Faculiad
Universitaria, respociivaments.

¢} No padecer enfermedad o defeclu {isico gue impida el
desempenio de las correspondientes funciones.

d} No haber sido separade, modiante expediente discipling-
riu, del sorvicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Loucal, ni hailarse inhabilitado para e} elercicio de funciones
piblicas, :

e} Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolasns. i

" £} Los aspirantes femeninos, haber realizade el Servicio So-
cial antes do finslizar el plazo de fos irzinta dias eefiaiados
pars presentaciun de dooumentos o ‘estar éxtntas de su cwm-
plimientio.



