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'aphcaamn de las normas establamdas én asta Besoluc
gue deba hacerse en los. tRs03 10 prév;efos_ _|

Lzsm de- aprobadoe .

Tt.rmmaaa in cahfxcacmn di juk aspxrau.ws en todas }os e(}ier- _

cicios, ¢l Tribunal publicard relacion dé aprebadcs par
. de puntuacidn, no pudienda rebasax éstos- i ]
convocadas e .

-Pruopugstn ie aprobadas

. £i Tnbunm elevars la relacion de apmbadus al Rsctorado:_.
de la Univerisad Autonoma de Barce]cna para. que éste ela— )

bcre pmpuesta de nombramxento

8.3, Propusesta complementaruz de apmbados

Juntamente .con ia relacidin de apmhados remm:ra a los ex-__'f
clusivos efectos del articulo 11,2 de la Eeglamentacrr,n eneral 1 -
para .ingreso de la Administracion Publica, ol acta de la ulti- ]’

ma sesién en Iz que habré de figurar por orden de puniuscion

tedos los opositores gue habiendo superado todas las pruebas-_

'excedmsen dal namego de plazas convacadas
9 EHESENTACION DE DOLUVENTOS

_91 Documentos N _' T L

Los aspirantes &probados preauntalan en_ el Ozgmw L‘QIWO
tanw los documentes siguientes: :
. Ceruncacmn du nacmnento ex;)edx fiY pnr' el Reﬂxst o Cl-
T cor:espamﬁente R : :

© bk Carificacion del” Bcgmuc Cenirai de Ppnadus

' debera estar expedide dentro de los tres ‘mcses anfierigres al

dis. ¢n gue termine. el b]aza seﬁa.lada en el parrafo pnmero de_' 8

li_i norma 92,
Certiticado dezco a.cmdnatwo de no. padece" enfer
da,d COl‘ltB.gID"‘E. ni defecto’ fisico gue imposibilite pare ef sers

T vicio, Este cortificado deberd “ser. expe)dldo_ pol mguna de Zas:

Jéfaturas Provincieles de Sanidad,

di- En ‘el caso de ppositoras, ol c&r
habey " cumplide. el Servicic Social o de-
mo,.con mencién de la.fécha en’ qua final
posterior ‘a- la: tarmmac;én dei plazo senai’ﬁﬂ‘a en
partafo de g norma 9.2, .

‘e - Los #spiranies apmbaﬂcs comv*ru}dndos
17 de julio do’ 1847. deberan presentar H do..m‘aﬂ-ato:s acredlta*'
t,nms d& las condlclones qua k,s mterece 1usf1flc r.o

‘§.2- Péazo dg presemacion

star - e‘iemas ‘del - mis-

CEL piazo de presentsc;én sorg de eifa d; 3 hélniea a par— |

. tir de la publicacién de ta lista de aprobados

En - defecto de los ‘documentss concretos acred;tatwos -de'_.
. reunir las.condiciones exigidas en ‘la: convocaioria, sé podran:|
- ac!‘editar por, cua}qu er m\,(ho de prueb& adm151ble 2 darecho.

Lo

Etcepcto':es

Los que* tuvieran la cendition de funcmnartes puhi 06_ 39ta .
ran. éxentoy de. justificar .documeatalmente ey condicivies -y
reqaisitos ya demohtradx}s ‘parg. obiener 'su- anleritr nombrd-
micnly, debivnde presentar certificacion del ‘Ministerio x Orga-.
icid cugdntas

nismo’ de que. dependan, acreditande st cond
circunstancias costbn én:su . ha'}a de serwcios

EN Falta de presemacwn de documentm

Quienies dentro del plam lndlcado v sa]vt) 103' caaos ‘e
fuerza mayor, nc presentaran su documentac:bn B podran ser
nombrados; quedando anuladas sus acluacionés sin verjnicio de
la responsebilidad en que hubiera podido inturrirse por f{alsedad
en la ingtancia referida en el apartade.4* En-esté cdso. la

autoridad corres ondierite formulara propuests de nombramien- [

to segn orden unlnacién o favor de guitnes s consetuencia

" de la referida anu acibn tmrleran cablda en el numero de pla—.

&S convocada.s
0. p,oMBRAMIEmTos‘

10 4, Nombram;ento defmitwo

_ Por el Rectorado de ia Un1ven1dad ﬁutannma de Ba.rcela—
na, se nombrara funcicnarics de carréra-a los oposifores gue
figurandc én la g_i;opuesta ‘de aprobadoes del Tribunal hayvan cum-
plido todos, los ¥equisitos  Dicho nembramicnto séra aprobado

par Orden ministerial, scgur determina el articils 6,5 del Es- -}
tatito de Personal 8l servicio de los Organismos A_utdnomos- :

: y 56 pubhcaran en ‘Bl -Boletin Oficial’ dal Estadc-
X 1’1: TO’»H T POSESION_.

11 i PIHZO

.1 En el plszu de. i tes j contar de Ia natmca.cmﬂ del nom-;
- bramiante,"deberan lod aspirantes-tomar posesidn de.sus  car-
gos ¥ cumphr con ios reguisitos dsl mritcule 15 del Estatuto

Cde. Parsuz‘al al sErvu:m de: Ios Orgamsmos Auténcmqs

Rebel: |-
. des gue jusiifigue: no Haber sido condensido 'z pends que inhahi . -
- liten -para el ejercicio - ds funaiones pubhcas Este. certificado’

izd, qile no. pc&drﬁ -SBI:

la, ' Lay' de".

r:{m Bllo l:w L per;udscem derechcs tercer

_1mpugnados por. los interesados on los cases y en la forma es-
'_'_tab!pudas e la ‘Lev de. Pmcedlmiento ﬁdmmlstrahvo

i Gom.u
R ANEXO I

El Eblﬂd(.l ——Ewluci(m ]usu’mca de su conceptu —Estado.
-y scc:edad
B, Elememos constzmtlvos del P_swdo -La poblamén el Le-
.fritora ¥ et poder.—Les fincs det Esladoe, -

3. Los poferes do]l Esrado. —El ieg:s}ativo e] ]udlcia,i ‘8l

La. representlicién polfica . la répresentacion organica—
:La apmwn piblica y los grupes de presion.
RS- 1 | 3tad0 espanol.—Sus  principios pohtwos Lmg Leves

'_'Fund&memales *Su: significedo ¥ carscler, :

'-_.:_fde ioe Espanolcs Princzpﬂies dfc]araciones del Fuaro dal Tra-

\mn dui . Ilsifado espano! I.a
& la Jefatum dsi Est,ado

1 rer:urso {ie Contra&'uem

BRRSY, E o} ) Gob}émo "21 Premdents del Goblerno E} chﬂpres:
Cdenfe ¥ los Mlmstm& EL Conse}o de Mlmﬂtros y Ias Comijsiones
.:{}e&gadas
' ones administrativas. . -

‘Organos” Centrales de la Admlmstrd

; Departamentqs Ministeriaies. .

e La divisién territorial p&ra la, prestaci(:n de. los servi-
c)os estata.les Grga:nos periféricos de In Administraciéon Piblica:
__Los Gobernadoras. Civites. Otros Organos Periféricos.

-Pravmcla.l Lag Comisiones. Pr-:rvmc:ales de- Servicios Técaices
.1 15, . El Municipic. El. Ayuritamiento. Bl Alcalde. Las. Entida-
".;des Lotales Menores, Agrupacmnes Mumclpaies for‘zosas ¥ Man-
-com umdw}e; vaiumarms

’ - La Administracién - Ins.utucmnui F:guras que camprende

8 Orgarisnios auténomas. . Servicies adm mstratxvos sln per-
--Scmahda,d ¥.Empresas Nacionales, . -
- .37 La. Administracidn: Consuitiva:, Ca,ractenshcas
- onsem de Estado B

‘clases:

ipacien del proce

,genmal ‘de la iniciacion’ deésarrollo v ier

'_'.ra.i dél racurso: contenciose-administrativo..

1-sonat..

L2 La reaponbab!l!d' d:.de Ja A'tmlmslramon La reapomab]
{idad civi], penai v administrativa de-los funcignarios pubfu:o:
. Rézimeén dlscmlma:m Tribusal de. hanor.

. de’ Desarrolio y 68 Présupiestos Generales del Estado.
22 'Las -relaciongs. internacionales. Partlcspacmn actual de
E':]Jana an Organismos Intemacionales
: - La -Administracign Educativa, —Orgamzamén actual - del

- Mi
Tyl la- Secretarla General
'UVOS N -

T 24 Las. Umversxdades Natumie.ﬁa ¥ ﬁnes Los Esmtutos de
“las Universidedes. Organizacton. académicu: Departamentoes, Ins-
‘titutns  Colégios, Facultades y - Escuelas Universitariag. Orga-

888 El regimen de lot; alumqos _
! - . .-t ‘ -

S " RESOLUCION ‘de to. Universitad

Jas piannﬂd.s da dscho Orgamsmo

B ‘vaca.ntes och..
" 1a Universidad de Granada del Ministerle de Educacién y Cien-

- PO ; :
sados. tma prérmga del plazg. estnbjemdce qug ho {Jodxa vxceder
de ia mitad del misme, s las Cncunstanclas lo acona&;un -y ;

¥ La convicatoria v sus !ases ¥ cuantos actos adm:mstrativos
Se deriven de estd ¥ de I sctuacion del Tribtnal, podran ser’

Bs,rceiona 28 de rehrem de 19?-5--EJ Rector vlcente G&ndia '

f-_E:]eCulwo —Difarencias ‘ebire - pnde?es y funciones del Eslado..

¢, Principalos derechos ¥ deberes: reconocidos en @1 Fuero

Bfatura det
Conse]o del_

ai espaim}a —Sus prmctpales ca-

La- Adm:mstrm:lén Pu?}hca Concepm ¥ clasas La.s f\m- ;

'fi. Publlca La i
visnfm Minizterial espaiicla. {clea general de tas: funciones de los .

‘14, -La Administracion’ Locial. 'La. Provincie. La Di (Fﬁtamon' ;

'm}‘;e;o N&cmnal (}tms Org&nas '
18, Proccd;mmnto adrmms. &Ll.wu Cuncepto ¥ clases 1d, f )
' mientc administrativo: Los recurses admi 1str__e_zt us; Ides gvene--
"Los’ funcionarios publicos:. Comepto, 'Es.,truc’mra de la’

. '3Func:ér\ Publica espahola, Der >chos "y deberes; La. Dirsccion:
'.'.Ganerai de la Fwwmn Puhhca‘, y ia Comlsmn Superior de Per—

- 2% Actividad ecoutmice de la Admlmstf&c;on Los {_’lancs )

Lsterto de Educacion Ciencia. Las Dirécciones Génerales -
"Pecmca Organas penféncos ¥ cansui- -

‘nos de Gobierno de- las Umvers'id_ades Et Profesarado Sus cla--

¢ Granads por

- qué se convacan. pruebas’ restringidas parg cu--
brir. ocho rplazas da Administratives, mcantes en.

plazas: de” Admmistratwcs a. ia plantilia ds

-_cra de conformlda,d -con lo pre‘r:sto en la Ley sobre Réglmen. :
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Juridico de las Entidudes hstutales Auidnomas de 28 de diciem-
bre de 1958, y uwaa vez cumplidos los tramites que sefala la
disposicién transitoria primera v previg aprebaciop por la Pre-
sidencia det Goblerno, segun détermina ef articulo 8° 2, &)
del Estatuto de Porsonel al servicio de los Organismoz Auto-
nome, aprobade por Decreto 204371971, de 23 de julio, so re-
sustve cubrirlas de acuerdo con las siguicnles

Bases de convecaloria
&
. NOBRMAS GENERALFS

i1, Nimero e pluzas.

Se convoran ocho plazas de Adminisirativos dotadas en las
plantitlas presupuestarias de la Universidad de Granada,

12, Seleccién de los aspiranies.

La seleccién de los mspbuantes se regulard por le previsto
en la disposicion transiioria primera del Estawnunto de Personél
al Servicie de los Orgorismes Av'dnnmops, Jo dispuesto en el
Heglamento para ingreso en la Administracidn Poblica y las
normas de ests Resolucion,

1.3, Incompatibijidad. ’ L
~ las persorias que obtongan las Mazds o que so orofiero ba
presenie convecaloria, eslaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades jue delcrmina el erticulo 33 dsp Decrelo 20437
71, por el gue se apruche ¢} Eslatuio de Personal al servicio
de los Orgenismos Auténomos, v noe podrén simulianear el des-
-empeiio de la plaza gue. en su caso. obtengan cor cuaiquier
otaia delt Is Administracién centralizads o autonoma det FEstade
“v Locul. . : :

1.4, Sistemo selectivo.

_ La seleccifén de los aspiranies se realizurd muedianie opas -
cion resivingida, gue constara de los siguiertes ejercicios:

&} Primer ejercicio: Este cjercicly consisUra en contesiar
por escrito a un cuestionarie de respuestas aliernativas, a #ra-
vés del cual el Tribunal puede valorar la cultura generai hasi-
ca del candidato.

k! Segundo- ejercicio: Todos los aspirantes aprobados en ¢l
ejercicio anterior realizaran este ojercicio consistente ¢n re-
sumir un iexic sobrg cuestiones de interés en el mundao contem-
porineo y tesolver dos problemas de cdlculo, basados en &l
programa gus figurs como anexec a la presente convocatoria.

E}l-resumen se presentars mecanografiade s dos espacios

Cada aspirante se provesri para este ejercicio de Indguinu de

eseribii, Le durecién maxime de este eiercicio sera de tres
horas. .

¢) Tercer vjercicie: Todos los aspirantes aprobades realiza-
rén . este ejercicio, gue consislird en exponer coralmente. du
runie un. piazo méximo de veinte minuics, dos temas de ma
torias de <Organizacién del Estade y de In Administracion Pa-
blicas ¥ «Nociones de Dereche Administrative-, extraides a la
suerte del programa gue fizura como anexo a lu presente Re.
solucion.

- Ejercicie de mériles:

Los aspiranies que hubieran aprobado los fres gjoreicing #n
tériores podran reslizar con cardcter voluntario un cunrio ejor-
ciciog, de‘mérito, coupsistente en acreditar el conocimiento de
una o més lenguas vivas extranjergy, mediante prueba escritg
sin diccionario. -

. Los opositores indicaran en su seliciud =i desean prescnterse
4 las pruchas de merile. .

2, REQUISITOS DE LGS ASPIRANTES
~Para ser admitido a la préctica de las pruehas seleciivas,
SOUA necesario reunir los siguienics requisitos:

8 Ser espanol,
b} Tener cumplidos dieciocho anvs de codad en el dig gue
finalice et plazo de presentacién de solictudes, -

.. £} Estar en posezién del titulo de Bachiller Supevior o equi-
valente 0 en condiciones de cbtenerle en la fecha en que ter-
mina el plazo de presentacién de instancias,

d) No padecer enfermedad o defecta fisino
desempefio de’ las correspondientes funciones.

. 8  No haber side separadeo, mediante expediente disciplina-
rig, del servicia del Eslado o de la Administracion [nstitucional
¢ Local, ni haWarse inhabilitade pars el ejercicio de funciones
miblicas. v

f} Para los aspirantes femenines, gue deberdn habor cum-
plido o estar exentes del Servicio Social de la Mujer, bustara
fiie se haya cumplide cuande finalice el plazo de los ireinta
dins habiles sefialados para la présentacién de documentos.

. gt Tarecar de antecedentes pensles por la comisitn de de-
itiogs dolosos. - ‘o
~ h) Podran temar parte en estas pruebas selectivas todos
Tos Administratives gue estando en la actualidad nombrados

que impide et

26 abril 1974

_____ _ B, O. del E~ Nam. 100

inlerines ep dicha escala figurasen ain interrupcién prestando
servicing en la Universidad de Granada al 4 ds septiembre
de 1y, v clusificados por iz Presidencia del Gobierno confor-
me i lo senalido en ta dispesicion (ransitoria primers del De
crelo U045 IR e 28 de julio, - :

3 RO

FLRTR

S0 Farmao

Lo gue dosorsn Bemor 130 on las peuehas seieciivas deboran
en su solicitud hacer constar o siguiente: )

al Manifestar que relnen todes los requisiios exigidos por
in eonvocstoria, indicando en la soligitud el nimers de su do-
cemento nacionsl de identidad. :

b Compromoterse, on csso de obtener plazs, g jvrar aca-
tomienta a los Principlos Fundementales del Movimiente Na-

Ccional vy odemas Leves Fundamentales del Raine.

3.2 Cryone o guien se dirige.

Las solicitudes s dirigirdan al excelentisime v amgnifice
sefior Hector de Universidad de Granada debidamente cum-
plimentadas ¢ ol imprese normelizade gue a 48] 7in se Faeil-
tara por 1 eitade Universidud, Los aspiranics deberan presen
tay sus-eolicitugd por dupticado, ajustandose al modelo sprobade
gor Deden de 20 de mayvo do 1873 {-Poletin Oficial del Fetada-
ninnero 34, de 5 Jde juniad .

3.3 Plomo de presentdeion,

Bl plare de prosentacidn sera ol de treinta diss.contados a
partir del sigiiente al de ln pubiicaeidn de esta convaoeioria
en el -Boltim Oficiat del Tstado-.

el Lngnr v oreseatooion,

La presentacion de sobicitudes se Ba en of Registio Lence
ril de da Universidad de Granada o en los lugares que defer-
mana - wrticulo 46 de la Ley de Pracedinienta Adminisirative.

Derechos de exomen.

Los dervechog de examen para tomar parle en las pruebas
selagiivar serdn d- 300 pRddtas.

18 Procedimiento de efeclunr of importe,
. .

Ft imporie fe dichos derechos se harvda efective on e Hahili-
iaendn de o Univecsidad de Grenada o biep pra gire postal o
telografico hacténdoase conzfar £11 esle casao en lu soliciiud )
wiitners ¥ ofechn gde ingreso, : -

1.7, Defecios en lns olicitades
Pe scuerflo won el articuln 71 de la Ley de Procedimivnlo

Adminisiralive, se raquerird al inferesado para gue en el plazo

- de diez dias subsane o felw. o acumpane los “ocumenion pre-

capiives, apercibiendo que s fo hiciese se asrehivaria su

instancia =in mas framites.

41¢]

4 ADRISKIN B AR HAL

Fes

1. Liug provisionad, -

Transcurrido -1 plaze de prese tecion de instanciss. el Beo-
torado de la Uriversidad de Cronada aprobarsa Iz Hisla pro-
visions! de adimnitidos v excluidos, i cual se hari publica en
el «Homtin Oficial del Fstados, on la gque deberd figucar junio
al noinibye v oapellidos de jos interesados su correspordicnte nu-
mere de decuniente nackonal de identidad,

4.2 Errorecs en las solicliudes.

Los errorss de hecho gue pudieran advertivse, podian sub-
sanlarse on cualguier momente. de oficio o a peticion del in-
tovesado.

4.3 Reclamuocion conora o Hise provisionad

Cantra o lista previsional, podridn los interesados interponer
en = plaze de quincg dias A partir det siguients o su publi-
cacin en el «Buletin Oficial del Estudes, la reclamacion previs
ta en of artivule 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
Liva.

4. FListn definitiva

r

Las reclamaciones seran aceptadas ¢ rechazadas en lg re-
sodution gue sé publicara en el «Bolelin Oficial del Estado., por
ia que se wprncha la lsta definitiva, &n la gue juntec al nombre
¥ apellidos fizurara el- nimers de su corvespondiente documen-

“to nacional de identidad.

435 Recursos contrada liste definitiva,

Contra lu rosolucion definitive podran los inleresados inter-
poner recurso de alzada anfe el excelentfsimeo seior Minisiro
de Educacion y Clencis.
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5 DE‘SIGNACION COMPOSICICN. Y AC’IUACION D'

5 1. Tnbumzi cahfwadcr

El Tribunal calificador seré. daszgnado por el R»Bctﬂmdo dﬂ- '_'.' El tercer ejercicic se czhﬁcar& de cem a ez puntos, s1endo_ L

13 «Boletzn Ofi- 1

en B-

ia Universtdad. t!a Granada y ;8a. pub‘hcaré
~ cial dal Estadm -

5.2 C@mposwxén del Tr;bunaz

3 “Tribunai calificador estam compuesta pm’ e} Recmr de-
Ia Umvermdad o mutoridad dcadérnice en guiep delsgue, gue-lo !
or cuatro vocales, uno. dé los cualées serd repre- .|
a Direcclén Genera} de la Funcicn Pablise, -otro”
en représeatacidn de la Direccién General de Personal del Mi-,
“nisterio de Educacién v Ciencia, a propuesta de este Centro Di-
rectivg, e! Gerente de.la “Jniversidad'y un funcionario de ca-.
rrers fde Cuerpus % TR CUyC ingreso se oxija titulacisp superior

presidira - y
sentantie de

con desting en la Pniversidad, gque actuard de Secretario.
Se nornbraran tantos rmambrcs sap’tentes €0mo- t}tblares

" 53, Abstencion.

" Los miembros del’ Tr‘bunal debe-ran abstenerse de mter\renir

notlfrrandu g la auterided cuando condurran rircunstancias pre-

vistas en el artlculo 20 da la Ley de Prooedim}entn Adminis— :

tmtlvo
54 Recusac;ért
Los aspirantes podra.n mcusar a Ios lmembros dBI Tribuna.l
cuando cohcurran _as circupstaicias previstas en el ariiculg 20
) 'd.e ia Ley de Procedlmmnto Admmistratwo antes cnmdo .

Cnnsntw;on del Trlbunal

El Tribtm.a.l no- pczdré com;tltuirse ni actuar. sirl ]a asxstenc.:a :._ :_
conmo minimo de irés de “Bus . mie‘mbros, t:tu]dras 13 Suplente% 1

mdrstmmmente : .
6 CDM!E'@ZO Y DE.%AH.ROUD DE LAS PRUEBAS

el Progmm

Ei programs qué’ ha de reglr el sistema selectivo de ia opo-
sxcmn restring:da 58 publica }untamente ccm esta; cqnvocatorla;?

COm;snw de- e;emwws :
. No podra excadsr de’ ocho meses e1 tigpapa -
centre la puhhcacaén de 13 convoca.tnna y ol coml_
_ejercwws ST . . C

Idenhﬁcacmn dé Ios opusatores

E} Tnhunal ,Jodra requerlr P cnalqu:er :
pxrantes ps.ra que. a.credlten su ﬂdentadad

6.4 Orden de actuaclon

h‘ orden de actuac;on de- Ios aspi amtes ‘sg Gfectuam m;

dlante 30rten publ,ico, que ie anunciarci. en e} «Boietm Oh al -

'de} Ea&ado- _

8.5, meamie Rtos

El - lamamisnto de Ios aqplrarxtes seré dnice; saivo' cagos
.{".erz.a fest:300v1d deh:damente 1usnf1<~adcs y apaecr-xdc:s libreme te
por-el Tribunal. - = . .

- 8.8, Fecha hara _v lugar ziez comienzo de Hlos ﬁruebas

El Tnbunal ‘una vez ccnsutuido acordara la. fecha hora y

lugar € que se celobrara el sorieo pablico que determmaré.-_ :_':
ol drden -de actuacién de los opcsttores, lo que sa anum:lam-

en el «Bo;etm Oficial ‘del Estadc-

-

8.7 Anuncws suceswos

% "No serd obhgatona a pubhcacmn de los suceswos a,nuncws
£

celebracién de los restant®s ejercicios en 4l «Boletin Oficigl . '
“del Estados, No obstante, estos anuncios se haran publicos. por-

. e} Tribunal en los iccaies dangde se havu.n celbbrado las pruebuﬁ

" Exclusién d.e log! asmrantes en Ia fass de ,sefeccwn'

Si en cua]qmer_ mom_emto del procedimzento de- seiccgién_lla—.--

‘gase a ‘conocimiento dei Tribunal que alguno de los aspirantes

cargre de los reqyisitos exigidos en ia convot;atorla s¢ loex-

- cluira de la misma, previa audiencia del propic intevesado, pa-~

sandose, en su caso, 8 W jurisdiccidn- ordmana si se aprecmse 1

- menachmd en la.declaracion que formu G,
: ? CA_L!FICJ‘\C{ON l'}E T‘.OS EJERCICIOS

_7_1_. S:saema de ca!ihcacmn ds tos ejerc:c;os

Los e;arcicms e ca!:f:caran da la srgmente forma

. El primer tjercicic se cali!icaré. da cerp.a diez puntas para
-ser apmb&do 58 necesﬂaf& com.a mmlmo cmco puuws_" :

.

26 #5:*&-19?4'?.- L

';pc:" cada idinma,

B vii correspondiente R

ol B Certificacién- det Hegistro Central de Penados ¥ Rabeldes -
: ‘--qua ]usl;:flque 7o heber sido condenado ‘s penas qiie inhakiliter

- §-para el ejercicio dé Tenciones plblicas. Este certificedo debers

1 estar . expedido- dentra - da 'los tfes: meses- anteriores al dig en

. Gue lerinine 31 p‘m s.enaladc K]

.-'de julio da._IesT,

El segundo elérmcw 2 calewara: de cero a diaz puntos por

| ningyng deellas, .

imiprescindi: is para’ ‘aprobar ol'tener cince puntos. - -
21 ojersicic -de- mér:to ‘§os

L& calificacién - d
mente,. haciendoss piblica por el Trlb‘l]n
1da por los asplmntes aprnbados

1 Ia puntuac;én abte-

’r 2 Acmacwn del Tr;buml

Dcntro daf desan‘o]‘ de i oposzcaén restnnglda. el Tr}bun&l

~ por mayoria de voias resolverd. totlas las dudas que surjsn en
~aplicacién. de 18§ normas establemdas ‘en esta reso]m:lén ¥ Io
"qus deba hdcerse en los CR50S Do previstos . )

8 LI.STA DE APROBADDS Y PROPUESTA DEL 'i‘BIBUNAL

8 1. L;stﬂ de aprobados ; . B
Termmada Ia califmacién de log’ aaplmutes on todos Zos jer-

. cicios, el Trlbunal publicard reldcion de.aprobados por orden de
‘puniugcién,  no nadlende rebasar éstns o1 nfxmero de plaza-a.
_.ccnvqcadas o N : o

Propu.esta de- aprobados

E} Tribunal eievaré Ia rela.mén de aprabados a Ia autorldad

. eohipetente, para - jus ésta ela_bnra ‘propuesta da_n_ombramxent_o )

_untamente coni 13 g
clusivos- efocios del'. articule 112 de la Beglamenta.clén ‘Genpe-

excediesen dal numera dq plazaa comccadas
RESEI\TAC{QN DE DOCUME\ITOS

Br uehas

__" - ':a 1. - Les asprrantes apm'ba.des preseptaran cn el Organg c0}3~
- trooame iﬂs dﬂcumeﬁtns s1gulentc .

: '_'359_3 :
add. una de sus pruebas; pars ser dprobado s¢ necesitard ob- .

tefier- cofic minpimo chez Runtos -sin. haber ‘obtenido’ cero’en L

Zlfrcars. da cero' & tres panf.as o

: ada e}ercmo se rea,lizara independlen--

r

Ial. pare ingreso en 14 Administracién Poblica, €l acla de 14
-altima sesidn, en 1& gue habr&n’ de figurar por orden de pun- ~ .
tuacidn  todos Tos. apog}tores fue, habisndo. suparado todag ias

Cértificacién’ de naf.mnen{o expedida 1 or a} Rogxstro Cx« '

1- parrafo pri‘mero de ia.

Tk Tﬁulo de .Bacm{l(,r bupunor daquwa}ente o certzfzc&do

. de hahet abonado log dﬁrechos parg la. expedicion dol mismo en
‘el momentn de findlizar e[ biazo de pressniacidn de instancias.. . -

- ~d) . Cavtificada médica acveditativa. ds nro: padecer enferme-

'..'-dad ccntagmsa i defectt. figico ‘que impesibilite 'pare, ol servi-
Gip, Este cortificads debérsd ser cxpedxdo por algun& da 'Izs Je-_

Plazo a’e presentﬂcmn

- El plazo de pre entacién séra’do tmintﬂ dias habnles B pAar-
Lu‘ de la- puhlggacmn ds. lalista ‘de aprohados,”
~En defecta .de’ los’ docurmentos concretos. acredxtatwos de

BE reunir 183 condiciones - sxigidas' en . la -convocatoria, se podra
'_acmdnar por cue.lqmer medm de prueba admzslbie en d.crecho

Excep jones. . .
" Los que- tuvlemn La mndicmn de funcmlmws pubhms esta-

. rén. exentos (de Sjustificar doowmentalindnts ias condiciones 'y
Srequisitos. ys, demostrados para obtener su wnierior nombra-
-miente, debiends presentar certificacidn ‘del Minigterio u Orga-
. nistho. e gile dependan, acreditando sit- condicién ¥ Cuanfas .
.'__'_cu;;unstancias constex

&n’ su hola de servlcws

AT  Fulte de presenmcwn a’g dac:(mentas

' Qmenes dentrﬂ del piazo nd.;cada. y salvo ios cases do fuer—

nﬂmbrsdns fuedands . anuladas sus. actuaciones sin. per uicio .de
]

+ 28 ‘gonv ocadd's

- En-eb 'caso de oposiioras, ‘e} c‘ertlficado defimtwo de ha-.
cuaiplide  el” 5grvicic Soclal- & dé. estar-'exentas del . mismio, -
encidn da_la.ferh& en que fmallzo que na. pedré. sor pod-’

1) - Los: asi:urgmtes aprcbadcs eumprendidﬂs en ia Ley da 17
déberan nresentar-los. dacumienios acreditat!vos B
.'--de 1&&: Condlcmneﬁ que lew imerese jusnﬂcax‘ E

g magor, o présentaran. si- dacumema.cxén, no pogran ser .

-responsa,bthdad &1 gué hubiera podida. mcz:rrirsa por {alsedad
en la instancia reférida en sl apartado 4. En este caso, iz aute- .
- | tidad ‘correspondicnte formulard propuesia de . nembramiento

1 sagun.otdan da purntuaciém 4. faver de-qulenes.s consecuéncia
“ds 1a referida anula{‘lon tuvxers,n ca‘mda en. el numero de pla—

[P

S
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10, NOMBRAMIENTOS

mi.

Por el Rectorado de la Universidad do Granada se nom-
bravan funclonarids de carrera a los opositores que, figurando
en la propueste ds aprobados del Tribunal, hayan cumplide
los requisitos .

Dicho nombramiente ecri aprobade por QOrden ministerisl,
segnn determing el ariiculo 6.5 del Estatute de Personn] al
servicio de los Organismos Auténomos y se publivardan en el
«Boletin QOficial del Estados,

il. TOMA DE POSFSION

Numbromiento definitivo.

1:.1 Plazo.

En ¢l vlayo de uan mes & vonter de la hotificucion def nom-
bramicnto, deberdn los aspirantes tomar pesesion de sus cBIges,
y cumplic con los requisitos del sarticuls 15 del Estatule de
Personal al servicic de los Organismos Autdénomos.

11.2. Ampliacién,

La Administracién pedra conceder a peticion de log intere-

sados une prorroga del plazo establecids, que ao podra escoder

de ia mitad del mismo, si ias circunstancias lo aconscjan v
can ells no o perjudicag derechos terceros,

12 NOHRMA FINAL
Recurso de cardefer general contra la oposicion.

la convocatoria y sus nases y cuantos actos administrativoes
ge deriven de ésta v de la actuacion del Tribunal. podran ser
impugnados, jor os irteresados en lus cases v en fa forma os-
tablecida cn la Ley de Procedimiento Administrative.

‘Granada, 5 de abril de 1974,—F Rectm", Juan de Dios Loépoz
Conzalez.

ANEXQO 1

Calentu

1. Divisibilidad.—Numeros primos —Descomposician’ facto-

rial " Maximo comin diviser = minimo comun miitipio.

2. Proporcionalidad.—-Felaciones entre magniludes. —Razo-
nes directas e inversas.—Ruzones compuestas—Proporciones:
Términas y propiedudes,

3. Begla de tres simple.—Anlicaciones.—Regla- de tres com-
puesta.—Aplicaciones —Método de reduccién a la unidad.

4. Repartos proporcionales —E! reparto directa e inverss
me;t}e proporcional e ciertas cantidades.—La reglu de com-
pailia.

. 5 Tantos por ciento, por mil v por uno.—Aplicaciones prac-
ticas.—Determinacién de porcentaies, bases tipos. .

8. Hegla de inierés.--Clases de interds—FEl interss simple:
Problemas en relacién c¢ov la variable tiempo.—Determinacion
¢ intereses, capitales y tipos.—E] intérés compuesio: Meéledus
de aplicacidn, :

7. Capitalizaciones: Aplicaciones praclicas.—Amortizaciones:
Concepte, clases vy aplicaciones praftices.—Resolucién de los
problemas de amortizaciones,

& Descuontos. —Descuento comercia] y descuento real.—Re.
soucidn de los probiemas de descuento - Descuentos unicos y
descuentos en serie—Descuentos y facturas,

ANEXQ 11
Organizacion del Estado v de la Administrucién Publico

1. El Estado—Concepto, justificacion y fines del Fstado—
Los elementos coustitutives del Estado.—Especiul referencia a
los canceptos de Naci¢n y soberania. u

2. -La constitucién como brden fundamentsl del Fstado: von-
tepto v clasificaciones mas importantes —La nocion de Ley Fun-
damental ¥ su naturaleza {uridics :

3. Formas de Estade 'y formas de Gobiermo.—Divisitm de
poderes divisién de funciones —Unidad de poder y coardina-
cion de {funciones 8Las reiaciones entre los diversos poderes.

. 4. El régimen patitice espsfiot actual. —Configuracién hists-
rica de las instityciones bésicas del Istado espaiinl. '

8. Ias Loyes Fundamentales.—Especial refercncia a la Ley
Orgdnica del Estada.—El recurso de contrafuero.

8. Derechos y deberes de los espaiioles—Leves de desarro-
Ho do les mismos: especial referencia a las Leyes de Libertad
Heligiosg, Asociaciones, Prensa e Imprenta v Secretog Oficizles.

.. 7. la Jefatura del Fstade: funciones y poderss.—La suce-
si6n a la Jefatura del Estado —E; Censejo del Aeino.—E! Conse-
jo dae Rfagsncia.

. s Cortes Espafolas.-Composicién vy funciohamicnle,
La Ley del Referéndum, e i o ¢

, 8 El Movimiento Nacional.—El Consejo Nacional del Movi-
miento.—la Orgenizacién Sindical Fspafiola.
10. I# Organizacién judicial esrafiola. ¥l Tribunal Supreme.

1. Organismos internacionales en que participa Espafia: La
Organizectén de lag Naclonss Unidas.

12. Lo Administracidn Piblica: concepta vy ambite.—La Ad-
ntinistracion Central, Local e Institucional —Distincian entre Go-
bigrno y Administracidn. i

13. La Administeacion Coentrul: Orgunos superiores de Je_Ad-
ministracion Centra! en Espafid.—La Jefatura «de] Estado.—Con-
sejo de Ministros, —Cemisiongs Deiegadas.—Presidentet de Go-
bierno. ~—Virepresidentes del Gokierne. '

" 14. la Organizacion ministerial espatola. —Los Ministros, los

‘Subsecrelarios, los Directores Generales —Los Secretarios Gene-

rules Técnicos. - Las Unidades Administrativas: Subdircocionss,
Suervicios, Secciones v Nepociados. )

15. Organos periforicos de la Administracién Ceniral —Ga-
bhernadores civiles, Gobernadores Genersles, Subgdbernadores
y Delegados de Gobierno.—El Alcalde como Delegado del Go-
bievno. —Delegados periférices de los Departameantos ministeria-
ies.—las Comisicnes provinciales de Servicios Técnicos.

38. Organos de programacion v coordinacién econdmics —Ll
Conscjo de Economiia Nacioual---La Oficing de Coordinucion v
Programacion Economics, [a Comisariz del Plan del Desagrrotio
Econdmico v Sacial, o ) .

17. Organos consultives de iz Administracién Ceniral —Es-
pecial referencia al Consejo de Estado—Organos de control {ii-
nanciers: el Tribunal de Cuentas.—La Intervencion General de
la Administracién del Estado. .

.18, Ia Administracidon Local —la pravincia: evolucian histd-
rica. —La Diputacidon Provincial: grganizacion y comapotencia, re-
gimenes especinles, ) :

19, El municinie: evolucidn histérica.—E} Avuntamiento. - Ef
Alcatde —Las mancomunidades volunfarias y Ias ‘agrupacioncs
forzosas de municipios.—Las Entidades locales menores —Repi-
nrnes especiales. .

20, La Administracidn institucional: concepto ¥ clases de
Enticdudes FEstatales Autdnomas.—-Crescién v extincién.—Ideas
zonergles sobre organizacion y funcicnamienta de los Organis-
nios Auvtsuomos, : : ) . ’

21, La Administracion Educativa --Ovganizacion actual del

Tinisterio de Educzcidn v Cioncia.—Las Dirceciones Gonerslos
¥ ia Sceretaria CGenoral Téconica

2 Oreanos periféricds del Ministerio de Eduencitn v Clen-

‘cia.—Les Nelewaciones Provinciales, su regaladidn y competon-

cias —-1.a Administracion Institucionsl v los Organes consultives.

23, Las Universidades: su naturalesa jurkiica.— Los Estatu-
tos de los Universidades —QOrpanizaiion scadémica: departa-
;HEJI.‘IIGS, Instituios, Colegios, Faculiades v Escuelas Universi-
arias.

24, Organos de Gobierno de las Universidades —E| Rector,
los Vigerrecteres —Llos Decancs v Directores.—FEl Gerente —Or-
ganos coingiados de Gobicrno: el Patronato Univarsitario.

ANEXO 11

Naciones de Derecha ddmintstrative

1. La idea de Derecho.~La funcién sociut del Derecho—
Derechn objetive: Dereche Publico y Derecho Privado.--Dere-
chos especiales. )

2. El Derecho Administralive: arigén y evelucion historica.
Congepto ¥y confenida. : .

3. Las fucnies del Bereche  Administrativo: su jerarguin—-
La Ley » 2l reglamento.—Los Decr:tos v Ordenes minisieriales,
Instrucciones o circulares —Otras fuentes de Derecho Adminis-
trativo. :

4, La ley de Procedimiento Administrativo.—Tdea genscral
de g iniciacion, ordenacion, instruccion y termingcion del proce-
dimiento administrativo. )

5 E! getio adminisirativo.—5u congepto —Clases v elomen-
Loz —Motivacidon v nptificacion de los wcios administrutives.—ER
silencio administrativo,

8. Ejecuteriedad v suspensién del acto administrative —In-
validez de] gcto administrative —Nuildad vy anulabilidad.—Revi-
sign de oficia.

7. Los eoniratos administrativos —Concepios v clases—ESs-
tudio de sus elementos.—5u cumplimiento.—La revisidn de pre-
cion —Respluwion, rescisidn v denuncia de Ins contrates.

8, Ei servicio pablico —Formag de gestion de los servicios
publicos, —Examen especial de la gustién directa.

9. Ls gestion indirecia —Sus medalidades.—La concesion:
su régimen juridico.—Empresas ptblicas v Empresas mixias.

16. La -exproplacidn forzosa: concepte, naturaleza vy funds-
menta, Elementos —Procedimiento generai de expropiacién for-
zosa.—{xarantias  jurisdiccionales. —La requisa —La ncupacion
temiporal.—La transferencia coactiva de bienes fungibles.

11. Los recurscs edministrativos -Conceples v clases.—Re-
cursos de slzada.~-Recursos de reposicion, revision y saplica.—
Las reclamaciongs econdmico-adminisirativuas

12, La Jurisdiccion contencioso-administrajiva,—Su organiza-
cin en Espana —Las partes.—Actes impugnebles.—Idea gene-
ral del procedimiento, . )

13, La responsabilidad de la Administracién—Idca genernl
del régimen vigente. : .

14. La Funcién Puablica: su-importancia en los Estados mo-
dernos.—FEvolucion histérica en Fspafia ~Lay de 7 do febrarg de
1864 sus caracteristicas.

15. Loz funcignarios piblicos. —Concepte v clases de funcin-
narics. —Poersonal coniraiade v Juboral.—Los funcionarios de ca-
rrerg.—Los  Cucrpoes  interministerinles.—Los funcionarios de
Empleo: interinos y eventuales, - .
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16. ia selcccién de los funcicnuaries publicos —Reguisitos pa-
ra ol ingreso en la Funcigén Puablica,—Procedimicntos de selec-
cion.—La Formacidn.—La Escuela Nacional de Adminisiracién
1b i i i 'tancia.

17. La Adguisicion y perdida de la condicion de funcinnarie.
Sitpacignes de los funcioharipg —Exlincion de la relacion fun-
clonarial,

18, Derechos y deberes de log funcionarios.—Derachos econd.-
micos del funcionario.—El sueldo, triPnios ¥ pagas extragrdi-
narias. —Retribueciones complementarias.—Las Junias de RBs
busionas v de Tasas: sy arganizacion v funcioncs.

13, Hegimen disciplinario de la Funcion Pabfica ~-Failas ¥
suncionegs. - Procedimiento sancignador.

20, Lu Seguridad Social de la Funcion FPoblica.--Los Ders-
ches Pusivos.—La Ayvuda Famiiiar, —Mutuan»ma funcionarial —
Otras prestacionss de asistencis sociaf.

2i. Organos de pgestién de'lag Funcion Publica -—-Organes su-
periores: su competencia.—La Camisign Superior de Personal—
Lz Direccidn General de in Funcion PUkdica —La Direccitn Ge-
netalb de Personal del Ministervio de Educicidn v Citncia.

RESOLUCION de lo Universidod de Granada por
la gue se convocan pruaebas selectivas restringidos
para cubrir 33 plazos de Axxilicres vucanfe; en
tasplantitias de dicho Organismo,

8602

Vacanies 33 plazas de Auxilisrés: en la plantilla de la Uni-
versitad de Cranada del Ministerio de Educacion y Ciencia de
cenrovinidad con lo previsto ca ks Ley sobry Hégimen Juridico
tde las Fntidades Estatales Autonomas o 26 de diwiembrg de
1838 v una vez cumplidos los tramites gue sedala ls disposicion
fransitorig. primerg y previa aprobacien por ld Presidencia del
Gubierno, segun determine el articule 6.2, 2, db del Estaiuto
de Personal al servicio de los Organismaes Autdnomes. aprobado
por Decreto 204371971, do 23 de julia, se resuelvd cubririas de
acyerdn con las s1gmente*

Bases de convacaiuria

1. NORMA®Y GENERALEX

11 Numegro de plazos,

Seogenvecan 32 plazas de Auxitiares dotsdas en las plan-
tillas presupusstarias de la Universidad de Granadu.

1.2, La seleccion de los aspirantes se rogalars por la pre-
visle en fa dispositidon transitoria primera del Estatute de Por.
sondl al servicio de los Organismes Auwoncmas, o dispussto an
ol Reglamento Generat para ingrese en & Administraciom Pi-
blica ¥ s normas d€ esta Hesolucion.

1.5 Incompatibilidad.

las personas gue obftengan las plazas a gue se celiere la
presenia convoacatoria, gslaran sometidas of regimen de incom-
patihilidades que determina el articulu 53 del Decrets 204341971,
par el que se aprucha e Estaiuto de Personal al servicio do
fos Organismos Autdénomos, y no podrdn simultancar el desem-
pehy de la plaza que, en su caso, obtenzan con cualguier otra
ge 1ia Administreeion eentralizada o autdénoma dol Estade y
ocal,

1. Sistema selectiva,

e petlivord madisnts o] siste
constara de los sigutentes

La seleccidn de los asoirantes
m& de opostcién restvingida, nque
sivrcicias:

al  Eiercicios gbligaiorios:
Los ejercicios ghligatorios seran dos

El primern consistivd en  copiar g maguina duranle guinee
minutas ef bexto qgue A tal ofecie facilibe e! 'Tribunual, Para la
reabizacién de esta prucba cada opositor se proveera de la
correspondienty magquinag de escribie

El segnndo ejercicio consistirn en contestar por escrito a un
cussiionario de pregunias de respuesia glfernativa preparade al
efecte por el Trihunal, relacionade con =l temario de Organiza.
clén Adininistraiiva gue figura como anexo | de esta Resolu-
chon. Yste eiercicic tendrda una hora de duracidn.

bt EFjercicios de mérito:

L5 asplrantes que hayan aprohado Jos dos erlorvcicies anierio
res podran acreditar, a efectos de mejora du puniuacion, el
conocimighte do taqmgrafia Este ejercicio consistitd en la es-
critura taquigrafica y traduccion a maquing ds un texto gque
a fal efecto propondrd el Tribunal. El diciedo tendrd une dura-
citn de cinco minutos. a una velocidad de 60 a 80 palabras
por mintiio, La traduccidn ss efectuari necesarimmenie a ma
quina en el plaze miximo de una hors. Loz opositoras entrs-
garan, juntamente con la traduceion, lus cuartilla taguiygra-
ficws, anotandose por el Tribunal la hora de entrega.

Teunimenle se podra acreditar come mérito, el conecimiento
escrite u oral de una o mas lenguas vivas, Este ejercicio
caksistird en una pruehs escrita, ¥ en su casno en una pruebs
oral. Para s prueba escrita se peérmitird el uso del diccionaria.

Los papirdnios Indicardn en su osobicitud 8 gudé pruchus de
meErite grstan prosontarse

2 BELHITETILE DR L0 ASFITANTES

Para ser admibids s le praclice de lus pruebuas sojuctivas,
Setut ecesar o reunit fos sigojcntes reqolsitos:

al  Ser espaifiol

bl Temer rumphdm fos chemuci‘o ahos de edrd en o dig que
finaiicr of place de preseniacion de selicitudes,

¢} No pudecer enfermedsd o defecto fisic.
destmpens de jgs correspanditnies funcionoy,

dl No habher sido scparudo, mediante expediente discipli-
nario deol servicic del Estado o de la Administracidén Institucio-
nal 6 Loca!, ni hallarse mhabihrado para el ejerclein de fun-
clones pnbhcm

@} Para ios aspirantes femeninos, que debemn habar cum-
plide o estpr excntos d2l Servicio "-;mrlal de In mujer, basturi
gue 9 huya cumplido, cuando finalice e] pluzo de los treiota
dias habiles sefaludos para la presentacién de documsentos.

) Carecer de antecedentics penales por la comisidn de delj-
tos fdolosos.

) Podran fomar parte en estas pruthas selectivas, tados
foz Auvxiliares que sstando en la actualidad nombrados interinos
an dirha escala figurasen sin interrupeién prestande servicios
en la Universidad de Granada a! 4 de sepliembre de 1868, y
clustiicndo por s Fresidencia del Gobierne conforme a lo sefia-
iade en ia disposicidn teansitonig primera del Deereto 204371871,

que impida e

de 23 doe julio

1 RGLCTTUD S
3.1. Forma

el su

Lus que descon tomar parte en las pruebas saleditvas deberan
solicilugd hacer constar la siguiente:

a)  Manifestar quo rednen todes bes requisitos exigidos por
la convocatoria, indicande en la soticitod ! ntimero de su docu-
menio naciona! de identidac.

b} Comprometetse, en case de obtener plsza, a turar acata-
micnts a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacior
ui) y demias Teyes Fundameriales det R2ino.

a2 Chroano o griten se daripe.

Tas sobcitudes de divigiran al excclentisimo v magnifice
sefor Beotor de la Universidad de Granada debidamente cum-
p}nnu tudas on ! impresn normalizado que a tal fin se facilitard
por lg citada YUniversided Los aspirantcs deberan preséntar su
spticitud, por duplicado, ajustindose al models citads, apro-
bade por Ordes de 30 de mavo de 14973 -Belefin Oficial del
Estacos mumers 134 de 5 de junlod.

3.4 Plazo de preSentaeinn.

El plaro de presertacion seré et de treinta dias contados &
pariir del siguienie al de la pubiicacion e esta convocatoria
en el «Buleiin Oficial del Eastadas.

34, Lugur de¢ presentgeion.

La presentacion de solicitudes sc hard en e] Registro Géne-
ral da b Universdad de Granada o en los lugares que deter-

Tming 8! art{cwleo 66 do la Tev de Procedimisnto Administrativo,

35, Derechos de examen.

Los derechos do osamen para tomasr narte on las proehas

sologtivas rorah do 200 pesetas,
3.8. Procedimianto de efectuar el imporie.

Fl importe de diches derechos 2 huara efcctive on la Habi-
litacién de la Universidad de Granada o bisn por giro postel ¢
telegraficn, hacténdeose constar on esie caso en la solicitud,
el nomerp v fecha de ingreso.

37, Defectas on lus solicisudes,

De acucrdn crnl el arviiculo 71 de la Ley de Procedimiento
Adunisirative, ge reqderira al interesado para gue en el plazo
de dice digs subwkne la falta, o acompane los doecumentos pre-
ceptives, apcrcitiendo que 51 no lo hiciese se archivaria su
insinncia S0 as tram.tes.

4. ADMIRION [E ASPIRANTES

4.1, Listn provisional.

Transcurtide el plaze de preseniacion de instancias, o Rec-
torade de ta Universioad de Grunada, aprobard la lista provi-
sional de udmitides y excluidas, la cuat se hard pablica en o
-Boletin Oficial dei Fstados, en la gue dehera figurar junto al

- nombre v apetlidos de los interesados su curmspondmnte ni-

mers de documento naciena! de wdentidad,



