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8316 RE80LUCION de la Dirección de Reclutami6nto
y Dotaciones por la que Se convoca 'examen~con~

curso para contratar, entre personal civil femenino;
una plam de Asistente Socíal (Ing61'1,iero tecnicoJ
para prestar sus serviciasen .la Delegación.-de
Acción Social de la Zona Marítima -del Estrecho.
San Fernando (Cádíz).

Se convoca examen-concurso para contratar, entrepersomtl
civil femenino una plaza de Asistente Social (Ingeniero técnico)
para prestar sus servicios en la Délegaciónde Acció.u Social de
In Zona Marítima del Estrecho, San Fernando (CádlZ).

B A S E S

La Para ser admitidas en este concurso, lassolkitantes de-
berán reunir las siguientes condiciones;

De generalidad:

Sor de nacionalidad española.
Tener cumplidos los dieciocho años de edad enJa fecha de

cierre de admisión de' instancias.
Acreditar la aptitud física y' psíquica necesaria,pa.ra lo· cual

seran reconocidas por el Servicio Médicode la ,Armada, que hará
el debidoestudiQ radiográfico e informe radiológico.

No haber sufrido sanción penal' disciplinaria o ,de. otra índole
incompatible con la función a desempafiar,

Particulares del concurso:

Estar en posesión del título correspondiente a la pla7.8. que
se concursa.

Ha.ber realizado el Servicio Social o estar .exentas del mismo.

2." Las instancias. suscrit.as de puño y letra deJas interesa­
das, deberán ser dirigidas. directamente alexc61entísímpseñor
Almirante Capitán General de la Zona Marítima del .Estrecho,
San Fernando (Cádiz).

3." El plazo de admisión de instancias será de un mes,con~

tado a partir del día siguiente al de la fecha de publicación de
esta Resolución en el ..Boletín Oficial del ,Estado,., siendo re­
chazadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo,

4:;' Las ··instancias,. en las' que 'las int€lr'nsádas harán constar
bajo su responsabilidad la concurrencia de los. requisitos exigi·
dos en la base V·, poq,án ir acompa.ñadas de docJ,.l.mentos acre~
ditativos de los mérItos que estimen comeniente poner de re~
lleve.

S.a Dentro de los diez días sigientes al de la terminación
d31 plazo de presentación de instancias~ la Jefatura de Personal
Civil de la Zona Marítima del Estrecho las remitirá alPresi~
dente del Tribunal, y diez dias después se celebrarán los -exa~
menes.

6. a El Tribunal que ha de examinar a las collcursantes -es-
tara constituido PO!':

Presidente: Capitán de Navío señor don IgnaCio Rojí Chacón.
Vocal: Comandante Archivero don Manuel HurtadoCómez.
Secretario; Oficial de segunda Administrativo doña María

Victoria Sánchez Gamero,

7." Los exámenes consistirán en demostrar la aptitud ade­
cuada a la catagoria profesional de la plaza convocada.

Condiciones técnicas:

8." Las funciones a realizar por las concursantes .que sean
seleccionadas para ocupar las plazasconvQcadas serán las pro~
pias de su . categoría profesional en las definidas en el anexo
número l.A} Titulados, de la vigente Reglamentación'. de Tra­
bajo del' Personal Civil no Fundionario de la Administración
Militar,

Condiciones administrativas:

9," Las concursantes que ocupen las plazas qUe se convocan
J quedarán acogidas a la Reglamentación de Trabaj() del Pe.t.~
.' sonal Civil no Funcionario, aprobada por Decr/3tonúrnero 25257

1967, de2{) de octubre (",DiarioOfíciahnúmeros 2:47 'Y 252:),
Y disposiciones legales posteriores dictadas pa,ra' su aplicación.

10. De acuerdo con la citada Reglamentadón, el régimen
económico será el siguiente:

al Sueldo base mensual de seis mil quinientas pesetas.
b) Plus complementario de tres mil trescientas pesetas men~

suales.
el Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
dl Dos pagas extraordinarias con motiVo de NavIdad y 18

de Julio.
el Veinte días de vacaciones anuales retribuidas.
fJ Prestaciones de. protección familiar, en su Ga,S-O,
gl Se cumplimentarán las disposiciones vigenteS' sobre Segu~

rídad Social.

11. El período de prueba será de seis meses y la jornada
laboral de ocho horas diarias.

12. El Presidente del Tribunal estará facultado para solicitar
de la autoridad con·espondiente los medios auxiliares deperso~

naI y material utilización de Gabinetes Psi~otécnicog, ete., que
considere, conveniente para la. mejor selección del personal
qtiesepresente a la convocatoria.

13. De acuerdo con lo dispuesto en. los artículos 23 al 26
del Dec~to-ley de 7 de julio de 1049 (MBoletín Oficia.l del Es­
tado.. número 193 Y ..-Diario OfICial del Ministerio de Marina.
nÚmero 157) se considerará a los. componentes del Tribunal
hombrada eón derecho al percibo de asistencias y derechos de
examen que se justificarán en la forma establecida en el ci~

tado Decreto-ley. y en la cuantía· de 125 pesetas, el Presidente
y Secretario, y de 100 pesetas; los Vocales, por el concepto de
asistencias, cuyo gasto se computará a la aplicad.ón pr.esupues­
taria corre!'lpóndjente Y de aCuerdo con la reSOlUCIón numero 31
1973 de la Intendencia GeneraL

14.. En esta .convocatoria, de conformidad con lo aut~zado .
en el último párrafo del artículo 10 de la ReglamentaClón de
Trabajo del Personal Civil no FunCiO<:'lnrio de la Administración
Militar. ademas de las preferencias generales y legales que
procedan, se establece otra en tavor do los huérfanas,viudas
a hijas del personal civil o mHita:r de la Armada, siempre
quesuperun las pruebas correspondIentes.

Madrid, 3 de ahril de 1974-El Director de Reclutamiento y
Dotaciones. Fanci 3CO Jaraiz Franco.

MINISTERIO DE HACIENDA

8317 REBOLUCION del Consejo Rector del Fondo Na-
'. cional de Garantía de Riesgos de la Circulación

por la que se convocan pruebas selectivas restrin­
gidas para cubrir cuatro plazas vacantes en la
plantilla de dicho Organ.ismo.

•
lImo Sr.: Vacantes 16 plazas de Auxiliares en la plantilla del

Organismo Autónomo Fondo Nacional de Garantía de Riesgos de
la Circulación, del Ministerio de Hacienda, y dándose la circ1.Uls­
tancia de existir sólo en cuatro de las plazas vacantes personal
que reune las condiciones que les concede derecho a actuar
en pruebas selectivas restringida;.;, procede convocar las .mis­
mas, de conformidad con lo. preVISto en la Ley sobre RégImen
JurídiCo de las Entidades EstaUlles. Autónomas de 26 de diciem~
bre de 1958, y una vez cumplidos los trámites- que señala la dis­
posiCión transitoria primera., y previa aprobación por la Pre­
sidencia del Gobierno. según determina el artículo 6.°,2, dl. del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autónomos.
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y se resuelve
cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas,

Se convocan cuatro plazas de Auxiliares, dotadas en las plan~

tillas presupuestarias del Organismo en las siguientes provin­
cias: Dos en Barcelona, una en Córdoba y una en Santander.

1.2, Selección de aspirantes.

La selección de los aspirantes se regulará por lo previsto en
la disposición transitoria primera del Estatuto de Personal al
servicio' de los Organisnws Autónomos, lo dispuesto en el Re­
glamento General para ingreso en la Administración Pública
y las normas. de esta. Hesolución.

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la pre­
sente convocatoria estarán sometidas al régimen de incompati­
bilidades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/1971,
pOte1 'que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
195 Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el desem­
peño de l¡), pla.?:a que, en 5U caso, obfengan con cualquier otra
de la Administración Central o Autónoma de! Estado y tam­
bién de la Administración Local.'

1.4. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediant-e el sis­
tema de oposición restringida, que constará de las siguientes
fases o pruebas:

Prueba A.-Contestar por escrito. en el plazo que señale el
Tribunal, y que no podrá ser superior a treinta minutos, a dos
cp.estionarios con respuestas nJternativas, relacionados con los
progratnas que figuran como anexo de estas bases.

Prueba B.-Copiar a máquina, durante diez minutos, un ~exto

q,ue facilitara el Tribunal, a una velocidad de 250 pulsacIOnes
por minuto, como mínimo.
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2. REQUISITOS DE LOS AS!);T;~,NTES

Para ser admitido a la práctica de las pruebas seledi\'as
será necesa.rio reunir los siguientes rcquj~itós:

a,) Ser español.
bl Tener cumplidos 10$ dieciocho mios de edad eldia en que

se finalice el plazo de presentación de solicltudc$.
el No padecer enfermedad o defecto físico que impida el

desempeño de las- correspondientes funciones~

d) No haber sido separado. mediante expediente di~cir-:i.na~
rio, del servicio del Estado, en cualquiHa de: Sus esferas., de la
Adm':nistra,CÍón Institucional o Local, ni hallarse, jnh~tbi1itado
para el ejercido de funciones públicas.

el Los aspirant~s femenínos, haber realizado el Servicio So­
cial antes de finalizar ,el plazo de los treinta días señalados
para la presentación de documentos.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisión de deli·
tos dolosos.. . .

gl Haber sido clasificado p.or la Presidencia_del Gobierno
dentro de los grupos b) 'o d) de la disposiCión trAnsitoria prime·
ra del Estatuto de 'Personal al servido de los Organismos
Autónomos, habiéndose prestado ser:idos ininterrumpid.amente
en el Fondo Nacional de Garantía de Riesgos de la Circulación
por un periodo superior a dos años al 4 de septiembre de 1971,
y continuar prestándolus hasta le celebración de las pruebas
selectivas.

3 SOLlC1TUDt:S

3.1. Forma

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe­
rán, en su solicitud, hacer constar lo siguiente;

al Manífestarque reúnen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria, presentando sil solicitud por 'dUplicado, ajus~

tándose al modelo normalizado, aprobado por Orden ministerial
de 30 de mayo de 1973 (<<Boletín Oficial del Estado- número 134,
de 5 de junio), indicando en Ja solicitud el número de su docu­
mento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca­
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio­
nal y demás Leyes Fundamentales del Reino.

3,2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al sei'ior nirector del Fondo Na
donal de Garantía de Riesgos de la· Circulación,

3.3. Plazo de presentació,n.

El plazo de presentación será el de treinta días, contados a
partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria
en el .. Boletín Oficial del Estado_.

3.4. Lugar de prcsenta.ciófl.,

La pre>;entación de solicitudes se hará en el Registro General
del. Fondo Nacional de Garantía de Riesgos. de In Circulación,
paseo de la Castellana, 110, Madrid, o en los lugares qué deter­
mina el artículo 66 de la. Ley de Procedimiento Administrativo.

3.S. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas serán de 250 pesetas.

3,6. Procedimiento de efectuar el importe.

El import.e de dichos derechos se efectuará en la Habilita­
ción del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circula·
dón, o bien por giro postal o telegráfico; haciéndose constar
en este caso, en la solicitud, el número y fecha del ingreso. '

3.7. Defecto en las solicitudes.

De acuerdo con el artícuJo 71 de la Ley de Prücedimie-i"\to Ad­
mini~tratiyo, se requerirá al interesado pa.ra que; en el plazu
de dieZ dms, subsane la faIta o acompRñe los documentos, pre­
ceptivos, apercibiendo que si no 10 hiciese se archivaria su
instancia sin más trámites.'

4. ADM!SfON DF ASPlRAT-:TES

4 1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación do iflstandas, el Con­
sejo Rector del Fondo Nacional de Ghf:;;mtía aprobará la lisia
provisional de admitidos y exduídos, la cWi.l se hará pública
en el «Boletín Oflcial del Estado-<-; en esta lista hrthtán de apa­
re,cer, al menos. el nombre y apenidos, de Jos. candidatos y el
numero de su documento nuciollül de identidad.

4,2. Errores en las solicitudes,

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­
narse en cualquier momento, de oficio o a ptltición del intere~
sado.

4.:1. Reclamaciones C01!tra la lista pTovisional.

Contra In lista provisional podrán los interesados interponer,
en el plazo de quince días a partir del siguiente u su publica­
ción en el «Boletín Olicial del Estado», la reclamac!.ón prevista
en ei articulo 121 dé la Ley de Procedimiento Administrativo.

4A, Lista definitiva.

Las red&maciones senin aceptadas o rechazadas en la Re~
solución que se publicara en ei .. Boletín Oficial del Estado»,
por la que se aprueba la lista definitiva.

lA;'! lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publicarse
asimismo en el ..Boletín Oficial del Estado". y en la misma figu­
raran los nombres y apellidos de los candidatos y el número
del documento nacional de- .Identidad.

4.5. Recw'sos contra la lista definitiva.

Contra la RRsoludón definitiva podrán .los .interesados inter­
poner recurso de alzCtda, en el plazo de quince días, ante e]
ilustrisilUo sel1.ór Director general de Política Financiera.

s. D"ESIGNACfON, COMPOSICION y ACTUACION DEL TRIBUNAL

51, Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será desigmldo por la Dirección Ge­
neral de Poiítica Financiera, y se publicara en el "Bolclin Ofi­
cial del Estado».

5.2. Composici6n del Tribunal.

El Tribunal cal1ficador estará compuesto por;

Presidente; Ilustrísimo sei'íor Presidente del Consejo Rectol'
del Fondo Nacional de Garantía o Conscíero en quien delegue.

Vocales:
Un Inspector de Servicios del Ministerio de Hacienda o su

suplente, debidamente designado.
Un Consejero del Fondo Nacional de Garalltia o su suplente,

debidamente designado.
El Director del Fondo Nl:\clonal de Garan.tía o su suplente,

debidamente designado.
El Secretario general del Fondo Nacional de Garantía o su

suplente, debidamente designa.do.
Un representante de la Dirección General de la Función

Pública o su suplente, dC'bid1>.mente designado.
Un Jofe de Sección del Fondo Nacional de Garantía, que

actuará como Secretario del Tribuna], sin voz ni voto, ° su
suplE:'nte, debidamente designado.

5T A.bstención,

Los miembros de-J Tribunal deberan abstenerse de interveóü.,
notificando a. ]a Autoridad cuando concurran circunstancias pre­
vistas en el artículo 2D de fa Ley de Procedjmiento Adminis­
trativo.

5.4. Recusación

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del TrihunaL
cuando concurran las circunstancias previstas en el 8rUculo 20
de la Ley de Proc,cdimiento Administrativo, ~mtes citado.

S.f>. Constitución del Tribunal.

El TribUnal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia
de lamayoria absoluta de sus miembros, y, en todo caso, un
mínimo de tres, salvo que con arreglo a las reglamentaciones
específicas o las normas de la convocatoria estahlezcan expre­
sf.!:mente otnt cosa.

6. COMIE!';(.:O y DESARHOLl.O DE LAS PRUEBAS SELECnVA,S

El programa que hade regir el sistema selectivo de la opo­
Sición restl'ingida f<Q publica juntamente con esta convocatorja~

6.2., ComEdnzo de los ejercicios.

No podrú exceder de ochornesC's ei tiempo comprendido en­
tre la publicación deja convocatOTia y el comienzo de los ejer­
dcios.

6.3. Idgntificación opositores.

Ei Triblll1al podrá requerir en cualquier momento a [08 opo­
Sitoras para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacián..

El orden de actuación de los aspirantes se efectuará median­
te sorteo publico. que se anunciará en el .Boletín Oficial del
Estado...
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6_5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirant~s será único.

6.1), F,¿cha, hora y.lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido. acordará la fecha. hora y
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas. y se publicun:l
en el ..Boletín Oficial del Estado~. al menos, con quince días de
antelación.

6.? Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos amlllciús
de c:elebración de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deb(,rán hacerse pú­
blicos por el Tribunal en los locaJos donde se hayan celebrado
las pruebas.

B.8. Exclusión de los aspirantes en la fWie de se!eCdólL

Si en cualquier momento del procedül1cjnto de selección llo­
gase ti. conocímiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exjgidos en la. convocatoria. se le ex­
cluirá de la misma< previa audiencia -del propio interesado, pa
"ándose, en su caso. a la jurisdicción ordinaria, si ,s8 apl'Cciw"0
ineXactitud en la dec1arac;ón que formuló.

7. CALlTICACIO;-'¡ DE LOS EJt.:RCICIOS

7 l. Sistema de calificación de los ejercicios.

1"s ejerckios tendnin ca.r:icter ,eliminat.orio y se c1d:;ifican.{n
de !a siguiente forma:

Prueba A.-·-Cada uno de los cuestionarios dc que consta esta
prueba se calificani de ccro a diez puntos, siendo indispensable.
pa¡'a aprobar. cbter,er. como mínimo, d:ez puntos y no <.:;or ca­
lificado con cero en ninguno do los dos ejercicios.

Prueba R-S-e calificara igualmento de cero adiez puntos.
En esta prueba so t"mdrá en cUE:nta, l,d2más de la Vt~ioddad

desTraBada, la limpieza y exactitud de lo copiado, así como la
pnJS6nlación ~stE:tica.

7.2. Actuación del Tribun.al.

Dentro del desarrollo de la oposición l'estdngida, el Tribu'1al,
por mayoria de votos, resolverá todas las dudas que surjan en
aplicación de las normas establecidas un ,~sta Resolución y lo
que deba hacerse en los casos no previstos.

El Presidente del Tribunal goza de la facuitad de voto de
calidad.

8. LISTA. DE APP,OBADOS y PHOPL:ESTA DI:L TP.IHUNAL

8. l. Li¡;ia de aprobados.

. '.rDrm¡nad~ la cajjf¡o~~¡ón.de los .':lspünnLs en todos jo::; eyer
CKHJS el Tnbunal pub.l1cura l'elaClOn de aprobados por orden
ti'J puntuación, no pudiendo rebasar (;!.,(dS el número de plazas
convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal olevará la relación de ap:'obados- a la .\.Uj,OridHQ
cumpetente, para que ésta elabore propuesta de nombnl.luü.'nlo.

8.>1. Propuesta complementaria .de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados remiljní.. a los
o:-.:cluslvos efectos del artiCULO 11.2 de la Heglamentaciún Gone­
nu para ingreso en ~a Administración Publica, el acta de la
última sesión, t::n la que habrán de fjgurar, por orden de pun.
lU:'Ición, todos los opositores que. habiendo superado todas las
p; uebas, excediesen del número de plazas convocad'::ts.

'l. PRESEN, ACION DE DOCUMENTOS

9 1 Documentos.

LJS aspirantes aprobados per2senbn'm en el Or,);8no convo­
caHl,e, !05 documentos siguientes:

al Certiílcación de nacimiento, expcdda por el Rcc;·¡sj["Q Civil
corn~spondiente.

bl Certificación del Registro Central de PenE¡dos \' Hebeldcs.
que justifique no haber ::;ido condenado a penas q',le -inhabiliten
para el ejercicio de funciones públicas. Est'J certificado deberá
eSÜI/" expedido dentro do los tres mei':'S anwriores al día en
que termine el plazo scilalado en el párrafo primero·de la nor­
ma H2.

el Certificado médico acreditativo ele no püdecer enfenne·
dad contagiosa ni defecto fisico quo Ü11P05ihilHe para el s8rvi·
c:o. Este certificado deberá ser expedido por ulgli.llU de las Je­
faturas Provinciales dI;; Sanidad.

el) En el caso de opositoms, el cert.ificado definitivo do ha.ber
cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo, con
mención de la fecha en que finalizó. que no podrá ser posterior
a la terminación del plazo señalado en el pt·imer parrafo de la
norma 9.2.

el Los aspirantof:; aprobados' comprendidos en la Ley d.6
17 de julio de 1847 deberán presentar los documentos acredita~

Uvas de lBS condiciones que les intereso justificar.
fJ Así como todos los acreditativos de las condiciones de

capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo (le presentaci6n.

El plazo de present.ación será de treinta dias habiles. a partir
de Jo. publicación de la lista de apronados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos da
reHnir las condiciones exigidas en la convocatoria. so podrán.
acreditar por cualquier medio de pnwba admisible en derecho.

9.3. ExcepéÍC!1€8.

Los que tuvieran la condjción de funcionarios públicos esc
larún exentOs doiustilicar dOCl.lmentalmente las condiciones y
¡'eq uisitos ya demost.rados para obtener su anterior nombra~

miento. debiendo presentar certificación del Ministerio u Orga,c
nismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas
circunsLlncift5 consten en HU hoja de servicios.

9.-1. Falta de p¡,wwntación de documentos.

Quienci'identro del plazo indicado. y salvo los caso::; de fuer­
za mayor, no p,c:sentaran su documentación, no podrán ser
nomiH'i'ldQs-, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad E>n que hubiera podido incurrirse por falc
sedad en la instancia referida en el apartado 4. En esto caso,
la Autoridad compotente formulará propuesta de nombramiento.
según orden de puntuacíón. a favor de quienes a consecuencia
de ia J'oferidd. ü!H¡]"ción Ü!Vier~ln cabida en el número de plazas
convocadas.

JO :"¡Oi\lEIlA1\JIENTOS

101 NtJ!itbronnenw

Aprooada por el Consejo Rector del Fondi) Nacional de Cac
ran(i3. de Riebgos de la Circulación la propuesta de nombramien·
tos formulada por el Tribunal, se procederá a los nombramientos
con carácter defin:tivo.

10.2. Numbramiento ddiníiivo.

Pcc el Presidente del Conseio Rector cid Fondo Nadonal da
GaranUa dc Riesgos de la Circulación se extenderán los co~

rrespond:cntcs nombramientos de funcionarios de carrera él.
favor de los int0r2sados, los cuajes habrán de ser aprobados
mediante Orden ministerial, según determina el articulo 6.5
del Eo;tatuto de P¡'l'~onal al servido da los Organismos Autónoc

mes cuyos llombr"nnieJltos se puhlicanin en el "BoJetín Oficial
dC'¡I~stndo,'

l.l. rOMA DE POSES¡ON

11.1. P[ü'i'-o.

En el plazo -de un mes, a contar de la notificación del nom~

bnüntento, d<:>berán los aspirantes tomar posesión de sus cargos
y cumplir con los l·equisítos del artículo 15 del Estatuto de Per­
sonal al servicio de Jos Organismos Autónomos,

11,2. Amp!iackm.

La Adm;nistración parira conceder, a peticiÓn de los inte­
n'sados, una prórroga del plazo establecido, que no podrá exc
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cornetel general contra la oposición.

J .·H convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
. se denven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser
ímpliglH}jO<; por io,> ínteresados en los casos y en la forma
t,skLlccido:,: en la Ley de Procedimiento Administratívo.

Lo que conl'Jni('() a V. I.
Dios gUdn~e a V. L
Madrid, 2:¿ de Hiarzo de 19¡.j,.~El Director general de Política

Fin811cicra y P!'C'~¡d,~ilt€ del Consejo Rector del Fondo Nacional
d~' GaLti1ti;:\, FnllleJ:,;co Javier Ral(lOS G8scón.

Jlmo. Sr. C;rc'j.Ol e!o.,j Fondo Nacional de Garantía de HiosgQS de
la Circ.dadón

ANEXO

Programa para la prueba A

Organi,Ylción admini:;trativa

1. El Estad!) e,paiiol: Sus prjncip:os poiíticos. Las Leyes Fun·
damentah;s. Su significado y carácter.

2. La Administración Pública: Concepto y clases. Las funciones
a.dministrativas.
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3 Organus Centrales de la Administración Pública. La divü;í6n
ministerial española. Idea genf'ral de las ftUlclOnes de los
Departamentos ministenales.

4. La división territorial para la prestación de los servicios
estatales. Organos periféricos de la AdmÍl1!straciónPública.
Los Gobernadores civiles. Otlas carp:6s periféricos.

5 La Administración institucional: Figuras que comprende.
Los Organismos Autónomos. Servicios administrativos sin
personalidad y Empresas nacionales.

ti Los funcionarios públicos: Concepto. Estructura de la fun~

ción pública espafiola. Derechos y deberes~ LaDirección<!e­
noral de la Función Pública y la Comisióll Superior dePcl'"
sonal.
Pondo Nacional de Garantia de Riesgos de ff.r, Circulación

1. El Fondo Nacional de GHral1tía de Riesgos dela Circulación
como Organismo Autónonio. CI'eación'y personalidad. Sus
funciones.

2. La organización del Fondo Nacional, de ,Garantia scgúnc,l
Reglamento de 11 de octubre de 1967 y la Orden ministetial
de 20 de julio de 1971. El Consejo Rector, Ctnnposicióny
atribuciones. El Comité Rector de la Sección Especial,de
Riesgos de Ca:ta. La Comisión de Tarifas., La DireccióndeJ
Fondo: Funciones que tiene atribuidas, La Secretar:iaGe,ne­
ral del Fondo.

3. Régimen económico del Fondo Nacional de Garantia. Opa
raciones técnicas. Presupuestos del, Organismo. Mel110ria
y balance.' Reservas técnicas. Recursos' económiCos.

4. Secciones del Fondo NaCional de Garantía. La SecdónEs­
pactal de Riesgos de Caza Delpersonal al servicio del Fondo
Nacional de Garantía: Sus derechos y deberes.

5. De la Comunidad de Vehículos Oficiales: Sus fim::s. De la
forma y condiciones de sUcons!ítución. Organismos, que lo
integran: Su contribución a los fines de la Comunidad.

6. El Fondo Nacional de Garantia en la defensa, y fomento del
régimen del Seguro Obligatorio. De la tramitación', de las re­
clamaciones y consultas qe los particulares sOt>re el. Seguro
Obligatorio. De las sanCIOnes y de la inspección. De los
expedientes de siniestro.

7. De las Delegaciones del Fondo Nacional de GarantúL Su
funcionamiento y organizaCión. D81 servidomMicodel Fon­
do. Del asesoramiento JurÍlL~o y do la reptesentatiórt y
dpfensa en juicio deT Or:.'é-wismo.

8318 RESOJ~UCrON de la Comimria dBl Seguro Obliga­
torio de Viajeros por la qu.e se co:¡vocanpruebas
selectivas restrtngidas paracubri.t urtaplam Va­
cante en la plantilla de diCho Organismo.

Ilmo. Sr., Vacante una plaza de Técnico en la plantina del
Organismo autónomo Comisaria. del Seguro Obligatotio de Via.·
jeras, del Ministerio de Hacienda-, do conformidad con lo' pre­
visto en la J~ey sobre Régítnen Juridico de las Entidades Estatales
Autónomas, de, 26 de diciembre de 1958, y una vez curnplidos
los trámites que señala la disposkión transítÚria primera y
previa aprobación por la Presidencia del Gobierno,seg6n de­
termina el articulo 6.2., d} del Estatuto de Persona] al Servicio
de los Organismos Autónomos,aprohado por :Decreto 2043.'lP71,
de 23 de julio, Se resuelve CUbrirla de acuerdo con las si.
guientes

Bases de convocatoria

1. NOR!I..fA5 GENEH:\LES

1.1. Número de plazas.

Se convoca una plaza de Técnico. dotada E'11 la plantilla pre·
supuestaria del Organismo autónomo.

Orden retributivo.-La plaza estará dotada con el sueldo,
pagas extraordinarias y demás retribuciones qu~ ,le puedan
corresponder, conforme establece el Decreto 15711973, d(> 1 de
febrero, por el qu~ Se regula el, régimen económico' del', perso~
nal al servicio de los Organismos autónomos,'

. 1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
VIsto en la disposición transitoria primara del Estatuto de Par·
sonal al Servicio de los Organismos Autónomos; lo dispuesto
e~ e~ Reglamento general para ingreso en la Administración
Publ1ca y las normas de esta Resoh¡Cíón.

1,3, Incompatibilidad,

La persona que obtenga la plaza a que se refiero la presente
convocatoria estará sometida al régimen de incompatibilidades
que determina el articulo 53 del Decreto 204311bn, por el; que
se aprueba el Estatuto de Personal al Servido de los Organis
mos Autónomos, y no podra simuihmc-arel desempeilo dé Ju
p~aza que, en su caso, obtenga concualquie-r otra de la Admi'
mstraCIón centralizada o autónoma del Estado y Local.

1.4. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el siste­
ma de oposición restríngida, que constarA de las siguierites fases
o pruebas,

Prueba A.~ -Contestar por escrito, en el plazo que señale el
Tl"ÍbunaI y que no podra exceder de dos horas, a dos temas
de, cada uno de 'los prograrilasque figuran como anexo de
estas bases, propuostos por aquél,

Prueba R-b!) Formular por escrito, en el plazo máximo
de "treinta minutos. un proyecto de resolución en expediente
de indemniZación de Seguro Obligatorio de Viaíeros, partiendo
de sUpuc:.;tos antecedentes que serán facilitados por el Tri~

buna!.
b"J Formular por escrito, en el plazo máximo de treinta

minutos. una liquidación por débito de primas de Seguro ObLga­
torio de Viajeros, pal'hendo de antecedentes que seran faciUta­
dos pOI' el Tribuna];

:1 !ioEc'¡üISITOS DE LOS ASJ'lRANTES

Pilnl ¡;er admit.ido ala pníctica de las pruebas selectivas será
necesario rClwi¡ lus siguientes requisitos:

a) Ser español
bl Tener cumplidos los dieciocho años en el día en que se

finalice el pfazc de presentación de solicit.udes.
el Estar en poseSIón, de título de enseñanza superior, uni­

versitaria o técnica, cen condicIones de obtenerlo en la fe­
cha en que termipe el plazo de presentación de instancias.

d) No padecer enfermedad o 'defecto físico que impida el
desempeí'Jo qe las correspondientosfunciones.

el No haber sido separado; mediante expediente discipli­
nario, del servicio del Estado o' dé la Administración Institu­
cional o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun­
ciones 'publIcas.

f) Para los 8spirantbsf(\menínos, que deberán haber cum­
plido o est.ar exentos del Servido Sodal de la Mujer, bastará
que se haya cmuplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias hábiles señalados para la presentación de documentos.

gl Carecer de antecedentes pen"Hes por la comisión de
d0litos 6010S0$<

h) Habel' sido ciasWcado por la Presidencia del Gobierno
dentrC'df'lo~ grupos b) o dI de la disposición transitoria prime­
ra del E~talutc de Personal al Servicio de los Organismos
Autónomos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en
la. Comisaría 'del Seguro Obligatorio de Viajeros por un período
superior a dos oños, al 4de septiembre de '1971, y continuar
prestándolo,j hasta la celebración d~las pruebas selectivas.

Salvo el!?efialado en el apartado f}, todos los requisitos
alltérioms deberán poseerse en el momento de finalizar el plazo
de f;;,;,eS-Bntación de solieítudes y gozar de los mismos durante
el procedimiento de selección hasta el momento del nombra­
miento.

3. SOUCITljDES

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectlvns de~

berán en su solicitud hacer cqnstar lo siguiente:

al Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria. indicando en la solicitud el número de su
documento nacional de identidad.

blComprorileterse, en caso de obtener plaza. a jurar acata­
miento a los Principios Fundameritalesdel Movimiento Nacional
y domas Leyes Fundamentales del Reino.

3.2 Orgemo a quien se dirige,

Las solicitudes se dirigirán al señor Presidente de la
Comi~'aria del Seguro Obligatorio de Viajeros, por duplicado
y ajustadas al modelo normalizado aprobado por Orden de 30
de mayo deU17a f "Boletin Oficia:! del Estado" número 134, de
5 de iunioJ.

3,:\ Plazo (le presentación.

El plazo dé presentación secá el de treinta días, contados a
partir del !jiglüente al de la publicación de esta convocato­
ria en el ~Bolet_in Oficial del Estado»,

3.4. LU{j(u de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro
General de la Comisaria del Seguro Obligatorio de Viajeros,
paSGO de la Castellana. número 110, Madrid, o en los lugares
quedetérmina el artículo €i6 de la Ley de ProcedimIento Admi­
nistrativo

3.5. Derechos de examen.

Les derechos de examen para tomar parte en las pl'uebas
selectivas ~erán de 250 pesetas,

3,6. Procedimiento de efectuar el pago del importe.

El pago del importe de dichos ,derechas se efectuara en
fa Habihtacjónde la Comisaria del Seguro Obligatorio de
Viajeros, o bien porg:lropostal o telegráfico, haciéndose cons­
tm: en este caso en la- solicitud el número y fecha de ingreso,


