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8.2. El Tri"~1l1al ele1;tlra la relut:ión de aprobadog,a la auto­
ridad competente, para que éste elabore propuesta de nombnl­
miento.

8.3. Juntamente con la relación de aprobados, remitirá. a los
exclusivos efectos del articulo 11,2 de la Reglamentación ,Gene­
ral para el lngre¡"o en la Administración Pública, el acta de la
última 1;esi6n, en la que habrán de figurar por orden de puntua­
ciÓn todos los opositores que, habiendo superado todas las pnlO­
bw' excediesen del número de plazas convocada:;.

9 PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

HILó., aSpírH!ltes aprobados pre"entaran en el Organo con
u¡t ,¡nI" los docu~lentossiguientes:

,,¡} Certificación de nncimicntc e~pcdida Por el Registro Civil
cOI't'espond ¡en te.

bJ ~cpia autentificada o fotocopia.da (que deberá presentarse
HcompaJi.;;da del origin<;tl para su compulsa) del titulo exigido
o justificantes de haber abonado los derechos para su expedi­
ción,

II Cel'tificacJón de! Rgi::,tro Central de Penados y Rebeldes
tjue justifique no haber sido condenado a penas que inhabiIi­
tf'n para el eje!Ticio de funciones publicas, Este cettificado de­
lwrú esta.r expedido dentro de los tres meses anterióresal día
('n q U8 termine el plazo señalado en el párrafo primero de la
norma B,

d) Cortííicaelo médico acreditativo de no padecer enferme­
ddd vontagjo~a ni defecto fisicv que imposibilite p<s.ra el ser­
V!CIO. -Este cf'rt'ficudo deberá ser expedido pOr alguna de las
JefiilunJs ProvindaJcs de Sanidad.

"l En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
h,llwr (;u;11plido d Servicio Social, o de estar exentas del mismo,
con mendón d€ lE! fecha en que finalizó, que no podrá ser pos­
LT'or' 1'1- la termilFcíón del plazú sefialado en el primer párrafo
r1P '~I ;lQrmH B.

9.1. El plazo dE' ptesenLación será de treinta dfa..<; a partir
de ti-! publicación de la li"'la de aprobados.

En t!efecto dt~ los documentos concretos acreditativos de re
u,¡ir ¡2,c;~ondidoncs f'xigidas on la convocatoria, se podran acre"
ell!'lr pd'. cualquier medio de prueba udmisible en derecho.

[1 :1. Los que t.uvientn la condición de funcionarios públicos
P,,';,f,"\1 e::-:Cntos de justif'.car documentalmente las condiciones y
r(>(,)li"itos va deme.<,trádos pura obtener 511·anterior nombramien­
to debiendo pre',2ntar certif]cacíón del Ministerio u Organismo
de cmc dGpcndan, acreditando su condición y cuantas circuns­
tnnciascon<;t.8n en su hoja de servicios.

9.4. Ql~ienes dentro del pJazü indicado, y salvo los casos ele
fuerza mayor, no pres('ntaran ~u documentación. no podrán
5('1' nombrados, quedando anuladas sus actuac:icnes sin pe'rju1­
cio do la l'espoTI'_;abílidnd en qUf' hubieran podido incurrise por
L\t'iednd en la instancia referida ee_ el aJ)artado 4," En est.e
CélSC-, la autoridad corresnondiente formulará propuesta de nom
brom;('nto Sf'glln orden de puntuación a favor de quienes a con­
~'·rt1en('ia oc la rt'ferida anulación tuvinean cabida. pn el número
de n\H!:J s COl1vcc<ldns.

10: NOMBRAMIEN10S

!D,¡ Los nombramientos de funcionarios de carrera a fclvor
d' Jo'J interesados se aprcharán medhmtt'Orc1en· mínisferial pu
b!icada en el "Boletín Oficial del Estado,...

3, Los r<:-->cursos adm¡nistrutiVOS.~EI Procedimiento co¡¡ten­
cioso-administratívo.~Ideag-enerales.

4. Concepto de funcionario público.- Análisis de la LeY31'li.
culada de 1964,

5. Los Organismos autónomos; Sus Utracterísticas especia­
¡cs.-Régimen legal.

6. El Estatuto del personal de los Organismos Autónomos
El personal al servicio de los Orgwlismos autónomos.~SoJec·

ción, formación y perfeccionamiento.
7. Adquisición y perdida de la cualkkld de funcionario.-Sí·

tuacioncs.
8. Derechos de los funcio-nar¡os.-~Dcberes e incompatibili­

dades,
9. El Ministerio de la GObE'!"lRci6n.-Eslructura y organiza­

ción dc!Departamento.-Organización y competencia de la Sub­
secretoria.

10. Organización y competencia de la Secretaria General
Técnica del Ministerio de la Gobernaclón.~Dirección Gen-eral
de Política Tnterior y Asi$ten:ja Social

11. La DirecCión General de la Administración LocaJ,-La
Dirección General do Correos V Tc1BCOml.lnicaciÓn,-La Direc­
ción Genera! de Seguridad.

12. La Dirección General de Sanidad. organización y funcí<J­
namiento.~Ley de Bases de Sanidad Nacional.

13. La Administ.ración Institucional do la Sanidad Nacion;;¡l,
Análisis del Decreto-ley 13/1972, que modifica la Administ-ración
lnstitucional de la Sanidad NacionaL--La asistencia psiquiátrica
en E~pf(fia.

RESOLUClON de la Administración lnstitucionnl de
la Sanidad Nacional, Patronato Nacional de Asis­
tencia Psiquiátrica, por la que se convoca a los
aspirantes admit:dos pura tomar parte en las prU$­
ba,s selectivas restríngidas para las plazas de Sub·
alternos, en la plantilla de dícho Patronato.

Reunido en el día de la fer;ha el Tribunal que ha de juzgar
las pruebas selectivas restringidas para la provisión de dos
plalas vacantes en la plantilla de Subalternos, convocadas por
resolución de la .Administración Institucional de la Sanidad Na­
cional, Patronato Nadonal de Asistencia Psiquiát.riCa, de 5 de
noviembre de 1973 {~Boletín Ofícial dol Estado" de 4 de diciembre
de 1973-1, se acuerda:

1." Que a los quince días hábiles computados a partir del
siguiente al de· la publicación de esta rosoluclón en el "Boletín
Oficial del Estado», a las doce horas de dicho día, com}:arece­
rán en el edificio del Patronato Nacjeinal de Asistencia Psiquiá­
trica, calle Bravo Murillo, 4, bUío izquic¡-da. para realizar el
ejercicio que en dicha convocatoria se establece, los aspirantes
admitidos según relación publicada en el "Boletín Oficial del
Estado" de 3-0 de enero de 1974, en donde se publica la re50lu~
ción de 15 de enero de 1974.

2:" Se advierte que los aspirantes deberán ir provistos del
carn-etde identidad correspondiente.

Madrid, 2.1 de marzo de 1974.-EI Director general de Sani­
dad, Dij-ector del Org3!lismo, Fedt~rico Bravo Morate.

Bases de convo('atorirt

MINISTERIO
OBRAS PUBLICASDE

RESOLUC10N de la Ma'ncn-nwnidad de los Cana­
les del Taibilla por la que se convocan pruebas
selectivas restringidas pam cubrir dos plazas de
Topógrafo de primera y una plaza d;] Encargado
de Servicio y Obras.

Vacantes dos plazas de Topógr8fo~' de primera y una de
Encargado de Servido y Obras en la plantilla del Organismo
autónomo Mancomunidad de 103 Canales del Taibilla, del Mi­
nisterio de Obras Públicas, de conformidad con lo previsto
en la Ley sobre Régimen Jurídico' de las Entidades Estat~les
Autónomas de 26 de diciembre de 19.::;8, y una \",)z cumplldos
los trúmit(j~; que sef\;.'11a lA. disposición transitoria primera y
previa nprobllcióJ1 por ja Presidencia do! Gohiorno. según de~er­
mina 00'1 uJ'tíC'uló e.~. 2. dl. del Estatuto de porsonal al serVICIO
de 10.'5 Org8nismos Autónomos aprobado por Decreto 2043/197~,
de ¿! deiulio, s\~ resuelve cubrirla de acuerdo con las SI­

guien!es
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11. TOMA DE POSE&JÓ.'<

11. t En <:'1 plez') do un mes, a contar de la notíficaciól1
de] l1cmbJ"umicnto doberán los aspirantes tomar pose~ión de
sus r:argos. y cumplir con los requisitos del articulo 15 del
Estatuto riel Personal al ,wrvicio de los Organísmos Autónomo~.

112. l.a Admin~stradón podrá conr:0der él petición de los
intcn~sados una prórroga del plnzo estu.bleddo, que no podrá
ex(:('(h'r dC" fa mitad del mismo, si las circunstancias lo aCon­
--;('11111 y cen dIo no se pr:rjud¡can decechos terceros,

12, NOH~,l-,> Fl"'¡,I.

12.1 Los aspirantes que oblpngar: piaza" H.. qUe se refiere
In pri"::-'ente collvocatol'Ía estarún sometidos al régímen de incom­
patibilidad ql¡C determina el articulo 53 y concordante" del
Det.retQ .201:;/1971, por el qlJ¿ se aprueba e~1 r.st.a1-ut.o del Pcrso­
md ni servicio de los Organismos Au1ónomos, y HO podrán
o.;imu'rancar el d¡'sempel'io de la plaza que obtenga.n ni cualquier
otrr¡ de la Administración centralizada o aut6nomadcl E<;tado,

1~2. La. convocatoria y sus bases, y cunntos actos adminiS·
fl'':ILvcs fe deriven de ésta y de la nCLuacJón del Tribunnl
podd:n ser impugnado,> pOI' los inlpresados en los casos v en ln
fnrnHl est;'blet.idos en Ja Ley do Procedimiento Adminidrativo<

"ll:ludrid> 2;'5 de enero do FnL~EI Director general de Sani­
da.d, Director del OrgalllsmO, Federico Bravo Morat€.

TE:\lARIO DE LA OPOSICIONPARA OBelALES
ADMINISTRATIVOS

1 El Estado Espm'iol~Leycs Fundame!1tales.--La Ley Ol'
gállicH de la Jefat.ura del Estado.-ld,~a general de la. Org'ftnl
zHeiOn ministerial espal'iola.

2, Procedimiento Administrativo: Concepto y cJasBs.-Inicitl­
ción, ordenación, instrucción, terminación y ejecución.

1. NOHMAS C.""-'EUALES

1.1, Se convocan dos plazas de Topógrafo de prImera y una
de Encargudo de Servicio y Obras, dotadas en la plantill~ pro·
supuestaria de la Mancomunidad de los Canales del Ta¡bllla.



7958 18 abril 1974

1.2. La selección de los aspirantes se regulara por lo pre­
visto en la disposición transitoria primera del Estatuto de Per­
sonal al servicio de los Organismos Autónomos. lo dispuesto en
el Reglamento General para ingreso en la Administración PÚ­
blica y las normas de. esta Resolución.

1.3. Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria, estarán. sometidos al régimen do in­
compatibilidades que determina. el artículo 53. del Decreto 2043/
197J, por el que se aprueba el Estatuto de PersQual al servicio
do los Organism% Autónomos. y no podrá sitnultanear el des­
empeño de las plazas que, eUsn caSo; obtengan con cUal~

quier otra de la Administración centra1iZ~.lda o (iutónoma del
Estudo:

1.4. La selección de los. aspirantes se rea.lizará mediante
el sistema de concurso-oposición re!'3tI'ingido, que constara de las
siguientes pruebas:

Ejercicio Al: ReaJizaciónde un ejercicioteórico~pnicticoen
función con la especialidad de la- plaza a cubrir. Parata rea~

lización de esté ejercicio se concederá un tiempo máximo de
dw, horas.

Ejercicio Bl: Organización administrativa: Los aspirantes de~

barán realizar esta prueba. consistente en conte'star por escrito
un cuestionario de preguntas relacionadas con el temario de
organización administrativa, que ,figura cómo anexan esta Re~

solución. Para la realización' de este ejerCicio se concederá un
tiempo maximo de una hora.

2. REQUISITOS OE. LOS ....sp¡ni\~TES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas,
será necesario reumr los siguientes, requisitos:

al Ser espatíol. .
bl Tener cumplidos los dieciocho años en el día en .que se

finalice el lazo de presentación desoliCtudes.
el Tener contrato de colaboración vigente en el Organismo

en la misma o similar categorfaa las quese convocan,
d) No padecer enfermeda.dó defecto físico que impida el

desempeno de las correspondientes funCiones.
e) No haber sido separado, mediant,éexpedlente disciplina­

rio, del servicio del Estado a de la Adminish:ación Institücio­
nal o Local. ni hallarse inhabilitado para el eiercicio de funcio­
nes publicas.

f) Para 105 aspirantes femeninos, que deberán haber cumpli­
do o estar exentos del Servicio Social ,. de ,la MUler, bastara
que se haya cumplido. cuando finalice el plazo de los treinta
días hábiles señalados para ,la presentación de" d.ocum:entos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisión de' deli~
tos dolosos.

h} Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de 198 grupos b) o d} de la disposición 'transitoria primera
del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autóno­
mos, habiendo prestado serviéios'iriíntérrumpidos' en'la Man­
comunidad de los Canales del Taíbilla por un períOdo superior a
dos años al 4 de septiembre de 1971 y.continuar prestándolos
hasta ,la celebración de las pruebas selectiVas.

D Los aspirantes que opten a la plaza de Topógrafo de
primera habrán de estar en posesión del título de Bachiller
Superior o equivalente.

j) Salvo el señalado en el apartado f) todos los requisitos
anteriores deberán poseerse en el momento de finalizar el pla­
zo de presentación de solicitudes y gozar de los mismos durante
el procedimiento de selección hasta el momento del nombra.­
miento.

.3, SOLIcnüDEs

:..1. L Los que deseen tomar parte en la;:; pruebas selectivas
debaran ajustar su mstancia al modelo de solicitud normallzado
que se hace figurar al final de la presente convocatoria, que fUé
aprobado iJor Orden de 30 de ITlayode 1973 ("Boletí:h Oficial
del Estado~ número 134de5 de. junio) qUe deberán presentar
por duplicado y, conindependéncifi de los datos que en el men­
cionado modelo de solicitud se especifican, deberán tener en
cuenta los siguIentes:

. al L~s solicitudes se dirigirán al ilüstrísimo señor Inge~
mero DIrector de la Mal"lcomunidad de los Canali3s del Taibi~
Ha, Mayor, l. Cartagena. ('Murcia).

bl El plazo de presentación será el dé, treint.a dias -contados­
a partir del siguiente al de lapublicaqión de esta convocatoria
en el ..Boletín Oficial del Estado...

el La present.aciÓn de 'solicitudes se hará, en el Registro
General de la Mancomunidad dI" les Canales del Taibil1a o en
los lugares que determina el articulo 66 de 'la Ley de Procedi­
miento Administrativo.

d} Los. derechos de examen para tomar parte en las prue~
bas selectIVas Seran de ciento cincuenta Desetas

e) El importe dI' dichos derechos se efectuara: en la Habili.
tacian de la Mancomunidad de los Canales del Tuibilla o bien
por giro postal o telegráfico; haciéndose cons~ar en este caso
en las solicitudes, el número y fecha de .ingreso.

n. 1?e ac.uerdo con €l artículo 71 de la Ley,deProcéditniento
AdmInIstratIVO, se reque""irá a los interesados paTa que en el

plazod,:, diez dias .sl:lbsanen la~alta o a?0:ffipañen "os ct.0cumentos
preceptivos, aperCIbIendo que SI no lo hICIesen se archiVarían sus
instancias sin más trámites~

4. AOMIS1ÓN DE ASPIRANTES

4:1. Transcurrido el plazo depre~entación de instancias,
la DirecCión de la Mancomunidad da los Canales del Taibilla
aprobará, la lista prcvlsional deadmítidos y excluidos con ex­
presión del respectivo documento nacional de identidad, la cual
se hará pública en: el ;'Boletín Oficial del Estado".

4.2~ Los errores de hecho que pudieran advertirse. podrán
subsanarseen cualquier momento, deofíciu o a petición del
interesado.

4,3'. 'Contra la ,lístaprovlsional; podrán los interesados ¡n~

terponer en el plazo de quince dias a partir del siguiente a
su publicación en el ~..,Boletín Oficial del Estado~, la recla.mación

'prevista en el artículo 121 de la Ley -de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4>4. Las rec1amaciol'iesserán aceptadas o rechazadas en la
resolución que se publicara en el "'Eulelin Oficial del E5tado~.
por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidosyexcluídos deberá publicar­
se asimismo en el ..Boletín Oficial del Esta.do~. V en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el número
de documento nacional de identidad.

4,5. Contra la resoluCión definitiva podrán los interesados
interpo~let recurso de alzada ante el Ministerio de Obras PÚ­
blicáS en el plazo de', quince días.

5. Dr:S1CNAcróN. COMPOSICIÓN y ACTUACIóN DEL TR1J3UNAL

5.1. El Tribunal calificador será designado por el [ngeniero
Director de la Mancomunidad de tos Canales del Taibilla y se
publicará en el .. Boletin Oficial del Fstado~.

5.2. El Tribunal calificador estará compuesto por los si­
guientes miembros:

Presidente: El Ingeniero Director de la Mancomunidad de los
Canales del >Taibi1la opersoriaen quien delegue.

V()cales: Un representante de ia Dirección General de la
FuncIón Pública y los sigUientes funcíonarios propios del Orga­
nismo: El Secretario. general, un Ingeniero de Caminos. un
Ayudante de Obras Publicas y un administrativo que actuará
de Secretario de! Tribunal.

Ash'nlsmo se nombrarán tantos miembros suplentes como
titulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de in~

tervenir, no~ificando a ,la autorid'ad cuando concurran circuns~
tancias previstas én el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Los aspirantes podrán recu!:ar a los miembros del Tri·
bunal cuando concurran las circunstnacias previstas en el ar­
tículO 20 de la Ley de -Procedimiento Administrativo antes ci~

tada,
K5. El Tribunal no podro. constituirse ni actuar sin la asis­

tencia de la mayoría. absoluta de sus miembros, y en todo caso,
un mínimo de tres, titulares o suplentes, indistintamente.

6. COMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTfV.,;S

6.1. No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de- los
ejerciciQs.

6.2. El Trihunal podrá- requerir en cualquier momenw El los
aspi:rantes para que acrediten su identidad.

6,3. El orden de actuación de los aspirantes se efectuará
mediante sorteo público que se anunciará en el .,Boletín Ofi~

cial del Estado~.

6.4. El. llamamiento de los aspirantes será único, quedando
excluidos aquellos que no comparezcan salvo en casos de fue­
za mayor, debidamente justificado y Jíbremente apreciado por el
Tribunal.

6;5. El Tribunal una vez constituído acordara y publicará
en el «Boletin Ofidal.del Estado.. ; la fecha, hora y lugar en que
se efectuará el sorteo' como asimismo el comienzo de las prue­
bas, al menos con quince días de antelación.

6.6. Si encualquiér111omento del procedimiento so selección
llegase a cQnocimiento del Tribunal que algunó de los aspirantes
careCe de lo!, requisitos exigidos en la convocatorla, se le ex­
cluirá de la misma, preVia audiencia del propio interesado,
pasándose, en su caSo' a la jurisdicción ordinaria si se apre­
cíase Inexactitud en l~declaración que formuló.

7. CAUI'l(:ÁCIÓN DE lOS E.IERCIClOS

7.1. Se calificarán de uno a diez puntos cada ejercicio. pre­
cisando un mínimo de diez puntQs en conjunto para aprobar.

7.2. Los méritos del presente concurso-oposición restringido
Sf' valorarán con arreglo al sig-uiente baremo:

7,2.1. Servicios efectivos prestados en el Organismo· 0,50
puntos por año.

7.2,2. Título de Bachiller Superior o equivalente: 1,50 puntos.
7.2.3. Título de BachIller Elemental Un punto por el pnmer

titulo que se posea (no_ computarán el título de Bachiller Ele­
mental a quienes posean el título de Bachiller Superiorl.
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9.2. El plazo de pn,"sentución será de treinta días hábiles a
partir de la publicación de la aprobación.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
rcun-;!' las condiciones exigidas En la convocatoria. SQ podrán
acreditür por cualquier mpdio de prueha admisible en derecho.

9.3. Do tener las condiciones d8 Funcionario público estarán
e,xcntos de iusUl1car documentalmente las condiciones y requi­
sIto? ya demostrados para obtener su a nterior nombramiento,
d('!}lcndo preSEntar certificación del Ministerio u Organismo de
que dependa, acreditando su condición y cuantas circunstan­
Clfl,S consten en su hoja. de servicios.

9.4. Si dentro del pla70 indicndo, y sé,lho los casos de fuer·
za mayor. no presentaran su documentación, no podrán ser
nombrados. qUf'dando anuladas sus actaveiones sin periui-cio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir po!" falsedad
de las instancias referida<; en el apartado cuarto. En este caso,
la autoridad correspondiente formulará prcmuest.a de 'nombra­
miento según orden de punt.uación a favor de Quienes a con­
secuencia de la referida anulación tuvieran ma.yor calificaci6n.

al Certificación de nacimiento expedida por él Registro Civil
corrc:;pondiente.

bl Copia autentificadp- o fotocopia (que debenl presentarse
acompañada del original para su compulsa) del título exigido
o justíficante de haber abonado Jos derechos para su expt'dición.

el Certificación del Reg-istro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejerdcio de funciones públicas. Este certificado deberá
estar e::pedido dentro de los tres meses anteriores al dfa en
que termine el plazo señalado en el párrafo primero de la
norma 9.2.

dl Certificado médico acreditativo de no padecer enfermo·
dad contagiosa ni defect.o físico que imposibilite para el servi~

cia. Este certificl'ldo deberá sel expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

el En El caso de opositoras, el certificado definitivo de ha­
ber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo.
con mención de la fecha en que finalizaron, que no podrá
ser posterior a. la terminación del plazo señalado en el primer
parrafo de la norma 92

f) Los aspirantes aprobados que pudieran estar compren­
didos en la Ley de 17 de julio de IIH7, dehen'ín prEsentar los
dOCumentos acreditativos de las condiciones que les interese
jll\tificur.

g) Así como todos los acreditativos de las condiciones de
ulpacidud y requisitos exigidos en li! convocatOlia.

S,. estuvieran en posesión de músde un título de este nh-el:
0,25 puntos por cada uno de los restantes.

A efectos de calificación de móritos, la aplicu-Clón del baremo
alcanzará a los acreditadós en la fecha de cíerre de plazo de
admisión de instancias para tornar parte en la convocatoria.

La calificación final vendrá determinada por la suma de
todas las edificaciones parciales de aquellos aspirantes que no
h;:-?"yan resuHado eliminados en los dos ejercicios. En el caso de
igt1aldao de puntuaciones de dos o más aspiran fes. el Tribunal,
,tt.endiendo al conjunto dI? los ejercicios y a sus méritos respec~

Uvas. establecerá el orden que estime oportuno.
7.3. D('ntro del desarrolla de! concurso-oposición restringido,

el Tribunal, por mayoría de votos resolverá todas las dudas
que ~;urían en la aplicación de las normas estabkcidas en esta
Resolución y 10 que deba hacer en los casos no previst.os.

8. LIST,\ DE AI'HOB~llOS y PR0f'UW,TA DELTR1DUNAL

fU. Terminada la c81ificación de los aspírantesen to(bs
lo,; ejercicios el Tribunal pU!Jlü;ara los nombres de los aproba­
dos.

8.2. El Tribunal elevará ios nombres de los aprobados a la
rlirl'cción de la Mancomunidad de los Canales del TaibiHa, para~

que ésta elabore propuesta de nombramiento.
8.3. Juntamente con la propuesta de los aprobados remitirá,

a los exclusivos efecVJs del articulo 11, 2, de la Reglamentación
GenerRl para Ingresa en la Administración Pública, el acta de la
últinl1l sEsión, en la qUE' habrán de figurar por orden de pun­
tuación todos lo,s opositores que. habiendo superado todas las
pru'2.bas, excediesen de las plazas convocadas,

9. PRESENTACIÓN DE DQCUMENTOS I
9.1 Los aspirantes aprobados presentarán en el Organjsmo !

convocante los documentos siguientes:

I

I
I

I

I

10. NOMBRAJ\HENTOS

10,1. Por la Dirección de la Mancomunidad de los Canales
del Taibil!n se extenderá el correspondiente nombramiento de
funcion3.rio de carrera fl favor del inten:~sado, previa oportuna
propuesta. qUfj habrá de ser aprobada mediante Orden minis­
terial, ·sogún determina el articulo 65 del Estatuto del Personal
al servicio de los Organismos Autónomos y cuyo nombramiento
se publicará en el .. Boletín Oficial del Estado".

11. TOM.~ DF: POS¡;:SJ')N

11.1. En el plazo de un mes a contar do la notificación del
nombramicrlt,1J deberán lvs aspirant.es tomar posesión de sus
cargos, y cumplir (on los requisitos del artículo 15 del Estatuto
de Personal al servicio dI" los Organjsmos Autónomos.

11.2. La Administración podrá conceder a petición de los
interesados una prórroga de plazo establecido, que no podrá ex­
ceder de la mitad del mismo, si las circunstandas 10 aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

1::!. NORMA FrNAL

12.1. La convocatoria y sus bases y cu~.ntos actos admí­
nistmtivos se deri\:an de ésta y de la actuación del Tribunal,
podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en
la forma estRblecidos en la Ley de Procedimient.o Administra­
tivo.

Cart.agena, 30 de enero de 1974,-El Ingeniero-Director,
A. Nieto.

TEMARIO DEL CONCURSO-OPOSICION

Ejercido BJ

Para el concurso-oposición de Topógrafo de primera

Organizaci6n administrativa

1. La Administración Pública~ Concepto y clases. Las funcio­
nes administrativas

2. Organos Centrales de la Administración Pública. La divi­
sión ministerial española Idea general de las funciones de
los Departamentos ministeriales

3. La división territorial para la prestación de los servicios­
estatales. Organos perifériCOS de la Administración Pública. Los
Gobernadores civiles. Ot.ros órganos periféricos.

4. __ La Administ.ración Institucional: Figuras que comprende,
Los Organismos autónomos. Servicios Administrativos sin per­
sonalidad y Empresas nacionale'3.

5. Los funcionarios públicos; Concepto. Estructura de la fun­
ción pública española. Derechos y deberes. La Dirección Gene­
ral de la. Función Pública y la Comisión Superior de Perso~

naJ.
8~ La. responsabilidad de la Administración. La responsabili­

dad cIvil, penal y administrativa de los funcionarios públicos.
Régimen disciplinario. Tribunal de honor.

7. Constitución de la Mancomunidad, Personalidad y régi­
men iurídico Facultades y competencias_ Recursos económi­
cos de que podrá disponer la Mancomunidad para el cumpli­
miento de sus propios fines.

8. Estructura orgánica de la Mancomunidad. Constitución
del Consejo de Administración del Comité Ejecutivo, Nombra­
miento y funciones de los cargos rectore$ del Organismo.
PflT!'l. 01 conCUrso·oposición de Encargado de Servicios y Obras

OrgrtnÍzacíón adminfgtrativa,

1. La Adm i.nistxadón Pública: Concepto y Clases. las fun­
ciones administrativas.

2. Organos Centrales de la Administ.re.ción Pública. La di­
visión ministerial española. Idea general de las funciones de
los Departamnntos ministeriales

3_ La Administración InstitucionaL Figuras que comprende.
Los Organismos aut6nomos.

4. El personal al servicio de los Organismos autónomos.
Funcicnarios de carrora de los Organismos Autónomos. Dere~

chos y deberes. Régimen disciplinario.
5. La responsabilidad de la Administración. La responsabili­

dad civil, penal y administrativa de los funcionarios públicos.
8. Constitución de la Mancomunidad. Personalidad y régí­

men iurídico. Facultades y coITmctencias. Recursos económicos
de que podrá disponer la Mancomunidad para el cumplimiento
de sus propios fines.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

F"!ClGr:I~;a

(si i,¡ C"P :a
"G~,,,~catGri¡¡)

Sello da Registro
de entrada

r::-c"',-;:'O"ACTC0:='.,,:.",,.C'COC"C'AC'='C' :":":":':'_':':"::..:;:;m:';:":';:'C"C:m:':':":::;,na D. conc;ua~leres.rla impronta, dcj.md(l <In blanco lOs espacio., recuadrad;)1 en rojo
S. Prirr;er ar~:, \iJ 4~ E:"g:¡;~JJ a;;l.!li¿o s. Nombra

6. Fecha d~ flllci:r:cnto
1

7
•

8. lJem; Plo'¡nciil

11. Idam; provincia

12. Sexo

Varón O Mujer O

13. Est¡¡;iw ch'il

SCI\MO O CJs:dQ tJ Vi\1,Jo D

14. 0;)<.:. Nai. Ue;¡Hdad

Num.
\

1S. Telófona

Núm.

16. lIlombre da la madre 17. NC'lJ1bre del padre la. pr¡¡feslón del padre

19, Caso de.ser flJncinnarin piibiíco, indIcar:

19'.1 Denominación ~e¡ cuerpO: o. plaxa 19.2 fecha Ingreso 19.3 SltlJil<:lón actual

Reservado ¡ara codificacIón
t I 2 6 I 1

, ,¡¡ ¡¡ ,--;-;- ,.. , , --;-'-1
10 11 1121131 14 I 18 I 19,1 1192: I
,,1,1 1""",",1,,1,1

11. FORMACJON

:20. Tltuio, académico, que posee

.

1"
Centro que 10s expi¡ji5 21.1 Localidad

22; Idiomas 1_r:-_rT'"'.d'~'"'~__ I...,_-,c-'H.'b~I".,-__,1 ,__.-"'''"'''''',-__12J, Otros conocimIentos espeolalea

f- .I-.Mb"":"~"-f...:ai:.:'-!~.:"::::I~:.I...!>t;'lll~~:'-I-.:':.:'-t;.:":I~~::.¡.~t;'~I!~~'-¡...:.;":":..J~.~á:':I':'~1

24. Pruebas seloctlvlIs &n qUll ,ha parllcIpado

24.1 Denominación del cuerpo o pIlla 24.2 Ario 24.3 EjercIcios aprobados

Renrvado PaTa codUlcwón

111. EXPERIENCIA

20.1 20.2' I 20.'3 21 22.1 J 22.2 2U 1 23.1 24.1 24.2 I 24-3 I
• , I •• l., ~-.-,-;--ro-;-I , , 1 , , , 1 , , , I , I 1 •• , • I , 1 " II l' 1

25. Trabajo en la AdminIStración pú~lfca~n condIción da ínterino, ewntlJa!. o contratado

25.1 Fecha 1,25..2 Facha
1!XIr&,o , ce" 25.3 Mlnlsterlou otganlsma y <:entro directivo en que .prestó -servicios

..
26, Trabajo en. la ampren prlvlll1a

25.4 Condk1ón

Relervado para codificación 215',L:J_-,25:<..<.2_,...¡.-,-~25"'3,-:--,- _-""'S'''''_-jCiJ
.u.l.1IIJIII 1I11 1IIlICLJ
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IV. DATOS REfE3ENTES A LA CONVOCATORIA

21. Forma en que abona Jos derechos de exam&1l 15. Ejen:lcics.de· rrnlritO$ ti optaUVos.QUe. 1flJ w"fo.¡¡¡lded con
¡..:::....:..:::=..::::.:::::..:=:::..:::.=::.::.::.:::..::::..::::..:--------,--;;Nú~m:.:,:o-I las ba,es de la convocatorIa, ,Jige e' uplrante

de recibo

o Giro Telegráfico , " .

o Giro Pl»tal,••••••••••••••••••••••••••••••• ~ •.•..•OH••'""......

o Ingreso dlreet(l en: .:..., ", ,""', .•, , .

V. OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR n ASPIRANTE

29.

VI.

El ABAJO fIRMANTE,

.

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente rns~aneIa. comprometiéndose, caso de
~lUperarlas, a jurar acatamiento ti los Principios Fundamentales del Movimiento Naclgilal y demás le)'es Funda,.
mentales del Reino,

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reúne las condiciones exi~

gidas para el ingreso el'! la Administración pública y las especialmente señaladas en la orden de convocatoria
anteriormente Teferlda.

En ",,,,,,,,,,,,.,.. ,, . '''''''''''''', a ,," de "'".."." "" ,,''''', ,,.. de 191 ..
(lugarJ '(dia¡ (mes) (año)

EspacIo reservado para fa Admlnlstracl6n

RelllClón provisional; O Admitido t1 excluido por

Relacl6n deflnltlva: O Admitido O ExcluIdo

Oposlcl6n o concurso

OesllnG

formación {'Curso 'Y/o práctlcas}

ObservacIones


