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DIsposrcrON FINAL

MINISTERIO DE INDUSTRIA

Unica.~Correccíón'deerratas.LaComisión Paritaria, en su
primera reunión•. procederá· a .compulsar. el .. texto. del Convenio
publicad.o ene] ..Boletín Qficialdel Estado;. para la eventual co­
rretciórtde erratas.

Para los empleadosqueal31, deditiembrc de ]971 hubieran
venido. gozaridodel saIario,tnínirno familiar· reconocido por el
artículo 19 del. Conveni()de·.20de marzo cte 1970 y no reunieran
las condiciones· que .se· señaIanenel, Conven'io actual. percibirán
los emolumentos·.de Qficial.segundo,

RESOLUCION <te la Delegacüm Provincial de Bur­
gospor'fa ,que se áutoriza y declara en concreto
la·.utüidad·.. pública de la ·instaklci-ón eléctrica que
se cita.

RESOLUGIONdeJa> Delegación Prol'incialde Bur­
gOS.por .la, qUe. se Q,utorizay ... declara en concreto
la utiltdadpública de la instalación eléctrica que
sacita.

8.029

8030

ViBto.·el expediente int9adQ.en. esta··· Delegación del Minis­
terio de lndustría, en Burgos a instancia de _Electra Aduriz..
(referencias;· R. 1~2;QS4.~Expediente 23.421-F. 392>,. solicitando
autorización para montarla instalac1ón eléctrica que más ade~

larlte se reseña· y la. declaracióne,n'concretode la utilidad pú.,.
blica de la m.-isma. y .cumplidos los trámites reglamentarios or­
tienadosenel capituloIIl del· Oecreto'26111I-966 sobre· autoriza­
Ción.- de. jnstalacloneseléetricas.y >en el. ca.pítulo nI del. Decre­
to 2619/196ff sobre expropiación forzosa y sanciones en materia.
eléctrica,

Esta. ¡je1égacióI1 proviriCÍ.aldelMinis,ter!o de· Industria, vis­
tos los informes de lo," ,Organismos que han intervenido en la
tramitación del expediente. ha resuelto:

L° Autorizara-Electra Aduriz» la instalación de una li·
neade transp()rtede energía eléctrica a 13,2 KV~, y un centro
det.ran!:iformacjón, .en Villasante.

Refe~cia' RI.2~954,.,..;;.Expedienté... 23.42L~F. 392.
2/', 'Declarar en concreto la util~dad pública de las instala­

ciones q116 sE! autorizan. aJos .. -efectosseJ'i.aJados . en la Ley
1011966· sobre Expropiación·. Forzosa y Sanciones en Materia de
Instalaciones Eléctrtcas~ y .. su Reglamento •.. de .aplicación de 20
de: octubre de 1966.

P¡:¡,rael.dasarrolló y .éjecución(jé .-latIlstalaci6n, el titular'
<le la misma deberá seguir .los tráInitesestablecidos en el ca·
pítul04,o.-del Decreto ,2617/1966.

Madrid, 29 de JIlarzo de 1974.........El Delegado provincial, Eduar·
do Hamr;¡:s Carpio;,....;964~ R

PririlCra.-La· entrada envigar .de .losdérethos y.ob1igaciones
regulados en este C-onvenio tomará efecto el1 de enero de 1974-.

s-egunda~ __Aprobadopor' los Organismos· competentes el pre­
sente CorlVenio, seconsidera,automátícamente rectificado el ví­
gente Reglamento de Réglrnen Interior, ~n· cuanto cesulte modi­
ficado por las disposiciones de aquéL

DISPQSlClON ADICIONAL

COMISION MIXTA

Art.4L . A losef~tos, det"e-rIIl~o!i enJos artículos 20. 33, 35
y36 delpresent~Conve-:nio~se-creauna Comisión Mixta,qu'? es­
tará·.formada portres representantes··designados pOr la Empresa
y-tres nombr~s!ii~fiElmenteporel Jurado de Empresa dp, Las
'ttozas, la cual ,sera presidida por una de las tres persona" d8sig~
nadas por la· Sociedad.

DlSPOSIClONES TI\ANSITORJAS

Visto 'el expediente incQadQen esta Oe'legación del Ministe·
rio de ,Industria en Burgos' a instanciada-Vitoriana de Elec­
tricídad, S, A", (referencias. Rt3~175.~Expediente 23.161.,.F.
375J. solicitando 'autorización· para mont~: la instalación eléc­
trica .que más adelante .·se .. ~señ,a. y la declaración en concreto
de la utilidad. pública de la misma, YC\tmplidos los trámites
reglanien~arios . ordenados. en ... el.. capítulo JII del Decreto
2617/1966 .. sobre.j:lutotización ·.de instalaciones eléctricas y en· el
capítulo, UldelDecreto 2619(1966 sobre expropiación forzosa
y sab.cio:nes. en materia eléctrica,

Esta .Delegación Provin¡;:ial· del·· Ministerio ·de ,Industria, vis­
toslosinformeade los Organismos que han intervenido en la
tramitación del expediente, "ha . resuelto:

CAPITULO VIl!

al En la administración y distribución de está ayudainter-'
vendrá la Comisión Mixta creadaal.efecto.<cgnstituída por I'&:'
presentantes de la Empresa y·miembrosdeI Jurado correspon~

diente.
b) Los hijos han de estar comprendidos entteJÚscinpoYdle..:

ciocho años de edad, iriclusive. cumplidos dentro del·curso 8,ca~

démioo. y depender económicamente de su padr't'.y,ende:fem,o
de ,éste, carecer demedias econ6m.iC()S -o ingresos propiossufi..
cien tes a juicio de la cltadaComisjón M,xta~

el. Los ingresos totales .anuales del padre yde,1, cónyuge, con
actividad en la propia Eropresa no pódran ser superiores a:

210.000 pesetas. si tiene. un hijo.
250.000 pesetas. si tiene dos hijos.
280.000 pesetas. si tienef:res hiiqs.
300.000 pesetas, sitiane cuatro hijos.
350.000 pesetas, si tiene cinco hijos o máS.

dl JustificaciÓn de haber sido ~idaydel1egadaono tener
derecho el peticionario a cuaIquiera de 'las becas, establecidas
por Organismos públicos oEntidadespriva~as.

e) Sial peticionario fuera beneficiario de.alg'unadi;31as cita:­
das becas y su cuantía fuera inferior a la delgrupo,c()ITespon­
diente establecido por la Empresa. se concederá como' ayuda la
diferencia que exista entre ambas.'" ''''' , " '~

f) La Empresa abonará por cada beca los gaslos "justifi-cf\dos
de colegio. academia. libros·de texto Y matrículahastaJas canti~

dades máximas anuales siguientes:

Enseñanza Primaria: 5;OOÓpesetas;
Enseñanza Media y similar: 8.000 pesetas.

g) La Comisión podrá prop0tleta la Empresa' ayüdasespe­
cialas para estudios superiores aaquelloghijosde~mpleadosque

estén ,especialmente dotados 'para ,los ,mismos.
bJ Asimismo. la,Comisión podrá proponeI' •• a la'Erilpresaayu~

das especiales para los hijos subnormalesdeempleado~.

> iJ Cuando a juicio de la Comisió~el,aprov~chamientode,Ia
ayuda no sea el adecuado, la cuantía de ésta: podra'ser reducida
o, inclusive. retirada en su totalidad. Para ello habrá deconsi~
derarse especialmente la caPacidad, ,aprovechanüentoy asióui-::
dad del beneficiario en sus estudios, para lo cual se .exigirá la
aportación documental que se considere l1ecesaria, 'En todo caso,
cuando' el número de asignaturas suspendida,a. nopermit.a al es.,.
tudiante pasar al curso siguiente oficialmente, pierde la beca
en el año qué repita.

SECCIÓN CUARTA.-FoRMACIÓN y PROMocróNl'ROFEstONAL

Art. 34. La Empr~ costeará los estudios oficiaJesprog.tamá~
dos por la Escuela Profesional del Seguro en favor de jogemc
pJeados -que estén interesados en cursarlQs.

Asimismo concederá a los empleados que losoÜciten a-yu~
económicas para cursar carreras, oestudiosespeciaJ!2ls. qUe.SBafj
considerados de interés para. la Empresa. . .'. . .

Co~ió:;Mi~~~~r~~a:l:t: c~~~rif~~ a IRF:l11Presa" porla
Art. 36. Dado el amplio espiritu de protección sQcialque:ins~

pira a este Convenio. la Empresa contemplará tod¡;>s aquellos.ca-­
S,OS Elspeciales que, <aun no comprendidos en·· el,arttculo'de I3'ste
capítulo, le fueran sometidos por .la,Comisi6nMixta.

Asimismo. por igual motivo, los subSidios:yayudas'eponóIl1i'"
cas que en este capítulo se regulan son"compleII1entarios de 1~

Seguridad. Social y,por consiguiente,compatibl-escon:losesta...
blecidos por la misma, . . ..,.

Art 37. El Grupo ~seguradorcUidart\eSpe'cÜllm:nte,de.pro­
gTamar cursos intensivos de formación a tod()~los11iveles ,profe­
SIOnales, de acuerdo con unaplanificacíón pre"iaqt;le .atendera
a las necesidadespresent~s° futuras'f?on el fin; de, elevar .el
potencial técnico y humano de todo· el personal.

Art. 38. La promoci6na, las categoriasde qficial,primel"0 y
segundo se regulará por loestablectdo por la. Orc.ienanza Laboral,
en su articulo 18, pero quedaránexeJltos del prim.er eiercicJ,ode
la oposición aquellos empleados que .hayan cursado con· aprov&,:
chamiento los cursos de formación establecidos ,por la'·Empresa
para suscategorias respectivas. ... ..

Asimismo podrán quedar exentos de lapráctíca del.segundd
ejercicio. los empleados que 'hubieren iguf),lmente, cursado con
aprovechamiento los cursos específicos de· Ramos·.· que ··laEmpre­
sa organice..

:Art. 39. El empleado, durante el perlodo deprueba:reglamen:-'
tano, no podrá participar en las oposiciones que. secónvoquen
por la Empresa.

Comisión de vigilancia

~rt. 40. Toda duda, cuestiól10 divergenc~queconnwtivode
la Interpretación o cumplimiento del ConveniCl Besl1scite. será.
sometida a la consideraci6n. de .una Comisión paritaria, i:ntegra,.
da po: tres representantes desig:n:ados por cada ll,Iiade las partes
negocIadoras.

En ca~ de que la Comisi6n no ,se promincie porunani.midad
de sus. mlE:mbros, se elevará informe a la autoridad !aboralpara­
su resolUCIón, todoeHo conforme a la, I.egi~Iación vigente.


