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ra dichas plazas a don Angel Madariaga Aguirre· y don Justo
Peraz Amazarray, nombramientos que han sido aprobados por
Orden de la Subsecretaría del Ministerio de Obras Fúblicas.

Santander, 30 de marzo de 1974.~EI Presidente, Alfredo de
la Vega~Hazas y Sainz de Varanda,-EI Secretario, Javier Ber·
gueta y de Garamendi.-:-2,866-E.

RESOLUGION de la Junta del Puert.o de Santander
por la que se hace p.úbUco el nombramiento áe
Conductor de automóviles, objeto del concurso-opo
sición restringido. celebrado en dicho Organismo.

De conformidad con las normas vigentes y con laconvon:ltú'
ria del concurso-oposición restringido- para cubrir una plaza de
Conductor de automóviles de la plantilla del petsonaLde carre
ra de este Organismo, publicada en el ..Boletín Oficínldel
Estado.. del día 11 de junio de 1973. esta ,Junta, de conformidad
con la propuesta del Tribunal calificador, ha, acordado nombrar
para dicha plaza a don Fernando Cayón Salcedo,nombramien
toque ha sido aprobado 'por Orden de la Subsecretaría del
Ministerio de Obras Públicas.

Santander, 30 de marzo,de 1974,,.......El Pá~sidente, Alfredo de
la Vega~Hazas y Sainz de Varanda.-EI SL'{retario Ja.vÍCr Herc
gueta y de Garamcndi.-2:B65<E~,· '

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

8016 ORDEN de 5 de marzo de 1974 por la que se
nombra el Tnbunal que' ha de Juzgar la plaza
de Profesor agregado de «Derecho Civil", de la
Facultad rje Derecho de la, UniVf!rsidad Complu
tense de Madrid.

Ilmo. Sr,: De conformidad con 10 dispuesto en lus Ordenes
de este D~p~rta~ento de 30 de mayo y 2S de junio de 1965

Este MinIsteriO ha resuelto nombrar el. Tribunal que ha
de juzgar el concUlóocoposición anunciado por Orden de 8 de
junio de 1973 (..Boletín Oficial del El>tado" del 20 de junio)
para la provisión, en propieda<i, ,de la. plaza de Profesor agrec
gado de.Derecho Civil,. de .la Facultad de Derecho de~ la
Universidad Comp11.ltensede Madrid que est<U'áconstituido en
la siguiente forma: '

Pres.idente: Excelentísimo señor don Jos~ Beltrán de He
redia,

. Vocales: Don Ignacio Serrano y Serrano, don Luis Diez·
PIcaza y. Ponce de León. don Alfonso García Valdecasas y
don José Javier López Jacoftite,' Catedráticos d.e las Universi
d,ades, de Valladolid el primero, de Madrid el tercerQ,Y en
s!tuacIón de supernumerario el segundo y el cuarto, respecc
tlvamente.

Presidente suplente: Excelentísimo señor don Manuel BatIle
Vázquez.
... Vocales &uplentcs: Don Alfonso de Cossio Corral, don Antonio

GulIón Ballesteros, don Antonio HernándezGiJ y don ·J<isé de
los Mozoas y de los Mozos, Catedráticos de las Universidades
de Sevilla el primero, de Granada el segunrlo,de Salamanca
el cuarto, y en situación de excedente el tErcero, respecti
vamente,

Los Vocales de este Tribunal figuran llombradcis en el orden
que señala el número primero de la ()rden de 30 de mayo
de 1966,

En interés. de la ensenanza, el Presidente del Tribunal procu
rará. qUt;!. en el plazo máximo de dos meses,. a partir de la
publIcaCIón de esta Orden en el ..Boletín Oficj.aldel Estado»,
se conv?que a los opositores para la iniciación de los ejercicios.

ú! dlgo a V. 1. para su. conocitniento y efectos.
DIOS gusTde a V. 1. muchos años,
Madrid, 5 de marzo de· 1974.

MAR,TINEZ ESTEHUELAS

Ilmo. Sr. Director geneml de Universiduc1cs e /nvestigüción.

8017 RESOLUCION de la V nivcr.<:idad de S:mtiago do
c.0mpostela por la que se convOCan pruebas selec·
twas para cubrir diecisiete plazas vacantes de las
plantJllas de ·drcho ·o.rganismo,

. yaca.ntes diecisiete plazas de Auxiliares en la plantilla de la
U,nIversI~ad~e Santiago de Compostela, del Minisferlü de Educa.
cIón y <?lencIa, y dé conformidad. con lo. previsto en la Ley so~
bre RélpJ.Ilen Jurídico de'las Entidades Estata.les· Aut6nomas de
26 de dIcIemb~e de 1958, y una vez cmnplidos los tr'ámitessefut..
lados por ]a dlSposición transitoria primera, y previa aprobación

por la Presidencia del Gobierno, según determina el articulo
6.°, 2, dJ. del Estatuto de Pérsonal al· servicio de los Organismos
Aut6nomos, aprobado por Decreto de 2043/1971, de 23 de julio,
Se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

'Bases de convocatoria

l. NOR~lAS GENERAl_ES

L1. Número de plazas.

Se convocan diecisiete plazas de Auxiliares dotadas en las
plantillas presupuestarias de la Uiliversidad de Santiago de Com
postela,

1.2. Selección de los aspira.ntes,

La. sele·cci6n de los aspirantes se regulará por lo previsto en
la disposicióntran,sitoria primera del Estatuto de Personal al
servicio de los Organismús Autónomos, 10 dispuesto en el P..eglac.
mento General para ingreso en la, Administración Pública y las
normas de est.a Resolución.

13, lncompatibilídad,

Las personas que obt~ngan las plazas a que se refiere la
pn~sente convocatoria estarán som(~tidas al régimen de incompa~

libUidades que detemiina eI~articulo sadel Decreto 2043/1971,
por el que Se. aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Aut6nomos, yno podrán simultanear el desem
peüo de la. plaza que, en ,su caso, obtengan con cualquier otra
de la Administración centra1izada o autónoma del Estado.

1A. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizara mediante el sis~
tema de oposición restringida, que constará de los siguientes
ejercidos:

a) Ejerdcios obligatorios;

I.os ejel'dcjos obligatorios senin dos:
El. primero consistiriÍ en copiar a máquina, durante quince

minutos. el texto que a tal efecto facilite el Tribunal. Para la
rlJ¡~liz[lci6n de esta prueba, cada opositor se proveerá de la co
rrespondiente máquina de escribir.

El segundo ejercicio cónsistiráeh contestar por e&ci"ito a un
cuestionario de preguntasd& respue-sta alternativa. prepr~I';Hio

al efecto por el TribunaL relacionado con el temario de Ona~

nizadón Administrativa que figura como anexo de esta Reso
lución. E'ite ejercicio tendrá unü hora de duración.

b) Ejercicio d~' mérito·

Los aspirantes que hayan aprobado los dos ejerclc10s ante
riores podranacreditar, a efectos dé inejora de puntuación, el
conocimiento de· taquigrafía. Este ejercido consistirá en la es
critura taquigráfií.a y traducdóna máquina de un texto que a
tEiJefectú propondrá el Tribunal. El dictado tendrá una dura~
ción de cinco minutos, a una velocidad de 60 a 80 palabras por
minuto. La traducd6n se efectuará ríéc~sariamente a máqui'na,
en el plazo máximo de una hora. Los opositores entregarán,
juntamente con la traducción, las cuartillas taquigráficas, ano·
tándose por el Tribunal la hora, de entrega.

Igualmente se podrá acreditar como mérito el conocimiento
escrito ti oral de una o más lenguas vivas, Este ejercicio con·
Sistirá en una prueba escrita, y,. en su caso, en una prueba oral.
Para la prueba escrita se permitirá el uso del diccionario.

Los aspirante,,, indiCaran en solicitud a qué prueba de merito
desean presentarse.

2. HEQUlSITOS DE LOS AsplflA:-<TES

Para ser admitidos a la práctica de' la!': pruebas selectivas,
sera nE'cr~sa.r¡o reunir los sivuientes requisitos;

al Ser español.
b) TEm2r cumplido$.los dk"Ciocho años de edad en el día que

finaliCf:'l el pfazo de presentación de solicitudes.
el No padecer enfermedad o defectofisico que impida el de

semveño de las correspondientes funciones
dJ No haber sido separado, mediante expediente disciplina

rio, del servido del Estado: deJa Administración InstHucion~l o
1. ocal. ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
públicas, .... .

eJ PanflQs aspirantes femeninos, que -deberán haber cum
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastará
que se. haya cUJllpHdocu,ando finaIicee1 plazo de los treinta
días séi'ialados·panl la.·presentación de documentos,

f) Carecer de antecedentes penales pOr la comisión de deli
tos doJosos,

gol Podrán tomar parte en estas pruebas selectivas todos los
Al1Xiliares que, estando .en la actualidad nombrados interinos en
dicha escala, figurasen sin interrupción prestando servidos en
la Universidad de Santiago de Comooste]ael '" de septiembre de
1969, v clasificado por la Presidencia del Gobierno confonne a
10 señalado en la disposición transitoria primera del DeGreta
204311971, de 23 de julio.
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3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe~

rán adaptar sus solicitudes al modelo normalizado que estable
ce la Orden de la Presidencia der Gobierno de 30 dé mayo de
1973 ("Boletín Oficial del Estado. del 15 de junio).

En dichas solicitudes harán constar lQ. siguiente:

al Manifestar que reúne todos Jos· requisitos exigidos por la
convocatoria. indicando el numero de su documento nacional
de identidad.

bJ Comprometerse, en caso de obtener plaza, ajurar acata~

miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demás Leyes Fundamentales del Reino.

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al Excelentísimo y Magnífico se
rlo. Rector de la Universidad de Santiago de Compostela., de~
bidamente cumplimentadas en el impreso· normalizado que se
indica en el punto 3.1.

3,'3. Plazo de presentació».
El plazo de presentación será el de treinta días, contados a

partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria
en el ..Boletín Oficial del Estado...

3.4. Lugar de prestntacíón.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro General
de la Universidad de Santiago de Compostela o en los lugares
que determina el artículo 66 de la Ley de Pl~ócedimiento Ad
ministrativo.

3.5. Derechos de examen.
Los derechos de examen para tomar parte en las p.'uebas se

lectivas serán de 250 pesetas.

3,6. Procedimiento para. efectuar el importe.
El importe de dichos derechos Sé hará efectivo en la Habi~

litación de la Universidad de Santütgo de Compostela o bien por
giro postal o telegráfico, haciéndose constar en este C8,sO en la
solicitud el número y fecha de· ingreso~

3.7. Def.ect-os en las solicitudes,

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se requerirá al inter5D:ido para que en el plazo
de diez dias subsane ]afalta o acompañe los documentos pre~

ceptivos, apercibiendo que si no ]0 hiciese sea-n:hivalia su ins~

tancía sin más trámites,

4. ADMT3!ÓN DE ,",SPUlA!~lr:S

';.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo do presentación de instancias, el Rec
torado de la Universidad de SantiagO' de Compostela aprobará
la ¡ista.- provisional de admitidos y exCluidos, la cual se hará
publica en el "Boletín Oficial del Estado.. , figurando junto al
nombre de los interesados el número de su documento nacional
de identjdad.

4.2. Errores en las soliciü~des

Los errores de hecho que pudieran advertirsepodntusubsa..
nÜTse en cualquier mom"nto,de oficio o a petición del inte
resado.

4.3_ Reclamaciones contra la lista provisional.
Contra. la lista proVisional podran los interesados interponer

en él plazo de quince dias, a partir del stguientea: supublica~

dón en el .Boletfn Oficial del· Estado.. , ·18, reclamación previs
ta en el artículo 121 de la Ley de- Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Re
solución que se publicara en el .. Boletín Oficial del Estado.. , por
la que se aprueba la list.a defínitiva, fjgurando en la misma jun
to al nombre y apellidos de losintaresados el número de su
documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolución deflnitivapodrán los interesados inter
poner recurso de alzada. ante el excelentísimo sefiOr· Ministro
del Departamento. en el plazo de quince días. de conformidad
con lo dispuesto en el artículo 122 de la Ley de Procedimiento
/\dministrativo.

5. DESIGNACIÓN, COMPOSICiÓN Y ACTUACIÓN DEL TRf8UNhL

5.1 Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será. designado por el Rectorado de
la Universidad de Santiago de Compostela y se publicará-en. el
"Boletín Oficial del Estado",.

5.2. Composición del Tribunal.
El Tribunal calificador estará compuesto por el Rector de ·la

Uniyen¡idad o autoridad académica en quien delegue, que 10

presidirá, y por cuatro vocales, uno de los cuales· será repre
sentant de la Dirección General de Personal del Ministerio de
Educación y Ciericia.apropuesta de este Centro Directivo; el
Gerente de la Universidad, yun funcionario de Carrera deCuer
pos ?ara cuyo ingreso se ~ija titulación superior, con destino
en la Universidad, que actuará deSe-cretario<

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir.
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre
vistas -en el artículo 20 de· la . Ley de Procedimiento Adminis
trativo.

5.4. Recusación,

Los aspirantes poétrán recusar a los miembros del Tribunal
cuando conCU1Tan Ius CÜ'cLlllstancias previstas en el artículo 20
'de la Ley ·de Procedimiento. Administrativo antes citado.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo. de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

6 COMIENZO y m:S.\RROUODE .LAS PRUEBAS SELF..cl'IVAS

6.1. Programa.

. El programa que ha de re~lr el sistema selectivo de la opo
sición restringida se publica Juntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo de 10$ ejercicios.

No podrá exceder de ocho me.se:s el tiempo comprendido en
tre· la publicación de ·la convocatoria y el comienzo de los ejer~
cicios.

6_3. Identificacion opositores.

El Trihunal podrá requerir en cualquier momon'to a los fl..S

pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación.

El orden de actuación de los aspirantes se efectuará median
te sorteo publico. que se anunciará- en el ..Boletín Oficie:t del
Estado...

•
6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes era. único, salvo caso de
fuerza mayordebidarnente justificados y apreciados libremente
por el Tribuna!.

6.8. Fecha. hora y lugar del comienzo de la-s pruebas.

El Tribunal, una wz constituido. acordará la fecha, hora y lu
gar en que &e celebrara el sorteo público que. determinará el or
den de actuadónde los- opositores, lo que se anunciará en el
«Boletín Oficial del Estado,,_

Asimismo, el Tribunal podrá decidirla celebración en un so
lo acto de los dos ejercidos de la fase oposición.

0,7. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los su>:::esivos anuncios
de celebración de los restantes ejercicios en el "Boletín Oficial
dél Estado~. No ohstante. estos anuncios se harán públicos por
el Tríbunal en los locales donde se hayan celebmdo las prue
bas.

6.8. Exclusión de lOs aspirantes en la fase de selección.
Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle

gase a· conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la-eonvocatoria, se le exclui~

rá deja misma, previa audiencia del propio interesado, pasan
dose, en. su caso, ala: jurisdicción ordinaria si se apreciase
inexactitud en la dcc!ai'adónqueformuló;

7. CALIFICACiÓN DE LOSEJERCIClOS

7.1 Si81ema de call1icaciónde los ejercicios

Los ejel~cicios se caHficarán de la siguiente manera:

El primer ejercIcio se calificará de cero a 10 puntos. Para
ser aprobado será indispensable obtener un mínimo de 5 pun~
tos. En todo· caso, para la. calificación de este ejercicio se ten~

drá en cuenta. además. de la velocidad desarrollada. la liropie M

za y exactitud de la escritura de. 10 copiado, así como la pre~

sentación estética. El segundo ejercicio será calificado de cero
a 10 puhtos. siendo indispel1sable para aprobar obtener como
mínir'rlo 5- puntos. Los ejercicíos de mérito se calificarán de la
sigtJiente manera:

Taquigrafía: La callftcación de este ejercicio será de cero a
3 puntos, teniéndose en cuenta el tiempo empleado para la reali
zación del mismo.

Idiomas: Se asignará de cero &3 purttospara cada idioma.
Calificación final: La cálificaciónfinal vendrá determinada

por lá suma de todas las caUficaciones parciales de aquellos
aspiI'antes·que no· hayan re6ultadoeliminados en 105 dos prime~
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ros ejercicios. En el caso de igualdad.de puntuaCiones, de dos
o más aspirantes, el tribunal,. atendiendo aJ conjunto <:te los ejer~
cicios y a sus· méritos· respectivos; ·estableceráel orden que- es~

time oportuno.

7.2. Actuación del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposición restringida, el Tribunal,
por mayoría de votos, resolverá tOdas la.s dudasCJue. surjan en
aplícación de 18..«: normas establecidas ~n ~$taResoluci6ny lo
que debe hacerse en los casos no prGVlstos.

B.LISTA DE APROJ,3:ADOS y PROPUESTA DEL TJtfBUN"AL

8.1. Ltsta de aprobados.

Terminada la calificación·· de .105 8f:pirantes en todos losejer
cidos el Tribunal llublicara relación de a.prol)ados por orden. de
puntuación. no pudiendo rebasar éstos el número de plazas con
vacadas.

8.2. Propuesta· de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados al Rectorado
de la Universidad de Santiago .. de. Compostela, Para que ést.e
elabore propuesta de nombramiento~

8.3. Propuesta complemenfariade· aprobados.

Juntamente con larelaC1ón de aprobados, remitirá, a los ex~
elusivos· efectos délartículo ·11,2.· de· -la ReglamEiátaci6n·General
para ingreso en la Administración.. PúbUta, el acta de .Jaúlti
ma .88si6n en· la que· habrán ele figurar. por· orden·· de puntua
ción todos los· Qpositores .que hQ.biendo. super.ado todl;ls las. prue
bas, excediesen del número tie plflzasconvocadas.

9. PRESENTACIÓN DE!lOCUMEl'tos

9.1. Documentos

Los aspirantes aprobados pr.esentaránen el Organoconvocan
te los documentos siguientes:

al Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci
vil. correspondiente;

b) Certificación del Regfstro Central de Penados y Rebeldes
qU€ justifique no habet sido condenado apenas, que inhahiliten
para. el ejercicio de funciones pÚ'blicas. Este cf;'!rtificado deberá.
estar expedido dentro de los ,tres· meses Rnteri(}res aI día euque
termine el plazo señalado en el 'Párrafo_primerode]a_norma. 9.2.

e) .Certifi-cado médico acraditativo. de .no' pll;decer. enferme~
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite <Para el senri
cia. Este certificado deberá ser expl:!didoporalguna de las Je~
Ca.turas Provinciales de Sanidad.. .... ..' _. '...,. "

dl 'En el caso de opositora.s, el certificado deflnitivo de ha
ber cumplido el Servicio Social o deest~exC3!ntasdel mismo,
con mención del plazo seña.lado-en el prImer párrafjjde la. nor
ma 9.2.

el Los aspirantes aprobados. comprendidos enla Ley de 17
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditaU·
vos de las condiciones qt,l8 les interese justificar.

9.2. Plazo dé presentación.

. El plazo de .presentaciónserá de treinta días hábiles, a par
tIr de la. pubhcación de ·la lista de aprobadas,

En defecto de los documentos·concretosacreditativos de·reu
~r las condiciones. exigidas en la convocatoria, se· podrán acre
ditar por cualquier medio de prueba admisible. en derecho;

9,31 Excepciones<

Los que tuvie~li·la condición de fundonarios públicos estarán
e;x:entos de justiflCar documentahnentelas condiciones y requi.,;
Slto~ ya demostrados para obtener su 8 Ilterior nombramiento,
debIendo .presentar ·certificación.·del Ministerio u Organi.smo. de
que dependan, acreditat!do ·su condición y. cuantas· circunstan
cias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta· de presentación de documentos

Quienes dentro del plaZo indkado, ysalvo los CliSPS de ·,íuer
za mayor, no presentaran~udocumentación; no podrán ser nom.

,brados,. Q1;1t.;dando anu~adas. susactuaciones· .. sinpe~tuicio de lq,
responsablIldad en quehubient podidoincurrirse por falsedad
e~ la instancia r~feridaen'elapartado-4.oEn este casó, la au:to~
rtdad correspondlenleformulará propuesta de nOmbramiento se
gún oro.en de publ.icadón a favor de qUienes aconsec'u.entia de
]a refenda anulaCIón tuvieran cabida en el número de, plazas
convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos definitivos.

Por el Rectorado· de. la ~niversidadde.Santiago de .Compos
tela se nombrará funclOnanos de-ca.rrera a .los opositores que
figura!ldo en. la propuesta. deaprQbadosdel. 'Tribunal, hayan
cumpbdo todos los requisitos. Dicho nombr{lmiento será apro.,

bado por Orden ministerial, según determina el artículo ~,5 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autónomos,
y se publicará en el ..-Boletín Oficial del Estado...

11. TQMA DE POSESIÓN

11.1. Pla·zo.

En el pInzo de un mes a contar de la notificación del nom·
bramiento, deberáil Jos. 8spirante$ tomar posesión de sus car
gos, y cumplircoii losréqu'isitos .. del .artículo 15 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Autónomos.

·11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder, a petición de los intere
sados, una prórrogadél plazo establecido, que no podrá exce
der de la mitad del mismo, si las. circunstancias lo aconsejan
y con eUono se perjudican detechosde terceros.

12, NORMA FINAL

Recurso de carácter general cOntra ·lq. oposición.
La. convocatoria y sus bases yc:uantos actos administrativos

Be 'deriven de ésta y de la actÜllción del Tribunal, podrán ser
impugnados por los interesadosfm,los.casos y en la forma es
tablecidos ·en la .Ley.de· Procedimiento Administrativo,

Santiago de Compostela, 19 de enero de1974.-El Rector. Jo
sé Ramóri Massaguer Fernández.

ANEXO 1

1. El Estado.-Evoluciónhistórica de su concepto,-Estado
y südcd'ld.

2. Et-nl1f'ntcs constitutivos del· Estado.~-Lf\ población, el te
rritorIo y élpoder.--:-Los fines del :Kstndo.

3. Los poderes del Estaqo;-El legislativo, el judicial y el
ejecutivo.-Diferencia.sentrepoderesy funeianos del Estado.

4, La represel1taciqn,' politiC:3:. la reprosentación orgánica.
La opinión pública. y los grupos, de.presi6n.

5.. El Estado. español.~Sus:PTíncipiospoliticos.Las Leyes
Fundamentales. Su significado y, carácter.

6. Principales derechos }" deber~"lL reccmocídos en el Fuero
de los Españoles Prin<:ipalesd(>c1araciones del Fuero del Tra
bajo.

7.. La Organización del. Estado; La Jefatura del Estado.~La
Suc{'sión a la Jefatura dl,Oll Es:tM:o. El Consejo del Reino.

B.La función legisla,tiva; Las Cortes Españolas. El Referén
dum. El Consejo NacionaL El. Recurso de Cnntrafuer'o.

9.. La Organización Judicial Es-pañola..-Sus principales ca~

racteristicas<
10, El Gobierno El Presidente del Gohierno, El ViGepresi

denté y los Ministros. El Consejo dé Ministros y las Comisio
nes Delegadas.

11. La Administración Pública: Concepto y clases. Las fun~

ciones administrativas
12. Organ~sCentrEilesde la A<iministra.ciórt Pública. La di·

visión ministerial española. Idea· general de las funciones de
los DeparUlmentos ·ministGriales,

13. La. división t:€ttitorlalpara la prestación de los serv~~
Cios· estatales .Qrganos .periféricos de la Administración Públl~

ca. Los ·Gobernadores .Civiles.·Otros··Organds periféricos.
l:t La división territorial· para la. prestación de los servicios

estatales. Organos-periféricos de ~aAdministra.ciónPública. Los
GobernEtdoresCiviles, Otros Organos periféricos.

14. La Adniinistración,:Local La provincia. La Diputación
ProvinciaL· Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

15. El Municipio.. El AYuntamíento. El: Alcalde. LaS Entida
des Locales Menores; Agrupaciones municipales forzosas y Man
comunidades voluntarias,

16.. I:.a. Administración Institucional: Figuras que compren
de. Los OrgáJ1ismosautónoillosSeryicios Admin,istrativos sin
personalidad v, EmpresMnacionales;

17. La Administraciórtconsultiva:Caractérfsticas y clases.
El Consejo de Estado. El Consejo NacionaL Otros Organos con~
sultivos.

18. Procedimiento administrativo:. Concepto. y clases, Idea
general de la inicíación,desarr-olloy terminación del procedi
miento administrativo. Los: recursos administrativos. Idea gene
ral del. recurso .contericiús.o-admfriistr~ti-vo.

19, Los funcionarios públicos: Concepto. Estructura de la
funciónpúblkaespañola:. Derechos ,y deberes. La Dirección Ge
neral de la FunciónPúblic~YlaConiísión·Superior de PersonaL

lO.-La. responsabilidacide la Administración. La responsabi·
lidad civil, penaly adrninistTr;:ttiva de, los funcionarios públi
cos.-Régimen disciplinario~Tiibunalde.honor.

21. Actividad económica de la Administración; Los planes
de Desarrollo y los 'Presupuestos, Generales del Estado.

22. Las relaciones -internacionales.--.Participaciónactual de
España en Organis_mosinternacionales.

2:3-. La Administraci6n· educativa,......".o.rganizaci6n .actual d€l
Ministerio de Educacjón y Ciencia Las Direcciones Generales
y 'la Secretaría General· Técnica..Organos periféricos y consul·
tfvos.

24. Las Univetsjdades:N'aturaleza y fines. Los Estatutos de
lttS Universidades. Orgauizaciónacadémica: Departamentos. Ing·
titutos. Colegios Facultades y Escuélas Universitarias. Organos
de Gobierno de las Universidades. Ei profesorado: Sus cIases,
El Régimen de los alumnos;


