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3. Las fuentes del Derecho Administrative: Su jerarquin.—
La Ley y e! Heglamento —Los Decretos v Ordenes ministeria-
tes. —Instrucciones o Circulares —Otras fueniss del Darscho Ad-
ministrativo.

4. La Ley de Procedimiente Administrativo.—ldea general
de la iniciacidn, crdenacidn, instruccidn y termvinscion del Pro-
cedjmiento Administrativa,

5. Ei acto administrativo.—3u convepio —Clases y slemen-
tos —Motivacidén v notificgeidn de los sctos administratives.—
Et silencic sdministrativa :

#. Ejecutoriedad y suspension del acto administrative—In-
vaiidez del acto administravo.—Nulidad v anulabitidad. - Revi-
sidn de oficio.

7. Los contratos administrativos —Concepto v clases, —Es-
“tedio de sus slsmentos —Su cumplimiento.--La revisidn de pre-
clos. resolucién, rescisién v denuncia de los contratos.

8. El servicio plidico—Formas de gestidn do los servicios
publicos.—Examen especial de la gestiGn directa,

9. La gestisn indirecta —Sus modzalidades —Ta concesidn: Su
régimen juridico.—Empresas pitblicas y Empreses mixtas.

107 La expropiacidén forzesa; Concepto, nalurajeza y funda-
menta.—Elementos.—Procedimiento general de exproniacién for-
zosa —Carantias jurisdiccionales —La reguisa —Ta ocupacion
temporal.—La transferencia coactiva de bienes fungibles.

11. Los recursos administratives —Concepto v clases —Re-
cursos de alzada —Idem de reposicidn, revision y suplica.—
Las reclamaciones econéimico administrativas

12. La jurisdiccidn contenciose-administraliva,—Su orzaniza-
cidn en Espata.—Las partes.—Acfos impugnables —Idesn gene-
ral del procedimiento.

13, Lz responsahilidad de la Administracion.~-ldea general
del régimen vigente. .

4. La Funcion Publica: Su importuncia en los estados mo-
dernos.—-Evolucidn histdrica on Espafis.—Ley de 7 de febrero
de 1964: Sus caracteristicas,

i5. Los funrionarips pablicos, —Concepté v clases de funcio-
narios.—Personal contratade y laboral—Los funcionartios de ca-
rreva.—log Cuerpos  interministeriales,—Los funcionarics de
Empleo: Interinos y eventuales

18. La seleccién de los Funcionarios pablicos —Requisftos pa-
ra et ingreso en ls Funcidn Pablica —Procedimientos de selec-
cion. La Formacién.—La Escuela MNacienal de Administracidn
Pirblica-—E! Perfeccionamiente.—Su importancia

.17 La adquisicién v pérdida de la cendicidn de funcionario.
Situnriones de los funcionarios —Extincion de la relacién fun-
cicnarial,

18, Dereches y deberes de los funcionarivs —Derechos eco-
nomicos del funcionario. - El sueldo, tricnios v pazas extraondi-
narias. Retribmiciones complomentarias.—las Junlas de BRelri-
buciones y Tasas: Su organiracion v funcicnes.

i9. Régimen disciplinario de la Fuageion Publica.—Faltag y
sanciones —Procedimiento sancionador.

26, La Seguridad Social de Ila Funcién Poblica.—Los De-
rechos Pasvios.—La Avuda Familine —Muluulismo functonarial,
Olras prestaciones de asistencia social,

21, Organos de gestian de la Funcién Pahlica.—Organos su-
periores. Su competencin —La Comisidn Superior de Personal,
La Direccidn Generai de Ia ¥uncidn DPhblica.—La Direccien
General de Porsonal del Ministeria de Educacids y Ciencia,

RESQLUCION de 1o Universidad de Salumanca por
la gue we convoran pruehos seiectivas rastringidns
para cubrir diecigcho plozas de Auxilinres voecantes
en los piontilles de dicko Organisma.
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Vacanies dieciocho plazas de Auxifisres on la plantilla de 1a
Lfmvermdad do Sulamanca, del Ministerio de Educacidn y Cien-
¢ia, de conformidud con la previsio en la Ley sobre Razimen
Juridico de las Entidades Estaiales Autdnomas de 26 de di-
cwm_bre (_ie_ 1858, ¥ una ver cumulifdos los trimites que sefiain
la disposicién transiforia primera v previa aprcbacion por la
Prasidencia del Gobierno, serun determing el articnlo 6° 2 di
det Fatatuio de Personal nl Servicie de Orzarizmns Autdnomos,
aprobado por Decreto 204371871 de 23 de julic, te resucive
cubrivlas de acuerdo con las siguientes

Bases dc canvocateria

1. Nomuss GFNERALES
11 Numero de plozas

Se canvecan dieciochio plazas de Auxiliares, dntadas en lns
plantillas presupuestarias de la Universidsd de Salamanca.

1.2, Los emolumentos s percibir serdn los que se fijen de
acuerdo con el Decreto 157/1873 de 1 de febrero, que regula
el régimen econdmico del personal de los Organismeos Autdno-
moes v demds disposiciones complementarizs,

.13 La scleccidn de los aspirantes se reculari por lo pree.
visto en la disposicién transitoris nrimera del Estatufo de Per-
sonal al servicio de los Oraanismos Autdnenics, lo dispucato
en el Reglamento General para ingreso en is Administracidn
Publica ¥ las normas de esta Resolucidn.
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14, lacompotibilidad. : ) .

125 personas gue obtengan lazs plazas A gue se refisre la
prescnte convocatoria, estaran somelidas sl régimen de incom-
patibilidades cqus dstermina el articule 53 del Decrern 2043/
1871, por el gus st uprueba el Estatute del Personal al servicio
de los Oegomsmos  Autdnomes, ¥y noe podrén simultanear
¢l desempeiie de la plaza que, en su caso, ¢bhlengan, con cual-
quicr gira de lg Administracion centralizads o Autdnoma del
Esiaao. : : -

1.5 Sisfema electivo,

La seleccidn de log aspirantes se realizargd mediante sistema
doe eposicidon resivingidsa, que constara de los sigulentes ejer-
cicios: oo :

u! FEiercicios obligatorios:
Lus efercivios obligatorios scran des;

Fl primero consistivd en coplar  maguina durgnte guinee
minutes el texto que a tal efecto facilite el Tribungl. Pare la
reqtiizacien de esta prueba ceda opositor se provecra de la
corrozdondicnte manruine de escribir,

Fl serpundo ejercivio consistirda en contestar por csorito a un
curarionario de presun{es v orespuestas miternativas preparado
al cfecly por el Tribunal, relacionado con €] temario de Orgua-
pizncicn Adminisirativa gue figura como Anexo | de esta Heso-
Iucion, Este ejercicvic tendréd una hore do duracidn.

by Ejercicio de mérito:

195 aspivantos gue havan apeohado los dos efercicios anterio-
res podran acredilar, a efectos de mejora de puntuucidn, o]
conorimiento de tpguizrufia, Este efercicio coasisiird en la oo
critura fanuicrdfica vy traduccion a2 maguina de un {oxie gue
a tul efecio propondri el Tribunal, Bl dictado tendrd una durs-
cion deé cinco minutes, & una velocidad de 60 a 80 palabras por
minutg. La traduccidn se efectuara nacesariamente & maguios
en ¢ plazo maxima de una hora Loz uopcsitores entregavan,
juntamente con la traduccion, las cuarilllas taguigraficas, ano-
tindose por el Tribumal la hora de enirega.

Tzunimente se podrian acraeditar come méarite e conocimienta
E3Crito u oral de una o mas lenguss vivas, Este ejercicio con-

sistiviy an una prusha escrita ¥ en 81 caso en una prasba oral,

Para la proeeba escrita se permitiva el uso del diecienario.
tog gspirentes indicardan en su solicitud a qué proebs de
mérito deosean  preseniorse.

2, RugUlsitos DE LOS ASPTRANTFS

Pars sar edmitido a la practies de Ias pruebas sclectives,
sera neocesario reunir los siguientes reguisttos:

a}  Sor cspafol.

bl Tener cumplides 12 ades de edad en el dia en gue fina-
lice el pluzo de presentacion de soligitades,

¢} Mo padecer enfermeded o defecto fisico que impida el
disempefo de las corrpspendientes funciones,

d} No¢ kaber side separsdo mediante expedicnte disciphi-
nario, dol servicio del Estado o de Iz Adminiafracinin Institucio-

nal o Lecsl, ni hallarse inbabiliiado para e giercicio de funcio-

nes piblicas,

) Para los aspiranies femeninos, que deberdn haber cum-
plide o estar exenios del Servicio Social de la Mujar, bastard
fue se have cumplido cvapdo finalice el plazo de los 30 dias
nabileas seralados para la presentacion de documentos.

f1  Carccer de antecedentes penales poer la Comisién de De-
lites dolosas,

gl Padran tomatr parte en estas prueshas selectivas todos
los Auxiliares nque estando en la actualidsd nombrades interines
en dicha escala. figurasen sin intarrupcion prestando sevviclos
on la Universidad de Salamanca el 4 de sceptiembre de 169,
v clasificados por la Prasidencia del Gabiorno conforme a lo
sefiglado pn la diFnosicion transitoria primera dei Decrete 2040/
1571, de 23 de julig

ERR O RTA bar] 13
31 Formo.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran en su solicitugd hacer constar lo siguienta:

a) Manifestar que rednen todos los reguisitos exigidos por
la comvocatoriy, Indicando on la solicitud ¢! nimere de su
dorumente nacional de identidad.

Y Comprumeterse en caso de ¢obtener plaza, s jurar
acatamicnto -a los Principios Funhdamentales del Movimisnio
Nacionul v demas Leves Fundamentsies del Reino.

8.2, Organo a guien s¢ dirige.

Lay ndicitvdes seran presentadas por duplicado v se divigivan
al Excviepti~imo v Magnifico scfior Rector de la Univarcidad
de Salamanca, debhidaments cumplimentadas en el impreso nor-
malizade que a el fin se facilitard por la citeda Unlversidad,
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4.3. Plaze da presentacion.

Fl plamo de presenfacion sera el de treinta dias coniados a
partir del siguicnte al de la publicacidn de esta tonvucatoria
en el =Boletin Oficial del Estadoe.

4. Lugar de presentitcioh.

La presentacion de solicitudes ze harvd en el Heglsire Ge-
neval e ol Universidad da Salamanca o oen oz lugares gae
deiermina ef articule 868 de la Ley de Procedimiento Admi-
Blsiralivo,

23 Berechos de exarnen.

tos derechos de examen para inmar puitc en las prucha:
ivus serith de 250 peselas
F6. Provedimiente de efeciuar el impariv.

El mmporle de dichos derechos se hura efeciive en la Habili-
tacion de la Universidad de Salamanca'e bicn por giro postal o
telegralico, bhacieude constar en esle caso en la solicitud, el
numero ¥ fecha do ingreso.

3.7 Defecios en las solictiudes.

De atuerdo con el articulo 7! de la Ley de Procedimivolo
Administrative, se requerird al interesado que en el plazo do
diez dias subsane la felta o acompaidie lgs decumenios precepti-
v, apercibiendo gque si no Io hiciese se archiveria 5u instangis
st MAas tramites.,

4. ADHSION DL ASFIMANTES

4.1 Lista provisional

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, ol Rec-
ioradn de 1a Universidad de Salamanca aprobuara la Usta pro-
visional de admitidos y exciuides, Ia cual se hara piblica en el
<Boletin Qficial del Estados y fzgrmr-‘m junto al nembre v ape-
iHdos de los interesades el nimare de su doCuinento nacienal
de identidad.

4.2 Errores en las solicitizdos,

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran sub
sahurse en cualquier momento. de oficio o a petician del inte
yresado.

4.3 ﬁ‘eciamacianes contra lo lista provisiono!,

C.o:m(s la lista provisicnal, podvédn los interesados interponer
coow plazo de quines digs, & psriir del sipuleate a su publica-
cony un ¢l «Bolerin Oficial del Eclades, la reciamacmn previsia
«n el articulo 121 de i Ley de Frocedimiento Adminisirative.

4.4, Lista definitive

Las rec]amacian‘s_za serdn sceptadus o rechazadas en la reso-
tucitn que sc publicara en el =Boletin Qficial del Estadoer, por
ta que se apruebs la lista definitiva, en la gque constard junto
at nombre y apellidos «de los interésados el numers de su doch-
menta nacional de idenlided.

1.5 Hecurse confrg la listo definitiva,

Conira lu Resolucién definitiva podran fos inleresados inter.
ponar recurse de alzade anle el cxcelentizime sefior Ministro
del Departamenty, en el plazo de nuince dias, contades a partir
de lu publicacidn en el -Boletin Oficizl del Fstados de la lsia
definitiva de admitidos.

3 Desiowecrow, ACTIACIOR Tmrauvas

COMBOSICION ¥ {HEL.

A1, Tribunal calificador.

el Tribunal calificador sera designade por el Rectoradeo de
la Universidad de Salamanca y se publicara on el 'Bn[ﬂ!m
Ofictal del Estados

32, Compogicion del Tribunal

El Tribunal calilicador eslurs compuesio por el Bector de
io Universidad ¢ autoridad acadsmice en guien delegue que 1o
3% t"udl"’. Yy por cusatra vocales, o de los cuales sera repre-
seniante do la Direccién General de la [uncién Puhtica, woiro
0 represaniacion de ta Direccion General de Personal del Wi
mirterio de Educacion v Ciencia, a propussta de seste Cemm
Dirwctive. o] Cervate do la Univermdad ¥ un funciongrio de
Camera de Cucrpos para cuyo ingreso se exija umlacmu g
Fu[m con quLmu en la Universidad, gue actnard de Secve
S0

Se nembracan tanfos micmbres suplenies como titulares

3. Abstencion,

Los miembros del Tribunal debordn abstenerse de interve-
L. patificance a la Autuoridad cuando concurran circunzlancios
pievisiag en el arvticulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
istrativa.

5.4. Recusacidn.

Los uspiranies pedrian recusar g los miembros del Tribunal
cunnds coneurran ‘fas vircunsianciay previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiinto Admunisirativo antes citado.

5.5, Cuonstitucion det Tribunnl

El Tribunai no podra constituirse ni actuar sin la asistancia,
come minimo, de tres de sus miembros, tibilares o suplentes
rgisirntanentea,

€. CoMIENZD ¥ DESARRGLLG DE LAS PIRUEBAS SELECTIVAS

B.1. Pro_r;:'mha.

El pregrama gue ha de regir el sistema selective de la
oposicion resiringida se publica juntamente con esta convoca-
toria.

6.2. Comignzo €jercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
enire la publicavion de la convocaioria y el comienzo de los
Bjercicing,

6.3, Idenfificacitn opositores.

E! Tribunal podra requerir en cualguier momento & los as-
pirantes para gue acrediten su identidag,

6.4. Orden de actuacion.

i Tribunel, una vez constituido, acordard la fecha, hora
¥ lugar on gue se celebrara ef =morteo pablico gue determinara
el orden de actuscién de tos opositores, }0 gue s sanunciard
en ef «Boletin Oficial de} Estados.

6.5, Liamamientos.

Eil Damamiento de los asplraniss serda dnice, salvo casos. da
fuerza mayor debidamenis justificados vy apreciades libremente
por el Tribunal.

6.6, Fecha

El Trihunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora ¥
lugar en gue comenzaran las prusbas seleciivas y se publicara
en el «Boietin Oficial del Estadm a,l mencs con quince dias de
antelacion

Asimisto, er] Tribune! podra decidir la celehracidn en un
sole acto de ins dos ejercicios de ia fase de oposicidn.

8.7, Anunciof zucesives.

Mo seri abligatoria la publicacién de los sucesives anuncica
de colebracidén de los restentes ejercicics en el «Bolétin Oficial
d=! Estudos. No obstante estos anuncios se harén pablicos por
el Tribuaul en los locales dunde se hayan cglebrade las pruebas,

horg vy !u_ggr' del comienzo de lds pruebos.

6.8 Exclusidn de los aspiranies en la fuse de seleccidn.

8i cu cualquier momento del procedimicnts de seleccion lie-
gasg ¢ congeimiento del Tribunal que algpune de log aspirantes

-cuivee de los requisitos exigidos en la convocalocia, se lo grelui-

ra de la misma, previa audiencia del propio mteresado, pasan-
dose en su caso. a8 la -jurisdiccién ordinaria si se apreciase
nexactitud en ia declaracién que formuid. .

7. CarrFrcacidy’ DR LOS LJERGICIOS

7.i. Sistemoe de cglificacidn de lps efercicios.

Las gjarcicios se calificaran de lz siguiente manera:

£l primer ejercicio se calificara de cero a diez puntos. Para
ser aprobado sera indispensabls dbtener un minime de 5 puntas.
En todg caso, para la- calificacién de este ejercicio se tendra
muy en cuenta ademas de la velocidad desarrolinda, la lim-
piezu v exaclitud de la escritura de lo copiado, asi como ia
presentucion esiflica. E] gsegundo c_:ercxcio sera calificado da
cere a 10 puntos siendo indispensable paras aprobar, obtener
como minima & puntos. Los ejercicios de mérito se calificardn de
la siguienue manera:

Taguigralin:. La calificacién de este ejercicio szora de cero
w tres puntes feai¢ndoese en cucnta el tiempoe empleado para la
reubizacidn daotb mizmo

Jdiomas B2 asignara de cero a tres puntos para cada idioma.

Calificocion finat. fa calificacién final vendra determinads
por la suma de todas las calificaciones parcisles de aqucllus
d-piranies gue o hayan resulbade eliminados en los dos pri-
mcros ejercicios. En el caso de igusldad de puntuaciones, de
dos ¢ mas aspirantes, ¢l Tribunal, atendiendo al conjuntg de los
elercicios v & sdr meritos respeﬁtwo establecerd el orden que
estime 0]*ortnna

7.2 Actuccion del T?'ibumﬂ.

Dentro del desarrollio de la oposicion resivingida, e Tribunal,
por mavoria de voteos, reselverd tfodas les dudas que suran
en aplicacion da las normas sestahlecidas en esta Meselucidn y
lo gue deha haterse en las cases ng previstos,
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8. Lista DE apROBADOS ¥ PROPUEATA bt TRimuNsL 1.2, Amplincidn.
8.1. Lista de aprobados. Ly, Administracidn pedrd conceder, & peticion do los inte-

Tarminads la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el ‘Tribunal publicara relacion de aprobudes por orden
de puntuacién, no prdiendo rebasar gstys ¢! numere de plazas
convocadas.

8.2 Propuestas de aprobados.

El Tribuna! elevarg la relacion de aprabades sl Bectorado
de Ja Universidad de Sslamanca, para guz &sle elabore pro
puesta de nomhbramienta,

f.3. Propueste complementario de aprobados

Juntamente con la relacion de aprobados remitird, a los
vrelusives efectos del articulo 11, 2, de la Beglamentacion Genoe-

ral para wmpresp en la Administracion Publica of acta de la witi-

ma sesion en la que hahbran ds fipurar por orden de puntuscion
redos los opositores gque habiendo svrerade todas Jas pruchas
sxeediesen del numero de plaras convocoadas.

5. PRESEATSCLON BE D DMENTOS

9.1, Documentos.
Los aspirantes aprobados pressatacan on ol Orgapiemg con
voonnte los documentos siguientes. )

a) Certificacion de nacimiente expedida pmr »l Regislro Ci-
vil correspondients.

bl Certificacion del Regisire Central de Penudes y Rebaldes
qua justifiqgue no haber sido condenads g penas gue tnhabiliten
para el elarcicic de funciones pablicas. Este certificads debori
estar expodido dentro de los ires meses anteriores sl dia en
quo termine €l plazo sedslado en el parrefo primerc de ta
norma 9.2

ol  Cortificado médico acreditativo de no padecer enferme.
dad contagiosz ni defecto fizico que imposibilite pare el servi-
cio. Ests certificadc deheri ser eypedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d) En ] caso de opositoras, el certificado definitive ds
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas dal mismo.
con mencitn de ia fecha en que finalizd, aue no pedrd ser
posterior a Ia terminacién del plare sedalado en el primer
parrafo.de s norms 4.2
e} Los aspirantes aprobados comprendidos eu la Ley de 17 de
julio de 1947, deberdn presentar los documentns acreditstivas
de las condiciones gue les interese justificar,

.2

¥l plazo de preseniacién sers de 20 dins habiles & partir
de la publicacion de la lists de eprobados

En defecto de los documentos concraios, acrediativos de
reunir las condiciones eximidas en lu convoculorin, se podran
acreditar por cuslquier medio de pruvba admisible en derecho,

Plaze de presentacidn.

9.3. Excepciones

Los que tuvieren la condicidn de funcionurios pablices esin-
ran exentos de justificar documentalments fas condiciones v
requisitos ya demostrades para obtener su ankerior noighbramion-
to, deblendso preseniar certificacidn del Misisterin v Qrganismo
de que dependan, acreditando su condicién v cuuntas Circuns.
tunciag consten on su Hoja de servicios,

9.4, Faita de presentacion de documentos.

Quisnes denire del plazo indicade, v sulvo lus cosos de fuerza
mayor, no presentaran su documeniudidn, no podran soer nom-
brades, gquedando anuladas sus artuaciones sin perjuicic de Ia
responsabilidad en que hubivrs podide incwerirse por fatsedad
en la instencia referida en el upartado 4.7 en-este casn. la
auloridad correspondiente foermuldarg propuesta de nombramien-
te gsequn orden de puntuacidn a faver de guirnes & consocuen-
cig de la referida anulacion tuvierun cahida en el namearn de
piazas convocadas.

T NoMEp Ay

TR
10.1. Nombromiento definitivo.

Por el Rectorada de la Universidad de Salamanca se nom-
brars funcmnar;os de carrera a los apositores guo figurandsa
en la propuestd de mprobados def Tribunal haven -umnlidn
tedos los requisitos Dicho nombramiente sers srrohado nor
Oriden ministerial, segdn determina el articudn &5 Gel Estatlln
i Ecrsgnal al servicio de los Organismos Auvibnomos y se
pubbizard en &l «Bolelin Gficigl del Estadeo-

11, Toass Be 1o~

11.1. Plaza.

_F.‘p el plazo de tunr mes, a contar de le notiiicacién del
nomuramiontlo, deberdn los aspiranies tomar posesitn de sus

earros y ocumplir los requisites del artfculo 15 del Estatuto de -

Personal al servicie del Organisme AutSnomo.

resndos, unn prorroga del plazo esiablecide, gue po podri cxow-
der do iz mited del misme, st les circunstancias lo sconscian
¥y con ello no se perjudican detechos de tercerns.

12, Nokma pInai
Hecurso de cnridoier general condre la opesicivn,

La convocatoria y sus bases ¥ cuentes actos administrati
vos se deriven de 43ia vy de la actuscidn del Tribunal, podran
sor impugnados por los interesados en los casos ¥ en la forma
estaohbtecitdos en la Ley de Frecedimiento Administrative.

Solmmanca 4 de margo o 1974 E Reotor Magnifico,
ANEXO 1

1 Ei Fecudo- Evelucion histdrica dv su concepto.—Estado
¥ sgcicdad :

2, Elepientns copnstitutivos d=1 Fstado — La poblacion, el te-
rritprin v ¢l poder —T.os fines_del Fstado,

?  Los poderes el Estado.—Fl legislavive, el judicial y el
piFcutivo,  Diferencias enire poderes y funcivnes del Edlada.

4, La represeptacion politica, la representacidn organicsa
La opinjon publica v log grupos de presion,

5. Bl Estwide copusfiol —Sus principios  politicos,
Fundamantaies. Su significudo v cavacter.

5. Principios, derachos ¥ deberes reconoecidos en ¢l Fugro de
los Espanoles Principales decdlaraciones del Fuern del Trabsio

7. La Orgoniracién del Estado espafiol. La Jefaturs del
Estado~-La sucesién a la Jufatura d;}l Estado. Ei Consejo del

Las leyes

Reino.
. La funcién iogislativa. Las Cortes Espafclas, El Rofe
réndoem. El Consein Nacional El Recorso de Conirafierc.

9. Ta Ovganizacicn Judirial Fspaholn.--Sus principales ca-
racteristicas. . .

1. El Gubierno, El Presidente del Gobierne. El Vicepresi-
diette v olog Ministros, B Cunsejo de Ministros v las Comisiones
Delogudas ’ .

11, La Adminisiraoon Pabiica Corcepbo v clases. Las fun.
civnes administralivns,

12, Orgunos Cenlraivs de la Administracion Pablica. Ly di-
vigion Ministerial espafiola. Tdea peneral de las funciones de o4
Dipurtamentos  Ministerinies, :

13. La divisidén larritorial para la presentacidn deo los servi
vios estatulez Organos perifericos de la Administracion Pubtica.
Los Gubernadores Civiles, Otros COrpuanos periférioos,

M In Adminiztracidn local La Provincia La Diputacion
Provincial, Las Comisiones Provincinles de Servicios Téonice-.

15, Bl Municipic. B Ayvuntamicnto, EI Alewlde, Las Follda-
dee Loouies Mepmes, Agrupaciones Municipales forzosas v Man
cor anidades voluntaring '

16, La Admipistracitop Institecionsi:
Loy Orpaeismes AwiGnomoes. Bervicios Adminisirativos sin
sendildaed ¥ Enpre Narioaales,

i1, La Admiriztvaciin Coenscltiva: Caracleristicas v clasen
El Conseio de Estado, E} Congefo Nacienal, Otros Organos Con
sultivos. '

13, Proctdimieonto Adminstrative: Conceplo v clases Ides
peneral Je Ia iniciacidn, desarrello v terminacion del proce-
dimiento administrative Los recursos administralives, Idea oce-
ners] del recurse contencioso-admiristrative,

14, Los foncierarios pablicos: Condepta. Estructura de ia
Funcion Puhlica Espanolz. Derechos v deberes Ly Direccion
General de la Funcidn Publica v I Camisién Superior de Per-
sonal.

20, La resooniabididad de la Administracian. La resnonsabi-
ad eivil, pena’ y Admipnistratrva de (o5 funcionsrios publicos
i istiplinarie Tribunai de honor,

tividad sronamica de ta Administracidn, Los Planes
werolts v o tos Presupacstes Generales del Fstado.

22 las refacioncs internacionales, Participacidn actunl de
Fananta en Qrpanismos Inferoaciocales.

210 La A-hwinietracin  Fducativa —Organlzacion actual del
Minlstrrio de PFducacion v Clencia Las Direcciones Generales
v In Secretaris Ceneral Técnica. Organcs perifdricos v con
siitives,

24 Las Universidades Maturaleza v fines, Loz Estatutcs do
ias Universidades, Organizacién academice: Departamentes, 1ns-
titufos. Celepios Facuitades v Escuelay Universitarias. Organos
de Gobierno de las Unilversidades El Peofesorado: Sus clases,
El Réwimen de los alumnos,

Fipuras qus comproncde.
per

BRESOLUCION de la Univarsidad de Santiago de
Coampastels por la gus se convoggs pruchas res-
tringicdng pasa cubrir yna pleza vacente en o plak-
tilta de diche Crgantzmo.

7931

Vaeante via plaze de Adninistreiivos on Iz pluniilla de
g Puiversidad de Santiago de Compostels del Ministerio de
Fduracidn v Clencia, ¥ de conformidad con lo previsio en
Ia Ley soore Régimen Juridice de las Entidades Estninles Au-
tonomas de 26 de diclembre de 1958, ¥ una vez cumplidos
los tramites que sedala la disposicidn lransitoria primesva ¥




