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17, La adquisicion y perdida de Iu tondiciop de funciona-
i —=Sityariones de los funcionarios.—Extincion de la relncion
Jui'tCICHd.t‘Idl,

18. Derechos y deberes de los funcionarios.—Derechos eco-

nomices del funcionaric.—El sueldo, trienios y pagas extraordi- .

narias, —Retribuciones compléementarias.—Las Junfas de Retri-
bucivaes y de Tasas: eu orgapizacidn 'y funciones,

9. Roeghmen disciplinario de la Funcién Pablica-—-TFaltas v
sunciones, --Procedimisnto sancicnador.

26 La Seguridad Social de Ia Funcmn Pablica.— Los De-
rechos Pasivos —La ayuda familiar —Miitualising flm(,.ona:rm‘ —
Otras prestaciones de asistencia social.

21, Organos de gestion de la Funcitén Piablica —Orgunos su-
prrigres ~—5u competencia.—La Comisién Superior de Pevso-
tlal.—La Direccién Guneral de la Funcién Publica.—La Direc-
cign Generai de Personal del. Ministerio de Educacidn y Cienrcia,

7864

Muadrid por ia gue se convocan pruebas selectivus
restringidas para cubrir ciento veintisiele piazas
te Auxifiares varanfes en (a plantilla de a‘:cho Or-
gunismo.

o Yacantes ciento veintisiele plazas de Auxiliares en la planti-
ba de la Universidad Compluterss de Meadrid del Minisierio de
Educacion y Clencia de conformidad con lo pravisto £n la Ley

sobre Régimop Juridice de las Entiddades Estatales Autonomas -

de =6 de diciembre de 1858 y una vez cumplimantados los tra-

mites gue sefiala la disposicién transitoria primera 'y previa

aprobaciém por la Presidencia del Gobierno, sepin determina
el articulo 8°, 2 d) del Estatute de Personal al servicio de los

Organismos Autonomcc; aprobado por Decrelo 204371871, de 23

de 1ulin, se resusive cobrirtas de scuerdo con lus siguiontes
Bases eie convocatoria
1. MNORSMaS GExNERAIFS

1.1 Numero de pluzns,

Se convotan ciento veintisiele plazas do Auniliarés doindas

en las piantiliag presupuestarm., de la Universidad Compiuien-

s& de Mnadrid,

1.1} Los emolumenics a percibir serdn los gus se fHienm

de acusrde oo el Decreto 157/1873; de 1 de febraro, que reaqula

of rigimen economico det personsal de ios C}rgamsmcs a\sséamnos
y demds disposicicnes complenmentarias,

1.2, La seleccion de los aspirahies. sa regu?.a.m por 1o
visto en la disposicién transitoria primera del Es:atuto do

QH £
Pohtica ¥ las niormas de esta resoiucidn,

113 mcomnat:bu‘uﬂad

Livs pOrsonss qua nbteng'm Ias plazes a gque se reliere la

prosente convocaforia esiaran sei

chidas ol régitnen de incompy-

mmm; de¢s gue determine el articvle 531 del Decreto 2043231071,
por ¢l guz se aprucka el Estatuto de Personal al servicia de.

lox Organismos Auténonios, ¥ no podran simultanear 21 desem-
pe i de la plara que, en su caso, obiengan con cunlguier otes
Uz 14 Administracién centralizedas o ambnoma del Esteié.

- 1.4, Sistema sgleciivo.

trma e
eturcicios:

oposicion reslringidi, que constara de los mipuienius

al  Ejercicios ohligatorios:
Log ejercicioy seran dos

El primero consistird en copiar & maguina duriile quigce
minutos el texto que 3 tal efecty facilite ¢l Tribunat, Pary -la
realizicién de esta prueba cadg opasitor se proveera de le co-
rrespondienie magquina de escribir,

El seégundo ejercicio consistira en contestar por eicritu.a un
cuesrionarto de preguntss de respuestas alternativas preparads
8l efecte por el Tribunal, rélacionado con el temario de Orgai:-
zacidn_Administrativa que figura como Ancxe [ de esta resolu-
cidn. Este ejercicio tendrd una hora de duracicn,

bl Ejercicios de mirile:

s uspirantes qus hayan aprobade los dos ejercicies ante-
podran acreditar, s efectos de’ mejora da puntuscién,
conocimients de taquigraﬁa Esta ejorcicio consistira en Ia es-
critarg taquigrdfica y traduaccién a méAgquina de un texto gue
a tul efecto prepondra el Tribunal, El dictado tendrt una dura-
cion de cince minutes, & ung velogizad do 80 g 50 palabras

por miruto. La traduccifin: 50. efectuard rocosariamente & maqui-
na cn el niazos maxima de una hora. - ‘Los ojnositorss. entregaran, -

iuntemente con la fraducciin, las cusrtitlas taquigraf:cab
anotandese por el Tribunal la homa de entreza. -

RESOLUCHON de o Universidad Cumnmpiuienss de |

Eer— )

sopel al scrvicio de les Organcstaos Autdnnmaos, 1o dispnesta
Reglamento General para ingreso en ia A'Immisfraczén ;

Tyunimenie se podré acreditar comeo meérile ol conocimiento
escrito 1 oral de una © més lenguas vivas, Este gjercicio con-
sistira ea uns prusba estrita, ¥ €D 5u caso en una prueba oral
Para la prueha escrite se permitird ¢l uso del diccicnario.

Los aspitantes indicoran en su solicitud a qué pruebas de mé-
rite desean presentarse.

2. -Rs-;qm';'ﬁus DE LOS ABPIHANTES

Para cor admitido a la praclica de las prushas selectives
sefe necesarino veunir los sipuleates regulsitos

al! Ser aspancl.
b} Tencr compiwlos fos dicciocho afos da edad cn el dia an
. que flinalice el plazo dz preszitacion de solicitudes,

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico gue impida el
desumpeiio de las correspondientes funciones,

d) No haher side separado, medinante expedients discipll-
narie del servicio del Estado o de la Administracion Institucio-
nal o Local, ni hu]la;he inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

el Para los aspirtntes femeninos, gue deberan haber cump-
plifo ¢ estar exenfos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se hava cumplide, vvande finalice el plazo de fos treinta
dias hahiles sefimledos para la presentacion de documenlos,

ty Careccr de antecedtiites pensles por la comisién de deli-
tos dolosos.

E) Podraw tomar perte en estas pruebas se;ectwas todos
tos Auxiliares gue, eslgndo cn fa aclunlidad nombrades interi-
nos en dicha escala figurasen sin interrupeion prestando servi-
cins ¢n la Universidad Complutenss de Madrid al 4 de septiem-
hre de 1963, v clasiticades por ja Presidencia del Gobierno con-
forme a Jo sofalado en la d;qposiﬁmn transiforia primera del
Decrety 204301870, de 23 de jullo,

A Borporvuoes

21, Furmnp.
~ Los gue desesn tomar parle en las prucbas selectivas debe-
rin en su sclicitud hacer consiar o ciguiente.

a1 Wanifestar gue yeunen todos los reguisitos exizgidos por ls
convocatoria, indicando en s solicitud el nimcro de su docu-
mante nacional de ileontidad,

Comprometerse, en caso de obicper plaza, s jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimlento v de-
Més Lcyes Fundameniales det Reing.

3.2 Drpano o quisn se _d;r_zge. ) :

Yas solicitudes se dirigiran sl exceleniisimo y magnifico se-
fior Rector de la bmversidad Comnlutense de Madrid debids-
ments cumplimentadas en el impress normalizado que a tal fin
so facilitard por la citada Unfversidad,

-3.3, Los aspirantes deberdn presentar ol modelo normelizada
de instancia por dupiicado, para remilir ésie a la Fresidencia
del Gobicrno en el momenlo ¢n gue se anvin por la Universidad
14 liste -de admitidos para su publicacion an el <Boletin Oficial
el Estados.

3.4,

Fl plazo de presentacién sers ef de ireinta dias contados a
vartir del sizujente &l de la publicacidn de esta convocatoria
en o} «Boletin Oficinl del Estados.

3.4.

Flazo de preseniacidn.

Lugar de presentacion. .

1a preseniacidn de solicitudes se hard ¢n el Hegistro Gene-

_ o . Cf ontacior e oman : ;
la releccion de los aspirantes se reallzard medisnie el sise - ral de la Universidad Complutenss de Madrid o en los lugares

gue determina el articulo 66 de la Ley de Procedimienta Ad-
mlnistrativo.

26, Derechos de examen.

Los defechns de examen para tomdr parfe en las pruebas
solectivas seran de 230 pese{us,

2.7, Precedintiento de efectuar el importe,

El imports de dichas derechos se hard efsctive en la Habi-
Jiitaciin da ts Universidad Complidense de Madrid ¢ bien por
wiro nestal o telegratico, bacidudese consiaa en este caso, en la
saficibud, o nGmero v fecha de ingroso,

3.8
Da acverds con ¢l articule 7% da 1a Ley de Procedimisnto

Arlministr:dim, se requerird al interesado para gue en el piazo
da diaz dinz subsane la falta o acompaie s documentos precap-

Deifectos en jas solicifudes.

tivos, apercibiende que si no Io mc'iese Gt archwana su ine-
- tencia sin mgs frémites, .
a4, .r:"\l.if‘-..‘!.‘iti'l:‘\ OE ASPTIRAN LS
4 1. Fizta orovisiceaol,

. Transcurrisis of plaze do presentacian de instancia, el Rec-
torade de -l Univirsidad Comnluténse de Madrid apmbara Ia

ilstg provisionsl de acmitidus y excluidos, guc se hard publica
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en el =Boletin Oficial del Estados, figurando junio al nombre y
apeliidos de ins interssadeos el numere de su deocumentoa nacio-
nal de identidad. .

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cuslguier momenio, de coficie o a peticién del inteve-
sado.

4.2, Reclomociones contro la lisfa provisionsl.

Contra la lista provisional, podran los interesades Interponer
en sl plazo de gquince dias, & partir del siguiente & su publica-
titn en el =Boletin Oficial del Estados=, la reclamacion previs-
ta en el articulp 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
fivo '

4.4, Lista definitiva,

Las reclamaciones seran gceptadas o rechazadas en la reso-
lucién gue se publicard en ol Bolstin Oficial del Estados, en le

oue figuraran el nombre v apellidos junio con el numerce del
documento nacional de i_dentldad.

4.5. Recurscs contro Iz Hsia definitive.

Contra la resolucidn definitiva pedran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante =] sxceleniisimo sefior Minisiro
det Departamento en sl plaza de quince dias.

5. DESICNACION, COMPOSICION T ACTUACKH DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.
El Tribunal ecalificador serd designado por el Rotarade de la
Universidad Comé)lutense de Madrid v se publicard en &l «Bo-
letin Oficial del Hsiados. _ o ’

52 Composicion del Tribunal.

El@ Tribunal calificador esiard compuastc por el Rector de |

Ja Universidad o autdridad académica on gulon delegua que ko
presidird, ¥y ppr cuatro vocales, unc de los cheles serg represen-
tante de la Direccidn General de Ia Funcién Pdablica, otro en
representacién de Ya Direccidn General de Personal del Minis-
terin de Educacion y Clencia, a propuesta de esta Centro Di-
rectivo, el Gerente de la Universidad y un fundicnario de ca-
rrere de Cuerpos nare cuvn Tnegress se exige titulacién superior,
con desting en la Universidad, gue actuarA de Secretario.
Se nombrardn tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Absfencgisn.

-Los mivmbrus del Tribunal deberin abstenerse da intervenir,
notificando & Ia autoridad cuando concurran clreunstancias prs-
vistas en el articule 20 de la Loy de Procedimiente Adminis-
trativo . :

5.4. Recusacion.

Les aspiruntes podran recusar & les miembros del Tribpmal
cunndo concurran las circunsiancias previstas en el articulo 28
de la Lev de Procedimiento Administrativo anies citado.

5.9. Constitucién del Tribunal. )

¥l Tribunal no podrd constituirse ni mctuar sin la asistencia

tomo minime de tres de sus miembros, titulares o suplentes, ]

indistintamoente
6. COMIENZO ¥ DESSRACLIO DE La§ FHUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa.

_ El programa que ha de regir ¢} sistema seloctive de la opo-
sicion restringida se publice juntamente con esta convocatoiis.

8.2. Comienzo de los efereicios.

Mo podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre lg publicacion de s convocatoria v €l comienzo de los ejer-
CiCios. i

6.3. Identificacion opositores.

Ei Tribunal podra requerir en cualguier momento a las aspl-
rantes para que acrediten su identidad. :

8.4, Orden de actuacion.

El orden de actuacién dé los aspirantes sa efectuard median-
o sorige publico que se anunciard on el «Boletin Oficial del
Estados. '

8.5. Llzmamientos,

Ei Mamamiento de los aspirantes serd Gnico, salvg casoy de

fuerza mayor, debidamente justificados v apraciades 1i
A phayor, d i ¥ ap 65 libremente

8.8. Fecha, hora ¥ lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, uns vez constitufde, acordard la fecha, hora ¥
Jugar, v so determinara el orden de actuacion de los vpositores,
lo gue se anunciara en o <Boletin Oficial del Estados.

Asimisme, ¢l Tribunal podra decidir Ya celebracién en un solo
acio de los dos ejercivics de la fase de oposicidn,

£.7. Anuncios SHCESIVOS.

Np sersd obligatorin ls publicacién de los sucesives anuncios
e celehracion de los restantes ejercicios en el «<Beletin Oficial
dei Fstados. No obstante, estos anuncios se hardn pablicos por
el Tribunal en los locales donde se hayun celebrado las pruchas,

8.8 Exclusivn de los aspirantes en la fase de seleccidn.

" 81 en coalguier momento del procedimiento de seleccidn lie-
gasp & conncimiento del Tribunal gue alguno de Jos aspiranles
carcce de los reauisitos exigidos en la convecatoria, so le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio Interesado, pa-
sandose, en su 850, & la jurisdiccidn cordinavie si sa apreciase
inexactitud en la declaracién que formuls

7. CALTPICACION PE tus EJTRCICIOS
7.1. Sictema de calficacitn de lns ejercicios,
Loy ejercicios se calificaran de la sigulente maners:

El primeor ejercicio sa celificard de cers a diez puntos, Para
sor aprobado surA indispensakle ohtener un minimo de cinco
punics. En totie cako, pure Iz cslificacidn de este ejercicio se
tendra miy en cuenta ademsds de In velocidad desarrcilada. ia
limpiera v exactitid de lu escritura de lo copiade, ast como Ia
prozenfaclén estéiica. Bl sepundo ejercicio serd calificade do
coro o diez purios, siendo indispensable para aprobar obfener
come minimo cince punics Los ejoroitics de mérite e califice-
ran de la siguisnte maners i )

Taquigraiia: Le calificaciom de este ciercicio serd de cevo a
tres purtes, teniéndose en cuenta ei tiempo crmplesdou para la
reaiizacion del misme.

Idiomas: Se asignarg de cero a tres puntos pars cada idioma.

Calificacién final: La calificacién final vendrd determinads
por la suma de todas las cabficaciones parciales de aguelles as-
pirantes pue no hayan resultade eiiminados en los dos primcoros
gjcrcicing, Fn el maso de igualdad do puntuaciones de dos ¢ mas
gspirantes, el Tribunal, atendiendo sl conjunte de los elerciries
¥ & sus mérites respectivos, establecerd el orden gue estime
gporiunc, )

7.3. Aetuacion dal Tribunal

Dentro del desarriilo de ls oposicion, el Tribunal por mayo-
ria de votos rusolverd todas Iss dudes gue surjan on aplicacion
de las normas establecidas en esta reseoiucion y lo que deba ha-
cerse en los casos nho previstos.

§. LisTa DE APROBADOS ¥ PROPUBSTA DEL TRIBUNAL

8.i. Lista de oprobados.

Terminada lu calificacién de Tos aspiranies en todos los ejer-
cicios, el Tribupui publicara relacién de aprohados por arden de
punivacion, no pudiende rebasar éstous o ndmerg de plazas con-
vocadas,

8.2 DPropuests de gprobades,

El Tribunal eiovara la relacion de aprobados al Rector de la
Universidad Complutense de Madrid para que éste elahore pro-
puesia de nombramiento. .

8.3, Propuesta complementarin de aprobedos. -

Juntamenie con la relacidn de wprobados remitirk, a los ex-
clusivos efuctos del articulo I1, 2, de la Beglamentacion General
para ingrese on la Administracion Pablica, el acta de la Gdtima
sasi6n, en la que habran de figurar por erden de puntuacién to-
dos los epositores que, habieindo superado todas lag prucbus, ex-
vedicsen del numero de plazas convocadas,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
8.1. Documentos,

Los aspirantes aprobadog presentaran en el Organe convocan-
it los documenicos siguientes; :

al Certificacidn de nacimiento expedida por o] Registro Cl-
vil correspondiente, . :

b?  Certificade del Registro Ceniral de Penados v Rebeldes
que justifique ne haber sido condenade a penas que inhabiliten
para ¢l ejercicto de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedide dentre de los tres meses anteriores gl dfa en gus
terming ¢l plaze sefinlado en e} parvafo primero de la norma 9.2,

¢} Certifitade médico asreditative de no padecer enferma-
dad contagiosa ni defacto fisico que imposibjlite para el ser-
vicio. Este certificade debera ser expedido por elgune de las Je-
faiuras Provinciales do Sanided.
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con mencitm de la fecha ‘en qus finaligd, gque no podra SEr . pos-
terior 6 ia terminucidn del plazo saﬁa}ado en el prlmar pé.rrafc
de I? norme $.2.

e

de las condiciones que les xnterese mstlflcar
0.2 Plozo de presentamén

E! plaze da presentacion serd de tramta dias habﬁes 8. partir
de la publicacion de la lists -de aprobados.

En defecto da los documentos concretos. acredltatxvos de re- |
unir las condiciones exigidas en la convecatoria, se podra:n acre-

ditar por cualquier medio de prueba admbisible en derecho.. . -
9.3, Excepcivnes.

Los gue tuvieran la :,undiuon de funcwminoa publiLus egta-
ran sxentos de jusiificar documentalmente las condiciones y re:

quisitos ya demoslrados pars obiéncr su enterior nombramiento, -

debiendo .presentar certificacidon del Ministerie & QOrganisme de
que dependan, acreditanda su condicién y cuan tas Clrcunstanmas
consten en s hoja de sewicios .

24, Falta de presentacrdn de documentos

Quienes dentro de} pla.za indicado, ¥ salve 10(; casos de {uer'

3 MAYSr no presentaran sy doc:umentamén ne podran S8t nom-.

brados, guedando anuladas sns artu&ciones sin periuicio do la

reapmsahxhdaﬂ en que hubiera podido incurrirse por falsedad -

en la instancie veferida en ei.apartadoc 49 En esta casc, 18

autoridad correspondiente formulard propuesta de nombramien- |
.__-hmt}ad civil, penel ¥ administrativa de log mnmona.nos wihli-
“eas. Régimen disciplinarie, Tribunal de Homor,

in sagln orden de puntusacidn a fuvoer de quienes, a cunsecusncia

de la referide anulacion, tuvicran cahi d4 en el mlmerc de pla-

zits comvocadas,

168 NU!&!&!}:\M{EE‘?TO& '

0.1, Nombromiento definitive.

Por 1 Rectorsdo de ia Universidad Cﬁemp}moftse da M&dnd
sa nombrard funcionarios de cerrera; & 16 opositores que, ﬁgu—
raido €n Ia propucsta de aprobades del Tribunal, hapan cumpii-
do todos los reguisitos, Diche pombramients . gers aprobado por
Orden runisterial, segun determina el articulo 6, 5 del Estatutoe

do Personal &l Servicie de loa Organismag A“ténomoa y 58 pu-

blicaran én el «Boletin Oficial del Estados, -

11, Toma bE mxﬁréx :

111, Plaze, o .

En ¢! plazo de un mes, a contar de la notificacisn de} nom-
hramiente, doberan los aspu‘antes tomar posesidn de sus cargos,
¥y cumplir con 16s requisitos dsl-articulo 15 del Esta.tuw cle Per—
sunal al sorvicio de los. Orgamsmos Auténomcs o

e Amp!zac;én

La Admmmtra.cmn podra conceder ‘a petauon de los lnters-"

sados ung provrogs del plaz.o estableckio, que no podra exce
der do iu mitad det misrao, si lag circunstancias io aconselan ¥
cen ello no se perjudicen den:chus terceros ’ .

12 Noaun rrmr. )
fecurso de camcier genﬂmr cantrg Ia opcs:cwn

La convocatoria y sus bases ¥.CUBNLCS actos a.dmmistratwos
se deriven de ésta y de Je actuscidn dsl Tribins| pedrap ser

inpugnados por 1os interessdos en los casoz v en s forina es-

tablecidas en la Ley de Procedimlento Admamstmtwo

VAIEZ,

AN EXO I

1. Ti Estado. Fvolum}n h:stonca de sw concep«to Estadn 'y

Soriadad,

2. Elementos constitutives del Estado La poblacisn, el te—-

rriforio y el poder, Loa fines del Esiado,
3. Los poderes del Estado.
cwr,ur,wo Diferenciag entre puderes y.funclopes del Estado. .

la representacién politica, la rapresentar:lén orgamca. -

La omnlon publica ¥ los grupos de presiom,
5. El Estade Espatol,
Fandamentales, Su significade y caracter.

0. Principales derechos y deberes reconacidos en el "Faero
e los Espanoles FPrincipales declaraciones gel Fuem dal Tra- -

La Ozganiza.cién del Estada Espaﬁol La chatura dal ‘Es- i
tade 14 sucesidn & la Jefatura del Estado. El Corsefo: dal;

EI. Refe.

bnw .

Reing,
8 La funcién legislativa. Las Cortea Espatiolag,’
réndum. El Consejo Nacmnal El Recurso da Contra(uero

En el caso de opositoras, el certificado defmitlvo da. ha- I
ber cumplide €l Servicio Social o de ester exentas del mismo,

Los aspirantes apmbado's comprendiéos en & Ley de 17
de julio de 1947 deberan presentar 1os documentos’ acrednatwos.

Madrid, 29 de encro de 1974 —Kt Pn\.ctor Angel Gnnzafpz Al-'

Sus principios poiii.icos La.s Layes_-

¥ Ninisterie de Educacion |

;-f?as's_"

EL legislativo, el judicfal.y - ei:.“\

[ estatalos.
Log Gobernadores civiles. Otros Organos periférices,

“dades Locslas Menores,
- Mancomumdades voluntarias,

; hspana en’

‘visto. en la disposicién transitoria primers del Estatuio ds
-sengl &l servicio de los Qrganismos Auténomos, lo dispussto en
‘el Reglaments General para. Ingreso en la- Adm:mstracién P
Uhlica y las normas de esta. Hcsoiumon

B La Orgamzacwn .Iu.d:cial Espaﬁda -Bus prmmpales Ch-
ractanstlc'as ’
it Et Gobierna. Eb Prasxdenta “del Gobiamo El Vicepre-

sidente y los Ministros, Et Come;o de MJmstrus ¥ las Cormisio-
o Dejegadus.

1i. ‘Ia Admi}instrﬁcnén I’ubltca conccpte y clases ‘Las fun-

g.:c"mnes administrativas.

12, Qrgands Centrales de la Admlmsrracton Publica, La di-

.-erlon Ministerial espaiiols, Idéa gengral de tas funciones de
Aos- Depaﬂmnmtos Finisterigles, .

La division territornsl para-la prestauon da log servicios
Organos periféricos “de la- Administracion Pablica.

13

14, La Administracios Local, La Provincia.. La Diputacion

_:_Provmual Las. Comdsiones Provinciales de Servicios Técnieos.

15. Ef Municipio. El Ayuntamiento. Ef Alcalde. Lag Enti-
Agrupaciones Mumczpales forzosas y

“La Adwministracion Institucional: f:guras que comprends,

Los Orgamsmss autenomos Servicios Adm:mstrau\ 3 slo per-
3 sonaildad y Empreias Nacionalss.

La Administracidén consultiva: caracteristicas ¥ clases,
El Canse;a de Estado. E] Conssjo Nac:onal Otros Drganos con-
sultwos :

Pl‘oc,edxmwnto adm:mstrativo cencepto v c]ases Idea

3 g'éncral de 18 iniciation, desarrclio y terminacién del procedi-
1. meiento edministrative, Los recursos administrativos. Idea 28-
‘. neral del fecurso. contencioso-administrativo,

13, Les funcienarios publlcos: concepto. Estructurs de la

- Funzion Publica Espafiola, Derschos vy deberes, La Direccion
- Gent 1: al de-la Funufm Pﬁb}ma. y s Commcn Sapcrier de Psr-
. Sonal

o . 1a respon,ablhdad de la Administracién. La TESPONSH-

21, Actividad econémica de la Adminisirucidon. Los Planes

‘do. Desarroilo ¥ los Presupusstes Generales ds! Estmdo.

22, . Las relacionss internacioneles. T’arnmpaczén acnial de
QOrganismos Internacionales. . .

23. . La -Administracion Educsiiva, Orgaﬂizacmn actynl dei
¥ Ciencig: Las Direceionés Generalos v

la Socrataria Geneta} Tecnica, Organm per;férlccs ¥ consui-

. thQS

24, Las Universidades: Naturaleza v hnsq Los Eslatuios de

Jlag’ Umvers:da.dr’s Organizacién acatémica: Depariamentos, ns-
- titulos, Colégios,- Facultades. v. Escpelas Universitarias, Orgunog
del Gobicrne dae les: Univermdader, Fl meeqorado
‘El regxmen c]e tos alumnos :

‘sus clases,

RRSOLUCION de a Ur:wersadad de Zamgom por
i que se toavesan prusbas selectivas restringidas
-pare cubrir hueve plazns de Auxiliar vamntss en
- lgs pzanmm de d;cho Orgamsmo

Vucanws hAueve plazas ‘de Auxiha.res en la plantﬂla da s

| Universided -de Zaragoza det Ministerio do Educacién y Clen-
-cia, de conformidad con fo. previste en lg Ley sobre Bégimen
“Juridico de ‘ias Entidades Estatales Auténomas de 26
- ciambre de 1958 y usa vez cumplidos los tramitos gue sefiala
.'1a disposicidn trans:loria primoera’ y prévia aprobacids por la
gresadencla del Gohieruo,
PRI O
._'Auténomos aprobado por Decreto 204371971, de 23 de 1ulio.
i resuelve cuhnria.» de s,cuerda con £:13 s:gujentes

e di-

segun determina el articulo 6.7, 2,

del Estatuto. de . “Personal. al servicic de. log Organiamcs

Bases de convncatoria
) ‘\JQRMN ctwmn__
‘Numero de nfazas

lqzas de Aumnams dotadau en las p!an-
¢ la Universidad de Zaragoze,

_ S5 -convocan nueve
.tﬂlas presupuestnrl'}.s

re-
er-

1.2, La seleccidn de - los aspirant.es se regularé por lo-

1.3, Inrompanbmdad
Las personas guy obtengan las plazas a fue se raflare HY

~presenta convecatoria estaran sometiddas al régimen ds incom-

patibilidades queo determing el articulo 53 del Decreio 204371471,

~por el gue s¢ mpruche ef Estatuto ds Personai al serviclo de
“iog Organismos Auténomos, ¥y no podra simultanear of desem-

‘peio de la plaze queo, en su ceso, obtengan con cualquier otra

e 1a Admlmstracsén centrahzﬂ.da ] autanoma del Estado
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La seleccion. de los aammnws se reahzara medmnta gl sis-
tema de opo_sicmn mstrmgzda qus consiara de’ 103 sigmantes

Sistema qeleczwo.

- }erciciﬂs



