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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESQLUCION de ta Universidad de La Laguna por
e que s¢ comvocan pruebay reéstringidas pora cou-
brir fres plazas vacanies en-los plantilias de dicho
Organismo.

7800

Vacontes tros plazas de Administratives en la plantilla de 1n
Universided de La Leguna, del Mipisterie de Educacion v Cien-
cia, de conformidad con lo previsto en la Ley sohre Regimen
Juridico de las Entidades Estatales Auténomas de 28 de diciem-
bro de 1958, ¥ una vz cumplidos jos tramites que sedualn ja dis.
posicion transitoria primera, y previn aprobacion por la Presi-
dancia del Gobierno, segin determina el articulo 6+ 2, di, del
Estatutt de Perzonal al serviviu de los Organismos Auténomas,
aprobado por Decreto 204371971, de 23 de julid, se resuclve cu-
bririas de acuerdo con las sigulentes

Bases de convocatoria

1. Nomsas GENEUALDS

1.1 Numero de plazus

So convotan 3 plezus de Administrativos dotadas en las
pluntillas presupuestarias de la Universidad de La Laguna.

1.2. Seleccién de los aspirantes

La seleccién de los aspirantes se regularé por lo previsto
on g dispusicitn transitoria primera del Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismns Autdnomns, fo dispuesto en el Re-
plamente General para ingrese en la Administracién Publica v
las normas de esta Resclucidn.

1.3 Mceompatibilided

Las persenas que chiengan las piazas a que sa refiers la pre-
sente convocatoria estardn somelidas al régimen de incompa-
tibilidades gqus determina el srticule 53 dot Decreto 204371971,
por el que se aprusba el Estatuto de Personal a! servicio de los
Organismas Auténomos, y no podran simultanear el desemptiio
de ia plaza que en su caso, obicngan con cuaiquier otra de la
Administracién Centralizada o auténoma del Estado,

14. Sistema selectivo

. La seleccion de los aspirantes se realizard madiante oposi-
eitn restringida que constard de los siguientes ejercicios:

e} Primer ejercicio: Este ejercicic consistirda en contestar
por eserito & un cusstionario de respuestas alternativas, 4 través
del cual e Tribunal pueda valorar la cultura gcnerul basica del
candidato.

b} Segundo sjercicio: Todos los aspirantes aprobudos en el
ejercicic anterior renlizarén esie ejercicio consistents en resu-
mir un texto sobre cuestiones de interés en el munde contempo-
raneo y resclver dos problemas de cdloulo, Lasados en el pro-
grama gue figurs como anexs a la presente convocatoris,

El Tesumen s¢ presentard mecanopgafindo u dos espacios. Ca-
da aspirante e provesrsy pars bsts ejarcicic de maguina de es
Eribir. Le duracién méxims de este ejorcicio sera de ires

Lras.

c} Tercer ejerciria: Todos los aspirantes aprobados realiza
zaran este sjorciclo gque consistira en gxponer oralmente, duran
tg un plaze maximo de veinte minutos. dos temas de las mate-
rins de «Qrganizacién dei Estade ¥ do !a Administracien Pu
blica- 'y -Nociones de Derecho Adminisirafivo. extraidos a la
suerte del Programa gue figury como anexe o la presents re-
solucidn,

Eierciciec de méritos:

Los aspirantes gque hublerau aprobade los tres sjercicies an-
tgr;ores podran realizar coun curdcter veoluntario un cuarte ejer-
cicio, de mérito, consistente en acreditar el conocimiento de una
o mas lenguas vivag extranicras, mediante proeba escrita sin
diccionaria,

Los opositores indieardn en su selicitud si desean presentar-
se B las pruebas de mérito.

) [
2, REQUISITOS DE 10Y ASPTRANTES

Para ser admitido a la practica de las prochs- sclectives,
SOvA necesaric rennir log sigulentes requisitos:

a} Ser espafiol.

. B} Tener cumplides diecioche afios de vdad en el dia que
.mahcc‘e] plaze de presertucién de solicitudes,

)  Estar en pozesion del Titule de Bachiller Superior o equi-
valente o en vondiciones de obtenerlo en la fecha en que ter-
mina ¢l plaze de presenterion de instancias.

d} No padecer enfermedad o defecto fisico gue impida. el
desemipefio de 1as correspondientos funciones.

e} Mo haber sido separadd, medianta oxpediente disciplina-
rig, del servivie det Estndo o de 1la Administracion Institucions!
o Locul, ni hallarse inhabilitade para el ejercicic de funciones
publicas.

) Para los aspirantes femeninus, que deberén haber cum-
plido o estar vxentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
gue s0 haya cumplido cuande finalice sl plazo de los treinta
dias habiles senialados para fa presentacién de documentos.

1) Curecer de antecedontes penalos por la comision de doli-
tos dolosos.

) Pudrén tomar parle en estas pruchas selectivag todos los
Adminisirativos que estando en la actualidad nombradoes interi-
nes en dicha escala figurasen zin interrupcién prestando servi-
cios en la Universidad de La Laguna al 4 de septicmbre de 1969,
v clasificados por la Presidencia del Goblerno eonforme a lo so-
fialado en la disposicién transitoria primera del Decreto 20437
1971 dn 23 de julio.

3 Sorwiiers
A1 Foreo :

~ Los yue deseen tomar parte en las prushas sclectivas dehe
ran en su solicrtud hecer constar lo sigujento

a) Manifester que reunen tadaes los requisitos exigidos por la
convecatoria, indicanda en la solicited e namero de su dorcu-
ménto nacional de identidad.

b} Comprometerse, en caso de aobtener plaza, o jurar acats-
miento & leg Principics Fundamentales de! Movimiento Nacio-
nal v demas Leyes Fundamentales det Reino.

32 Organo & quien se dirige

Las solicitudes se dirigiran, por duplicado, al excelentisimo
sefior Rector Magnifica de s Universidad de Ls Laguna debida-
wente cumplimentadas en el impreso normalizado aprobade por
Orden de 30 de mavoe de {973 t-Boletin Oficial del Estado» nu-
mera 134, de 3 de juunict gue a tal fin se facitlitard por 1A
citada niversidad.

3.3. Plazo de prerentuacion

El plazo de prestutrcion sarg el de treinta disg contados &
partir del siguigcte al de g publicacion de osis convogatorig en
el «Boletin Oficial del Fstados.

14, Lugar de presentacion

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral de li Universidad de La Luzona o en los lugarcs que de-
terming ¢l articule @8 de lg ey de Proordimicnto Administra-
tiva.

3.5. Derechus de exemen

f.os derechos de examen pars tmnar parto en las pruchas
selactivas seran de 30U peseias.

3.4 Procgdimiento de efectuar ¢l importe

Fi importe de dichos derechos se hard ofcctive on ls Huhili-
tacidn de la Universidod de La Luguna o bicn por gire postel o
teluegralicn, haciendose constur en este caso en In solicitud ol
numeara v fecha de ingresa.

17, Defectos en las solicitudes

De acuerdo con el articuln 7! de la Ley de Procedimienta
Adiministrativo, se requerird al interssado parg gue en el plaza
de dier dins subsang In Falta ¢ neompane los decumentos pre-
coptives, apercibiendo que = ne lo hiciese se gechivaria su
instancis sin mis trindies,

1. ADAVILI0N BE ahBrieNIES
4 1. fLista provisiona]

Transcurride el plare do presentacion de instancia el Recsta-
rado de la Universidad de La Laguna aprobara la lista provisio-
nal do admitidos v excluidog, la cual se hard pablica en o] «Bole-
tin Cficial de! Estader, consignandose junto a! nombre v apelli-
dos de los mismeos. el numero da su documento nacional de
identidad.

4.0 Errores €n Inx salicitudes

Loz orrores de hecho que pudieran advertiree podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resano

113, Reclamacinnes eontre la lista provisichal

Contru la jista provisional podran Tos interesados interponer

‘en el plaze de quince dias a partir del siguiente a su publicacion

er e] -Boletin Oficial det Esiadoe, la reclamacién prevista en el
articaln 121 de la Ley de Procedimicnte Administrative.
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+4. Lista definitiva _
a3 reciamaciones seTdn aceptadas o rechazadas en la reso-

lucidn gue se publicars en el «Beletin Oficial del Estado~, por

la que se apruebe la lista definitive  consignandose, ;unto al
nombre y mpellides de los mismos, el nGmerd de su documenic
nacionel da identidad. .

4.5, Recursos conirg lg lista definiiivg.

Conira s Resotuciim delinitiva podrin los intaresados interpo-
ner recursc de mlzeds ante el exceleniisimo sefior ‘Ministro de
Educacién y Ciencia.

5. DmssomaciiN, COMPOSICION ¥ ACTUACION DEL TRISTNAL

5.k, Tribunal calificedor

El Tribuna! calificador ser4d designado por el Rectorado do-
la Universided des La Laguna y s¢ publicard en el <Boletin

Cficial de! Estados,
5.2. Compolicion del Tribunail

El Tribunsal calificador esterd compuesto per e:‘. Bector de la
Universidad ¢ autorided académice sn quiern delegue gue lo pre-
sidira, y por cuatre vocales. ume de jos cuales serd represen-
tante de la Direccion General de la Funcién Piblica, otro en

repressntacion de la Direccién General de Personal del Minis- .
terio de Educacién v Clencia. a propuesis de ésts Centro Direc- |

tive, el Gerents de la Universidad v un funcicnario de Carrers
tle Cuerpos para cuyo ingresg se exija titulacién superior con
desting ¢n la Universidad que actuara dg Secretario.

Se nombrarin tantOS mismbros suplentes comeg titulares.

3.3, Abstencitn

Los miembros del Tribhunal deberdn abstenerss de iptervenir, |

netificando a la Autoridad cuande concurran circunstanciss pre-
viglas en ¢l articulo 20 de la ley de Procedimiente Adrmi-
nistrativo.

54. Recusacion

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran ias circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administra‘ive antes citado. .

55. Constitucion del Tribunal

Ei Tribunal nec podra constituirsa ni gctuar sin !as asistencia
commo minima da tres de sus mlembros titulares o suplentes,
indistintamenis. - .

6. CToMIENZo ¢ DERARAOGLLO DE LAS PRUERAS SEIECTIVAS

6.1. Programa

Ei programa gue ha de regir el sistema selective de la opo-
sicidm restringida se publicg funtamente con esta convocatoria.

82 Comienzo de [os ejercicios
No podra exceder de ocho meses ¢} tiempo comprendide .en-

tro la publicacién de 18 convocatoria vy el comienze de los e}or—
ciclos,

8.3 Identificacidn de los opositnres

El Tribunai podra requerir en cuealguaidr mamfnto a tos aspi-
ranies para que screditen su identidad.

8.4. Orden de actuncion
Constituido el Tribuna! ésts acordara la facha, hora y -tugar
en gque s celsbrard el sorteos piblico gue determine el crden de

actuacién deo los opositores, anunmé.ndose en’ €l «Beletin Oficial
dal Estacos, .

8.5. Liomamienios
El llamamiento de los aspirantes sev4 nnico, salvpo cases de

fuerza meyor debidamente justificados y spreciados hbrements
por el Tribunal.

8.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de.las pruebas.

El Tribunal, una vez constituldo, acordard ia fécha. hora ¥
ruebas selectivas y se publicara

lugar gn gus comsenzaran las
en &l «<Boletin Oficial del Estado-,

al menos con Quince
antelacién. : i ‘

dias-de
8.7. Anuntios sucesiyog

No sera obligatoria In publicatién de los sucesives anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en ¢! +Boletin Oficial

del Estados No obstante, estos anuncios se haran piblices por -

el Tribunal en los locales donde se hiayan celebrado las pruebas;

6.8. Exclusién de los aspiranies en la fuse de seleccidn

8i en cuslquier thomenie del procedimiento de saleccidn He-
gase a comocimiente del Tribunal gue slguro de lop mspirantes

" carece de los requisitos extgidas en ta- convocaiorin, se le ex-

cluird de ls misma, previs audiencia del propio iateresado,
pasandose en 54 case, a la jurisdicridn ordinarie ai se aprecia-
ge inexactitud en la declaracién que formuid.

7. CallFicacion DE LOS EJERGICIOS
7.1, Sistema de calificacion de los ejercicios

Loz ejercicios se caliﬁcar&n de la siguientes forme:

Ei primer eiercicle se cahnceré da 0 & 10 punios; para ser
aprobado se nccesitard como minisho cinco puntos.

El segunde ejercicio se calificaré& de 0 a 14 puntos por cada
una de sus pruebas; pars ser aprcbado ss nccesitard obtener.
comn minimo diez puntog sin haber obtemdc: €ero sn pinguna

‘de ellas.

-El tercer ajercicie se calificard de 0 & 10 puntes, siendo im-
prescindible para aprobar obtener cince punios.
- E} efercicio de mérito se cglificars de coro a tres puntog pcr

- cada. idioma.

La calificacitn de cada merciclo 53 realizars indapendienta-

|- mente, haciéndose piblice por ef Tribunal }a puntuacmn obteri-

da por los espirantes aprobados

7.2, Actuacién dal Tribunal
Dentro del desairolle de )a oposicién resiringida, el Tribunal,

| por mayoria de volos, resolvers todas las dudas gque surfan en
- aplicacion de las normas estabiecidas en esta Resolucion y lo
- que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LisTa bx APROBADGS ¥ PROPUESTA DEL TRinw:aL

8.1, Lista de aprobadog
- Terminada la. calificacién de los aspiranies en todos los ejor-

" cleios, el Tribunal publicaré4 relacion de aprobados por orden

de puntuacion, no pudiendo rebasar ésios el nitmero de plazas

convocadas.

8.2. Propuegsia de aprbbados
El Tribunal elevard la relacién de aprohados a la avtoridad

 campetante, pere que ésta slabora propuesta de nombramientg.

83, Propuesta complementaria de aprobades
Juntamente con la relacién de aprobados remitirs, a loa #3-

" ¢lustvos efectos.del arilculo 11,2 de la Reglamentacion General

pa'm ingreso en la Adsministracién Publica, el acta de la aliima
sesion, en la gue habran de figurer por ordern de puntuacion
todos los opositores que, habiende superado todag las pruebas,
exeediesen del numero de plazas convecades, -

9. PRESENTACION DE DOUUMENTOS
8.1, Documenias

Los aspirantes aprobados presentarén en el Organo convo-
canfe los documentos siguientes:

al Certificacion de nacmuento e‘cpedida por ot Registro Ci-
vil correspondiente.
. b) Certificacién det Reg1stro Central de Penados y Rebel-.
des que justifigue neo haber sido rondenade & penas gue inhabi-
i#&n para @l ciercicie de funciones piblices. Estoe certificado
debera estar expedido dentre de tos tres meses antericres al
diz en que termine el plazo sefislado en &1 parrafo primero da la
norma 9.2

¢ Titule- de Bachiiler Supenor o equwaiente ] eortlﬁfado

" de haber abonado los derechos para ls expedicién del mismo en

el momento de finptizar el plazo de prosontacion de instaicias,
~d} “Certificadn moédice acreditative de no padecer enferme-

dad contagicsa 11 defecto fisico que imposibilite para ef servicio.

Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jsfaturas

- Provincidles de Sanidad.

e) En el casc de opositoras. el certificade definitivo do ha-
ber cumplido el Servicio Sociatl o de estar exontias del misme,
con mencion de la fecha en gud finalizd, gue no podré ser pos-

- ifgrior a Ya terminacién dei plazo- serialado [VI-H prlmer parrafo
de la norms 2.2

f+ Los aspir ‘antes aprob&do% comprendidos en la Ley da 17
de julis do 1947 deberan preseniar los documentos acreditatives
de. lgs ¢ondiciones que les inlerese justificar.

22 Piazo de presenfacién
“El plazo da présentacion sera de treinta dias hiabiles & partir

. de la publicacior de is lists de aprobadc}s

En gefecto de. los documentus cuncretos acreditativos de reu-

" nir ias. condicioncs exigidas en ln convecatorig, se podrdn acre-

ditar por cualgquier medic de prieba admisible en’ derecho.
8.3, Excepciones

Los que tuvieran la condicidn de funcipnarios pubiicos gstarin

- exertes de justificar documentalmente las condlcxones y reguisi-
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tos yva demosirados pare ohtener fu antarior nombramiento,
debiondo presentar certificacion del! Ministeric u Organismo da
que dependan, acreditando su condiciér y cuantas cxrcunsta.ncias
consten en su hoja de servicios. -

2.4. Falte de preseniocidn de documentos

Quienes dentro del plazo indicado, y salve loz casos de
fuerza mayor. no presentaran su documentacion, no podran sér
nombrados, guedande anuledas sus actuaciones sin perjuicio de
ia responsabilidad en que hublera pedido incurrirse por falsedad
en la instancia referida on e! apartaido 4.° En este caso, 1a
auteridad carrespondients formulara propuesta de nombramien-
to segun orden de puntuacidn a favor de quienes a consecuencia
de la referida anutacisn tuvieran cabida en €] nirmero-de piazas
canvocadas

10, Nﬂmmmm‘rcs
10.1. Nombramiento definitivo”

Por el Rectorado de la Universidad de Le Laguna se numbra-

ran funcionarios de carrera a los opositores que, figurands an.

la propuesta de aprobados del Tribunal,
reduisitos,

hayan cumplido los

Dicho nombramlento sera a.probado por Orden ministerial. se--

gun determina el articulo 8.5 dal Estatuto de Personal al ser-

vicio de los Organismos Autonomos v s publicardn en el Bole-._

tin Oficiel del Estados.
11, ToMa DE POSESION
11.1. Flazo

En el plazo de un mes, a contaf de la nolificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posecsién de sug car-
gos, v cumplir con los réguisitas del articulo 15 del Estatuto de
FPersonal al servicio de los Organismos Autdnomos.

11.2, Ampliacidn ) _

La Administracién podra conceder, a peticién de lns interesa-
dos, una prafroga del plazo establécidd, gue no podra exceder
da ia mitad del mismo, g las circunstancias lg aconsejan ¥ con
ello no se perjudican derechos de terccros.

12, Nomms Frwar,
Recurso de cardcter genéral contra Ta oposicitn

La convocatoria y sus basos, y cusnios actos administrativos

se deriven de ésta v de la actuacién del Tribunal, podran ser

impugnados por les Inferesados en los. casos ¥ en la forma
establecidos en im Ley de Procedimicnio Administrative.

La Laguna, 18 de enero de 1974 ~—El Hector, Enrigue Fer
nandez Caldas.

ANEXO I
Céiculo

1 Dl‘fl‘\lhllldﬂd — Nameres primos. — Descomposicion facto-
ral, Maxime coman divisor v Minimoe comiun multiplo.

2, Proporcionalidad.—Relacionés entre  magnitudss.—Razo-
nes directas e Inversas. —Razones . compuestas —FProporciones:
Términoa F propiedades.

3. Regla de tres simple.-—Aplicaciones,.—Regla de tres com.
pucstea —Aplicaciones —Método de reduccién o la unidad.

4. Hepartos proporctonales.—El reparto directs e inversa-
mente preporcional e clertaa cantidades, La regla de compafiia,

5. Tantas por ciento, por mil v :por uno.—Aplicacionsa pric-
ticas.—Determinacitn de parcentajes, bases y tipos, .

4. Regla de Interéa.—{lases de Inferda—Fl interés simple:
FProblemas en relacidn con ls variable tiempo —Determinacidn
de intereses, capitales y tipos.—Fl {ntarés compuiesto: Metodos
de aphracibn

7. Capitalizaclones: Aplicacienes practicas —Amortizacionas:

Concepto, clases ¥ aplicaciones practices.—HResclucién de los
problemas de amortizaciones,
8. Descusntos.—Descuento comercial b4 descuento real: _—Re—

solucidn de log problemaa da- descuento. ——Desr:ueutcs Gnicos y )

descuentos £n serie, -—De*scuentos y facturas.

ANEXO n
Organizacion del Estade y de Ta Admlmqtmmon Publict

1. El Estado. ——(“oncepto justificacion fincs del Estado.n
los elementos constitutivos del Estado. ——Especja.l referencia a
los conceptos de Nacitn y soberania, -

2 La constitucién como orden fundaméntal de! Estado; Gon-

cepto v clasificaciones mis importantos.—Le nocidn de ley Fun-'

damental y su paturaleze juridica,

3. Formas de Estado v Tormas de Goblerno.—Division de

poderes 1y divisitn de funcienes.—Unidad de poder v cuording-
¢itin de funciones.—Las relaciones entre los diversos poderes.

4. El régimen poliiico espafial actual.—Configuractén hlsté-
rica de las instituciones basicas del Estado espaiiol.

‘Entidrdas Estatales Auténomasg, X
Cpénerales sobre organizaciin y funcionamiento de los Orpenis-

5, Las Leyes Fundamentalea ~~Esperia! referencia a la Ley
QOreanica det Estado—El recurss do contrafuero.

. 8. Derechos v debéres de los ecpaficles.—Leyes da. dosarro
ilo de los mismos: Especial referencia a las Leyes de Libertad
Religiosa, Asociaciones, Prensa e Imprenta y Secretos Ofictales.

* 7. La Jefatura del Estado: Funciones y podores.—La suce-
sidn a la Jefatura det Estado. —E! Consejo del Beino —El Caon-

. sejo de Regencia.

‘8. Las Cartes Espanolas.--Composicidn y funcinnamjents.—
La. Ley da Referéndun, .

8. ‘El Movimiento Necional —Fi Conseio MNacionsl del Ma-
vimiente, La Organizacidon Sindical Espaidiola.

10. la Orgammc,én judiclal aspa"-ola —F1 Tribunal Supre—

" mo,

1. Orgarismos mternacmnaleq en que particips Espafa: La

" Qrzanizacién de las Naciones Unidas.

13, Lg Administracién Publica. Conoapta émbltt‘)—-—‘\dmb

" nistracion Central, Local o Institucional -~Dlsnnc1cm entrs Go-

hierno y Admlmstracién N
13. La Administracion Cantral. Organos superioras.de Ja Ad-

- ministracion Central sn Espafa —La Jefatura del, Estado.—Con-

seio de Ministtos ~—Comizionss Delogadas. ——Prasmente de Go-
bierng.-—Vicepresidentes del Gobisrne.
14.. La Organizacién ministerial espafiols.—Los Ministros, los

Siubsecretarios, los Directores Generalés.—Los Secretarios Gene-

rales Técnicos.—las Unidades Administrativas: Subdirelciones,

Servicins, Secciones ;' Wegociados;
’ [

- 15, Organos perviféricos da ia Administracién Centyal.—Ga-

| bernadores civiles, Gobermadorss generales, Subgcbernedoras ¥

Delegados de Gobierno, —Fl Aldalde coma Delegado del Gobier-
no. Delezados periféricos de los Departamentes ministeriales.
1.as Conusmnes provindiates de Servicios Técnicos,

.18, Organcs de programacién y coorditacidn econémica.—EL

Conscio de¢ Feonomia MNaciona) —La Oficina de Coordinacidon v

Programacidn lu(,onémlca. —La Comisaria del Plan de Desarrollo
Lconémlcn y Social "
Organos consultwcs de la Administracién Central.—FEspe-
(:Jai referenma ul Consejo de Estado.—Organos de control ﬁnan-
cierg: Eb Tribunal da Cuentas ~La Intervencion Ceneral de la
Administracién del Estado.
18. 'La Adminisiracion Local.—La provincia: Evelucien histé-
rica.—La Dipptacion Provincial. Drgumzaczﬁn ¥ competencie,

. Regimenes especigles.

18. El municipio: Evolucidn histérica.—FI Ayuntamiento.—El
Alcalde —Tas muncomunidades voluntarius v las agrupsciones
forzosas da municipios. —Las Entidades locales menares —Regl-

‘Menes espaciales.

20, La Administracion institucipnal: Concepte y clases de
Crpacion. ¥ exlincion —ldess

mos Autdnomos. .

21, La ﬁdmmistmcnén Fducativa. - Orpanizacién actusl del
Mlm'sterlo de Educacion-y Ciencia.—Las Dlrecc:ones Generales

la Secretaria General Técmca

Organos periféricos. el Ministerio de Educacién y Cien-

cia. nLas Dealegaciones Provinciales, so regulaciin vy compoten-
clas —La Admlmstru.l:lén Institucional v log Organes consultives.

.23 Las Unlversidedes: Su nsturalezs juridica.—Los FEstatu-
tog de las Universidades - Organizacién académica: Deparia-
mentos, Institules, Colezios, Fm.ultadcs y Escueclas Universita-
rias,

24, Drganos de Cohieroo de lag Umv?rbldddes -El Rector,
los Vicerrectores —Los Pecancs y Dircctores -2El Gerente.—Qr-
ganos colegiados de Gobierno: El Patronate Universitaric.

ANEXO 10
Nociones de Deret:ho Administrativo

‘1. La idea de Derechn—La funcmn social del Derecho —De-

‘recho  objetivo: Dere(,hu Piblico H Dmecho Privado.—Derechos
especiales,

2. EI Derecho Adnnmstratwa Orlgcn ¥ evolucién histérica.
Concepto’ y contenido, .

3. Las fuentes del Derecho Admmlqtr&hvo Su jerarguia.——
La Ley ¥ el Heglamentio—Los Decretos y Ordenses ministeria-
Jes..—Insiracciones o circulares —Otrgs Tuentes de Derecho Ad-
ministrativo, )

4. La Ley de Procedinmiiento ‘Administrative.—Idea general
da la iniciacion, ordepacién, instruccion. ¥y terminacion del pro-

‘cadimionto Administrativo,

5. El gcte administrativo —Su concepto.—Clases y slemen-
tos.—Motivacion v notificacion de jo; actos sdministrativos.—
El silencia ndministrative -

8. Ejccutoriedad y suspensidn del acte administrative.—In-
validez del acto administrative, -—Nu]xdad ¥ anulabilidad. —Rew
sidn de oficio.

7. Los contratos a.c_!m-m;stratwos.—Conce 0s ¥, ;Ia&es.——Es-
tudio de sus elementos —Su cumplimiente.—ELe revisidon de pre-
cios. Beeolucién, rescisidn y-denuncia de los contratos.

‘8. El servicio phblico —Formas de gestién de los servicios
piablicos. —Examen especial de lg gestién directa.

#. La gestidn indirecta.—Sus modalidades.—La-concesitn: Su

__rég:men jurfdico.—Eninresas piblicas v Empresas mixias. .

10. La expropiacién forzosa: Coneepto, naturaleza y funda-
mento: Elementos. -—Procedlmlemo general .de expropiacifn for-
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2gsa. - Garantias jurisdiccionales.—~La requisa.—La mupacmn
l.x,mpmﬂl —La transferencin coactiva de bienes fungibles.

11, Los recursos administrativos.—Concepto y clases.—He-
cursos de alzada —id., de reposicién, rewisién ¥ ‘saplics.—Las
reciamuciones ocontmico-administrativas,

12. La Jurisdiccion contcncioso-mdministraliva.--Su ergani-
zacléy en Espafiu.—Lus paries —Actos [mpugbables.—Idea ge-

neral del procedimieanto.

13. La responsabilided de la &dnnmstracwn ~—Idew - gcaemlj

dal régimen vigente, :

i4, La Funcidn Publica: Su smpmtmcm en ‘los Estados -mo-
dervics.—Evolucidn historica en Espadia,—Ley de 7 de febrero da
1984; Sus caracteristicus,

15. Los funcionarios puablicos. ——Lun\.eptc v clases ds funcm—

narins.—Personal contratude y iaboral.—Los funcionarics de

carrera.—Los Cuerpos interministeriales.—Los - fancmnancs da
Emplec: Interinog y eventuales.

16, L seleccion de los !uncmnﬂrlos plblices. —Req u;sztab pa- .

rad el ingrese en la Funcién Pablica.—Procedimisntos de selec-

cién. La Formacidon,—La Escvela Naclonal de Admm;sfrac:on .

Publica.—El Perfeccionamiento,—5Su importancia, -
17. La adguisicion y pérdida de. ls condicién de funcisnario.

Jitvaciones de les func:onanos —Extincién de iz re!a.clén fun-"

cionarial,

18. Derachos y deberes de 1os funcionatios. -—-De:aohos eco-

nomicos del funcionario.—El susldo, trienics y pages extracr-

dinarias, Retribuciones comp}ementanas —Las Juntas de Retri-.

bucionas y de Tasas- Su organizacién.y. funciones,

ig. Negimen disciplinarie de la Funcién Puhhcé ~-Faltas ¥

sanciones.—Procedimisnts sancionador. :

20. La Seguridad Socisl de la Funcién - Pubhca —TLos Dera-
thos Pasives.—la Ayude Familiar.—-Mutualismo funcicnarial.—
Olms prestaciones de asistencia social: :

Organcs de gostion de la Funcian Puhhca —QOrganes su-.
penores Su compefencie,~ia Camisién Superior de Personal.—
La Direccidn Geveral do Ia
General de Personal d-! Minisivrio de Educacian .y Ciencia.

RESQLUCION de
por la qua se convucan pruebas selectivas restrin-

. 7801

gidas pare cubrir 19 pleias vacantey en-las plan-

tilles de dichg Organitmo,

Vacantes 19 plazas de Awuxiliares en la plantilia deo la Uni-

versidad de La Laguna. del Ministe:io de Educacién y Cisncia,
de vonformidad con lo provisto en is Ley sobre Régimen Jurf-
dico de las Entidades Estatales Aaténomas de 26 de diciembre
de 1958 v una vez cumplidos los tramites que sefizla la- dispo-
sicién trensitoria primers, ¥ previa aprobacion por la Presi-
dencia del Gobierno, segitn determina el articulo 6.9, 2, d).
del Estetuto de Personal al Servicio de los Orgamsmo; Autd-
nomos, &prohade por Decreto 204371971, de 23 de iullo, se
rzsvelve cubrirlas de acuerdo con las mgulemea

Bases de convocatoris
i, WNoRMas GEWERALES
11 Numern de plazas.

Se convocan 19 plazas de Auxiliares dotadas en. las plantitlas
prasupuestarias de "la Universidad s La Laguna.

‘1.2, La seleccién de log aspirantes se “regulard por.lo pre- |

visto en la disposicién transitoria primers det- Estatuto de Per
sopat al Servicio de los Orgenismos Autdnomos, lo dispussto
en el Reglamento General para ingrese en la Administeacion
Pablica ¥ las normoas de esia HLSGILII:;Q]‘L

1.3, Incompatibitidad.

Las persongs gue obu,ngan tas plazas & gue: se refigra ia .
presealc convocatoris estaran sometidas. dl régimen de incom- |

palibilidades que determina el avticule 53 del Decreto 204371971,
por s que s¢ mprueba el Estatute ‘da Personal al
de las Organismos Autdnomos,
desempeile de Ia plazs que, en su caso obiengan con cuslguict

otra de la Administracion centralzada o uutdnoma del Estado.

1.4. Sjsiemn electivo.

La seleccidm de los aspirantes se reatizard mediante ei sis

feraa de onosic ton restringidy,
ejrrelcion

al  Ejcrcicio: obligatorios:
Loy ejercicies obYgatorios seian dus: Ll

“a tal efecto facilite ef Tribunal: para iz realizacién do. esta

praeba cads opusiior se proveers de la ‘correspondicnte maguina -
de  escribir. El segundn elercicip consistira eén contestar por -

@scrito-a un cuestionavie de preguntas de respuestas alternativas
praparade al efecto por el Tribunel, ralacicnado con el temaria
e Organizacion administrativa que figura como anexo 7 de
csta Resolucidn; este ejercicie icvdra ung hory. cte duracida.

13 abril 1974

Fancidn Pablica --La Direccion

ln Universided de La 'Laguna.-

-del Decreto 201570671,

cy magnilica seaur Bector de

Servicio .
¥ he podran simulianear &t

gue constara de los siguientes

primeére consistira -
on copiar a maguina, durante guinch minitos, el texta gue-

ki Ejercicios gde muorito
Los aspirantes gue hayan aprohade les dos ciercicios snte-
riores podran ecreditar, a efectos de mejora de puniuecidn,

.&l conocimienio de taguigrafia. Este sjerciclo consistird en ia

gscritura teguigrifica ¥ traduccién a miqiina de un texiu gue
a tal efecto propondra ! Tribunal. E] dictade tendra une du-
racidon de cinco minuics, & una velocidud de 60 g 80 palubrus
por minuto, La fraduccion se efectusra necesariamente a mb-
quing, tn €l plazo maximoe de-una hova. Los opositeres entre-
garan, junfaments son ia traducecion, las cuartilias taq uigraficas,

-anotandose por el Tribunal la hors de entrega,

Igualmente se pedra acreditar como meérito el conecimienta
escrito u oral de une o mas lenguas vivas, Esle ejercicio
conststird &0 una - prueb& escTitgé ¥, BA 8u £ASD, eR uha prucha
oral,. Para la prueba wecriia se permitird el uso del dicclonario.

Los espirantes indicaran en s sclicitud a que prucbas de
mérito destan pkescnlarsa

2. HeEquisiios tf 05 ASTIRANTES
-

Para ser admitido a la praetica -de ias pruebas selectivas
SErR NECEsRric reunir has siguigntes r:quisitos:

a) Ser espafiol.

h! Tener cumphdos los dieciocha afos de edad en el dwa
gue finalice sl plazo de presentacion de solicitudes.

. ¢} No padecer egnfermetiad o defecto fisico que impida el
desempeiio- de las corresponttientes funciones.

d} No haber sido separado medients expedients disciplinario
de} servicio del Esiedo o de la Administracion Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado pala el cjorcicio de funciones
puhlif.as‘

e} Para los aspiranies femeninos, que deberén heber cum-

. plide o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara

gue se haya cumpiido. cuando finalice eof plazo de los treinta
diss habiles sefalados para ld presentacidn de documentos.

f} Carecer de anteceﬁentes penales por la comision de deti-
tos dolosos.

g) Podran iomar parte en estas pruebas selectivas todos

" lpa Auxiliares gque, estandp en la actualidad nombrades inte-

Frincs en dicha escals, Tigurasen sin interrupcion prestando servi-
cios en la Universidad Auténoma de La Lagune sl ¢ ds sep-

tiembre de 1389, v clasificade por la Presidencia del Gobierno

conforme a lo senaiade en la disposleion fransitoria primera
dr 23 de juilo.

3. S ICITUDES
A1, Formg.

Los que desesn lomar parfe en las pruebas selectivas de-

" oeran; en su solicitud, bacer comstar o slgunienie:

al Manifestar que reanen  todos Jos requisilos exigidns por
la. convecalovia, indicando en la solicitud el mumero de su
documenm' naciunal de identidad.
" Comprométerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca
Lamlento a lo=s Pridcipios -Fundamentales det Movimiento Na-
cional ¥ demds’ fLeyes Fundamentales del Relne

32, Organc 4 quien se dirige

por duplicade, al evcelerhs;mu
§ fu Universidad de La Laguna,
debidawnente cumplimentadas, en el impreso normalizade apre-
hado por Orden de 30 de mayo de HTY («Boletin Oficial del
Lstade- nimero i34, de 5 de junio), que a tal tin se facilitara
por ia citads Universidad.

Las sclicitudes se dirigivan,

a3 Pluzo de presanbacion.

‘El piazo de presentacion sera el de treinia dins, contados
& partir del siguiente al de ia publicacion de esta convacatoria
en el «Boletin Oficial del Estado-.

‘8.4, Lugaer de presentacion.

" Ta presentacion de so}lﬂiurim -3 ham an &l Registro General

de la Umiversidad de La Lagunag o epn los lugares gue determina
¢} arliculo 88 de la Ley de Prucedimicnle Administrative.

35 Derechos de examen, .

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selactivas seran de 250 pesefas. - -

3.8, Pruccdimiento de efectunr ey impurie
[ importe de dichos derechos se hard efective on la Ha-

bilitacién de la Universidad: de fa Lagunz, o bicn por giro
postal o telegralico, heciéndose constar, en este caso, en ta

. solicitud, el mimere y fecha do ingrese.

3.7. Defeclos en las soticdtudes.

De acuerdo con el araculo 71 do la Ley de Ptocadmnento
Administiativo, s¢ requerira al interesudo para que en el plara



