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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Bases do convocatoria

1. NO~MAS GEN"ICfL'Lr:S

1.1. Numero de pla.zas

Se con '.'(lcan tres plazas de Dírectores de instituciones do­
tadas en las plantillas del Organismo a.utÓnomo.

1.2. La seleccíón de los aspirantes se regulará por lo pre·
visto en la disposición transJtoria prímera del Estatuto de Per-

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Pa.ra ser admitidos a la práctica .de las prueba~ "electivas
será ilecesario reunir lOJi siguíentes requisitos:

al Ser español.
b) Tenor cumplidos veintiún afias en el día que finalíce

el plazo de presentación de solicitudes.
cJ Estar en posesión del título de Bachiller Superior o le­

galmente equívalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de pres-entación de instancias.

dJ No padecer enfermedad o defecto físico que impida el
desempeño de las correspondientes funciones,

e} No haber sido separado mediante expediente disciplínarió
del servicio dol Estado o de la Administración Institucional
o Local. ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
pública~.

f} Para los aspirantes femeninos, que deberán haber cum~

pUdo o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastará
que se haya cumplido cuando finaHce el plazo de los treinta
días hábiles scñaJl1dos para la presentación de documentoS.

g} Carocer de antecedentes penales por la comisIón de deli~

tos dolosos.
h) Haber sido clasificado por la Presidéncia del Gobierno

dentro de los grupos b) o el} de la disposiCión transitoria prt~

mera del Estatuto de Personal al Servicio de 10$ Organismos
Aut.ónomos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en la
Obra de Protección de Menores por un periodo superior a
dos aúos al 4 de septiembre de 1971, y continuar prestándolos
hasta la celebración de las pruebas selectivas.

Sal \la el señalado en el apartado f}, todos los requisitos
antt'tÍores deberán poseerse en el momento de finalizar el plazo
de prcs(·ntación. de solicitudes y gozar de los mismos durante
el procodim,cnto de se1.eceión hasta el momento del nombra~

miento.

sonal al Servido de los Organismos Autónomo;;, lo· dispuesto
en el Reglamento General para ingreso en la Administración
Pública y las normas de esta Resolución.

l.3. Incompatibilidad
Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la

pre~ente convocatoria estarán 8:¡metidas ttlrégimen de 1ncom­
patibUídades qUE: determina el artículo 53 del Decreto 204311971.
por e:1 que Se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los -Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el
desempeño de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Administración centralizada o autónoma del Estado.

"1.4. Sistema selectivo

La selección de los aspir':lntes se realízará mediante el sis·
tema de oposición restringida. que constará de las siguientes
fases o pruebas'

Prueba a). obJigutoria para todos los aspirantes: Consistirá
en contestar durante una hora, y por escrito, a dOs cuestionarios
de preguntas, uno relacionado con el temario ~nexo. y otro.
psicotécnico, integrado por una serie de preguntas dirigidas
a apreciar las aptitudes verbales. numéricas y administrativas
de los aspirantes.

Prueba b}, voluntaria para los aspirantes; Consistirá en acre..
ditar el conocimiento de una o más lenguas vivas, mediante
la práctica durante una hora de un ejercicio escrito sin auxilio
de diccíona ¡'lo.

3,1. Forma

Los que desecn tomar parte en las pruebas s0lectivas uti~

Jizarán el Tnodelo normaíizatio aprobado por Orden de 3ú de
mayo de 1973 ("Boletín Oficial del Estado" de 5 de Junio),
maniJes!ai1d'J expresamente que reunen todos los requisitos
(:xigidos en la. convocatcria, indicando el número de Registro
de Personal y el documento naclonal da identidad. comprO">
metíéndoó;e a jUl-ar actamíento a los Principios Fundamentales
del Movimicuto Nacional y demás Leyes Fundamentales del
Boina. caso de qUE' obtuvieren plazli.

32. Organo a quien se dirige

L1S ~;ojk;¡.ud("; 50 dirigirán al scncr Pn~sid'Jnte del Consejo
Sup'-"r:tor de la Obra de ProiC-:dón de r..,-lenores.

3.3. Plazo de presentación

El plazo di~ pre~entación será el de tndnta. días. contados
a pLlrtil' del siguiente al de la public1ldón de ü"ta convocatoria.
en el ..Boletin Oficlal del Estado".

3.4. Lugar de lJn~sentación

La presentación de solicitudes se bara en el Registro General
del Consejo Superior de la Obra de Protección de Menores,
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GOBIERNO I

JUSTIClADE

DEL
RESOLUCION de la Escuela Nacional de Adminis­
tración Pública por la que se hace pública la lista
de aSPÍT(u'ttes admitidos a las pruebas selectivas
para el XII curso de Diplom,ado8 en Organización
y Metodos, convocado por Orden de 9 de marzo
de 1974.

MINISTERIO

PRESIDENCIA
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Concluido el plazo de presentación de instancias, y vistas las
recibídtts para la admisión a las pruebas selectivas del XlI curso
de Diplomados en Organización y Mt!todos y conforme a lo dis­
puesto en ]a norma B.a de la Orden de convocatoria, de \) de
marzo de 1974 (-.Boletín Oficial del Estado.. der 14J, esta Dirección
ha tenido a bien admitir a la practica. de dichas pruebas a los
síguientes señores. por orden alfabético;

Aparicio Martínez, Angel.. ...... ,,",,' .
Arce GonzáJez. Cerardo.
Canas BeHo. Antonio .
Carballal Lugr4s, Julio .
Ferna,ndez Margallo. Francisco
Ferrari Márquez, Mercedes.
García Fernández. Gregario ....
González-Novo Serrano. Eduardo.
Juarros Bernabé. Casimiro ."<.H«"""

Linares Gala. José Miguel " .
Marina Serrano. Manuel , .
Piedrabuena León, Agustín.
Placencia Valero, Job "' , ..
Prada Torres. Alfonso . .
Hudríguez Topete. Pedro " , , .
Romero Quintan1lla. Eduardo .
Rosillo Martínez. Alberto ._ .
Ruiz-ForneUs Silvestre, Jase Antonío ..
Sartchcz Capuchino Llorente. Ramón .
Sánchez de Toca y Caia. José .
Sanz de Merlo, Juan .
Soria Soriano. Alfonso

La admisión de los aspirantes S8ñalados con el número' 1
Y ]a de los señalados con 10:'3 numeros 1 y 2 se efectúa con
canicter condicionado a que en E"l pla:w de diez días a que se
refiere al artículo 54 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo subsanen los defectos formales de que adolecen sus ins­
tancias, aportando en el caso del número 1, el certificado a
que se refiere el párrafo segundo de la norma 4." de Ja Orden
de convoca toda, y en el caso de los números 1 y 2, ese misrriú
certiDcado y dar cumplimiento a lo pnvísto en la norma 6."

Alcalá de Henares, 5 de abl'il de 197-L-El Díredor, Andrés
de la üHnl de Castro.

RESOLUC[ON de ia Obra de Protección de Ale­
nares por la que se convocan pruebas selectivas
restringidas para cubrir tres plazas vacantes de
Directores de Instituciones en las plantillas de di­
cho Organismo_

Vacantes tres plazas de Directores de !nstitucio-nés en la
plantilla dei Organísmo autónomo Obra de Protec<.:íón de Me­
nor",.':>. de! Minist.erIo de JusticHt, de conformIdad con 10 pre­
venido en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades
Estatales Autónomas de 26 de diciembre de 19.'58 y una vez
cumpLdos los trámites que· señula la. disposición transítoria,
primera y previa aprobación por la Presidencia del Gobierno
según determina el artículo 6.". 2. dl, del Estatuto de Personai
al Servício d¿ los Organismos Autónomos, aprobudo p0r De­
creto 204:111971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes
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Cea Bermudez, 46, Madrid-3, oen los lugé,-res que determina
el artículo 66 de la Ley de Procedimient.o Administrativo.

3.5. Derechos de examen

Los claruchos de examen para tomar parte ell ID':>' ¡.ll'uchas
selectivas serlÍn de 200 pesetas

3.6. Procedimlentode efectuar el importe

El importe de dichos derechos se e1eduarú en la Habilita­
ción del Consejo Superior de laObr:a -de Prat· -dónde Menores,
o bien por giro postal o telegrafíco, haciE'ndoconstar. en este
caso, en la solicitud, el número y recha de ingreso.

3,7, Defectos en las sol·fcitudes ,
De acuordo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento

Administrativo, se requerirá al interesado l:mfa que en.o el plazo
de diez días subsane la falta o acompañe lQsdon¡¡ncnt()s pre­
ceptivos, apercibiendo de que si no lo hiciese, se archivaría
su instancia sin más trámites.

.'4. ADMfS1ÓN DEASI'm,~NT-ES

41. Lista provisiona.l

Transcurrido el plazo de presentación deinstan(;ias, la Pre~
sidencia del ConseJo Superior' de,laObra'de Protección de
Menores aprobará la lista provisional de a:dIl1itidos' y excluidos,
en la que constará el número del documento nacional de Iden­
tidad de los aspirantes, la cual se hará pública en el ..Boletín
Oficial del Estado...

4.2, Errores en las solicitudes

Los errores de hcehoque pudieran advertirse ¡:>tldrán sub­
sanarse. en cualquier momento, ,deoricio o a petídón del in~

teresado.

4.3, Reclamaciones contrata lista provisicmal

Contra la lísta provisionaJpo~ránlos intere${Uio? int.erponer,
en el plazo de quince días. a parttrdel siguiente:a su publicación
en el .Boletín Oficial del Estado_,,]a reclamación prevista en
el artículo 12J de la Ley de Procedímiento Admioistrativo,

4.4. Lista deftnitiva

Las reclamaciones serán aceptaQas o reChazarlas en la reso­
lución que se publicará ,en eJoiBoletin Oficial de'! Estado.. por
la que se apruebe la', lista deftnitivl.l.

La lista definitiva',de admitidos y exch;tidos deberá publicarse;
asimismo. en el ..Boletín Oficial del Estado", pón expresión
del número correspondiente al documento naci.onalde identidad
de todos los aspirantes.

4.5. Recurso contra In lista defiriitiv(t

Contra la resclución definitiva podnín los int.e~sadosinter~
poner recurso, de alzada. en el plazo de quince diasa partir
del siguiente al de lá fecha de su publicación en' el ..,Baletin
Oficial del Estado.. ante el excelentísimo señor Ministro de
Justicia.

5. DESrGNACIÓN, COMPO~IC!ÓN \'ACTUAC1Ó'" m:L TrúHu.'::~J.

5.1. Tribunal calificador

El Tribunal calificador será designado por lá Presidencia
del Consejo Superior de la Obrá de ' Pral.8cciÓn d·e Mimores
y se publicará. en el "Bol,atín Ofldal del Bstado".

5.2. Composición del Tribunal

El Tribunal calificador estará compuesto por:

Presidente: El Presidente del Consejo SU.perior de la Obra
de Protección de Menores, que, podrá delegar en el Vicepre~
sidente primero delOrganismo~

Vocales: El Vicepresidente 'pnm:ero del Consejo Superior de
la Obra de Protección de Menores. c'Uandono presida· el Vice­
presidente segundo del Organismo; eL Secretario ge~eral del
Consejo Superior. que actuará,. fldemás,eQmoSecret,iirio, y
Un repre!ientante de la DireccIón General de la Ft\ución Pública.

Vocales suplentes: Tantos como titufa'N:',s. •

5.3. Abstenctón

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse dein.t;()rvenir
notificándolo a la autoridad,. cUando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley, de f'rocedimíento Admi~
nistrativo.

5.4. Recusación

Los aspirantes podrán recusar ,a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias 'previstas,en el articulo 20
de la L9y. de Procedimiento Admil'listrativoantes citad~

5.S. Constituci6ndel Tríbwial

El Tribunal no podrá con~tltuirse ni actuar sin la asistencia,
como mínimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. C01\fl:ENZO y DES~RllOLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Programa

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
oposición restringida, me.ncicnado en el punto 1.1, se publica
íuntamente con. esta convocatoria.

tL2. Comienzo ,de los ejercicios

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la pubJícación, de estil convocatoria y el comíenzo de
las ejercidos prpvist.os en la misma,

6.3. Identificación de los opositores

El Tribullftl podra requerir en cunlquier moment.o a los aspi­
rantes para que acrediten su identidad.

8-4, Orde,. de actuación:

En el caso de que la actuación de los opositores no fuera
Gonjunta y simultánéa.el orden de dicha actuación se deter­
minara mediante sorteo público. que se dará a conocer mediante
su publicación en el «Baletin Oficial del Estado...

6.5- Liamamiento

El llamam~icnto de los aspirantes sera único.

(JJi. Fecha, hora. y luga¡ elel comienzo de las pruebas

El Tribunal, llna vez constituido, 8.cordará la fecha, hora
ji' lugar en que cornenzan.'m las pruebas selectivas. y se publi­
cará en el "Boletín Oficial del Estado.. al menos cOll quince
días de antelación

6.7. Anvncios sucesivo.',

No sera oblígatoria la publicación de los s\lCf1sivos anunCÍOS
de celebración de los restantes ejercicios en el .. Boletin Oficial
del Estado~. No obstante. estos anuncios deberán hacerse pú­
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

8.8. Exclusión de los aspirantes en la fa.se de selección

S,t en cualquier momento del procedimiento de .se[ec~ión [le·
gaseaconocimiento. del Tribunal que alguno de los aspÍt'antes
carece de los' requisitos: exigidos en 'la convocatoria, se le, ex·
cluirá de 'la misma. previa audiencia del propio intereSado,
pasándose el asunto, en su caso. a la íurisdicción ordinaria
si se apredase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACiÓN DE LOS ASPIRANTES

7.1. Sistema de califieaci6.n de los ejercicios

Las dos part.es de la prueba al se calificarán separadamente
'l con úanicter eliminatorio, con una puntuación de cero a
diez., siendonec",sario para aprobarlos obtener,en cada uno
de ellas, cinco puntos, como mínimo.

7.2. Sistema de valoraci6n de ln prueba voluntaria

Idiomas; Se asignará de cero a tres puntos por cada idioma,

7.3. Actuación del Tribunal

Dentro del désarr91l0 de la oposición restringida, el Tribunal,
por, mayoriade votos; ,resolverá todas las dudas que surjan
en aplicación de las normas estableCidas en esta resolución
y lo que deba hacerse en ,los casos no previstos.

8. LrsT! DE APROBADOS Y PRopuEsTA DEL TRIBUNAL

8,1. Lista de aprobados

Terminada lacalíficaeión de 'los ,aspirantes en todos lo!
eJCrcH::lOS. el Tribunal publicará la relación de los aprobados
por orden de puntuación, no pudiendo rebasar, éstos el número
de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados

El Tribunal elevará la relaciÓn de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabo-re la propuesla de nombra­
miento.

8,3. Propuesta complementaria de aprobados

Juntamente con la relación:' de aprobados remitirá, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 dala Reglamentación Ge­
neral para ingreso en ,la AdministraCión PübUca. el acta de
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la última sesión, en la que habrán de figurar por orden de
puntuación todos los opositores que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del número de plazas convocadas.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición
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9. PRESENHC1ÓN DE DOCUMENTOS

O.l. Documentos

Los aspirantes aprobados presentanin en el Consejo Superior
de Ja Obra de Protección de Menores los documentos siguientes:

al Certificación de nacimiento expedida por el Registr-o Civil
correspondiente.

bl Copia autentificada o fotocopia, qUe deberá presentarse
acompañada del original para su compulsa, del título exigido
ojusUficante de haber abonado los derechos para su expedición.

el Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercido de funciones púbntas. Este certificado deberá
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en
que termine el plazo señalado en el párrafo l." de la norma 9,2.

d) Cert~ficad? médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagIOSa m defeCto físico que imposibilite para el servicio.
Este certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad.

el En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplioo el Servicio Social o de estar exentas dél mismo
con ~erición de la. fecha en que finalizó, que DO podrá se;
p()stenor a la terminación del plazo sefialado en el primer
parrafo de la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de juBo de 1947, deberán presentar los documentos acredita­
tivos de !as. condiciones que lea interése Justificar.

g) ASImIsmo todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo de presentación

El plazo de presentación será de treinta días hábiles, con­
tados a parta dE:: la púbJicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reuní.: las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán
acreditar los mismos por cualquier medio de prueba admisible
en derecho

9,3. Excepciones

Los que t?vie.rJ:ln la condición de funcionarios públicos estarán
e:xcntos de lustlfJcar documentalmente las condiciones y requi­
sItos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo prest'ntar certificación del Ministerio ti Organismo de
que dependan acreditando su condiCión y cuantas circunstan-eias
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentación, no podran
ser nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido inCurrir por fal­
sedad en la instancia referida en el apartado 4." En este
caso, ,la autoridad correspondiente formulará propuesta de nom­
branllento .segun orden de puntuación, a favor de quienes a
c:~nse(UenCla de la. referida anulación tuvieran cabida en el
nl.lInero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIE:· TQ

10.1. Nom.bramiento

Aprobada por la Presidencia del Consejo Superior de la
Obra de Protección de Menores la propuesta de nombramiento
formulada por el Tribunal, se extenderan por la misma los
correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera a
favor de los tnteresados, los cuajes ha.brán de ser aprobados
medi~nte Orden ministE)rial, según d01errnina el artículo 6,", S.
del Estatuto do Personal al Servicio de los Org~nísmos Autó­
nomos. Díi;ho<; nombramientos se publicarán en el ..Boletin Ofi·
cial dcl Estado».

11. TOMA DE POSESIÓN

11.1. Plazo

En el. plazo de un mes, a contar de la notWcaci6n del
nombrnm18nto, deberán los aspirantes tomar posesióll de sus
cargos y cumplir con los requiSitos del articulo 15 del 'tstatuto

·de Personal al Servicio de los Organismos Aut,ónomos.

11.2. Ampliación

La Administración podrá conceder, a petición de los intere·
sados, uf:a prórroga del plazo establecido, que no podré. exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancillS lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros.

La convocatoria sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de la actuación del Tribunal, podrán
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, lB de octubre de 1973.-El Presidente efectivo, Jefa
de los Servicios, Miguel Fenech Navarro.

TEMARIO

Grupo primero

1. El Estado Español.-Las Leyes Fundamentales.-Dere­
chos y deberes de los espafiole-s.

2. La Administración Pública.-Organos centraJes de la Ad..
ministraC"ión Pública.-La división ministerial española.

3. Entidades estatales autónomas: Concepto.-Estatuto da
Personal al Servicio de' los Organismos Autónomos.

4. El Consejo Superior de la Obra de P¡'otección de Menores.
5. Las Junta:" de Protección de Menores.
6. Los Tribunales Tutelares de Menores.
7. Las Guarderias infantiles.-Su problemática.
B. Los Hogares de Clasificación.-Sus fines.
9. Los Mediopensionados.
10. Las Casas de ObservaCión;-Sus características.
1L Las Casas de Familia
12. Instituciones de reforma.
13. Institudonea especiales para subnormales.
14. Instituciones en régimen de semilibertad.
15. Laboratorios psicológlcos·psiquiátricos.
16. Las medidas. de breve internamietlto, internamIento pro­

visional e internamiento prolongado.-Su noci6n.-La aspiración
reformadora.

17. El problema de las medidas cortas de internamiento."';
Sus inconvenientes.-Su utilidad.

18. Sistemas reeducadores.-I[volución de los mismos.-Sis­
temas seguidos en la Obra de Protección de Menores.

19. La arquitectura en las Instituciones.-Modernas ideas
sobre la misma.-Establecímientos 'de seguridad máxima y me·
dia.-Instituciones abiertas.

20. La .H.cción educadora,-Planes de enseñanza.-Educaci6n
y asistenda religiosa,-Empleo del tiempo libre.-Otros medios
de educación.

21. Régimen disciplinario.-Su necesidad y progresiva ate­
nuación,

22. Asistencia médica.-Enfermectades frecuentes en los me·
nores,-ServiCios médicos en las Instituciones.-La higiene en
las Instituciones y en los menores,-Alimentac1ón y vestuario.

23. Las relaciones de los menores con el mundo exterior.­
Visitas, correspondencia, etc.

24 •. El personal de la lnstitución.-Su formación profesional
y científic8.-Adlestramiento práctico.-Empleo de personal es-­
pecializado.-Personal femenino.

Grupo segundo

L Importancia de los trastornos psíquicos en las conductas
irregulares.-Enfermedades y estados anormales.

2. La base sociológica de las infraccioneS.-Factores socio­
lógicos, películas, etc.-Félctores físícos.-Tiempo y lugar.

3. Factores personales. - Edad.-erupos.-Sexo.-Extensión
y distribución de la conducta irregular femenina,

4. El desarrollo de la personalidad bajo la influencia' de
factores ambientales próximos.-Condiciones en la infancia y
en la adolescencia.

5. Hijos adoptivos. ilegítimos,-Hogare¡s desechos.-El hijo
úníco.~Condiciones del hogar.-La escuela y los compañeros.

6. Clasificación de los menores según sus diferentes tipos
etiológicos, psicológicos, etc.-Clasificacíónenfocada al trata·
miento.

7. La psicología como ci"ncia deconducta.-Métodos de la
psicologí.a.

8. La diagnosis psicológica. del menor.-Datos personales.
sociales y escolar€'s.~EJ coloquio con el sujeto de la educación.

9. Bases, aplicación y resultados de la psicología experi·
mentaL

10. La pedago"gla en las Instituclones,-Conocimiento del me­
nor.-Necesidad del conocimiento individuaL

1L Canlcter globaf de la educación.-Lo permanente y lo
varíable en la educaCÍón.-Educuctón segun el sexo, la edad,
el tipo ccuacteriológico y el ambiBnte.

12. Educación de los inadapt3dos.~P!'oblemas que plan­
tGan.~La higiene p~iÍquica en sus relaciones con la educación.

13, Psicopedaz;ogía terapéutica en su aplicación al menor
internado-Autoridad y libertad en el proceso educativo.

14. El renaimiento escolar, -Bases para. su evaluación.­
Adecuación del programa a las diferencias individuales

15. Las dificultades en el aprendIzaje --'- Determinación de
sus causas,-Factores intelectuales y neurológicos.
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Grupo tercero 2. REQUISITOS DE WS ASPIRANTES

Bases ce convocatoria

1. NORMAS CKNERALES

1.1. Se convocan 27 plazas de Personal de Vigilancia de Ins~
tituciones dotadas en las plantillslidel Organismo autónomo.

1.2. La selección de 10&' aspirantes de regulará, por lo previs~

to en la disposición transitoria primera del Estatúto de Personal
al Servicio de los Organt<;mo~ Autónomos. 10 _dispuesto en el
Reglamento General para ingreso en la Administración. Pública
y las nannas de esta resolución.

Vacantes 27 plazas de Personal de V!gilanCia de Institucio­
nes en la plantilla dél Organismo autónomo Obra de Protet>
ci6n de Menores, del Ministerio de Justicia. de conformidad ccn
lo prevenido en la Ley sobre Régimen Jurídico de - las Entida­
des E&tatales Autónomas de 26 de- diciembre de 1958, y una
vez cumplidos 105 trámites que señl3;lala. disposición transitoria
primera. y previa aprobación por la Presidencia. del Gobierno,
según determina elartiC'ulo 6.". 2.dJ. del Estatuto de PZTsonal
al Serv:cio de los Org<;l,:lismos Autónomos. aprobado por Decre.
to 2043/1971. de 23 de julio, se resuelve cubrirlaf> de acuerdo
con las sigui€'ntes

l. La moral cat6lica.-Su definiciÓn.-División.-Fuentes.­
Relación con las ciencias afines.-Importancia. y r¡eC85idad de
la moraL

2. Ultimo fin del hOlnbre.-El acto humano: Sus elementos.­
Concepto de imputabilidad y responsabilidad del acto humano.­
Responsabilidad moral y jurfdiCll........lmpedimentos del acto hu­
mano.

3. Acto moraL-Crden moral.---Concepto y ,esencia de la
moraUdad.-Fundamentos de lam-oralidad..-Normas de 18; mo­
ralidad.-Fuente~.-Acto sobrenatural y meritorio.

4. La Ley.-División.-Conceptode 'las divetsasc1ases de
Ieyes.-Epiqueya.-La costumbre.-El precepto.-EI privilegio.­
Moral y emergencia: Jerarquía de las leyes y los valores.

5. La conciencia moraL_Divtsi6n ...,..--Concepto de cada una
de ellas.-Conciencia dudosa.-Problemas Que pls,ntea ésta en
cuanto a su actuación.-Educación V' formación de la conciencia.

6. La grncia.-Las virtudes.-Virtudes adquiridas.-Virtudes
infusas: a) Teologales: b) Morales;~Virtudes soc:ial¡,;:s: Justicia
y caridad social.-El pecado.

3. SOl.ICUUDES

•3.1. Forma

4. ADMISIÓN DE ASPIRANTES

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el .artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administratlve., se requerirá al interesado para que en el plazo
de diez dias bubsane JR falta. o acampane los documentos pre­
ceptivos. apercibiendo de que si no lo hiciese se archivaría su
inBtancia sin ni.á& trámiteS.

3.6. Prucedim~ento de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuará en la Habilita­
ción del ConseioSupérior de l"l Obrada Protección de Meno­
res o bien por giro postal o telegrafico, haciendo constar en este
caso en la solicitud elnúmew y f~cha de ingreso.

3.3, Plazo de pl"esentaciól1.

El plazo de present.ación será el de treinta días, contados
a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria.
en el ..Boletín Oncial del Estado"'.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas utiliza­
rán el modele normaHzado, aprobado por Orden de 30 de mayo
d) 1tl73 ( .. Boletín Oficial del Estado... de 5 de junio), man¡~es­

tando expresamente rtúnt'p todt's los requi&itc5 exigidos de la
convocatoria, indicando el nl1men) de Registro de Personal y el
del documento naciori9.l de identjdad. comprometiéndose a jurar
acdamíento El los PrinciplOS FHnd~mentalf"s del Movimiento Na­
cional y demás Leyes Fundamentales del Reino. caso de que
obhlVíeJ"en plaza.

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de sollcitudf'S se hará en el Registro Gene­
ral del Consejo Superior 1e la Obra· de Protección de Meneres.
Cea Bermúdez. 46. Madrid-'-3, o en los lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de ProcedImiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas serán de 200 peseta!>.

3.2. Organo a quien se dirige

Las solicitudes se dirigirán al &0ñor Presidente del Consejo
Superior de la Obra de Protecc!ón de Menores.

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selecti­
vas, sera necesario reunir los ,>iguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos veintiun anos en el dia que finalice el

plazo de presentación de solicitudes.
d No padecer- enfermedad o dé-fectofísico que impida el

desempeño de las cQrrespondientes func1-ones.
d) No habersido separado, mediante-expedientedisciplinario,

del servicio del Estado o dcla Administración InstituCÍonal
o. Local. ni hallarse inhabHítaclo para. el ejercicio da funciones
públicas.

e) Para los aspirantes femeninos. que deberán haber cum­
plido o estar exentos del Servicio$ocIal de la Mu!er. bastará
que· se haya.- cumplido, cuarldoJinalice el· plazo de los treinta
días hábiles señalados para la presentación de documentos.

f} Carecer de antecedentes penales por la comisión de deU­
tos dolosos.

g) Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b) o d) de la disposición transitoria primera
del Estatuto-de Personal al SeiViciode los Organismos. Autóno­
mos. habiendo ,prestado 'servicios ininterrumpidos en la Obra de
Protección de Menoresp.,r un perlodd. superior a dos años al
4- de septiembre de 1971, y continuar prestándolos hasta la
celebració.n de las pruebas. selectivas.

Selvo el sei'ía lado en el apartado el. todos los requisitos
anteriores deberán poseerse en el momento de finalizar ei plazo
de presentación de solicitudes V gozar de los mbmos dura,?te el
procedimiento de seleccíón hasta el momento del nombramIento.

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias. la Presi·
dencia del Consejo Superior de la Obra de Protección de Meno­
res aprobará la lista. provis,cr.al de admitidos y exclufdo~. en la
que con~tará. el número del iOCU'lknto nat:ional de identidar;i ?e
los aspirantes, la cual se hará públlcaen el cBoletin OflCial
del Estado•.

RESCLUCION de la Obra de Protecci6n de MenG~
res Dar la Que se Convocan- prueba-s selectivas res­
tringidas Para cubrir- 2'1 plazasvacaritc-$ de Perso­
nal de Vigilancia- de InsUucianesen las plantillas
de dicho 01 ganismo.
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1. Presupuestos del Estado.---Estrl'.ctura. formaciÓn y du­
ración.-Ordenación e intervención de los gastos públícos y de
los pagos por obligaciones presU:puestarias.~....Mandamlentos de
pago a justificar, y en, firme.-Mandamientos de ingreso.

2. Concepto general de la contabilidad.-Fines principales.­
Fundamentos del sistema de partida doble;--Hechos contables
y su clasificaci6il.----;Te<lría de las ,cuentas._Cargo y abono.­
Regularización de las cuentasespecula:tivas.,

3. Estudio particular de las cuentas.---.,.-Capita:l.---MercaGe­
ría.--Cuentas personales.-Transitothts ydeorden.~De resul­
tado.-De pérdidas y ganancias

4. Instrumentos materiales de. la conta-bilidacL-Cronotogía
de los hechos contables_-Libro Diario,...,....LibroMayor.-Libros
de inventario y balances

5. Teoría de las amortízadones,~Ei concepto de deprecia­
ción y la amortización contablé.-Formas de contabilizar las
amortizaciones: Procedimiento directo e indirecto.

1.3. Incompatibilidad.

Las. personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatona estarán sometIdas al réguuen de incom­
patibilidades, que determina el artículo 53 del Decreto 2043/
1971. por el que se aprueba el EstatutodePersonhJ al Serviéio
6~ los Organismos Autónomos, y no. podrán, simultnnE'ar el
desempeño de la plaza que, en su c~so, obtengan. con cualquier
otra de la Administración centralizada o autónoma del Estado.

1.4. Sistema selectivo

La selección de los aspirantes se' realizara mediante el siste·
ta de oposición restringida, que constará de uliaprueba obliga.­
toria para todos los aspirantes y qua consíf'.ti:rá. en contestar
durante une hora, y por escríto,a des cuestionarios -de pregun­
tas uno relaCionado roñel temario anexo, y <Jtfj), psicotécnico.
integrado por una serie depreguntasdirig¡das'a-apreciar las
aptitudes verbales, numéricas y administrativas de los aspi­
rantes.


