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B. LISTA DE APROB ....DOS y PROPuESTA DEL TRltlUNAl 11. TOMA VE POSESIÓN

9, PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

9.2. Plazo de presentación

El plazo de presentación sera de treinta dú~s hábiles, cont.a­
dos a partir de la publicación de la lista de aprobados. En de­
fecto de los documentos concretos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria, sé podrán acreditar
los mismos Pgr cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.L Lista de aprobados

Terminada 1& calificación de los aspirantes en todos los
ejercicios, el Tribunal publicará la relación de los aprobados por
orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número de
rJaz.as convocadas.

11.1. Plazo

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del
'lomhl':,uniento, deben'tnios aspirantes tomar posesión de sus
r,aq~os y cumplir con los· requisitos del articulo 15 del Estatuto
dePel',:>onal al Servicíode los Organismos Autónomos.

11,2. Ampliación

T~a Administración podrá conceder, a petición de Jos in tere­
sados. una prórroga del· plazo estabI~cído. que no podrá ex.ce­
der de la mitad del mismo, si las circlmstan-cias lo aconsf!jan
y coh ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria. sus bases, y cuantos actos administrativos
se derivon de éstas y de la actuación del Tribunal. podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, lB de octubre de 1973,-·El Presidente efectivo, Jefe
de los Servicios, Miguel FenethNavarro.

TEl\dARlO

Grupo prímero

1. El Estado EspaJ'i.oL-Las Leyes Fundamentales.~-Derechos
'i deberes de los españoles.

2. La Administración PÚbljca.-Organos centrales de la Ad­
ministración Pública.-La dfvisión ministerial española.

3. Entidades Estata:1es autónomas: Concepto.,-Estatuto de
Personal al Servi.cio de los Organismos. Autónomos.

4. El Consejo Superior de la Obra de Protección de Menores.
5. Las Juntas de Protección de Men-ores.
6. Los Tribunales Tuteláres de Menores.
7. Instituciones de la Obra de Protección de Menores.
8, C8raeterístlcas que acompañan a la infancia y a la ado­

lescenda.
9. Métodos protectores y reeducadores.

Grupo segundo

L Enumeradón y descripción de las funciones que constHIl­
~-'en obligación del Avudante Sanitario de Instituciones.

2, Concepto de a~ep-S'ia, antisepsia, esterilización. desinfec­
ción, desodorización o desapatasitación.

a. Desinfécción.-Desinfección química y sus modaUdades
por inmersión, loción y pul'verización.--:-ldea general de las re­
glas y aparatos más usuales para nevarlas a la práctica.

4. Desinfección gaseosa.-ldea general del empleo del alde­
hído y fórmico y sus técnicas más .. corrientes.

5. Desinfección .físita.~alor seco.-ealor húmedo.-Estufas
de de-sinfección.-Sus condlciones.~Marchageneral de las ope~

rationesen las désinfeccidnes por vapor.
6. E5tufas de desinfección por V&por' fluente, bajo presión

al vacio y con formaldenído:-Técnica de su funcionamiento.­
Comprobación de sus resultados.

7. Descripción delautoclave,-Puesta en marcha de una
esteri1ización.~Conservacióny entretenimiento del aparato.

B. Desinfección de loca.les.-Medios líquidos.-Medios gaseo­
sos.-Mal'cha general de las' operaCiones.

9. El lavado baioeLpuntú devísta de laprofilaxis.-Leiia­
dón ebullición.--Descripéión' detatladade una maquina lava­
dora'.-Técnicade su funcionamiento y aplicación de sustancias
jabonosas.

10. Oes'nparw,ilación.-"-Sus,tancias insecticidas y ahuyentado­
ras.-Desaparasitación individtlal.-Desaparasitación colectiva en
equipos y locales. . '

JI. El empleo de la su1flitación.~Aparatosde CJayton y su
técnica

11. El DDT.-Diferentes cuerpos de este tipo de actual em­
pJeo.-~Té~niCa de su aplicación en polvo...,.....Técnica. c'e BU empleo
en suspensjóll.-Desinsectación de locales por est.os cuerpos.

13. La desaparasitación pOr el gascianhídrico,-Su genera­
ción.-Técnicav,cnéral de Plopleo.

14. Cátnara de deSinsectación por gas cianhidrico.-Su cong·
trvcción y condiciones.·,----Tecnica de una desaparas¡tación en
cámnfa. ·-Ac-eidestcs.

autoridad
de nom-

8.2. Propuesta de aprobados

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la
competente para que ésta elabore la propuesta
bramiento.

9.4. Falta de presentacfón de documento,";

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer­
za mayor, no presentaran su documentación. no podrán ser
númbrados, quedando anuladas sus actuaciones, t;in perjuicio de
la. responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia referida en el npaxtado 4."· En este caso, la
autoridad correspondiente formulara propuesta de l;1ombram[en­
to, según orden de puntuación a favor de qUlenéS, 'a consecuen­
cia de la referida anulación, tuvieran cabida en el número de
ptnzas convocadas,

9.1. Documentos

Los aspirantes aprobados prese,ntaran en el Consejo Supe~

1'io1' de la. Obra de Protección de .Menores los documentos
siguientes:

a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

bl Certificación del Registro Ceptral de Penados y Rebeldes
que justifique nO' haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones públicas.

Este certificado deberá estar expedido -dent.ro de los tres
meses anteriores al día en que tenÍline el plazo señalado en el
párrafo 1." de la norma 9.2.

el Certificado Médico acreditativo de no padecer enferme·
dad contagiosa ni defecto físico qtte imposibilite para el ser­
vicio. Este certificado deberá ser expedido por alg1.,ma de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

dl En el. caso de opositoras,. el cettíficado definitIvo de
haber cumplido el Servicio SociaIodeestare*entas del n~ismo,

con mención de la fecha en. que finalizó. que. no. podré. .ser pos~

terior a la terminación del. plazo Sieñalado en el primer párrafo
de la norma 9.2.

el Los aspirantes aprobados cOIUprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947 deberán presentar los documentos acredita­
tivos de las condiciones que les interese justificar.

fJ Asimismo, todos los acteditativós de láscondiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.3, Propuesta cOl71plementtu'ía de aprobados

Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los ~x­

c]usivos efectos del artículo 11. 2, de la Reglamentación Gené­
raI para ingreso en la Adniinistración Pública. el acta de la últi­
ma sesÍón, en la quehabnln de fi~-urarporordentIe puntuación
todos los opositores que, habiendo superado todas las· pruebas,
excediesen del número de plazas convocadas,

9.3. Excepciones

Los' que tuvieran ·la condjción de funcionarios públicos estarán
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requü;:j­
tos ya demostrados para obtener Su anteriornómb1'amiento, de­
biendo presentar certificación del Ministerio y Organismo de
que dependan. acreditando su condición y cÜanH.1S circunst.an­
cias consten en sU hoja de servicios.

10 NO\HJR1MIENTO

7295
10.1 Nombramiento

Aprobada por la Prt""!-sidencia del Consejo SllP€'r5úr de k, Obra
de Protección de Menores la propuesta de nomhramiento formu­
lada por el Tribunal. se extenderán por la·. misma los corres"
pondientes nombramientos de funcionarios de -carrera a favor de
Jos interesados, los cuajes habrán de ser aprobados mediante
Orden ministerial. según determina elarticu!o 6.", 5. del Estat\l­
to de Personal al Servicio delos Organismos Autónomos, Dichos,
nombramientos se publicarán en el «Boletín Oficial del Estado'*".

l!ESOLUCION de la Obra de Protección de M erw­
res por la que se convocan pruebas selectivas res­
tringidas pamcubrir 19 plazas vacantes de Delega-,
dos Profesionales Técnicos de Tribanales en las
plantillas deciicho Organismo.

Vauwte$ 19 plazas de Delegados Profesionales Técnicos de
Tri l '_'¡-,'dp", €'n la plantilla. deL Organismo autónomo Obra de
Pro[¡e>cc\ón d-e Menores, del Ministerio de Justicia, de conformi-
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dad con 10 prevenido en la Ley sobro Rógimen Jurídico de las
Entidades EstataIefl Autónomas do 26 de diciembre de 1958, y
una vez cumplidos los trámites que señala la disposición tran·
aitoria primera y previa aprobación por la Presidencia del Go­
bierno, según determina el artículo 6.<), 2,d}. del E~ta:tuto de
Personal al Servicio de los Organismos Autónomos. aprobado
por Decreto 2043/1971, de 23 de íulío, se resuelve cubrirla5 de
acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GEJ>;ERALES

1.L Numero de plaza,s.

Se convocan 19 plazas de Delegados Profesionales Técnicos
- de Tribunales dotadas en las plantíHa~ del Organismo autó­

nomo.
1.2. La selección do los aspirant~s se regulará por lo ptevis­

to en la disposición transitoria primera del Estatuto de Personal
al Servicio de 105 Organismos Autónomos, lo dispuesto en el Re~

glamento General para ingreso en la Administración Pública y
las normas de esta resolución.

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la pre·
sonte convocatoria estarún sometidas al régimen de incompatl­
Lilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por
el qua se aprueba el E&tatuto de Personal al Servicio de los Or­
ganismos Autónomos, y no podrán símultanear el desem:pefio de
la plaza que, on su caso, obtengan con cualquier otra de la Ad­
ministración centralizada o autónoma del Estado.

1.4. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se rculízant mediante el sh,­
tema de oposición rostringida, ql,e constaT'á de las siguientes
fases o pruebas;

Prueba. al. Obligatoria para todos los aspirante,:,'; consisti­
rá en contestar durante una hora, y por escrito, a dos cuestiona­
rios de preguntas, uno relacionado con 01 temario anexo y otro,
psicotécnico, integrado por una serie do preguntas dirigidas a
apreciar las aptitudes verbales, numériCas y administrativas. de
los aspirantes.

Prueba b}. Voluntaria para los aspirantes: consistirá en
acreditar el conocimiento de una o m<Ís lenguas vivas mediante
la práCtica durante una hora do un ejercicio escrito sin auxilio
de diccionarIo.

2. REQUISITOS DE !'os ASPlflANTF.S

Para ser admitidos a la prá.ctíca de las' pruebas selectivas,
será ,necesario reunir los siguientes requisitos:

al Ser español.
bJ Tener cumplidos veintiún unos en el dla que finalice el

plazo de presentación de solicitude~.

cJ Estar en posesión del título de Asistente Social o legal­
mente equívalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que termine el plazo de presentación de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que ímpida el des­
empeilo de las correspondientes funcíones.

el No haber sido ."oparad!), mediante expediente disciplina­
rio. del servicio del Estado o de la Administración Institucíonal
o Local, ni hallarse inhabilitado p~tra el ejercicio de funciones
públicas.

f) Para los aspirantes [<"meninos. que deberán haber cumpli~
do o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara que
se haya cumplido, cuando finaEoo el plazo de los treinta días
hábil% señalados para la presentación de docum€ntos.

gl Carecer de antecedentes penales por la comisión de deli­
tos dolosos.

hJ Haber Sido clasificado por la Presid0ncia del Gobierno
dentro de los grupos bJ o d) de ]¡;to<!ispnsición transitoria prirne~
ra del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autó­
nomos, habiendo prestado servicios Ininterrumpidos en la Obra
de Protección de Menores por un período superior a dos años
al 4 de septiembre de 1971. y continuar prestandolos hasta la
celebración de las pruEebas sDlectivas.

Salvo el señalado en el apartado f), todos los requisitos an­
teriores deberún poseerse en el momento de finalizar el nIazo
de presentación de solicitudes y gozar de los mismos durante el
procedimiento de selcccíón haHa el momento del nombnt­
miento.

:3. SOLIO n."IlES

:1.1. Forma.

tus que deseen tomar parLe en las pruebas selectivas uUlí·
zarán el modelo normalizado aprobado por Orden de 30 de mayo
de 1973 {~noletín Oficial del Estado" dü 5 de junio}, manifesUm.
do expresamente que reúnen todos los requisitos exigidos en la
convocatoria, indicando el número de Registro de PerSonal y el
del documenlo nacional de identidad, comprometiéndQsea jurar

acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na­
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino, caso de que ob­
tuviet'en plaza.

3.2. Organo a quien se dírige.

La,'S solicitudes se dirigirán al sefior Presidente del Consejo
Superior de la Obra de Protección de Menores.

3,3, Plaz.o de pre8entact6n.

El plazo de presentflcióu será el de treinta día.s contados a
partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria
en el "Boletín Oficia! del Estado...

3A. Lugar de presentación.

La presentación de s'Jlicitudes se hará en el Registro General
del Con.':>ejo Superior de la Obra de Protección de Menoreó', Cea
Bermúdez, 46, Madrid-3, o en los lugar6g que determina el ar~

ticulo 66 do la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruelms se·
lect-ivas Serán de 200 pesetas.

3.6. Procedimiento de efectuar el importe.

El importe de élichos dorechos se efectuará en la Habilita­
ción del Consejo SuperiQr de la Obra de Protección de Menores,
o bien por giro postal o telegráfico, haciendo constar en este ca·
so en la solicitud el numero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo cou el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo
de diez días subsane la falta o acompañe Jos documentar. pre­
ceptivos, apercibiendo de que si no lo hiciese se archiv!lría su
inst~~ncia sin mas trámites.

4. AD\US¡ÓN DE ASPIRAXTE$

4.i. Lista provis:ollal.

Tra-n~currido el plazo de presentadón de Ínstancias, la Pre·
sidencia del Consejo Superior de la Obra de Protección de Me­
nores aprobara la lista provisional de admitidos y excluídos, en
laque constará el número del documento nacional de identidad
de los aspirantes, la cual se hará pública en el ",Boletin Oficial
del Estudo~.

4.2. Errores en las 1>olicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub·
sanarse. en cualquier morri.etlto. de oficio o a petición del inte·
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lIsta provisional podrán los interesados interpon<:r
en el pla.zo de qULnce ti-ias, a partir del sigu,iente a su publica­
ciÓn en el "Boletín Oficial del Estado», la reclamación prevista
én el articulo 121 d.e la Ley de Procedimiento AdminIstrativo,

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán acoptadas o rechazadas en la reso­
lución que se puhlicará en el ..Boletín Oficial del E&tac1o" por la
que se apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluídosdeberá pubJica).·­
se asimismo' en el "Boletín Oficial d€l Estlldo~, con expresión
del número correspondiente al document.o nacional de identidad
de todos los aspirante'S.

4.5. Recurso contra la lista definitiva,

Contra .la reó>olución definItiva podrán los interesados inte1"
poner recurso de alzad"8, en el plazo de quince días, a partir
del siguiente ai do la fecha de su publicación en el ..Boletín
Oficial del Estado,. ante el excelentiSlmo señor Ministro de
Justicia.

5. DES1GN,\ClÓ:-T, <.-"OMPOSK1ÓX y AC UAClÓ;-'¡ DEL TRlBVN.u,

5.1. Tribuna! calificador.

El Tribunal calificador será de&ignado por la Presidencia dlj]
Consejo Superior de la Obra de Protección de Menores y se pu·
blicara en el "Boletín Oficlal del Estado~,

5.2. Composición del Tribunal.

El Tribunal caHfícador estará compuesto por;

Presidente.-EI President.e del Consejo Superior do la Obra
de Protectión de Menores. que podrá delegar en el Vicepresi­
dente primero del Organismo.
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Vocales.-EI Vicepresidente primero del Cqnsejo Superior de
la Obra de Protección de Menores, cuando no presida; el Vice­
p~es¡dente segundo del Orgamsmo; el S~crehlT!lJ general del
Consejo Superior, que actuara, además, como Secretario;. y un
representante de la Dirección General de ·]a Función Pública,

Vocales suplentes.-Tantos como títulares.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tdbunal deberán' abstenerse dó intervenir,
notiflcándolo a la autoridad cuandó concurran las circunstan­
cias previstas en el articulo 20 delr:tLey dePtocedimientó Ad~
ministrativo.

5.4. Recusación.

Los as.pirantes podrán recusar a loomiembrosúel Tribunal
cuando concurran las drcunstanciasp:revistasen '(;llartículo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5,5. Constitución del Tribunal;

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la aslsteü­
cia, como mínimo. de tres de sus miembros, titulares o· su­
plentes

6. COMIENZO y DESARROLLO Uf: LAS PRUJ:j3AS SELECTIVAS

6.1. Program.a.

El programa que ha de regir el sistemaseléctivo de la opo­
sición restringida, mencionado en el punto lA, sé publica jun M

tamenta con esta convocatotia.

6.2. Comtenzo de los ejercicios.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido en~
ire la publicación de esta convocatoria yeJ comienzo de los
ejercicios previstos en la misma.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir eh cl,lalquier momento a· los as
pirantes para que ucrediten su identid-ad.

6,4, Orden de actuación,

En el caso de que la actuación de los opo¡,.itores no fuera ,con~
junta y simultánea, el orden. de dicha~tuación se determinará
mediante sorteo püblico, que se dará a conocer ttiedíante su.pu­
blicación en el ..-Boletín Oficial del Estado...

6.5. Llamamiento.

El llamamiento de Jos aspirantes será único,

6,6. Fecha, hora y luga,r del comienzo de las pruebas.

El Tribunal. una vez con~títuJdo, acordará la fecha, hora y
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas- YSe publicará
en el "Boletín Oficial del Estado,., al menos con quince días de
antelación.

6.7. Anuncias sucesivos.

No será obligatoria la publicación. de tOfo' sucesivos anuncios
{le_ celebración de los restantes ejercicios en el ",Bolétín Oficial
del Estado",. No obstante; estos . an-undos deberán hacerse pú­
blicos por el Tribunal en los locales donde· se· haYan <:elebradü
las pruebas.

6".B. Exclusión de los aspirantes en . la fase· ele selección.

Si en cualquier momento del procedimiento ,deseleccióll11e­
gase a conocimiento del Trihunal que alguno d~los aspirantes
carece de losrequisítos exigidos en la convocatpria·. se lé eX~
c~uirá de la misma, previa audiencia del propio :interesado; p8­
sandose el asunto, en su caso, a la .1urisdicci6nordinnria si se
apreciase inesactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACIÓN DE LOS EJElKICJOS

71. Sistema de culificaci6n de los i~jercicios.

Las dos partes de la prueba aJ se 'c~.lifican:Ín separadamente
Y, con carácter eliminarorio, con una puntuación de cero a diez,
El endo necesario para aprobarlos obtener, en cada tina de ellas.
Cinco puntos corno mínimo.

7,2. Sístema de valoración de la prueba volunta,ria.

Jdiomas.-Se. aSignará. de cero a frespl.mtos porcada ídioml:L

7.3. Actuación del Tribunal.

Dentro ~el desarrollo de la oposición restríngida,el Tribunal.
por. m8:.yona de votos, resolvera todas las du(jas que. surjan ell
apllcaclón de las normas establecidus en esta resolución y lo
que deba hacerse en los casos no previstos. •

B. LIST.~ DE APROBADO;; y PROPUESTA DEL TRrrJUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Te,minada la calificación de los aspirantes en todos losejer­
ciclos, el Tribunal publicará. la relacióndelosapr-obados por or­
den de puntuación, nopwijendo rebasar éstos el número de pla.
zas convocadas.

B.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autOi ldad
competente, para que ésta elabore la propue~ta de nombra~

miento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

JUntalTIente con la reJaCión dé aprobados remitirá, a los ex­
clusivos efectos del artícillo 11.2 dl) la Beglamentación General
para. ingreso e.n la~dJl'linistración PUblica, el acta de la últi~

roa sesión en la que habrán de figurar por orden depunluación
todos los opositores que,· habíendb superado todas las pruebas,
excediesen del número de plazas convocadas.

9, PRESENTACIÓN Dli: DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes nprobad-o& pre!;€ntanl.n en el Consejo Superior
de la Obra de ProteCCión de Menores los documentos siguientes:

al Certifh..:ación de nacimiento expedida por el Hegistro Ci~
vil correspondJente.

bl Copia autentifit;adao fotocopia, que deberApresentarse
acompañada del original para su compulsa. del titulo exigido
o justificante de haber. abonado ·los derechos para su expedi­
ción.

e) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
qlJe justifique no haber sido· condenado apenaS que inhabiliten
para el· ejerCicio de funCÍonespúbUca5.. Est-e certificado deberá
estar expedido dentro de ,los tres ineseS anteriores al día en que
termine· él plazo señalado· en el ·:Párrafo.!.'" dé· la norma 9.2.

d) Certifi<;adomédiCQ- acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto,físico que imposibilite para el ser­
vicio. Este certificado deberá. ser expedido por alguna de las Je­
faturas Provinciales. de .Sanid!l.d.

e) En el taSo de opositoras, eL cértificadodefinitivo de ha­
ber cumplido él Servicio Sociat o de estar exentas del mismo,
con mención de la fecha en .quefinalizó, que no podrá ser pos­
terÍor· a la tc-rnünación del plazo señalado· en el primer pilrrafo
de la norma 9.2,

fl Los aspirantes, aprobados comprendidos. en la Ley de 17
de julio de 1947 deberán 'presentarlos documentos acreditativos
de las condiciones queJes interese justificar.

g) Asimism(), todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo de presentación.

El plazo de presentadónserá de treinta días habHes conta~
dos a partir de la pub1icac~ón de la lista de aprobados. En de­
fecto de los documentoscpncretos acreditativos de reunir las
condjciones exigidas en la convocatoria, se podrán acreditar los
mismos por cualquier medio de pruebaadini&ible en derecho.

9.3. Excepcion:es.

Los que tuvíeran la condiciónde.'Íunc1onarIos públicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisi­
tos ya demostrados para obtenf!r su anterior nombramionto, de~
biendo presentar certificación del Ministerio u Organismo de que
depend~n. fl-l",rerlitanao· su. condición y cuántas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falla de presentaci6n· de documentos.

Quienes dentro del plazo j¡~dicado. y salvo los casos de fuerza
mayor, .. no presentaran. 5udoc.umentachJn, no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas sus -actl,laciones sih perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podidoJ:ncurrír por falsedad en
la instancia referida en el aPartado 4.° En este caso, la autori­
dad .. correspondiente· fonnulan\:propuesta· de nombramiento se-­
gún orden de puntuación afavor de quienes a consecw.mcia de la
referida anulación tuviorancabida 'en el número de plazas con~
vocadas.

10, NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento.

Aprobada por la Presjdencia del Consejo Superior de la Obra
de Protección de Menores la propuesta de. nombamiento formu~

lada por el Tribunal, se extendetátlpor la misma los corres­
pondientes nombramientos ,de funcionarios de .carrera a favor
de los interesados, los cualeshabrá-n, de ser aprobadof> median­
te OrdenministeriaI. según detérmínael artículo 6.°, 5. del Es­
tatuto de Personal al Servicio delos OrganIsmos Autónomos. Di­
chos nombramientos ·se publicarán· en el .Boletín Oficial del Es­
tada•.
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3. [n-'>Wucí(l(jt~ auxiliares dc los Tribunales Tutelares de
M,:nnres.-lnspección de los Tribunales y de Stls Instituciones.

6. Procedimiento en 10'3 Tribumlles Tutelares de Monores.-­
Dif.p1Jsicione" r;onen:lles.

í. Procedimiento de los Tribunales Tutelares de Menores_­
Del orde.n de proceder en la facultad reformadora.

8. Procedimiento en los. Tribunalos Tutelaf(;s de Menorús.-­
Del orden d{~ procedor en la facultad prot0etOl'a y en la de en
íuiciHmiento de mayores.

9. Ejecución df'> lo:", ~cuerdosdiC!l-ldo.; por los TribUI1HléS TH~

telares deMenon:~s

1. 1 N llmuo de p{Q,WS

Se convocan dioL plazas de Taqujmecanógcafa,:;, vacantes en
el Cuerpo Auxiliar de este Instituto, quo podranincrementat'se
con las que se produzcan hasta que finalice el plazo de presen­
ta.ción de instancias. A la publicación de la H¡;ta provisional de
admitido~ so filará el numero de plazas que. en definitiva, com­
prendera esta convocatoria.

LaspIazas estao dotadas con e"J sueldu y complementos esta~

blocidos por la Comisión Permanente del Consejo de Patronato
de este Instituto. en sesión de 30 de noviembre de 1973, en apli­
c.ación del Decreto--ley 7/1973. de 27 de julio.

MINISTERIO
LA GOBERNACIONDE

Gr¡¡po cuarto

1, Moral cristiann -Fuentes v car,n:tnic:llcas de la morar
ccistianu.··-Problemas fundamentales-I:::l problilma del ideal y
del fin, El pt'oblell1u dp 'la responsabilidad, el problema del de
ber~

2. El trabajo Como deber.-Fundamento-s teológicos del tra~
baío, "-Servicio Gl la sociedad. dedicación.

J. Formación profesional.-Conciencia profesional.-Sccreto
profesional.

4 La pt'l'sona.--Respeto a la persona humarUl...-Derechos de
las personaS: Físicas, moral-i:>s. religio;'fJs.--:-·Justicia socIa! y ca­
ridad.

;). Sodologla,·-El individuo como enk ~Qc¡al

6. Los grupos sociales: Sus claseS
7 Las c0munldoldes modernas.
H. MiSión edUCativa de la familiu-.~PapcJ y estructura de !a

fHmllia,·--La segllridad.-[.a soJidaridad,--Causas de la disgre
gaclón Fa.milJac Su repercusión en el nliJo.

9.' El papel de lu madre.-Carnncius afectivas de origen ma­
tornal: Su influenCia en BI desarrollo psicológico del niño.-Tipos
especiales de madre: La madre abusiva.-La madre solitaria.­
La madre adoptivn.--Lu madrustra.-'-comportamientos peculia­
res de (;ada uno de e;of.os tipns de madres y repercusión en lo,;;
hijos.

lO, Pa.pe-l del pllrlro en la fam¡]w -lnsutJClf'nCla de la aulo
ridad patel na -RepercuslOH p';lcologiC8. en el nIño -'11POS e'>
pedales do padres.

11. La convivencia de tres gene¡-aciones, --El papel de Jos
abuelos,--Desviaclón del papel d€: los abueios,-Su repercusión
en el desarmllo psicológico de! nino,

12. Psicología evolutiva...;...EI niiio de uno a lineo IUlos---,El
njno de cinco a diez añeis de edad.

l;~. Elactolüscente de diez a dieciséis a nos.
14. Principales problemas socio-económicos: Vivienda. ali

mentaclón, paro, educación, higiene, sal ud.-Tiempo libre.
15. La familia y los liJ,enores.-EI trabajo sodal en el campo

de la familia v de los menorf's,-Menores- privados de ambümte
familiar normuJ.

16, Casos sociales: Estudio, diHgnós1ico y tratamiento-­
Diagllóslico interpI'Pt_ativo._·Pronñstico. __TmbHjo en equipo.

17. O¡"gUnlSI110S catolicos e int<~rnacionnles vll1cuJndos con los
menore:i.

7296 RESOL.UCION del Instituto de Estudios de Admi­
nístración Local por la que se convoca concurso·
oposición para cubrir diez plazas de Taquímecanó­
grafasen el Cuerpo Auxiliar de dicho Instituto.

Vdctl.nlcs diez plazas' de Taquimecanógr-afas en el Cuerpo
Auxiliar de este Instituto. de conformidad con los artIculos ter
cero de la Ley 42/1967. de 28 de junio: ~1 del Reglamento da
22 de Julio de 1967, 232.4, del Reglamento de Funcionarios df~
Administración Local de 30 de mayo do 1952, y con el Reglamen­
to Gpneral para el ingreso en la Administración Publica. aproba-·
do por Decreto 1-111/1968, da 27 de junio, _cslu Dirección ha 1'0­

suelto cubrirlas de acuerdo con las slguientr'_'i

Bases de la convocatoria

Grupo segundo

Grupo primero

1L2 Ampliación.

La Administración podrú conceder, a ¡NLícíón de los interesa­
dos, ulla prórroga del plazo estab1.cGido, que no podrá. exce·
der do IR mitad del mismo, si las circunstancias In a.consejan y
con ello no se perjudican derechos dp terceros,

11 I Plazo,

En .'1 pJ¡l,¿O de un mes a contar' de L¡\ notificación del nom­
hramiento, deberán los aspirant.es tomar posc!'¡lón de sus cargos,
y cumplir con los requisitos del. articulo 15 del Estatuto da Per~

':>onal al Servicio de los Organismos Autónomos.

TEMARIO

Recí/I';o de cardcter genPfclf cuntra lo upQsición

La convocatoria, sus bases y C1.1C1ntw; actos administrativos
se dedven de éstas y de la actuación del Tribunal, pODrán ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es
tablec:idos en ia Loy de Procedimiento Adminhtrativa.

Madrid, 18 de octubre dB 1973.-El Presidenle i:'feclivo J'Bfe
de lo;; Servicio"" Miguel FBnech NtlvarnJ.

12. NORMA FIN~1

1. Idea cid Dúrecho.-Coucupto ~-Clh~es,--Fttentes.

2. Concc:plo del Derecho Adminhtrativo,-La Administra
cióll; Sus finc-s. medios y potestades

:~. División territorial: Neccsidad.-La división territorial en
orden a Jos Organismos locales y a los servicios.-Reglas para
la división territoriaL-La división territorial de España,

4. La Administración ('.-entn~L-J<'Í'atura: del E5tado,~Orga.­
nización minlsterial espai'iola,-Collsideración ,especial del Minis­
terio dH JustiCÍa.

5. 'La Administración provincial en.E:-;pafla: Organización ac­
tua.l.--La Administrución municipal en España.-Asistencia so'
cial en la legislación provinciuLY local.

6. Concepto del Derecho Civll.-Idea del Código Civil espa­
Jiol.-Personl1lidad, capacidad y repl'esc!Hadón,-Derecho de fa­
milia.

7. Matrimon¡o canónico y matrimonio civ¡I.~Djvorcio, se­
paración y diso~ución del matrimonio --Derechos y deben;l~ de
los cónyuges. <

B. Filiación Jegítima,-FHiación ik¡;'itimu.-Legitimacián Y
reconocimiento_-Derechos y deberes dE' Jos hilOS.

9. La patriu potestad.-Dcrechos .Y deberes de ls pa.dres y
de los hijos,-Suspensión de la patrm potestad. adopción.-La
adopción -de acogidos en establücimien"c-;; benéficos.-Tutela.

10. El trabajo de la., mujeres y de ;or; inonores: Medidas pro­
tectoru5,-Jornada de trabajo y dl" deSe:.l.n5o.-Accidentes de
trabajo,

11. Legislación sociaL-Aplicadón dt:' la Seguridad Social a
la famHia ji al menor tutelado por los Organismos de la Obra.

12. IdBa general del Derecho PenaL-La. menor edad pa­
nal.-Delitos y faltas contra menores.--:-Abandono de familia.

la. La Ley de Pttligrosidad y Rehabillttl.ción Social.
14. Organismos rela.cionados con la Obra de Protección de

t.,,1enore",
15. Ellsci'ianza General Biisica y Formación Profe::donaJ Obli­

gatodas,-Universidades e Institutos Laborales.--E~,:uelas. de
A¡te~ y Oficios.

L Leg"slación en España de la Obra de Protección de Me"
nDre.'-..-Lu Ley de 12 de agosto de 1904 y el Reghimf!nto de 24
de euero de 1908-Finalidadl)~ de est<'1S dlsposiciones más fun­
damentaJns ha:.ta el Decreto de 2 de julio de 191B.

1.. La protección del menOr segun el Texto Refundido de 2
de julio de 194H.-Ambito general de la Institución.-Menores
,,-;ujutos a protección.-Conteniao de la protocción,--..Formas de
la protecciú'l.

:1, Organismos a quien estú onCi.ll11t,ndada J<t acción protec­
toru, -El Conseío Superior de Protección de Menores.

4 Juntas de Protección de Menores.
s. JuntHs de Pr-otección de Monores: Instituciones: Clué-,ifica

ción y fin(~~,-lnspccción de Instit.uciones.-Expedientcs,
f:l. FuncifJl1ürios de la Ohrtl: Nunnuéo orgúnlcas de personaL

Grupo U!I <.:21'0

l. Antocl:'dentt,s históricos de lO!; lCibunales fute!ares de
Ménon··'.-Id2H de su legislación vigente.

;,: .Or&:,un'7.a,ción Y atribuciones de los Tribunales Tutelares
de MenDI'i~Ól--SU compr:t€ncia,-Constifución.

:1. El T¡·ibulltd de Apelación.-Organización y competencia.­
La Unión N;\t.. ional de Tribunales Tutelares de Menores.-Or~
ganización y r~ncs.

4. Servicios económicos y estadisti.cos de los Tribunales Tu­
telares de Menoreb.


