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Los documentos citadps en los namares 3,° v 4.7 deheran es
tar sxpedidos dentro de los tres meses anteriores o la [ocha en
guo termine &l plazo de prescutacion.

En defecie de los documentos concrelos, acreditativos de rew-
nir lus condiciones exigides cn la presente convocatoria, se
podran acredifar por cuslquier medio de pruebn admisibie en
derecio.

Quicnes deniro del plezo indicsdo, y seive cases de fuerza
mayor, ne presentaren su documentacidn no podrisn. ser nom-
brados y quedaran anuladas fodas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran pedido incurrir por faise-
dad en la instancig a gue s¢ refiers la norma 3.7 de esta cauvo-
catoria, En esto caso, el Tribunal forinulard propuesty adicicnel.
efectuando nuove velacion, conforme al procedimiento sefalade
en la norma 22 de esta convecatoria, entre los aspirantes gue ha-
bicran aprobado los efercicios de In oposicién:

Los aspirantes propusstos gue téngan la congdicion de funcio-
narios publicos estaran exentes de justificar documentalmente
las condiciones y reguisitos ya demosirados para obtener su
anterior nombraniento, debiendo presemtar certificacion del Mi-
nisterio u Organismo de gue dependa. acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en su hofa de servicies.

IX, Poma de posesion

23, EI aspirante o aspiranies propuesios per el Tribunal,
una vee expedido el nombramivinte, en el gue figuraran gt
numere del Registro de Personal v la fechs de nachniento, debe-
ran tomar posssién de su desting, dentro del plazo de un mes, a
contar desde la notificacidn del nombramienin, saivo el supuesto
de que sea aplicable lo dispuwsto o el articulo 57 de is Ley do
Pracedimients, Administrative. )

En el caso do loma de posesion, se presiavd juramonio de
acatamiento u los Principios Fundamentates del bMovimiento
Nacional y demés Leyes Fundamentaios del Reino

X. Normas finalrs

25, La convorsioria y sus bases, v cuahios aoitos adainislaea-
tivns se deriven de dsta y de ks acloacién del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesndes, en los cases y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo. -

27. 5i se produjeran ep o sucesivo cambios oficiales en los
planes de estudio de las respectivas Facultades o en la astrue-
tuva organica de la ensefunza en especial de los Departa.
meéntos universitarios, Ins Profesores designades pedran ser sds-
crites por €f Ministerio de Educacion v Ciencia, medianle orden
motivada, al desompeio de la discipling gue haya venido a susti-
tair o g desarrotiar g que tenian dentro de fa Universidad.

. Madrid, 4 de marze de 1974 .-F1 Director penerid de Univer
aidadias ¢ Investigacion, Felipe Lucens Conde,

MINISTERIO |
DE INFORMACION Y TURISMO

QORDEN de 15 de enero de 1574 por lg gue se con
vecan pruebos selgctivas restringidas para cubirir
iray plezas vacanles en o plantilla def QOrganismo
culonomn Editorg Nacfonal,
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Umos, Sees: Vacantes tres plazas en la plantilla del Qrga-
nismo autonomeo Editora Nacional, del Ministerig de Iuforma
cion ¥ Turismo, de conformidad <on o previsto en la Loy sobre
Heégimen Juridice de las Entidedes Estutales Aulonomas, de
26 do dicicmbre de 1838, ¥ una vez cumplidos los tramites quse
sehata la disposicion transiteoriz primera y previa aprobacida
por la Presidencin del Gobierno, segen determiina el articu-
fo 6.7 2, o) del Estatuto del Personal al Servicio de los Orga
nisthes Autércmos, aprobade por Ddorete 204371971, de 23 de
jubio, se resupive cubrirvlas de acuerde con las siguientes

Bases de counvocatoria
1. NomrMas CENERAIER

1.1. Sa convocan fres plazas, con la siguiente distribucion:
Dos Jefatutas de Negociado vy utia Gerencia de Libreria, dofadas
en la planiilis presupuestoria del Qrganismo auténcmo,

1.2, La seleccion de los aspirantes se regulara por lo pre
viste en la dispesicidn translioria primera "del Estatuto de
Personal &l Servicio de los Organismos Auldmomos, o dis
pueste en ¢f Reglamente general para ingreso en fa- Adminis-
tracién Pablica y las normas de osta Orden, )

1.3. Las personas que cbiengun las plavas a gue se refiere
la presente convocatoria eslaran sometidas al ragimen e
mcompatibil:dades que determina. el articule 33 dgi Decre-

la 20437i871, por sl gue se wpriueba ef Estatute de Personal
a} Servicip de los Organizsmos Auwténomos, vy no podran si
nuttanear el desempeno de la plaza que, on su caso, obiengan,
con cuslgeier cira de la Administracion centralizads o mule-
o digl Fetuda,

14, La seleccitn de Ios: aspirontas se realizarda modiante
el sistema de concuprso-oposiciSn  res:iringido, e constars
de las siguientes iases o pruehas:

1 Un ejercicio psorilo.
2 Concurse de mérilos, conloiine & fo gue se indica oa b
prosenie convorniouria,

3 CONDICIGNES DE LGS ASPLHANTES

Paia ser admitidos en el concursg-oposicion sard nscesaric
réunnir los siZulentes requiaitas:

al Ser espatiol,

1) Tener cumplides los dieciochio anes én el din sn gue
linalice ¢l plazo de presentaciom de solicitudes,
" ¢} Estar on posesién del titulo de Bachiller Superior o simi-
far, o ser experto en maicria de edicién, distribucion, venia de
publicactones y publicided.

d) Mo padecer enferimedad o defects fisice que impidas cf
desempenco do ias cortespandienies funciobnes.

gl Ng haber sido separado, madiante expcodients discipli-
narie, del servicio deot Estado en cualquiern de sus esferas de
fa Admimistrgcion Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones piblicas.

£} Heber sido clasificado por la Presldencia del Goblerno
dentre del miupe Bl de la disposicion transitoria primera del
Fstatuto de Persansl gl Servicio de tos Organismos Antonomos,
Babicndo prestsds serviclos intoletrumpidos en el Organismou
Editora Maciomatl por un perivde supericr a dos afos, al 4 de
septiempre de 1971, ¥y continuar prestandolos hesta Ja cele-
hracidn de fas procbhas sefectivas )

c gl Caracer de antecedentes penaltes por la nomiswon de
delitos dolosos. :

3. SpLwIvunEs

3.1, Lus gue dosecn Loamar pavie en tas precbas seleciivsas
deperay en su =olivitud hoscer constar lo siguicnie:

al Que reunen tudos los requisites esigidos poi le conve-
cataria, indicando en la solicitad el numero.de su documen
10 nacional de wdertidad,

B} Conprometerse, en ciso de obigner plagzs, a jurar scals
miente & los Principios Yundamentalcs del Movimicnio Nacie-
nel y denas Leves Fundamentajes del Reino.

3.2 las soliciwdes se dirigivan al seior Dicector de Edito
ra Macignal, en instancia ajustada al modelc ds soliciiuc
normatizacdy aprobade per Orden de 30 da mayo de 1973 (- Baletic
Cficial del Estade» nGmerpo i3, de § de julick. i

3.3, El plazo de presentacidn sera el de trointw dias, con
tados & partir del sigulente al de In publicacion de esta cob
vocatoria e el «Boletin Oficial det Estada. .

34 la vresentacion de solicitudes se hard en el Regisiro
de Idilors Nacional, Palacie Nacionul de Congresos y Exposicio
nes, svenids del Ceneralisinme, 28, o en los lugares que deter
ming el articuke g6 de 8 Ley de Procedimiento Administrative

2.5, Los derechos de examen para tomar parte en la:
pruebas saleciivas seran de 50 pesetas, que se ingresaran en o
Admintiracion del Qrgantzmo, retivandose el recibo correspon
diente, o bien por girpg postal o telggrafive, haciéndose cons
tar, en este cus0, e la soliciiud ef oamero v fecha del ingreso.

3.8. De couerdo con el articalo 71 de la Ley de Proced:
miente Adwministrativo, se requoerira gl interesado para que, er
el plazo de diez dias, subeane la falta o acompufie los docu
menios precoptives, apercibiéndole gue si no lo hiclese se ar
chivaria su instancia sin més tramifes,

3.7. Trunscurride el plazo de presantacion de Instancias
ot Direclor aprobars Ia Hista provisional de admitidos, fa cus
se hara pubiica en et «Boletin Oficial dol Estados, En esta lists
abran de aparecer, al menos. ¢ npombra v apellide de le-
can%idatas v wl mimero de su documenie nacional de iden
tidad.

3.8 Los errore: de hechoe gue pudieran advertirse podrar
subsanarse on cuulgquier momento de ¢ficic o & pelicien dei
interesado. )

3.9, Conlira la lista provisional podran los interesados ip-
terponer, en el piazg de guince dias, a partir del siguiente a s,
pubitcacidn en & -Boletine Odcial del Estado., la reclamacion
previsia en o articulo 121 de la’ Ley de Procedimienta Admi
nisirativo

3.i0. Las reclamaciones serdn aceptudus o rechasadas en -
Resviucion que sz publicara en el -Boletin Oficial del Estado.
par fa que e aprucbha ta listo definitive. Bn el caso de que n- .
s8¢ hayu presentade reclamacion alguna, la lista provisiona
adguirisdé ¢ cardcter definitive. 5 fuera nectsarie publics:
la lista definHiva, en ella figurardan los nombres y apellidos de
10{:’; gandidai.{m y el numera del decumento nacional de iden
tirdad.

311, Contra la resplucion definitiva podrdan tos inferesado:
interponey recurse de alzuda anie el Minisiro de Informacice
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v Furismie. El plazo de inlirrposicéén_sm‘ét e guinee dies, o
conitar desde la publicacion en e -Boietin Oficial dat Estado-
e dicha resnhucidn definitiva.
4. Drsmwacion sl FTRisuwsL
4.1, Ei Tribunel calificudor sora dosiguade por &l Sui:_wa_‘;r:re;-m-
rio del Departamente, v so publicara en el «Bolelin Ofictal del

Futado,
4.2, E! Tribunal calificador estard compueslo por:

Presidente: El Director de Fditora Nacional, o persons on
nuien delegue.

Vocales: ‘ires funcionarios de carrera del Organizsmo sutd-
nomoe BEditora Nacional, un representante de ln Direccion Ge
neval de la Fungién Publica; acinard come Secoreiario & Voouod
de menor edad. Se nombraran tantos suplintes como miembres
titulares del Tribunal.

4.35. Los miembros del Tribunal debecan absiensrse de in-
rervenir, ¥ los aspiranies podran recusarles cuunde concurran
las circunstanciag previstas en el articule 20 de lu Ley de Ere
cedimiento Administrativo.

4.4, El Tribunal no podré constitiirse ni acftay sin la usie-
tencig, como minimo, de tres de sus miombres ttulares o su.
plentes, indistintamente,

3. PrUEBAd a4b01)van

5.1. El programs que ha de vegir el sistema »elecivoe del
roncurso-aposicidn restringido se publica juntamente con esta
convocuioria.

532, No podra exceder dg ocho mieses ¢} tiempo comprendids
entre Is publicacién de la convocatoria v el comienzo de
tos ejercicins.

53. El lamamiento a2 los aspirantes zerd unico.

5.4. El Tribunal, una vez constituide, zeordarg 1 iecha,
horn y iugar en gue comenzavan las pruoebas solectivas, y se pu-
blicarf en o} «Boletin Oficial del Estados. sf menos, con quince
dins de antelacién,

5.5, El orden de actuacion de los aspirantes se efectusrd
mediante sorten puhlico, gue se anunchara en ol -Boletin Oficial
del Estado-.

G Tases oE GEbmin

8.1. El sjercicio oposicidn consislira en e desarrolis por es-
crite, duranle un periodo miégxime do tres hoves, de lros (8lmas
elogidos por el Tribunal en el moments de la celebracitn
del ejercicio, uno de cada una de las partes del programa
nue se publica a continuacitn, .

6.2, ' La calificecién de los ejercicios se realizara por el
Trikunal, gue podrd otorgar de cero a diez puntos por caga
uno de los temas desarralindes, siendo necesaria la ebiencion

de un loisl de quince punios purs la superscion de la
prucba.
6.3 Loy méritos del concurie nposicidn s¢ valmargd con

girpeto af sipaiente bharemo;

1.t. Estar en posesion del grudo de Licentindo por una Ta
cultad universitariz o Escuela Térnica Superior, dos
puntos.

12, Por diplomas, cursos de espegiadizacion
mions, etc., hosta dos punto:s.

t4. Por cade aito de servicios presiadod al Organisme. 0.50
putos.

1.4 Por cada aio de sorvicies prestados o ofres Cruateoy de
dctividades similnres, 6.25 puntos.

idicomeas, pro

#.4. Dentro del deswrrollo dal concursa-oposicidn restringi-
do, el Tribunal, por mavoria fde votos, resolvera todas las
dudas que surjan en aplicacién de lus normas esinblacidos on
¢xla Orden, v lo qus deba hacerwe vn los casoes 1o previsios,

7. Lista DT APROBADON ¥ PR FA DEL ERTULMAL

7.1, Terminada la calificacion do los aspirantes eu todas
los ejercicios, el Tribunai publicard la relaclan de uprobados
por crden de punituacien, no pudiendo rebuasar éotos ©f namero
de plazas convocadas.

. 1.2, El Tribunal elevara la velucidn de aprobados & la auto-
ridad competente, para que ésta elubore propuesta de nom
bramienta,

7.3, Juntamenie con la relacion de aprobados remitiva, a los
exclusivos efectos del erticule 1312 de la Beglamentacion gene-
ral para ingresc en la Adminiviracién Poblica, el acta de ls
"uiliirr_l’a sesion, en la que habran de Agurar, por orden de pun-
*fuacidn, todos _]05 opositfores que, habiends supersdo todas las
pruebas, excediessn del niimerc de plazas convocadas,

7.4, Los opositores propuestos deberdan aportar, en ef plase
navimo de trefota dias, s partir de la pubiicacién de la lists
g ap;‘ob_ados an ol «Boletin Oficial del Estades. low documentos
acreditatives de lag condicion®s de capacidagd v requinidios exigi-
dos en la cenvocatoria. ’

‘ Er_i defecto de los documenios concretos, acreditatives de
reunir las condiciones exigidas ea la convocatoria. se podran
arreditar por cualquier medio de rrucha admisible on dereche

7.5, law gue luvieran la coediion de fuaciens:jos piblicos
estiran exonles de justificar cocumentalinente gy condiciones
¥ requlsites va demosirados pare ohiener su anierior wombra-
micnto, debiendo presentar certifivaciéon del Ministerio u Orga-
nisima de gue dependan, acretfirando fu condicibn y euantas oir
cunstyncins consien en sun hoja de servicios,

.6, Quicaes dentro del plazo indicado, v salvo ies casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentacién ne podran ser
nombrudos, guedande anuladas ses actwaciones, sin perjvicio
de ia responsabilidad en gue hubleran podide incurrir por
falsedad en 1a instancia referida en el aspartado 27 En esle
caso, Ia autoridad correspondicnte formulard oropoesta  de
nomhrimiente, segin orden de punmtuacifn, & Tavor de guienss,
w conser nencia de la referida savlecion. tuvieran «xhida on e
nenrrera de nlazas conveoradtdus

K. NOMERAMIENTOR

g0 Doy b Diveccion de Lditera Naclenad se extenderin
tos correspondienies nombrmnientos de funcionwevies de carre-
re a favor de los interesudos, low vuales habrin de ser apro-
hado: medignts Orden niinisterial, segan determina el e
ticulo 6.5 del Estatuto de Personal al Servicie de los Organismoes
Aglanenion, v cuvos nombramientos se publicaran en ot «Bo-
et Ohrial del Fstadoe-

% Tunia BE PURESION

.0 Lo gl plezo de v mes, a contar de Ia nolfticacion det
nombramiento, deberan Jos aspivantes tomar posesidon do sus
cargos ¥y cumplir con log requisitos del articule 15 del Lstatuto
de Personal al Servigio de Yos Orpanismas Auténomas,

6.2 La Adminidracion podra conceder, a pelicidn de les
interesades, una prorroga del plazo establecido, que ne podra
exceder de fa mitad del mismo, sf Jas circunstancias o aconse-
jan v con elln no se porjudican derechos de levceres.

[1E T S R AR

La convacsloria U sus Dases v cuabios actes sdministrativos
s2 deriven de éstp ¥ de la actoacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados, en los pasos v en la forma
esiablecidos ¢n 1a Leay de Procedimiente Administrative,

Lo que comunico o VV, 11 para scu conocimiento v efectos.
Diogs guarde a VV. 1, imuchos adios, ) ) )
Madrid, 15 de enevo de 1971 - P, B, el Subsecraiavie, Oreja
Aguhire,
Divecior

Subrecritarie de Infanmacnn v Turisieo oy
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PROCBEAMA

Cural v owr LA AsuisisTRsclen Poenia

CALATLA

Theoand s i3 DEL

1. Bas Leves Fundemieniales del Buino.—Auvalisis del Fusro
de 1wa Uspuioles~Fuero del Trabajo ¥ Ley de Principies Fun-
damentales del Movimiento Nadional.

2 Lg ley Organica del Fslado —Anatisis de su contenido.

3 La Jofatura del Fstado: Sus funcionsg v poderes.—La su-
ceman oa la Jefaiurg del Estado - Consajo del Remno 3y Consejo de
Rogencla, '

4, Lns Cories Espaiolas: Anigcedonies historices, composi-
cion, urganizacion y funcionamiente,

3. Oreanizacian del Movimiente Nacional —TFF Consein Wa-
cionad - Estade y Movimiento,

4. L& organizacién judicis] e-pafiola. —kl 1ribunal Sunromo.
Jurisdicciones especiales.

7. La (wearizacién Sindical~Los Sindicatos Nacignales.—
Ta represeniacion sindical.

#  La Administracién Ceuiral del Estado: Organos supe-
riores. -=LE1 Jefe del Estado, El Conscjo de Minisives. El Precidente
del Gohicrno. Las Comisione: Pelegadas del Cobisrpo —Divi-
sion ministerial esparola.

9. Orpanes periférices de s Administracion Central. Los
Gobernaderes civiles, —Gobernudores  generales.—Subgaburnado-
res v Delegados del Gobicrne. —Luas Comisiones Provinciales de
Servicies Técnicos,

19, La Admipistrectén  institucicnal.—Concepto v clasilica-
citn do g entes phblicos no ferritoriales: Creacidn v extincidn,
Principios generiles sobre su organizacion y funcionamiento.

11, Lu Administracion Local: Su concepto v evolucion en Es-
paia. Entidades gque cumprende —-Relaciones entre ia Admi-
nistiacidn Central v Local, -

12, Los {funcionarics pihlicos: Conecepto y riasze
de ia Funcicn Poablivg en Espuada. —-Dsheves ¥ derpc
funcivaanids;  Situaciones e incompatibilidades,

13, Ruégimen disciplinario de la funcién plblics —La Fun-
cion Foblica de la Adminisiracitny  Insiltucionsl en fspafis:
Sp problemséticn,

14, Principios generabes sobie la orgsocizacon y funciona-
micnts de tes Organismos aatdnomos de ia Administracion del
Estudo ~-Eslaivto de Persenal de Organismos Auldénomos,

—Organos
Lo da los
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. 1 El Ministeric de Infolma.cldn ¥ Turzsme —Organzmon -—
Iisas sobre su funcionamiento.—Organizmes dependientes.

. 2, La Editoras Necionel: Aniecsdentes.-Creacion.—Su- jus-
t;;’zcacwn —Naiumlm ]urzdxca —Orgamzamén —Lagzsiacldn
‘afecta. -’

3. Qrgancs dirsctivos. —Atribuciones y funcicnes -Sacrat-&-
riaz Geonerai,—La Seccion de Ediciones —La Ssceidn. Comercial —
L Scccién Econdmico-Adminisirativa.—El Negoc:mdu de Publica.
‘ciones Periddicus.—El Nx,gm:ladc de Régimen Interior--El. Ccn~-

sefo Editorial.
) 4. " E] problema .editarig] an Espaﬁa —Ediwriaies pubhcas ¥
‘Editoriales privades: Sus modos de actuacién., —Relacmnes entre
ellas.—El Instituto Nacionrl del Lihro Espanol.'”

5. La reforma administrativa.—Sus mmtastacmnca. en Espa-
fia,—~La productividad en la Adminisiracién;—La racionalizacion
vy simplificacitn de los métodos da traba!e ~Oficinas de Qrga: .
nizacidn’y Métodos.—ia mecanizacide y- la automacion.—Oficl-
nas de Informecion.—Iniciativas y Teclamaciones, -

9. El faclor hutnano en la Administracion,—Relsciones’ hu

manas y publices sn ia Admmlstracmn —5u- ap]zcamén préc—-

tiea.
7. Principios de organi;ac;én do oficinas. -—Secretar{as -—Ar-
chivos.—Docu mentac'on Alnformf-s —Junias.—Consefos.

R
L llI M.\TKRTAS F“\PF.C!ALES

. LA

1. Couceptos v de:‘lmcmnas pre\zias -—lmpresos pubixcacm-
nes unitarins y publicacionbs periddicas,—Libres, foHetos,. hijas:
susaitas.—Fie c%’a imprenia.- -Consubtta voluntaria. -—-Dep()smn pre-
vie a iz difusién.—Depdsito legal de ‘obras impresas.--Iimgrescs
" clandeastinos —E! ISBN.—Ley do Pressa 2 Imprenta. -—D:spos:cm
nes .compleméntarias —Ley de Proteccién al Libro Espafiol

2. Tipus ge libros. —Clasrﬁcacmn por materias; -—Dhersifwﬁu

-
Edw;one'a :

cion lingiistice.—Epoca’ de lmpr\s’smn w—-Pes,o —Tiradas. —~Com-. !

pmbaﬂén de tiradas,

3. Reiaciones, nutor-editor. —El mntrato de edwmén tra.
- duccifn: Princ:pa}ea pinios a tenser en cuents.——Ley ¥ Rogiar
mente ‘de Propledad Inteléctual ~—El Begistro de 1. Propiedad
Tatstechial,—El «copyrigths. -

4. Fl originsl: Preparacién Qe la- copia. ~—Corraccmn de 8s-
tilg —Pruebaz, rorreceidn: Signna convencmna]es do carre::rmn
tlpogratxca .

Arquitectiira dal libro o zie un comuntc t!pogr&f!co -—Ca-

hhmdo da texto.—Eleccitn del tipn.—Eleccidn .del formatn de’
pagina y justificacion.—Numere de p&giuas ——Marr.ado CQ}J‘
feceion compleia; La magueia. -
. .8, Composicién  tipografica. —Medidas t:pogr&hcas —Dlstin-
tas ‘categorias de tipos.—Aspectos de los tipos independientes’
dei sstilo —Cowmposteidn manual. —Composlcmn mec;tmca,»-—s.is
iemas modpmos de composicién,

7. Prm ipales procedimientos de - ‘im rasmn -—Impres:én en
reliovse,” tipografia. —impresiét en hueco, huecograbade,—Iinpre--
sidn plana, offset: —El fctogra‘bade —Proeedlm:sntos especmies
Sengrsfla

Tipos, usuales de ilustracitn de publmacwnes Grﬁ.ﬁcoﬁ.
dlbujos. fotografins, mepad: Ccudwwnes de los origineles para.
su Jgeproducsion, ——Haproduccién e Hnea. blanco ¥ negro y- ce--
ior —Fotomecdnica . -

8. Papel ¥ tas de imprénta. —-Encuadermc;én —-Encuadar—
nacidn rostica: Tlpos de encuademacién —ﬂ!atnrla}es tie encua
dernacion :

10,. Precios ¥ presupaestns de impres;on Interpratacxén y
‘andlisis.—C6mg elefir impresor.—Costes:
ponen,-—Costos presupuestarios v costai his»téricos —«Precios de
venta: Elemeiltos a tener en cuenta

.IH_- Comezcml

1. Orgamzacu‘)n :ie ventas: Deparismento de veuntas, —Qué
comprends una organizacién’ de ventac. —Las ventas y sus previ-
siones.—Promocion. de ventas.—Presidpn y mercados. —Estrugtura -
ds los programas do ventas. --V:gila.ncm de los m;smos —-—Ventas
POr COnCUrsc
. 2, Técnicas do venta. w—“hwei.:lugacn.‘n:r de mc:cados 7 motwa.-

ciones.—Fuses de la- investigacién.—Diferentes apli‘cac:ones'de Ia
investigacidn.—~Investigaclén descripliva y- disgnsstica, -

3. Ordenacion dei comercic interior del libro.—=Helacicnes'
ediior-tibreros.—Formacién - profesional. ~Las Escuelas geé Libre-
ria.—Congresos Nacionales de Editores ¥ Labreros —Ferlas del
Likra y Exposiciones,

4. Red disiribuldora—Agliidad yen Ia t!lstnhuc;on —mPuntns
de veuts.—Zohas reglonalss ¥ locﬂes ——Patencla comercial por:

zonas

Dlslrlbucuén de libros.—De pubhcucionea penédzcas —5is-

LPmas de venta —Serv;cms novedad&s vy depésxtos wi’.a venta di- 7

6 Dlstribumén Persona.s y Entxda.des aferf.&s a la misma, ——'-'
Comism .

Intermedierios. —Seleccifn y. formac:on -—Prestacwnes
nes ¥ descuentos:

7. Organizecién comercisl “exteriar. —Mercados ext.ran;eros
'PI‘{LCEIC&S de exportacmn —Zonas gaograﬂcas de exportacmn dal

e T ‘ - N ': ..‘-.

'zéasruf;sv4*

Partidas ‘que Io com- -

8721

'hbro espaﬁol —Especial reierencm & zonas !nsr:;am:;parir?.nl,ea-—~

‘¥ Estitauios s 18 exportacmn ¥ politica de desgrfwncmn

8. Publicidad.—HReglas basicas,—Medios  publicitarios ~Pren..
‘s —~—Hadic. —TV:—Publicidad axtenor —Pub};mdad - dizecta ¥
etros medios publicitarles. i .
- - Belacidn entre la m:gamzacmn ds ventaa ¥ la publxmdad
Redam:lén de textos publicitarios. —Séleccion de ingdios ¥ sopor-
88, —-—Dls[.!’lbuc.ﬂ’n de ta publicidad e io& dlstmtos medlos publi.
citgries. .

BT § Presu;m»sms puh!lcxtarws Presupuesta éptmm pard 1in -
‘producto nueveo. en ¢} mercace. —Eslimacién de las ventas.—pPre-
- supuesto Gptimo para un predicic yd intreduclido.—Distribucidn
de los présupuostos.—Disiricucion entre el objetive publicitarjo
¥ el camerc:ai —-(:estlonﬂs b&sic&s en una campaﬁn puhhcltarla

HI R Admmmrﬂcmn

SR Ccnmbmdad Concepto, finés, importancia.—Terminolo-
gia contable —Clasificaciones . que admite la contabllidad ¥ la
‘teneduria de libros.-—Sistemas ¥ métedas 4o contabilidad.—Prin-
_cipios fundsmentaies de la partlda doble. —Libms de cohtabih-
dad: Clasificaciones, E

2, Libre . Diario. —Redaocwn ¥ a51an-tos ‘an st Diario —-*I.ibro
Mayor *_Trasladas de’ Asientes del Diario al Mayor.—Libré de
Inventarios y Balances,—Inventarie amusl tontable y extracon-
table,—Libros Auxiliares wés importantes,

3, Cuentas: Clasificacién general—Cusnia de depdsito.—
Cuentas da reserva.—Cuenta de caje.—Cuentas de afectos.—
‘Cuenta de mercader:a ¥ propiedades —Cupnias de clientes ¥
proveedores.

- . 4. Cuenla de gasios _generales —Cuents - de explotacién.—
Cueqta tha perdldas ¥ -ganancias,~—Generalidades sobre amorti-
zaciién de log elementos del active. —--Chentas de orden y tmn51~ N
Jtorias -

. 5.: Balatcs de mmpmbacwﬂ —Baiance de s&ldos --Ba}ance
general Es’n{din de lag Opera.cmnes que - (:Omprenda -Ament.os
- da clerre ¥ rea srtura.. ’

8. Banca oficial —Bancn de’ Espaﬁa -—Lagislaclon sobm oF- -
danacu‘m bancaria -~Banca privade.—Régimen iegal. . ’

Organizacién adminigtrativa: Materias centable«s wRegis-
tros ~Pichas. ~Clasificaderes.—Las maguinas de calcular: Cia- |
. sificacidn, Hquumas ccm‘tab!es —Maqmnas ~especiales~Orde- .
-nedores,

8. Contabilldad dej E=ta.da Defmlcxc-n eb;eto a xmportancm
Funclenes que comprende ¥ Organismos qua 1a ejecutan,—Pre-
| suptizsic del Estade y de 195 Organismog suténomes. —Expedlen
teg de crédity extraordinario v suplementos. de crédito.

- Tecnicismos de contabilidad pablica del Estade: Obliga.—_
cwnes v -derechos, presupuesto corviente y de resultas. —Ohbliga”
<ciones “de ejércicios derradosi—Documentos de la gesnén P
blica ¥ “de. tasoreria. —Operaciones contables. -

‘16, Presupuesto de Ingresos ¥ Gastos de Edltora Nucional — -

- pueste de (Gastos.—Dobumenics que se acompafsnr &l proyecto
de. .presupunasto. —Andlisis- de las parlidas. del Presupuesto de
Gastos con las. went&s cumemmies de ‘vna editorial :

i ADMmsTRAcmN LOGAL.

RE.‘SOLUCION de a Mancomumdud da Mumcapws
‘de lo Costa-del Sol Qccidentol (Mdldgal por I que
se hacd publica lg compovicicn de? ‘Tribunales.
cailificadores de fos concursaes ?r concLrao-oposicion
para cubrir en propiedad dog plazas de Arguitectos,
dos . pinzas da Aparejndores y dos plazas de Dell-
ge?!mes de la Ofecsm Técnica do. esta Mancomuni
¢

'séaa;f

" Convocados - ‘COnCursos ¥ CONCLRrso- oposicién J.mara cubrir en
- propisdad dos plszax de Arguitectes, dos plazas de Aparejedores
v.dos plazas.de Delineantes de la Oficina Técnica de esia Man-
caminidad. se hace publica ia constitucién de los Tribunalss
-ealiticndoras’ de . Jog~ CORCUCS0S . Y - CONCUTSO: oposicmn de Jlaysi-
guxeme furma- . . .

Tribuml de los r:orwursos pam arqua:eczos vy -aparejadores

. Presidents- Don Franciscc Canios Gal!ardo Presidents tle
‘esta’ Mancomunidad. Suplente: Don Cleanta Dlaz Rulz, Vice-
presidentp de esta Cnrporac:ﬁn :

. Vocales:

‘Don Tomas Llorez Ga.rria Supieme Don Josa Zgnacw Laffxtte
Alaminoes, rs_presentantes de -la Escuela Técnica Superior de
Ingemeros Industrinles,

‘Don Antonlo Almadang Espe;& Suplente D(m Clemente Ro-

driguez Gra}a.Ies mpressntantﬂs del Cuiegw Oflmal de Arqui-
tactos : . .

Estrucfur&. de los miispios, —Servicios compreadidos en el Presu-. .-



