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En consecuencis, oida In Comisidn de Gesiddn vy Vigilancia
del Convenio v previo informe de Ta Junia Superior de Precio-,
Dste Minisieric ha {enido a hien disponer fo siguiente.

Primero.—Queda modificada la Orden de 14 de abrit de 97
en el sentide de que 2l awmenio de precics del dos por cienfo
lineal acumulative, previsto en la cldusnla tercera de dicha
Qrden, 2 entrar an vigor o1 1 de junic de 1994, serd del tres
por ciente de promedio punderado y se aplicard €] mismo dia
s la publicacién de la presenie Orden e&n el «Beletin Oficial
del Estados.

Segundo.—Continta en viger la Orden de 14 dr abril de 10672
&1 lo gue Nno s¢ Oponga a la presente Crden,

Tercero.—La presente Orden entrarg en vigsr ¢l misma din
de su publicacion en el «Baletin Oficial del Fstados.

Le que comunice 2 V. 1
Dins goarde a V. L
Madrid, 25 de marzo de 1873"

para U conoobnionic ¥ ofer oS

FERNANDEZ CUESTA

Fma. Sr Director general de Comercio de Producuss lndustris
ies v de Servicios,

ORGANIZACION SINDICAL.

DECRETC 85,1074, de 21 de merzo, por el gud se
aciualiza el reconovimienio del Sindicato Nacional
de Banca, Bolsn v Ahaorro, adapiado o fa nurmativa
Sindical vigente.
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La disposicidn fransitorin primera del Decreic quiniénios
novents ¥ nueve/mil novecientus sereals v tres, de veintinueve
de marzo, por el gue se aprueba el Reglamento General de
Sindicates, astablece que dentro del plazo de un aio, contado
desds ia fechs de su publicacidén y previo informe del Comité
Eiscutive Sindical, seran actualizados los Decroius de rocono-
vimienio de log Sindicatos Nacionules, de muncre gque com-
prendan los veguisitos gue so especifican en el articulc 12 de
dichg Reglamento, EI camplimiento de este tramite constituye
paso provio parg que los drpanns de gobierno del Sindicato
v los de las organizaciones profesionales corvespandientes pro-
cedan A Ia elaboracide de las rorimas estaiuiarizs sn el mar
to de su respeciiva autonomia-

El Sindicato Neaciens! de Bunra, Belsa v Ahurro fu€ reen
nocide por Doecreto de veintitres de digiemdae de i) nove-
vientos cusrents y nueve, cuyas dispesiciones doben ser ac
tualizadas teniende sn cuenta la evolucidn legislativa v Ta ex-
periencia de los afics iranscurrides dosde la expresada fecha.

En su virtud, con el informo faverable del Comiré Ejecutive
Sindicsl, & propuesta del Minlstro de Relaciones Sindicales,
previe deliberaciom del Consejo de Ministros en’ =g veunitn
del die quince de mavzo de mil neveckentos setenin v cudtra

DISPONGO.

Articulo primers.—Uno. El Sindicato Nacionmial de Banca,
Bulsa ¥ Ahorre gueda reconocide come Corporacion de dere-
cho pablico de base representativa gue se consiliuye por la
integracién de Jas Uniones de Trabajadores v Técnives y de
Empresarios de la rams de servicios comprensiva de las ac-
tividades bancarias, bursatiles, ahorvg benéfico-socivles, crédito
ceoporativo, fondos mabiliarics v de financiacion.

Des. E! Sindicato Macionzl de Banca, Bulsa y Ahorre os
1a nica entidad reconocida por el Estado como rapmesontativa
en el ambito nacional da les intereses econdmices ¥ profesic-
nales conjunios de los empresarios, los iécnicos v Tes fraba.
jadores de la rama, gorande de personslidad juridica y plena
capacidad de abrar, funcional v economics en »f imbito de su
cumpetencia.

Artticule segundo.—Las aviicidades no'uidas o0 o ST AR
Orsanico do 8 rama san bac Siguientes:

— Banca Oficial.
— Banca Privada.
— Ahorro.

- Bolsa.

— Credile Ueoperativo.
- ¥ondon de inversion nicuiliaria.
- Financierss para la adguisicion de hienes o plazo.

Artwnle tercero—Quedan incerporadas s} Sindiculo Nacio
nal de Bunciu, Bolsa ¥ Ahorro la ipialidad de las Organizacio
nes Profesionuies Sindicales enistentes en la rama, sin gue elio
prepiszgse ¢ manieniiaionio de su niunero, denomingeién, ex-
fension ¢ régimen juridico, auc se regularan por lo que es-
tablezewa sus csfrtulos y or mentos ©n log respectives am-
hitos, gl cumo por las disposiciongs de caracter general apli-
cahles @il na.

Avsicnie cuurie--Line Podrn considerarse, s los lines
de censtitudicen de Asorisciones Sindicules de Empresarios, Jas
actividades (ue (BCONOFCUD #N Su csquema organice los s
tatutcs det Sindicate v, en st ¢wso, con sujecién a diche es-
auenm, Iet de la Pnidn Nacional de Empresarios, a fin de
ofrecer caure npropiado pars la defensa de los intereses po-
culiares determinados por la actividad econdinica,

Dos. Podran considerarse, a Jos lines de constilucion de
Asociaciones Sindicales de Técnicos v de Trabatudores, Ias oz
pecialidades profesionales gue TOCOMDICHAN £Nn SU CsGuema or
zagico los catatulos del Sindicato ¥, on iy caso, con sujecidn
a dicheo escwsna oreanico, los de la limion Nacions]l de Tra-
bajadotes y Féenicos, A Tin de ofrecer calce apropiado para
ki defensa de los intere-on pecubares determinados por ia ec
pzeialidtad profestonal.

Articulo guintoe.—Une. La copsiifuodn § recongchnicnio de
Sindicares Provingeles, Comurcales v Locules de Bancs, Bolss
v Ahorro se regira poy lo gue se estsblezea on los correspon-
dientes estatntos o por Yo gue al efecte pudisra gisponer la
Organizaciémn Singdical, teniendo en cuenta el principio generai
de gue exista suficiente nfNimere de sindicados para sg cons-
iltucion v sostenimgiente, ast como o} de las respectivas Uniones
v AZUDACTGNES.

Dos. Les Sindicutos Provindoisles, Cuomarcules v Locales exis-
entes s o publicacion de este Decrete continusran su fun-
vianamisnte & vezerva e lo que se establezea en fas normas
gstatutarins ¥ demas disposicienes veferidas en ol parrafo an-
terior,

Articuio sexto.~Lino, las enekss sindicgles especilicas goe
puedan establecerse al ampare del articulo sesenta v tres, ni
merg tres, de ln Ley Sindical y disposiciones cue la desarvo-
Hau selo serdan obligalorias cuande, ademas de scomodurse
4 las pormas generales voa los precepios estabviarios gue los
regulen. so atengan a los siguionies renuisiips: ’

Primoro. —Qlle parg sn croaciim zs oxtia, come minime, &f
vilo anuyoritario de dos terclos de fos componentes del Pleno
de la Jdanta general ¢ arsane shmilar do {a Entldud Sindical
carrespinndiemie,

Segundo. —Que los {ings ecenomices 0 wockiles 2 los gue se
de<line &l imwvorte de la custa ostén claramenie delerminados
v se jusrifigue iantn la oporiunidad de s saitenimiento como
Ia {mpodibidicad de alenderios adecuadamente con los recursns
e fa cnoly sindloa! general

Tercere - Quo Ja suma de ks cwodus exigibles a rada om-
pross o trabaiader no exceda del movenia por ciento de Ia
e subisfagan por cumta sindical zenorl,

Pos. La adscripeion a los Colegins Profesionales o Asocia
cipnes Mmdicales no exoherara w508 miembros, totat o par-
cigdlmente, cel pagn de las cuoetay a yue estuvieren obligados
por Su nlegtad a en ef Siadicate v orestanies Ovganizaciones
Profesionales.

Ardiculy s@prime—-El Sindicaio Nacional de Banca, Bolsa
v Ahorro gozari para ol cumplimiente de sus fines de todas
bis exencionss y broeficios {1scales. asi como de la frunquicia
postal ¥y eepecial tasa telegriatica establecidos o gue se osla-
blecean e su favor en las disposiciones tegales,

Pispoacion derogatoria -—Se decogan ol Decreto de veindi-
wis de diciembre de mil noveciento; cuarentia y nueve, por
el gue e reconacis, al Sindicuto Nacional de Bancs, Bolsa y
Ahorro. ¥ cuantas normay de desarrella del mismig so opongan
& o estublecidu en el prasents Deircto, guedando subsistentes
lag restante: on lo que sen preciso para el funcionamienio de
bos servicing v hasta fanta entran en viger los Folatutos del
Shidigaio,

Asl lo disponga por ol patsente Docroto, dade sn Madrid
a veinliung de madye de mi wovecisnios setenta y cuaira.

FRANCISCO FRANCO

# Miusivo g2 Relaciones Siudicales.
ATEIANDRO FERNANDEZ SORDO



