
B. O. del K-Núm. 78 I abril 1974-------- 6657

6883

6885

6881 ORDEN de 13 de marzo de 1974 por la q~e se
establecen las enseiíanzascorrespolldientes .tl- la Di~

visión de ... Filosofía. y Ciencicts de InEducación» en
la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad
de La Laguna.

Ilmo. Sr.: Vístala propuesta elevada, por el Decanatod-e la
Facultad de Filosofía y Letras de laUniversicládde La Laguna,
el informe favorable del Rectorado de ·la citada Universidad.
y teniendo en cuenta lo. dispuesto en el Decreto . 1974/197$,
de 12 de julio (.. Boletín Oficial del Estado» del 22 desgasto),
sobre reestructuración de las actuales Facultades de FHosofia
y Letras.

Este Ministerio, oida la Junta NaCional deUn~versida.de'3. ha
resuelto:

Primero.-EnJa Facultad de Filosofía y Letras do la Urii~
versidad de La Laguna se impart~rán IasensE!ñanzas' corres­
pondientes a la División de ..FilOsOfía y CienciasdelaEdu­
cación».

Segundo.-Por la Dirección General de Universidades e,In~
vestigación se dictarán las disposiciónes precisas para el Cllffi­
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden,

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V, .1. •
Madrid, 13 de marzo de 1974.

MART1NEZ ESTERUELAS

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Iilvestigación.

6882 RESOLUCIONde la subsecretaría por laque, se
dispone la anulación por extravio, de ocho títu.los;
de Ingenieros Industriales y la expedición ,',' de an·
oto, de 108, duplicados dé los mismos. '

Por haber sufrido extravío, por la, AdministracIón;' los títu~
los de Ingeni~ros Industriales: de loS:, sefiores Montañé.s yCo~
mas, Trías MIlá, Torrents, y Torrents; L. Borniquol.Y' Baqut,
Fomes y Palomas Ganalena LpscertaJes; Font Renom y Gas
Fontanet, expedidos con fecha 14 de- julio de 1973; :. .

Esta .Subsecretaria.ha dispuesto· queden riulos y ·sinningún
valor m efecto, los expresados Diplomas y se proceda a la
expedición de oficio. de los .duplicados de los mismos,

Ll? que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.
DIOS guardo a V. S muchos años.
Madrid. 6' de febrero de 1974.:......EI Subsecretario Federicú

h1ayor Zaragoza. '

Sr. Director de la Escuela Técilica Superior de Il1,genjQro-s Jn
dustriales de Barcelona. . '

RESOLUCiON de la Real Academia de CienciaS
Exactas, Písica8 y Naturales por la qU-e se anunda
la provisión de una vacante de Académico de nú­
mero en e...ta Real Academ~,

PorfalIecimientó del exceleritísimoseñor don Clemente Sáenz
Careia, existe en la Re~l Academia de Cienda& Exactas, Físicas
y. Naturales una vacante de Acadérniconumerario;. correspon~
dHmte a la Sección de Ciencias Naturales. Se anuncia su. pro­
visión. en virtud de los articulosl!' y 5." del Decreto de 16
de mayo de 1963 .

Para ser elegido Académico es nécesario~

1~<> Propuesta a la Academia, en· documento .firmado por
tres de sus miembros numerarios, acompañado de la lista de
méritos y. publicaciones científicos del· áspirante.

2.'" Ser español, en posesión de todoslos.dorechos civiles
haberse distinguido en las raroos peculiares a la:Secciórt de
Ciencias Naturales.

_ 3.° La propuesta se presentan\dei1tro delplau> de quince
dlas en la. Secreroría de la Real Academia de· Ciencias Exactas
Físicas y Naturales. '

Madrid, 28 de fehrero de 1974. -El Secretado José María.
Otero.

6884 RESOLf.JCION de la Reql Ai:adernia de Ciencias
Exactas. Fisica:t y Naturales por la que se anuncia,
la provisión de una 'Vacante de Academico· de .nú·
mero en esta Real ACademia:

.~Po: falleciJ'!liento del excelentísimo~efior don J-OséGarcía
SlI1enz, ocurrido en Madrid el 29 de enero de 1974; 'existe en
la Real Academia de CiénGias Exactas, Fíf<ica,s. y Nf4-turales
upa vacan~e d~ Ac~d~mko numerario, .correspondiente a la Sec­
c~ón de ClenClas F1Slco-Químicas. Se anuncia su prov1516n, .en
vIrtud de los artículos 1." y 5<'" del Decreto de ·16 de mayo
de 1963.

Para ser elegido" Académico es necesario;

1." Propuesta a la Academia. en documento firmado por lres
de sus miembros numerarios, acompañado de la lista de merito;:,.
y publicaciones científicos del aspirante.

2,° Ser españoLen posesión de todos los dere{;hos r:ivi/es
y haberse dístinguü;ioen las ramas peculiares a la Se<;ción de
Cíencül& Físico,-Quimicas.

3." La propueta se presentará dentro del plazo de yuince
dias en la Secretaria de la Real Academia de Ciencias Exactas,
Físicas y Naturales.

Madrid 1 de m~rzo de 1974 --El Secretario. .10';0 "'brin
Otero.

•

MINISTERIO DE TRABAJO

HESOLUCl.ON de la Direcctón General de Trabaje
por la que S8 aprueba el Convenio Colectivo Sindi·
cal lnterprovincíalpara la Empresa "Electra de
Viesgo. S. A.", y 8U personal.

llmo. Sr:; Visto el Convenio Colectivo Sindical de la ElUpn~sl'
.E1ectrade Viesgo, S. A,Ji<, y su peraoual,

ResultáJ1do 'que la Secretaría General de la Organización
Sindical" con escrito de 8 de .febrero .. de 1974, remitió, para
suhomoldgac~ón a esta Dirección General el Convenio Colectivo
Sindical de la 'Empresa "Electra de Viesgo, S. A.~, y "u
personal que fué suscrito. previas las negodacione.s oportuntls,
el día 24de enero de, 1974 parla Comisión Deliberarlora desig·
nada al. efecto.. Acompañándose al mismo resumen estudistico
comparaHvo de'iJasval'"iacionessalariales e informe favorable
dclseñor Presidente 'del SiJ1dicato Nacional de Agua, Gas y
Electricidad, así como certificaciones expedídas porla Empresa,
de la númina general (le salarios en. los años 1973 y 1974, Y de­
claración .da que "'las incidencias del Convenio Colectivo son
absorbidas íntegramente por la Empresa; sin que tengan reper­
cusión alguna en las- tarifas eléctricas que viene aplicando
a sus abonados;

Hesulta:ndo qtie, examinado el citado Convenio, 5e observó
que al te:xtoremitidó no. se acompañaba el anexo 1 a que se
refiere la estipulación CtIarta del mismo, y se solicitó de la
Organización Sindical su remisión, para su unión al expediente;

Resultando que por la Secretaria General de la Organiza­
ción Sindical, con· escrito de 2$ de febrero de 1974, 8e ha remí­
Udo el mencionado anexo y unido al. exp~díente;

Resultando que, de conformidad con lo establecido (;n el apar~

tado tercero del artículo 12 del Decreto-ley 12/1973, de :m de
novi~mbre,el Convenio. prev'lo informe de la Subcomisión de
Salarios, fué elévadoRl ~onsejo de Ministros, el que, en su
reunión del dia15 de marzo de 1974, ha dado su conformidad
al mismo;

Considerando que esta Dirección General es competente para
resolver sobre 10 acordado por laspartf'--s en el Convenio Co­
JecüvoSindícal en ordena su. homologación, así como. en su
caso, disponer su inscripción en el .Registro de· la misma y
publicación, a tenor de lo dispuesto en él articulo 14 de la
Ley 38/1973, de 19 de diciembre, y 12 de la Orden de 21 de
enero. de 1974;

Considerando. que ,ajustándose el presente Convenio Colec·
tivo a los preceptos reguladores contenidos fundamentalmente
en la Ley y Orden que la desarrolla, anteriormente citadas,
que no se observa en él violación a norma alguna· de derecho
necesario. y cumple. lo dispuesto respecto a incrementos sala~

rifiles· y no repercusión en. precios, en lo. establecido en. los
apartados 1. 2y 3 deL a.rtículo 12 del Decreto-ley 12/1973; de 30
de noviembre, sobre medidas coyunturales de.volíticaecon15mi­
ca, procede su hemologación:

Vistos los preceptos legales citados V dJmás de general
aplicación,

Esta Dirección Gen-eral acuerda:

1.0 Homologar el Ccltivenio Colectivo Sindical de la Em­
presa ..Electra de Viesgo, S.A.», y su ~rsonal, suscrito el
día 24: de enero de- 1974,

2. rt Acordar BU inscripción eli el Registro de esta Dírección
General y su publicación -en el ",Boletín Oficial del Estado".

3," Que se comunique. esta resolución a la Organización
Sindkal, para su notificación u la Comisión Delibera-dorá, a la
que se harú saber que, con arreglo al artículo 14. 2 de la Ley 38/
1973, de 19 de diciembre, no procede recurso contra la misma
en vía administrativa.

Lo que <:omunico a V. 1, para suconodmiento,
Di6S guarde a V. J.
MadIid, 18 de marzo de 1974_ --El Director general, H.;lfael

Martinez· Emperador.

Ilmo, Sr. Secretario general de· la Oeganizacíón Sindical.
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CONVENIO COLECTIVO SINDICAL INTERPROVINClAL PAltA
LAEMPltESA .ELECTRA DE VIESGO. S. A.o. y SU. PEltSO­
NAt. PE ACUERDO CON LAS SIGUn;NTES ESTIPVLACIONES

La distribucIón y pago de Jos conceptos expresados se efec~

tu,ania partir de 1 de enero de 1974. encataree mensualidades
iguaJes, que se abonaran una en cada mes normal del año y
las otras dos en Jos tnes>?s de juBo y' diciembre con ocasión de
las fiesta.s de 18 de Julio Y Na,vidad, quedando de esta manera
liquidadas totalmente el 31 de diciembre de cada año las per­
cépcion:s y ,devengos indicados

Quinta>-En 1 de enero de 1975 se revisarán las percepciones
y devengos del personal. elevándolas ene:! mismo porcent.aje
que aumente el indice de vida durante el año 1974. '.

Sexta.~En cumplimiento de 10' consignado en el articulo ,12,
pá.rrafo ten::;E'ro del pec;reto de 30 de noviembre último, para
apHcadójl del 5 por 100 de aumento sobre el índice de vida,
"Electra -de Viesgo, S. A... , declara que las mejoras económi~

c:us concedidas a su persoual consignadas en este Convenio no
tendrán ,repercusión en los. precios. de venta de la. energia eléc­
trica, ya que éstos están _,sometidos a tarifas establecidas en
todo momento por el DepartarnGntodel Ministerio de Industria,
sin que puedan ser modificada'i por la Empresa.

Séptlma.-Querlan subsistenti;ls yen vigor los anteriores Con­
venios Colectívosen todo cuanto no haya sJdo modificado por
este Convenio. '. '. . .-

Octava,-La Comisión Mixta para la ínterpretación del Con­
venio,sin denimcnto de las facuH~{jes de todo orden que (;0­
rr-esponden a la DireccióTI de la Empresa, para cuantas dudas
ydivergendas puedan surgir entre las partes sobrecuestíones
de interpretación del ,presente Convenio,. estará integrada por
cuatro Vocales sociales;. uno por cada categoría profesional, y
cuatro designados por la Empresa, todos ellos de los firmantes
elel pre::i€nteConvenio, los cuales actuarán bajo la presidencia
dél Presidente del Sindicato Nacional de Agua, Gas y Elec­
tricidad,o de la persona en quien delegUé.

ANEXO

Primera.-EI presente Convenio Colectivo Sindical se estable­
c;,) por un pencdo de dos anos, que vencerán. el 31 de diCiembre
de 1975, y afectará a todos los productore~ deda Empresa; con
E'xc!usión delpersonaJ directivo de la misma;

Segunda.~Los salarios, plus voluntario. deEmprésa:;pag~s
extraordinarias y participa.ción en beneficios vigente en 31 de
dicíembre de 1973 se elevarán en elmismoporcentaie que haya
aumentado el índice de vida en el año 1973, según datos del
Instituto Nacional de- Estadística, referidos alconJunto'riacionat

Te,'cera.-Con el fin de pod~r mejorar _los porcentajes de
aurmmto en los salarios mas bajos,la Empresa qmcedeeljil.u­
mento del 5 por 100 sobre el indice de vida que Se establece ,en
el articulo 12, parrafo tercero del Decreto de 3:0 denoviElmbre
de 1973, el cual. será .distribuido "'percapita»enfreeLpersonal
con salano anual inferior a 300.000 pesetas,-referidoa los
conceptos expresados en la estipulación segunda,

Ai;imismo se efectuará una elevación en losconceptQs (:le
trienios y plus de asistencia de un 20 por. 100 (veip.tepor cientoJ.

Cuarta.--EI importe anual de los salarios que para cada
categoría se seftalan en el anexo númen;> 1 deo este Convenio
(lsté. integrado por los siguienlesconceptos:

Snlario base mensual.
Seis mensualidades extraordinarias, y
Participación en .beneficios por valor de 2:~4 mensualidades
del ¡:;alario base anual.

Tabla de 'salarios anuales brutos', a partir de 1" de enero de 1974, por categorías según Convenio

Salario
base

1

Pagas
extmo¡-d i ·'lftrins

Ii ~~~.~_._--_...-

Pal'tiCi9:ición
beneficios Total

Plus asisLent:ia
por día

trabajado

GRUPO l.-PERSONAL TÉCNICO

Primera categoria. Superior segundo " .
Segunda categoría. NIvel A .
SBg"unda categoría. Nivel B , , ", ~ "" , .
Te;"cera categotia , ' , , ' ..
Cuart.a categoría ", , , , .
Quínta categoría , .

199.670 99.834 39~R17 339.141
174.717 87.358 3-4.944 297.019 53
165.973 82.987 33.195 282.155 53
139.045 69.522 27,80B 236.376 53
114.707 57.353 22:911 195.001 53
99.982 49.980 19;992 Hl9.934 53

GRUPO H.-PERSONAL ADMINISTRATIVO

Subgrüpo l.-Administrativos

Primera categoría. Superíor segundo , ..
Segunda categoría. Nível A ; , ; , .
Segunda categoría. Nivel B , .
Tercera categoría , " ..
Cuarta categoría. Nivel A , , .
Cuarta categoría. Nivel B _, .
Quinta categoría' . , .

Ct,it'goría ~:::p~.~.~:~~.~~~~.i.f~.~~.~..~~ ..~~~~.~~.a 11
Pcimera.. categoría ,; , I
Segunda categoría " , ; ' , .
Terc("ra categoría , .

GauPO IIl.-PERsoNALOPERARIO

Subgrupo l.-Profesionales de oficio '1'

Primera categoríá~Nivel~A ,.
Prímera categoría. Nivel B . ... ¡

Segunda categoría. Nivel A , ,.................. 1
Sclgunda categoría. Nivel B.............. 1
Teteera categoría .". ,1

Subgrupo 11.-PeolUlje :

Primera categoría .
Scg:ll1da categoría... . .
Tercera categoria .
Personal de limpieza con jornada compIéta

199.610 99.&H 39.937 :l39.441
171.711 a7.3!ill 34.944 29~01g 53
165.973 82.937 33~19S 28 _~155 53
139.045 69.522 27.-809 236;376 53
114.701 S735:'! 22.941 195.001 53

99.962- 19.9aO 19.992 169;934 53
92.150 'tIJ.075 18A3Q 156J:i55 53

lOUIU 50,906 2O.:mZ t73~079 53
B9,697 44.8,18 17.939 152.484 53
85.47f) 42.73H 17.095- 145.309 53
83.3:18 1U:l69 16.668 14L615 53

10$.667 54.;33~:¡ 21;7:13 184~ 733 '"101.609 50.3U5 20.321 172,735 53
94.1:-16 47.06R 18,827 160.031 53
88;.140 4'1.370 17.747 150.857 53
B6.2;~8 43, í21 17.250 146.622 53

86.241]

*
43.124 17.. 230 146.622 53

84<G76 ,12289 16:915 143.780 53
78.174 a9.2;'7 15,694 133.405 53
78.174 39.237 1$.694 133.405 53

GnlJPO IV.-PERSONAL JURipICO-SANlr.i,RIO y DE AcTIVfDADf:s
COMPLEMENTARIAS

Prim0ra categoría. Superíor
Segunda c:ategoria. Nivel A
Segu~da categoría. Nivel B
Terco'a categoria

segundo 199.670 99.8:54 :19.937 '339.441
174.717 87.358 34.944 297.019 53
165.973 82.987 33.195 282.155 53
11"9,015 69;522 27.809 236.376 53


