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7 Qrganizacion del Estado espanel. Le Jefatura det Lstado,
La sucesion ua Ia Jefatura del Estade. El Conseis €el Reino,

& La funcitu legislativa. Las Cories Espafiolas. £l Referén-
dum Ei Consejo Nacional., F! recurwo de Contraluero,

9. La Orgaenizacidn Judicial Espaniela: Sus principales carac-
teristicas.

1. El (obierno, Rl Presidente dil Goblerng, Bl Vicepresi
dente ¥ los Minislros, Bl Copsejo de BMinistres v las Comisiones
Deiegndas, :

11, La Administracion Pabliva: Conveplo v cluses, Las fun-
ciones adwinsioativas, )

12, Organos Centrabes de ta Adminisiracion Publlea, Lu di-
vision minisicrial espaiiola. Jdea generel de las funciones de bos
Deparismentios ministeriales,

13 Lu division territorial para b prostacién de los servigias
estutales. Organos periféricos de to Adminisiracian Publica. Los
GCobyrnadores civiles, QOirog drganos periféricos.

14. La Administraciém local, La provincia., La Dipulucidn
Provincial., Las Comisiones Provinciales de Servicive Teécnices.

15, El Municipio, El Avuntamiento. El Alcalde, Las Fnrida-
dey Locales Monores, Agrupaciones Municipales forzosas y Man-
camunidades voluntarias.

16. La Administracitén Institucional Figuras que comprende.
Loz Organismos autonomos, Sorvicies administratives sin perso-
nalidad vy Empresas nacionales.

17. La Administracién Consultive; Caracteristicas v clases,
El Consejo de Estado. Ei Conseju Narional, Ofroy organps coa-
sultives. .

18, Procedimiento administrativo. Concepto v cluses. Idea
general de g inicigcion, desarrolls vy terminacidn del procedi-
mients administrativo, Los recurses administratives. lded gene-
ral del procedimiento contenciose adminisirativo.

2. Log funcionarios piblicos: Concepto. Estruciura de Ia
Funcion Publica espeficia, Derechog v debeores. Lg Direccign Ge-
noral de la Funcion Publice v tet Comislén Superior de Per
sonal

20, La responsabilidad de la Adl‘!llill.‘il-i‘&mén. la responsahi-
ldad civil, penal ¥ administrativa de lus fungionarios Hegimen
dl&up!mano ‘Tribunal de honor,

21, Actividades cconémicss do jn Administracion. Los Planes
de Dosarrolto v los Presupuestos Gonerades del Estacdio,

22, Lms relaciones internacionales. Participacion acius! de
Espafie en Orgenismos iniernacionales,

23, ia Sanidad Nacional. Organizacitén central y periferica,
El Conssfo Nacional de Sanldad. Luchas sanitsrias,

24. Decreto-ley 13/1972, de 30 de dicicrobre, por ¢ gue s8
madifica la Administracicn Institucional de la Direccion Gene-
rat de Sanidad. La Administracién Instituvcionsz! de la Sanidad
N'H;CEDI;E{', Organismos en slla integrados, Disposiciones princl-
pales, ) :

25, Servicios encomendados al Paircnatlo Nacvional de Asis-
tencia Duiguiatrica, Clases de perscnal Reégimen ccpadmice.

28, Les Presupuasios Generdles ol Estado, Principios ge-
nerales,

27. Lus Presupuestos de los Organizmtos autdnomoes. Las Io-
wrvenciones Delegadas. . o
2. La Contabilidad en la Adminsivacion Civip del Bzrade.

Lihros v cuenias contables.

6750 H.":'SOL{:’C!{)N de lo Admunsieacion  instiluconal
de ta Sanidad Nociena! (Patrosato Nacional de
Avnistencia Psiguigtrical por g gue so CONVoLan
prugbas restringidus para cubrir ireintg y oche
plazes vacantes en la plantitlo de Aststentes so-
cialzs de dicho Patranata.

Varantes freinta v ocho plazas de Asisteates soriaivs on la
panlitla de la Administracién Instifuciorat de la Sanjdad Na-
cional (Paironato Nacional de Asistescia Priguatvieal del Mi-
nisteriv de la Gonernacion, de conformidad con lo previsto gn
1a Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Eslatales Autd
nomus de 28 de diciembre de 1958 vy una vor cumplidos los
trimiles gue sensla la disposicion tiaasitoria $* v el articu-
le 6.°, 2 dol Estatutoc del Peirsonal al servicio de los Organis-
mos Autenomm aprobade por Deccetn 204371971, de 23 de julis,
¥ pravia, &prcnbﬂcmn de Ia Presidencia del Gobier 1o, 50 resugive
cubrirlas do acuerdc con las siguientes

Bases de convoratevia

1. MNoumas GENLRAES

{.1. Se convocan treinta y ocho pluras de Asistentes sacin
leg dotalas 2a las plantillas presupuestarias de dicho® Pairana
Lo y distribuidas de la siguiente forma:

Ling vacante en los Serviclos Centrales.
Treinta vy siete vacantes en los Servicios Previnciains.

1.2, La seleccidin do los aspirantes se regulara por lo pre
viste an la disposicién transitoria 1.2 del Estatuto <det Personal
al servicio de los Organismos Auitdnomos, lo establecido por la
disposicion final 2.3, 4% del Decrato- lev 1271072, do 28 de
diciembre, 1o dxspm‘sta en ¢l Reglaments General para ingroso
en ta Administracién Pablica y las normas de esta Resolucion.

1.3, la svleccion de lps aspiranies se realizarad medianta
al sistema de concurso-oposicion restringide, que punstara de
las signienit: pruebes;

131 La fase de la oposicion censfara de los siguientes efer-
cicios:
tecrion. ~Consistird on g conlestacion escrita,
o un téma sacade o suerty enire oz nue
wma publicads comn anexn a eula convo-

s Dlercicio
duratile una bora,
COMmpaneT & GBI
catovia,

Ll Fir sy practico--El Tribunal propondra un supuesto
pricticn -,uhrg,- maierigs propias de lus plazes convooadus, que
Ios azpivanies deboran resolvor en wn ticmps mdximoe de uns
horg,

Fatos dos

i cicios semin eliminniorics,

valorara conforin: al bare-
COnvOLustoria.

LA R roncirse di moritcs e
U gpene e WLdjcs Gpo le prosente

G CGNICIORES BE LOW ASPIRSN L3

Para sor admiiedos g o praciics de lay procbas -clectives
sera DECrsurio reunir ins sigwienles roguisitos:

a: Ber espanol

B Tener cumplidos los dieciocho ahos on sl dia en gue
finalice of ptazo de presentacién de solicitudes.

¢} Estarr en posesion del titulo de Asistente social.

d) - No padecer cnfermedad o defecto fisico que impida el
desenmpenos de lns omrespondienies funciones,

el No haber sido separado, mediante expedionte discipli-
narfo, de] Servicto dsl Estado en cualquiern de sus esferas, de
ia Administracion Institucional o Locul, ni hailarse inhabilitado
para el gjercicio de funcienes pablicas.

) Los aspirapntes femeninos, haber voalizado el Servicie So-
cial anies de finnlizar el pluzo de los treinta dias senalades
pary s presentacion do documenios,

gl Haber sido ciasificade por la Presidencia del Gobierno
dentre de los grupos b o o de la disposicién transiloria 31.° del
Esiatute del Personal al servicio de los Organismos Antdénomos,
hahiondo prestada servicios ininterrampidos . en o PANAP por
un periodo supesier 8 dos ahos ul 4 de sepliembre de 1971, ¥
?ontrnuar prestandelos hasta la celebracion de las pruebes se-
ectivay

hy  Carecer de antecodentes panales par m crrision de deji-
tos dolosos

S BORICTR I -

%00 Los goe dessen fomar parle o jes praebas scloctivas
deteran rellvnar delidaments el modsle de solicitud normals
zado, aprobade por Orden de 30 de muve de 1873 & iuserto en
ol «Beletin Oficial del Estados del din 5 de junio de 1673,
cuidands do gue sean debidamente cumpiimentadas fodas las
partes v dabos gue afecien a cada sulicliante. Las solicitudes
se presentaran por duplicado N

Mo habri-gus unir fotografia ni rellenar log trues espacios
en donde se hace constar ereservado para cedificacidne, ni en
la vuely de fz solicitud a partir de dunde dice -réservado para
b Admegisteacige..

G2 Les solicitudes se dicigivén ol ilusieisimo sefior Dirfe-
tor geaernl de Sanidad, celte Brave Murille, nimere 4, Ma
drid-3.

Cun Bt oplaro de presentacion serd el de breinta diaz, conlo-
dos o portyr del siguiante al de la publicacidn dre f’sia. LOnvVora-
toria Em el «Bolatin (ficial del Estadas.

2.4 La presewiacién de solicitudes se bard en & Hepistre
Ceneral del PANAP o los lugores gue determiez ¢f articula o8
de la Lev de Procedimiento Adminlatrativo

1.3, Loy derechos de examen para tomar pacle €n las pruc:
bus seiectivas serdan de bresciontas cincuenfa pesetas.

3.6, El imoorte de dichos derschos se sfectuard an la Habi-
litacrtan del FANAP o bilen por give peostal o telegrafico, ha-
ciendnse constur en ette ¢aso en la sobicited el mamero y fecha
e ingreso

cr7. Deosmeuerdo con ¢} artictlo 70 de la Loy de Proced:-
miento Adininisivative, se requerira al intercsade Pura qua. ea
el plage de diez dins sabsane la falta o acompafie los docu-

- mentos pivceptives, apercibicode gue si ne lo hictese se archi-

varia o insiancia stnoangs tramites,
F ADMISION Dr LANDBIDATON

4.1 Trenscuiride el plaze de presentaclon de instancias, o)
Direcior Genmal de Sanidad, Director do dicho Organismo,
aprobard la lisia provisional de admitides v excluidos, Ie cual
se hara pablics on el «Boletin Cficint del Estado-, haciéndose
consfar el nombre, dos apellidos y el numero del decumento
naciona! de identidad de los aspirantes.

4.3 Loy eriores de hecho guoe pudivian advertirse podran
subs&n“rse en cualguicr momente, de oficio o & peticién del
interesada.

1.3 Contra s lista prov:smnal podran los interesados inter.
poner et o plazo de quince dias, a pariir del sigulents a su
pubdicacion en ¢! sBsoletin Oficial gel Fatados, i reclamacién
previsty en ¢l wrticalo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrative. .
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4.4. las reclamaciones seran aceptadas o rechazades en ia
resolucion que se publicard. en £ ~Boletin Oficial del Estados,
por Ia gue se aprusba la lista definiliva, figurande, al menos,
¢t nombre, dos apeilidos ¥ cl namero del docwnento nacienal
de identidad do tos aspirvnies. .

4,5. Contra.la resclucion definitiva podran Ios intervsados
interponer recurso de alrady ante el Ministrs de la Goberna-
cidn en el plaze de guinge dias. ’ : _

5. Lmsranacifs, COMPOSICION ¥ ACiUACI0r DEL TalalGral

5.1 El Tribunul califlicador sera designado por €l Director
general de Sanidad, Director de dicho Orzansmo, v se publicara
en ] +Baletin Oficial del Estados .

5.2  El Tribunad colificader estard compuesto de la siguiente
forma.

Presidenie:. El Szerelario genorul o Vicgsecrefurio general
del PANAP, - L .

Vocales: Un Medico coen destlao en el Orzanismo, una asis-
tenfe social con destine en el Organisme. un representaite de
ia Direccion General de la Funcidén Pablica v un funcionario
adminiztrativo del Organisimo, gue actuera de Secretario, Se
nombraran ademss lunlos vocules suplentss como litwlares

53. los miembros del Tribunsl deberdn abstenerse -de in-
tervenir, notificando & la autoridad cuando concurran circuns-
tancias previstas en ol articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrative. : = : :

54. Les aspirantes podran . recusar a Ios miembros del Tri-
bunal cuando concurran lgs circunstancias previstas en el ar-
;i%ulo 20 de la Ley de Procedimicnto. Administrativo antes ¢i-
ado. : : o .
5.5. Fi Tribunal no podra constituirze ni actuar sin la asis-
fencig, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes. indistintamente. ‘ .

6. COMIZNZO ¥ DESARPOLLO DE LAS PRUFFAL SFIFCTIVAS. -

6.1. LI programs gue ha de regir ol sistema sclectiva del

concurso-oposicién restringido se publica Juntaarente con. esta

convoratoria, .

8.2, No podrai exceder de ocho meses ol tiampo comprendido
entre la publicaclén de la convedatoria y e comionzo de los
viercicios, i :

8.3, El Tribunal pedra requerir en cuslquier moments s los
apositores para gue acrediten su identidad,

4. Ei prden dr actuscion de los opesiteres -se efectuara

mgdixnte sortec pablife, gue se peblicara en el «Boletin Oficial.

dol Estado-, salve que todos los aspirantes realicen cada ejer-
cicic en 1 misma sesian, )

8.5 E] Hamamiento de los aspirantes soya Gnico.

§.8. El Tribunal, una vez constitufde, wcordura la fecha,
hors ¥ lugar del sorice, comn asimisme Iz de comierzo de-las
aruebas selectivas, lo que se publicata en el -Boletin Oficial
ded Tstados, ) S

4.7 Na serj pbligatoria la publicacidn de las sucesives anun.

cias do celebracidn de los restantes ejercicios en el =Bolefin
Oficinl del Estados. Ma obstante, estos anuncing deberin ha-
cerse phblicos por el Tribunal en los locales donde se haysn
celgbradio las pruebas. - S
8.8 51 en cuasluuier momentn dgl procedimisnts de selec-
cién Hegase & conocimiento det Tribunal guy alruno de los
aspirantes carece de los requisitos exigidos on la convocatoria,
sz Je #xcluira de lg misma. previa audicncia del propio inte-
fesado. pasindose, en sy caso, a Ik jurisdiccion’ ordinaria si.se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulo.

7. CatIFicaciiy 5E 108 CIERCHREOS

7.1, Yos ejercicios se calificardn de la siguienie forma:
7.1.1. Fase de la oposicién.—El Tribhunal calificars cada. uno
de los ejercicios de ¢fro a diez puntos, siendo preciso gbtener,
como minimo, la mitad de Jos punios gque constituya ls méxima
~alificacidn en relacidn con el numero de miembros del Tri-
bunal actuantes, quedando en otro caso eliminads el agpirants.
7.1.2. Fase del concursa.—Los meritos del concurse.se vala-
-raran con 8rréglo sl siguiente baremo: - )
a) Servicios efectivos presentados en el PANAP on plézas
andlogas a las vacanies: 0,50 puntos por sadlo,
- B! Servicioz efectivos orestados en el PANAP en plaras dis-
tintas a lag vacantes: 9.25 puntos por afo. .
€1 Servicios efectives prestados en otros Orzanismoes de la
Administracion del Estado, provincig o municipio: 0,16 punfos
e TN - .
rmﬁ}a Por cada titule da grado medie diferente al exigido: Un
7 . .
e} Por cada titulo de Enscdanza Superior Universitaria
b,a puntos. : ) ‘

fi  Estudios v publicaciones directamente relacionsdos con -

ol PANAP o con Yas plazas a que se mspira y certificados de

idiomaz: Hasta 5 puntos. .
g} Menciones bonorificas, premiés, condecoraciones, oicéle-

ra; hasta 2 puntos. ) o '

7.2. Dentro del desarrcllo de! concurso-oposicién restringido,
el Tribunal, por mavoria de votos, resolvera todas las dudas

. correspondiente,

que surian en epiicacidén de las normas establecidas en esta
Resolucién vy _fo gue deba haceérse en los casos no previstos,
teniende el Présidents ‘la facultad de votoe de calidad.

8, Lists DE APRORADOS Y PROPUESTA DEL TRIB:NAL

8.1, Terminada lg calificacidn de ios aspiranies en todos log
ejercicios, eF Tribuna] publicard rélacidn de aprobados por orden
de puntuacidn, no pudiendo rebasar dstos el ndmero de piazas
convocadas; decidiendo la. mayer antiguedad en igualdad da
puntos. :

82 'El Tribunal elevari Ja relacidn de aprobades a la auto-
ricfud competente, para gue ésta elabhors propuesta de nom-
hramicrnio. - : :

8.3, Juntamente con la relacion de uprobados remilird, s
los exclusives efectos dél articule 112 de la Reglamentacion
Genaral para el Ingresc en la Administracién Publicas, el acta
de la- ultima sesifn ern iz §uc habran de {izurar por crden de
puntuacién torlns los opositores que, habiendo superado todas las
pruchas, excediesen del nimero de plazas convecadas.

© 0. PRESENTACION DE DOLUMENTOS

5.1 Los aspirantes aprobados presentaran en e] Organo con-

vocante Jos documentos siguitntes:

o) Certificacién de nuacimiento pxpedida por e Registro Civil
b} Copia amutenticada o fotocopia {quo deberd presentarse
acompariada drl original para su compulisat <el titule exigido
o justificanie de haber abonnde los derechos para su expedicidn,
€)  Coridicaciin del Registro Central de Perades y Rebeides

yue justifigue no haber sido condenade a penas que inhabiliten

para el ejercicio de-funciones publicds. Este certificado debers
estar -expedido dentro de Ias tres moses anteviores al dia en
gue fermine el plars fefialado en el pérrafo primero de ia
narma B .

di  Certificade wedics scroditative de no padecer enferme-
dad contagiosa ni detecte Tisice que imposibiiite para el ser-
vicio, Esig certifiendo debera ser expedido por alguna de las
Jelzturas Provinciales de Sanidad.

@) LEn vl case de oposiioras, el ceriificade definitive de
haher cuinplido ol Servicio Social o de pstar cxentas del mismao,
ror mencidn de la fechy en gue finnlizd, que no podry ser
prsterwr B la tenminscion dei piazo sefalado en el primer
parnfu do fa norma 8. . )

92 El plare de presenlacidn serda de tfreinta dias, a partic
de la publizacidn de Ja lisfs ‘de sprobados,

Ea defecto de los documentos concretos rneraditativas de
reunir las condiclenes exigidas én la convecatoria, se. padran
acreditar por cuslguier medio de prusba admisible en derecho.
© 8.3, Los gue iuvieran la comdicion de funcienarios pablicos

Cestaran exantus de justibicur documentalmente las condiciones

y reguisitos va demosirados para ebtoaer se anterior nombra-
micrnito, debiends presentar certiflcacian del Ministerio u Orga-
nisme e gque dopendan. acreditande su condiclén y cuaniss
circunsiancins consten en su hoiap de servicios.

84. Quienes dentro del plazo inditade, vy salve los cusos
de fuerza mavoer no presentaran sy documentacidn no podran
ser nombrades, guedande anuladas sus actuaciones sin perjui-
ci¢ de la responsabilidad en gue hubieran podide incurrir por

| fulsedad en l4 instancia reforida en el apartade 4° En ests

case. la sutoridad correspandiente formulara propuesta de nom-
bramiento segiin orden de puniuacién g favor de quiends w con-

- sepuentia de s referidas anulacian tuvieran csbida en ef ni-

mero do plazas convoradas.+
_ _ 10, NOoMEALMIENTAS
1.1, Los nombramieatos de funcionarios de carrera a fa-

vor de los interesados se aprobarin mediante Orden ministe-
rial, publiceda cn el «Bolelin Oficial del Estados.

1. Toma pg eosps:dw

111, En e} plaze de un mes, a confar de Ja netificacién

.del nombramiento,. deberan Ios aspirantes tomar posesion de

3us cargos ¥y ocumplir con los requisitos del articulo 15 del! Es-
tatuie del Personal al servicio de fos Organismos Auténomos.

1.2, La Administracién. podra conceder, a peticion de los
interecados. una prorross del plaze establecide, que no podra
axeeder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo acon-
=tian ¥y com elo ne se perjudican darechos terceros.

12, NORMA FINAL

2.1, Los aspirantes que obtengan plazas a que se refiere
la prescpte eonvocatorin estaran sometidos el résimen do in-

compatibitidagd aue determing el articulo 53 v concordantes del

Becreto 204371071, por el que se aprucha el Estatutc dei Per-
sonal al servicie de los (rganismes Autdnomos, y no podrin
simultansar el desempefio dé 12 plaza gue ohtengan ni cualquie-
o otre de la Administrasion centralizada o sutdnoma del

‘Estado. . :

12.2. la convocaloria y sus bases y cuantos acios adminis-
trakives se deriven do éste ¥ de la actuacién del Tribunal,
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podran ser impugnados por los intersvados en los casos y en
la forraa ostablecidos en le Ley de Procedimients Adminisira-
tivo. : :

sadrid, 26 de epero de 1g7i—-Ef Director general de Sani-
dad, Director del Orzanizsmo, Federico Brave Morate.

PROGRAMA PARA LA OPOSICION DE ASISTENTES
SOCIALES '

1. Conceple de salud mental y enfermuduad mental.— Concep-
to e Psiquigiris. - Misturia —Escu€las. )

2. Descripcion de los grandes nosologices de las enfenneda-
des mentales. Clasiticacion internacichal de enfermedades, se-
gin la O. M. 5. con especial referencia de las cnrermedades
mentales. . A ’ )

3. Causas generales de las enfermodades micntales.—Com
ponentes psicologices y sociales. Faciores excgenes y gndigenos,
importancia de la herencia y el amoiente. )

4. Dinamica familiar del enferme mental. Actitudes y mu
tivaciones.—Segrogacion del enfermo mentsl, . :

5. Problentatica laboral de la enfermeidad mental. Margina-
cicg sorial del enfermo mentai. —Proteccion laboral de los mi-
nusvalidos. —Legislacion. '

8. Fl internamiento de 16s enformos menlales, -- ASpectos so-

ciales y legalas,
7. Derecho civil ¥ penal en relacidn con ios enfermos moen-
fules. ) R :
8, Organizacions de la Asizwoncis Psiguidirica Naclensl y
Provincial, o . : )
9. Orpganizacién Nacional de la Asisiéncia & Subnormales.
Centros de Diagnéstico y Orvlemtacion Terapéutica. —-Organiza-
citin v funcicnes. . .
10. Psiquiatria- hospiiolaria y tend?ncia actual.
1. Psiquiatria extrahaspitslaria y Psigulatria comunilarcia,
12. El equipn psiquidtrico --Mizidn del Asistente social como
miembro del egquipo. . : o
13. Generalidades scbre réhabilitacion del: onfermo mental
y modernos tratamientos psiquiatricos iPsicoterapia, Labortera-
pia, Socioterapia Ludoterspia, Terapia ocupacional. Predagogia
lerapéutica, etcéteral. - '
14. Seguridad Sociul.—Directrices de la Loy de la Seguri-
ded Social. o o
15. Prestaciones no sanitavias de la Seguridad Social. Sor
vicio de Asistencia Social en la Seguridad Sociel. .

-

16, Ayudas ccondmicas a subiormales de la Seguridad So-

cial —Ayudas econdémicas a subnormales hijos de . funcionarios
civiles militares, becas del Fondo Nacional de Asistencia
Sorial. Becas del Fondo Nacional del Friacipie de lpualdad de
Oportunidades, gtcdiera.

17. Liga de Higiene Mental —Ascciaciones Protectoras de
Enfermos Psiquicos y Sunnormales.— Organizacién Nacional de
Ciegos Espafoles —Asociscion Nacional deé Invalides Civiles,

i3
cidn & la Infancia.—LU. M. I C. E. F —Comisidn Interministerial
del Bienestar Infantill v Socisl.—Tribural Tutrlar de hMencres,
Conseio Superior de Proteccion de Menores. :

18. Problema social de! alecholisma,

20 Problema social de lag dragas.

21, Pape! del Asistents social en Wresas no asist2nriales —
Informacién.  Investigacidn —Fducucidn  Sanitarig —Campanas

de Higient Menial.

6751 RESOEUCION de fa Adminisiracon Institucional de
ftencia Psiguidirica) oor 0 gud se gonvecan e
bas selectivas restringidues para ewbrir ung piuza
vaceale dy Auxilisr de Enfermeria en la planiiiin
da nicho Patronato ’ S

Vacanie una plaza de Auxillar de Enfermeria de Servicios:

Provinciaies en ja planiilla de lo Adminisiracidh Instilucioual
de la Samdad Nucienal (Palronsto Nacipnal de Asistencia Psi-
quiatrical) del Ministerio de la Gobernacion, de conformidad. con

Jo previsio en la Ley sobre Régimen Juridice de inz Eniidades

Esiatales Auitnomas de 26 de diciembre'de 1858, ¥ una vez cum-
plidns los tréamites gque sedala lu disposicion Lransiforin 12y
artizulo 6., 2, del Estatute del Personal al servicio de Jos Or-
ganismos Auténomas, aprobado por Detreto 204371871, de 23 de
jufiv, y previa aprobacion de la Presidenczia det Goblerno, se re-
sueive cubriria de ecuerdo con las siguientes ' :

I, Nommas GENERALES

1.1, Se convoce uni plaza de Auxiiier de Enfermeria dotada
en la planilila presupuestaria de diche Orgzanismn Autanomo.

1.2, La seleccién de los -asplvantes se reguiari por Io pro.
visto €n la disposicidn transitorian 1% del Estetuic del Personal
al servicio de los Orgunismos Aulénomos, lo. establecido por la
d_;spuaie:ién final 2., 4.* del! Decrata-ley 13718372 de Za da di-
ctambre, lo dispuesto en ¢l Reglamento General para ingreso
en lg Adminisivacién Poblica v las normas do esta ‘Reselucion,

1.3. La selaccidn de fos aspirantes su reulizard magiante el

sitema de concursy oposicién restringhds que constara de las ai-

guientss pruebas:

Organizaciones Nacionales € Internacionales de  Protes-

lu Sunidad Nasionay (Patronato Nacionol de Asis-

1 abril 1974

=

. menins pr

8623

1.2.1. La fose de ia oposicion corstara de los siguientes sjer-
cioias: .

Realizacicn de ung oscritura al dictado y de operaciones o
prohlemay elwmentales de ariunctica gue seunt propuesios por el
Iribunnl. ’ .

Contesiar por escrito a una serie de preguntas propuestus
en forma de {osi por el Tribunal. en relacidn con la funcién a
desempedar por los aspirantes,

Se dispontra de unn hora, asignandd las treinta minutos ini
cisles &l primer ejercicio y el resto al sesundo,

1,52, El concurse de meritos se valorari couaforms sl bare
s que se indica en la presente convocatoria, o

1, Reguisitos pE LSS ASPIRAN LES .

Pary wor admitidos 8 ia practica de las pruebas selectivas
rerlh neutsmTio reulir los ceguisitos sighientes:

a) Ber espanosi. 4 ‘ .

b} Tener cumpiides los diecischo ahos en cf dis en que se
finatico el plazo de presentacién de soliciludes,

<} Ny padecer enfermedad o agfecto fisivo que impida ol
desemipédo de lus correspondientes funciones

di No haher sido separado, ‘mediante expedignie discipli-
nario, del servicio del Estsdo en-cuslguiera de sus esferas, de
la Admimst;acidn institucionu! o Local ni huilarse inhabilitado
pare sl ejercicio de funciones pubiicas.

e} Los aspirantes (emeninos, haber realizado el Bervicio So-
cial antes de Hnabear el plazo de log ireinta dias sedalados para
la presentacion de documentos. )

1 lizber sido clasificado pare ta Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b o di de la dispesiciin transitoria 1.
deal Estatuto de] Personal al servicio de los Grganismos Aatd-
nomos, habiendo prestade servicio ininferrumpido en gf PANAP
por una periode superier a dos afios al 4 de septiembre de 1871,
v conlinuar prestandoios, hasta la celebracion de las prusbas
salectivas, en ke actua Administracion Institucional de la Ssni-
dad MNacional, en que quedd integrado dicho Patronato.

gt Carecer de anteciédentes penales por ld comision de deli
tas dolosos, .

4 SoriciTibey

3.1 Los que deseen tomar parte en las prucbas selectivas
deeran rellenar debidamente el motlelo "de solicitud normakhi-
zado, aprobade por Orden de 0 de mayo de 1673, de la Presi
dencia. del Gobierpe, a.inserto en el -Boletin Oficial del Esta-
dor del dia 5 de junto de 16373, cuidando de gue sean debidamente
cumplimeniadas 1odas las partes y dates que afecien a cada
shiicitante, Las solicitudes se présentaran por duplicade.

No habra gue unir fotografia ni relienar los tres espacios en
donde se hace coasiar. -=reservado para codificaciéns, ni en la
vuelta de la soliciiud a partir de donde dice -reservadn paru
ta, Adminisiracion.. ’

3.2, Las solicitudes sc dirigivan al ilustrisimo seficr Diréctor
rencral de Sanidad, calie Brave Murillo, namers 4, Madrid, 3

3 3. Fi plazo de presentacion serd. ol de freinta dias, con
1mdos a parlir del sigulente al de la publicacidn de csta con
vocetoria en el «Beietin Cficial del Estados.

34. La presentacitn de solicltudes se hard en e] Begistre
uneral del PANAT o los lugares gue determine el articalo 64
de la Loy de Procedimiento Administrative. .

5. Lops derecnos oo examen para lomar parte en las prue
bas selectivas seran de 3530 peselns. _

3.6. Ei importe de dichds derechos sv cfectuara en la Habi

litacion det PANAP o hign por giro postal o telegrafico, hacién-
tose consiar en este caso en la solicktud el nimero ¢ fecha
de ingrosg. ‘ ’ :
37 De ucuerda cor el articuls 7t de la Ley de Procedi-
mirntn Administralive, s¢ requerira al intsresado para gue ern
ol plars de diex dias subsane la falia” ¢ emcompafe los docu
privos, apewibiende que s ne hiciese se archi
vuria S0 instancia sin mas trémites.

I STMISHN B CANDIBALOS .

1.1, Trapscprvido el plago de preseniacion de instancigs, &'

. Direcior General de Sanidad, Dirvecror de dicho Organismao, apro

bard la lista provistosal de admitidos v excluides, la cual s
hara publica en el <Buigtin Oficial del Esiados, haciendo constar

el numbre, dos apeliides y el nomero del documentie nacionu.

e identidad de los Aspirantes. .
42 los errores de hecho gue pudieran advertirse podran

Csubssnorse en gualguier momento, de oficic o & peticien del in
eresads, o ) :

4.3, Cootrs le Hsla provisional podrin los interesados inter
panet en el plazo de guinee dins ‘a pariir del sigoiente a su
publicazitén en el -Bijetin Oficial del Estadss, ls reclamacién
prevista en al ariizulo 128 de ia Ley de Procedimiento Admi
nistrative, o ' :

24 Las roclamaciones Serdn acepiadas b rechazedas en la-
resolugicn que zo pahheara en el «Bolotin Oficial del Estado-,
por ta gue se aprochs la {istd definitiva, figurandd, al menos,
el nambre, dos apellides v el nimere del documenio nacional
de identidad de fos aspiraates. '



