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Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENF-RALES

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas
será necesario reunir los siguientes requisitos:

Tema 6.° Circulación por la zona de Servicios.
Tema 7/' Carga, descarga y transportes de mercancías.
Tema 8.° Servicios.
Tema 9.° Establecimientos en zona de Servicios.
Tema 10. Sanciones
Tema 11. Procedimiento para tramitar infracciones y averías.
Tema 12. Disposiciones generales para aplicación del Regla-

mento de Servicio y Policía del Fuerto.

3.1. Forma

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberán
en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el número
de su documento nacional de identidad.

b> Comprometerse, en caso de obtener plaza, - a jurar aca­
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na­
cional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

e) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi­
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

3.2. Organos a quien se dtrige

Las solicitudes se dirigH-il.n al ilustrísimo señor Presidente
de la Junta del Puerto de Gijón, en duplicado ejemplar con­
forme al modelo oficial de ínstancia aprobado por Orden minis­
terial de 30 de mayo de 1973 ("Boletín Oficial del Estado­
de 5 de junio, número 134"

3.3. Plazo de presentación

El plazo de presentación será -el de treinta dias. contados
a partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria
en el .. Boletín Oficial del Estado".

3.4. Lugar de. presentación

La presentación de soIíc:itudes se hará en el Registro General
de la Juntf\ dei Puerto de Gijón o en los lugares que determina
el artículo 66 de la Ley de Procedimient~ Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas

Los derechos de examen serán de ;00 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe

El importe de dichos derechos se efectuará en la Deposi­
taria-PagadUría de la JU:lta del Puerto de Gijón. o bien por
giro postal o telegráfico, haciéndose constar, en este caso, en
la solicitud, el número y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. se requerirá al interesado para que en el plazo
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaría su
instancia sin más trámites.

4,2. Errores en las solicitudes

Los errores de hecho que pudieran advertIrse podran sub·
sanarse en cualquier momento de oficio o a petición del inte­
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer.
en el plazo de quince días. a partir del siguiente a su publi­
cación en el ..Boletín Oficial del Estado"', reclamación de acuer­
do con el artículo 121 de ]a Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

4.4. Lisia definitiva

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lucián que se .publicará en el ..Boletín Oficial del Estado-- por
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y exclUidos deberá publi­
carse asimismo en el ..Boletín Oficial del EstadQ1t, y en la
misma figuraré.n los nombres y apellidos de los candidatos
y··el número del documento nacional de identida.d .

4.5. Recursos contra m lista definitiva

Contra la resolución defimtIva podrán los interesados inter­
poner recurso de reposiCIón en el plazo de un mes a partir
de la publicación.

h) Condíciones específícas.-El conocimiento de Contabilidad
General y un mínimo de 200 pulsaciones por minuto en trabajo
de mecanografía.

4. ADMlsróN DE ASPfRANTES

4.1 Lista provisional

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el Pre­
sidente del Tribunal aprobará la lista provisional de admitidos
y excluidos, la cual se hará pública. en el ..Boletín Oficial
del Estado"" En esta lista habrán de aparecer, al menos, el
nombre y apellidos de los Candidatos y el número de su docu­
mento nacional de ídentidad,

3. SOLICITUDES

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Gijón
por la que se convocan pruebas selectivas para
proveer cinco plazas de Oficiales administrativos,
vacantes en esta JUnta.

6187

1.1. Número de plazas

Se convocan cinco plazas. Este número podrá incrementarse,
conforme el Decreto 1411/1968,- de 21 de junio, con las que
hayan de producirse por lubílac1ón forzosa en los seis meses
siguientes a la publicación de esta convocatoria y con las que
puedan producirse hasta que finalice el plazo de presentación
de instancias. Al publicarse la lista provisional de admitidos,
se publicará el número de plazas que, en definitiva, compren­
deré. esta convocatoria.

1.1.1. Características de las plazas

a) De orden reglamentario.-Dichas plazas estan encuadra­
das en el Estatuto Reglamentario del Personal Administrativo,
Técnico AMillar, meramente Auxiliar y Subalterno de las Juntas
de Puerto, de 23 de julio de 1953, y disposiciones complemen­
tarias aprobadas con posterioridad,

b) De orden retributivo.-Los emolumentos a percibir serán
los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de l'de
febrero, que regula el régimen económico del personal al servi­
cio de los Organismos autónomos- y demás disposiciones com­
plementarias.

el L8.s personas que obtengan las plazas a qu,e se refiere
la presente convocatoria estarán sometidas al régimen de in­
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreta 20431
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al SeNTicio
de los Organismos 1\tltónomos, y no podrán simultanear el
desempedo de la plaza 'que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Administración centralizada o autónoma del Estado.

1.2. Sistema selectivo

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición, que constará de tres ejercicios. los dos
primeros obligatorios y el tercero voluntario, que servirá para
mejorar la calificación obtenida en los anteriores. Todos ellos
se realizarán con sujeción al programa aprobado por Orden
ministeria.l de 24 de diciembre de 1953 (..Boletín Oficial del
Estado", de 18 de enero de UI54) ,

Vacantes cinco plazas, de conformidad con el Estatuto re­
glamentario de 23 de julio de 1953 y con la Reglamentación
General para ingreso en la Administración Pública, aprobada
por Decreto 1411/1968, de 27 de lunio, y cumplido el trámite
preceptivo de su aprobación por la Presidencia del Gobierno,
según determina el artículo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismos Autónomos, aprobado por Decre­
to 204.311971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes

2.1. Generales

a) Ser español.
. b) Tener cumplidos dieciocho años de edad el día que fina~

lice el plazo para la presentación de instan'C1as.
el Estar en posesión del titulo de Bachiller Superior o su

equivalente. o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentación de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el
desempe:ti.o de las correspondientes funciones.

e) N? .haber sido separado mediante ·expediente disciplinario
del ServIcIo del Estado o de la Administración Local ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones públicaS.

. f) .Para los aspirantes femeninos, que deberán haber cum­
phdo o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastará
qUe se haya. cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
días señalados para la presentación de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisión de deli­
tos dolosos.



B. O. del E.-Núm. 72 25 marzo 1974 8049

5. DESIGNACIÓN, CoMPOSICIÓN y ACTUACIÓN DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador

El Tribunal calificador será designado de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 33 del Estatuto Reglamentario de
Porsona!, aprobado por Orden de 23 de julio de 1953, y se
publicará en el .. Boletin OfídaJ del Estado...

5,2. Composición del Tribunal

Estará compuesto por el Presidente, Ingeniero Director y
Secretario de la Junta o quienes les sustituyan, y un Vocal,
como titular, Jo' otro suplente. en représentacíónde la Dirección
General de la. Función Pública.

5,3. Abstención

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad, cuando concurran circunstancias pre­
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi·
nistrativo.

5.4. Recusación

Los aspirantes podrán recusar a. los miembros dei Tribunal
cuando concurran las circunstancias. previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo,

5.5. Actuación y constitución. del Tribunal

El Tr"¡bunal no podrá constituirse ni· actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de ·sus miembl'os. titulares o suplentes,
salvo que, con arreglo a las reglamentaciones .esp~cíficas o
las normas de la convocatoria, establezcan expresamente otra
cosa.

6. CoMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa

El programa que ha de regir el sistemasel-ectivo de la
oposición será el aprobado por Orden ministerial de 24 de
diciembre de 1953 (.. Bolútm Ofidal del Estado"de 18 de etlero
do 1954), que se publica conjmitamente con esta convccatoda.

6.2. Comienzo

No podrá exceder de ocho mese" el tiempo comprendido
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3 Identificación de los opositores

El Tribunal podrá requerir en cualquier momellto a los f,l;,pi­
rantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los oppsitores

El orden de actuación de los aspirantes seefeetuará me~
diente sorteo pÚblico que se publicara en el "Boletín Oficial
del Estado».

6.5. Llamamientos

El llamamiento de los u~;pirantes será único.

6.6. Fecha, hora y lugar de COlmenwde losejerclcios

El Tribunal, una vez constituido. acordará la fecha hora
y lugar en que comenzarán las pruebas s-eh'ctivas, y- se pubJi­
cará en el "Boletín Ofícial del Estado~, al menos con quince
días de antelación.

6.7. Anuncios sltCesil'os

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios
de celebración de los restantes ejercicios en el ';Bolotin Ofidal
del Estado» .. No obstante, estos anuncios deberán hacerse pú­
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan cdebrado
las pruebas.

B.8. Exclusión de} aspirante durante la fa.se de seleecíón

Si en cualquier momento delptocedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en· la convocatoria, se le-ex­
clui.rá de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdicción ordinaría si se apreciase
inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sist,ema de calificación de los efercicios

Los ejercicios serán los especificados en la Orden mInisterial
de 24 de diciembre de 1953, y el Tribunal calificará los mismos
del modo siguiente:

Primer ejercicio.-Primera parte: Los apartados a} y C).
de uno a cinco puntos cada uno de ellos. El apartado b),
de uno a diez puntos

Segunda parte: Primero y segundo tema, de uno a diez
puntos cadauDo de ellos.

La calificación definitiva de este ejercicio eliminatorio será
la media aritmética de la)mntuacióri de las dos partes, sobre
20 puntos, necesitando obtener el opositor un mínimo de 10 pun­
tos para pasar al ejercicio siguiente.

Segundo eiewicio.-Primera parte: Cada tema será calificado
de uno a diez puntos

Segunda partt!; Los dos problemas de Aritmética se califi.;.
caran de uno a die:z puntos. El problema da Contabilidad será
eamieado igualmente de uno a diez puntos.

El resultado de este segundo ejercicio será la media aritmé­
tica de la puntuación obtenida en las dos partes de que consta,
sobre· 25 puntos.

Tercer ejercicio: Cada uno de los apartados a), b), e) y d)
se calificarán de uno a cinco puntos.

1.2. Resultado ftnal

El resultado final o calificación· definitiva será la que resulte
de la suma de 1us calificaciones obtenidas de los ejercicios
primero, segundo, tercero con un mínimo t,otal de 15 puntos.
El Presidente del Tribunal goza de la facultad de voto de
calidad.

B. LISTA DE APROBADOS t PROPUESTA UF..!. TRiBUNAL

8.1. Lista de aproba.dos

Terminada la calificaCión de los aspirantes, el Tribunal publi­
cará relación de aprobados, por orden de puntuación, no pu­
diendo rebasar el número de plazas convocadas,

3.2. Propuesta de aprobados

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autoridad
compet'c-nte, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. propuesta complementaria de aprobados

Juntamente con lfl, relación de aprobados remitirá, a los
exclusivos efectos del artículo 11.2 de la R8g1amentación Ge­
noral 'para el ingreso en la, Admmistración Pública, el acta
de la última sc~ión, en la que habrán de figurar por orden
de puntuación todos los opositores que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del número de plazas convocadas.

9. PnF,sENTAÓÓN" DI; DOCUMENTOS

9.1. Los aspirantes aprobados presentarán los documentos st­
ffuient2i1

al Certificación de nat"imiento expedida por el Registro Ci~
vil correspondientB.

bl Copia autentificada o fo.tocopia {que deberá. presentarse
acompañada del original para su compulsa) del título exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

el Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio defunciones püblica.s. Este certificado daberá
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en
que tetmine el plazo señalado en el párrafo primero de la
nonna 92.

dl Certifícacto médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el servicio.
Este certificado deberá ser olÍpedjdopor alguna de las Jefa.­
tUl'flS Prov-¡ncia,Jes de Sanidad,

el En el caso de opositoras; el certificado definitivo de
haber cumplido el SeryicioSQdal ode estar exentéls del mismo.
con rllendónde la fecha en que finalizó, que no podrá ser
posterior a la terminación del plazo señálado en el primer
párrafo de la norma- 9.2,

f) Los aspira.Iltos aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947 debéránpresentarlos documentos acredi~
tativos de las condiciones que les interese justificar.

gJ Así como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo

El plazo de presentación. será de treint.a días a partir de
la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán
acreditar pOr cualquier medio de prueba admisible en derecho,

9,3. Excepciones

Los que tuvieran la cúndición de funcionarios públicos es~

taránexentos de iustíficar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados pata obtener su a.nterior nombra~
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Orga­
nismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas
circunstancias consten en su hoja de serviCios.



6050 25 marzo 1974 li. O. ael E.-Núm. 72

9.4. Falta de pre'6ntaeión de documentos

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los -casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentación, no podrán
ser nombrados. quedando anuladas todas sus actuaciones. sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran -podido incurrir
por falsed&d en la instancia. ref~da en el articulo 4." En
este caso ·la autoridad correspondiente formulará propuesta
de nómbrámiento según orden de puntuación, a favor de quienes
a consecuencia de la referida anulación tuvieranl:;abida en
el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento

Por la Junta del Puerto se extenderán los correspondientes'
nombra,mientos de funcionarios de carrera a favo-r de los inte­
resados, los -cuales habrán de ser aprobados mediante' Orden
ministerial. según determina el artículo ti.o, 5, el, del Decre­
to 2043/1971, de 23 de julio, por el que se aprueba el Estatuto
de ,Personal al Servicio de los Organismos Autónomos, cuyos
nomb~entos se'pubUcarán en el -Boletín Oficial del Estado,..

11. TOMA DE POSESIÓN

11.1. Plazo

En el: plazo. de un mes, a eontar de la notificación del
nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus
cargos y cumplir con los requiSitos exigidos en el apartado c)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.~. Ampliación

La, Administración podrá concede!', a petición de los inte:
resad-os, una prórroga del plazo establecido. que no podrá ex+
ceder de la mitad del mismo, sl las circunstancias lo aconsejan
y con ,ello no se perjudiquen derechos de terceros.

la. Nomu. FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus ,bases .y cuantos actos administrativos
'se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal. podrán

ser impugnados por los interesados en 'los casos~y en la fOrIna
establecidos en la Ley de- Procedimiento administrativo.

Gijón. 27 de febrero de 1974.-El Presidente.

CUESTIONARIO DE TEMAS PARA LA PRACTICA DE LOS
EJERCICIOS ANTES RESEÑADOS

PRIMER EJERCICIO '(SEGUNDA PARTE)

Aritmáttea y elementos de Geometría

Tema 1.° Concepto de la Arltmética.-Idem de la magni·,
tud.-Canüdad.-Unidad y numero.-Numerología· y sistemas de
numeración. .

Tema 2.° Operaciones aritméticas: Adición y sustracción,­
Concepto ycasos.-Pruebas de estas operac1ones.-Multiplica+
ción.-Copceptos y casos que puedan ocurrir.-Tabla de Pi­
tágoras.

Tema 3.° Divisi6n:-Concepto de esta operación y casos que
pueden ocurrir.-Pruebas y usos 'de la división.-Estenoritmia.

Tema 4.° Fracciones.---Concepto de los números quebra+
dos.-Sustraccl.ón, adición. multiplicación y división de los nú+
meros quebrados y mixtos.

Tema 5.° Números decimales.-$us conceptos.-Principales
propiedades de los nú.meros declmales.-Operaciones que con
ellos se verifican.

Tema 8.° Sistema métrico decimal.-Su concepto y fund,a­
mento J utilidad.-Medidas lineales,superficiales y de volu­
men.-Equivalencia de' estas medidas ron· las principales del
sistema antiguo' esp8:i'101.

Tema 7.,° Medidas de capacidad y ponderables.-Sus equi"
valencias con las 'principales del sistema antiguo español.­
Medidas monetarias y sistema monetario espafiol.

Tema 8.° _ Regla de .tres.-Definición. planteamiento y re­
solución de la regla de tres stmple.-Idem de l~. 1"egla de
tres compuesta. - .

Tema 9.0 Regla de 1nterés~ Suscasos<-Interés simple y
compuesto.

Tema '10. Regla de aligación y compañia.-Su definición;
planteamiento y resoluclón.-Regla. de aligación.

Tema, 11. Definición y revisión de la Geometria.-Conceptos
de superfiG.ie, Unea y punto.

Tema 12. Line-as perpendiculares y. obUcuas.-Número de
pe~ndicúlaresque poru,npunte pueden trazarse a una recta.~
Líneas para1ela.~L-Concepto y propiedades principales.

Tema 13. Triángulos, definiciones.-Claslficación.-Cuadrilá­
teros: SUB clases

Tema 14. Polí/il'onos.-Oefinición.~Clasif1cación y propieda,.-
des generales ds los poUgonos. .

Tema 15., C!rcunferencia. círculo y radio:-Angulo central.
arco, cuerda, dIámetro, secante y ta.ngente.-Posiciones mutuas
de dos cirCUnferencias.

Tema 16. Trazar por un punto una perpendicular a una
recta.-Construir un Angulo igual a otro.-Construir un triángulo
en función de alguno de los elementos que lo integran.-Tra+

'zado de una circunferencia por tres puntos que no estén en
lmea recta.'

Tema 17. :Area, definición.-Area del paralelogramo, del re7~
tángulo y del cuadrado:-Idem del triángulo.-Idem del trapecló
y de los 'poHgonos regulares.-,..Area del círculo.

Tema 18. Elementos qua detp.rminan un plano.-Angulo die­
dro.-Sus clases.-Angulo poliedro.

Tema 19. Triedros.-Pirámide.....:....Prismas.-Poliedros.-Para+
Ielepípedo-octaedro.

Tema 20. Superficies de revolución.-Meridianos y parale­
los.-Cono.-Cilindrc y esIera.-Sus áreas respectivas.

Tema 21. Volumen.-Volumen del prisma, del cono y de
la pirámide.-Id€'m del cilindro y de la esfera.

Geografía· de Espafta y nociones de Geografía Universal

Tema L° Concepto4e la Geograffa:, Sus principales divi­
siones.-Movimientos de la Tierra.-Conceptos de la latitud y
longitud geográfica.-Mapas y cartas geográfícas.-Idea de la
escala.

Tema 2.° España.-Situación, límites y superficie.-Plazas
de soberanía y zona del protectoradQ.~spañolde Marruecos,­
Colonias españoJas.-Situación. extensión, límites. accidente~

geográficoS y puertos más' importantes de las colonias y del
protectorado.

Tema 3." España.-Clima y tem¡:feratura.-Caraetensticas
de la flora y de la fauna.-Rique:t.a mineral y pecuaria~

Tema 4,° Espafia<--Pioducción industrial.-Distribución de
las ;¡onas industriales.-,-Principales vías de comunicación marí+
timas y terrestres.-Consideración especial de los puertos.

Tema 5.° España.-Población y raza.-Lengua y dialectos.­
Religión y cultura del pueblo español.-Gobierno.-División ad­
ministrativa, judicial y. marftima.

Tema 6.° España.-Regiones españQlas.-·Provincias que co­
rresponden.-Caracteristicas regIOnales.

Tema 7.° España.-Acc1déntes marítimos y terrestres,-Cor­
dHIera.s, mesetas y llanuras.-Hidrografía.

Tema 8.° Geografía Universal.-Europa.-Estados del Sur
de Europa.-Situac:ión, límites y extensión, ca}litalidad. pobla­
ciones, raza, características y puertos más importantes de cada
una de ellas --Especial consideración. de Portugal. .

Tema 9.° Estados centroeuropeos<-Situac1ón. límites, exten­
sión, capitalidad. población, raza. características y puertos más
Importantes de cada uno de ellos.

Tema fo.. Europa Central y septentrional.-Estados'que la
:.comprenden. límites. extensión. población, raza, capitalidad,
puertos más importantes de cada uno de ellos.

Tema 11. Asia.-Extensi6n y población total de este conti­
nente.-Divisj6n politica.-Geoffsica.-Puertos más importantes
de Asia.

Tema 12. Africa y Oceanía.-Extensión, población y raza.­
Geofisica,-División política.-Principales islas y archipiélagos
oceánicos.-puertos más importantes de ambos continentes.

Tema 13. América del Norte y CentraL-Extensión, pobl~­
ci6n y razs,-División polít!ca y accidentes geográficos mas
importantes.-Puertos principales. .

Tema 14. América del Sur........Extensi6n. población y raza.­
DivÍsión polfti.ca.-Accidentes geográficos más importantes.­
Puertos. principales.

-$EGUN'DO EJERCICJO (PRIMERA PARTId

Derecho administrativo y nociones de Derecho mercantil

Tema 1,° Concepto de la Administración.-Ei Derecho ad·
ministrativo,-Su concepto y fuentes.-Potestacfes administrati·
vas.-Jerarquías.' . .

Tema 2.° Funcionarios públicos.-Su concepto.-Categorfas
y olases del Cuerpo, Central de la Administración Civi1.-De+
rachas deberes y responsabilidades de los funcionarios públicos.

Tema 3.0 Administrac1ónCentraL-Jefatura del Estado.­
Consejo de MiniStros,-Presidente del GobieI11o.-F. E. T. Y
de las J. O. N. S.-Sus órganos.:-Consejo del Estado.-Tribunal
de Cuentas.-Cortes Espa:i'1olas. .

Tema 4.0 Ministerio de Obras Públicas.-Su organización
y funcionamiento.-Examen especial de la Dirección General
de Puertos y Señales Maritimas.-Miniaterio de Trabajo.-Fun­
ciones y organiación del mismo.-Funqiones y organización
del Fuero del TraDajo y de la legislación vigente sobre con­
tratos, accidentes y jornales de .trabajo.

Tema -5.° Organización y función de los restantes Departa­
mentos ministeriales.

Tema 6." División administrativa. general y divisiones espe-
ciales .del territorio español. ~

Tema 7.° Administración ProvinciaL-Gobemadores civiles
y .Diputaciones Provinciales.-Administración Loca1.-Ayunta­
mientos. Alcaldes y Concejales.

Tema 8,° Actividad administrativa.-Concepto del acto ad­
ministrativo.....:....Servicios p'Óblicos.-Su nocl6n.-Concepto y clasi~
ficación de las obras púbUcas.~istema para su ejecución.­
La expropiación fórzosa.-Concepto y fundamento.

Tema 9.0 Contratos administratlvos.--contratos de obras y
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Tema 7," Próstamos ordinario;~.-·CáJculos de anua1idad,-~

Concepto de los empréstitos.

Contabilidad

MINISTERIO
EDUCACION y CIENCIA

•

DE

6188 OUDE;\I de lf) de febrero de 1974 por la que se
anula la Orden de 28 de di.ciembre de 1973 que
anunciaba concurso de traslado para cubrir cáte~
dras vacantes de las E3cuelas Universitarias de
Ingeniería Técnica Industrial.

lItno. Sr.: Por Orden de 18 de diciembre de 1973, publicada
en el "Boletín Oficial del· Estado.. de 15 de enero de 1974,
rué anunciado concurso de traslado para cubrir las cátedras
vacantes en las Escuelas Universitarias de Ingeniería Técnica
lndustl"ial que figuran en el anexo dé la· misma, y que afectan
al grupo XIi, .. Máquinas Eléctricas», de la Escuela Universitaria
de Ingeniería Técnica Industrial de Logroño, y las de los gru·
pos XIV, <rMecmüca", 'f XV, "Mecanica Técnica.. , de la Escuela
de San Sebastián,

Teniendo en cuenta que en el ~Boletin Oficial del Estado»
de 18 de febrero de 1974 se. inserta la Orden de 28 de diciembre
de 1873 anunciando el mismo concurso, por lo que se ha pro­
ducido un manifiesto error de hecho al reproducirse el mismo
texto legal, .

Este Ministerio. de conformldad con lo establecido en el
arUcuTo 372 de la Ley dé Régimen J urfdico de la Administración
de! Estado, aprobada por Decreto de 26 de iulio de 1957, y
el 111 de la Ley d~ 17 de julio de 1958, reguladora del proce­
dimiento B.clministJativo, acuerda la. anulación de la citada Or­
den de 28 de diciembre de 1973, publicada en el ~Bolet1n Oficial

Tema 1" Concepto de ia contabilidad.---I.egislación relativa
a la teneduría de libros.-Sistemas -d-e contabilidad, -Principios
funrjamemtales de Ja partida doble.

Tema 2." Libros de contahilidad.-~Ciases en que se divi­
den.-Libro de ÍllVDl1tat;os.--Libl'O de baJances.-Libros de diario
y mayor.-,Objeto de cada uno de ellos.,--Mnnera de redactar
los asientos.-Sus clases

Tema 3,'" Clasificación general de las cuentas.-Cuentas per­
sonales.-Cuentas representativas del propietario y de sus deudo·
res.~S¡gnifjcaciónde Jos saldos.·~Subdivisiones que pueden ha­
cerse con estas cuentas,

Tema 4." Cuentas de efectos de cornercio.-Idem de pro~

piedades. _Instrumentos de camOio.-Casosen que se adeudan
y acrcditan---·Significación de los saldos.-Idea de las opera·
ciones dEl comisión y en representación,

Tema 5.° Cuentas corrientes.-Conceptos y preceptos que
las reguJan.-Método indirecto y hamburgués,

Tema 6. ~ Apertura de contabilidad en generaL-Procedi·
rnlentos.-Asientos correspondientes en el Diario y Mayor y
libros auxiliares.

Tema 7:" Balances provIsionales.--Balances de comproba­
ción.-:-Balanees de la situación económica.-Objeto y forma de
estos documentos.-Clasificación y erroreS cometidos.

Tema 8.°. Ba.lanee generaL-:-Dpscripeión de las operaciones
prevías.-Formación de inventario.-Su valoracién.-Cierre de
las cuentas por los diferentes procedimientos.-Reapertura de
libros.

Tema 9." Contabilidad de lasSociedades,-Ptincipios fun­
damentales de la contabilidad de ias reguladas por el Código
de· Comercio

Tema 10. Contabilidad del Estado. -Presupuesto corriente
general del Estado español.-Concepto, formación, estructura
y duraciÓn.-Créditos extraordinariog,-Suplementos de crédi­
to,·-Requísitos generales para- tramitarJos y concederlos.-Re­
suttas de eíercicios cerrados.~OperaciQnesen formalización,

Tema 11. Contabilidad de las Juntas de puertos.-Sus pe­
culiaridadcs.-Proceptos que las regula;n.-Movimientos de fon­
dos. __Sus formalidades,-Libros principales auxiliares y regis­
tros,-Sil dtsposicWn.

Tema Í2. Inversiones de las Juntas de Puertos.-Su íustífi­
cación.-Cuentas características: Cargo y abono de las mismas.

Tema 1~{. Recaudaciones de las Juntas de PuertoS.-Im­
puestos y arbitrio.s a. su cargo.-Mot.ivación y formalización
de los mismos,-Su reflejo en las cuentas y asientos que ori­
ginan.

Tema 14. Balances de las Juntas de PuertoH.-Líquidaciones
de cada ejercicio.-Justifjcación,-Asientos de cierre.-Fonna­
!idudes para su aprobación.'"'"-Tribunal de Cuentas,-Examen de
las cuenta-s por la Intervención General de la Administración
del Estado.-Examen de las mismas por el Tribunal da Cuantas.

Tema 15. Almacenes generales de depósHo o díques.-Su
concepto.-Proccptos legales a enos refE'rentes,- ..Warrants».­
Cuentas y asientos pecullares de las operaciones que se realizan.

Cálculo mercantil

Tema 1 ° Razones y propordones_·---,Sus cIases-Progresio­
n(h aritméticas. -Geométricas.

Tema 2." Fotenciacióo,-Potencia de un nÚmerO,-,,·Extrac­
cíón de la miz cuadrada

Tema :j," Regla de repartimientos proporcionHles.~Reparti­

miento proporcional simple y compuesto.
Tema 1.° Vencimi¿nto común' medio,;:-De;:,cuento comercül,J

y real.
Tema 5." Cambio directo e indirecto,-Begla de tanto por

ciento.
Tema 6," Imposiciones y amortizaciones al interés simple

Conc8pto do estas operaciones.-De-ducción de fórmulas.

servkios públicos.~Legislación vigente.-Concesiones adminis­
t¡"ativas.

Tema 10. La subasta y el concurso.-Tramites para la ce­
lebración de unos y otros.-Gestión directa.

Tema 11. El procedimiento administrativo.-Ba8€S genera.les
de los mismos.-Idea de la Jurisdicción Contencioso·Adminís­
trativa.

Tema 12. Documentos burocráticos.-Clasiticación, estructu­
ra de los mismos.~-O!·denación de expedientes y documentos
burocrÚticQs.-'Tramites.

Tema 13. Concepto del Derecho mercantiL-ElcomerCÍO,­
Comerciante individuat.-Sociedades mercantiles.-Sus clases.­
Concepto de la regulada por el C6digo de ComerciO.---lnstitu­
clones auxiliares del comercío.-Banco y Cámaras de Comercio,

Tema 14, Concepto del título nominati.vo al portador y a
la ordGn,--La letra de cambio.-Sus requisitos.-Concoptó del
endoso, el aval y el protesto,-Libranzas, avales, pagarés y
cheques.--Su función y requisit.os especiales.

Tema 15. El comercio marítimo.-Personal qUe- interviene
en óL-El bUCjue.-EI Capitán,-Ofidalidad y tripulantes del
buque,·-DespR~'ho de buques.-El contrato de fletamento.

Hacienda Publica

TEnCEH E,IERC1CIO

Tema 1.0 Concepto de la Hacienda PUblica.---Las necesi·
dBdes publicas,-Concepto de los ga.stos y de los ingresos pú·
blico~,

Tema 2." Presupuesto del Estado_~Sues~ruetura.-Défjcit

y superávit.-El ejercicio económico.--Estructura del Presupues­
to españoL

Tema 3." El impuesto.-Su concepto y fundammto.-Clasi­
ficación,~Idea del Impuesto de Usos y Consumos.-Irlea del
de derechos reales sobre transmisiones de bienes y valores.

Tema 4.° Timbre del Estado.--Especies y clases de efectos
Uro brados.-Su empleo en documentos administrativos y docu­
mentos privados_-Impuesto de transportes.

Tema 5.° Contribuc1ones.-Su concepto e importancia.-ldea
de la de sobre edificios y sola..res __Idca de la rustica.

Tema 6." Contribución industriaL...:-Contribución sobre utili­
dades de la riqueza mobiliaria.-Contribución sobre la renta.

fema 7.° Organización central de la Hacienda espaiíola,­
Ministerio de Hacienda,-Su or~anjzación y funciones.

Legislación especial de puertos

Tema 1.0 Concepto de los puertos.-Su cIasifícación.--Su im­
portancia como fuentes del ingreso para el Tesoro.-Puertos
mús importantes de Espaüa.--Concepto del puerto, zona y de­
pósito franco

Tema. 2." Organización de las Juntas de PUértQs.-Organi~

zación de las Comisiones Administrativas de Puertos,
Toma 3." Concepto de la organización de la Comisión Ad­

ministrativa de Puertos a cargo directo del Estado.:-De los
Grupos de Puertos y de los agregados a la Dirección facul~

tatí.\-'a.
Tema 4.° Servicios anejos de los puertos no dependí80tes

del Ministerio de Obras Públicas.-Relaeión de estos servicios
con la dirección administrativa· y . técniCa de puertos,

Tema 5'<' Ingresos portuarios_-Su clasificación y sistema
de recaudarlos,-Tarífas portuarias.

Tema 6.<> Eíecución y conservación de laS- ohms de los
pucrlos.~-Rógimcn de policía de los mís.ffios--Idea del Regla­
mento de Policía de Puertos.

Terna 7." Atribudones y deberes de la Presidencia y de
la Vicepn:sidencia.--Idea del Ingeniero Director y del S-e<:.Te­
tarío-Contador.

Tema Re Juslificación de una cuenta de obra con cargo
a Jibramiúfltos a justificur--Documentos requsridos.

Tema 9.° Documentos que hay que formular en fecha fija,­
Obieto de los mismos.

Tema 10. Estructura, contenido y !',intcsis del Plan Econó"
mico de las Juntas,

Tema H. Reglamento Nacional del Trabajo en las Juntas
de Pnertos y Comisiones AdministnÜivas.

rema 12. Montepío de Empleados y Obreros de Juntas de
Puc'rt.os.-Su organización y régimen Jurídico.

rema J3. Estatuto reglamentario del personal administra­
tivo. tócnico--auxiJlar, meramente ·auxiliar v subaltH'J1o de las
.hwtas Comisione:" administrativas 'f detná's servidos de puer·
tos,--Debores y derechos de los empleados.


