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Presidento: Capellan Mayor de la Armada don Nicolds Bus-

tillo Pacheco.
Voceles: Profesor civil den Dlonisiu Alonse Mate, y Profeser
¢lvil don Aurelie Vazguez Pascual.

Secretario:. Mayor de Infanteria de Maring don Manuel [.ﬁp_ez .

Brava. o
7. Los examenes consistiran en demostrar la aplided ade
cusde a la categoria profesional de la plaza convocada.

CONDICIONES, TECNITAS

g* Las funciopes a realizar por ¢! concursanly que sed
soloccionado para ccupar la plaza convocada seran lms propiss
de su categoria profesionsl en las definidas én el grupo [-A) Ti-
tulados del anexc de la vigente Reglamentacién de Trabajo
del Persomal Civil no Funcioperio de & Administiacion Mi-
litar, o ’ E

CONDICIONES ADMINISTRATIVAS .

9. El concursante que ocupe la plaza que s¢ canvoca quoe:
dard acogido a la Reglamentacisn de Trabajo del Personal
Civil no Funcionario, aprobada por Dacreto numere 2525/1987,
de 20 de octubre («Diaric Ofictals nimeros 247 ¥ 252), y dispo-
siciones legales posteriorss dictadas para su apiicacion, ’

1. De scuerdo com i citada Reglamentacién, el réglmen
econdmico eera el siguiente: : :

a) Sueldo base mensuwal de dos mil pesetas, hora diaris
de clase, T . ) ) .

b} Phig complementaric de mil cien pesetas, hora diaria
de clase. : L :

r} Trisnios squivalentes sl § por 100 del suslds base.
P l@) Dos pagas sxiracrdinarias con motivo dé Navidad y 1y de
ulio. : : :

e} Vointe dias de vacaciones anuales retribuidas.

¥ Prostationes de proteccitn familinr, en su oaso.

£ Se cumplimentaran las disposiclones vigentes sohre se-
gurided social. o

i1. El perfode de prucba sera de seois meses, y la iornada
taboral de seis horas diarias. . -

12. Ei Presidente del Tribunal estara faculiado para soliciiar
de la auterided correspondiente: lds medios auxibares de per-
sonal y material, utilizacién de gaebinetes psicotécnicos, etoé-

tera, gue considers conveniente . para. la msjor seleccion del

porsonsl que se presenie a lai convocatoris.

13. D& acuerdo con 1o dispuesto en los articulos 23 sl 26
del Decreto-ley de 7 de julio de Y940 («Boletin Oficial del Estados
namerc 195 y «Diario Oficial del Ministerio de Marinas nume-
ro 157}, se considsrara a los componentes del Tribunal nom-
brado con derechg al percibo . de -asistenciass y derechos de
examen, gue e Justificarin en. la forma. sstaklecida en el
citado Decreto-ley ¥ en la cuantia de 127 pesefas el Presidente
y Secretario, y de 100 peseias los Vocales, por e! cohacepio
de -asistenciass, cuyc gasto se computara a le aplicacién presu-
puestarie cormespundiente, y de acuerde con la Resolucitn pu-
merae 3/73 de la Intendencia Geherai, : . -

14. En sesia convocatoria, .de comformidad. con lo autorizado
en el wliimo pérrafo de! articulo 10 de Ja Heglaméntacion d#
Trabajo del Personsl Civil no Funclonario de la Administracidn
Militar, sdem#és ds las prefsrencias generales y legales que
procedan, se establece otra en favor de los huérfanos, viudas
e hijos dei personal civil o militar de la Armads, siempre
qus superen las pruebas correspondientes - "

Madrid, I do murzo de #7+-—Fl Dicector, Francisce Jardiz
Francg. ) . T

MINISTERIO |
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION del Instituto Nuciorm! de Auxilic So-
cigl por la gue Se convolan prudbas zelectivas
restringidas para cubrir unp plaze de la Escaln
Técnica Adminisiraliva, vacante en los plantillas
de Dicho Organismo. -

6089

Vacapte una plaza de Ja Fscala Tecnica Administrativa {Jefe
de Administracion} en Is plantiila det Organismo auiénomo del
Instituto Naciona)l de Auxilio Sccial, dependiente del Minisierio
de la Gobernacién. de conformidad con lo- previste en la Ley
sobre régimen juridico de las Entidades BEstatales Auténomas

de 28 de diciembre de 1958, y una vez cumplides los tramites.

que seéfiala la disposicidn transitoria primers. apaciade b}, re-
dacte}da conforme al Decreio 318141973, de 14 ds gdiciembre, ¥
previa aprobacién per la Presidericla del Gobierno. segun doter-
ming el erticule 6.%, 2, d), de] Estatuto de Personal Bl servicio
de los Organismos Autdnormos, aprebade por Decrsia 20431671
de 23 de julio, se resucive cibrirld de acuerdo con las sipuientes

Buses
1. NoRMAS GENERALES

11, Nuamero de plazes.

S¢ ronvoca ula plaza de la Escala Tecnive Administrativa
Lisfe de Administracidnl, dotada en las plentilfas prosupuesta-
rias dei Organismyg autéitomo del Institute Nacvioow! de Awndio
Sacinl, - .

134, Pruehas restringidas.

L3

1a seleccion de los aspirantes se regulard pur la previsfo

en la disposicion  transitoria primers del Estutulo de Personal

al servicio de los Organismos Awdnomns, lo dispuesio :en'r-_‘é
Beglamento General paras ingrese en la. Administracién Pablica
¥ las normas de esta resolucion. :

L trcompatibitidad,
Las personas gue obtengan la plaza & que so refigre la pro-

sente convocutoria estaran sometidas al régimen de incompati-
bilidades que determina ef articulo 53 del Decreto 204371971, por

. el gues se aprueba e] Estututo de Personal a} servicig de los

Crzanismoes Autonomos, ¥ no podran simuitanear eI_dcsemper‘m
de la plaza gue, eh :=u cesn, cbtengan con cudlguicr cira de

| la Adminisiracién centralizada o eulonoma del Estado.

1.4, Sistpma selectivo.

La seloccion de los aspirantes se realizrwra mediante of sis
tema de concursg-oposicion - resiringido, vy los lemas & Cuyo
desarrelle se refiere esia norma v que figurn en ol enexo adiun-
to-han de ser sacados a la suerfc ¥ gue constern de os siguien-
tes fases: : ) ’ . C

Primer ejercicio—Consisiird en contestar por cserito sobre
temas relacionados con la organizacion del Estudo ¥y Admints
tracion EitbMca por espacio de dos horas como maximo.

Segundo eiercicio —Congsistira en. coniestar por escriic e te-

may velacionados con dereche administrative, segin programas
| gie so aCompans, por un tiempe no superior a dos horas.

Yorver pjercicio. —Contestay poy ‘escrito a temas relacionados
con contabilidad gpeneral pablica, con arreglo a los temas (je!
programs gue Dgura en s anexo, pur un empoe no SNRETIoC

" a dov horas, . .

2 RequisiTns oE 106 ASTIRANTES

Para. -er admitide a la practice de lms prucbas seicclivas
gera necesario Teunlr los siguienies requisitos:

‘2.1 Gernerales.

l  Ser espanol

b} ‘'fener cumnplidos diecioche afios de edad.

¢} No padecer entermedad o defecto fisico que impida ¢
deseinpéfio de . las  correspoidientes funciones.

4} No haber sido separado, mediante expedicnfe disciplina-
rio; del servicio del Estado o de la Administracion Instifudionai
o local ni hallarse inhabilitade para el ejercicio de funciones
phblicas. ) ) * .

e) Carecer de antecedenles penales por la comision de deli-
i03 doloses, Aparte de seste vegquisito, podran establecerse en
esie aspecto ios que figuren en las respectivas reglamoentaciones
especificas. de las distintas escalas, plantilias ¢ grupos,

11 Haber sido clasificado por la Presidencin del Gobierno
dentro-de los grupos b o d} de la disposicién transitoria pit

| mora del Esiatute de Personial al servicio de 1os Orgamisimos

Auténomos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en el
Organisme dej Institute Nacibnal de Auxilio Secial por un pe-
riade supgrior a dos afios &1 ¢ de septietubre de 1971 ¥y conti-
nuar prestandoles hasta ia celebracidn de las pruchas selectivas.

g} Condiclones especificas. Todos los reguisitos anteriores
deberdn poseerse en el momento de finalizar o plazo de pre-
sentacitn de solicitudes g gozar de lng mismos durante el pro-
cedimiento do seleccion hasti el imoments del nombramiento.

3. SoLITULES

i Forma,

Los guo deseen tomar parte en Jas prusbas celectivas deberan
sniicitarip en instancia normalizada en el modele aprobado por
Order: de 40 de mayo de 1973, publicade en el «Boletin Oficinl
def Estados ndmero 134 de 65 de junio, gue puede solicitBrse
del Instituto Nacionai de Auxilic Social, y en la tus debers
hacer constar lo siguiente: '

al Munifesiar que re(nen todes los requisitos exigidos por la
canvucaioria, indicundo en la solicitud ¢f numere de su documes-
o naciapal de identidad. :

4} - Compromaterse, en oaso de abiener plagza, & jurac acnta
miento a lo Hrincipios Fundamentaleg del Movimienio Namonal
v demas Lleves Fundumentules del RBeing,

32, Organo a gquien se dirige.

Las solicitudas sc dirigivan al ilustrisimo sefer Director gene.
ral dei Instiielo Nacional de Auxilio Socisl
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3.3. Plazo de pressniacion. .
. Ef plazb' de presentacion serd el de treinta diag, conhtados
a partir ds] siguiente 81 ds la publicacién de. esta convocatoria
en e «Boletin Oﬁcial_dei Estado-.

3.4, Lugar da presentacion.

-

La present_,acién- de solicitudes ss hara en ol Registro Gene-
ral de Augillo Social o los luglres que detormine e} articule 68
de la Ley de Procedimiento Administrative.

3.5. Derechos de examen,

Los derechos de examen para tomar parte én lag prizebas
selgetivas serdn de 250 pesetas.

3.8, Procedimiento de efeciugr 2l imporie.

El importa de dichos derechog se efsctuara sn ja Habili-
tacién del Organismo autdnomo del Instituto Nacienaj de Auxi-
lip Social, o bien por giro postai o telegrifico, haciéndoss cons-
tar en este oasoe on is solicitud el dimere y feche de ingresoc.

3.7. Defectus en las solcitiudes.

De acuerde con ol articulo 71 de s Ley de Procedimiento
Administrative, se requerird al interesado para que en sl plazo
de disz digs subsane la faita o acompsane los documentos pre-
ceptives, aperciblende que &8 ne lo hiciese se archivaria su
instancia sin Mas tramites, . : ’

4, AmvisTON DE ASPIRANTES
4.1, Liste provisional,

Transcurride o] plezo de presentacién de inslancias; e Di-
rectar del Instituto Naclonae)l de Avxiite Social agmbarﬁ la lista
provisional de admitidos y 2xcluides, la cua! se hard poblica en
et «Boletin Oficial do] Estados; en psta Hste habran de apare-
cer, al menos, el nombre v apeilidos de it candidetos y el
numero de su documento nacional de identidad. .

42 Errores en los solicitudes.
Los errores de Meche que pudieran advertirse podran subsa-

narse en_ cualgquisr momenlo de oficie ¢ & peticién del inte-

resedao.
43. Reclomaciones contrg o lsic provisicnal. &

Contrg ila lista provisional podridn los interesados interponer,
en ol plaze de quince dfas a partir del siguiente a su publice-
cion on o <Boletin Oficia] del Estados, la reclamacién prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiente Adminisirativo.

4.4, Lisig delfRitiva,

Las reclamaciones seran aceptadas g rechazadas en la resc-
lucidn que sa publicard en ef «Boletin Oficial del Estado-, por &
qua sa aprucba la lista definiiive. -

La iista definitiva de admitideg ¥ excluidos dabera publicarse
aszimising &n el +Bolstin Oficial del Estados, y en 1a misma fi-
gurardan los mombres y apeilidos de los candidatog v el mimero
del decumento naciona! de identidad.

4.5. Recursos contra la Hstn definitiva. ’ .

Contra la resplucién definitiva podran los interesados inter-
oner recurso de reposicién ante aste Instituta Nacional de Auxi-
io Socisl, en ol piazo da un mes, a contar del dia siguiente
al de su publicacidn ex el «Boletin Oficial del Estedas»,

3. DESIGNACISN, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal cclificador,

Fl Tribunal calificador serd designado por el Instituto Na-
‘vional de Auxilic Social y se publicara en e! «Boletin Oficial
del Esfados, . -

5.2. Composicién del Tribunal. _

Fl Tribunal] calificador estara compuesic por:

s P;l;:sidanta: El Subdirector del Instituto Nacienal de Awuxiiic
0c, A . :

Presidente suplewte: El Secresario génerel del mismo Ins-
tituto MNecional. .

Vocales: Ei Administrador .general del mismo Institute Na-

cional, ! Jefe del Departamento Central de Personal de! mismo
instituic, uno de 1a Direccibn General de ila Funcién Phblica
de ia Prasidencia de] Gebiemno y e} Oficial Mayor del lnstitota
MNacional de Auxilio Social,

Secretario: Un Auxiliar administrative del Institute Nacional |

ds Auxilio Social, :
Vocales suplentes: Uno gde la Diveccion General de la Fun-
ciim Piablica ds la Presidencia del Gobjerno, el Jefe de Is Sec-
cién de: Presupuestos del Instituto Naclonal de Awuzxilio Social
v ol Jefe de la Seccidon de Trensportes del misrao Iastituto, -

5.3. Abstencion.

los miembros del Tribunsel deberan abstenerse de intervea-
nir, notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias
previsias en el eriicuip 20 de ja Ley de Procadimiente Admi-
nistrativo.

5.4. Recusac ihn.

Loa aspirantes podran recusar a los mismbros dei TFribunal
cuandg concurran las circunsisnciag previstes en e] articuls 26
de ia Ley de Procedimiento Admddaistretivo anies cilado.

5.5, Counstitucion del Tribunal,

E! Tri®unal no padré constituirse ni actusr sin la asistencis
ﬁ la mayoria absoiuts de Bug miembros ¥, en todo Ccase, un
inimo de wes, saelve que con arregio a las reils.menta.cionea

especificas o las normes de la convocsboria establezcan expre-
T

sainents aire coLs, .
6, COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUERAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir ol sistema sslective del con-
Cursg-aposicion restringido se publica juntamenie con esta cofi-
vacatoria,

6.2, Corisgnzo eferciciog.

No podrd exceder de echo meses el tiempo comprendido
entre 1z publicacion de lm convocatoria v el comlenza de los
ciarcieios,

6.3, ldentificacicn de los cpositores.

Ei Tribunsal podra requerir en cualquier momente a los as-
pirentea parn que serediton su identidad.

6.4. Orden de actuacion. )

E| orden de actuacién de los opesitores se efectuard metian-
te sortee pablice, gue se publitara en el «Bolstin Oficial del
Estados,

8.5. Liamamientos. )

El llamamisnio de los aspirantes serd uanice,

68. Fecha, hora y lugar del comisnzo de las pruehas.

El Tribunal, una vez constituide, .scordark fa fechs, hora y
luger del sorfteo por el que se determine el erden de actuacién

da los aspirantes, asi como el comienzo de les pruebas selacti-

vas, 'y se pullicara en 8] «Boletin Oficizl del Estedow, &l menos
con quince dias de antelacién.

6.7, Anuncius sucesivos.

No serd cbligatoria la publicaciqu.de los sucesives anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el ~Boletin Offcial
del Estado-. No cbstente, estos anuncios deberdn hecerse pa-
blicos por el Tribunal en los lvcales donde se hayan celebrade
ias prusbas. :

6.8. Exclurion de los aspivantes en lo fase de seleccidn.

51 en cuslguier momentg del procadimiento de seleccién Ie-
gase a conccimiento del Tribuma! gue elgunc de log aspirantes
carece de ios requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de la misma, previa audiencie del propio interesado, pasdn-
dose, en.su case, a la fjurisdiccion ordisaria si se epreciase
inexactitud en ia declaracién que formuld,

7. CALIFICACION 9F LOS EJBRCICIOS
7.1. Sistemz de calificacién de los ejercicins.

Log ejercicins se calificaran de cerc & diez puntus; para
ser aprobadc serd necesario ohbtener como minime cinco puntos
de cada uns de eltos, :

7.2, Actuncion del Tribunal,

Dentro del desarrelic del concurse-oposicion restringide, el
Tribunal par mayoria da votes resolvers todas las dodas que
surian en aplicacidn de las normas establecidas en esta Orden
v lo gue debe hocerse en los casas no previstos,

8. L.ISTA LR APRUEADDS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados. ) :

Termjnads la calificacion de los aspiranies, en todos los
eiercicids e Tribunat publicard relacidn de aprobados por orden
de puntuscién, na pudiendo rebasar ésios 61 ninverc de plazas
convacadas. :

£.2. Propuesta de agprobados,

¥l Tribunal elevars ia relacién de aprobadoes a ia autoridud
vompstenie paAra que esta siabore propussia de nombramiente.
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8.3. Propuesia complementaria de aprobatos,

Juntamente con la o relacién de eprobados remitivd, 8 los
exclusivos efecios del articulo 11,2, de la Regiamentacién Gene-
ral pare el ingreso en la Administracion. Pablica. el acta-de
ln Gltima sesion. en la gue haebran. de figurar por orden de
puntuacion tedos los opositores gue, hubignde supersdo todas
ins prucbas, excediesen del nbwmere de plazas convocadas.

9. PRESENTACYGN DE BOCUMENIOS.
8.1, Documenios.

Los aspirantes aprobades presentarin en ol Organismo anto.
nomn del Institule Nacional de Ausilic Soclul Jus Socumentod
sigulentes: - ) :

T . . - &

a}  Certificecion de pacimiento expedida por et Registro Civil
correspoendiente. ’

b} Certificucion del Registre Central de Penados y Bebeldoes

gue jusiifique no haber sideo conde#nado a penias que inhaliliten
pare g} eciercicio de funciones pablicas. Este certificadn debera
estar cxpedido dentro de los tres meses anieriorés al dia en
aue termine el plazo seaolado en el parmfo primerp de la
porma §.2. a : :

¢)  Certificado médico acreditative de no padecer enferine
dad contagiose ni defecto fisico que Impesibilite para £ servicio,
Este certificade debera ser expedido per alguna de las Jefutu
ras Provincizles da Sanidad.

d) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
ide yulic de 1847 deberdn presentar los duvcumentos acreditatives
de Tss condiciones que les interese justificar. :

e}  Asi como todos los arcreditetives de las condicienes de
capacidad v requisitos exigidés en g convocutoria.

‘92 Plazc de presenfacién.

El plazo de presentacién serd de treinig diaz hibiles a partiv -

de l& publicacién de ia lista de aprobados,

En defecto de Ios documentog concretos acreditalivos do reu. -

nir las coendiciones exigldas en la convocatoria, se podrin scre-
ditar por cusiquier medio de prueba admisible en derecho.

2.3, Excepciomes.

Log gue tuviersn la condicidn de funciendrips pablices estarin
exentos de justificar decumentalmente las condiciones y reguisi-
tos va demostrados para obtener sy anterior nombremiento,
debiends 1
Instituts Nacfonal de Auxilin Social acreditands su condicion y
cuantas circunstaneigs consten en su hoja de servicioes, -

9.4. Falte de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plaze indicado, ¥ -salvo los casos de
fuerza mayor, ng presentaran sug-documentacién no podran ser
nembrados, quedande anuladas sug agtuacignes, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubicra pedido {ncurrly. por falsedad
en la instancia referida en el apartado 4.° En esie casp, la
autoridad correspendients formulara propussts de nombramien-
to. segln orden de puntuacién, e favor de guivnes, & Conse-

de plazas corvocadas.

cueacia de la referide envlacidn, tuvieran cabida en el pumerp

10, NoMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento. '

Aprobude por el Organismg autdnomo del Insiikute Macienal
de Auxilio Social fa propuesta de nombramionto formulada por
el Tribunai, por ¢l Instituto Nacional de Auxilio Soclal s pro-
cederd al nombraniento con caracter provisional gue tendra
calrﬁcter definitive si et aspirants supera las prvehas del curso
solectivon

10.2. Nombromiento definitivo,

Por ol Instituto Nacional de Awuxilie Sociwl se extenderan
los cerrespondientes nombramientps de funcionarios de carrera
a favor de los interesades, log cuéles habran de ser aprobacdos
mediante Orden ministerial. segun determina el articule 8.5 del
Estatuto de Personal al Servicia de los . Organismos Auténo-
Mos, cuyoes nomhramientos se publicaran epn el «Boletin Oficisl
del Estada-, ‘ :

11. TosMa DE POSESION

1£1. En ei plazo de un mes, s contar de la notificacion
del nombramiento, deberin les aspirantes toitar posesitn dé sus
cargos ¥ cumplir con los requisiios del arlicule 15 dal Estatuto
da Personal al secvicie de los Organismos auténcmos.

it.2,

La Administracién podrd conceder-a peticién de los intere-
sados una prorroga del plaze establecido, qus no podra exceder
te la mitad del mismo, si las circunstancias io BCOMSEjER ¥ Con
elic no se perjudican derechas terceros. :

Ampliacion.

resentar caortificacién del  Organisme auténomo del |- . '
j Las Submsecritarios,

12, NoRuA FINAL
ftoeursn de cgracter general contra lg opesicion.

Lu comvoustoria y sus bases y cuantos actos adminisiratives
se deriven de £sts ¥ de s ectuacién del Tribunal podréan ser
impugnados por los interesades en log casos ¥ en la {orma es-
tablecidos en ia Ley de Provedimicnlo Administrative.

Madgrid, 25 de _féb_r'ero de 1674 Ly Directora genersl, Maiia
Deoion Landabgre Gonzales. '

PROGRAMA
[ Organizacion del Estado y de a2 Adminisiracion Pullico

1. EI EFstado. Concepto, justificacién ¢ fines del Esiado—
Loz elementos constitutives del Esiado —Especial referencia a
los roncepins de nacidn v de soberanial

2z, La Cunstibucion comoe arden fundemcentsl del Esiadiy: Con-
ceptn y clasificaciones mas importaintes.—La novion de Ley
Fundamental ¥ sn naturaleza juridica.

s Forma de Estado y forma dé Gobierho.—Divisién de po-
deres ¥ divisitn de funciimes.—Unidad de poder ¥ coordinucion

- de funciones—Lay relacionses entre los diversos poderes.

4, FI Réegimean politica espanol actual —Configuracion higio-
rica de las Instituciones Lasdicas del Eglado Ezpanol.

5. Leyes Fundamentales —Especial referencia s la Ley Or-
ganlca del Estade —=El recurse de. contrafuero.

8. Derechios y deberes de los espaicoles.—Leryes de desarvillo
de los mismos: Eepetial referencia # las Leyes de Lihertad
Religiosa, Asociaclon#s. :

7. La Jefatura del Estads —LE1 Consejo dol Beine—E] Con-
sejo e Regencig, ’

8. Las Cories Espanolas, Composicion vy funclonamiento —

La Ley de BHeferondum,

9. El Movimiento MNaciopal, --Fi Consejo Nacional del Movi-
miente.—~Organizgeitn. Siodica]l Fapinota.

1. Le _érg_fmi'zacién Judiciat | espapoia.- F} Trilbvnal Su-
premo. o

11; Organismos Internacionales cn que pardcipn Espans.—
La Orgarizacion do las Nuciones Unides,

© 12, La Administiacion Plublica.—Coacepts v amnbilo —Admi
nistracién Central, Local e [nstitucional.—Distincién entre Go-
bierno vy Administracisn.

13 Admisistraciem Central: Organismas Superiorss de Ia Ad-
ministracion. Central de Espada —Jofatura del Estado —Comsein
do Ministros, —Conmisimmes ¢legadas. —Presidente del Gobierno.
YVieppresudonte det Gobierno .

4, La Organjzgscidn oguinisterial espafiola--Toz Ministros.—
les Direttores pencrales, lop Secretarios
generiles, Téenicos —Lag Unidades Administrativas: Subdirec-
ciones; Secciones v Negociados : ’

15 Crgonismos poriféficos -de la Administracion Central—
Gobernaderes civiles, Cobernpddres generales, Subgoberundorss

.y IDolegades def Goblerno—El Alciklde comno Delegado del Go-

biemo.~Deleguciones periféricas de los Departamentos Minis-
teriaivs —Las Comisiones Provinclgles de Servicios Teécnicous,
16, La Administracion Lnr@l.u};a Provincinl —Eveiucién bis
thrica.—Ls Dipntacien. Provintial: Organizacidn v competencis.
-Timienes nspeciales. . o )
17, Ei Munici-ﬁ;o: ‘Evclucion historica.—El Ayuntamienfo.—
£l Alcalde —Las Mancdrmunidades voluntarias v las agrupacio-
nes frrrzesas de Municipios.~Llss Entidades Locales Menores —
Regemunes ospecinles, ' :
1% La Adminisiracion Insiitucional: Concepto vy clase de
Entidndes Estataley autdnomas —Creacion ¥ extincidn —Ideuss
generades gobre orgtnizacidn ¥y fundionsmiento de los Organi-
mas auisnishoes, . L
14, ld2as geperales de la Organizucitn vy Legislacidon det
Organismeo auténemo de Auxiiio ‘Social, que le competen en et
Decrety-toy de la Jelatura del Estado de 17 de mave de 1940,
20, Organizacion central: Organizacion y {funcionss esisten-
Ciains. .
2i. Delegpaciones Provinciales: Grganizecion, funciones ¥ cla-
ses de Instituciones que tiene ¢l Organisme auténome de Auxi-
lio Soccinl.—-Prestaciones asistenciales que se llevan a cabo.
22, Organizacién administraliva y cempetencia dej Ministe-
rio de ia Gebsrnacién —La Direccién General de Politicn Inte-
rine ¥ Asistencia Social —F] Servicio Nédcienal de Auxilio Secinl:
Waturaleza v Dependencia del Ministeris de la Gobernacitn,

II. Nociones de Derecho administrgtivo

1. la id=a de Dergcho.—La funcién secia] del Perecho obje-
tivo: Derecho publico ¥ Derecho privado—Derechous especiales.

2. Fuentes de¢ Dereche Administrative: Su jerarqufa--la
Ley v el Reglamento.—Los Decretos v Ordenes ministerinies —
Instruccicnes o Circulares.—Qfras fuentes de Derecho Adminis-
trativo, . : : :

3.. La Ley de Procedimiento Administrative —Idea general
de 1a iniciacidn. erdenacién, insfrucclon vy termineacién del pro-
cediviients  administrativo. :

4. Fi ectn administrative.—Su concepto.—Clases y elemen-
tos. Motivacidn v natificacién de los actes administratives.—El
silencia administrativa, - o

5. Fijsculoriedad v. suspensidon del acto administrative.—In.
valhdez del acto administrativo—Nulidad ¥ anulabilidad.— Revi-
sién de oficio. : b
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8. Los recursos administratives.—Conceptos ¥ clases.—Ra-
cursps de alzada, reposicion, revisién y saplics.—Las reclama-
viones economicomdministrativas, :

7. Jurisdiccién centencioto-administrativa~-30 organizacidn
en Espafia.—Las partés-—Actes impugnables.—Idea general del
procedimionto, : :

8, La responsabilidad de la Administracién.—Idea general
asl régiimen vigente,

9. Los funcionarios publices.—Concepto v clase de funcions-
rios de los Organismos antdnomos. Log funcicnerios de cerrera,
Los funcionarins de emplev.—Inierinos y eventuales —Personal
contratade ¥ laboral, - )

10. La selecclon de los funcionsrios pablicos.--Reguisitos pa-
ra ingrose en el Organismo suténomo —Procedimlento de selec-
ciodn. . : ’
1i. La adquisicién vy pérdida de la condicitn de funcionaric.
Situacién de log funcionsrios de log Organismoes autdnomos.—
Extincidén de la relacibn funcionarial.

1z, Derechos y deberes de lés funcionarics de lag Organis-
mos suiénomos.—Deérechos econtmicos del funcionario.—El suei-
do.~Trienics y pagas exiraordinarias -—Retribuciones comple-
meniarias, .

13, Régimen disciplinarie de. los funcionarios de los Orga-
ni‘é;imos sutdnomoes,~~Faltag ¥ sanciones.—Procedimiento sancic-
nador.

14. La Seguridad Social an Espafia. —Su evolucién histdrics.
Regulacién actugl de. ia Seguridad Social.—Jden general de sus
distintos reglmeones. :

15, Accion protectora de la Segurided Social: Accidentes de
irabajo.—Enfermedad profesional.—Accidente no laboral y en-
formedad comun.—incapacided labore] fransitoria.

16. E] régimen del mutuslismo Iaborel,—El Servicio de Mu-
inalidades Laborales: Organizacion, funclones, prestaciones.—
Financiecitn de la Seguridead Sccial.—Salarios, base de cotize-
cion,—Cuota del produstor, cuvia empresarial y aportscidn del

- Estado,

17. Invalidez.—Vejez.—Mubrie, gupervivencia.-—-Proteccitn &
la familia.—Desempleo.—Asistencia sceial y accidn formativa.

18. Inscripcifn, afijliscion, aligs ¥ bajas.—Principales docu-
mentos.—Procedimienta de liguldacién de cuotas de la Seguri-
dad Social.—La - Inspecclén de Trabajo.

IIl. Contabilidad general publica

1. La coniabilidad como ciencia.—La contabliidad y la eco-
nomia de la Empresa,—Lla contabilidad y la estadistica.—-Rela-

‘¢iones de la contabilided con otras ciencias.—Divigiones da la

contshiiidad. .

2. Teoria del patrimonlo: Su concepto contable.—Elementas
vy bases petrimoniales.—Teoria de, los aquilibrios patrimonisles,
Hachos contables.

3. E} inventaric: Su concepto.—Requisitos fundamentales -
Periode medio o de maduracion.—Llases de inventarios.—Valo-
racion de los elemenfos del capitdl fljo ¥y circulante, con aspe-

-cial consideracidn de las mercaderias.

4. - Instrumentos de la cdhtabiiidad.--Libros: Diario Mayor y
de ‘Inventarics y Balances —Esiructura.—Preceptos lagales ¥y
obligatoriedad de los mismos —Balance ds comprohaciog.—Co-
YT n e errores,—Idea goenera! de log lbres suxiliares.

5. Cuantas de dispenibiildades: Gajs y cuentas corrientes
bhancarias.—La cale de los distintos tipss de Empresa.-—Cuenias
personales. —Clisntss, deudores, proveedores y acreedores.

8. Contabilided preventive, ejecutiva y critica: Idea gonse-
ral de cads una de ollas: Los presuypuestog del Organismo
autoromo de Auxilio Socla]l desde sf punto de visis contable—
Especial consuderactén de la estructure del presupuestc de
gasto.

7. Crédiios extraordinarics y suplementos de crédito.—Cré-
ditos que sfectan a varios presupuesips.—Transferencia de cré-
gitos.—namanﬁnws de créditos —Resuitag de ejercicios cerre-

08, :

2. Justificacion de log gastos ¥ pagos segin su naturaleza.—
Formacion y Administraciée de ndminas.--Jusiificaclén de los
gastos de material, '

9, Ide& general del sistema financiero de las Entidedes Es-
tatales anidnomas,—Prosupusstos. ~-logresos ¥ gastos.—Contabi-
lidad e Intervencién. .

&

_ MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESGLUCION de lao Subsecrgiaria por o que se
gruncien dog voconies de Ayudants de Obras Pu-
blicas en la Direccidén Ceneral de Transportes Te-

- rresireg —Seccidn de Explotacidn.-, con residencia
en Madrid, . -

. Esta Subsecretaria ha resuelio anunciar, & efectos de su pro-
vision, las vacantes que & continuacidn se detnlian:

Servicio; Direccién Genersl de Transportes Terrestres —Sec-

cién de Explotacion— (dos piazas).

Residencia: Madrid, :

Cuerpo a que corresponden: Aywlanies de Obras Pablicas,

Solicitudes: Se dirigirdn a }a Subsecretarfa dei Departamen-
e r conducto reglamentario, mediante instancia sjustada al.
modslo aprobadg por Resolucidn de § de junie de 1987 {Bole-
tin Oficisl del Estados del 13).

Plazo de preseniacion: Quince dias natursles.

Requisitgs: Hallarse en situacién administrative de active en
dicho Cuerpo:; de cncentrarse en situacién distinta debera soli-
vitarse ¥ obtener el reingréso antes de finalizar ol plaze de
presentacion de instanciag, para gue lag péticiones puedwn ser
tertidas onn cuenis u efectos de este snuncio,

‘Prescripciones: A la vista de -lag solicitudes y ds lay pro-
puodtas formuolades por lg Ponencis designeda por este Centro,

. et Departamonto edjudicars discrecicnalmente las plazas a los

funcionarios que considere mas lddneds, reservandose la fecul-
tad de declarar desieria la convocaetoria,

loa funcionarios nombrados no podran sclicitar oira cg:laza
durante dos ahos, de confermidad con lo’ dispuesto en la Orden
ministerial de 3 de diciembre de 1953 (<Boletin Oficial de]l Es-
tados del 9).

Lo digo 8 V, S, para su conocimiento y efectos.

Diocsg. guarde & V. S,

Madrid, 19 de febrerc de 1974.—FEl Subsecretaric, P. D, ef
Subdirector general de Personul, José Marig Gil ¥gea.

Sr. Jofe de la Seccisn de FPersonal de Cuerpos Especiales,

RESOLUCION del Centro da Estudios y Experimen-
tacion de Chrag Piblicos por la que sg convocs
techa de celebracitn del concurso-oposicion para
proveer unhg vacente de Traductor Toguimecans-
grafe del Grupo 3.° de la Escols Especial def
personal prepio de diche Organismo. :
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Una vez hecho publico #i Tribunal gus ha de juzzar las
pruehas pdia provesr ung vacants de Traductor Taguimecand-
grafo del Grupo 3.° de la Escala Eepocial det personal fun-
cionario de este Centro de Estuding vy Experimentacion de QObraa
Publicaz segln convocatoria.publicada en el «Boletin Oficial
del Estados nGmero 138, da fecha 11 de junlp de 1973, de
conformidad con cuanto se axpone en la base 85 do dicha
convecatoria, : :

Esta Direcci6n ha ienide a bien sensler la siguiente fecha
do coelebracién: 17 de abril de 1074, & las diez horas, en los

. locales del Centro de Estudios Hidrograficos, pasec de la Virgea

dei Puerto, nimare 3, Madrid. :
Madrid, 27 de febrero de 1974.—El Director de! Ceniro, Carlos
Benito,

RESQLUCION dg iu Jefatura Provincinl de Carre-
teras de Cddiz referenta g lo provizion de cinco
plazas de Comineros.

Aprobada con fechg 22 de febrero de 1874 por ia Subsecreia-
ria dei Ministerio de Obras Publicas, el acta de los examenes
colebrados en esig Jefaturas para !a provisién de cince plezas
dp Caminerps cuya copvorcatoria fué eutorizede por orden da
dicho Centro Dirsciive de feche 28 da julio de 1973, por la
presente se haco pGblico los nombres de los opositores decla-
rados aptos cen dereche a ocupar dichas plazas ¥y que son
los siguientes: _
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it. Don Jugn Canasco Ponce.

2, Daon Cristobal Muoteo Barranco.
3. Don Migusi Rodriguez Guatiérrez.
4, Don Gabriel Albarrén Trova.

5. Don Anicnic Sinchez Gil.

Los interssados deberén incorporarse a sus destinos en el
plazo maxima de treinta difs & contar de la publicaciéa de este
anuncio en sf «Boletin Oficial del Estados, El incumplimien-
to de asta obligacion lievara spareiada la nulidad del nombra-
mianto,

Cadiz, 27 de fabrerp de 1974.—Ei Ingenieve Jefe, Luis Marti-
nae Izquierdo —1.885-E.,

RESOLUCION ds la Mancomunidad de log Cana-
les del Taibilla por ke que e convoéan pruebas
salectivas resiringidas pare cubrir dos plazns de
Ayudante de Ingenigro. :

Vacantes dos plazas fle Ayudanie ds Ingsniero on la planti-
Hla del Organismo auténomo Mancomunidad de los Canales del
Taibills del Ministerio de Obras Pablicas, de conformidad con
lo previsto en la Ley sobre Régimen Jur{dico de las Eatida-
des Esiatalss Auténomas de 28 de diclembre do 1855, y una
vez cumplidas los tramites que sefiala ls disposicidn transito-
ris primera, y previa aprobacién por la Presidencia del Go-
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