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bramiento, según orden de puntuación, a favor de quienes a
consecuencia de la referida anulación tuiveran cabida en el
número de plazas convocadas.

8. Nombramientos

8.L Por la Dirección de Editora Nacional se extenderan .los
correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera a
favor de los interesados~ los cuales habrán de ser aprobados
mediante Orden ministenal, según determina el artículo 6.5 del
Estatuto de ,Personal al ,servicio de los~Organismos Autónomos,
y cuyos nombramientos se publicarán en el ..Boletín Oficial del
Estado--.

9. Toma de posesión

9,1. En el plazo de un mes, a contar de la notificación del
nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus
cargos y cumplir con los requisitos del artículo 15 del .Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Autónomos.

9.2. La Administración podrá conceder a· petición de los in­
teresados una prórroga del plazo establecido, que no podrá
exceder de la mitad del mismo. si las circunstancias Jo acon~

sejan y_con ello no se perjudican derechos de terceros.

10. Norma final

La convocatoria y BUS bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán Eer
impugnados por los interesados en los casos y en la forma

,E;.stablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a VV. n. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. 11. muchos años,
Madrid, 15 de enero de 1974 ....:....P. D., el Subsecretario, Orejé!

Aguirre.

limos. Sres_ Sub~ecretario de Información y Turismo y Director
general de Cultura Popular.

ORDEN de 15 de enero de 1974 por la que se con­
vocan pruebas selectivas restringidas para cubrir
siete plazas vacantes en la plantilla del Organismo
autónomo Editora Nacional. -

Il.mos. Sres.,: Va.cantes una pfaza de funcionario de primera
y seIS de funclOnanos de segunda en la plantilla del Organismo
autónomo Editora Nacional, del Ministerio de Información
y Turismo, de conformidad con lo previsto en la Ley sobre
Régimen Jurídico de las Entidades Estatales Autónomas de
26 de diciembre de 1958 y una vez cumplidos los trámites que
señala la disposición transitoria primeI'a, y previa. aprobación
por la Presidencia del Gobierno, según -determina el artícu­
lo 6.", 2 d}, del Estatuto de Personal al Servicio de los Orga­
nismos A~tónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las Si!5Uientes

BASES DE CONVOCA10RIA

L Normas generales,

1.1. Sé convocan una plaza de funcionario de primera y
seis de funcionarios de segunda, dotadas en la plantilla presu~

puestaria del Organismo autónomo,
1.2. La seh~cción de los aspirantes se regulara por lo pre~

visto en la disposición transitoria primera del Estatuto de Per­
sonal al S~rvicío de Jos Organismos Autónomos, lo dispuesto
en el Reglamento General para Ingreso en la Administración
Pública y las normas de esta Orden.

1.3. Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
Japresente convocatoria est¡,arán sometidas al régimen de in­
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba él Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos. AutónonlOs, y no podrán simultanear el
desempeño de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Admínistración centralizada o autónoma del Estado.

1.4, La selección de los aspirantes se realizará mediante el
sistema de concurso-oposición restringido, que constará de las
siguientes fases o pruebas:

1.& Un ejercicio escrito.
2.- Concurso de méritos conforme a 10 que se indica en la

presente convocatoria.

2, Co~iciones de los aspirantes,

Para ser admitidos en el concurso-oposición Será necesario
reunir los siguientes requisitos:

a} Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años en el día en que fi­

nalice el plazo de presentación de solicitudes,
e) Estar en posesión del título de Bachiller Elemental o

siriUlar o ser experto en materia de edición, distribución, venta
de publicaciones y publicidad.

d} No padecer eufermedad o defecto físico que impida el
desempeño de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado, mediante expedienta disciplina­
rio, del servicio del F-c¡tado en cualquiera de sus esferas, de la
Administración Institucional o Local ni hallarse inhabilitado
para el ejercicÍo de funciones públicas.

f} Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro del grupo B} de la disposIción transitoria primera del
Estatuto de Personal ...i servicio de los Organismos Autónomos.
habiendo prestado servicios ininterrumpídos en el Organismo
Editora Nacional por un período superior a dos años al .( de
septiembre y 1971 Y continuar prestt:\ndolos hasta la celebración
de las pruebas selectl.l:is. ' .

gl Carecer de antecedentes penales por la comisión de de­
litos dolosos.

3. Solicitudes.

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas'
ddlterán en su solicitud hacer consta,r lo siguiente:

a) Que reúnen todos los requisítos exigidos por la convo­
catoria, indicando en la solicitud el número de su documento
nacional de iden tidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza. a jurar acata­
miento a los Principios Fundamentales del Movimento Nacio­
nal y demás Leyes Fundamentales d31 Reino.

3.2. Las solicitudes se dirigirán al señor Director de Editora
Nacional, en instancib ajustada al modelo de solicitud norma·
lizado. aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973 (.-Boletín
Oficial del Estado~ número 134, de 5 de julio).

3.3. El plazo de presentación será el de treinta días, conta­
dos a partir del siguiente al de la publicación de esta convo~

catoría en el ..Boletín Oficial del Estado•.
3.4. La presentación de solicitudes se hará en el Registro

de Editora Nacional, Palacio Nacional de Congresos y Expo­
siciones. avenida del Generalísimo, 29, o en los lugares que de­
termÍna el artículo 66 de la Ley de Procediniíento- Administra­
tivo.

3.5. Los derechos· de examen para tomar parte en las prue­
bas selectivas serán de 350 pesetas, que se ,ingresarán en la Ad­
ministración del Organismo, retirándose el recibo correspon­
diente, o bien por giro postal o t~legráfico.· paciéndose constar,
en este caso, en la soUcítudel nümero y fecha del ingreso.

3.6. De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerirá al interesado. para que en el plazo
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivará su ins~

tancia sin más trámites.
3.7. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el

DirectOi' aprobará la lista provisional de admitidos, la- cual se
hará publica en el ..Boletín Oficial del Estado-. En esta llsta
habrán de aparecer, al menos, el nombre y apelHdos de los can·
didatos y el número de su documento nacional de identidad.

3.8. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del in·
teresado.

3.9, Contra la lista provisional podrán los interesados 1nter~

poner, en el plazo de quince días, a partir del siguiente a ·su
publicación en el "Boletín Oficial del Estado-, la reclamación
prevista en el artículo 121 de 1a Ley Qe Procedimiento Admi·
nistrativo.

3.10. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la
resolución que se publicará en el ..Boletín Oficial del Estado_,
por la que se aprueba la lista definitiva, en el caso de que no
se haya presentado rec1e.mt.lcíón alguna, la lista provisional ad~
quirira el carácter definitivo. Si fuera necesario publicar la lista
definitiva. en ella figurarán los nombres y apellidos de los can;.
didatos y.. el numero del documento nacional de identidad..

3.11. Contra la resnludin definitiva podrán los interesados
interponer recurso de alzada ante el Ministro de Información
y,.Turismo. El plazo de interposición será de quince días, a con­
tar desde la publicación en el ..Boletín Oficial del Estado_ de
dicha resolución definitiva

4. Designación del Tribunal.

4.1. El Tribunal calificaqor será designado por el Subsecre·
tario' del Departamento -y se publicará en el _Boletín Oficial
del Estado».

4.2. El Tribunal calificador est.ará compuesto por:

Presidente: EI,.Dintcto;« le Editora Nacional o persona en
quien delegue.

Vocales:

Tres funcionarios de carrera _del Organismo autónomo Edi­
tora Nacional.

Un representante de la Dirección General de la Función
Pública.

Actuara como Secretario el Vocal de· menor edad.
Se nombrarán tJ;t.ntos suplentes como miembros titulares del

Tribunal.
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4,3. Los miembros del Tribunal dl'beran ab~t€nerse de in­
trrvenir y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran
las circunstancias previstas en el artícuJó 20 de la Ley de Pro­
cedimiento Administrativo.

4-4. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tencia, como mínimo, de tres de sus miembros~itulares o SU~

plcntes, indistintamente.

5. Pruebas selectivas.

5.1. El progra.ma que ha de regir el sistema sd~etivo del
concurso-oposición restringidQ se publica junta;nc:l te can e;5ta
convocatoria.

5.2. No podrá exceder de Och(hmeSeS el tiempo COnJIJ:fc'lidido
entre la publicación de la convocatoria 'y el comienzo de los
ejercicios.

5.3. El llamamiento a los aspirantes serA únlco
5.4. El Tribunal, una vez constituIdo, acordara !Ji fec1'1ri,

hora y lugar en que comenzarán -las prueba.'iselrJctivas y se pu­
blicarán en el ..Boletín OficiaJ.·delEstado-al menes conquiace
días' de antelación.

5.5. El .orden de actuación dé los asp-irant,e!!l se efectuará
mediante sorteo público que se anuciará en el .. Boletín .oficial
del Estado".

6. Fases de opo$ici6n.

6,1. El concurso~oposíciónconsistirá en el desarrollo por es~
nito, durante un período máximo de. dos horas, de .dos temas
elegidos por el Trlbunalen. el momento de lacelt'bradón. del
ejercicio, uno de cada una de las partes del programa que se
publica a continuación.

6.2. La calificación de los ejerCicios.se reali,?:ará pol;' el Tri­
bunal, que podrá otorgar de cero a diez puntos por' cada ono
de los temas desal'rol1ados, eiéndo necesarialaobtencién de un
total de diez puntos para la superación de la prueba;

6.3. Los méritos del conclJ-rso-oposidónse valorarán con
arreglo al siguiente baremo:

1.1. Estar en posesión del título de Bachiller Superior,
1 punto.

1.2.·Por diplomas, cursos de especialización, idiomas, etcé~
temo hasta 2 puntos.

1.3. Haber prestado servicios en el Orga:óismo. por cada
año 0,50 puntos.

1.4 Haber prestado servicios en otros Centros de activida.-
des similares, por cada aft.o .0,25 puntos. . .

1.5. Conocimientos demáquinaytaquigrafia, ha~ta 3pW.1tog.

6.4. Dentro del desarro!1odelconCl,ü'so~OpbslciÓnrestringido
el Tribunal, por mayoría de 'Votos, resolverá todas las dud,)s
qtle surjan en aplicación '. de . las nonna~. establecidas en. esta
Orden y lo que deba hacerse en los .casos no previstos.

7. Lista de aprobados y prOp'ilesta del Tribunal.

7.1. Terminada la caUficadón de los aspirant~sen todos los
ejercicios, el Tribunal pUblicará la relación deilPfobadoS por
orden de puntuación, no pudil~Ttdo rebasar éstos el número
de plazas convocadas.

7.2. El Tribunal elevará la relación de aprobados ti la auto~
ridad competente para que ésta elabore propuesta de nombra·
miento.

7;3. Juntamente con .la. relación deaprobados-ff3mHin}, a Ws
exclusivos efectos del artículo 11.2 de laRegJamentadónGene~

ral para Ingreso en IsAdministraci6nPúbIica; el aeta de la
última sesión. en la que habrán de :igurar por orden de-pun­
tuación, todos 10 sopositores quehabie.ndó slJpera,do todas las
pruebas excediesen del número de p'lazas cotivoc:adas.

7A. Los opositores propuestos' deberán aportar,en elpla~

zo máximo de treinta días a partirde.lapubHcadón de.la lista
de aprobados en el ..:Boletín OflcialdeIEstado".losdocumer.tos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisiLosexi­
gidos en la· convocatoria.

En defecto de los documentos cóncretosacridittltivos de reunir
las cond¡ciones eXigidas en lficonvocatoria 'sepodranacreditar
por cualquier media de pnle~Ja admi~ibleen d{'recho.

7.5, Los que tuvieran la condición.defuncionario$ públiNS
estarán exentos de jtlstificar documentalmQnLe las. cQndicinnt;'s
y requisitos ya demostrados para obtener su ·anterior nornbrfl­
miento, debiendo presentar certifkación· dGI MinisLwio 11 OrgH­
nismo de quo dependan, acreditando su condición v cuantas
drcunstandn:s constan en su hoj8, deservici.os, -

7.6. Quienes dentro del plaz'o. indicado, y . salvo lo'~'cásos
de fuerza mayor, no presentRransu documt;ntación, no nod,~án
sor nombrados, qUl."dandoanuladas susact:Wli::iones.sin pi;!r­
jnicie, de la respoosahilidFld en que hubieran D('cido incurrirse
por falsedad on la jnsianda rdetidn ene] npHr(¡.~:)o ten:pro. En
e:-;te cnso,!a aut')ririad c0rrespOlv:l:,'nte f(rrmulaT~'t·prOfcésta de
nombr'nmientú, lOeglm orden de Ptiblka,dón, n fnvlK G<'o .quit'r'ci-;,
fl ,consecuencia de la referida amllución, tuvieruncabida en d
Jl11rr't'i.Q de plazns convocadas.

e. l-/(n¡·~ram~entos.

8-1. Parla Dh-ección de la Editora Nm~Lmr¡l se ex~end"l'á'1
los correspondientes nombramientos de funcicnurlOS de: carrera

a favor de los interesados; los cuales habrán de ser aprobados
mediante Orden ministerial. según determina el artícuJ-o 6,5 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autónomos.
y cuyos nombramientos se publicaran en el ..Boletín Ofícial del
Estado".

9. Torna de posesión..

9.1. En el plazo de l"lfi mes. a contar de la notificación del
nombramíento, d·eberán losaspjrantes ·tomar pososión de sus
(D.rgos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de. Personal al servicio. de los Organismos Autónomos.

9,2, La Admin:stradónpoclni crmceder, a petición de los in­
terc:-iud(Js, una próroga del plazo estahlecido, que no podrá ex­
ceder de InmHnd del mismo si las circunstancias lo aconsejan
y om ello no se porj-udican deter;hns terceros,

10. Norma final.

La convocatoria y sus bases, y Cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuaci6n del Tribunal, podrán ser
impugnados por los interesados en' los casos y en la forma
estabkcidos en la Ley de .Procedinliento Administrativo.

Lo· que comunico a VV. 1I.para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. !l. muchos años.
Madrid, l!) de enero de 1974.-P, D.• el Subsecretario, Oreja

Aguirre.

Ilm(\s. Sres. SlIhsecretatiodelnformación y Turismo y Director
g-ell€nd de Cultura Popular.

PROGRAMA

1. Or[1am'zaclrin del estado y de la Adm-inú,tración Pública
en España

1. Las Leyes Fundamentales del Reino,-AnRJisis dol Fuero
do los Espai1oJf's.-Fuerci. de Trabajo y Ley de. Principios Funda­
i1ientulcs del Movimiento Nacional.

2. La Ley Orgánica·. dél·. Estado.-Análísis de su contenido.
3 La Jefatura del Estado: Sus fúnciones y poderes.--La

S'ücesión onla Jefatura del Estado.-Consejo del Reino y Co:p~

scjo de Regencia.
4.. Las Cortes Españolas: Antec¡;.dentes históricos.-Compo­

skión, orgenizuci-6n y ftmcionamiento.
5. Or"flnizaciéndelMovimientoNacíonaL-El Conseio Na­

cional-Estarlo y Movimiento.
6.. la Orghniz:iciénjudiciaI española,---:'El Tribunal Stlpre­

rno.-----:Juris.ii(Cíores especiales,
1. La Orgnnizaci6n SindicaL--Los Sindicatos nacíonales.-l"a

repreSHritación sindkal,
8. La Administradón Central del Estado: Organos supe­

tiores,--EI,Tcled,el .Estado.-'-El Consejo de Minlstros.--El Pre·
",¡dente del Gobi('rno .....-;Las Comisiones Delegadas del Gobierno.
D1\'ision ministe-rial.cspa,üola.

9, Qrganos perifórIcosde la Administración CentraL-Los
G()bBrnad'orcs civiles.-Gobi?rlladores generales.-Subgobernado­
rf'S y Delegados del Gobie.rno.~L~s Comisiones Provincialos de
Servicios Tétnicos. '

10. La Administrución InstitudonaL-Concepto y dasifica­
ción do los {in tes pubIicosno territoriales: Creación y extinción.
Principios generdes sobre. su organización y funcionamiento.

11. La AdministrnciónLocal: Su concepto y evolución en
Espl1ña.--EnUdRdes que comprende,~Relacionesentre la Admi­
nistración Centrttly Local.

12., Lbs fundonariospúbllco$: Concepto y cIases-órganos de
h1 fundón púhlinie:n España, ......:...Deheres y den__ chos de los fun­
cionnri(lS: Situationc:,; .e·incompatibilidades.

13. Régimen d:scjplinario de la función pública.-Lf:' fun­
ciÓn pública de la Administración Institucional en Espal1a: Su
probleúlática,

14. Pr¡ncipio,S genernle:s sobre laorganiznción y t\mciona·­
ntientn de los Organismos autónomos de lA. Admin;stración del
E8tndo--Est.atl1fo de!Petsonal de Organismos autónomos.

JI. Úrí]anizuc?:ón propia y ciencia de la Admirtistración

1. El l\'finisterio de Inforh¡ación y Turismo.~-Organización.­
Idea:" ~.ohril su fundonamiento,;".....Orgnnismos dependientes.

2_ La Editora NacioDlil:.· Antecedentes.-Creacíón.-Su jus~

tifibl.d6n.-Nnttlmlczu juridica. - Organización. - Legislación
af.:'cta.

:~, Orgullosdirectiv":s,~Atribudunes y funcioneS.-Socl'ctaríü
Cenorni .-L8: Sc:r:ún d:: Ediciones.--..-La Sección Comercial.-La
S{Ccción EeCi'-''I1:,lcO,Aqti'tinistmtiva.,-cEl Negodado de Fublica~
cic,l(:i!> PeTió4icfl~.-~EI!'r0r;ociado de Hégimen Interior: --El Con­
S()jo .Ed¡torir,i.

4. El problema editorial en Espaiin ..;.....EditoriaJes públ i ctlS y
editcr1;¡lt,f:: priv::dns' . Su modos ,de actUFlcién.-Relacion,::,s ontro
í3lb!O.--FI Insf.lt'tlt>.1 Nacional del Lihro Esparlol.

S, El. contrnto de erli:cióny traducdón.-Reladon-es autor­
editor.---Ley y Rri~18mento de Propie'dad IntelectlJn1.

/). Tipos (le lihrGs.~Claj3iflcación . por matu'ns.-Comproha­
ci(n do tjrnrJ:;s.-,Pc:i-o.-·Predos dé CD'3fe: Pnrt1dns OU(' lo com­
r:onc·u.·-Pn'cios de venta.~E}{mKntosa. tener en cuenta.
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7. Organización de ventas.~Promoci6nde ventas.-Sistemas
de venta.

8. Distribti.ci6n ~e libros.-De publicaciones peri6dicas.-In­
term.ediarios en veIftas.-Prestaciones: Comisiones y descuentos.

9. Contabilidad comercial: Conceptos. fines. importancia.­
Principios fundamentales de la partida doble.........-Libros de conta­
bilidad: Clasíficaciones.-Libros principales y libros auxiliares
más importantes.

10. Presupuestos del Estado y de los Organismos Autónomos.
Presupuesto de ingresos y gastos de Editora Nacional.-Es~

tructura do los mismos.-Servicios compredidos en el presupues­
to de gastos.-Transformación de las partidas del presupuesto
de gastos en cuentas comerciales de explotación.

11. La reforma administratjva.-Sus manifestaciones en Es­
paña.-La prnductividad en la Administración.-La racionaliza­
ción y simplificación de los métodos de trabajo,--Ofici:;1a~ do
organización y métodos.-La mecanización y la automación,­
Oficinas de información, iniciativas y reclamaciones.

12. El factor humano en la Administracíén,-Relaciones hu­
manas y públicas en la AdministraciÓn.-$u aplicación prác*
tica.

13. Principias de organización de oficinas,----Secr.Jt.arias.-- Ar··
ch í vos. ~Docu 1nenhKión _--Informes.--Jun taso-Consej os.

ORDEN de 15 de enero de 1974 por la que se
convocan pruebas selectivas restringidas para cu­
brir seis plazas vacantes en la plantilla del Orga­
nismo Aut6nom~ Edi:l$ra Nacional.

Ilmos. Sres,: Vacantes seis plazas de funcionarios de tercera
en la plantllJa del Organismo Autónomo Editora Nacional del
Ministerio de Información y Turismo, de conformidad con lo
previsto en la Ley sobre ,Régimen Jurídico de las Entidades
Estatales Aut6nomas de '26 de dicembre de 1958, y una vez
cumplidos los trámites que setlala la disposición transitoria pri­
mera y previa aprobación de la Presidencia del Gobierno, según
determina el artículo 6.", 2, d}, del Estatuto de Personal al
Servicio de Jos Organismos Autónomos, aprobado por Decre­
to 2043/1971. de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con
las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

L Normas generales.

1.1. Se convocan seis plazas de funcionarios de tercera, do*
tudas en la plantilla presupuestaria del Organismo Autónomo.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
visto en la dÍ'lposición transitoria primera del E:.tatuto de Per­
sonal al Servicio de los Organismos Autónomos, 10 dispuesto
en el Reglamento General para Ingreso en la Administración
Publica y las normas de esta Orden.

1.3. Las personas qu,e obtengan las plazas. a que se refiere
la presente convocatoria estarán sometidas al régimen de ll*
cornpatibilidades que determina el artícul.o 53 del Decretto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el des­
empeño de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Admin!stración centralizada o autónoma del Estado.

lA. La selección de los aspirantes se realizará mediante el
sistema de concurso-oposición restringido, que constara de las
s:guientes fases o prueba&.:

1.... Un ejercicio escrito.
2.a Un ejercicio dB mecanografía.
3.'" Concurso de: méritos, conforme a lo que se indica en la

presente conv0catoria.

2. Condiciones de los aspirantes.

Para ser admitidos en el' concurso-oposición será necesario
reunír los siguientes requisitos:

a) Ser efopañoL
b) Tener cumpl:dos los dieciocho años en el día en que fina~ .

lice el plazo de presentación de solicitudes.
el Estar en poser;ión del titulo da Bachiller Elemental o si­

milar, o -poseer conocimientos en materia de edición, distribu­
ción, venta y publicaciones y publicidad.

d} No padecer enfeL"medad o defecto físicb qtle impida el
desempetlo de las correspondientes funciones.

el No haber foido separado. mediante expediente disciplina­
ría, del servicio. del Estado en cualquiera de sus esferas, de la
Administración Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejerGicio de funciones _públicas.

f) Haber sido c1asificadopor la Presidencia del Gobierno
dentro del grupo B) de la disposición transitoria primera del
Estatuto. de Personal al Servicio de los -Organ~~mos Autónomos,
habIendo prestado sErvicios ininterrumpidos en el Organismo
Editora Nacional por un periodo superior a dos años, al 4 de
septiembre de 1971, y continuar prestándolos hasta la celebra­
ción de las pruebas selectivas.

g) Carecer de antecedentes penale& por la comisión de deli­
tos dolosos.

3. Solicitu.des.

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selecti\" \S
deberan, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Que reúnen todos los requisitos exigidos por la convoca­
toria, indicando en la solicitud el numero de &u documento m.­
cional de identidad.

bl Comprometerse, caso de obtener: plaza, a jurar acata­
miento a los Principos Fundamentales del Movimiento Nacional
y demás Leyes Fundamentales del Reino.

3.2. Las solicitudes se dirigirán al señor Director de Editora
Nacional, en instancia ajustada al modelo de solicitud normali­
zado, aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973 ( ..Boletín Ofi­
cial del Estado.. número 134, de 5 ele julio).

3,3. El plazo de presentación será el de treinta días, conta­
dos a partir del siguiente al de la publicación de esta convoca­
toria en el ..Boletín Oficial del Estado...

3.4. La presentación de solicitudes se hará en el Registro de
Editora Nacional, Palacio Nacional de Congresos y Exposiciones.,
a.venida del Generalís:mo, 29, o en los lugares que determina el
articulo 66 de la Ley ce Procedimiento Administrativo.

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prue­
bas :>electivas serán de 200 pesetas, que se ingresarán en la
Administración del Organismo, retirándose el recibo correspon­
diente, o bien, por pigo postal o telegrafico, haciéndose constar,
en este caso, en la solicitud, el número y fecha del ingreso.

3.6. De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo &e requerirá al interesado para que, en el plazo
de diez días, subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos; apercibiendo que, si no lo hiciese, se archival'Úl su
instancia sin trámites

3.7. Transcurrido el plazo de presentación de instanciM', el
Director aprobará la lista provisional de admitidos, la cual se
hará pública en el ..Boletín Oficial del Estado... En esta lista
habrán íle aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los Can­
didatos y el número de su documento nacional de identidad.

3.8. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán
subsa.nar&e en cualquier momento, de oficio a a petición del
interesado.

3.9, Contra la: lista provisional podrán los interesados inter­
poner, en el plazo de quince días a partir del siguiente a su
publicación en el ..Boltín Oficial del 'Estado~, la reclamación
prevista en el artículo 121 de la Ley de Procedimento Admi~

nistrativo.
3,10. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la

Resolucíón que se publicará en el ..Boletín Oficial del Estado.. ,
por la que se aprueba la list~ definitiva. En el caso de que no
se haya presen tado reclamación alguna, la lista provisional ad­
quirirá el carácter definitivo. Si fuera necesario publicar la lista
definitiva, en ella figurarán los nombres y apellidos de los can­
didatos y el número del documento nacional· de identidad.

3.11. Contra la Resolución definitiva podrán los interesado.
interponer recurso de alzada ante el Ministro da Información y
Turismo. El plazo de interposición será de quince días, a co~tar
desde la publicación en el ..Boletin Oficial del Estado.. de dICha
Resolución definitiva.

-4. Design.ación del Tribunal.

4.1. El Tribunal calificador será designado por el Subsecre­
tario del Departamento y se publicará en el «Boletín Oficial del
Estado...

4.2. El Tribunal calificador estará compuesto por:

Presidente: El Director de Editora Nacional o persona en
quien delegue.

Vocales:
Tres funcionarios de carrera del Organismo autónomo Editora

Nacional.
Un representante de la Dirección General de la Función

Pública.
Actuará como Secretario el Vocal de menor edad.
Se nombmrán tantos suplentes como miembros titulares del

Tribunal.

4.3. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter­
venir y los aspirantes podrán recursarlos cuando concurran 1&1
circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Proce­
dimento Administrativo.

4.4. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tenCia como mínimo de tres de sus miembros titulares o su­
plentes indistintamente.

5. Pruebas selectivas.

5.1. El programa que ha de regir el sistema selectivo del
concurso oposición restringido se publica juntamente con esta
convocatoria,

5.2. No podrá exceder de ocho meses el tiempo ~omprendido
entre la pubEcación de la convocatoria y- el comIenzo de los
ejerCicios

5.3. El llamamiento a los aspirantes será único.
5.4. El Tribunal, una vez constít1.Údo. acordará la fecha,


