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QPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de I Obra ds Proteccion de Meno-
rez por la que se convocan prugbas gelectivas res-
tringidas para cubrir una plozd vacante de Especio-
lista de Tribunales (Puicologe) en las plantiifas de
dicho Organismo.
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Vacanie une plaza de Especialista de.Tribunales iPsicdlogol
en la plantille dei Organismo autfiiorne Obra do Proteccion de
Menores, del Ministerio de Justicla da conformidad con lo pre-
venido en la Ley sohre Régzimen Juridice de las Entidades Es-
tatales Autdnomas, de 28 da diciembre de 1858, ¥ uns vez cum-
plidos los tramites que sefiala la dispesicidn transiorie 1.* v
previa aprobacién par la. Presidencia det Gobierno, segin deter-

mina el articulg 6% 2 d), del Estatuto de Personal sl servicio -

de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, se resuslve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numerg de plazas.

8o convoca una p}]aza de Especvislista da Tribunales (Psicé-
logo}, dotada en las plantilles del Organismo uutéxiomo.

.12, La scleccion de los aspirentes se regulwra por lo pre-
visto en la disposicién transitoria 1.* dgl Estatuio de Personal
al gserviclo de los Organismos Auténomos, lo dispussto en el He-
glamento General pera ingrese on la Administracién Pdblica y
ias normas de esta Resolucidn.

1.3. Imcompaifibitidad.

Las personas gque chtengan las plezas & que se refiere la pre-
senta convocatoria estardn sometidas al régimen de lncompatt-
bilidades que determina el articilo 53 del Decreto 204271971, por
el que sg¢ aprueba el Estatutc de Personal al servicic de los Or-
ganismos Autéhomoes, ¥ no podran simultanear ol degempetio de
la plaza que, en su ease, obiengan con cualguiet otra da la Ad-
ministracién centralizada o sutébnoma del Estado.

14. Sisterno selective,

La scleccifn de los aspirantes se realizara mediants el sis-
teme de oposiclén restringida, que ronstars de las siguienies
fases o pruebas:

Prucka a) Obligatoria para todos los aszpirantes: conslstira
en contestar durante ung horg, y por escrito, a dos cuestiona-

rios de preguntas, uno relacionado cen el temario anexo v otro -

psicotécnice, Intogrado por una serie de preguntas dlrigidas a
apreclar las aptitudes verhales, pumeéricas v administratives de
los aspirantes. - :

Prueba b} Voluntaria pera los aspirantess Censistird en
acreditar el conocimiento de una o més lenguas vivas median -
te Ia préctica, durante una hora, de un ejercicio escrito sin
auzilio de diccionario,

2. ReotiSiios DE LO5 ASPIRANTRS

Para ser admitido a 1a practica de las pruchas selsctivas,
serd necesario reunir les siguientes requisitos:

8} Ser espafol. .

bt Tener cumnplidos diecincho afics en el dia gque finalice el
plazo de presentacién de solicitudes.

¢l Estar en posesidn del titulo de Licenciade en Filozofia ¥
Iotras (rama Psicelogial. o en condiciones de abtenerls en lz
fecha en que termine el plazo de presentacidn de instamcias.

d} Mo padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de 1as correspondientes fonciones.

e} No haber side separ&do, meadiante expediente disciptina-
ric del servicio del Estado o de la Adminisiracion Institucional
o Loeal, ni bailarse inhahilitado prra el ejercicio de funciones
publicas.

) Para los aspirantes ferueninos, que debertn hsber cum-
plido ¢ estar exentos del Servicio Social de ls Mujer, bastard
que se hays cummpido cuande finalice el plazo de los itrointa
dins hiblles sefialados para la presentacidn de documentos,

.. Bl Carecer de antecedentes penales por la Comision de . De-
lxtoﬁ) Dcillosos

aber sido clasificado por la Presidencia del Goblerno
dentro de loa grupos b o 4) de la disposicién transitoria L*

del Fstatuto de Personal ab servicie de los Crganismos Auts-
nomes, habiendo prestado sérvicios ininterrumpidos en’la Qlra
de Proteccién de Menores por un periodo supervior a dos afios
al 4 de septiembre de 1971, continuar prestandolos husta ia
celebracién de las pruebas seﬁactivas.

Salvo el sefialudo en €l apartado £, todos lgs reguisitos sn-
teriores deberin poseerss en el momento de finalizar el plazg
de presentactin de sollcitudes y gozar de los mismos durante
e] procedimiento do seleceidn, hesia el momente del nombra-
miento. .

3 SALICHUDES
3.1, Formea

Loz gue desecn tomar parte en las pruebas sclectivas, utiii-
zando e? modelo normalizado aprobado por Orden de 20 de maye
ds 1573 {=Doletin Oiicials de 5 de juniol, manifestaran rednen
todos 1os requisitos exigidns en la convocatoria, y s compro
meterén a jurar acatamienic e los Frincipios Fundamentales del
Reino, case de que obtuviersn plaza. -

3.2 Organo o quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirdn al sefor Presidente del Consejo
Superior de la Obra de Proteccinn de Menores.

2.2 Plazo de presentacidn,

E! plazo de presentacidn gera el de freinta dias, contados a
poariir del siguiente al de la pubiicaciin de esta convocatoria en
gl «Boletin Oficial del Estado., . ’

3.4, Lupsar de preseniacion.

La presentacién da solicitudes se hard en el Registro General
del Consejo Superior de la. Obra do Proteccion do Menores,
Cea Bermudez, 48, Madrid-3.. o cn los lugares que determina el
ariticulo €6 do la Ley de Procedimisnte Administralive. h

a.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para fomar parte en las pruebes
selectivas sergn de 200 pesetas.

3.8, Procedimienta de efecfuar ¢! importe,

¥l importe de dichog derechos se efectumra en la habilita-
cion del Consejo Superior de la Ohra de Protaccién de Mcenores,
o bien pur giro postal o telegrafico, haciendo constar en este
caso en la solicitud el ndmerc y fecha de ingreso.

3.7. Defectos an los sulicitudes.,

De mcucrde con el articulo 71 de ia ley de Procedimiento
Administrutivo, se regueriri al interesado para gue ¢n el plazo
de diez digsz subsane 18 faltz o acompane los documentos precen-
tivas, apercibiznco de que st po lo hiciese se archivaria su ins-
tancia sin Mas iramites,

4, AoMision 8E ASPIRANTES
4.1. Lista provisional, -

Transciirido el plazo de presentacién de instancias, la Pre-
sidencia del Conseje Superior da la Obra de Proteccidn de Ma-
nares, apronard lg lgra previsional de admitides v excluidos,
en la que tonstard el namere del documente nurionsl de identi-
dad de los aspirantes, la cual ge hard pUblica en el <Boletin
QOftcial del Estados.

4.2. FErrores en las solicitudes.

los errores de hecho que pudiéran advertirse podridn subea.
narse en cudlgquier moernento, de oficio o g peticidon dsol inte-

. resado. .

4.3, Reclomaciunes contra jg lisia provisicnal.

Cemtra la lista provisional podran los interesndos interponer
#n ol plaze de guince dias a partir del siguiente & su publice-
cion- en el «Buietln Oficial del Estaos, la reclamacion previs-
}.? on el articule 121 de la Ley de Prucedimiento Administra-

vo.

4.4, Listo definttiva,

Las reclamaciones serdn ateptadsa o recharadas en la Tesn-
lucidn que se puklicard en ‘el «Beletin Oficial dol Estades por
la que se apruche la lista definiiiva.
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La lsia definitive de mdmitidog y excluidos en la que cons-
tar4 el pumereo del documento nacional de identidad de ios as-
pirantes, debars publicarse, asimismo, sn ¢l -Boletin Oficial del
Estado-,

4.5, KRecuiso contra In lisig definiiivo.

Contra fa resolecion definitiva podran los interesados interpo-
ner recucse de aleada, en el plazo de guince dins a partir del
sigpulente al de la fecha de su publicacitn en e! «Boletin Oficial
del Estodos, ante el excelentisime sefior Ministre de Jusiicia,

5. Ds1gNaciON, COMFUBICION T aCTUACION DEL TrIBUNAL

5.1. Tribunral calificador.

El Tribunal calificador sara designado por ta Presidencia dei
Consejo Supericr de la Obra de Projeccién de Menores y se pu-
blicarg en vl «Boletin Oficial del Estados.

52, Unmposician del Tribunaoi.
El Tribunnl celificador estard ¢ompuesto por:

Presidente. Ei Presidente del Consejo Superior do la Obra de
Proteccidin de Menoeres, que podri delegar sn un Vicepresidente
del Organismao,

Vncsies: Un Vicepresidenie del Consejo Superior de la Obra
de Protecciton de Menores, cusnode neo presida; un Psicéloge Vo-
cal del Conseju Superior de la Obra de Proteccién de Menoras;
el Scercturic general del Consejo Superior, que actuard, ademds,
vomo Scoretario, ¥ us representante de la Dirsccisn Generaf
de la Funcién Publica,

Vocales suplentes: Tantos comio titularas.

5.3. Abstencion,

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificandolo a ly autoridad cuando concurran las circuns-
tanc:as previstas en sl articulo 20 do la Ley de Propedimisnio
Administrativa.

5.4, Hacusaciin.
Los aspirantes podran recusar a los micrnbros det Tribunal

cuande concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Admiunisirative antes citado.

5.5. Censtitucidn del Tribunal,

El Tribunal ne podrd constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimg, de tres de sus mivmbros, titularss o suplentes,

8. COMIENTG ¥ BESAMMOLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1, Frograma,
El programa qus ha de regir el sistems selective de la opo-

sicion restringida, mencionado, en e punic 1.4., se publice jun-
tamente con esia convocatoria,

8.2, Comienzo de los efercicing.
Mo podric exceder de ocho meses ¢l tismpo comprendido en-

tre ia publicecién de ests convecatoria y al comienzo de los
viercicios previstos en la misma,

8.3. Idenfificacion de los opogitores. .

El Tribuna! pedré requerir en cuelquier mementa a lus aspi-
rantes para gue acrediten su identidad.

64, Orden de aciuacién.

Fn el caso de gue- la actuacidn de los opositorss ne fuera
conjunia y simultinea, e! urden de dichs aciuscidn se deter-
minars mediante sorteo publico gus se dard a concicer modian .
ig su publicacidn en el <Boletin Oficial del! Esiadaes,

6.5. Liocmomienio,

by

El Hamamiento de log aspirantes serd fnico.

£.8. Fecha, horg y luger del comienze da las nruebas.

E! Tribunel, una vez constituldo, acordard la fecha hora ¥
lugar en gque comenzmsn las pruebas selectivas y se publicara
en el ~Doletin Oficial de) Estados, al menos con quincs diag
de antelacidn,

8.7, Anuncios sucesivos,

Nao sers obiigatorie la publicacién da los sucesivea anuncios
de celetiracién de los restsntes ejercicios en e «Boletin Oficlal
de! Fstados, No obstanta, estos anuncios debheran bacorse pabi-
cos por el Tribunel en los locales donde se hayan c.e!obrag
Pruebas.

8.9. Exclusién de log aspiranles en ia fose do seleccidn.

%t en cualguier moméntn dol procedimicenic de seleccion le-
gase a conotimivote del Triminal que alguno da los aspirantes
carece do les requisitos exigitos en la convocatoria, se le exclui-
ri de ia misma, previa audienga del propio interesads, pasan-
dese o asunite en s5u cago. & ia jurisdiccién erdinarin ai 58 apre-
ciase inexactitud ea la declaracidn qus formulé.

7. CATIFICACION DE 106 BIRHCICIOS
7.1. Sistema de eaitficacion de Ios afercicing.

Las das partes de ia prueba a) se calificaran separadamen-
te ¥y con cardcter eliminastorio, con una puntuacién de cerc 8
diez, siendo necesaric pacva aprobarlos obtener, en cada une de
ellos cinco puntos cemo minima,

7.2. Sistema de valoracidn de la pruebe voluntaris.

Idiomas; Se asignara de coro a tres puntoa por cada idioma.

1.3. Actuacion del Tribunal.

Dentro del desarrolio de !a oposicién restringida, o1 Tribu-
nal. por mayoria de votos resolvera todas las dudas gue surjan
en aplicacidn de las normas establecidas en esty Beso]ucmn Y
lo gque deba hagersa en los casos no previstos,

8  LISTy DE AFROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de tos aspirant2s en todos los gjer-
cicios, el Tribunal publicard la relacidén de los aprobados por
ordsn de puntuacion, ne pudivndce rebasar éstos o nlmers de
plazag convocadas. )

8.2, Propuesin de aprobados: -

El Tribunal elevard la relscién de aprobados a lg autoridad
competenie pura gue 6sie elabore ia propuestn de nombra-
miento.

2.3, Propuesta complementaric de aprobados.

Juntaments ton la retucién de mprobades remitird, a los ex-
clusives efecins del arsiculo 11.2 de la Reglamentacidon General
para ingrese on Ia Adminstracién Pohlica, el Acta de la fliima
sesién ep la gue habran de figurar por orden de puntuacion, to-
dos los opositores gue, habiendo superadc todas las pruabas

- excediesen; de! nimerc de plaras convocadas,

8, PRESENTACION DR DOCUMENTOS
8.1, Documentos.

Lgd mspiruntes aprobados presentardnr an of Conssjo Superior
de s Obra de Proteccion de Menores los documentos siguientes:

al  Certilicacion de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondients

bi Copia auteniificada o fotocepia, gue deberd presentarse
acompafada del original para su compulsa, del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicidn.

¢l Certificacion del Begistro Central ge FPenados y Hebel-
das gue justifique noe haber sids condenado s penas qus inhabj-
liteap para &t eercicio de {uncioncs publicas, Esta: certificadg
deberd estar expedido dentro de log tred meses anteriores aj dia
an gue termine o1 plazo sefialado en & pargafo 1.7 da la nor-
ma 8.2,

d}  Certificade Médico, screditativa de no padecoer enferine-
dad contagioss ni defe¢to fisico gue imposibilite pars el servl-
rin. Este certificado deberg v#r expedido por algune de lag Je-
faturas Provinciates de Sanidad,

8]l Frn el caso de opositoras, el certificade definitivo de ha-
bher cumplido el Servicio Social o de estar exentas dsel misme,
con mencién de la fecha en que finalizé, que no podrd ser pos-
terior & la terminacion del plazo sefialade en el primer paArrafo
ds la norma 9.2,

1 Lo aspirantoes ﬂprnbadas camprandides en la Ley de 17
de julio de 1847, deberdn presentar los documentog acreditativos
de lag condiviones gue les interese justificar,

gl Asimismo todos los acreditativis de las condiciones de
capacidad v reguisitos €xigidus en i& convocaloria.

8.2. Plazo de presentfacion,

El plazo de presentacién sera de treinta diag habiles, conta-
dos a purtir de la publicacion de la lista de aprobados, En de-
focts de los documentos concrelos acreditativos de reunir ias
condiciones exigidas sn la convocatoria, se podrin acreditar los
mismos por cualgeder medig de pmeba admisibio en derecho.

§.3. Excdpriones.

Los que twvierar: ls condivion de funcionarios pablleos esta-
rén exentos fe justificar deovumentalmente las condiciones y re-
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quisitos ya demosirados para cbiener su axterior nombramisnto,
debicndo pressntar certificacién del Ministerio u Organismo de
gue depends, acraditande su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hola de servicios,

9.4. Paltg de prasentacitn de documentios.

Quienas dentro del plaze indicado, v salvo loz casos de fuer-

za mayor, 1o presentaran su documentacion, no pedrén ser nom-

- brados, guedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la

mspunsabilidad_ en que hubieran podido incurrir por falsedad en

e instancia referide en el apartado 4.° En ests caso, la auntori-

dad correspondiente formulargd propussta de nombramisnic so-

gGn orden de puntuacién a faver de guienes, a consecuencia de

Ia referide anulacién, tuvieran cabida er el ndmerc de plazas
convocedas.

" 10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento,

Aprobada por 1a Presidencia de! Consele Supserior de la Obra
da Proteccitn de Mencres ia propeesta de noembramiento for-
mulada por el Tribunal, se extenderdn por la misma los ‘corres-

ondientes nembramientos de funcicnarios de carrera g favor de
o8 Interesades, oz cuales habrdn des ser aprobados mediante
Orden ministerial, segirn determineg el arifcule 4. § del Estatu-
to de Perscnael al servicio de los Orgsclsmos Auténomos, Di-
Ehg:d nombramientos se publicerén en sl «Bolstin Oficial del
stados,

13. Toma DR POSESION

1t.1. Plozo.

En ol plazo de un mes & contar de ls potiflcacidn del nom-
bramientc, deberdén los aspirantes tomar posesidén de sus car-
gns cumplir con loa requisitcs del arficule 15 del Estatuto

] }g*sonal al servicto de loa Organismos Auténemes.

-
11.2. Ampliacién,

La Administracién potdra conceder, a peticidn de los intere-
sados, una prirrogs del plezo establecids, que no podrd oxce-
der de la mited def mismo, sl lag circunstenciag io aconsejan y
gon elle no se perjucdican derechos de ierceros.

12. NoRMA FINAL

Recurso do caricter general contra !a oposiclén.

La convocatoris, sus bases v cuanitos actos adminlstratives
se deriven de éstas y ds ia sctuscidén del Tribunel, podradn ser
mpugnados por los interesados en los casoz v en Ia forme es-
tablecidos en la Ley de Procedimlients Administrativo.

Muedrid, 18 de febrerc de 1974.-—EP Presideanie efective, Ja-
fe do los Servicics, Miguea Fenech Navarro.

TEMARIO

Grupo primerc

1. El Estado Espaficl.—Las Leyes Fundamentales.—Derechos
¥ deberes de los espafioles,
2. La Administracién Pablica.—QOrganos centrales de g Ad-
ministracién Pabilca.—La divisidn min:sterial espaficia. .
3. Entidades Estatsles Auténomas; Ceoncepto.—Estatuto de
Personal al servicio de ios Organlsmos Auténomos.
4. El Conselo Superior de ly Obra de Proteccién de Me-
Bores.
5 Las Juntas de Protecclén de Menores.
© 8. Lops Tribunales Tutslares de Menores.
7. Las guarderias idfantiles.—Su proLlematica,
8. Los hogarses de clasificeci6n. Sus fines.
9. Los mediopensionados.
10. Laa ecasas de observaci6n. Sus caracteristicas.
11. Las casas de familis.
13, Institucicnes de reforms.
13, Imstituclones especiales para subnormasles.
14, Instituclones ern régimen de semilibertad.
16. Lahboratorios psicalégicos-psiquiftricos.

Grupo segundo

1. La psicologid cientifica. Su métedo. .
2. Principales sistemas tedricos en la ciencla pslcolégica,
3. Sistema nerviose v medic ambiente intsrne.

4. Basey fisiolégicas de la conducta. .

5. La percepcidn. Percepclon de persona y observacidn tu-
r

El mprendizajs. Aprendizaje y tratamients tuteiar.
7. La memoria,
8. La motivacidn. ’
9. Frustracién y agresidn. Mecanismos de defenss,
0. La afectividad,

w

entimientos y emociones,

i1, La intsleccidn. Tlpos fundamentales de inteligencie en is
inadaptacion social. - :

12" Inftuencias socislas sobra la conducta.

13. La medidae en psicologia.

i¢. Valores estadisticus fundamentales: Promedios.

15. Dispersiones.

8. Curva normal.

17. Correlaciones,

18. Teoria del error muesiral. s

19. Significacion y flabilidad de los principsies valores esta-
disticos.

20. Teoria de las muesiras pequedas.

21, X2 (chl cuadradol,

22, El anélisia de varianza.

23, El método de los test.

24. Constitucidn fisica y conducta. Tipologias.

25. Distribucién y graduacién de las diferencias psiquices
individuales.

28. {3énesis dp las diferenclas psicol6gicas. Inieraccion de
herencia y medio. Relacidn de este tema con los supusstos y
conclusiones de la sticiogfa de la insdaptacién secial,

27. Diferencias psirologicas por Iz edad.

28 Diferencias psicoifgicas intersexuales. Aplicaclén de una
diferenciacién de regimenes y tratemientos en los establecimien-
tos do ambos 5ex08

v, Psicologia diferencial de las clases sociales.

30. Deficientes mentales ¥ genios. Peculiaridades de régi-
men y tratamiento de los deficientes mentales como consecuen-
cia de su psicolegia diferencial.

31. Psicologia do la nifiez. Fstudic integre de Iin tercera in-
fancia.

3z, La prepubertad. Fendmenos bioldgzicos, psicolbgicos vy
sociales ffue presenta.

33. La pubertad. Fendmenos hiolSgicos, psicolégicos y so-
cialez que prasenia.

34, La adolescencia. Distintas etapas. Estudio diferenclai
de la adolescencia inicial ¥y media.

35, Principales problemss de conducta que se ciernen sobre
loa adolescenies en las eispag inicial y media, Etiologia.

38. Fermacion de les actiiudes, Las sctividedes en la géne-
sis del comportamiente Modificacién de las actitudes. Modifica-
cidn de actitudea y tratamiento tutelar.

37. Lenguaje y comunicaeién.

38, Sociedad y Cultura.

29, Grupe v organizacisn. Ef individue an el grupo.

49, Liderszgo cambios en el grupo. La teoria del grupo
on conexidn con ios métodos tutelares del asesoramienio y la
psicoterapia del grupo.

41. La personalidad. Cuestiones generales. Utilizacién tute-
laer de los modelos de personalidad. .

42. La personalidad; Aspecto estatico, Referencias en la mor-
rmativa tutelar.

43. La personslidad: Aspecto din&mica. Referencias en la
normativa tutelar. : ’

44, Anomslies da la personalidad: Psicosis. Las pruebas psl-
colégicas en el diagndstico de igs mismas

45, Anomalfas de ls personalidad: Neurosis y psicopaties.
Las pruehas psicolégicss en el praceso de su diagndstico,

48. Trastornos sexusles. Alcohotismo y toxicomardas. Las
pruebas psicolégicas en el diagndstico de lss mismas.

47. Test Individueles y colectivos de aptitudos mentales. Es-
tudio de las pruebas de utilizacién preferente en el medio tu-
telar.

48, Consideracién aspecial de las escalas de Rinet y Wesch-
ler. Critica de su utilizaciyn en los establecimientos tutelares.

49, Tesis de aptitudes especificas. Aplicaciones a los meno-
res en las [nsitiuciones tutelares.

50. Test de mptitudes psicomotrices, Aplicacienes iutelares.

51. Cuestionatios. Inventarios y escalas de personalidad. Po-
sibilidad v limites de su utilizacidn tutelar.

. 52. Imventaric de Intereses profesionales. Aplicaciones tute-
Ares

53 Pslcodiagndstico de Rorscharch y derivados. Cendiciones
narg una aplicacion adecuada en el medio tutelar. Su utiliza-
cién en sl diagnostico v sn el prondstico de la inadaptAcién in-
{antil o sdolescenta.

54, 13 T.A T. ¢ otras técnicas proyectivas Importantes.
Ventain® dificultades y limitaciones respectivas de su utillza-
cion en el medio tutelar. :

58, La exploracidn y el diagnéstica psirelégicos en las Ins-
tituciones de la Obra de Proteccion de Menores. Métodos em-
pleados. - .

58. El Psicéloge Sus campos de actuscién en la Obra de
Proteccién de Menores: en los Tribunales y en las Juntas. El
Trabajo en egulpe con otros espaclalistas. Aporte diferencisl
del Psicélogo.

57. Relariones individusles v en equipo del Pslctlogo en los
Tribunales Tutelares de Menores. El informe {écnice psicolé-
gleo Contenido v presentacién.

58. Relacicnes individuales y en equipo de! Psicéloge en lag
Instituciones dependientes o auxitiares de la Chra de Proieccidn
da Menores, El Informe técnice-psicolégice, Contenido y pre-
aentacion. : .



