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Estar en posesión del título profesional correspondiente a
la plaza concursada.

Se convoca examen-concurso para contratar, entre personal
civil, una plaza de Profesor de Enseñanza Media (..Física,.)
para prestar sus servicios en la Escuela de Artillería y Tiro
Naval daner~, San Fernando {Cádizl.

Bases

1.a Para ser admitidos en, este concurso, los solicitantes
deberán reunir las siguientes <:ondiciones;

De generalidad

Ser de nacionalidad española,
Tener cumplidos los dieciocho afias de edad en la fecha

de cierre de admisión de Instancias.
Acreditar la aptitud física y psíquica necesaria, para lo

cual serán reconocidos por el Servicio Médico de la Armada.
q~e hara el debido estudio radiográfico e informe radiológico.

No haber sufrido sanción penal disciplinaria o de otra índole
incompatible con la función a desempeñar.

Particulares del concurso

Para penmnal femenino

HnbGr realizado el Servicio Social o estar exent.os del mismo.

2." Las inst.ancias, suscritas de puno y letra de los intere­
.sados. deberán ser dirigidas directamente al excelentísimo seüor
Almirant.e Capitán General de la Zona Marítima del Estrecho,
San Fernando (Cádiz).

3." El plazo de admi.'31ón de instancias será de un mes,
contado a partir d-el día siguiente al de la fe<:ha de publicación
de esta Resolución en el ..BaleHn Oncial del Estado_, siendo
rechazadas todas las que se reciban fuera -de dicho plazo.

4.'" Las instancias, en lasqu.e los interesados harán constar,
bajo su responsabilidad. la concurrencia de los requisitos exigi­
dos en la base 1,a, podrán ir acompáñadas de documentos
acreditativos de los méritos. que estimen conveniente- poner de
rolieve.

S.Do Dentro de los diez días siguilmtes al de la terminación
del plazo de presenta.ción de insta.ncias, la Jefatura de Personal
Civil· de la Zona Marítima del Estrecho las remitirá al Pre­
sidente del Tribunal, y diez días después se celebrarán los
exámenes.

6.'" El Tribunal que ha de examinar a los concurssnte'>
estará· constituido por:

Presidente, Capitán de Fl'<tgat.a don José Manuel de Villena
y Mingorance
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Vocales~

Capitán de Fraga,ta don Adolfo Garda Alonso.
Capitán de Corbeta don José L'uis Villar Blanco.
Comandante de Infanteda de Marina don Pedro Galiana

Garmí1la.
Vocal Secretario: Teniente de Navío don Miguel Fonten]a

HajL

7.:0. Los exámenes consistirán en demostrar la aptitud ade­
cuada a la cs.tcgorfa.· profesional do la plaza convocada.

Condiciones técnicas

8.;0 La_s fnnciones a realizar- por el concursante que sea
seleccionado para ocupar la plaza convocada serán las prupias
do su categoria profesional en las definidas en el grupo I-Al Ti~

tuiados del anexo de la vigente Reglamentación de Trabt'!ojo
del Personal Cívil no Funcioi1ario de la Administración Militar
(cuatro horas diarias de clase).

Condiciones administrativas

9." El concursante que ocupe la plaza que se convoca que~

dará acogido a la Reglamentación de Trabajo del Personal
Civil no Funcionario, apI'obada por Decreto número 2525/1967,
de 20 de octubre ("Diario Oficial» números 247 y 252), Y dispo­
siciones legales posteriores dictarlas para s\l aplicación.

10. De acuerdo con la el tada Reglamentación, el régimen
económico será el siguiente:

al Sueldo base mensual de mil doscientas pesetas; hora
diaria de élasé.

b) Plus complementario de quinientas cincuenta pesetas:
hora diaria de clase.

-¡idido por él "mismo o por la persona en quion delegue. El Tri­
bunal se compondra del Presidente. y dos Vocales.. diplomados
en Organización y Métodos, de los cuaJes uno' a-eb?rú perte­
necer al Ministerio del Ejército.. Uno de los Vocales actuará
do Secretario.

10. La selección abarcárá las siguientes pruebas, que se
celebrarán en única convocatoria. y se valorarán cqnjunta+
mente:

Prlmera.-Comentario por escrito, durante un período má­
:dmo de tres horas, de un terna de carácter general sobre cues­
tiones o aspectos fundarnentaJesde la Administración Páblica,
en el que el candidato pueda poner de manifiesto sus aptitudes
básicas para el eJercicio de actividades en Organización y Mé­
todos y el conocimiento de la Administradón a través de su
experiencia personal.

Segunda.-Resolución, durante un periodo máximo de dos
horas, de dos problemas de aritmética o geometría en los que
el aspirante pueda poner de· manifiesto· su aptitud para las
matemáticas.

Tercera.-Entrevista individual con el Tribunal durante un
plazo máximo de quince minutos.

El Tribunal adoptará las medidas qUé estime oportUnas para
facilitar a Jos aspirantes residentes en provincia;; la realización
de estas pruebas en un solo diao en días inmediatos.

11. Atendiendo al conjunto de las pruebas de la fase selecti~

va y a sus méritos respectivos, el Tribunal propondrá a la Di­
rección de la Escuela Nacional de Administraciónfública la
relación numerada y valorada de_candidatos· admitidos al curso_
Los aspirantes admitidos a este XII Curso_que por cualquier cir~

cunstancia no puedan .&sistir al mismo· no conservarán· derecho
alguno o reserva de plaza en - los que sucesivamente puedan
celebrarse. Antes del comienzo del curso los candidatos selec­
cionados deberán presentar en la Esouela el oportuno perm ¡so
expedido por el Organismo de que depen.dan;

IV. For1tUl-ci6n

12. La formación de los especialistas comprendt'fa dos fases;

a) Curso en la Escuela Nacional do Administr{:lción Publica,
bl Elaboración de un trabajo práctico y eventual discu.,?ión

del mismo.

~ 13. El curso en la Escuel.=:t Nacional de Administracíón PI>
bUca tendrá una duración no superior a trescientas cincuenta
horas lectivas, dando comienzo a partir del mes da abril de
1974, de acuerdo con el programa que será fija-do por ia Direc­
ción de la Escu~Ha Nacional -de AdmiriisttaciónPúbUca sobre
la organización, contenido y calificación del curso~

Los participantes en el curso qua . no fuesen .·calificados fa­
vorablemente podrán repetir la prueba o pruebas correspondien~

tes junto con los asistentes al curso inmediatamente posterior, a
cuya promoción. en su caso, quedarán incorporados. La no su:"
peración de estas segundas pruebas daría lugar .a su elimina­
ción.· definitiva.

14. Los participantes que sUPeren el cursodeoerún elaborar
el trabajo práctico a que hace :t:eferencia lan6rmá·12. El ten'ia
del citado trabajo será aprobado .-Previamente por ]a Dirección
de la Escuela Nacional de Administración Públic~y su desarro­
llo supondrá Jaaplicación de las .técnicas de Organización y Mé~

todos a un problema real.
El trabajo podrá ser elaborado en colaboración can la unidad

central de Organización y Mét0ct.0s,con el profesorado de Orga­
nización y Métodos de la Escuela. Nacional de Administración
Pública o en forma individual por los partiCipantes. Deberá ser
presentado en la Escuela dentro df:ll plazo dé seis.meses, contados
a partir del dia siguiente al que les sera <;omunicada SU desig­
nación. Los trabajos presentados fuera del plazo indicado sefan
calificados conjuntamente con los correspondielites nI curso ill­
mediatamenteposterior.

V. Calificación y propuesta final

15. La calificación del trabajo práctico se realizará d~ acuer­
do con las normas que fije la Dirección de la Escuela Nacional
de Administración Pública. La citada calificaoi6.n, unida a la
que el aspirante hubíese obtenido en· el curso, determinará la
definitiva aefecto$ da la propuesta a que se refiere la baso
siguiente.

16. Efectuada la calificación final. la Dirección de la Escuela
Nacional de Administración PübUcuelevará a IaPrestd-encia del
Gobierno la relaCión por orden de puntuacióh -de los caüdidHtos
declarados aptos para recibir eldip10ma de Organización y Mé­
todos. Dicha relaCión numerada será public"ilda oportl:inamentt en
el ..Boletín Oficial del Estado.. , dándose cuenta a la Dirección
General de la Función Pública.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimic-nt6Y ofectos.
Dios guarde a V. l.
Madrid, 9 de marzo de 1974.-P. D., el SubsecretariG de la Pre­

sidencia del Gobiorno, José Manuel Romay Beccaria.

Ilmo. Sr. Director de la Escuel€l Nacional de Administración PU­
blica.
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el Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
dl Dos pagas bxtmordinarias con motivo de Navidad y 18 de

Julio.
e) Veinte días de vacaciones anuales retribuidas,
f} PrestacIOnes de proteccIón famlhar, en su caso
g) Se cumplImentarán las dlSposlciones vigl'ntes sobre se·

guridad social.

1], El periodo de prueba sem de seis meses, y la jornada
laboml de cuatro horas diarias.

12. El Presidente del Tribunal estará facultado para solicitar
de la autoridad correspondiente los medios auxilIares de per­
sonal y material, utilización de gabinetes psicotécnicos, etcé­
tera, que considere conveniente para la mejor· selección del
personal que se presente a la convocatoria.

13. De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 23 al 2&
del Decreto-ley de 7 de julio de 1949 e-Boletín Oficial del Estado..
número 193 y ..Diario Oficial del Ministerio. de Marina.. nú·
mero 157), se considerará a los componentes del Tribunal nom­
brado con derecho al percibo de «asistencias.. y derechos de
examen, que se justificarán. en la forma establecida en el
citado Decreto~ley y en la cuantía de 125 pesetas el Presidente
y Secretario, y de 100 pesetas los Vocales, por el concepto
de «asistenCias", cuyo gasto se computará a la aplicación pre­
supuestaria correspondiente y de .acuerdo con la Resolución
número 3/73 de la. Intendencia General.

14. En esta convocatoria, de conformidad con 10 autorizado
en el último párrafo del articulo 10· de la Reglamentación da
Trabajo del Personal Civil no Funcionario de la Administración
Militar, además de las preferencias generales y legales que
procedan, se establece otra en favor de los huérfanos, viudas
e hijos del personal civil o militar dé la Armada, siempre
que superen las pruebas cOlTespondientes.

Madrid, 26 de febrero de 1974.-El Director de Reclutamiento
y Dotadones, Francisco Jaraiz Franco,

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION del Instituto dé Estudios de Adminis­
tración Local sobre convocatoria para la oposición
y con.curso de acceso a los cursos de habilitación
para obtener el titulo de Secretarios de primera ca­
tegoría de Administración Local.

De conformidad con el plan general de actividades, aprobado
por ei Consejo del Patronato de este Instituto y con sujeción
a· la Resolución de la Dirección Genero.1 de Ad.¡ninistra,ción Lo­
cal de 19 de febrero de 1974, publicada emel ..Boletin Ofidal del
Estado~ número 46, de 22 del mismo mes. y. afio· se convoca ope.
sicion de ingresQ en la Escuela Nacional de AdministracIón Lo­
cal para seguir los cursos y realizar las prácticas qUe habilita­
rún para obtener el título de Secretaría dé primera ootegoria
de Administración LocaL

Simultáneamente se convoca concurso entre Secretarios de
segunda categoría para cubrir el cupo reglamenta,rÍo de ias va­
cuntes [Inundadas.

La oposición y el concurso se reginin por las normas que a
continuación se insertan Y. con carácter supletorío, por lo dis­
ptlCsto en el Reglamento de Funcionarios de Administradón Lo­
cal de 30 de mayo de 1952; en el Reglamento de este Instituto;
de 22 de julio de 1967, y en el Reglamento General para ingreso
en la Administración Publica, aprobado por Decreto 1411./1968,
de 27 de junio.

1. NOHMAS GENERAl.ES

Ntímel'o de plazas.

De conformidad con la Re~olución de la Dirección G('neral dD
Adminístración Local do 19 de febrero de 1974 se fiía en treinta
el número de plazas que han do ser provistas en esta convoca~

toria, por lo que, de conformidad con lodispm1sto en la horma
pnmerti de artículo 138 del Reglamento de Funcionarios de Ad­
ministrnclón Local, de 30 de mayo de 1952, moqificáda por De­
creto W:l:1I1lW7, de 11 de mayo, y 743/1968, de 4 de abril. vejnte
plazas serán provü,tas en oposición y diez por concurso entre
S(~cretariús de segunda categmia que reúnan lós raquisitosque
más adelante se Qtitablecen.

Las phw.as no cubiertas en dIurno de concurso se aCllmtda­
rán al de oposición.

2. Solicitudes.

2.1. Los que deseen tomar part.e en las pruebas seledivas di~
rigintn solicitud, con arreglo al correspondiente modelo que se
adjunta, al Director del Instituto do Estudios de Administración
Local, en el plazo de treinta días hábiles, a partir del siguiente

al de la publicación de esta convocatoria en el ..Boletín Oficial
del Estado". En la solicitud se hará constar, expresamente, que
el aspiranto reúne todos los requisitos de la convocatoria y que
5e compromete, en su caso, a prestar el juramento a que se
refiere el apartado d del artículo 36 de la Ley de 7 de febrero
de 1961, e, igualmente, deberá hacerse Constar el número del
documento naCÍonal de identidad.

2.2. Con la solicitud se acompa:i1arán dos fotografías de ta­
l'laño corriente en documento de identidad, a: cuyo dorso figu­
ranín reseñados los dos apellidos y el nombre del aspirante.

2.3, Los Hspirantes a la oposición deberán hacer constar si
aprobaron algún ejercicio, de los convalidables, en cualquiera
de las dos oposiciones anteriores, a fin de que se les declare,
on su caso, exento~ de realizar los correspondientes ejercicios,

2.4. Si el aspirante optara por concurrir al cuarto ejercicio
de la oposición (idiomas), expresara. .para él· caso de ser apro­
bado en los tres primeros cubriendo plaza, aquel del que desee
ser examInado dentro de los· siguientes: Francés, inglés y ale~

mán, indicando si la prueba ha de versar sobre traducción di·
recta, inversa (íl ~obre ambas.

2.5, Asimismo la solicitud deberá contener expresión de los
titulos, servicios y méritos que los a,.<;pirantes estimen conve­
niente consignar y que, en su dia, habrán de acreditar docu4

mentalmente, y, ademas, se puede hacer constar el historial
académico y profe~ional sobre condiciones no exigidas en la
convocatoria.

2.6. Los aspirantes que se acojan El los beneficios estableci­
dos por la Ley de 17 de julio de 1947 especificarán expresamente
en la solicitud los siguientes extremos: Turno a que pertenez·
can; que no han hecho uso de este derecho, con obtención de
plaza al efecto o,en su caso, si existe la excepción contenida en
el artículo 3,'" de dicha Ley. ,

2.7. Los Secretarios de segundacategoria aspirantes al con·
curso harán constar expresamente que reúnen todos los requi­
sitos exigidos, fecha de obtención del título de Licenciado en
Derecho o en Ciencias Políticas,! y además el número con que
figuran en el 'Escalafón del Cuerpo y los servicios prestados
hasta la fecha de la publicación. de la presente convocatoria.

2.8. La presentación de solicitudes Se hará en la Secretaría
Genéral del Instituto de Estudios de Administración Local (Joa­
quín.García Morato, 7, Madrid-lO}. si bien puede llevarse a
efecto, igualmente, en la forma que determina el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, y los residentes en el
extranjero podrün cursar sus instancias por conducto de lares­
pectiva represent.acióndiplomáticao consular de Espafia, lB
cual las enviará por correa aéreo certificado a expensas del in~

teresado.
2.9. Los derechos de inscripción, tanto para la oposición co­

mo para el concurso, serán de 150 pesetas, cantidad que no se
devolverá sino en el caso previsto en el artículo 25 del DecretO'"
ley de 7 de j ulJo de 1949.

2.10" Cuando el pago de los derechos se realice por giro pos­
talo. telegn'dico los aspinmtes deberán hacer constaren la sa­
lid tUl:{ la fecha del giro y el número del resguardo del mismo.
y cuando se haga directumente en la Secretaria General del Ins­
tituto se ent.regará al propio tiempo la solicitud, retirando el
recibo ·correspondíente.

2,11. De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo, en el caso de que la solicitud adoleciese
de algún defecto, se requerirá al interesado para que, en el
platlo de diez dias, suusana la. falta o aporte los documentos
preceptivos,. con el apercibimiento de que. si así no lo hiciera, se
archivará su instáncia sin más trámites.

3. Tribunales

3.1. Actuarán uno o mas Tribunalos, presididos por el Di­
rectOl"-general do Administración Local o el Director del Insti·
tuto, constitiüdos en la forma y número que determine la Co­
misión Permanente del Instituto, de acuerdo con lo dispuesto
nn el artículoUH del Reglamento de Funcionarios de Adminis­
tración Local, y Ul~a vez publicada la lista de aspirantes admi~

/.idos y excuidos se hará pública Ja designación del Tribunal
on el "Bolenn Ondal del Estado»,

3.2, Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de in­
tervenir yl'ils aspirantes podrán recusados cuando' concurran
las círcunslancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro~
cedimiento Adrnini$trutivo.

33. Los Triljul1ales no podrán constHuirse ni actuar sin la
asistencia. po:." lo menos, de tres de sus miembros titulares o
suplentes.

3.4. Los TdhuOél tes, por mayoría de votos, resolverán todas
las dud¡l;j G'.1C sUl'jtln en la aplicación de estas normas, así
como lo que' d,]ha hacer~e en los casos no previst0s.

JI. NORMAS DE LA OPrlS!nÓN

4. RequisitiJ~ de lo.') aspirantes.

4.1, Pare i)i.'r admitidos a la oposición será necesario;'

al Ser españoL
bl Tener cuinplidos veintiun años y no exceder de los cua­

l'enta y cinco el dia. en que finalice el plazo de presentación
do soli('itudes.


