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I. Dis'posicioncs gcn_crale-s

MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCION de erratas de o Circudar name
ro 71571574, de o Direccion Generul de Aduanas.
gabre creaston dié pbsicione: esladisticas ¥ asig
nacion de clress,

zovgion de la citada Ciroular, pu
i de! Estado. nuners 37, da lecha
T8, se traozcribe a conbnua-

Padeceido error en la in
Micada en el «Boletin Oficl
i2 de febrero de 1874, pagina
cion fa oportuna rectiicacida:

aberads por s dgenominacian. subparilda

En la columna onc
«Fx Z0ET A G-, debs gecir

arancelaria, dondes dice:
M.U7. A, :

MINISTERIO DE TRABAIJIO

RESGLUCION de la Direcvion General de Trabajo
por lg que se€ eprusba el Coavenio Colectivo Sin-
dical Interprovinecial nparg las Factorins de Secade
= Bacolno.

lustirisimo sefApr:

Visto el Convenio Coleglivo :»mdh,ql lmmprwmcml pare las
Factorins de Secady doe Bucaiaag;

Resultando gue la Secretarvia General de la Orgeanizacion
Sindical remitin a esla Direccidn Gencral et expedients con
el texte del expresado Conveenio, suscrito el 28 de noviemhre
pasada, en unién de la deocumentacidn reglamentaria y de los
informes favorables a efectos de su aprobacion ¥y ullorior pu-
hlicacidn;

Resultando que intormado el Convenio por la Subcomisidn
de Salarios se ie ha oforgado la conformidad por el Consejo
de Ministros en su reunion det dia 14 de diciembre Ultimo,
condicionada a gue on el primsr aro de vigencia se difiera
para el scgundo el aumento salarial en cuanto exceda del] 1
ror 109, condicienamiente que ha side aceptado per la Comision
Beliborante en su reunién del dis 6 de los corrientes, modi-
ficando g 18l efocto la tabla wnexa do sulurios:

Resultands que en la tramitacién de este Convenio sé han
observado las prescrinciones de rigor;

Cunsiderande gue la competencia de este Cenfre Direclive
pura rosolver schre la aprobacion del cxpresada Convenio Co-
ioctive Sindical v estd atcibuide por el articulo 13 de la Ley
de =4 de abril de 1938, ¢n relucion com los arliculos 19 al 22
de su Heglamenio de 22 de julic siguitnte, disposiciones en
viger cuande dicho Convenio fug susorie;

Considerando gue en el texto del Convenio no se advierle
ningung do las ceusas de ineficaciy a que se reliere ¢l arficu-
le 20 del citade Regiamento de 22 de julio de 1938

Vistas las disposiciones ctadas ¥ demas de aplicacitn,

Fata Direccion General resuclve:

- £7 Aprobar el texto del Convenio Culective Sindical Inter-
pruvingial para las Factorias de Secado de Bacalao, en la ior-
ma aceptods por su Comision Doeliberants en su reqnidn de}
tia & de los corrientes.

2" Cemunicar ests Resolucion a4 ju Organizacién Sindical
para su notiticacion a3 las paries, haciéndoles saber que por
tratarse de resclucién aprobatoria ng cabe contra ella recurso
slgune en la via administrativa.

3° Que esta Resolucion y ef Convenio que aprueba se pi
bBliguen en e «Boletin Olicial det Estudo..

Lo gue comunico a V, I. para su conocindenio vy electos,

Dios guarde a V. 1.

Mardrid, 15 do fsbrero de 1974 — Y1 Dircclor general,
Mariuwe Emperador.

Hiiw, Sr. Sccreiario general de la Organivacion Sindical,

B

Rufuel

b CONVENIO COLECTIVO SINDICAT DFE TRABAJO, DE AMBITO
INTERPROVINCGIAL, PATA LAS INDUSI1RIAS DT FACTORIAS
DE SECADO BE EACATAO

(;.'A"'"I ULO PRIMERO

Articedg 1.0 Ambile fupciono! —El presents Convenie eg
Code ammele inteeprevinciat y, de condormidad con le que es-
1ablece el apariade a) del articula fuarlo de ia Ley de 24 de
abril de 1858, atecinra a todas las Empresss que se rijan por
la Oroenunza de Trubejor en s Faclorias Bacaladeras, apro-
bady pur la Orden del Mioisterio e Trabajo de 28 de julio
do 1970 vy publicaga ¢n el <Boletin O{icml del Estados niimne-
ro 204, de fecha 26 de agesto de 1970.

Art. 2.0 Ambito pcrsomL——Vincula 8 los trabajadores quae
actuen en bas Fpolorws Bdcaladeras, tanto si realizun funcionss
teonicas o gdministrativas como 8i su irabajo tione cardctoer
suhalterne o se Hmita a s aportacidn de su esfuerzo fisico y de
atencién, cop pecubaridades que en cada taso se deferminan,

Quedan excluides los cargos de alta direccion y alte consejo
en gue concursan lag caracterisucds vy circunstabcias sefialadas
cir el articula septime de la vigente Ley de Contralo de Tru-
bajo, 5ia embargo, el personal técnizg 4 adminisiralive gue
ctumpla funciones perteneciestes a cusiquiera do las catego.
rias profesionsles nue en s Ordensnza de Trabajo, aludida
en el articulo primero de este¢ Ccnvenio, gquedan definidas y
que, con cardcter temporal o s0lo | parcialmente, asuma fun-
ciopes propiss do la Direccion no quedarda excluido de la pro-
leccién que otdrgo & los encuadrados en’ la misma,

Art 37 Ambite terriforial —Sus preceptos serdan de apli-
cacivn en tode el territeric de soberania espahola.

Art. 1.2 Ambito temporel —Comenzara a vegir =] 28 de no-
viembre de 1973, independientamente de la fecha do su publi-
carién en el =Bo]erm Qlicial del Estada~.

Art, 52 Duracion. —La duracién del presente Convenio se
aslablece en dos aioes, a partir de su cntrads en vigor,

Ark, 8% Prorroga.--Este Convenlo se considerara técitamen-
ie prorrogade por anos hwturales, salve que aiguna de las
partis que lo suscribe ln denunciase copn bres meses de ante-
tacién a 1a fecha de s vencimienta.

Art. 7." Rescision w revision.—la denuncia propunieade res-
cision o revision dsl Coavenio deberd preseniarse en fa Direc-
cign General de ‘lrabajeo, con una santelacion minima de tres
mescs, respocts de la fecha de fa terminuacidn do 1l wvigencia
b o de cualquiera de sus prérregas. Ef escrito de denuncia in-
¢ cluira certificado del acuerdo adoptado a tal efecto por la re-
presentacidn sindical correspondiente, en €] que se razoparan
las capsas delermumudas de la rosgision o de la revisice so-

Heltada,
] Art, 87 5i se solicitess la revision, se gcompalderd propucs-
ta sobre los puntes objeio ds la niisma, pera gue puedan

iniciarse inmediatsmente lus conversacivnwes, previa la corres-
pondiente autorizaoitn. '

S se =olicitase la rescision al finalizar o plazo de vigancia,
se volverid u la situacién 2xistente cen anterioridad al Con-
venie, en la forma prevista en la Ordenanza de Trabajo en fas

Faclorias Bacaladsaras de 29 de julio de 1870,

'CAPITULO |

Brt PERSOD®W AL

&

Ea 1o que < rofiere a la clasificaclon segin la permanencia,
poersonal fite e cardcter continuo, -persondl filo de caracier
discortinuo, persanal eventyal y en el servicio militar, sera de
aplicacion Io contenide al efecto en ia Ordenanza Laboral vi-
gente.

Art. &% Antigeeded. --Se ingrementarin on cilento cincuenia
pesetas ldus peocepciones parigdicas por aftios de servivio con-




