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6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas y ~e pub}icará
en el "Boletín Oficial del Estado", al menos con qUlUce dlaS de
antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicaclón de los sucer.ivos anuncios
de celebración de los restantes ejercicios en el ~Bo1utín Ofi­
cial del Estado-. No obstante, estos anuncios deberán hacerse
públicos por el Tribunal en los locales donde se haY,¡lil celehra­
do las pruebas.

6.8. Exclusión de los aspirantes en la fase de selección.

Sí en cualquier momento del procc'{ÍimJento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasárttlose el asunto, en su caso, a la jurisdicción ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CAUFICAClÓN DE LOS EJERCICIOS

defecto de los documentos concretos acreditativos de reunir h\s
condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán acreditar
Jos mismos por· cualquer medio de prueba. admisible en dere­
cho.

9.;l Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios publicas estarán
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi­
si!os ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificación del Ministerio u Organismo de
Que depondan, acreditando ~;u condición y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

9.1. Falta de presentacion de documentDs:,

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fUCLU\ may01', no presentaran su documentación, no podrán ser
nombn.,(los, ql..ll'dando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la n:sponsabiJidnd en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia reforida en el apartado 4.". En este caso, la
autoridad correspondiente formulará propuesta de nombramien­
to según orden de puntuación a favor de quienes a conse::::uencia
de la referida anulación tuvÍfm:m cabida en el numero de pla~

7as convücudas.

11. TO\L~ DE P(lS!::~;UN

11.1 l'!u.zo.

12. NORMA FIKAI.

10, N(l:-lllHA~HENTO

Las Juntas de Protección de Menores.
Los Triuunales Tutelares de Menores.
Instituciones de la Obra de Protección de Menores.

1. El Estado üspai'io1.-Las Leyes Fundamentales.~Derechos

y deberes de los españoles.
2. la Administración Pública.~Organos centrales de la Ad­

minístración Pública.-La divisi6nministerial española.
3. Entir!nncs estatales autónomas: conceptú,-Estatuto de

PerscnHl al servicio de l.os Orgnnismos autóncmos.
4. El Consejo Superior de la Obra de Protecci6n de Meno-

res.
5.
6.
7.

R,ESOLUCION del Organismo Autónomo Obra de
Protf'ccion de Menores por la que se convocan
prunhcs selectivos re.<¡trinqkias para cubrir cuatro
plazas vacantes de Visitadores Sociales, Oficiales
Visitadores en las plantillas de dicho Organismo.

Vacnntes cuatro plazas do Visitadores Sociales, Oficiales
Visiiudcrcs en la plantilla del Organismo Autónomo Obra
de Protección de :M:-nores del Ministerio de Justicia, de con~

forrnidad cen lo prevenido en la Ley sobre Régimen Jurídico
de las Entidades Estala1f's Autónomas de 26 de diciembre
de 1938, v una vez cumplidos los trámites que señala la dis­
posición traw:í1.or i [l 1.'"' v previa aprobación por la Presidencia
del Gobierno. según determina el artículo 6.°, 2, d), del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos autónomos, aproba­
do por Decreto 2013/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas
da acuerdo con las siguientes

En el plazo de un m~s, a contar de la notificación del
nnmhramierJ!0. deberiÍn 10:3 asplrantt:s tomar poscs~ón de Sl1'3
cargos, y cumplir con los n:quisitcs del artícuJo 1.'5 del Estatuto
do Personal al servicio de los OrgclIlismos autónomos.

u.a. Ampliación.

La Administración podrá' conceder, a petición de los interE'sa­
dos, una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no so perjudican derechos de terceros.

TEMARIO

Recurso de carácter general contra la oposición:
La convoc:ajoril1, sus bases y cuantos actOR administrativos

S0 deriven de estas y de la actuación del Tribunal. podrán
ser i rnpu;::{nados l,or los interesados en los casos y en la form~A,

estG,blc::idos ·en la Ley de Procedimiento Administrativo.
Madrid, 18 de octubre de 1973,-·E1 Presidente Jefe de los

Seviciof>, Miguel Fenech Navarro.

10.1 NOln.bramicl1to.

Aprobad3. por la Presidencia del Consejo Superior de la Obra
de Protecdón de Menores la propuesta de nombramiento formu­
lada por el Tribunal, se extenderán por la misma los correspon­
dientes nonlbramientos de fondol\;lrios de carrera a favor de Jos
int.ere:;ados, los cuales hahnin de ser aprobados mediante Or~

den ministcr.nl, según determina el artículo 6.". 5, del Estatuto
de Pcr~onal al servicio do los Organismos autónomos. Dichos
nombrami~l-:tos se publi:arán en 021 «Boletín Oficial del. Eslado....

7.2. Actuación del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposición restringida, el Tribunal,
por mayoria de votos, resolverá todas las dudas que surjan en
aplicación de las normas establech1as en esta resolución, y lo
que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPl..1ESH. DEl" TnmUNAL

9. PRESENTACiÓN DE DOCUMeNTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentclán en el Consejo Supe­
rior de la Obra de Protección de Menores los documentos
siguientes:

al Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci­
vil correspondiente.

bJ Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condonado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones p'úblic..as. Este certificado debt'rá
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en que
tennine el plazo señalado en el párrafo primero de la nor­
ma 9.2.

el Certificado ~médico acreditativo de no padecer ei1fer.m~
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el SE'rvjdo.
Este certificado deberá- ser expedido por alguna de las Jefnturus
Provinciales de Sanidad.

dl En el caso de opositoras, el certificado definitivo de ha­
ber cumplido el Servicio Social o de est.ar exentas del mismo,
con mención de la. -fecha en que finalizó, que no podrá sor
posterior a la terminación del plazo <::eñalado en el primer
párrafo de la norma 9.2.

el ~o~ aspirantes aprobadotl comprendjdos en la Ley de
17 de JulIo de 1947 deberán presentar les dccuf'lcntos acn;(:ita­
tivos de las condiciones que les interese justificar.

f) Asimismo, todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será de treinta días hábiles, conta­
aos a partir de la publicación de la lista do aprobados. En

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes en todo'3 los
ejercicios, el Tribunal publican\ la relación de los aprobados
por orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número
de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore la propuesta de nomhra­
miento.

S.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados remitirá. a log
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentación Gene­
ral para ingreso -en la Administración Pública, el acta de la
última sesión en la que habrán de fi¡rurar por orden de pun·
tuación todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del número de plazas convocadas.

7,1. Sistema de calificación de los ejercicios.

Las dos partes de la prueba se calificarán separadamente
y con caracter eliminatorio, con una puntuación de O a 10, siendo
necesario para aprobarlos obtener, en cada una de ellas, 5 pun~

tos como minimo.
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Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convocan cuatro plazas de Visitadores Socialés,Oficiales
Visitadores, dotadas en las plantillas del Organismo Autónomo.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
visto en la disposición transitoria 1." del E&tatutode Personal
al Servicio de los Organismos Autónomos, lo dispuesto en el
Reglamento General para ingreso en la Administración Pública
y las norma"s de esta resolución.

1.3. Iru:ompatibilidad.

Las per&onas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria, estarán sometidas al régimen de incom­
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 204311971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el desem­
peño de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra
de la Admini&tración centralizada o autónoma del Estado.

1.4. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición restringida, que constará de las siguientes
fases o prueba&:

Prueba a) Obligatoria para todos los aspirantes: consistirá.
en contestar durante una hora, y por escrito,. a dos cuestiona­
rios de preguntas, uno relocionado con el temario anexo, y otro,
psicotécnico. integrado por una serie de preguntas dirigidas a
apreciar las aptitudes verbales, numéricas y administrativas de
los aspirantes.

Prueba b} Voluntaria para los aspirantes: Consistirá en
acreditar el conocimiento de una o má& lenguas vivasmediant(l
1a práctica durante una hora de un ejen:icio escrito sin auxilio
de diccionario.

2. REQUISfTOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas s.eJcctivas,
será necesario reunir Jos siguientes. requisitos:

al Ser españoL
bl Tener cumplidos veintiún afias en el día que finalice el

plazo de presentación de solicitudes.
el Estar en posesión del título de Asistente Social o equi­

valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter­
mine el plazo de presentación de ín&tancias.

d} No pa.decer enfermedad o defecto físico que impida el
desempeño de las correspondientes funciones .

e) No haber sido separado. mediante expediente discipli­
nario, del servicio del Estado o de la Administración Institucio­
nal o Local, ni hallar5e inhabilitado para el ejercicio de fun~
ciones públicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberán haber cum~

plido o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias hábiles señalados para la presentación de documentos.

g} Carecer de antecedentes. penales por la Comisión de De­
litos dolosos .

h) Haber 5ido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b} o dl de la disposición transitoria La
del Estatuto de Per50nal al Servicio de los Organismos Autó4

nomos, habiendo prestado servicios inínterrumpidosen la Obra
de Protección de Menores por un períOdo superior de dos años
al 4 de septiembre de 1971, y continuar prestándolos hasta la
celebración de las pruebas selectiva5,

Salvo el señalado en el apartado f}, todos los requisitos ante­
riores deberán poseerse en el momento de finalizar· el plazo de
presentación de solicitudes y gozar de los mismos durante el
procedimiento de 5elección hasta el momento del nombramiento,

3. SOl.ICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruehas selectivas uti­
lizarán el modelo normalizado aprobado por Orden de 30 de
mayo de 1973 [«Boletín Oficial del Estado.. de 5 de junio), ma­
nifestando expresamente que reúnen todos los requisitos exigi­
dos en la convocatoria, indicando el número de. Registro de
~ersonal y el del documento nacional de identidad, comprome­
tléndo5e a jurar acatamiento a los Principios Fundamentales
del Movimiento Nacional y demás Leyes Fundamentales del
Reino, caso de que obtuvieren plaza.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al señor Presidente del Consejo
Superior de la Obra de Protección de Menores.

3.3. Plazo de presentación.

< El plazo de presentación será el de treinta días, contados a
partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria
en el ..Boletín Oficial del Estado....

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene.
ral del Consejo Superior de la Obra de Protección de Menores.
Cea Bermúdez. 46, Madrid-3, o en los lugares que determine
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

:1.5. Derecho!! de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en laspruebae
selectiv'3$ serán de 200 pesetas.

3.6. Procedimiento de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuará en la habilita.­
ción del Consejo Superior de la Obra de Protección de Menores,
o bien por giro postal o telegráfico, haciendo constar en este
Ca&'O en la solicitud, el número y fecha de ingreso.

3.7. Defecto" en l·(1s solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo
de diez días subsane la falta o acampane los documentos pre­
ceptivos, apercibiendo de que si no lo hiciese se archivaría su
instancia sin más trámites.

4. ADMJSrÓN DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido ~J plazo de presentación de ionstancias, la Presi­
dencia del Consejo Superior de la Obra de Protección de Ma­
nares aprobará la lista provisional de admItidos y excluidos,
en la que constará el número del documento nacional de iden­
tidad de los aspirp.ntes. ia cual se hará pública en el ..Boletfn
Oficial del Estado".

4.2. Errores en las soli-citudes,

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub­
sanarse. en cualquier momento, de oficio o a petición del in·
teresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer,
en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publica­
ciÓn en el ~Boletín Oficial del Estado, 1a reclamación prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva,.

Las rechunaciones serán aceptadas o rechazadas en la 1'6-'
solución que se publicará en el "Boletín Oficial del Estado,. por
la que se apruebe la lista defínitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluídos deberá publicar­
se. asimismo. en el "Boletín Oficial del Estado... , con expresión
del número correspondiente al documento nacional de identidad
de todos los aspirantes.

4.5. Recurso con/ro la lista definitiva.

Contra la resoluclOn defInItiva podran los intere5ad08 inter­
poner recurso de alzada. en el plazo de quince días a partir
del siguiente al de la fecha de su publicación en el .BoleUn
Oficial del Estado., ante el excelentisimo señor Ministro de
Justicia,

5. DESIGÑAClÓN, COMPOSICiÓN y AC'!''tJACiÓN DEL TRIBUNA!.

5,1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por la Presídencia
del Consejo Superior dE: la Obra de Protección de Menores y
se publicará en el «Boletín Oficial del Estado",.

5,2. Composición del Tribunal.

El Tribunal eaHficador estará compuesto por:

Presidente: El presidente del Consejo Superior de la Obra de
Protección de Menores, que podrá delegar en el Vicepresidente
Primero del Organismo_

Vocales: El Vicepresidente Primero del Consejo Superior de
la Obra de Protección de Menores, cuando. no presida; el Vi..
cepresidente Segundo del Organismo; el Secretario general del
Consejo Superior, que actuará, ademas, como Secretario, y un
representante de la Dirección General de la Función Pública.

Vocales suplentes: Tantos como titulares.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve·
nir, notificándolo a 1a autoridad, cuando concurran las circuns­
tancias prevista.s en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.
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5..3. Constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistf;!1cia,
como mínimo, de tr€s de sus miembros, Utulares o suplentes

6. COMIFNZO y DESARROLLO DE LAS PRUER.\S ::;ELECTfVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sis!0ma selectivo de la
oposición restringida, mencionado en el Plinto 1.4, se publica
íuntamente con esta convocatoria.

6.2. Comien.zo de los ejercicios.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido en­
tre la publicación de esta convocatoria y el comienzo de los
ejercicios previstos en' la misma.

6.3. Identificación de los opositore....

El Tribunal podrá requerir on cualquier momento a los as~
pirantes para que acrediten su identidad.

6A. OTd~n de actuación.

En el caso de que la actuación de los oposltcres 'no fUera
conjunta y simultánea, el orden de dicha actuación se detcFmi­
nará mediante sorteo público, que se dará él conocer mediante
su publicación en el .. Boletín Oficial del E~tado~.

6.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes serú único.

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas

El Tribunal, una vez constituído, acordará la f('dia, hora y
lugar en que comenzarán las pruebas seiectivar; y ~e publicará
en el «Boletín Oficial del Estadoy., al menos COn quince díRS
de antelación.

6.7. Anuncios sucr!sivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncips
de celebración de los restantes ejercicios en el "Boletin Ofi­
cial del EStadOD. No obstante, estos anuncios deberán hacerse
públicos por el Tribunal en los locales donde se hayan cele­
brado las: pruebas

6.8. Exclusíim de los aspirantes en la rúse de selección,

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que a!guno de los a»pirante::>
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasándose el asunto, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si
se apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. GUtFICAC10N DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios.

Las dos partes de la prueba al se calificarán separadamen­
te y con carácter eliminatorio, con una puntuación de CBro a
diez, siendo necesario para aprobarlos obtener, en cada una de
ellas, cinco puntos como mínimo.

7.2, Sistema de valoración de la prueba voitmtaria.

Idiomas.-Se asignara de cero a tres pt:ntüs por cada idioma.

7.3. Actuación. del Tribunal.

Dentro del desarrol1o de la oposición rcstrijJ¡rida, el Tribu­
nal, por mayoría de votos, resolverá todas las dudas que sur­
jan en aplicación de las normas establecidas en e.,;ta resolu­
ción, y lo que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPULSTA DE[ THlBUN ~L

8.1. Lista de aprobados.

:rerminad~ la calificación de los aspiran tes, en todos los eíC'r­
ciClOS, el TrIbunal publicará la n"ladón de los aprobados por
orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número de
plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore la propuesta de r:¡ombra-
miento. •

8,3, Propuesta complementaria de aprobado,'>.

Jun,tamente con la relación de aprobados remitirá, a los
exclUSIVOS efectos del !trtículo 11.2 de la Reglamentación Gene­
ral para ingreso en la Administración Pública el acta de la úl­
ti.ma sesión, en la que habrán de figurar pcr 'orden de puntua­
CIón todos los opositores (lue, habiendo superado todas las prue­
bas, excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTAClÓN DE DOCUMENTOS

91 Documentos

Los aspirantes aprobados prBsenlarán en el Consejo Superior
de la Obra de Protección de Menores los documentos SI­
guientns:

9) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci­
vil correspondiente.

bJ Copia autentificada o fotocopia. que deberá presentarse
acompañada del original para su compulsa, del título exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedición,

cl Certificado del Rogistro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber ",ido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones públícas.

Este certificado deberá estar expedido dentro de los tres
meses anteriores al día en que termine el plazo sei'ialado en
el parrafo prÍmero de la norma 9,2.

dJ Certificado Médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defedo físico que imposibilite para el ser­
vicio. Este certifjcado deberá ser expedido por alguna de la::.
Jofaturas ProvinciD.les de Sanidad.

e) En el caso de opesitoras, el certificado definitivo de ha­
ber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mención de la fecha An que finalizó, que no podrá ser pos­
terior a la terminación de! plazo señalado en el primer párrafo
de la normu 9.2.

fl Los aspirantes aprobarlos compr€'ndido:;. en la Ley de 17
de íulio de 1947 debenin prespntar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

g) Asimismo. todos los acrechtativo!:; de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2 Plazo de presentación.

El pla~:o de presentación será de trelp.ta días hábiles, conta­
dos a prlrtir de la publicación de la li~ta. de aprobados.

En defecto de los documc-ntos concretos acredttativos dEl re­
,mil' las cor;<Hciones exir,idD.5 PTI h conY0uttoria, se podrán acro­
dilar los mbmos por cualquier medio de prueba admisible en
del'echo.

93. Excepciones,

Los que f.l1Vieran la cor:di.-;.<ón de funcionarios públicos esta­
nin exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya uemostrad03 pura obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presE'nt-ar certificación del Ministerio u Or­
ganismo de qUE' dependan, a::rcditando su condición y cuantas
circunslancia.'> consten en su hoja de servicio",.

9.1. Falta de presentación de documentos.

Quienes d:~niro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer­
za mayor, no presentaran su documentación, no podrán ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaéiones si.n perjuicio de
la rr:sponsabiJidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia referida en el apartado cuarto. En este caso. la
autoridad correspondiente formulará propuesta de nombl'amien­
to, según orden de puntuación, a favor de quienes a consecuen­
cia de la referidH anulación tuvienm cabida en el número de
plazas convocadHs

10 NOMl:!HMUENTO

10.1, Aprobada por la Presidencia del Consejo Superior de
la Obra de Protect:ión de Menare!;, la propuesta de nombramien·
to formulada pOr el Tribunal, se extenderán por la misma los
correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera'a
faVor de los interesados, los cuales habrán de ser aprobados
modiante Orden ministerial. segun determina el artículo 6.."50 del
Estatuto de Pen,onal al Servicio de los Organ.ismos Autónomos.
Dichos nombramientos se publimrán en el .-Boletin Oficial del
Estado'

11. TO\1A DE POS' SIÓN

11.1. Plazo

En el plflLO d:, un me~, a contar de 'a notificaCÍón del nom­
bramiento, {kberan los aspirantes tomar posesión de sus car­
gos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Penonal al Servido de Jos Organismos Autónomos.

11.2. Ampliaciól1.

La Administración podrá conceder, a petición de los intere­
s,,-,dos, una prórroga del plazo establecido, que .no podrá exce­
d''''r de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FlNAL

Recurso d('- carácter general contra la oposición:
La convocatoria, sus bases.y cuantos actos administrativos se

deriven de éstas y de le. actuación del Tribunal podrán ser
impugnados por los intcrc'?ados en los casos y en la forma e&'­
tableddos en la Ley de' Procedimiento Administrativo.

Madrid, 18 de octubre de 1973.-EI Presidente Jefe de los
Servicios, Miguel Fenech Navarro.
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TEMARIO

ORDEN de 5 de febn!lo de 1974 por la. que se
anuncia concurso-oposición para cubrir v(luulies en
las Bandus de Música de la Arma.rla.

1. o Ccn arreglo a lo determinado en el artículo 18 del vi­
gente Regl.'OlnlOntc) de las Bandas de Música. Cornetas y Tambo­
res de la Armada. se convoca a concurso· oposición de libre
concurrencia la provisión de las plazas vacantes que se rela­
cionan a continuación y en las condiciones que se expresan:

Banda de Música de la Agrupación de Infanteria de Marina
dlO. Madrid.--Para Sargentos Músicos de segunda clase: Una de
clarinete, dos de trombón y una de trompa.

Grupo primero

1. El F.slado,--Evoludón histórica de su concepto. ~Estado
y :lüüedad.-Elemcntos y fines del Estado,

2. El .t:slado español: Sus principios poJitk,;:s.--Las Leyes
Fundumentai<:s.·-Significado y carácter.

3. La organización del Estado español.-La Jefatura del
Estado.~La sucesión a la Jefatura del Estado.-Consejo del
Reino.

4. La Administración Pública: Concepto.-Organo& Centra­
les de la Administración pública.-La división ministerial es+
paño¡a.~Ministerio de Justicia: Organización y competencia.

5. Entidades estatales autónomas: Concepto y clase.,--Es­
tudio del Decreto de 23 de julio de 1971 que regula el Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Autónomos.

Gru.po segu.ndo.

1. Derecho administrativo: Concepto y contenido.~FuenteS.

Ley y Reglamentos.~Decreto y Ordenes minist8riaj()s.~lnstrucc

ciones y Circulares.-Otras fuentes.
2. Procedimiento administrativo: Concepto y dases.-Idea

general del procedimiento contencioso-administrativo.
3. Código civil: Contenido y estructura.-Personalidud, capa­

cidad y representación.-Sexo.-Edad.-Nacional1dad.
4. Derecho de familia.-Matrimon·io canónico y matrimonio

civiL-Divorcio, s8paración y disolución del matrimollio;-De·
rechos y deberes de los cónyuges.

5. Filiación legítima e i1egitima.-Legitimación y reconod­
mientO.-Dcrechos y deb8res de los hiíos.

6. Patria potestad.-Suspensión de la misma.~Arlcpción y
tutela.

7. Concepto de Derecho penaL-La menoredad.-··DeJitos y
fultas contra los menores.-Abandono de familia.

Grupo tercero

1. Legislación en España de la Obm de Protección do Me­
nores.-Antecedentes históricos,-Legislación vigonk.

2. La protección del menor.-Menores sujetos a prot.ección,
Contenido y forma de la protección.

:;\. Organismos rBlacionados con la Obra de Protección de
Menores,-AuxHio SGcia~.-Patronato de Protección a la Mujer.
Patrouato de Nuestra Señora, de la Merced.

4, Organismos a quien está encomendada la acción pro­
tcct.ora,-EI ConsBjo Superior do Protección de Menores: Com­
posicíón.-Actuación.-Secciones.-Atribuciones,

5. Juntas de Protección de Menores: Composición. jurisdic­
ción, pcrsonal.icind, capadd~l,d, actURcíón.-Caracter y fundones,

6. Instituciones de las Juntas: Clasificación y f1ncs.-Ins­
pección.-Expedi-8ntcs.

7. Tribunales TutB!ares de Menores.-Organizac.ión, atribu­
ciones y medidas da ap:icación.-EI Tribunal de Apelac.ión.

8. fnstitucIones Auxíliares de' los Tribunales Tutelares de
Menores,--Clasificac.ión y fines.

Grupa cuarto

1, Moral cr¡stiana.~Sus fUDntos y características.-·-L¡ pro­
blema del ideal y del fin ,-El problema de la responsabilidad y
el problúma del deber.

2. El trabajo como deber.~Fundamentos teológicos del tra~

bajo.-Servicios a la sociedad.~Secreto profesional.
3. El indivuo como ente social.-Los grupos sociale5: sus

cluses,-Las comunidadoB modernas.
4. Estructura de la familia.-CausBs de la disgregación fa:

miliar.-5u repercusión en el niño.
5. El, papel de cada uno de los cGmponentes de la familia

y Su repercusión psicológica en el niiio.
6. Psicología evolutiva.-El ni110 de uno a cinco años.-EI

nil10 de cinco a diez años.-El adolescimte de diez a dieciséis
años.

7. El trabajo social en el campo de l~ familía y de los me·
nores_

B El trabajo social y la adopción.
9, El trabajo social y la estadistica.

Balldas de' Música de las zonas Maritimas y Fuerzas Embar­
cadas.-P-ara Sargento::, Músicos de segunda clase: Dos de flauta
y Huutín; nueve de clarinete, dos de saxofón-alto, tres de saxo­
fón-barítono, una de trompeta, dos de trompa, seis de trombón,
dos de bombardino, una de bajo y cinco de batería-timbal.

E:;tas' pl87as podt-án incrementarse ccn las que se originen
hasta que finalice eJ plazo de admisijn de instancias, según
determina el Decreto de 27 de junio de 1968.

2. ~ Podrá tomar parte en este cCJlicurso-oposición el personal
militar de los tn:s Eíércitos, Guardia. Civil y Policía Armada.,
que esté debidamente autorizado pOr sus respectivos Jefes, y
el personal civil que lo desee.

3." Los concursant€s deberán r e ti n i r las condiciones si-
guientes:

al Ser español.
b} Varón.
el Tener la aptitud necesaria para el servicio de la Ar­

mada, que ha do acreditar mediante rüconocimiento médico
efectuado ante una Junta Médica-Facultativa, nombrada al
efecto.

dl Tener buena .cor:ducta y no haber sido expulsado de
ningún Centro u Org¡;mismo oficial.

el Carecer de antecedentes penales y no hallarse procesado.
f) Haber cumplIdo en la fecha de los exámenes veinte años

de edad y no rebaSar los treinta y cinco.
Los límites de edad antes citados no se aplicaran al perso­

nal de los tres Ejércitos, Guardia Civil y Policía Armada.

4.'" Los que, creyendo reunir las condiciones señaladas en el
punto anterior, deseen ser admitidos a examen, lo solicitaran
dentro del plazo de cuarenta y cinco días, contados a partir de
la publicación de esta convocatoria en el ·Boletín Oficial del
Estad>::;», mediante instancia dirigida al excelentisimo señor Con­
traalmira-nte Director do Enseñanza Naval de este Ministerio,
acompaitada de dos fotografías tamaúo carnet, firmadas al dor­
so. En dicha ins,tancia liarán constar claramente para qué ins­
[Tumenla opositan.

5_" Los opos;tores que deseen optar únicamente para la
Banda de MÚ:'-;1ca de la. Agrupación de Infantería de Marina.
do Madrid lo harún constar en sus instanciaS.

6," As:mismo, y siempre haciendo mención a ello. podrán
aspirar a la", vllcantes de las demás Bandas. verificándose pre­
via.mente el examen para la de la Agrupación de lnfanteria
de Marina Je Madi-id, y si no aprueban lo efectuarán para
las d(~mús.

7." Las instancias del person31 militar serán cursadas por
conducto l'oglament,U'io y dcbidE\meDte informadas.

8." La Dirección de Enseñanza Naval, por una Junta nom­
brada al e[(Kto, procederá a la selección y clasificación. da
instancias, publiciwdose a continuación en el .Boletín OfIcial
del Esütdo_ la relación de los admitidos a examen, lugar de
prc;,cnlación en esta capital, fecha y hora. Seguidamente se
publicará la composición del Tribunal Examinador y Junta Mé­
dica~racultativa.

9,° Lo", ejercicios que se exigin\n serán los que a continua­
ción se relacionan:

1." Teüria de ¡éL Música y f'lementos de cultura musical.
2.° Cultura general.

Interpretación de una obra obligada para el instrumento
a que opGDit>m,

'1." Ejecución de uon obra a primera visía.

10. Todos los opositores presentarán, hecha por eUos mis­
mos, llna copia de la obra obligada para el instrumento a que
opo5ilen, verificándose una comprobación por el Tribunal, si 10
con':iidera oportuno

11. Cada aspirante podrá opositar a más de un instrumento,
especificúndolo asi en su instancia.. .

12. Los Músicos de la Armada que aspIren a cubnr las
va-euntes que se anuncian para la Banda de Música de la
Agrupación de Infantería de Marlna de Madrid, correspondiente
al ir.struffiento de su actual categoria, lo solicitarán, y solamente
serán sometídos al examen de ia obra obligada, en competencia
con los demás aspirantes a la misma plaza.

1.3, De igUBl forma podrán aspirar a ocupar en las Zonas
i'::íarítimBs (J FU(~rzas Embarcadas alguna de las vacantes que
se anuncian de sus categorías en distintos instrumentos a los
que ejecutan acturJmente y sólo serán sometidos, en aste ca­
50, al examen do Id obra obligada que se señala, en competen­
cia ron los concur~;antL's Cjue aspiren a las mismas plazas.

H. Tcdos lus concuncantes se Í_resentanin con el instrumen­
to con 01 q Le hayan de verificar los ejercicios.

}'). L-:'; obras obligadas para las distintas categorías e ins­
trUlúcT,t:),~ s"Jrún Ins ~:iguientes:

llera SOlrge'ltO'; lAv;~cüs de sf'gunda clase de la Band~ de
Mú~,¡(;¡t do 1<-' AgnJre_cI6n do Infantüna de Marina de Madnd.-:­
CJa¡ jnete: ..Sulo de Concurso~, do NI, Yuste; trombón: "Capn­
che .. , de M. YllSce, y t.rompa; ~Conciorto-, Opus 8, de Franz­
Strau!>s.

F'nn:¡ Sarp;0ntos Músicos de segunda clase de las Bandas de
M(¡sic'l dí"; Ji15 ZCj~:::; Mc.ritlmas y Fuerzas Embarcadas,-Flau­
la y flautín, ~rantasía Pastoral Húngara.. , de Doppler; dari­
lid:]: ~Caprlcj¡o Pintoresco~, de M. Yuste; saxofón-al to~ ..Primer
Solo de Concierto-, de F. R1.liz Escobés;saxofón-baritono: ..Pri­
¡ner Solo de Concierto-. de F, Ruiz Escobés; trompeta: "Se­
gundo Concierto,,", de Wylli Brandt; trompa. "Concierto para
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