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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

BESCGLUCION del! Orgonisme Auténomn Chra de
Protéceion de Menores por lo gue se convocan
prugbas selectivas resiringidos paro cubr:’g’ cinco
plezae vacanies de Auxiliores Administralivos en
fas plantitias de diche Qrgonismo.

Vacanles cinco plazas de Auxiliares Administrativos en la
plantilla del Organismo euténomo, Obra de Proteccién de Me-
nores, del Ministerie de Justicia, de confermidad con lo pre-
venido en la Eey sobre Régimen Juridido de las Entidades
Estatales Autdnomas de 28 de diciemmbre de 1958, v una vez
cumplides los tréamites gue seflala Ia disposicidn fransitoria
primera v previa aprobacién por la Presidencia del Gobierno,
segun determina el articulo 6.°, 2, d) del Estatute de Perseonal
al servicio de los Organismos auténomos, aprobade por De-
creto 204371071, de 23 ds julio, sc resuelve cubrirlas de aouee-
do con las siguientes

Bages de convousloria
1. NORMas CENERALES

1.3, Numero de plozas.

Se convocan cineco plazas de Auwiligres sdministrativos dota-
das en ¥ias plantillas del Organismo Autdnomeo..

1.2. Seleccidn de los aspirgntes.

La aeleccion de los aspirantes se regulard por Io previsto
e la disposicidn iransitoria 1. del Estalute de Personal al
servicio de log Organismos Auidnomos. lo dispuesic en el Re-
glamento General para ingreso en Iz Administrecien Publica v
las normas de esta reselucidn,

Incompatibilidad.

Las personas gue cobtengan las plazas a gue =ze rofiers ia
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patihilidades gue determina el articule 53 del Deacreto 2043/
1971, por el gue se aprueba el Estatuto de Persenal nl servicio
de los Organismos Auténomos, v no podran simultanewr el
desempeie de la plaze que, en su caso, oitengen con cunlguier
otra de la Admicistrucion cuntralizada o auténoms del Estado.

1.3,

1.4, Sistema selectivo.

La seleccién do los aspirantes se renlizura mediunte el sis-
tems de oposicién restringida, que constara de Jas siguicntes
fases o pruehaa: *

Primer ejercicio: Consistird en conlestar a dos cuestionarios
diferentes y que es reslizable en un mismo ‘acto:

Prueba &), Cuestionaric de organizacién administrativa. Esia
prueba consistird en contestar por escrito-a usn cusestionario de
preguntas relacionadas con el temaric de urganizacién adminis-
trativa gue figura como anex¢ 1.7 ds la Orden de 22 de judio

de 1971 («Boleiin Oficial de! Esiades de 8 de sepliembre} por |

la gue se couvocaba pruebas selectivas para piazas vacan!es
en el Cue Auxiliar de la. Administracién Plhlice del Estado.
] Prueba b), Cusstionario psicotéctiico. Contestacidén a un cues-
tionerio integrado por una gevie de prepuntas dirvigidas a apre-
ciar lIas aptitudes werbales, numéricas y administrativas de
los aspirantes.

El tlempo para la reslizacién de cnds cucstionario sera de
uia hora como maximo.,

Segundo ejercicio: Constard de las dos pruehas gue & conti-
Ruacidn se expresan, a realizar en un mismo acto:

_Prueba a), ConsistirA en una copia a maguina durante diez
minuios de un-texte que facilitarA el Tribunal, a una velo-
cidad minima de 250 pulsaciones per minuto, Para la reali-
zaclin de esta prueba, cada opositor utilizera la méguina de
cscribir de que, a tal efocto, se haya provisto.

Prueba b). Voluntaria para todos los aspirantes, pero pudien-
do optar por una de las ires modalidadss siguiantes:

a} Taquigrafia: Consistivd en una prucha taguigrdfica & ma-
nc de un dictade a una velocidad de B0 n 80 palabras por
minuto durants un tiempo maxime de cinco, La transcripeién
ve efecinard nacesgriaments a méquina en el periodo méaximo
de una hora

b} Estenotipia: Toma estenografice a una velocidad de 100
& 130 pelabras por minuto, durante un periode maximo de tres

minuios. Ea transcripcién se efectuard necesariamente escrita
a maguina en el tiempo maximoe de una hora.

b Hismas: Acreditar el conocimienle de una o mas lenguas
vivias medianic ln practica de un ejercicio escriio sin auxilio
?it: diceigngrio. Bl tiempo de la prucba no excedersn de una
10T|.

2. HEQUISITOS DE 108 a%PIRAMTES

Para ser admitide a la practica de las prushas selectivas,
seri necasavio reunir los siguientes reguisitos

al  Ser espafiol

by Tener cumplidos dieciocho afies en el dia gue finalice
el plezo de presentecidén de solicitudes.

¢} Mb pudecer enfermedad e defecto fisico que impida el
desempeiio de las corrospondicntes funciones.

gl No haher side separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Institucional

9.153’_5&;' ni hallarse inhabilitade para e! efercicio de funciones
publicas. ! .
e} Para los aspirantes femeninns, que deberan haber cum-

piide o estar exeotrs del Servicic Social de la mujer, bastara
que se haye cumplido, cuando finalice 1 plaze de Jos treinta
dias habiles senaledos para la presenincien de documentos.

1 Carecer de antecedentes popale: por la Comisidn de Preli
tas dolesns,

g) Haber side clasificado por I Presidencie del Gohier
ne dentro de ios prupos bl o d) de la disposicida transito-
ria primera del Estatuto de Persenal al servicie de los Or-
ganismos Aulonnmos, habiendo prestado servicios ininterrumpi-

Cdas et la Ohra de Pratacrién de Menores por un pericdn sups-

rior & dos anns sl 4 de septiembre de 1971, ¥ continuar pres-
tandnlos hasta la celebracion de ias pruebas selectivas.’

Salvp gt sehalado en el apsriado o}, todos los reqguisitoz an-
tervinres deherin paseerse en e} momento de finalizar el plaro
dg prescnlocion de selicitudes v gozar de los mismes durasie
of mroccdimiento de selecciom hasia el momento del nombra-
mienio.

3. SOLICITUDES

31, Form.

Les gue deseen tumar parte en las prucbas seloctivas, utill
cardn el miodelo normalizade aprobudo por Orden de 30 de
meyo de 1873 («Holeuin Oficial del Estados de 5 de juniol, ma-
nifestands expresgmonts réGnen todos los requisites exigides en
ia convocatoria, Indicando el numero de Registro de Personal
v e} da} documento nacionsl de identidad. comprometiéndose
& jurar acatamiento a ins Princinios Fundamentales del Movi-
mianta Nacional v domnas Leyes Fundamentales del Reino, casoe
da nue obtuvieren pluaza.

3.2 Orgonoe o quicn se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al sefior Presidente del Consejo
Superior de la Obra de Proteccion de Menores,

3.3,

El plazo de presentacién sera el de treinia dias contades
n partir del siguienie al de ia publicacidn de esta convocatoria
en el -Bolotin Oficial del Fstados.
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Ta presentacion de selicitudes se hara en el Registro Gene-
ral dei Consejo Sunerior do la Obra de Proteccién de Menores,
Cag Bormadez 46, Madrid, 3, o =n los ifugares que determina
el articule 68 de la Ley de Procedimiento Administrativa.

Plazo de presenfacion.

Lugar de presonfacitn.

2.35. Derezchos de examen.

Los dereches de examen pari tomar parts en las pruebas
selectivas serdn de 200 esetas,
1.8, Procedimiento de efectuar el imporle.

El importe de dichos derechos se efectuard en la hahilita-

" cion del Coneejo Superior de la Ohra de Proteccidn de Menores,

o bien por giro posial o ielegrafico, haclendo consiur en este
caso en la solicitud, el numern v fecha de ingreso.
8.7, Dafeelns en las solicitudes.

De acuerdo con el srticulo 7: de la Ley de Procedimisnto
AdMinistrative, se reguerira al interesedo para gue en el plazo
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de diez dins subsane la falta o awompade los documentos pre-
ceplivos, apercibiende de gque st no lo hiciese se archivana
su instancia fin mas tramites.

4, ADMISION DE ASPIHANTRS

4.1, Lista provisional,

Transcurrido el plaze de presentacion de inslancias, kg Pre
sidencia del Consejo Superior de la Obra de Protcciinn
Wenores, aprobara la lsta provisional de admbtidos v . nrdos,
en la que constara el numere del documents nacienai de iden-
tidad de los aspirantes, ta cual se hara publicg en ¢l -Botetin
Cficial del Estados, _ .

1.2, Errures en lus solicitudes.

los errores de heche gue pudieran advertrrse podran sube

suharse, on cualquier momento, de oficle o a pelician del in-
teresadn,
4.3,  Reclomacionaes conire la hsle provisional

Contra la lista provisienal podran los :nwresados intorponer
en ol plazo de guince dias, a parlir del siguiente a su publica-
cion en el «Boleutin Oficial del Estados, la reclamaciton prevista
cn el arliculo 12% de la Ley de Procedimiento Adminisirative

i.4. Liste definitiva.

Las reclamad iones seran acepladas ¢ rechazoduas en la ree
solucién que se publicara en el »Belewin Oficial del Estasios
por la que se apruche la lista definitiva.

La lista definitiva de admitides v excluidos debera publi-
carse, asimisma en el «Boietin Oficial del Estado» cnn exgre-
sion del rtimero correspondicnte al documento nacional de iden-
tidad e todos los aspirantes.

4.5. Repurso contra lo lste definfiiva

Contra la resclucién definitiva podran los intorssados inter-
paner recursn de &izada, en el plazo de ouince dias o partir
del sipuiente 2l de la fecha de su publicocion en el «Boletin
CHicial del Fstados, ante ol erxcolentisime senor Minsirg de
Jusiicia, '

-
5 DESIGNACION, COMPOSICIDN Y ACTUACION DEL TRIBEL “AL

5.1, Tribunael ealificador.

Ei Tribunal calificador sera designudo por 1a Presidencia del
Conscjo Supericr_de fa Obra de Preiwsccidn de Menores ;o se
publicara en el -Bolelin Oficial det Dstadod

£.2. Composicion del Tribunal

El Tribunsl catificador estarda conpuaesto por:

Presidente: FE} Presidente del Consejo Superior de la Qbra
de VProteccion de Menores, que podoa dolegar epn el Vieopre-
sidoente Viloere del Organismo.

Vocales: El Vicepresidente Primerg del Conscio Superior
do [l QObra de Proteccion de Menores, cunndo ne presida; el
Vieopresidente Segunds del Qrganiama; e Secreisrio genérsl
d=t Conseia Superier. que actuard, sdeomas, comu Secretario,
v un represeniante de la Direccion Gereral de [ Funcion
Puhitica,

Vocales suplentes: Tanics comto titulsres,

3.3, Absicncion.

Los miembros dol Tribural deboran absteufrse de inderve
nir, netific . ndolo a la autoridad, cuendo concurran ins circuns-
tancigs previstas on el articuio 20 de la Ley de Procedimiento
Administrative.

4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar & los miembros del Tribunat
cugndo concurran les circunsiancias previstas en ! articule 20
de la Ley de Procedimiento Administrative antes cifado.
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5.5. LConstitucion del Tribhunal.

El Fribunal ne podra constituirse pni actuar sin la asistencia,
cmng minime, de tres de sus miembros, titulares o zuplentes.

8. CoMIENZO ¥ DFSARROLIG DE LaS FHUEEAS SELECILIVAS

8.1, Frograma.
. }.ul programa que ha de regir el sistema sclective de la opo-
sicion restringida, mancicnado en el punte 1.4, se publica jun-
tamente con esia Convocatoria.

"6.3. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocha meses el lempo comprend:do entre
la publicucitn de esta convocatoria y el comisnzo de los efer-
cicios previsios en la misma.

afhs

8.3, Idenbificacion de los opositores.

BE Tribunal podra requerir en cualguier momente & Jos as-
pirznles paraz gue acrediter su identidad.

8.4, Orden de griugricn.

Fn el rase de gue la actuaciin de ios opositores ne fuera
culijuitla y simuilinea, of orden de dicha aciuacion se delermi-
nars mediaste sorteo publico, que se dark a conoCer mediants
sy publicacion eu ef «Boletin Qficial del *Eustudos,

8.5 Llamomiento
Fi b masnstents de 108 aspirontes serit uhico.
66, KFecha, hora v lugar del comienzo de las pruebas.

B2 Fribnnal una ver copstiteide, scordard  la fecha, hora
voligar en gur oemerzaran s pruehas seleclivas ¥y oso pu-
o on 2] «Boletin Olicial de! Estndes, u! menos con guince
s de azdelacan.

. on

¥ Anunmeios sicesivos,

Mo osera obliFsioria la publicacion de jos sucesivos anun-
cies de celebracién de Jos resiantes ejercicios en el «Boietin
Oficial del Eswado-. No chstante estas anuncios dehberén hacerse
aubiicos por ef Tribupal en o8 locales dunde se havan celebrado
ias pruebas,

a8 Exclusivs de I0x aspirantes en I fase de seleccion.

i oen cualquier momento dal procedimiente da seleccidn lle-
rase a conncimiento del Tribunal que aiguno de los aspirantes
carene de joe requisitns exigidos en la convocatoria, ss ls ex-
cluird di fn owmisma, previa asudiencia del prople interesado, pa-
sty ol dsunie. en o Le oeso, s 1A juristiccion ordinaria siose
spreciase bnevactitud en la daclaracién qua formmnid,

7. Cauricacidn LE LOS EIERCICIOS

T.L Sistema de eglifitarion de Jos ejercigios.

Tos ejerricios we calificardn separadaments y con cardcter
clinnnaloris, ren ura punigacion de cero a diez, siendo neca-
sarie parg aprobarlos oblener, en coda uno de elles, cinco puntos
conwg minime,

72 Sigtema de vaelorncion de ln prueba voluntaria.
il
# tes puntos;
su reafizacian.
bi Tdiomus -~5e asigndra de cvrg s tres puntos por cada
idioma. :

Tagquigrafia v Estenotipin —Su calificacion serd de cero
teni¢ndose en cuenig el tiempe empleado pars

7.3, Aciuacion del Tribunal,

Dentro del desarrofle de la oposicion restringida, el Tribunal,
por mayoria de voips, resoiverd todas las dudas gue surian
en aplicacién de las normas establecidas en esta resolucidn,
¥y lo que deba hacerse en los c¢asos no previstos,

g Lisis Ue APHOBADQS ¥ FROPURSTA DEL TRIFIINAL
8.i. Lista de aprobados,

terminadgd b culificacion do  los nspiranies en todos loa
siercicios, ef fribunal publicara ig relacion de iog aprobados
por orden de puntuacion, no pudicndo rebasar éstos el numero
da plazas convocadas,

R 2 FPropudsta e aprobatdos.

El Tribunal elevara la relacion de aprebados s la acioridad
competents, para gue d&cin elabore la prepuesta de nombra-
miento.

8.2, Fropuesta cumplementarin de aprobudes.

Juntamente ¢on la relacidn de aprobados remitird, a les
oxclusivos efectos del articulo 1.2 de ia Reglamentacién Ge-
nerzi para ingreso en Ia Administracion Pahlica, el acta de la
ultima sesidn en la que habran de figurar por orden de puntua-
cion todos fos opositares que habiends superado todss las prus-
buas, excedicsen del numero de plazas convocadas.

0, PRESENTACION DE DOCUMENTOS

3.1, Documentos,

1o uspirantes aprobados presentzran en el Consejo Supe-
ricr de ia Obra de Proteccitn de Menores los decumentos si-
guisnies:

a) Certificacion de nachmienic expedida por el Begistro Ci-
vil correspondiente,

b Certiticaclon del Registro Central de Penados y Rabel-
des gque justifique no haber sido condenado a penas gue inha-
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inlifen para el ejercicio de funcioses pablivas, Esfe certificade
debera estar expedigdo dentro de los tres mescs antericres al
dia en gue termine el plazo sefaledo en el parrafo 19 de Ig
norma 8.4

¢} Cerliflcado -meédico acrediiative de no padecer snferme ™
dad contagiosa ni defecto fisico gque imposibilite para ] servicio.
Este certificedo debera ser expedido pur wlguna de Jas Jefa-
turas Provinciales de Sanidad.

3} En ®l casc de opesitoras, of certifivaedo definitivo de
haber cumplido el Servicio Socvial o de eslar exentag del mis
mo, con mencion de la fecha en que finalizd, que no podri ser
posterior & la terminsacién del pluzeo sefslado en ol primer pa-
rrafo de la norma 6.2,

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 17 deberdn presentar los documentos acredi-
tativos de las condiciones que fes intercse justificar.

£ Asimismo, todes los acreditativos de lgs condicionss de
capacidad y reguisitos exigidos en la cunvocaiona.

8.2. Flazo de presentacion.

LEi plazo de presentacion serd de treinla dias habiles conta-
dos & partir de Ila publicacion de la lista de aprobados. En
dafacta de los documentos concretos acreditativos de reunir
las condiciones exigidas en la convocaloria, se podran acredi-
tar los mismos por cualguier medio de pruebs admisible en
derecho.

8.3.

L.os gue tuvieran la condicion de funcicnarios publicos asta
rin exentos de justificar docuimentalmenie las condiciones
requisitos ya demostrados pars oblener su enterior nombra-
mienio, debiende prozeniar certificacidn del Mindsterio o Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condiclén y cuanias
circunstancias consten en su hoia de servicios.

84

Excepciones.

Falta de presentocion de dezumenins

Quienes dentro del plazo indicade, v salvo los cases de fuer-
Z8 mMayor, no presantaran su documentacion, ne podran sor
nombrados, quedando anuladaes sus actuaciones sin perjuicio de
1a respansabilidad en que hubieran podido incurrir poy faisedad
en la instancie referida én el apartads 4.7 En este raso, la
Autoridad correspondiente formulers propuesta de nomhbramisn-
te sepiin orden deo pontuscién a Tavor de quicnes a consecuen
cia de la referida anulacion luvieran cabidus en ol numero de
plazas convoradas.

10, Nomupaanraie

Aprobade por la Presidencia del Consejo Supérior de la Obra
de Proteccion de: Menores Ia propuesta de nombramiente for-
mulady por el Tribunsl, se extenderan por la misma los co-
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera a fa-
vor de los Interesndos. los cuales "habran de ser anrohados
medianio Orden ministerial, segun determina el arlicule 6.5
del Estatulo da Personal al servicio de los Organismos Autdno-
.mos. Dichos nombramientos se publicarin vn el »Bolotin Oficial
tdel Estados.

11, Tosms pE POSESIHN

i1l Phizo.

En el plaze de un mes a contar de la natificacon del nom
bramiento, deberan los aspirantes tomer ponesion de sus curgos,
¥ cumplir con las reguisitos del articulo. 15 dol Fsiaiuto de Per-
sonal &l sarvicio de los Organismos Autdénomns.

112, Ampliacion.

L2 Administracién podra conceder, a peticon de los iate-
resados, una prorroga dei plazo cstablecide gue no podrd ex-
ceder de la mitad del misme, si Jus circunstaacias io acunsejan
y con elio no se perjudican derechos de terceros,

12, Nousa Final
- Recurso de cardcier genersl contra la OIHEL A

La convocatoria, sus bases y cuanios actos administralivas
se deriven de éstes y de la actuncion del Tribunal, podran ser
impugnades por los interesados en los casos y en lu forma os
tablecidos en la Ley de Procadimicnto Administralive

Madrid, 18 de octubre de 18%3.—Fi Presidente Jefe de les
Eervicios, Migue! Fenech Navarro.

ANEXO 1t
Temario de Organizecion Adminisfrative

1. L Estade. Evolucion histérica de su concepro. Esiado
v sorciedad, :

2 _E]ementcs consfitutivos del Estado. La noblacion, el te-
rritorio v el poder. Los fines del! Estado.

. 8. los poderes del Estado. Ei legisiativa. el judticial v &l
epecutive, Diferencias entre poderes y funcienss deb Fatada,

4. La represenfacion politica. La wapreventacién orginica.
La opinicién piblica v los grupes de presdn.
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5. FEI Fstpde espanol: Sus principios politicos. Las Leyes
Fundamentules. Su signilicado y varacter.

& Principales derechos v deberes reconcocidos &n el Fuero
da los Espaneles. Principales deciaraciones del Fuero del 1ra-
bajo.

7. La Organizacién del Estado eswafol. La Jefatura del Es-
tado. La Sucesion a la Jefatura del Estado, El Consejo del
Reino.

8 La funcién legislativa Las Certes Espanolas, E] refe-
repdum. Ft Comnseio MNacionszt Fi recursa de Contrafuero.

9. Lua Organizacion judicial espatola: Sus principales ca-
racterisiicas.

16, Fl Gohierno. EI Presidente del Gohierno, 8] Vicepresi-
dente y los Ministros. El Consejo de Mirnistros y tas Comi-
siones delegadas,

11. la Administracion Publica- Concepio y clasvs. Las fun-
cignes administralivas

12, (rganns centrales de 'a Administracion Pablica, La di-
vision minislerial espanotn Idea general de las funciomes de
tos Depuriamentos ministeriales.

13, La divisién ferritorial pera la prestacion de Ins ser-
viclos eslatales. Ovgones periféricos de la Adminisiracion Pu-
biica. Leos Gohernaderes civiles, Otros érganes periléricos,

11, La Administracitn Local. La Provincia. La Dipuiacion
Provincial. Lay Comisiones Provinciales de Servicles Teécnicos.

15. El Municipio. El Avuntamiento. El Alcalde. Las Enli-
dades Locates Menores, Agrupaciones municipales forzosas y
mancemuwedador: volontarias.

15, [a Adrunistracion instituciomal- Figuras que comprende.
tos Organismos auionomos, Servicies administratives sin per-
sonalidad v Empresss nacionales :

17. La Administracién consultiva: Caracteristicas ¥ clasen,
£l Consejo de Estadeo. EY Conscio Nacienal, Ofros drgunos con
sultivas,

12, Procedimioanto administrative: Conrento vy clases, Idea
general de o imscacidn, desarralle ¥y termindcion del proce-
dimicnio adminidirative. Los recursos adm'n abtivos, Idea ge-
nernl del procedimiente contenciose.ad Sirakive. )

18. Los funcionarios publicos: Coneerdao. Fetructura de la
Funcién Publica espaficla. Derechos y deberes. La Direccian
General de {a Funcion Puablica y ia Cumnisidn Superior de Per
sonal. .

20. La responsabilidad de i Adwinistracion. La responsabi-
lidad civil, prnal v admin iiva de ies funcionariog pablicos.
Regimen vintipgrie, Tribund: & Howoer, )

21, Actividad econdmica da ia Adwministracion, Los planes de
desarroilo v Inr prusopuestos genivales del Estado.

22 Las telociones internacionales  Participacion actual de
Espafin cn orpiasiimos internacionales.

'
4

ReSOLECION del Organizsmo Aufonomeo Ohro de
Froteerion de Menores por [o que se convocnn
pruehas selectivas restringidas pare cubrir guince
plazns vatanfes de Suboiternos de Instituciones en
fgn plantilas &2 dicho Crganizmo,

Vacanles quince placas de¢ Subalternos de Instituciones en
la plantilla cel Orzanismao Auténome Obra de Troteccion de
Menores, dei Ministerio de Jusliciu, de conformidad con o
prevenide en ia Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades
Estatales Aurdnomas de 26 de diciembre de 1438, y una ven
cumplides los tramites que sefala la disposicién transitoria pri-

_mera ¥ previa anrchecidén por la Presidencia del Geohigrng, se-

giun determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal
al =ervicin de los Organismos autdmomoes, aprobado por Decre-
to J043416TE. e 0 da julio, se resuclve cubrirlas de acuerdo con
laz aiguientes

Bases de canvocatoria

1. NoaMAE GIHERALFS

1.1, Mameo de plazas.

Se eonvecan guince plazas de Subalicrnos de Institucionces
dotadas en las plantillss del Crgantsmo autonomn,

1.2, La seleccion de los aspirantes se regulara por le previs-
to on ja disposicién transitoria primera del Estatygto de Perso-
nal al servicie de fos Organi=mes sutdnomos, lo dispuesto en el
Reglamente General para ingrese en la Administracion Puablica
v ias norinas de esta resolucion. :

1.3, Incompafibitidad.

las personas gue obtengan las plazas a gue se vefiere Ia
presenfe convocaloria, estarin sometidas sl régimen de incom-
patitdidades, que determing el articulo 53 del Decreto 204351971,
por ol gur se aprucha el Fstatuto de personsl al servicio de
lag rpunismos nubldnomos, ¥y no podrin simultansar el desem-
pefin de la pisza gue, en su ¢aso, oblengan con cualyuier otra
de la Administracién centralizada o auténome del  Estado.

T4 Sistermr seleciivo.

La solocein de les aspirantes se renlizara mediante e} sis-
tema de oposicién restringids, que constard de;_ mna prucha
obligatoria pare todos los aspirantes y que consisfird en contes-



