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Esta Dirección general ha resuelto declarar definitivamente
ad~Htidos al concurso-oposición convocado, en turne libre. por
la referida Orden ministerial, para la provisión de la indicada
plaza, a los siguientes señores:

Don José Ramón Mozota Ortiz (D. N, 1. 13.63O.30lJ.
Don Juan Carlos Infante Sánchez (D, N. 1. 16.433.36H.
Dcn Antonio Alarcas Llorach m. N. 1. 11.994.798).
Don Jesús Algaba Guimerá (D. N. 1. 20.147.3201.
Don Manuel Fairón Guillén (D. N. 1. 16.980.028).
Don Domingo de Miguel Hernández (D. N. 1. 5:.777-465),
Don Nicolás García Soto (D, N. 1. :13.082.343).
Don Enrique Ruiz Carmana {D. N. L 28.134.:358).
Don Felipe J. Gómez Toranzo {D. N. 1. 11.627.043J.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 30 de enero de 1974,-El Director general, P. D., "1

Subdirector general de Personal de Universidados, Lore:l'Zo Ba·
rrios Gómez-Tav-¡ra,~

Si. Dilector general de Personal de Univcrsidude.:<

RESOLUCJON dé ta Dirección General de la Segu
ridad Social por la que se elev':ta definitíva la lista
provisional de aspirantes admitidos a la oposición
convocad," el 21 de julio de 'lfJ72 para cubrir, en
turno libre, treinta plaiasde la categoría de Técnico
Contable del Mutualismo Laboral, y se (tía la fecha
de celebración del sorteo previsto en la base sexta
de la convocatoria.

Transcurrido el plazo establecido en la ResoluCÍón de esta
Jefatura, de fecha 15 de noviembre de 1972 ¡"Boletín Oficial del
Estado» número 295, de 9 de diciembre), que hizo pública la lista
provisional de aspirantes admitidos a la oposición convocada
el día 21 de julio de 1972 para cubrir, en turno libre,treinta
plazas de la categoría de Técnico Contable del Mutualismo La
boral, sin que se haya formulado recTamación alguno, se eleva
a definitiva la citada lista.

Al propio tiempo, se hace público que el sorteo previsto en
la base sexta de la~ citada convocatoria se celehrará ante el
Tribunal a las doce treinta horas del dia 2 de marzo del pre
sente año, en el edificio número 5 del Servicio de Mutualidades
Laborales, sito en el paseo del General Primo de Rivera nú
mero 2, de esta capital, en cuyo acto se antmciarán las f~chas
en que tendra lugar la práctica del primer ejercicio de la oposi
ción en primera y segunda convocatoria,

Lo que se publica para conocimiento de los interesados
Madrid, 8 de febrero de 1974.-EI Director general' de 'la Se

gllrídad Social, P. D., el Delegado generaldeJ Servicio de Mutua
lidades Laborales, Juan Reig Martin.

RESOLUCION ele la Delegación General del Insti
tuto Nacional de Previsión por laque se declaran
vacantes y convoca concurso libre de mér!tos para
la provisión de plazas de Facultativos en Institu
ciones Sanitarias Jerarquizadas da la Seguridad So
cial.

La Orden del Ministerio de Trabajo de 29 de febrero de 1972
('.Boletín Oficial del Estado~ de 17 de marzo) desarrolla lo
dispuesto en el Decreto-ley de la' Jefatura del Estado núme
ro 13/1971, de 22 de julio, y el Decreto número 1873/1971, de
23 de julio, dando normas para la provisión de plazas de
r;:acult.ativos d~ ~as Instituciones Sanitarias jerarquizadas de la
Sp~und.ft-d SOCIal.

En cumplimiento de lo dispuesto en dichos textos legRles,
se declaran nuevamente vacantes y convoca a concurso libre
de méritos para la provisión en propiedad de plazas de Facul
tativos en la Residencia Sanitaria «Antonio Coell0 Cundrado.. ,
de Logroüo, de acuerdo con las siguien tos bU:-3cs:

1. a Las plazas que se declaran vacantes y convocan son
las que flgnran al Ílnnl do esta convocatoria.

2. a Podrán concurrir al concurso libre de méritos todos los
Médicos con capacidad legal para el ejercicio profe;;ional y
con aptitud fLoica, certificada oficialmente, para el düsempeflo
de las plazas.

3. a A laS' plazas de los Servidos de Anúlisis CHnicos y
R'lcteriologia podrán concurrir además los Lk.enciados o Docto·
res en Farmacia y los Licenciados y Doctorasen Ciencias QUí~
micas, con capaCidad legal y aptitud física para el ejercicio
de su profesión. ,

4." La solicitud para tomar parte en el concurso Ubre se
formalizará en el modelo de instancia que se inserta en esta.
convocatoria, debidamente reintegrada y diligida al lluS'trisimo

MINISTERIO DE TRABAJO

sei10r Delegado general del Instituto Nacional de Previsión,
y habrá de tener entrada en el Registro General de la sede
ce-Qtral, calle Alcalá, número 56, o en el Registro de las Dele
gaciones Provinciales del Instituto Nacional de Previ~ión. dentro
del plazo de treinta días hábiles contados a partir del siguiente
al de la publicación de esta Resolución en el "Boletín Oficial
del Estado", finalízando el plazo a las trece horas del últi
mo día:.

A la inshmciase acompañanin los siguientes documentos:

al Recibo d-.abcr ingresad-o en la Delegación del Insti
tuto Nacional de PnWlsión donde se presente la Instancia la
cantidad de 500 pesetas en concepto de derechos de concurso,

bJ Historial profesional donde conste el expediente acadé~

mico, instituciones hospitalarias o de investigación donde se
baya formado el aspirante. referencias concretas de los- servi
cios donde h8ya trabajado, tiempo de servicios prestados y , en
su caso, referencia exacta de 50s publicaciones científicas,indi~

cando cuantos datos permitan al Tribunal coriocer con exacti
tud dichas publicaciones.

El Tribunal podra, requedr directamente, de los interesados,
y éstos. estarán obligados a presentar ante, el mismo, documen~

tación acreditativa de los méritos consignados en el hid"torial
profesional de cada aspirante. Los documentos originales apor
tados ¡:lOr el aspirante le serán, dévueltos una vez examinados
por el Tribunal.

Los aspirantes consignarán 'en SUS' instancias el domicilio
al cual habrán' de dirigirse, en su caso, las comunicaciones
del Tribunal, siendo de su exclusiva responsabilidad y la in
comparecencia ante el mismo cuando se derive de errores de
la consignación de Su domicilio.

S,· Los aspirantes podrán solicitar en una misma instancia
más de una plaza de Jefe de Departamento o' Servicio. Si soli
citaran plazas de más de una especialización formularán, tantas
instancias como especialidades. Si se solicitaran ademáS plazas
de Jefes de sección o adjuntos deberán formular una instancia
independiente. Asimismo deberán p~sentarse instanciasinde
pendientes si se s-olicitan plazas en distintas Instituciones sani
tarias.

6,"- Los derechos de concurso, ti que se refiere la base
ellark'l de esta convocatoria, serán unieos, cualquiera que Sea
el número de instancias presentadas., Cuand() un concursante
formalice dos o máS instancias hará' referencia, en todas ellas,
del recibo de haber ingresado los derechos de concurso en
la Delegación del Instituto N1;lcional de Previsión donde lo
haya efectuado.

Cuando un concursante presente más de una instanciaacom
pañará necesariamente a cada una de ellas una copia del his
torial profesional, a que se refiere el punto bJ de la base
cuarta de esta convocatoria.

7. a Finalizado el plazo de presentación de inStancias, la De
legación General del Instituto Nacional de Previsión publicará
en el ..Boletín Oficial del Estado... la lista de admitidos y
excluídos al concurso deméritos, con expresión,en este caso,
de la<; causas por las cuales fueron excluidos. Subsanadas, en
su caso, las mismas se publicará en el ..Boletín Oficial del
Estado", la correspondiente relación complementaria.

S."- El concurso libre será juzgado directamente por el Tri~

bunal Central, constituido según determina el articulo 58 del
E5tatuto Jurídico de Personal Médico de la Seguridad, Social,
cuamto se trate de plazas de máximo rango jerárquico de cada
especialidad. es decir, de Jefes de Departamento y, en su caso,
de Jefes de Servicio o de sección, Dicho Tribunal estará, cons
tituido porl

Presidente: El Subdolegado general de Servicios Sanitarios
del Instituto Nacional de Previsión en quien delegue.

- Vocales: Un Cateárático de la Facultad de Medicina y dos
Médicos dé H05pitales de la Seguridad Social. propuestos:
el Vocal Catedrático, por el Ministerio de Educación y Ciencia.,
oída la Comisión Permanente de la. Junta Nacional de Univer~

sidades, y los .dos Vocales restantes, por la Dirección General
de Sanidad y por la ()rganización Médica Colegial, a. través
del Consejo Nacional de Colegios Médicos.

Asimismo fonnan\ parte del Tribunal, como Asesor del mis
mo, el Director de la InS'titucíón sanitaria a que corresponda.
la vacante o vacantes que hayan de cubrirse, que actuará con
voz, pero sin voto.

Secretario' Un J\1edico del Cuerpo de Sorvicios Sanitarios
del Instituto Nacional de Previsión.

El Tribunal variará su composición, en cuanto se refiere
a los tms Vocalos representativos, según la especialidad a qua
conesponda la plaza a proveer, debiendo recaer la designación
de dichos Vocales precisamente en EspeciaJístas de la especia
lidad de que se trate. Cada uno de los miembros de este Tri
bunal tendra su correspondiente suplente.

Los acuerdos del Tribunal' s610 serán válidos cuando actite
integrado al menos por la mitad más uno de sus componentes.

Las restantes plazas serán juzgadas también por el Tribu
nal Central previo dictamen novínculante remitido por el
Trjbunai Pl'~vincial correspondiente, cuya composición se espe
cifica en el artículo 58 del Est.atuto Jurídico del Personal Médico
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de la Seguridad Social. Dicho Tribunal se constituirá en la
provincia donde radique la Institución y en el seno· de esta,
estando integrado de la siguiente forma;

Presidente: El Director de la Institución sanitaria.
Vocales: El Jefe del Departamento, Servicio o secp!ón de

la especialidad de que se trate de dicha Institución: un Médico
propuesto por la Mesa de· Hospitales del. Colegio Médico Pro
vincial, que deberá ser Especialista de la especialidad corres~

pondiente, y un Médico elegido por el Cuerpo de Facultativos.
Todos los miembros del Tribunal Provincial ~drán los corres-
pondientM suplentes. '

9.& La Delegación General del Instituto Nadonal de Previ
sión publicará en el «Boletín Oficial del Estado" los nombrés
de los miembros del Tribunal Central, Dicho Tribunal proce
derá a constituirse seguidamente para cumpUr los cometidos
que son de su competencia y formular la correspondiente pro
puesta de adjudicación de plazas de Jefes. de Departamento
1, en su cago, de Jefes de Servicio o de sección

10. El Tribunal Central se entenderá constituido con la pre
sencia al menos de la mitad más uno de sus miembros_ Proce
derá al examen de la documentación presentada para las plazas
de máximo rango jerárquico dentro df! cada. especialidad. En
la primera sesión celebrada, el Tribunal acordará los criterios
calificadores y sis'temasde calificación, que se hará constar
expresamente en el acta correspondiente.

11. Cuando el Tribunal Central acuerde celebrar entrevistas
con los concursantes, les citará personalmerite con una ante
lación mínima de· ocho· dias.

Si el concursante justifica debidamente, ante:':> o el mismo
día para el que ha sido citado, su incomparecencia se conside
rará automáticamente citado ocho días despues, a la misma
hora y en el mismo locaL Si no compareciese quedará decaído
en sus derechos de concurso. La entrevista será realizada
precisamente ante el Tribunal debidamente constituído.

12. Cuando el Tribunal Central acuerde realizar pruebas
prácticas, anunciará públicamente dicho ocuerdo en el cuadro
de ·anuncioS' de la sede ceptral del InsUtuto. Nacional de Previ
sión. así como el modo de realización lle dichas pruebas, sin
perjuicio de pitar a los concursantes personalmente de igual
modo al especificado en la base anterior. La realización de
las pruebas será hecha ante el Tribuna~ d'ebida,nl€nf.e consti
tuido y tendrá carácter público.

13. El Tribunal Central, terminada la actuación respecto
de las plazas convocadas de la máxima categoría, elevará la
correS'pondiente propuesta a la Delega.ción General del Insti
tuto Nacional de Previsión, que en ningún caso excederá del
número y clase de plazas convocadas. acompái'lúw;!ose a dicha
propuesta los originales de las nctas de las sesiones celebradas.

14. La Delegación General del Instituto, Nacional de Previ
sión publicará en el ..Boletín Oficial del Estado" la re5'olución
del concurso referido a dichas plazas de Jefes de Departa
mento y, en su caso, de Jefes de Servicio o de Jefes de sección.
adjudicando las plazas publicadas.

15. Una vez tomada posesión de sus plazas lOS' titulares de
las mismas, 8e publicará en el .. Boletín· Oficial del Estado"
la resolución de la Delegación General del Instituto Nacional
de Previsión, haciendo públicos los nombres de los Tribunales
ProvInciales. cuya· compomción queda especificada en la base
octava de esta convocatoria.

16. Los Tribunales Provinciales se 'constituin\n estando pre~
sen tes todos los componentes o sustitutos. en su C<L.<¡O. Exami
nada la documentaCÍón aportada, y previa deliberadóncorres
pondiente, procederán a elevar al Trihunal Central un informe

razonado de la propuesta de los concursantes que estimen acree
dores a la propuesta definHiva. Dicho informe será remitido
al Tribunal Central, juntamente con· toda la documentación
presentada. De todas las reuniones habidas sera formalizada
el aeta correspondiente, una copia de la cual será también
cursada al Tribunal Central.

17. El Tribunal Central, a la vista de los infonnes prese~

tados por los Tribunales ProvincialeS', de la documentacíón apor
tada por los concursantes y de un ejemplar de las actas produ
cidas, procedeni de igual modo que para las plazas de máximo
rango jerárquico y con las mismas formaHdades, pudiendo rea
lizar entrevistas personales y pruebaS' prádicas.

18. Terminada Jaactuaci6n del Tribunal Central, formulara
éste a la Delegación General del Instituto Nacional de Previ
sión la correspondiento propuesta de adjudicación de dichas
plazas.

19. L"'I. Delegación General del Instituto Nacional de Previ
sión publicará en el «BoleHn Ofic.ialdd Estado" la resolución
del concurso libre de méritos de las plazas juzgadas por el
Tribunal, adjudiwndo las mismas.

20, Todas las resoluciones de la Delegación General resol
viendo el concurso libre de mé'¡tosharán constancia expresa
del plazo posesorio, que será de treinta diaS" naturales a contar
desde el Siguiente a aquel en que tenga lugar la publicación
de la correspondiente resolución en el "BoleHn Oficial del
Estado".

21. Las plazas que se adj udiq uen en este concurso estar:'¡n
dotadas con Jos honorarios previstos en la Orden del Minio{ter:o
de Trabajo de 7 de julio do 1~72 y disposiciones concordantes.

22. Todas las Jefaturas de Departamento que se convocan
l1eval'án adscritas necesariamente una de las Jefaturas de Ser
vicio del correspondiente Departamento. El Tribunal Central
formulará la propue.9ta COlT8spondiente de adjudicación.

23. Los Facultativos que obtengan plaza en el concurso que
se convoca en la presentB Resoludón ejercerán indistintamente
su función asistencial en las lnsUtuciotles y en los Centros de
Diagnóstico y TraL-'J.ffiiento que en su día se constituyan y
formen con aquéllas unidad técnica<

24. La dedicación del p8r,oonal facuJf;at.ivode los servicios
j;::>rarquízados de las Instituciones Sanitarias Cerradas de la
SEguridad Social que obtengan plaza en virtud de esta convo
catoria será la correspondiente a la qne se reconozca a cada
Institución, es decir, de tn'!inta y sp.is horas semanales o CUR+
rent.a y dos, si le fuesenucIAdítadas funciones de docencia
e investigación.

25. Los Jofes de sección y adjuntos que obtengan plaza en
virtud de esta convocatoria tendrán la obligación de cubl'ir
los turnos que so esTime necesario, con las compensaciones ho
rarias o económicas cOl'respondientes, a fin de conseguir la
ininterrumpida actividad asistencial de la Institución durante
las veinticuatro horas del día.

26. El desempeño de las plazas convocadas será incompa
tible con cualquier otro cat"go o puesto, hoS'pitalario o no, cuyo
horario de trabajo sea coincidente con el horario de la plaza
de que se t.ratn dentro del servicio ierarquizadode la Institu
ción, de acuerdo con el artículo 165 del Reglamento General
para el Régimen. Gobierno y. Servicio de las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social.

27. Se concede un plazo de quince días hábiles para inter
poner rocurso de reposición contra esta convocatoria ante la
Delegación Generul del Instituto Nacional de Previsión.

Madrid, 21 dE' enBro de J974.--El Delegado genornl, J. Mor
línel Estradí.1.

MODELO DE INSTANCIA QUE SE CITA

el día """'"
.... núme-

provincia de ., " , .
" calle .actual en

..... ,.. , nacido en
........... de 19...... , con residencia

.......... a V. L, con el debido respeto,

Ilmo. Sr.:'

Don
de ....
ro

EXPONE: Que el «Boletín Oficial del Estado.. de de ..... de ll)...... publica Resolución de e5ta Delega-
ción General convocando concUrso libre de mérItos para provisión de plazas de Facultativos en InstitucionE.'s Sanita~

rías Cerradas de la Seguridad Social.

Reuniendo las condiciones eOitabledda.s en la con vocatoria para tomar parté en el concurso,

SUPLICA a V. 1. admita la presente instancia pam concur~'l.r

de ..... ,.................. en la Institución
ceptivos que al dorso se citan.

Dios guarde a V. l.

En .., a de

a una pla:z;a. de

dE' Hj

de la especialidad
acompaüando los· documentos pre+

ILMO. SR. DELEGADO GENERAl. DFL lNSTlTUTO NAC10NAL DE PREV1S10N.--MADRlD
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RESIDE.NCIA SANITARIA ",ANTONIO COELLO Cl!ADll.ADO- DE Ü¡GfI,oÑa

PLAZAS DECLARADAS Y CONVOCADAS

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a lá práctica de las ptuebas selectivas,
sera necesario reunir Jos siguientes requisitos:

2.1. Generales

dernás retribuciones que 'figuren en los presupuesto& generales
del Institut.o Nacional de Reforma y Desarrollo Agrano.

el Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la.
uresente convocatoria, estarán sometidas al r~simen de incom·
patibilidades que determina el artículo 53 del Decreto 204311971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Orga.nismos Autónomos y no podrán simultanear el desempeño
de la plaza que, en su caso. obt.engan con cualquier otra de la
Administración Cantralizadao Autónoma del Estado,

1.2. Si.stema selectivo

La selección de 106 aspirantes se hará mediante oposición,
que constan'\. de los siguientes ejercicíos~

Primero. Constara de dos partes:

al Contestar. por escrito, en· el tiempo máximo de dos horas.
a cuatro pl'egu,ntas relacionadas con 10$ temas del programa da
Organización Admini&tratíva.

b) Redactar en el tiempo máximo de una hora un documen·
to sencillo de carácter administrativo, en el cual se apreciará
y calificará tanto la redacción como la presentación.

Segundo. Constará de las dos pruebas que a continuación se
expresan y que Beran realizadas en un mismo acto:

Prueba A, Consistirá en una copia a máquina durante diez
minutos, de un texto que facilitará el. Tribuila:l. a una velocidad
mínima de 250 pulsaciones por minuto.

Prueba R Obligatoria para· todos los aspirantes, pero pu
diendo optar por una de l~s tres modalidades siguientes:

al Taquigrafía: Toma taquigráfica a mano de un dictado
.a una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante un
tiempo máximo de cinco, y correspondientetranscripcióJ! a má,·
quinatn el penado máximo, de una hora. .

al Est.enotipia: Toma estenográfica tl. ulia velocidad de 100
a 130 palabras por minuto, durante un periodo máximo detre~.
y corré!>pondjente transcripción a máquil1a en el tiempo mAxl·
mo de una hora,

e> Ccntabilidad: Resolución de un ejercicio práctico sobre
nociones de ContabHidad, con una duración máxima de una
hora.

3

2
2
1

1

2

2

2

1
I
1

"
1

23

adjuntos
MédicOB

1
1

1

1

1

a

sccciólt
JeCes de

1

3

Servicio
Jefes de

Cirugia:

Cir\lgía general .....
Traumatología y Ortopedia.
Otorrinolaringología

Rehabilitación

Nefrología

Pediatria

Total

Análisis clíniéos:

AnaliSis clínicos ,..
Bioquímica _.. 0> •••••

Bacteriología ..

Anestesia-Reanimación .

Cuidados intensivo$

Hcmatologia - Ilemoterapia

Radiología .. ,

Medicina intenta

Especialidad

Ret;:!bos de derechos.
Historiales profesionales.

Documentación que se acompa~;

Dorso que se cita

Tocoginccologia

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Naci-onat de Refonna y
Desonollo Agrario, por la que se convoca opas;'"
ción para cubrir 21 plazas de Auxiliares Aclminis~

trativos de dicho Instituto.

Vacantes en. el Instituto Nacional do Reforma y Desarrollo
Agrario plazas de Auxiliares Administmtivos,de conformidad
con lo establecido en al articulo 8.(>, 1del Estatuto de Per&onal
al_servicio de los Organismos Autónomos, con ·el artículo 3.''' 2
de la Qrden del Ministerio de Agricultura de 3,de febrero de
19"/2 y con la Reglamentación Genera)¡.- para 01 ingreso, en la
Administración Publica., aprobado por: Decreto 1411/1968; de 27
de junio y cumplidos los requisitos qUe determinan los 'artícu
los 2." y. 3.° de la Ley de 15 de julio de 1952, sobre re,e,ervas
de plazas ala Junta Calificadora de Di:~stinos Civiles, a5í como
el trámite preceptivo de sua.probaciÓn, por la Presidencia del
Gobierno, según determina el artículo 6/", 2. d) del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Autónomos, aprobado
por Decreto 2043/1971, de 23 de julio; esta Pre~idencia ha 1'0'
suelto convocar la oportuna oposición para cubrir 21 plazas, de
a<;ucrdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1,1. Número de pla,zas y destino de las mismas

Si:) convoca oposición para cubil' en el InstiJuto Nacional de
Reforma y Do.sarrollo Agrario 21 plaza5 de Auxiliares Admi
nistrativos.

1,1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario~ Dichas plazas se regirán por las
nom1as contenidas en el Estatuto de Persond.l alscfvido de los
Organi'>mos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio ("Boletín Oficial detEstado» de 4 de septiembre) y de
más disposiciones modificativas o complementarias del mismo.

b} De orden retributívp: Estarán dotadas con el sueldo y

a) Ser e~pañol.

bl Tener cumplidos 18 años de edad.
el Estar en posesión del titulo de Bachíller Elemental o

equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el pla7-O de presentación de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto Hsico que impida el
desempeño de las correspondientes fUnciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina·
rio del Servicio del Est-ado o de la Administración Local, ni
haÚarse inha:!}ilitado para el ejerciCio de :funciones públicas.

f} Los aspirantes femeninos deberan haber cumplido o estar
exentos del Servicio Social de la Mujer, a la fecha en que fina.
lice el plazo de 108 treiqta dias señalados para la pre~entación

de documentos.
g) Carecer de antecedentes penales por la comisión de deli

tos dolosos.
. Todos lI)s requisitos anteriores deberán poseerse en el mo

mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y go·
zar de los mismos dw·ante el procedimiento de selección hasta
el momento del nombramiento, salvo lo diSpuesto en el apar·
tudo fl.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma

Los que deS'é>cn tomar parte en las pruebas selectivas, debe~
rán en su sojicitud hacer eon-star lo siguiente:

al Manifestar expresa y detalladamente que reúnen los re~
quisitos exig!Jos en la presente convocatoria.

bl Comprometerse, en· caso de obtener plaza, a jurar acata·
nÚ.'lllo a los Principios Básicos del Movimeinto Nacional y de~
más Leyes Fundamentales del Reino:

cJ Manifestar, en su: caso, si desea acogerse a 10$ be·nefi·
dos de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la miSma.

Las solicituGüs para tomar parte en estas pruebas selectivas
dú b8ran presentarse conforme al modelo normalizado de instan~
cias aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 30
de mayo de 1973, publicada en el «Boletín Oficial del Estado'"'
numero 134, de 5 de' junio, que se facilitara gratuitamente en
las Oficinas Centrales de este Instituto (avenida del Generalísi·
mo. número 2,. MHctrid~16l, o en las. Inspecciones Regionales y
Jefaturas ProVlnciales del mismo. Támbiénse remitirán por co
rreo a. aquellos aspirantes' que lo soliciten por escrito a cual·
quiera. de las Dependencias anteriormente citadas de este Or·
ganismo.


