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Don Fernando González Hermoso íD.• N. 1. 12.004.882J{lli­
forme de la Junta de Faqultad).

Don Luis Garcia-Sancho MarUn(D. N.l. 12.097.688) (]rifonne
de -la Junta de Facultad).
Don Francisco HigueroMoreno (D.N. l. ··35;193'.~J . (Cenr·

ficado de función docente original o fotocopia del mismo, debi~

damente compulsada. 'Informe de la Junta de ::Faculta:dl,

Lo digo a V. S. para su conocimiento' yefectós;
Dios guarde a: V. 6. muchos años.
Madrid, 29 de enero de 1974.__EIDirect()rgerieral,P~D.,el

Svt.chrector general de Personal, Lorenzo Barrios,GÓmez·Tavira.

Sr. Subdirector general ~e Per.sbhaI deUnivérsidades;

RESOLUCION ,del Pqtronaf.ode l~vesügaciónCiene
tirica y Técnica ",Juan de la Ciervfl" :por taqUé
se convoca concurso di3 méritos para proveer
10 pla%as de Profesor de, lnvestigqción en' d,icho
Organismo. '

Vacantes lQ' plazas de Profesores de. Investigasión ,eula
plantilla del Patrdnato de Investigación Científica y Técntc,8'
..Juan de la Cierva-, de conforn;üdadcon lo dispuesto en la
Reglamentación General paraingreso"en la i\dministracIónPú.
blica, aprobada por Decreto 1411/1968,de. 27. de junio(",Bole:~ín
Oficial del Estado", de 29 de Íunio J;le1968); y,cu1llplidoel
tJ;árnite preceptivQ de su. aprobación por ,ol.a :Presidencia, del
Gobierno, segUn aetermina elarticulQ 65', 2, d}~<lel:Estatuto:
de Personal al Servicio de los Organismos. Al,l.tónomos; se' re­
suelve cubrirlas de, acuerdo con Jassiguienteg

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENEIÚ:tES

1.1· Número, denominación ,Y" destino,.de las, pluZ<ls

Se convoca concurSQ de méritos paracübrir 10 plazas de
Profesor de Investigación ~n este' OIganism.o,

Este número de plazas .• podrá incrementar.se,·conforme <al
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con' las que,hayan c1eprodu.
cirse por jubilación forzosa en los seis Il1eses 'siguientes a
la publicación. de esta. convocatoria y. con las .que· puedan pro­
ducirse hasta que finalice el plazo depresentaciól1,:cte installclas.
Al publicarse la lista provisional. de admitidossepublícará
el número de plazas que, en definitiva~ compnmderáesta con~

"ocataria.

1.2. Caracteristicas de las plazas

al De orden reglarpentaríó: Las plazas objeto de este can·
curso de méritos están: sujetas a lo dispuesto enel¡;:stlltuto
de Personal al Servicio de IOB Organismos Atitónomos,según
Decreto 2043/1971 (..Bolf'}tín Oficial delEstado~ de 23 de julio),

bl De orden retributivo: Las .retribucionesson las estable­
cidas reglamentariamente y consignadas en .. el presupuesto del
Organismo.

c1 Las personas que obtengan las plazas á q-ue se: refiere
la presente convocatoria. estarán· sometidas •.. alrégimendtl jn~
compatibilidades que determina el artículo 53 del· D~creto204al
1971. por el que se aprueba el Estatuto ¡;1elPersonalal ,Servido
de los Organismos Autónomos. v no. podnin ,simultanear ,el
desempeño de la plaza que, en. su clii'so, obte~lgl'ln· con cualquier
otra de la Administración Local, centralizada, o autónoma-del
Estado.

1.3. Sistema selectivo

La selección de los aspirantes se realizará 'porer sistema
de concurso de méritos'entre Doctores que- sean lnvestigadoX,es
Científicos del Consejo Superior de lnvest~gac:ionesCientíficas,
conforme se detalla en las bases ·núIllerOS ·2 Y 6.'

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

-Para ser admitidos a este concurso deméritos sera necesario
reunir los siguientes requisitos:"

2.1. Generales

al Ser· españoL
b) Tener el título de Doctor y ser Investigador Científipo

del Consejo Superior de Investigaciones Científic~sconma$

de tres años de servicios como tal O más desiate compl,ltando
también los prestado~ como Colaborador CientífiCo, .... '

Los requisitos anterIores deberán poseerse en elmOIlleIlto
de finalizar el plazo. de presentación de solicitudes. y g()zar
de los mismos durante el procedimiento de selección hasta.
el momento. del nombramiento.

3. SOLlCITUDSS

3.1. Forma

Los que deseen tótnar parte enaste cónyurso pn:lsentatán
una solicitud ajustada al modelo normalizado de instancia para

toniarparte en la,S pruebas. selectivas par-aingreso en la .Ad,..
mihí~tración .Civil del ,Estado y .OrgaJ;lismos. autónomos (Orden
de,30 de mayo de1973; «BoletínOficiaJ .del Estado.. núméro 134:
de .s de junio). Esta solicitud se ... extenderauor duplicado. Inde·
pendientementede}os datos indicados ,en ,el modelo normalizado
de ¡nstuncía~ deberá- manifestar si'deseaacogerse a los beneficos
de la, Ley de- .17 'de julio lie 1947, . por reunir los requisitos
exü;idos en la nÜStna.

Los tnodekisdeinstahcta' puedenretirarIos de láSección
dePersonaf· del Patronato. delnvestigación Científica y Té,enica
«Juan de la . C:erva~ ,-en la imprenta del «Boletín Oficial del
Estad?,,; en el Gobierno 9:v11;0 en las Delegaciones del Minis·
teriode Educación y Ciencia. .•.... ... .. . .. . '

Ala in~tanciase ~cQmpaü.arán los siguientes documentos:

Curriculum vitae, ordenado conforme al siguiente esquema:

1. Formaeiónacadémica~
2. Carrera; inyestigadora.
3. Cargos,' directivos ,o ·de jef(;tturaen··C-entros de investiga.:

ci6il y,particípaciónenCpmisionescientíficas. y ,en Organismos
cil3ntificos ydeinvestigttdón nacionales, extranjeros e inter-
naciotHlles. . . ....

4. Actividades,doceñ-tes, con particular referencia a. las des·
arrolladas,.sn los Centros del C. S. 1.C.

s.Publicaciones:

L Trabalos'de investigaCión publicados en rev!stas.
11. Libros ymonografí&s.

111. Otras publicaCiones;

:6,Partlcipación en patentes y procedffuientos y trabajos
d~ investigaci6ny··desarrolIo'r.ealizados.· bajo> convenio con otros
Organi$moso.· :EITlpresas,(pa~icipación-o.direCéióD; en patentes
o proc:edi.nlicntos ,expresar, si han sido objeto de explotación).

7;. ,Tesis doctorales' dirigidas por elcandjdato. Relación de~
t,all~da en la que:figuren: .'fítulode.·.I$ t(;lsis, .. nombre del doc~
torando, .. Urliversidady, F,MUItilQ, calificación,. fecha.

8, Trabajos de InvestigaciónreaJizad0BycOncluidos que,
por. su naturaleza. ·nohayan·· podido dar lugar a.. publicacionel
o pate:ntes:

L Trab¡;¡,jQs. de asistencia. iÉ'cníca .innovadora.
n, Proyectos ,Y' otros ,trabaJos.

9~ PElrtitipación en Congresos' científiCos, seminarios, colo-
quios/ etc.:

L lntefriacionales.
1I. Nacionales.

10. Premios;cCllldecoracionest otrúsméritos de carácter
eient,ifico ·0" .técnico. ' ..

Colécdón deolas~ publicacion~sdér,candidato.
MeItI0riasdepatentes, trabajos de, investigación no pubHca-

'dos~ •.. referencia de .10s confíden9ia]es: ... etc. .. . ....
:C:uanta'inforrna.ción.,ydocvmentació~se.desee aportar.
Asimismo deberán acompañar, a la instancia los' documentos

necesariosparafllCTeditar .. cU.leretJnell, .las condiciones exigidas
en 'el apartado bJ. delpuntÓ',2.1. tie esta convocatoria.

LosdQcumf:!ntosque,S6. citan, ~rvirá,n ~e base al· Tribunal,
junto con 10g in.formes 'que ,se'-.mepcionanen la. base 6 de
%ta conv9catorta;:· para. valorar ·105 méritos de los candidatos,
Dor lo que éstos deben recogEl'rendichos documentos cuantos
datoS Juzguen necesarios. para dicha valoración.

3:2. Organo a quien .. sedirigén

Lassúlit::i-tl.ldea se dirigH-aIl ate.xcelentisímo señor Secretario
Gen~~aldelPatronato de; Investigación Científica y Técnica
o:J:uande laCier-va"'.

3.3, Plazq de presentación

El plazo de presentación de:solicltudes y de todos y cada
l.HlP de .10$ documentos menciOfl.ad0s en el punto 3.1. será de
treinta·día¡;;:contacl0s a partir del.siguiente·al de la publicación
de la ,convocatoria en· el «Boletín Oficial· del Estado",.

3.4. Lugar dé presentaCió/'¡,

Lapresentaci6n de solicitudes se hará en . la Sección da
persoIlal. del.., patronato,' ..JUliln de,la Cierva~,sito en la calle
de· SeIT&no; nÚmero '150; Madrid,{l•. losd1as·laborables en horas
dlil oficina, exceptQ los·. sábalios Asimismo, podrán presentarse
eu'laforma. que. d~ermina·elarHculo 66 de .. 1$ Ley de Pro·
cedimientoAdministrativo.

3,5" Importe. de .. 1.os derechos de examen para tomar parte
en., el cOAcursode. mérUos

Los derechos de examen. seran de 300 pesetas.

3.6. Forma de efectuar eJ· importe

El. importe' de,' dichos .clerechosde . eX~l.l:nen se efectuará en
la Sección de.· Persona] .del Patron~to de. InvestigadónCientifica
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y Técnica «Juan de la Cierva". o bien por giro postal o te le­
gráfico, haciéndose constar, en este caso, en lasolicitttd,el
número y 'fecha de ingreso.

3.7, Defectos en las solicitudes

De acuerdo con el artículo 71 de la -Ley de Procedit11ümfc
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo
de diez días subsane la falta o acompaiie loS" dooumentos pre­
cepttvos, apercibiendo que si no .10 hiciese se archivaría su
instancia sin más trámites. .

4. ADMISIÓN DE A::iPlRA:-.:TE;o

4 L Lista provisional

Transcurrido el plazo de presentaCión de instancias, el Pa­
tronato de Investigación CientUica y Técnica dua.n de la Cierva"
aprobará la lista provisional de admitidos· y excluidos. debiendo
fígurar, junto al nombre yapellido¡: del opositor, el numero
de su documento n,acional de identidad. Esta lista S8. hará
pública en el «Boletín Oficial del EstadO».

4 2. Errores en las solicitudes

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub
Sfinarse en cualquier momento· de oficio o a petición del in­
teresado_

4.3. Reclamaciones contra la lisia pl"(}visional

Contra la lista provisional podrán los iniel-asados iotu-poner,
en el plazo. de quince días, ·a partir del. siguiente a su publí·
caciónen el ..Boletín Oficial del Estado,,_ reclamación, de acuer~

do con elar'tículo 121 de la Ley- de Procedimiento Adminís
trativo.

4.4. Lista definitiva

Las reclamaciones seran aceptadas l) rechazadas en la rt3&O
lución que se publicará en el .. Boletm OflCÜtl del Estado... por
laque Se aprueba la lista defjnitiva.

La lista definitiva de admitidos y e-xcluídosdeberá publicarse
asimismo en el «Boletín Oficial del . Estádo" , y en la misma
flgurarán los nombres y apellidos de los candidatosyel número
del documento nacional de idenUdad.

4,5. Recurso contra lcitista defi.llitiva

Contra la. resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recUrso de reposición, en el plazo de un mes. ante la
Junta de Gobierno del Patronato de Investigación Cientffít;a
y Técnica «Juan de la Cierva".

5. DF.sIGNACIÓ~, COMPOSH!IÓN y ACTí)AClÓN DEL TRIBUl\TAL

5.1. Tribunal calificador

El Tribunal de este concurso de méritos será desigpado
por la Junta de Gobierno del Patronato «Juan de la Cierva,
y se publicará én el .. Boletín Onda! dél Estado...

5.2. Composición del Tribunal

El ~ribunal estará compuesto por un Pré"idente y cuatro
Vocales, de los cuales uno actuará como Secretario. Los cinco
miembros habrán de cumplir alguno de los reqiüsitos siguientes;
Ser Consejero del C. S. 1, G., pertenecer ala esql1a de Profeso­
res de Investigación del C. S. I. C,ser Catedrático de ·Univer­
sidad o Escuela Técnica Superior, ocupar cargos directivos
en la estructura del C. S. l. C. o de sus Patronatos o Centros.
Tres al menos. de dichos miembros. habrán de· sel" Profesores
de Investigación del C. S. 1. c.eo la situación desctivo, siempre
que .10s haya en la especialidad objeto de la convocatoria o
especialiades. afines. Al Tribunal deberá incluirse un repre­
sentante de la Dirección General de la Función Pública como
Vocal y. otro como suplente El Tribunal·· suplente estará com­
puesto por miembros de las mismas categorías.

53. Abstención

Los miembros del Tribunal deberán· abstenerse de intervenir
n?tificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre:
VIstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

5.4. Recusac"ión

Los aspira~tes podrán recusara los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el· artículo 20
de la Ley de ProcedimümtQ Administrativo.

5.5. Actuación y constitución del Tribunal

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia
como mínimo, de tres de sus miembl,?!;, titulares O· suplentes:

6 COMIENW y DESARROLLO DEL CONCURSO

6.1. Programa

El .concurso de méritos tendrá lugar en Madrid.
Consistira en un estudio y vaíoración por el TrIbunal de

la siguionte documentación;

a} Documentos que se enumeran en la. base 3 de esta con~

vocatoria.
b} Informe que eJTribunal recabará de la Dirección del

Centro en que el candidato preste sus servicios, acerca de
sus dotes cIentíficas y humanas, dedicación a su trabajo,capa­
cidad de planificación y direcclón y otros extremos que la
Dirección del Centro estime oportunos consignar.

E! Tribunal estudiará y valorará toda la documentación ci~

tada, ti fin de luzgar,selectivamentesi los candidatos poseen
las condiciones necesarias para realizar funciones de especial
exigencia y responsabilidad en la investigación, poseen una
madurez científica plena y cuentan con una Jabor investigadora
propia de singular relevancia.

Servirán de indice para dicho juiciólos extremos siguientes;
que se valorarán a razón de un máximo de diez puntos cada
uno,

a) La trayectoria científica de acusada dedicación y asi­
duidad a la investigación y el tiempo de servicio a1 C. S. 1. C.

b} Ostentar o haber ostentado cargOs directivos; ponderando
la capacidad para estas tareas y para proyectar pla,I\€S de
inve~tig-ación.

el Aport.ación propia y relevante a tareas ~nvestigadoras
y de innovacjón.

d} Dirección detesis doctorales o dictado de cursos mono·
gráfico", o de especialización.

e} Eiercero haber .ejercidomisiones de responsabilidad
E,!n !a reallzHción de trabajos de investigación, asistencia técnica
y desD.rrollo. de acusado interés (cont.ratos, program<ls coordi­
nados, 8.ccíclnei> concertadas, etc.L

f) Repercusión de la labor realizada o resultados alcan·
zados

gl Otros méritos

6.2. Comíenzo

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicación. de esta convocatoria y la primera rc\mi6n
del Tribunal para la resolución del concurso.

8.3, Exclusión de los aspimn-tes durante la fase de selección

Sí Bn cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase u conoc;imjento ·del Tribunal qué alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
Cluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasándose, en su caso, a lajurlsdiccióiI ordinaria si se apreciase
inexact:Hud en la. decJaraci6n que formuló.

7. LISTA DE APROIJ!\D05 y PROPUESTA DEL TnmUN!\L

7.1, Lista de tIproba'ios

Una. vez terminada la calificación de los aspirantes, el Tri­
bunal hará pública en el tablón de anuncios de la Organización
Central del PatrOliatodé 'Investigación Científica y Técnica
"Juan de. la Cierva" la relación de aprobados por orden de
puntund6n, 1)0 pudieridorebasar el- número de plazas convo­
cadas.

].2. Propue"ta de aprobados

El Tribunal elevará la propuesta de aprobados a la Junta
de GobieLnociel Patronato ",Juan de la Cierva" para que ésta
elabore .propuesta de nombramiento,

7.3. Propuesta complementaria de aprobados

Junt.amente con. la relación de aprobados remitini, a los
exclusivos, efecfos del párrafo segundo- del artículo 1.1 del De­
creto 1411/1968, de 27 de junio, sobre Reglamentación General
para el ingreso en la Administrac,i6n Pública, el acta de la
última Resión, en la que habrán de figurar, por orden de pun·
tunción, todos los aspirantes que habiendo superado todas las
pruebas excediesen del. número. de plazas convocadas, a fin
de que puedan ocupar las mencionadas vacantes, caso de que
los aspirantes propuestos no tomen posesión de su plaza.

8, PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos

Los aspirante~; aprobados pr€Sfllltarán en la Sección de Per­
sonal del Patronato de Investigación Científica y Técnica .Juan
de la Cierva.. los documentos acreditativos de los requisitos
exigidos en la· base 2 de la presente convocatoria.

8.2. Plazo

El Plazo de presentación será de treinta días a partir de
la. publicación de la lista de aprobados. En defecto de los
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documentos concretos acreditativos de reunítlas condiciones
exigidas en la' convocatoria se podrán acreditar por cualquier.
medio de prueba admisible en derecho.

8.3. Excepciones

Si los aspirantes aprobados tuvieran la condición dé funci-o·
nariospúblicos, estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificación del Mi·
nisterio u Organismo -de que dependan~ acreditando sucondí­
ción y cuantas circunstancias consten en su, hoja de $ervlci'os.

8.4. Palta de presentacíón de documentos

Si dentro der plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen los aspirantes aprobados. su documen­
tación, no podrán ser nombrados, quedando anuJadas ' todas sus
actuaciones, sin perjuicio deja responsabilidad en que hubiéran
podido incurrir, por falsedad en la instancia referida. eRel
articulo 4.°. E,n este caso, la autoridad correspondiente formu~

lará propuesta de nombramiento, según orden deptllltuación,
a favor de quienes a consecuencia' de la referida anulación
tuvieran cabida en el número de plazas convQcadas.

9, NOMORAM1F.NTO y. DESTINO rNIC1AL

9.1. Nombranüento definitivo

Por el Presidente del Patronato de Investigación Científica
y Técnica ..Juan de la Cierva» se 'extenderán' los .cortespQn~
dientes nombramientos de funcionarios de carrera.(Profesores
de Investigación) a favor de los in,teresadoli,segúnelartícu~
lo 6.", 7, bJ, del Decreto 2043/1971; por el que se aprueba
el Estatuto ·dePersonal al Servicio dé los Organismos Autó­
nomos, los cuales habrán de ser aprobadas por ,Orden ,minis'­
terial, según el articulo 6~"~5, el; del mismo Decreto.

Estos nombramientos se publicarárten' el ..Bolet:i:n Oficial
del Estado:>-.

9.2, Destino inicial

Si las plazas son ganadas por Investígadores Cientificos que
estén en servicio activo en alguno de los Institutos de este
Patronato, su destino inicial· será en los", mismos Centros a
los que estén adscritos. En los demáseasos, la Junta de Gobier~

no del Patroanto ..-Juan de la Cierva- ,decidira él ,Centro $
que se destinan inicialmente Jos interesados, a Ja vista de.
las peticiones razonadas que eventualmente .le Sometan dichos
Centros. -

10, TOMA DE PoSESIÓN"

]0,1. Plazo

En el plazo de un mes, a contar de la ,notificación del
nombramiento, deberán los aspirantes tomarposésión de su
cargo y cumplir con los requisitos exi-gidosanel 'apartadocl
del articulo 36~ de la Ley de Funcionarios CivilesrleL Estado.

10.2. Ampliación

La Administración podni conceder, a petición de losinte­
resados, una prórroga del plazo establecido, que no podrá exce­
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo B.yonsejan
y con ello no se' perjudican derechos de terceros,

11. NORM.A FIN:AL

RecursD de caracter general contra el concurso

La convocatoria y sus baMs y cuantos aCtos8d"rtlinistra.­
Uvos se deriven de ésta Y, de la actuación de ,los, Tribunales
podrán ser impugnados por los interesados en los casos y.en
la forma establecidos en la' Ley de' Procedimiento Adminis­
trativo.

Madrid, 22 de enero de 1974.-El Presidente, P. D.; el Se­
cretario general, J. Ynfiesta.

MINISTERIO DE AGRICULTURA
•

RESOLUCIONde la DirecoiónGimualde<Capacic
tación " Extensión Agrarias por la que se convo­
can pruebasselectivaspa,ra prov~er plazas deAu~
xiliares femeninos de Agencias Comarcales delSer~
vicio de Extensión Agraria.

. Vacantes treinta plazas en la' plantill9r de: Auxiliares Feme­
ninos de Agencias Comarcales del Servidó de" Extensión Agra­
ria, de conformidad con la Reglamentación General para Ingre­
so en la Administración Pública, aprobada por Decreto 1411/

1968, de 27 de junio, y cumplido el tramite preceptivo de su
aprobackm por la Presidencia, del Gobierno, según determina
el 'artículo 6.2, dl, del .Estatuto, de Personal al Servicio de
losO~ganismos,Autónomos, aprobado por Decreto 204.3/1971,
de 2J de julio, se resue1vecubúrlas de acuerdo con las sigllien~
tes .

Hasesde.la convocatoria

1-NoRMAS GENERALES

1.L Numero de plazas

Se convocan treinta ,plazas de Auxiljares, Femeninos de Agen­
ciasc::oInarcaJes' del Servicio de ,Extensión Agraria, mas las que
puedan producirse hasta que finalice el plazo de presentación
de inStl:Lncias. Al, publicarse la lista provisional de admitid'as'
Y,exclufdas;se determinaJ'it, el número total de vacantes que
en'definitiya serán objetode- Ta ,convocatoria,

1.1,1. CUl:acterísticas de ras plazas

al De orden reglamentario.-los Auxiliares Femeninos de
Agencias Comarcales, cuyas vacantes son objeto de la presen­
te ,conv:Jcatorta, son funcionarios de 'carrera del' Organismo
autónomo,:Servicio de Extensión Agraria, y sa- rigen por las
normas, previstas en los -articulos 7 al 69 del vigente Estatuto
del Personal al Servicio de 10B Organismos Autónomos, aproba·
dopar Decreto 204-3/1971, dé 23 de julio. , '

bJ De orden retributivo.~Las plazas están dotadas con el
sueldo, pagas extmordinariasy demásremuneraciQnesque les
puedan corresponder, de conformidad corilas dotaciones presu­
puestarias.

L2. Sistema. seleciil'o

La· selección de aspirantes se realizará, mediante el sistema
deÓPdSiciónlibre, que constará<ie las siguientes fases:

al Ejercícios eliminatorios.
bl Curso selectivo.
cl Periodo depritcticas,

1.3. Incompatíbilídades

Las persónasque :Obteilganlas plazas a que se refiere la
presente convocatoria estarán sometidas al régimen, de incom-

- patibilidades que determina, el artículo: 53 del Decreto 2043/1971,
por' el que se aprueba el EstatUtO del Personal al Servicio de
los OrgEmismos Autónom,os" yno' podrán simultanear el desem
peno de la plaza que; en SUCftso;optengau"con cualquier otra
de la Administración Centralizada o Autónoma del Estado.

2 ..--:REQUISnOS DE LOS CANDIDAtos

'2.L Pal'a ser admi-tidas a la: práctica de las -pruebas sclec­
tivH5 $('rá necesario reunir los siguientes requisitos:

al SBr española.
b) Tener cümplidos los dieciocho años eldia en que fina­

lice el plazo de presentaclónde solicitudes.
el Estar eilposesión dél titulo de Bachiller Elementail o

equivalent.13, o en condiciones deúbtenerlo en la fecha en que
termine ,el plazo de presentación de solicit:udes.

d1 No padecer enfermedad ° defecto físico que impida el
desempeño de las correspondientes funcíones.

e) No haber sido separada; mediante exped~ente di¡;;ciplina-::
riú, del' se.rvido ,del Estado' o de II,\'AdrrlinistracióTI,Local nl
hallarse inhabilitada para el ejercicio d~ f:unciones públicas.

f) , Tfmer cumplido. ,el,' ServicIo Social de ,la Mujer o estar
exentas de, su cumplimiento. Bastará "que se haya cumplido
cuando, finalice el plazo a' que se refiere la base 9.2 de esta
convocatoria~

g) Carecer de ,antecedentes penales por la comisión de de­
litóS'dolvsos.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el'mo­
mento de finalizar el plazo de presentación di} solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de selacciónhas­
ta. el ,momento del nombramiento, salvo 10 dispuesto en el
apartado f) .

3,--'SOUClTUDES

3,L Forma

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas de~
berán solicitarlo en el modélo' dé solicitud normalizado para
participar en las pruebasselectivaspa.ra ingreso en ro. Admi­
ni~traCÍónCivil del Estaci0 y en los Organismos autónomos,
apróbadapor Orden, de la' Presidíomcia del Gobierno de 30 de
mayo, dfl, 1973' (..Boletin,Oficial,del Estado", númer~ 134, de .5
dejunin del misrnoañoL La-sRspirantespresentaran BU 5011­
citud' PO]:' duplicado,

3.2. Organo a quien se dirige

LaS,soliqitude:s, redactadas ,por duplicadci en el modelo nor~
l'I1llizado y. debidamente reintegrados, se. dirigirán al ilustrisimo


