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6. El procedimiento administrativo: Iniciación, ordcnnclón,
ínslrucción. terminaCión y ejecución.-Comunicucloncs y noli­
ftcaciones.

7. Revisión dC' los actos en vía administrativa.-Rcvisión de
ondo.-Recursos administrativos: Alzada. reposición y revisión.
El procedimiento sancionadoL-Reclamacíones previas al ejer­
cicio de las acciones civiles y laborales.

8. La jurisdicción contencioso-admlnistrativa.-Su organi7-1.1­
ción en Espaila.-Las partes.-Actos impugnablcs.-Idea general
dc:J procedimiento.

9. Los contratos adll1inistrativos.-Concepto y cJases.--Estu­
dio de sus elementos.-Su cumpJimíento.-La revisión de pre
cios.-Resolución, resciSIón y denuncia de los contratos.

10. El servicio público.-Formas de gestión de los servicios
públicos.-Examen especial de la gestión directa.

11. La gestión ináirecta,-Sus modalidades.-La concesión:
Su régimen jurídico.-Empresas públicas y Empresas mixtas.

12. La expropiación forzosa: Concepto, naturaleza y fun­
cionamiento.-Elementos.-Procedimiento general de expropia­
ción forzosa.-Garanfías jurisdic:cionales,-La requisa.-La ocu·
pación temporal.--La transferencia coactiva de biencs fungibles,

GRUl'O JI

Contabilidad

1. Concepto general de la Contabilidad.--·Fjnes que ~,e pHl
pene.-Relación de la Contabilidad con otras ciencias.--Uasifi
cación de la Contabilidad.-Sístema y método de contabiliza
dón.-RequisitoS que deben reunir pata su aceptación.­
Teneduría de libros,

2. Partida doble.-Su fundanlCnto.-Origen y ven¡aias.~-­

Personificación de las cucntas.--Hechos contables. ,-Libros de
Contabilidad y sus cIases.-Disposiciones generales del Códig-o
de Comercio sobre los miS1nos.-Libro efe inventarios V baluu­
ces.-Su estructura.-Anotaciones que en él se pract¡can_-­
lnventario.-Su dasific9.CÍón.-Fiíación, valoración y Of'tJcrH;ción
de Jos elementos que lo integran.

3. Libro diario.-Asientos y sus clasificadoTIPs_--Forma de
redactarlos.-Libro mayor.-Pase de Jos asientos en un libro a
otro.-Errores en estos libros y modo de subsanarlos,

4. Desarrollo de los apuntes contable!> con ekmentos- 8uxi·
]jares.-Libros auxiliares y ficheros.--'-Relaciones con los libros
principales.

5. Cuentas_~Su tecnic¡~mo,- Divi$¡ón.-CHrnclerí~ti('C1s de ID:;
cventas administrativas y especulativas_-De w110r y de P-;plCi­
tación,-Clabificación general ele las cuentHE en el bHhnce
do inwmtario,

6. Cuentas personales; Sus CI"lSCs.-Opcraciullcs de cuenla
propia y de cuenta ajena.-Cucntas !levadas t, Jos correspün­
¡;ales domiciliados en el cxtrnnjcro.

7. Estudio general de Jas cnE'ntas corripntescoJ1 interés-o
J'vtétodos directos, índjn'ctos y ha'1lbw'gués_-Dc-f1lo:::tnH_ió:l nw
temática.

8. Cuentas repreSentativas.-Bu concepto --Cuent¡\::-; de cajd,
valoreü mobiliarios y efectos de giro: Su ~;igllin(ndo, asientos
y salarios.

9, Cuenta de mercaderías; Valores qUD rC'nresenta, fcl'nns
de llevarla, saldo y r'eguJarizacióll.-Cuentfl-s de biL'il(<; mu('bli',,-;
inmuebles y sC'movientes: Estudio anaíitico efe la~ mJsnH1s

10. Cuentas representativas de regulariLación y {\j'den; Rn-'­
ve estudio de las mismas:-Negoc:ios en comisión; Cuen!;JS de!
comitente y del comisionista.

11. Cuenta de capital: SignÍficado, asientos y s<:tldo,-· CUCIl
las de resultados: Estudio de las principales.

12. Balance de comprobación.-Jnvestígadón y COlrc(rión 'íil,
los e¡Tores que pueden flcusar.-Balance provisional de ,;<:¡)c!o;s.
Su comprobación.con la Contabilidad 3ux¡¡íUl·.--r:SI~do Ce ,;:
tuación económica provisional.

.13. Operaciones de balance gencraI.·-Formudón del inv2il
tario.-Regularizacióll de cuentas_~Asientosde cierre y /"(';lP{H'
tura de la Cont.abilidad.

14, Sociedades mercantiles,-Su.s clases.-Bnwe f";fudio Icg,¡I
y contable de las Sociedades regular colectiva, conHl.ll(Jjun·ia )
de responsabilídad limitada.

15. Sociedades anónimns.-Ley de 17 de julio de lBS] --Cucn
tas características.

16. Obligaciones amol'tizHb¡es.-Concoptc.~P¡TCCP!(j"-;--APUll

tes contables relacionarlos' con ellas.
17, Entidades corporativas,-Concepto del pl"eSUpue:"to

Asientos de apertura.-DesarroIIo y liquicfadón de la Contabi
lidad de las Entidades sometidas al rógi¡n('O de presUpUf'stoS.

JB. Contabilidad agrícola.-CaracteristicHs,-Cuenlas princi
pales y asientos.

J9. Tecnicismo de la Contabilidad prpsupuestarid.~-Pr0SU
puesto corriente y resultas de elercidos ceHados_-ObJigacjon('~,

de ejercicios cBrrad'os,-Contraido, formaHzncíón e ~il1tervctlidf;­
Devolución y minoración de íngresos.-Consigmlclón y r2mn
nentes de crédito.-Cuentadante.

20. La ejecución del presupuesto de gastos.-Fases prindpa
lcs,-EI control financiero de gastos y pagos.--Idea gcner,il de
la ejecución presupuestaria en relación con los ingresos.

21. Justificación de los gastos y pagos según su na!;uraleza.
Lo~ gastos de personal: For;nacióa de nómimjs,~-J(i<:tificnción
de Jos gastos de personal de material.

22 DocmncntO$ áe Tesorería: Clases, contenido y procedi­
mk,nto de lr;;mHación,

2:1. Idea !;cni'l"uJ del sistema financiero de las EntídadC'~

('sta tales autól1omu'i.-Pr'esupuestos_-lngeeso5 y gastol;.-Conl¡.¡
bíJidnd e fntcrvcnción,

l?HSOLUCfON dpl '!l~tituto de Estudios Agro-.'":'o­
ciales por la que ~e convocan prwJbas ~electivas re.c.'­
tringidas para cubrir nueve plazas de Taquime·
can6grafos en este InstituiD.

VacHntes nueve plazas de Taquimeca.nógrafos en la plan­
tilla del Org-anismo Rutúnomo Instituto de Estudios Agro­
Sociales, del Ministerio de Agricultura, de confonnidad con lo
previsto en la Ley de Régímen Juridico de las Entidades Est~­
tales Autónomas de 26 de diciembre de 1958, y una vez cumpli­
dos los trámites que señala la disposición transitoria primen:"!
y pJT'via aprobación por la Presidencia del Gobierno, según _.de­
terminfl el artículo 6,°, 2, dI, del Estatuto de Personal al Ser­
vicio dt' los On?;unismos Aulónomo<;, aprobado por Decreto 2m;)¡
1971, de 2:J de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las
siguif'nlcs

B¡I~eS de convo<.:atOI'ia

1 1 Número de plazD,s .\' d-:,stúw de las múm1C/s.

Sí' Con\OCd op,,~,ición n'sti'ingidH para cubrir 1011 el lnslilu!o
di' E",uciios Agro-Sociftles nueve plazas de Taquimecanógrafos

Sólo podrán cüncurrir a la míS'lla las personas intorina.<; y
conln-üüdas del In:;;lituto de E.,:,tudios Agro-Sociales que hayan
pI'i:'stado sPr\'icio;¡ ininterrumpjdos en e-ste Organi;;mo por .un
pedodo sUlwnúr a dos arIOs en el moment.u de la pubJ¡caclOl1
del citado· Estatuto al 4 de septiembr,_' do 1971 y continÚ0!1
pn~c;lúnd()lo5 hasta la ce:ebrnción de las prueba::; seledivas<

Las. VHcuntes convocadas se cubrirán en los Servicios Cel)'
Indos.

1 '[ ¡ C,u<-lctcj"istic~lS de )as pl'17';l";

1:j) De pJ'(.kn reglamcnhn·;o. Dichas pLL,,:as se !".*irán por
las nonnl-)S conicnidfls en el Estaluto de Per::01H1! al ServlClo
de lo" Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2013/197J,
de 21 de julio ("Boldín Oficia) del Estado" de ·1 de scpti-;:;mbt'd,
y d0m<is disjJosiciones modificativas o cOlllpJ-':'r:lcntarías-' dr~l

mismo
bl De orden rotxibutivo, Estarán dotudas con el sueldo y

d{'lrJó n'trjbucl():1C-~s que figuran en los P:'CS1l1_11_L'Slus gCl1'_'li[ ,'s
dp) ¡nsLi~uto de Estudios },gro :-':'ur:\c!l.es

[_2, S'istefl1o seledivo.

1,d;"L'ccjón de los aspin')'i('S se r(oa!;'CI.!·'~ l1lslii)l:le ;__ ~1-
ITP.~i){l!1dil'nj.l'S pnlé'b<:ls oli:T1Ü,'110I':,:,o" Ulk' Cl:1S:¿,!'iln de 1;'':;
e¡{,relcio':'> que se cspecíf\cHI1 en la hnse 31.

['1 Jn('ompatihiiidad<'s.

Las per';ünw; que obtengan !óh p;a-.cL1s a que se n}fii:'rc ia
pl"est'IlL,~ convocatoria estarún sü¡l~e::(1as ül rég;mcn de Í!1CUlll
paLib'¡1;d¡¡des que- determina pi <:lrtíClilo 53 del Decreto 20B/19il
por ¡,I que se apnlE'bd el E.o;:,.,tuto del Personal al Servicio de
los Op;anisll1os Au1onomos, v no podl'iw simultanear ei des­
errpí'Jl<) de Id plaza que, en' su cnso, obtengan con clIHtrjuier
01:';1 ele In Adlllinisi;nición centralj;'ada o autónoma del Est<ldo

2, nEQl:IS1HYi DE lUS CANDJOHOS

[-'<:rn ';eJ" udmi¡idos ü la práctica de las pruebas ::;eJ,"div,'<
senl ]l:'(;('sano reunir los ~:¡gtli('nies requisitos:

2,1 Cew.¡:rales.

al :::;r-~r espélúo).
b) Tnner cumplidos dieciocho ~dlOS de edan
el No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

dGSClllperlo de las corr('spondicnt(1S funeio/H's.
eH No habel' sido separado mediante expediEnte disciplina­

rio del sU'vicio del Estado O de la Administración Local ni
hallarse inhabiütH-do para el ejercicio de funcioneS públicas,

el Los aspirantes femenino.'> debenJ.n haber cumplido o estar
px:,·ntos dp.l Servicio Socj81 de la Mujer a la fecha en que finalice
el piaD) de los treinta dfas sci'lalados para la presentación df!
dot""_tl me,n tos.

n Tener los afíos de servicio exigidos para tomar parte en la
pr,:'sente cor,vocatoria.

g) Carecer de antecedenks penales por la comisión de deli­
tos dolosos.

h) Huber :;ido clasificados por la Presidencia. del Gobierno
dentro de los grupos bl o dJ de la disposición transitoria pri­
llWl'<l del Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos
Autónomos, habiendo prestado servicios ininterrumpido~ en
el ln-,,;titllto de Estudios Agro-Sociales por período superwr ti
d03 ai10s al 4 de septiembre de 1971, y continuar prestándolos
~H;;td l¡¡ cf:'lebración de las pruebas selectivas.
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3. SOLICITUDES
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4.5. Recursos contra la lista definitiva.
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3.1; Forma.

Los que deseen tomar parte én la oposición deberán, consig
nar en el modelo normalizado de solicitud qu.~ E'stauleC8 Id
Orden ministerial de 30- de mayo de 1973 (~BoL'tín Oticia, :1 6 :

Estado" de 5 de junio). nombre- y apeHidos, _número de su _ducu­
mento nacional de identidad, edad, pueblo de su naturaleza y
domicilio y hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar expresa y detalladamente que reúnen lorlos
los requisitos exigidos en la presente convocatoria.

bl Comprometerse, en ca'>o de obt~!fier plaza. aiurar aca­
tamiento a los Pri.ticipiosBitsicos del Movimiento Nacional y
demas Leyes Fundamentales del Reino.

d Manifestar, en su caso, si desean acogerse a losbé'o¿fi­
cíos de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir Jos requisítos
exigidos en la misma.

dl Declarar, en su caso, que se encuelitraen . posesión del
titulo da Bachiller Elemental o equivalente. a efectos de que
se le declare ~xento de reaijzar el primero de los ejercicios
señalados en la base 6.1.

e} Especificar· por qué modalidad opta de las tres seiialadas
en la citada base 6.1 para la prueba B del terCer· ejercicio.

3.2. Organo a quien se dirige.

"Las solicitudes se dirigirún, debidamente reíntE'gl'arlas. a
est.a Presidencia.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será el de treinta días, contados
a paltir del siguiente al de la publícución de la presehte con­
vocatoria en el ..Boletín Oficial del Estado~.

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hurá en el Registro General
del Instituto de Estudios Agro-Sociales {Los Madrazo, 11) {) en
Jos lugares que determina el artículo 66 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo.

3.S. Importe de los derechos para. toinar parte en la opo-
sición.. .... ..

Los derechos pklra tomar parte en la oposiCión serán dé
100 pesetas.

3.6. Forma de hacer efectivo el importe.

El importe de dichos derechos se ingresara directamente en
el Instituto de Estudios Agro-Sociales, o bien por giro postal
() telegniflco, haciéndñse constar en Qste caso en la solicitud
el número y fecha del giro.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de ProcedínlÍcnto Ad·
ministrativo se requerirá sI interesado para que en el plaz.o
de diez días subsana la falta o acompañe los' documentos pre­
ceptivos. apercibiéndosele que si no lo hiciese se archivaría
su instancia sin mas trámite:

_ 4. ADMlS¡Ó", DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Pre'
sidencia del Instituto de Estudios Agro-Sociales aprobara la
ljsta provisional de admitidos y excluidos, la cual S€! harápú"
bll<:a en el ..Boletín Oficial del Estado... , indicando junto al
nombre y apellidos el número de su doCumento nacional de
identidad,

4,2. Errores en. la solicitud.

Los errores de hecho que pudiÚfan advertirse podrán sub~
sanarse en cualquier momento de oficio oa pcticÍóJi del in·
teresaclo.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer
en el plazo de quince días, a partir del siguiente al de su pu­
blicación en el ..Boletín Oficial del Estado;" reclamación de
acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Adrni~
nlstrativo.

4.'1 ~ Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Re·
solución de esta Presidencía. por la que se aprueba la lista
definitiva. que se publicará en el ..Boletin OflCialdel Estado»,
indicando junto _al nombre y apellidos el número de· su docu­
mento nacional de identidad.

Cunln::. Ja n~solucíón definitiva podran los interesados inter­
poner anle esta Presidencia recurso de reposición en el plazo
de Ul! m~'s, a partir de la fecha de su publicación en el ..Bo.
Jdin OlidaJ del Estado".

;i. DEsrGlltAClóN. C0MPOSlcróN y AC'TL'ACró:-." DEL TRIBU","AL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal cHlificador será designado por esta Presidencia.
y se pub¡¡cani en el "Boletín Oficial del t;stado».

5.2. Composfci(m del Tribunal.

Estará compuest.o por los siguientes funcicmarios:

Presidente, Presidente del Instituto de Estudios Agro-So·
ciales.

Vocal{os: Un funcionario del Instituto de Estudias Agro.
Sociales. un representante de la Dirección General de la fun­
ción Pública y otro de la Subsecretaria del Ministerio de Agri.
cultura.

Vocal Secretario: Secretario general del Instituto de Estudios
Agro-Sociales.

Se deslgnürán tantos suplentes como titulares.
No podrá CQJlstituirse el Trjbunal sin la asistencia. al menos,

de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notjlic<~ndolo a esta Presidencia, cuando concurran las Circuns.
taneias previstas en el art.ículo20 de la Ley de ProcedIniiento
Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal
cuando cohcurran las circum:tancias previstas en el artículo 20
de la Ley de Procedimiento· Administrativo.

6. CO!\lIE~ZO y DESARf{OU.O DE LAS PHUEllAS SELECTIVAS

6.1. Ejercicios.

La oposición constará de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio.-Constara de dos partes:

al Contestar por escrito a una serie de preguntas sobre
cultura general, señaladas· por el Tribunal entre las materias
contenidas en el programa ·adjunto.

bJ Resolver. en el plazo máximo de una hora, dos problemas
de calculo elemental.

Los aspírantes que tengan el Utulode Bachiller Elemental
o asimilado y lo hayan declarado al efecto en su instancia.
quedarán exentos de realizar este primer ejercicio.

Segundo ejBrcicio.-Para todos los aspirantes que hayan su­
perado o quedado exentos del ejerciCIO anterior.

Constará de dos partes:

a) Contestar por escrito, en el tiempo máximo de una hora,
a cuatro preguntas relacionadas con los tomas del programa
que se inserta a continuación.

b) Redactar. en el tiempo máximo de una hora, un docu~
n18nto sencillo de carácter administrativo, en el cual se apre­
ciará y caIlticará tanto la redacCiÓn como la presentación.

Tercer eíercicio,-Constará de las dos pruebas que a con­
tiduaCión se expresan, y serán yeaJ.izadas en un mismo acto:

Prueba A.-Consistírá en una copia a máquina, durante diez
minutos, de un texto q'uefacilitará el Tribunal, a una velo·
cidad mínima de 200 pulsaciones por minuto.

Prueba B.-Oblígatoria para todos los aspirantes, pero pu­
diendo optar por una de las tres modalidades siguientes:

al Taquigrafía: Toma taquignü1ca a mano de un dictado,
a una velocidad de 00 a 80 palabras por minuto, durante un
tiempo máximo de cinco, y correspondiente transcripción a
máquina en el periodo máximo de una hora.

b) Estenotipia: Toma. estenográfica. auna velocidad de 100
a 130 paittbras por minuto, durante un periodo máximo de tres,
y correspondiente transcripción a maquina en el tiempo máxi~
mo de una hora.

el Idioma, Acreditar el conocimiento de una o más lenguas
vivas mediante la practica de un ejercicio escrito sin auxilio de
diccionatio y con una duración máxima de una hora.

6.2. Conlienzo.

No podrá. exceder de ocho meses el tiempo comprendido er;tre
la pubJícación de la convocatoria y el comienzo de los eJer~

ciclos.
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6.3. Identificación de los opositores.

El TribunaÍ podrá. requerir en cualquier momento a los'
opositores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.
En el caso de que la actuación de JO$ opositores no fuera

conjunta y simultánea, el orden de dicha ai,:tuadón se dE'i:er­
minará mediante sorteo público, que se dará a conocer eri el
..Boletín Oficial del Estado» al anunciarse el comienzo de las
pruebas.

6.5, Llamamientos.

Los aspirantes serán convocados mediante un solo llamamien­
to, siendo excluidos en la oposición aquellos que no comparez­
can, salvo los casos de· fuerza mayor debidamente justificados
y libremente apreciados por el 'fribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comi<?:nzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora
y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, y se publicara
en el ..Boletín-Oficial del Estado» al menos con quince días de
'!tntelación. .

6.7. Anuncios sucesivos.
No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios

de celebración de las restantes pruebas en ef ..Boletín Oficial
del Estado... No obstante, estos anuncios deberán hacerse pú­
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pz;uebas.

6.S.Exclusión de los aspirantes dura:nte la fase de s-zlección.

Si en cualquier momento dol procedimiento de selección Bo­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en Ja convocatoria, se le ex
c1uirá de la misma, previa audif.'rícia del propio interesado, pa­
sándose, en su caio, a la jurisdicción ordinaria si f:;~ apreciase
inexactitud de la declaración que formuló.

1, CALfFJCACIÓ~ DE 1,OS EJERCICIOS

7,1. Sistema de calificación de los ejercicios.

Todos los ejercicios serán eliminatorios,
Para el primer..o se utilizará la c.alificaciÓn de «apto" 0,,110

apto», siendo necesario para aprobarlo obtener la de ...apto»
en cada una, de sus partes.

Los ejercicios segundo y tercero SG calificarán, en cada una
de las dos partes, que asimismo se componen de puntuaciünes
d". cero a diez, requiriéndose obtener dnco puntos como mini mo
para aprobar un ejercicio y pasar al siguiente.

La calificación de dichos ejercicios segundo y tercero consis­
tirán en la media resultante de sus dos respectivas partes;
si bien, aunque dicha media alcanzase los cinco puntos> no será
válida J)araaprobar un ejercicio y pasar al siguiento si la ca­
lificación de alguna de las partes fuese cero.

7.2. Califiéación definitiva.

La calificación definitiva se obtendrá sacando la mp;iia
aritmética de las puntuaciones obtenidas en cada \lno de los
ejercicios. segundo y tercero.

8. LISTA D3 APROBADOS Y PROPUESTA DEI TR-l1lUNAL

8.1. Lista de aprobados.

, Terminada la calificaqión de los aspirantes, el Tribunal publi­
cará la relación de aprobados, por orden de puntuación. no
pudiendo ~basar el número..de plazas convocadas y elevará
dicha relación a la Presidencia del Instituto de Estudios Agro­
Sociales a efectos de ~laboración de la oportuna propuesta de
nombramiento de los aspirantes aprobados que hayan obtenido
plaza.

8.2. Propuesta complementaria ele aprobados.

. Juntamente con la relación de aprobados, el Tribunal remi­
tIrá, a los exclusivos efectos del articülo 11.2 de la Reglamenta­
ción General para el Ingreso en la Admirris-!;ración PÚblica, el
acta de la última sesión, en Jaq1le habrán de figurar, por
orden de puntuación, todos los opositores ql.lB, habiendo supe­
rado todas las pruebas, excediesen del numero de -plazas con­
vocadas.

9. PRESENTACIÓN DI: O(l( UHEN'ros

9.1. Documentos. •

Los aspirantes aprobados presenttlrán los siguientes docu­
mentos:

al Certificado del acta de nacimiento.
bJ. C~rtificado del Re¡¡:-istro Cer.'tral de Penados y Rebeldes

que Justlfique no haber Sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de las funciones públicas.

e) Título de BachiUer Elemental o equivalente, o bien res­
guardo en el que se acredite haber abonado los derechos de
su exp0dición, aquellos opositores que lo: hubieran declarado
en su instancia y no hubieran realizado el primer ejercicio.

d) Certificado médico en el que se acrfdlte que no padece
enf0rnDdad o defecto físico que Je imposibHite para el ejercicio
delcél.rgo. Este certificado deberá ser expedido por alguna de
ias Jehtun-ts Provinciales de Sanidad.

el Declaración iurada en la que se haga constar no haber
sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
del Estado o do la Administración LocaL

f) Docunwntu acreditativo, en su caso, de haber cumplido
o estar exento del Servicio Social de la Mujer.

gl De haber sido. irtc1uído en alguno de los grupos señalados
en la Ley de 17 de julio de 1947, los justificantes que acrediten
su del-echo a ello.

h) Dos fotografías tamaño carnot.

Ello, no obstante, no será necesario presentar los documen­
tos que ya obrareneAoosu oxpBdiente personal, debiendo en tal
caso hacerlo constar por escrito.

9.3. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta dias, a partir de la
fecha de publicación en el ..Boletín Oficial del Estado.. de la
lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en de-
recho. '

9.3. EXc·2pciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra..­
milmto, debiendo presentar certificación del Ministerio u Or~

ganismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.'!' Fulla de presentación de documentos.

QuLmes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no prcs~ntaren su documentacil:'!n, no podrán ser nom­
hmdos, qlled¡¡ndo armladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
ne la ro<;por::sabilidad en que hubieran podido incurrir por fal­
sedRd GnJa insta:'lcia referida etf la baIB 3. En fJste caso, esta
P,csidencin procederá al nombramiento según orden de pun­
tUi1.CÍón a favor de quien a consecuencia de la referida anula­
ción tuviera cabida en el número de plazas convocadas.

10. NOMBRMIIENTOS

10. L Nombramiento definitivo.

Por e1 Presidente del Instituto de Estudios Agro-8ociales se
nombran't funcionario de Carrera a los opositores que, figurando
en la propuesta de aprobados dei Tribunal. ha:;an cumplido: los
r:::'qHisitos previstos en la presente convocatoria, Dicho nom~

bramiento deberá obtener' la aprobación ministerial correspon­
dipoIe y publicado en el ",Boletín Oficial dpl Estado". .

11. TOMA DE POSEsróN

11.1. Plazo,

En el plazo de un mes. a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberá el aspirante tomar posesión de su cargo.

11.2. Ampliación.

Si circunstancias extraordinarias eXigiesen un mayor plazo,
podrá ampliarse por orden de esta Presidencia, en la que se
consigne el fundamento de la concesión.

12. NORMA cFI.NAL

Recu.rso de carácter general contra la o.")osición

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la a"ctuación" del Tribunal podrán ser
impugnados por los Interesados en los tasas y en la forma esta~

blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico s, V. S, para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 14 de enero de 1974.-El Presidente, Emilio Lamo de

Espinosa y Erlriquez de Navarra.

Sr, Secretario general del Instituto de Estudios Agro-Sociales.

TEMARIO

Programa de Organizacfón administrativa

1. El Estado. Evolución histórica de su concepto. Estado y
Sociedad.

2, EJemontos consUtutivosdel Estado~ La población, el te­
rritorio y el poder, Los fines del E::Lado.
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Aspirantes exclutdos

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

Ninguno.

Contra la presente Resolución podrán los interesados interpo~
ner en el. plazo de quince dias a partir' 4el siguiente a 6U
publicación en el .Boletín Oficial del Estado.. reclamación de
acuerdo. con el artículo 121 de la. Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. . '

Madrid, 25 de enero de 1974.-"EI Director, José María Turnay.

DE COMERCIO

AU1éricu: Aspectos fisicos, humanos y políticos.
AfrkB: Aspectos fisicos, humanos y políticos.

.,MINISTERIO

RESOLUCION del Instituto Nacional de Urbaniza·
ción por la que se convocan prueba.~ selectivas
libres pa.ra ingreso en la Eacala Auxiliar Admi~
nistratfvá,

Vacantes cinco plazas de la Escala Auxiliar Administrativa
del lnstH uta Nacional de Urbanización, de conformidad con
lo previsto en la Ley sobre . Régimen Jurldico. de las Entidades
Estatales Autónomas,' de 26 de diciembre de 1958, y con la
R0gIamentác~ón General para el in,greso en la Administración
Pública,,, aprobada por Decreto 1411/1968, ~e 27 de junio, r cum·
pUdo el tramite preceptivo d-esu aprobaCIón por la Pre&ldencla
del Gobierno, segün determina el .artículo, 6,2 d} del Estat~to
de Personal. al servicio de los. Organismos Autónomos, aprobado
pür Decreto 2043/1971, de 23 deiulio, se resu-elve cubrirlas
de acuerdo con las siguientes

Basesd& laconvocatorja

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas

Se convocan dnco plazas. Este. número· podrá incrementarse
confurme al Decreto Hll/1968. de 27 de junio, con las que hayan
do prodücirse pOr jubilación forzosa en los seis meses siguientes
a la publicikión de esta convocatoria· y con' las que puedan
prroucirso hasta que finalice el plaza de presentación de ins­
tancias Al publicarse la lista. provisional de admitidos, se publi­
cará>el número de plazas que en definitiva. comprenderá esta.
convocatoria.

21. Geografia económiCa de Espaí'ia: La agricultura. la ga~

nadería y la pesca.
22, Geografia económica de -España (continuación). Artesa..

nía, la industria. la minería; .el turismo.
23, - Europa: Aspectos físicOs, económicos, humanos y polí­

ticos.
24.
25.

UESOtUC10N del Instituto Es¡:mñol de Oceanogra­
Na por la que se hace pública la relación de aspi­
rantes admitidos y excluidos, con caracter provisio­
nal, para tomar parte·. en ·la oposlción convocada
para cubrir vacantes· deOceanógrafos.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias para
temar parte en la oposición convocada por Resolución de la
Dirección de este Instituto de 19 de noviembre de 1973 (_Bo_
letín OfidaL del Estado_número 286 de 29 de noviembre de
1973),

Esta Dir-ecciónha resuelto hacer públícala relación de as~
pirantesadmitidos y excluidos con carácter provisional, para
tomar parte en la referida oposición.

Aspirantes cidmítfdm

Especialidad de Biología.

Arnal Atares, José IgrtaCio. Número documento nacional de
identidad 17.828,25:,.

Bravo de Laguna Cabrera, Jerónimo Dúlningo. Número do­
cumento nacional de identidad. 42;698.731.

Gortarl FeI1lández. Ana Maria. Número documento nacional
de identidad 15.138.032.

Oliver Reus, Pedro. Número documento nacional de identi­
dad 4L387.276.

Pereiro Muñoz, José_ Antonio, Númeró documento nacional de
identidad 35.967.715.

Especialidad dé Física.

Garcia MorÓn, José Marül. Numero·. documento nacional de
identidad 2.466.287,

3. Los poderes del Estado. El legislativo; el judioial. y el eje­
cutivo. Diferencias entre poderes y funciones del Estado.

<1. La. representación política. La representación orgánica. La
opiniQn pública y losgru.pos de profesión.

5. El Estado Español: Sus principios politicos. Las Leyes
Fundamentales. Su significado y carácter;

6. Principales derechos y deberes reconocidos en .el Fuero
de los Espai'ioles. Principales dec1araciones del Fuero del
Trabajo.

7. La organización del Estado Español, La Jefatura del Es~
tado. La sucesión a la Jefatura del Estado. El Consejod¡:ll Reino;

8. La función legislativa. Las Cortes Españolas. El Referén~

dum., El Consejo Nacional. El recurso de Contrafuero.
9. La organización judicial españ.ola: SUs principalesca-­

l·acteristicas.
10. El Gobierno. El. Presidente del Gobierno. EIVicepresi­

dente y los Ministros. EIConselo de Mintstros y las Comisiones
Delegadas.

11. La Administració4 Publica: Coilceplosy cluses. Las ft.ill~

ciones administrativas.
12. Organos centrales. de la Administración· Pública. La· di­

visión ministerial f>spanola. ldea general de las funciones de
los Departamentos ministeriales.

13. La división territorial para la. prestación de los servi­
cios estatales. Organos periféricos de .la Administración PU­
blica, Los Gobernadores civiles. Otros órganos periféricos.

14. Ministerio de Agricultura. Funciones y organización; ne­
creto 2684/1971, de 5 de noviembre.

15. El Instituto de Estudiosl\gro-Sociales fIl. Creación,
misión, régimen, personalidad 1 fines.·

16. Instituto de Estudios Agro-Sociales UD. Estructut'a or
ganica. El Consejó. Constitución. El Instituto de Estudios Agro
Sociales. Estructura.

17. Estatuto de Personal al Servido de los Organismos Autó
nomos: Disposiciones generales. Funcionat"'ios de Garrera pro
pios de los Organismos autónomos. Funcionarios de empleo;

18. La AdministraCión Local. La provincia. La Diputación
Provincial. Las Comisiones Provinciales . deServlcio,s ... Técnicos,

19. El Municipio. El Ayuntamiento. El Alcalde. Las Entlda·
des Locales Menores. Agrupaciones municipales forzosas yman­
comunidades volunt.arias.

20. La Administración Institucional. Figuras que compr-en,;,
de. Los Organismos autónomos. Servicios administrativos sin
personalidad y Empresas Nacionaies.

21. La Administración 'consultiva: Características y clases;
El Consejo de Est.ado. El Consejo NacionaL Otrosótganos\;~on

sultivos.
22. Procedimiento administrativo: Concepto. y clases. Idea

general de la iniciación, desarrollo y terminación del procedi~

miento administrativo. Los ·recursos.administrativos. Ideage~

neral del procedimiento contencioso-adnünistrativo.
23. Los funcionarios públicos:. Concepto. Estructura de la

función pública. española. Derechos. y deberes; La Dirección Ge~

neral de la Función Pública "'/ la Comisión Superior de Per­
sonal.

24. La responsabilidad de la Administración. La re~ponsa­

bilidad civiL Régimen disciplinario. Tribunalde honor,
25. Actividad económica de la Administración. Los Planes

de Desl¡l.rrollo y los Presupuestos Generales. del Estado.
26. Las relaciones internacionales; Participación actual de

Espafla en Organismos internacionales.

Programa de Cultura Genertll

1. Características generales -de la Espal18 prerroinana La
Espana romana y visigoda.

2. La dominación árabe en España. La Reconquista: Su ca~

racter y Significación.
3. La unidad 'nacional. Descubrimiento y conquista de

América.
4. Los Reyes españoles de la Casa de Austria.
5. La guerra de Sucesión. Los Borbones en España.
6. La segunda República espaüola: Situación del país en

esta epoca.
7. El Movimiento NacionaL
B. Visión histórica de los grandes, imperios de lá antigüedad,
9. La Edad Media en Europa.' El feudalismo.
10. La Edad Moderna en Europa,. La Revolución fran{;6sa.
11, Europa durante el siglo XIX~ El.' império napoleónico.

La expansión colonial de las grandes potencias.
12.. Las dos grandes conflagraciones mundiales del siglo XX.

Las organizaciones intel'nacionales.
13. Origenes y desarrollo de la literatura espaüoJa hasta el

Si.glo de Oro.
14. El Siglo de Oro españoL
15. La literatura española desde' el Siglo de Óro ha.'ita ]a

generación del··g8.
16. La generación del 98. D".~arrol1o posterior de la lite­

ratura en España.
17. Manifestaciones artísticas de la Prehistoria. Arquil.eclul'u

y escultura románica y gótica. .
18. Manifestaciones arUsticas del Renacimiento y del Ba~

noco. Corrientes posteriores.
19. Los grandes maestros de la pintura española,
20. Las zonas geográficas naturales de la Península Ibérica,

Los rios españoles. .


