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MINISTERIO DE AGRICULTURA

HESOLUCION de la Direccion General de Capaviia-
cidn v Extension Agrarigs por o que se aprueba

la fista definifivg de aspiranies admitides v exclui--

doy v s¢ nombro el Tribuno! tcalificador en los
pruehas selectivay restringidas pora proveer plazas
de Auxiliagres Taguimecandgrafos de s dependen-
cigy centratey del Servicio de Fylension Agraria,
convocadas por Resolucion de 18 de sepiicmbre de

3.
&

Terminade ei plazo de reclamaciones contra la lista provi-

sional de mspiranies admitidos v excluidos a las pruebas sefec-
tivas restringidas para proveer plazes de Auxiliares Taguime-
cantgrafos de Ias dependencias centrates de] Servicio de Exten-
sitn Agraria, convocadas per Resolucion de 18 de septliembre

de 1873 («Boletin Oficial de) Estado- de 3 de octubre siguiented,

y examinadas las reclamaciones presentadus dentio del plazo

habil,
Esta Direccion General ha resuelto:

Admitir definitivaments a los siguientes aspirantes:
. Escudero Valem‘ Maxima (D N. I niimero 50.863.826). .

Dado que solo exisie un aspirante en estaz pruebas selecti-
vas restringidas, ng ha lugar el sortes establecido en la ha-
se 6.4 de ln convocatoria, para deierminar el orden de acfua-
acién de Ios opositores :

Noembrar ¢l Tribunal calificador de estas pruebas selectivas
rostringidus, que estara constituido en lu forma sipuicnte:

Presidente: Don Migael Qlivas Solo.

Vocales: Don José Cabrerizo Redrigucz, don Jusé Manuel

Hernandez Benedi, don Vicente Torrilos Gonzélez, dofia Dolores .

Molinere Repulls v don Fernandn Gonralez Sénchez. :
Secretario: Don Joan Cruz Rniv de Villstha v Diaz de Ceric.

Supl:nies:
Vocales: Don Tomds Saulvador Barrios, don Anfonio de Acuha

Sacy, don Copstanting Legurdn Yanez, defa Julie Hernanz Lé-

poz v dofia Mavig Milagross Tejera Fermandez Murarambrus.
Secretario: Don Manuel Durdn Tovar. :

2 conformidad con lo dispuesto en &l articule 6° 2 del De-
crefo de 27 de iunic de 1868, sobre Oposiciones v Cencursos,
los aspirantes admitidos pedrén recusar a log miembros del
-Tribunat calificador citando coneurran las circunstancias previs-
tes en el articulo 20 de la Ley de Procedimisnio Administra-
tive dentro del plazo de diez dias habilas, a contar de ln pu-
blicacion de ess Hssalucion. .

Madrid, 28 de enery de 1874 .- -F1 Directar general, José Gar-
cia Gutisrrez, ‘ :

BESGLUCION del Insiitute Nugional pars la Con-
servacién de lo Naturalezg por lo que se nombra
el Tribunol colificador del cancurso oposicidn res-
tringido para cubrir une vocante de Ingeniero Su-
parior de Monies.

De conformidad con lo dispuesto en las bases 51 y 5.2 de
la coovgcatoria del concurso-oposicion restringide para cubrir
ung vacante de Ingeniera Superior de Mantes publicada en- el
«Boletin Oftfcial del Estados d2 12 de octubre de 1973, - o

Esta Direccién ha tenido a bien delegar ia Presidencig del
Tribunal calificador en el ilustrisimo senor don Mariang Brio-
nes Ledesma, Subdirector general de Recursos Patrimoniales

¥ Repohiacion Forestal, Tribunal que ostard canstituido por s -

siguisntes Voca_ies;
Titulaves:

Doq Antanio Lépéz. BalaZote, Ingeniero de Montes, Jete del
Serviciao de Repoblacicnes.

Don Erunesto Maraver Juan, Ingeniers de Mantes, Jefe de la

Seccidn de Tratamientos Selvicolas.

Don Placido Virgili Sorribes, Ingeniere de Montes, Inspectar’

del Ministeric de Agricuityra. - - :

.. Don Javier Garcia Rodrigo Vicente, Jefe del Servicis de Ges-
:léclg Yalliégimen Legal de Personel de la Administracién Insti-
ICIOARAIL, :

Suplentes:

Don Juan Antonic Victory Armal, Ingeniere de Montes, Jefe
de la Seccidn de Gestién  Presupuestaris. i

Don Rafsel Notarlo Gomez, Ingenlere dé Montes. Jefe de la
Seecién de Ordenncidon v Mejors de Recursos Cinegsticos,

Don Rafael Peén y Blanco-Rojoy, Ingeniero de Montes, Je.
fe de la Secrién do Especies Forestales.

Don José Pérer Velasco, Jefe de In Secoidn do Convocatorias
¥ Selecclén de ie Adminisiracién Institucional. : ’

Madrid, 10 de enerc de 1974 —El Director, P. D., #] Secre-
tario general, Manust Aullé Urech, . ; o

RESOLUCION dei Instituie de Estudios Agro-Socia-
kg por la gue se convoca prushas seleclivas restrin-
gidas parc crbriy trox plezas de Qficiales primeros
en gste Insrituto.

Vacanres vés glazas de Qficialss primeres en la plantilla
del Drgouismio Aulonomo Institulo de Estudios Agro Sociales
dol Mia G0 de Agriculiura, de cunformigdd con lo previsto
vr la Loy de Hégimen Juridice de las Entidades Estatales Aulo-
nomas de 28 de diciembre de 1858, ¥ una ver cumplidos los tra-

‘mites gue sefiala la disposicion transttori- primera, vy previa

aprohhcion por Ia Preswdencia del Gobierno. seein determiva
el articuln &7, 2.4 del Fstatnto det Personal al Servicio de o=
Orramsmos Avtdnemoes. aprobado por Decrelo 2043-19%1, de
23 do julie, z0 resuelve cubrivlas de sacuerdo con las siguienies

Bases de convocatoria
1. Morsas GENERALES
1.1, Numero de plazas v desfino de las mismos

Se convoca aposicidn resfringida pava cubwir en el Instifute
de Estudias Agro-Sociales tres plazas de Oficinles primeros.

ot podran concurrir g la misma las personas, inlerings v
contrelados. del Instituio de Estudios Agro Socisles gue havan
prestade  servicios iginterrumpidamonte en cste Organismo,
por un periode superior a dos afios en el momanic de la puhbli-
cacién del citade Ectatuto sl 4 de septiembre de 1871 ¥ conti-

.nien en servicio sin interrupcién hasta la celebracidén de Ins

preehes, peupando en la fecha de comvocatoria plazas de Ofi-
cia! primero. _ . _

Las vucuntes convooades se wubriran en los Bervicivs Cer-
trales,

111 Coraciorsticas de Tas plachs

a) D¢ prden reglameniario~~Dichas plazas se regirdn por
ias normas contenidas en el Estatuto del Personal ml Servicio
de los Organismos Auténemes, aprebade por Duecrcto 204341871,
de 23 de julio («Boletin Oficiul del Estado- de 4 de septismhre’
¥y demas disposiclones modifleativas o complementarias del
mismo. :

hy The orden reiributivo.-- Estardn doladas gon ol sueldo ¥
demas roiribuciones gue figuren ep los Prasupuesios Generd-
les del Institute de Estudios Agro-Soclsies.

1.2, Sistema selective

La seleccion de 'los aspiranfes se hard mediante opesicién,
fue s realizura con las correspondientes pruehas de gue Coivs-
tan o eierc:clos gue se especifican en ia base 6.1
1.3 Incompaiibilidades

Ias pe:s‘on@s gue chtengan laz plazes a que se relisrs la
presenie convecalaria estaran somatidas &l régimen de incom-

- patibilidades que deterining el arficuio 53 del Decreto 204371871,

por e gue se aprueba el Lstatulo del Personal al Servicic de
Organizmns Autémomos ¥ no podirdn simultanear sl desempe-
fo de la plaza aue, en su casg, obtengan con cuslquier oira de
la Admiistrucion cenlralizada o suitnoma del Estado,

2., _BEQU!SFTOS PE LOS CANDIDATOS

Faru ser admitidos & la practica de las prechas sclechivas
F8rs. necpsario reunir los sigulentes reguisitos:

2.1, Generales

a} Ser espafiol.

“b} No padecer enfermedad o defscto fisice que impida el
desempotio de las correspondientes funciones.

¢t Mo haber side separado mediante expediente disciplina-
rio del servicie del Estado o de la Administracién Local, ni ha-
larse inhahilitado para el ejercicio de funciones piliblicas.

) Los aspivanies femeninos deberdn- haber tumplide o
astar exenfos del Servicio Scciul de Iz Mujer a Is fecha en que

finalice ¢l plaze de los {reimnta dias sciialados para la presents-

cién de ducunmientos. .
e} Tener los aflos de servicio exigidos pera tomar parie en

“la presente convoratoris.

I Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

gl Carecer do anisccdentes penales por la comision de de-
litos dolosas, ) .

hi Haher side clasificados por la Presidencia del Gobierno
dentro del grupo ¢} de la disposicién primers del Estatuto del
Parsonnl al Servicia de .los Oreanismos Avténomos, hzhiends
prestadn servicios ininterrumaidameonte en el Instituic de Es-
tudios Agro-Sceiales por un perfodo superior a dos afios al 4 de
septiemhbre de 1971, ¥ continuar prestdndolos hasta la celebra-
cion de las pruebas seloctivas.

i} Estar en posesidn del titnle de Bashiller Supevior o en
condiciones e obteneric én la fecha en gue termine el plazo

"de presentacién do instancias,
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3. Boucivunes

3.1. Forme

los que deseen tomar parte en la oposicidn desberan consig-
mar on el modeloe normabizado de solicitoed goe vstublece g O
o minislieral de 0 de mave de 2. CBuletn Glivisl del Es-
tadoe do o ode junisd nombre y spellides, nimero de su gocu-
mante naclenal de identidad, edad, poueblo de su naturaleza ¥
dgomicilio y hager constar lo siguisnte:

a4l Maniiestar expresa y detalladamente que rceunen imdos
fes requisitns exigides en la presente cenvocatoria.

Bl Compromeisrse, en caso de obtiner pliza, o jurar aca-
tmiceio a los Princdipios Basicgs del Movimisnto Naclenai y
dusnas Leres Fundamentai:s dzl BReino,

¢t Maunitestar, er su raso, siodesenos acceerse a lag bene-
jus de la Ley de 1T de julio de 3947 por reunir los requisifos
o B I misma.

3.2, Organo o quien se dirige

Las solicitudes se dirigaran, delbidomente reiniogradas, &

osta Presidencio.

3.3, Plazo de presontocion

El plaze de presentacion serd el de tfreinta dias, contados e
By del siguiente al do fa publicacidn de la preszente convo-
catoria en el =Boletin Oliciut del Fstados.

3.1, Lugar de presenfocitn

La preseintacidn de selicitudes se hard en el Registro Gene-
ral det Institato de Estudios Agro-Soeinles {Los Madraze, 11-1)
¢ en fos lugares gue defermina e arhoule 88 de la Ley de
Procedimients Administrative. .

3.5, Imporie de los derechos pare tomar jparte en o opasicion

.ns derachos para tomar paric en la eposicion serdan de

importe de dichos dorechos se ingresarin divecta-
een el instiiulo de Estudics Agro Surisies, o hien oor giro
postial o telegralicn, hacidndose constar sn cule cusy en ia soli-
tug @ numere ¥ fecha del piro,

3.7, Defeclos en lus soliciiudes

Be aruerdo cun e articaleo 71 de la Lsy de Procedimiento
Adminiscadve se roguerira al inleresude pare gue en el plazo
de= dies dmas subsarce la {ailz o acompeis jos documenics pre-
ceptivos, apereibiéndosele Gue sl no lo hiciese se archivari su
lostuncia sin mids fréamites,

4. Apwrsiin DR CONBIDALOS

4.1, Lisia provisional

Transcurrvide o plazo de presentacidn de instancios, 1a Pro-
sidencia del lastiture de Estutios Arre Sociales aproluri 14 fs-
te provitional de adantides v exciuides, la cual se hara publica
e @b «Boletin Oficin! deb bsiados, haciendos: consiar junlo @l
nombre y apeilidtos de los mismos el nomero de su documents
nucivnal de identicdad, :

1.2, KErroras ¢n lus solivilwdes

tos errores de hecho que pudieran advertirss prelran subsa-
e cualguier momento, de oficly ¢ a poiicion del :nte-

1.3, EReclumaciones contra la lisia provisional

Contra la lista grovisiowal padran los inleresados interpener
plazo de guince dias, a partir del siguiente al de su pubii-
cacion en el «Beletin Oficial del Cstadas, reclemnciin Jdo acuer-
do con ] articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
{ivo,

4.4 Lisig definitiva

Las reclamaciones serdan aceptadas o reckazadas en la Re-
solurion de esia Presidencia, gue se publicara en el <Eoleiin
Oficial del Estados, por la que se apruebe la lista definitiva,
en o que junto al nembre ¥ apellidos de los admitidas se hars
<consiar el numeroe de su documento nacional de identidad,

4.5. Hecurso contra la liste definitiva

Centra Ia resclucidn definitive podran los interesados inter-
poncr ante esta Presidencia recurso de reposicidn, en el plazo
e un mes. a partic de la fecha de su publicacion en sl <Boletin
Olicial del Ectados.
5. DrstunNacioN, COMDOSICION T ACTUACTSN bet TRIBUNAL
2.1, Tribunal calificador

It '}'ribmm} calilieador sera designads por esta Presidencia,
¥ se publicard ca ci «Boletin Oficial dei Estados,
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5.2, Composicien del Tribunal
Estari cempuosic per ios siguisntes funcicnarips:

Fresidente: Prosigento del Instituto de Estudios Agro-So-
Ciafuy,

Vocoles:

Un funcierario del instituto da Estudics Agro-Seciales, un
representante de e Direccion General de ia Funcidn Publica
ouiro dz g Subeecretaria gel Ministerio do Agriculiura.

YVoral Heoretanio Secretario geocrei del Institgto de Estudios
Arro-eciales

Se nom

ran tantos suplontes come titulares.

No pedid convtitoiree el Tribunal ¢in 1a asistencia, a! mo-
nas de ires deosus Lamizros, titviares o suplonics,
5.3, Absiincion

Los miembros el Tiibupal debevan ahstencrse de inlerve-
nir, aulinendole o cola Frosidencie, cunnde concurran las cir-
cLnstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Adninisieslive.

3.4, RHerysacion

Log aspirantes podran vecusar 4 los milembros del Tribunat
cuando concurran las circunsfusncias previstas en el articulo 20
7e le Ley de Prosrdimicnto Administegtive,

6. CDM]E.’»‘Y{J ¥ ODLHARHHEDLLO I FAS FRUEBAS SELECVIVAS
6.1 Djercicios

La wnosirign constara de las sipalenteos pruebas:

Priner ciercicio: Contestar, por escritv, en el ilempo mé-
winw de dus doras o preguniss schre conocimiento de los te-
mas del pragrama adiurte.

Segunds ejercicin: Tramitacisn de ur documento adminis-
trative relacomade con ks actividades ded lustituto de Estudios
Anra Juoales, -

(.8, Comicnzo

Mo opodrn oxeeder de oohio tpesss el ilempe comprandide en-
tre la publicecidn de la copvocatoria vy el comienzo de los ejer-
CiCios. .
#.3. fosniificacion dz2 toy oposiiores

El Tribunal pedra requerir en cusicuier momento a los opo-
sitores para que screditen sooidentidad.
34. Orden de privgcion de {os opositores

En el cazo de gue la actvpcion de los opositores no fuera
cenjunia v osimuildAnea, el orden de dicha actvacién se deter-
minara medmanie snries publice, qus se darid a conocer en el
«Broletin Oficial del Estado. al anunciarse el comienzc de las
rriebas.

[ 6.5, Liariamienio

Los aspirantes seran convocados medianie un sole llama-
mienty, siende axcluides de la oposicion aguellas gue no ¢om-
narcian, =alve s casos de fuerza mavor debidamente justifi-
Ges ¥ Hbicmwenie apreciados por el Trihunel,

5.8, Fecha, hora » lugar da comienze do ios ejorcicios

El riunal, una vez constituide, uecordard la fecha, hora v
bugar en gue comenzatan ias pruabas sslectivas ¥ se publicara
en ol «Boletin Oficiai del Estado., al mengs, cen quiage dias
dit anteiactdn,

6.7, Anunacios sucesivos

No sera chiigatoriz la publlicacion de las sucesives anuncios
v ocaletracion de las resiantes pruchas on el «Bolctin Oficial
ael Estidos, Mo obsiante, estos anoncios deberan hacerse p-
blicos npor of Iribunal en los locaies donde se hayan celebirade
las pruebas,

#.8. Frolusidn de [os aspirontas duranfe lo fase de seleccitn

51 en cuniguier momento del procedirisnto de seleccion
Itrgase a ¢onocimiento del Tribunal que alguno de ios aspiran-
tes carece de los reguisiios exigidas en 1l convocatoria, se le
cxcluira de la misma previa audiencia del interesado, pasén-
tdose, en su case, a la jurisdiccidn ordinaria si se apreciose io-
exnctitud en lg declarscion gue formuld,

7. TALTFICALISN TE LOS EJRERCICIOS
7.1, Sistema de calificacion de los efercicios

Los dos siercicias de la oposicidn seran calificados separada-
mente, ool una puntuacion de cerc a diez. Siendo la puntuacion
minima cince para poder superar cada uno da los ejercicios.
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7.2, Calificacion definifiva
La calificacién definitiva se ohiendra sumando los puntos
ghienidos en los dos ejercicios de W uposicion,

3, LSS‘I‘A IE APROEADOS ¥ PROTUTITA !')1".1‘. TF’.IUI."N:‘.T.-
8.1, Liste de aprobuadoes

Terminada la calificacion de los aspiranies, el Tribunal pu-
hlicura relacion de aprobados per orden de puntuacién, ng pu-
diendo rebasar el namere de plazas convecpdas v elevara dichn
relacidn a la Presidencia del Insiituto de Estudios Agro-Socia-
les & efectos de elaboracidn de la oportuna propuesta de nom-
b{amiemo de los aspirantes aprobados gque havan ohtenido
plaza.

8.2, Propusste complementaris de eprobadas

Juniamernte con la relacién de aprobados, el Tribunal remi-
tira & los exclusives efectns de' arficuln 11.2 de la Regiameon-
tacién General para el ingresa eon la Administracién Publica,
gl acta de la Uitima sesidn, en la gue hahrin de figurar por
orden de puntuacidn todos los oposilores gque, habiends supe
rado todas las pruebas, excediesen dol nameve de plazes con-
vorudas.

2. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Los aspirantes aprobados wrescninran los sizuientes cdo
cumenios:

a) Certificade del acta de nacimicnio,

b) Certificade de! Recsistro {entral do Penados v Reheldes
aune justifigue no haber sido condenade a penas gue inhabiliten
pare el cicrcicip de las Tuncione: prblicss

¢} Certificade médico en el gue se acredite que no paticce
enfermedad o defecto fisico que le imposibilita para el ejercicio
del cargo. LCste certificado dehera sev expedide por alguna de
las Jefaturas Provinciales de Sanidod.

4} Beclargcion jurads eon la gue se hasa constar o haher
side scparado medianie expediente dizciplinario del sevvicts
del Estado ¢ de la Administracion Locai :

e} Documenio acreditativa, en s+ casn de haher cnmplide
o estar exentn del Servicio Socin® do Le Mujeor,

1} De haber sido incluido en alruno de los grupos sefala-
das en Ia Tey de 17 de julio de 1847, oy justificantes gue scre
diten su derecho a ello.

£} Dos folografias famafio carnet.

$.2. Plazo

Ei pluzo de presentacidn serd de treinta dias a partir de Ta
publicacion en el «Boletin Cflicizl del Estados de Ia tlista de
aprcbados,

_En defecte de los documentos concrete: acreditatives de re-
unir las condiciones exigidas en la conveocataria, se nodran
screditar por cualguier medio de prusha admisible en derecho.

4.2, Excepciones

Leos que fuvieran Jo condiclon de funcicnarios poblicus esta-
TAT exentos de justificar documentalments lus condiciones ¥ re-
quisitos va demosirados parw obleact su asnterior nombramien-
to, debiende presentar certificacidn dol Ministerio u Oreanis-
mo de que dependan. acreditando su condician v cuantss cir-
cunsiancias consten an su hoja de servicios.

84, Falta de presentacidn de documentos

Quienes dentre del plaro indicado, v salvo casos de fuerza
mayor, te presentaren su decumentacion, no podran ser pom-
brados, quedando anuladas todast sus actuaciones sin periuicia
de la responsabilidad en qus huhieran podidu incurrir por fal-
sedad en le instancia referida em 1z tase 3. En ecte cnso, oo0h
Presi_dencla procedera al nombramienta sepin orden de pun-
tuacion a favor de gquien, a consecuencia de = referida amuia-
cién tublera cabida en el nimerc de plazas convocadas.

10, Nowsasuignre

10.1. Nombramiento definitivo

Por el Presidente del Institute de Estudios Agro-Sociales, se
nombrard Funcionaric de Carrera a los opesitores que. figna-
rando en la propuesta de aprohedes per el Tribunal v publi-
cac_iq en al «Boletin Oficiat del Estads: | have, comptide les re-
qa.gsrtos previstos en la prewerte conecrstoria. Dicho nombra-
g;;;l;;ﬁ deberd obtener la aprohacién ministerial correspon

- -

i1, Tona DE poSESTON
il.i. Plazo

En of piazo de un mes, a confar de Ia notificacidn del nom-
brumiente, dehera el aspiranie tomar posesion de su cargs.

11.2. Ampliqeitn

St circunstancias extraordinarias exigicsen un maver plazo.
podréa amipliarse por orden de estas Presidencia, en iz que se
constgne el fandamento de la concesian.

12 Nossa FINaL

Recwrso de cardeter greacreal conrtrg To oposicion

La rorvocaioria v sus bases v cuantos acios adminisleati-
vas ke deriven da ésla y de ta actwacion del Tribunal po-
dran rer impugnados por los interesades, los caseos v oen la
formuz establecidos en la Ley de Procedimientn Administrative.

La que comunico a V. 5. para sa conocimiente y efectes,

Dins guarde a V. 5. muchos alios.

Madrid 14 de enero de o741
de Fapinesa v Earigquez de Navarre,

Presidente, Emilie Lamo

S, Secretarin general del Instituto de Estudics Agro-Scciales.

TEMARIO
CGrueo 1

Derechn Adminisiraiive

1. La idea do Dererho.—Ls funcitn social del Dererho.-—-
Dereclo oluetive: Berecho phhiico v Dereche privadeo —Dera-
ches senetivles,

2. E| Darechs sdministcative: origen v evoiutiin hi-tdrics,
conceplo ¥y canienido

4. Las fueates de [k
Lev v ol Hoglamenio —Los Do
pstrucciones o circuipres —idiras
rsirative.

4. LI E:xtade espafic]; sus principlos pelificos. — Las Levos
Fundamentztes —Si significada v cardcter

8 Princineies derechos y deherss veconocidos en el Fuere
de los Espanoles, Principales declorecionss del Fuero del Tra-
hajo.

8. La organizacion del Estadc espafinl.—La Jefatura del DEs-
;!m?o_ Ta Supesiov a lso Jetntura del Estsdo.—El Consejn del
(AFRREND

7. bLa functdn lesisintivn,—Las Corles espanoias —FLl Boefo-
réndum, —Ei Conssjo Wacinna),—B) recurse de Contrafuero.

3. El Gobirrno-—E! Presidents del Gobierno, el Yicopresi-
denie ¥ los Ministros.—E]1 Conszeio de Ministros v las Comisic-
res Delegadas,

9. La Administracifin Publica: comncepte ¥ ¢lases.—Las fun-
¢l e admintsiralivas,

10, Orgapes Ceatrules de la Administracién Pablica. — La
divisidn ministerial espaioiy —ideg penerst de las funciones do
lps Dopartamontos ministeriales.

11. Ministerio e Agriculiura.—Funciones y  organizacicn:
Tecreto 260471971, de 5 de noviembre.

12, La responsabilidad de ls Administracién —Idea general
aei resimen vigsnle,

13. Personas a! servicio de la Adminisiracion Publica.. Tos
funcicnarics pubiicos.—Concepto v clases.

4. Fl contenido de la relacidn funcionarial —~Devechos y de-
hares.  Fasponsabilidizd Ade los funcionarios

15, la Adminisbeacion Instifuctomal. —Figuras que compran-
de.—Los Organismos Autdaomos—-Scrvicios adminisiratives sin
perscrlidad v Empresas nacionales,

16. Parsonzl 8] servicio de los Organismaos Auvtdnomos: sus
-Chmpetascias en maleriss de persenal.—Tuncionarios

arrera de Iog Qeganismes Autdromos, - Adguisicidn y pér-
dida de la cualidad de funcionario —Plantillas organicas vy pro-
visitn de puesios de trabaje.

17. Duoreches, deberes e incompatibilidades de los funcio-
narics de carrera de los Organismes Auténomos.—Régimen dis-
cipithariy,. Hégimen econdamico. - buncionarios da empleo ¥
certtral sefos,

18, K1 Instituto de Estudios Agro-Sociales:
Creacidn. personaligad v fines.

16, Régimen del Instituto de Istudios Agro-Sociales.—Dis-
oisicihy par la nue se rive —~Estruciura,

20, Funcienes v gompetencia de cada una de sus dependen-
cies: Bl Prosidente, funciones propias.—El Secrotario general

21, Las Secciones y los Servicios.

22, Régimen econdmico: Pinanciacidn del Instituio de Estu-
dits Agro-Scciates —Arsignacicnes con cargoe al Ministerio de
Agricultura.-- Cuctas de las Camaras Oficiale: Sindicales Agra-
riaz, —Subvenciones,

23, Relacisn del Instituto de Estudios Agro - Sociales con
otras Organismos del Ministevl- de Agricultura,

24. Publicaciones: Hevista de Estudior Agro-Sociales —Sec-
cinnes gue ecomprenda: estudios v netas. —Informacidn y docu-
mentuoifn, —Recensiones ¥ noticlas de libros v Bevista de rovis-
ta de rovistas,

25. El acts adminiztrative.—5u congepto.—Clases y elemen-
tos —Motivarién v notificacion de los actos administratives: sl
silencio administrative. .

cho atheinistrative: su jerarguia . Ta
reios v Ordenes ministerinles, -
fuentes drl Thesecho admi-

antecodontes, -
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5. La Lay de Procedimienic Administrativo de I7 de julic
de 1858 - Los arganns administratives: creacitn y compeiencin. —
Abstencion ¥y recusacién de funclorarios.—Los interesados on
2} procedimiento adminisiralivo,

27, La asctuacidn administrativa: normas genersles, ——Pequl-.'

sitoy, eficacia e invalidez de los actos administrativos --1grmi-
nos v opingos—Informacion ¥y documeniucion —Heovpoion v -
wistro de documentos,

26, El pmcedlmientc pdministralive: iniciacioh, Grdenwcion,
ins{rvecidn, terminacion y ejecucion. -—Ccmummrmnm ¥ natifi-
CRCINNRE.

29, Revision de lpg ncios el via admnmlm v —-Hovision
de oiicio.—Recurses adnuinisivativos: Aleada, copusicion y revi
wian ~El procedimientn sancionador, —HReclamaciooes previag ol
sjercicio de las acciones civiles y laborales,

30, La jurisdiccién contenciosc-admintstrativa —5u  oigant-
rurion en Espans.—Lus paries.--Actes impugnables.—ldea gone
ral del procedimiento,

3t. Los contrates sdministrslives.—Cencepto ¥ clabos.— Ex-
lugio de sus elementos.—Su cumplimisnie. —La revisian de pre-
cins —-Basolucién, rescisicn ¥ denuncia de los contratos

32, Fl servicic piblico,—Formas de gestiop de lns servigios
pabiicos, -Examen vspecial de la gestion direcia.

33 1z gestion indirectw.—Sus modalidades.—La concesion:
2y regimen juridico—Empresas publicas v Empresas mixias,

34, La expropiacion forzosa, comcepto. naturaieza y funcio-
namiento.—Elemenios — Procedimiento gensral de sxpropiacion
fozuse. - Garantigs jurisdicclonales. | fa reguisa,—La ocupucion
temiporal. —La  lransferencia couctiva de bienes fungibies,

Groee 1
Darechn Fiseal v Seguradoad Social

1. Regimen fiscud: idea gencral de Ins impuestos.-—-Dégmien
iritratalio espafiol,

2 Régimen fiscal feontinuacion) - Tinpueslo sobre los Roendi
mim]uos del Trabajo Personal—Idea sobre el de renta dei ca-
Pitii .

2 Régimen fiscal lcontinuacion). — Impuesto industrial. —
Contribcion general sobre la renta. —Sociedades. —lmpuesto so-
“bire o) gasto—impuesto sobre el Triafice de Emprasas.

4, Idea general de la coniribucién tercitorigl: Ristica v Ur-
?a;nu.—lmpuestos de Transmisiones Pairimoniales v actos Juri-
L G

5. La Seguridad Saocial en Lspaha --5Su eveolucitn hisiérica.
Regulacion actual de la Seguridad Social —ldea general de-sus
disiintos regimeanss.

8. Los drganos de administracion vy gestidn de Iu Seguridad
Snocixl. ~La aplicacion vy 1 extension de la Seguridad Soclal en

in Funcion Pablica; personas polegidas. - La responsabilidad
empresarial de la Administracién en e!f campo de los Seguros
T snciales,

7. Accion protectora de la Seguridad Social: Accidentss de
tragajo—bnfermedad profesional —Accidente na laborel vy en-
formedad comun.--Incepacidad laboral transitoria.

a. Invalidez —Vejez —Muerte —Supervivencia, -Froteccion a
kv familin. —Desempleo. —Asistencia social v wccidén loermativa,

4. El Régimen dei Muotualismo Laboral.—El servicio de Mu-
tualdades Juborales: orgepizecifn, funciones, prestaciones, ——
Financiacién de Ia Seguridad Sacial —Salarios base de cotize-
citn.—Custa del productor, cuota empresarial ¥y aportacicn del
Eabado. .

. Imseripeion, afiliacign, allas ¥ hajas.—Principales docu-
enlos,—Procedindento de Hgubdacidn de cuotas de ba Segurcce
wad Scciali—La lospecion del Trabajo,

Grups T

Esigdislicn v prganizacion adininisirafivae

t. Conceplo v obielo de Ja Estadistica —La importancia de
su apticacion.—Llementos estadisticos: unidad, dato v serie -
1.i Pilan estadistico.—Condiciones que debe reunir un trabaio
ratadistice, -1.a organizacien cstadisiica én FEspafa: anlevoden-
tes v oestade actual. —EI Institulo Nacional de Estamc{ica y las
esladististicas oficialey agricolas,

2. Recogida de datos: sus reguisitos. - Elaboracion v Chasifi-
racion de oo datos recogides —Tubulacisn. —Analisis & inler-
ywelscion de los resullsdos.—Sisterng mecanico de confnngion
i esindisticns. —Series de frecuencia: su distribucion, —Prone-
e ¥ medidas de variabilidad: su ealculo -y utilidad.

3. La representacién grafica: sus fines y utilidad. — Repre-
sevifaciin  certesiana, — Graficos logaritmices. — Diagrima de
areas v volomenes —Fieccion de clases limites v escalas.—WNor-
rnas generales de reopresentacion.

4 Organizecion de oficiaas: princivios rundwinentates —13is-
;..1}:.1: ion de Ias oficinas, distribucion y conservacian de locales

. condiciones gue deben reunir —Materiat: sus clases —Crile-
14 para la sleccion y compra de las diferentes clases de mate-
rial, tmpresos: sus clases ¥ ovenlajns de su emplen.—i star‘mtl
vies de gonsuma de materialr su periodicidud ¥ obietp,

5. Regisiro da documentos.—Libros de registto de cairada
v saiida, su esiructura.—Pertes de registro: su finnlidad. Des-
parhe de correspondencia, procedimicnto de dictade —Prepara-

[ vertical de atchive,

cidn de la coirespondencia pura archive.—Distribucién de la
correspondencia en ¢f interier de la oficina; vigilancia de tra-
miteas.

8 Sistema do clasificscidn ¥ archive: sus fundumentos, ven-
tajas e iaconvordentes, — Clasificacion decimal —Procedimiento
sun ventajus.—Mohiliario, carpetas guias,
vigilanria iransferencias,

indicadores. €10 --Acchiva Jdefinitiva

ALSOLUION del Instfinee de Dstudios Agro-Socia-
les Bar lo gue ge convoon priuchas seleativas restrin-
grdis pora guhror uno ploze de Oficial segundo
¢ cgte Insiitada, -

Vuvanie una plaza de Oficial segundo en la plantilia del Or-
gonizmo aidnono Instituino de Estudivs Agro-Sociales del Mi-
nisiaria da Agricuilora, de conformidad cov lo previsto en la
Ley de Heégunen Juridico de oy Enlidedes Estaiales AutOno-
mas de 25 de diciembre de 1358 y una vez cumplidos los tra-
mites gue sedala ks disposicion transitoria primers, y previa
aprobacidn por la Presidencia del Gobisrno. segun determina

el articula 6%, 2.4} del Estatuto de¢ Personal al servicio de los
Orgunivmoes suiénomos, aprobado por: Deocrele 204371971, da
) de julic, =g resuclve cubrivia de scuerdo con las sigulentos

Bases de ronvocatoria
t. MUBRMAS CENERALES
L1 Nuamaern de plocas v desting de los mismas

Se convora opesicion regtringida purs cubriv en el Insti-
tuto de Estudios Agro-Sogiales una plaza de Oficial segundo.

Sdlo podran concurvir & g misma lag personazs, interinos ¥
contraiadus, del Institulo de Estudics Agro-Sociales gue hayen
prestude sorvicice ininterrompidamente en este Qrganismo per
un pericdo superior a dos alios, en & momenio da lg publica-
cion del citado Estatute gl 4 de septiambre de 1971 ¥ continien
en servicio sin interrupeidn hasta In eclobracién do las prue-
bas, ocupanto en la jucha de convecaloria plaza de QOficial
LiFUngo,

La vdacanle convocada se cubriva on los Servicios Cenfrales.

111 Qarncterisiicas e la plasa:

al De arden reglameniario. —Picha plzza se regira por las
normas contenidas en s Estatuio del Personal al servicio de
los Organismos agionomaes, aprobado por Decreto 204371871, de
23 de julio («Holetin Oficial del Eviadoe de 4 de septicmbre)
¥y demas disposiciones modificativas o ceruplementarins  del
misma.

bl De orden retributivo.—Estard dotada con el sueldo vy de-
mas retribucicnes que figuren en jog Prasupuestos Generales
det Tnstituto de Esiudios Apro-Sociales.

L2 Sigteme selectivo

Ta zetecoisn do lop aeopirantes se horda medianle oposicidn,
gun se realisura con fgs cowrrespondicnies prachas de gue cons-
tan [os ejorcivios gque =e espocifican en la base 6.1,
1.3, (ncompetibilidades

La persona gue ohienga Jo plaga & ywe sg rofiere la pre-
sente convocatoria estars sometida al régimen de incompati-

"hitidades gue Sotermina el articule 53 del Decreio 2043/£871,

por el gue se apraeba el Estatuto del Personal al servicic
de Organismos sutdénomos, ¥ no pedrd simulignesr e! desempe-
fig e fa plazs que, en su casoe, chicnga con cualguier olra de
b Adsirinisfracion cent: alizada o sutbnona det Estado.

2. Rrouisiios Ui LOS CANDIDATOS
Parg =er admmibidos a la peactice de las nprucbaz selectivas
SR NECYLHELT PeuRIE Ins SEZuienles reguisHoOs:

d1. Geacsales

ab Ser espunol,
No padecer enformedad o delecto fizico gee impids el

degempens de bus corcespondientes {unciones.

cl. Mo habor sido “separade mediante eipediente discipli-
narig del Servicig del Estade o de la Administracion Looal
i hallarsp inhabilirade paru el pjereicio de funciones miblicas.

d} Los espirantes {emenines deburan haber cumplido v es-
tar exentcs del Servicio Social de 1o Mujer g 1s fecha en queo
finalice el plazo de log freinta ding -enalados para s presen-
taciin de documentos,

e} Tener los anos de sorvicky exigides para
en la presante convoualona,

ft lensr cumplidos diecioche asus de cdad,

gl Curecer de antecedenles penules por la
delitos delosos.

hi Haber sido clazificados por ia Predidencia del Gobicrno
dentre del grupo ¢} de la disposicion transitoria primera det
Fstatuto de Persenal al servicio de Jos Organismos suténomos,

romar parls

comisiin de



