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Oportunamente se hard pablics Ja dssignacién del Varal in-
terpréte de Lengusas, que habra de incorporarse al Tribunal en
2l cusrto ejercicio de 18 oposicién.

Lo gue comurice a V. I para su conocimiente y demdés
efectos.

Dics pudrde a V. 1" )

Madrid, 7. de noviembre de 1873 —E! Director general,
Borrajo.

Efrén

Hmo. Sr. Delegado genersl del Servicio de Universidades La
borales.

RESOLUCION de la Delegacién General del Insti-
tuto Nacional de Previtisn por la gque se rectifican
lns qug declaraban vaconiés y convocaba coneurso
libre dé méritos para i provision de plazas ds Pa-
cultativis en Instltucmnes Sammrmx cerradas de
lo Segicridad Socisl

Advertide error en la relacidn de plazas declaradas y conva-
cadas por Resolucidn de ests Dslegacidn General da fechas 5
de diciembre de 1972 {«Boletin Oficlai del Estados» des 27) .y de
1 de febrero de 1973 («Boletin Ofielal del Estados de 241, pro-
cede sfectuar las siguientss ractificnciones '

1.7 Anular la convocatoria de 1a plam de Jefe de Servicio
de Traumatologia y Cirugia Ortopédma converada para la
Cludad Sanitaria «Virgen del Rocios, de Savitia,

27 Anuifr la convocatoria de:

Daos plazas de Jefes de Seccién,

cuatrg plazas de Médicos adjuntios
de Traumatologis v Cirugia Ortopédica (Trawmbtologial,
vocadas peYa la\Ci!‘:dad Sanitarly «<La Few, de Valencia,

3.* Rectificar la plantilla de Ped&atﬁa de la Rasidencia Sa-
nitaria <Carlos Haya., de Malage, en los siguientes térmings:

<on-

Dice:
= - :
#specialidad Jefe Jofs . Jata ~ | . Midieo
Dpto. Serv. - i Beco. Adi.
Medicin. Pediatrica - Y ‘ 2 i -
Debe decir:
Especislidad Jefe Jafe Jofa Madico
Dpto. Sarv, Sece, Adl.
AMedicin., Pedidtrica _ 2 2 _—

De acwerdo con 1o nue se determine en lg base 22 de la con-
vouatoria de 5 de diciembre de 1972, una da les plazas de Jefo
de Servicic de Medicina Pediéirica, guedara adbcrifa a la Jefa-
tura de Depariamento de Padjatrfa, .

Se concede un plazc de quince. dias hébiles para. reciifica-
cién de las solicitudes ya presentadas v, en lo gue respecta a
la plaza do Jefe de Servicia de Medicina Pedistrica ds la Re-
sidencia Sanitaria «Carlos. Heya-, ‘de Malaga, que se incremen-
tu, presentar nuevas solicitudes y méritoa, -

Madrid, 1 de diciembre de 1673 —E] Delegade general, J, Mar-
tinsz Estrada.

RESQLUCION de la Delegacién General del ins-
tituto Nociono! de Previsién por lo que se¢ rectifico
la de 24 de septiembre de 1973, que¢ hacia publica

la relacién de Pacultativos admitfdas al eoncurso

libre de méritos convocads ef 5 de abril de 473,

Advertidos errores de transcnpcibn omiaionas en_ia Re-
sulucién de estn. Delogacién General - da! Instituto Nacional
de Prevision, da 24 do septismbre ‘de 1973 (<Boietfnn Oficial del

Esiados de 18 de octubre da 1973), pir la que sa hacfa ph-

biica la relacién de Facultstivos adm:tidoa on. o goneurso -
bre de mérltar convocado s 5-de abril de 1973, progede eféctuar
ias rectificaciones siguientes:

Donds dice’ Neva Pachaco Bue«nawntura Eduardo debe de-
cir Nava Pechero Buenawmura Eduardo.

Madrid, 1S de diciembre de 1973,—EI Delegado general, J.
Martinez Estrad.a.

CORRECCION de errores de la resolusidén de o
Presidencia del Institute Socie! de lo Marinag por la
gque se convocan pruchas seleciivas para provecr
plazas de Teenicos de tercera de la Escala General
del Cuerpoe Téenico.

Habiendose omitide la publicacidén del programsa gus ha ds
regir “los ejercicios primers, terceroc y cuarto de las prushas
selectives para prover plazaz de Técnices de terceras de ia Es-
cala General dol Cuerpo Técnico del Instituto Social de lz Ma-
ring, al gue se hace referencia on los nimerpgs 1.9, 3.° v 4.7 de
la norma ociave de le resolucitn de 13 de diciembre de 1373
per la gque se convocan las mencicnadas plazas, gue fud pu-
blicada en el -Boletin Oficial del Estados nimero 304, ds fa-
cha 26 de diciembre de 1873, paginas 24717 y 24718, sa irans-
cribe a conlinuacidn el referide programa.

| Pyograma que ha de rvegir los ejercicios primero, tercero y

cuario de Irs pruebas selectivas para proveer plazas en Ia
¥scala General del Cuerpoe thécglco del Institute Social de Ia
arina

FRIMER EJERCICIO
GRUPG PRIMERO.—SO0CIONOGTA ¥ ECONOMIA
a) Saciologia

~Tema I.—~La Sociologia cientifica, Concepte y naturaleza.
OChjeio, Dificullados gue bpisntea el estudio del misme.

Tema 2—Los métodos de ia Sociologis. Estudia especial de -
los més importantes mefodos descriptives, psicosaciolégicos,
histéricos v comparativos, El métedo experimental. El problema
de la rcuantificacién en Sociologia.

Tema 3.—Los conceptins del sisterna, estructura, funcién, con-
trol ¥ cambios sociales.

Tema 4 —FEl grupe humance. La accidn socigl.
e institucignes.

Tema 5.—La cultura bumana: Sistemas y su dinamics. El
procese de socializacion: Las diferentes instancias de este pro-
cess.

Tema 6.—La poblacién: Distribucién y crecimiento, Peblacidn
activa: Su composicion. Las migraciones, Las perspectives de ia
pohiacion mundial.

Tema 7 —Comunidad y asociacidn. Estudlo aspecial de la
fantiiia.

Tema 8.~ Comunidades nacionales v territoriales. La ciudad
y el proceso de urbanizacion.

Temu 8.—FEconoria ¥ Sucicdad. Sistomas ccondmicos. La di-
vision social del trabajo.

Tema 10.—La estratificacién gocial. Sistemas,
cial de las clases sociales.

Tema 11 —Sociedad v politica. Ei poder y los sistemas ds
autoridad. Esiedio especial de los sistemas politicos absciutis-
tas ¢ de la demacracia. Le importancia del sistema militar y de
ta burocracis.

Tema 12-—F| conocimients social de I reamlidad: Creencias
e ideologius. La consideracion socioldgica de ias religiones.

Tema 13 —Conformidud v desvincidn zociales. Anomfa y con-
flicte. Ei cambio sogial

Roles, siatus

estudic espa-

b} Economia
Tema 14, El mecauivmo produciive. Los faciores de la pro-
duccién,

Tema 13.—Los suietos de la Ecanomia:
e la vida economica. El consumidor.

Tema 8. —Demanda, oferta y precio. Utillzamén de Ia renta
doel consumidor: Consumo y ahorro.

Tema 17.—Significade de la distribucidn, BDistribucién de la
ranta y sistema de precios. Demanda y retribucidn de los fae-
tores productivos.

Tema 18.—La Empresa y el mercado. Comporiamiente v egui-
librig de la Empresa, segun ia estructura o las formas del mer-
caclo.

Tems 19.—Fl dinera en la economia, Sistema, politica ¥ con-
trol monetarios.

Tema 20 —La financiacién de la economia. El sistema finan-
ciero. Los insfrumentos de créditc v st funcidon econdmica.
Estudio especial de las Bancos: Clases, funciones, recursos y
gperaciones.

Tema 21,—El comercie oxterior y las relaciones econdmicas
internacionales. Cambio exterior y sisfems monetario interna-
cional. Le bhalanza de pagos ¥ su eguilibrio.

Tema 22.—El producto, el gasto y la renta nacionaies.

Terna 23.—El circuito econdmico: Ingresos y gastos. Gastos
de consumo y de inversion. Gasto piablico vy gasto exterior.
El nivel de actividad sconfmica,

Tema 24.—El movimiento ciclico de la vida econémica. Las
alteraciones en el funcionamiento de la economia,

Tema 25 —Estructura del sector agrario espafiol,

Tema 26.—La pesca maritime en Espafla. Produccidn, indus-
trializacién, distribudién y consumo. Prcblemas sociales v eco-
némicos de la flota pasguars,

Tema 27 —La& estructura mdustria! e%panola Evolocldn, ca-
racteristicas ¥y problemas,

El pupel doi Eslado
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Fema 28.--La estructura dvl sectnr servicies en nue
Lax transpories. Consideracidn especlud del transporte
g, Fa flota mercante en i 20ononiia naceens |

Cinype srouwpo —HlUsionia e
OULIREN TAY COMTFAMPORANED ¥

PRI
F1

me

wieas nuidlcony

wi Misforin de {os ?
contenipordnen

Fema - Les primeras lormolsciones o
lacke ¥ Moniesquiow.

a2 --E Hilarisme pobiiuwo «dag
din, fisiocracks v Henthum, Esiudm
Bousseau.

Tema 3.—El pensamiento po
de independencia norteamsricuan
finales del XV [l recharc de
cidon. Burke, Maistre, Tle Bonald

Tema 4.- El pensamienty polvtira e
ded idealisino wmleman

Temg §.—E] movimicnie de tus
liberalismo, el tradicicnaiisme v
El espirvitu de 1848

Tema 8.—Lua posterided de flegat
xisma.

Tema 7.—La evolucicw de Tox ponssigs
cipnal de 1RIB & 1914 FI imypovialisngg,

Tema 8.—-La evplucion de los socipglismaos v de o ke
tos rovolucionariaos de 1870 a 1804 Consideracian del
mo ¥ del sindicalismo palitico

Tema 9.—Grandes liness dn*
glo XX,

KUVLH,
e b

zriad

IR R A FENT A AR
RLHRE DL 4Fe
1 reeela

!

L aaric
Lr s

pv

Tema 10 —-Ta dortrna pobisen e e -
Conrilin Vaticana i
by Et Régimen po i

Tema 11, Onigen ¥ evelucion del Rops i
la guerra de PR 1838 La postgierea v o €valboo por
ciopal, )

Toma 12 —Lles Leves Foundamenisles der Roire Si il
ridico formal y eficacia normativa. La Loy ile Priacipd Fune
damentales del Movimienta. i Tumu dei Trulbmja,

Tema 13.—~E! Fuere de les Fspanoles Tstudie espos ol rie oo
desarrollo legisiative en relacitn onn ol rie R} 1317]
asoclacian y libortad de esxpresion '

Terma 14, La Jefuturs dgel b i oy 1o g faabided o ou Tam
plirse lus mrevisiones sooe=o: s, EE oo anesrss de T s ca,
El Conseje det Reine.

Tema 15 —Ef Gokierne v osu Mivagdeice, ¥ coptiet G Bie
cutive.

Tema 16.—TFus Qoo I TSR o RENCLT T S i

miento.

Tema 17.— Fi Movimients en o
pufiola. FlI Consejo Nacional v :
Toma 18.—Lu Justicip, bes
tracion en la Ley Organica del

‘Fema 18.—E} recurso del confr iwm L
Tema 20.—1a Organizacidn Sisadical es
ructura. finges, Tuenciones v owémimea o

elitrid LiRne;

Arradas v A ins

oreniy e
HERTEIRTI IO

TERCEER CROICTO

TSrceian Sagiarl

CTema t-Seanridad Social, Cancepin
Segures Saciales v Sezuridad Social.
Tema 2.—Normas generales del sistems sonsial de {a Beyn
ridad Social {D: Sus fines; detimilacisn de Punciones ¢ cume
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petencias; campe de aplicacion, coniposician ded sivtern e Ta
Sepuridad Soclal,

Temsa 3 —Normes pgenerale: ; bl do
guridad Secial I Afjliacion. cotizacion v recaudaci
cion protectora del sistema. Mejoras wo untar
de las prestaciones v responsabhilidad en

Tema 4.-—Normzs generales dal ¢

vidad Social {113 Servicio.t_' Sor
dp Ton mismos. Asislencin Seois).

Tema 5 —Normus generales del sisiomna
euridad Social (IV), Geslién de i Segur
des gesioras: Su naturaleza. commercicis
admninistrative v QOrganee de Cobicrna,
Ernfidades. Colahoraciom en la

Tema 6.—Normas monevales
ridad Sncial (Wi Hégimen e
f'i(in caducidad, prelacido v oreisic
chim con lay prostuciones 3 l‘t‘i‘?{!t Has
~ Tema 7.—3¥l Régimen Bspecia? do
Frabanindores del Mar (1. Anie :
1968, de 30 de diciembre: Principics infory
doe su contenide, Su Reozlaomento Geperal

§

i
e |
Ao f l

Tema B-—E! Raégimen Especinl de  ine T
,\;!a; i (‘nmrr‘ de nplicaciom. Examen da L4 dstes e
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ituhainderes: Altas, Daing v ovaris N
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¢S
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Tegred bl s

Certiticaciones de donc-

Tema #1.--TF Hégimen - Jdoo los Trabaiador f520
Mar fWE O Aveidn pr cneias proteni voBy -
AHIEETLON e ety

RS, {J(}“u‘w} d¢ pariodos de (‘o?.u:: fones
 ge la Sezuridud Social, Sitvacionee A

mitadas & alla. Carscteres da law prestaciones. Reconorinmicnta

ot L"“H’t ooy pago de las prestaciones.

CAVE- Tos mejoras valuntarine en el Bégimon Espo-

< Trabamadmes del Mar, Compelencia v funciones e

teenicis Oaltficadorus en o Bémimoen poeciak

o distinfos e ohiey

!.rm_ !1 Tl Regimen Especial de oy Tralsjados del
Mur (VML ba oasistencia sanitaris. Contenido, Orgunizacion
sk IR L Extension v ocontdioiones, Asistencia sanitaria
o GOV RN pUEiGS exXtranierg Adeuisicion v disponasacion
e pspaciilicades v prodocies T nueceuficos. ’

FTomn i4.- Esperiat do los Trabaiaderss  del

dad fabersl e forla e dnvaelicdes. Beite
vegaisitos. Eapocial consideracion de o in-

uen‘ﬂ abuolutn v tn Yaozran invalides
1h Réginien Eswerial fe dos Tiabaindoies el

zix-,”

Moyt Voing. I MU ilcs ¥ crfanbiae de  la
prestaciin bas eneficiontes radu innes de lu edad ouva percibir
i pe N wnler et esle 1opBnen L disposicionos fransilo-
cigs el la atops,

1 -- Bl Reéabmen Espeoial e Tos Trabujaderos el

Muerte v supervivencin, Prosuciones en tase do muct-
o de debuncinon, Prasiones de viudedad v orlandad,
de vivdnded. Pension «~n laver de familinres. Benefi-
dlavine, roquisitos ¥ cuamtie. La vevalorizacion da ponsiones
Temma 17, E1 Hegimen  Fapera!l  de fos Trabajores

el

Slar PUTL Proesraciones eronténticas de proteccién a i familia
Beredi G regudsitos, cldases v ogunniias. Su orelacion con los
upos da folizacign, La cclabotacian de las Emprosus en el
ahone de esie prestacikon, FY rocrnor indento del derecho,
Tema a7 Rezimen Fepeoial de fos  Trababadorss del
M IR Loarcideatee das 3 v oenfermedades profosic.
) : g pas: Proviacion wiias v orequisitos Fips.
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Tema 8.—Los ‘entes publicos descenirslizades. Toncopic. Re- Tema 5.—La aplicacidn de las normas laborales; jerurguia
jaciones entre ia Administracién Contral y o8 ‘entes descentra- | de fuentes; sucesion de normas; pacbas individualos; inter

jizades: Tutele y vigllancla admiinistrativas.

Tema 7.—Ls Admxmst.racién Ceniral activa, Organca spperio-
res ds la Administracién del Estads. Organizacién ministerial,
Organos territorisles de la Admiinistracion Csutral,

Tema 8.—La_Administracién Central consultiva. El Consejo.
de Estade. La Direccién General de o, Contencloso y ia% Ayeso-

rins Juzidicas de los Depsriamentos- ministetisies,

Tema 0.--La Administiacion  Municipal: srrltono. ‘pobig-
clén y organizatién, Capacidad ¥ cozfeta cia dal Municlpio
Régimen especmi de las grandes ciud i

Tema 19, La :Administracion - Provincial:. E]amanws organi»
zacidn, capscidad ¥ competencia, Begifmanes es 1og,:

Tema 11.—Le - Administracidn instlzucionsh

ctras, con . egpecikl -edtudic del gue co cntde g ‘lag Fanda-
cicnes acogides a [n. Ley da Eantiisdes

de 1858 ¥ &-las. excluidas ds la miama,

turateze do I relactén fanciopasial. .
men disciplinario. Situacién jaﬂd:m
poracionss de Derecho. Pablico v de Ias ndacion&s de
cardcter, que né son Organismon nutShonios:

rschos -y ‘deberes, Ragi

i_gua!

dicas subjetives, -
Tema i4,~E! actp admlmstratwo Conceptq Ciasss Elemen-
tos. Le motivacidn y-la. notificacion. Ei silencio. administrativa,
Tema 15.—El racto. adminlstrative - (continiacion: -Eficacia;
Los privilegins de ejecutivided ¥ de oficio. Invalide ¢convali-

dactén, converslén y convervacidm -de actos invélidos. Extin.

cibn; em particiier la anuiacidn de .oficio y: la revoracidn.

Temea 18.~El procedimisnto administrativo:  La Ley .de 1058

3u &mhite de aplicacion. Imciamén ordetuacion # -instruccién
del procadimiento.

Teme 17—La terminaclén nomml ¥. ancrmal del pmcadimlen.
to. Ejecucién forzosa: Sus medies, Procedimientos ospeciales,
La reclamaclén previw al ejercicic de acoionas civilea ¥ labora-
les contra 1a Administracién,

Toma 18.—FEl recurso admlnlatmﬁva Concepto Clasag 7 ré-
gimen da cada uno -de ellos, Brave referencm al recurse sro-
ndmico-administrative.,

Tema 19.--Fiscalizacion iunsdiccional de .la legalidad d& los
actos sdministrativos:  La jurisdiccién contenciozd-administra-
tiva. Qrgatios y procedimisntos..

Temsa 20—La responsabilidad de Ja. Adminlatmcidn ‘Respon-
sabilidad administrativa v responsabilidad privada.

Tema 21.—Los contratos de la Administracién. Nm’mas por
gue se rigen.. Los contratos administrativos, =

Tema 23.—EL- servicis publich, Formaq de gestién
especial de la concesidn,

Tema £3.-—La expropiacion fomusa hi la orupacit&n t&mpora!

Tema 24.—Bl dominio publice, Hégimen, usc y aprovecha-
miento. Especial referencia a la Loy de Costas do 1980,

Tema 25.—El.dominio privede de la Administracion.

Tema 26.—La Administracion’financiers. El presupuestcr Con-
trol de gastos publicos,

Tema 27.--El Miniaterio de Trabajo: Organizamén. comipe-
tencia ¥ funciones. La orgamzac:én ten‘lmrisi Las Pelagucio-
nes Provincirlas de. Trahaio

Tema 28.—E| Instituto éﬂqlal de s ‘Marina. Naturaleza jurl-
dica. Fines, funciones y recursos ::on gue cuenis pars el cum-
plimisnto de- aquéilas,

Tema 28.—Qrganos de Gobterno del fnstzmto Social de la
Maring. -Estudio da. cada uno de ellos, Organizacién de. los
Servicies Centrales. Les Delegadones ‘Provinciales ¥ Localss,

Tama 36.—La Subsecretarie de 1a Marina Mercante. Qrga-
mzﬁac;én Compatencia -y funcionsy.: Division - marftima de Ea-
pafia

Tema 9i.—Viviendas de praheclén afic:.al Nm‘mas mgulada~
rR$ ¥y régimmen juridico. El Institute Bocial de l&° Marma camo
promator da viviendas.

Tema 352.—La premocitn social ot - mecicn da. la. Adminis-
traciém, Nermas regulsdoras y' Cenires dngrg&mBmos gue- Ia
tienen especiabments sncomendada. Estu especig] de'ls for-
macidn profesional y mag. concretementy de-la :fotmacién pro-

Estudio

fasional nauticoy nanticmpesquar _-'_Acsiﬂn del. l'nstm:m So-.

cinl de I Marine en esis canipo
Teme 33. Ei crédite cficial Su mgulaamn “actual.
especial del eorddiin soc:al -pesglero: -

Estudio

Gnm-o SEGURNY, —DERBGHO: nm. 'mm.m ¥ Mmi-nuo

d’I‘gma 1.—El Derecho del tmbal»o Naturaleza ¥ susianu
vida

Tama 2. 4——Ia. fuemies del ‘Dereclio del trabajo. Lag Leyes Fun-
damentales. La Ley formal y normas de iguai’ mngo Les resls-
mentos, La costumbre ¥ la jurisprudéncis.. - -

Tema. 3. —Reglémentaciones de Trabajo ¥ Orﬁenanzas 'Laba:
rales. Naturalezs, clases, contenido.y. procedimienta “da .efabao-
rgeion: Interpretactén de Heglamantasiones y Ordenanzas.

“Temg 4= Convenios. Cg.ole;;uvos Concsptos. alabcmcmn
- Gumplimiento.. Re-

contenide y . afectod. Nortas de:
glamentos de régimen interior.

or‘poradonea ¥
fundaciones del Durecho pﬁblmo - Régimen }uridico e unes ¥

tataies &utoucmas ]
Tema 12.~Los funcionarios plblices,. Concepto y cl&ses Na-
sraonial de las Cor-

cidn. La materia contenciosa laboral.

pretacidn e integracion de normas,

Tama 6.—El objetc ¥ le causa & el coniratoc de trabaje, Tra-
bajos excepiuados y excluidos del mismo, |

Tema 7.—lus sujetos del contrate de traba;o A) El fraba-
jador. Trabajadorcs manusies e intelectuales. Modalidades del
contratc de grupo. Crpacidad juridica y capacidad de obrar
del trabajader. Circunsiancias Hmitativas ds esta capacidad.
El trabajudor a domicillo, Trabajsdores auténormos,

Temes 8. B} El empresario: Su capacidad v clases, Los Ju-

{- rados de Empresa. La cogestitn.

« Tema 9. Ei nacimiento del contrutc de trabajo. El consen-
timiento v sus vicies. Forma y prueba del conrato, El periodeo
de pruebs.

Tema i0. Presiaciones del trabajador en et contrato de tra-
‘bajo: Lugar v tiemmpo de la prestacidm. La jornada de irehajo
¥ el descanso, :

Teama 11, Prestaciones del trabajador <{coptinuagcién): FKl
modo de la prestacitn: Los dsheres de diligencia y fidelidad.
Tratamiento juridico de Igs invencicnes de] irghajador. 1a cla-

| sificacién profesional.

Temn 12. Prestaciones dei empresario. Estudic del salsvic ¥

- sus modatidades.
Tema 33.~La . relagidn -juridics - ‘atministrativa. Sus elemen~_ 1
tos y clasés. Loz sujetos y s ospecldad I.a._s mtuaciones ;uri

Tema 13.—El poder de direccién de la Empresa. El poder
disciplinarfa., El deber de proteccidn. La responsabilidad deo 1a
Empresa frenta al trabajador y frenie a terceros. -

¥ Tems 14.—1a continuldad del contratn de frabsjo. Estudie
-da los casos da subrogacién empresarial, de muerte o extincidn
- del empresario ¥ del traspaso, cesién o venta de Industiria. Sus-
. pensignes del conirato de trabajo.

Tema 15.—~La extincién del contrata da trabajo. Causus. Es-
tudio especial del despide. -

Terma i8.—Efectos de la extincién del contrato de irahsajo,

Tema. 17, ~Caonsideracion espacial de los contratos de apren-

| dizaja ¥y da ambarco.

Tema 18.—Reglementaciones Nacioneles de Trabajo pars la

industria pesquera: Pesca de cerco y otras artas.

Temsa 19.—Reglamentaciones Nacionaies da Trabaje para Iz

' jndustria pesquera: Pesca de arrastre.

Tems 208. Reglamentaclones Naclonales da Trabajo para la
industria pesguera: Pesca de bacalaoc.

Tema 21.—Ordenanza Laboral de la Maring Mercante, Em-
presas Navieras y Trafice Interior de Puertos.

Tema 22.—Ordenanza Lahoral de los Estibadorss Portuaries.

Tema 23.~La seguridad de la vide humana en ef mar. 5u
‘regulacion actual.

Tema 24.—Los Sindicatos Nacioneles de Pesea y de la Ma-
rina Mercania. Las Cofradiss de Pescadores. .

Tema 25.—La jurisdiccién de trabajo en Espana. Organiza-

Tema 28 —F1 proceso laboral ordinaric: Sus fases. Referen-

' cia especial a los procesos sobre Seguridad Social,

Tema 27.—Recurses. Ejecucién de sentencias,

Tema 2B.—El bugue, Conceptos ¥ naturaleza, Su nucionali-
dad. Distintos modos de adquirir su propiedad, Condominio dé
brques. ;

Tema 28—La compraventa de bugues. Ls hipoteca naval

Tems 30 —EFl Registro Mercantit ¥ el Registre de Bugues.

Tema 2i.—E] naviero ¥ sus auxiliares. La dotacién del bugue.

Tema 32.—Contratos de fletamento v pasaje.

Tema 33.—Cuntrato de seguro maritimo, )

Temn 34.—Las averias y sus clases.

Teme 35.—Auyilios en et mar: Salvamentos y halluzgos. Re-
malyues,

'MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOIUC’ION de la Direccion Generai de Capaci-
tacion v Extension Agrarias por la que se apruebt
in lsta provisional da odmitidos y excluldos @
las pruchas selectivas resiringidas para proveer
plazas fe fnstructores Jefes de. internado de Es-
suelas dc Capatgees del Servicio des Extension
Agraria, convocadas por Resozucaén de 29 de sep-
tiambre de 873,

De acuerdo con lo dispueste on la hase 4.1 de la Resolucidén
de ecste Centro directive de 20 de septismbre de 1973 (<Boletin
Oficial de! Estados de 20 de uotubre siguisnisl, por la gue se
convocan pruebas selectivas restringidas para proveer plazas
de Instruciores Jefes de internade de KEscuelas do Capataces

- del Servicic de Extensitén Agraria, v terminadc el plaze- de

presentacion de solititudes gue en la misma se esiablece, estd

| Direccidon Genera! ha ténide a bien disponer:

Primero.—Se Jja er dos ¢l ntimero total de vacenies gue en

. detinitiva son abjeto de ia presente canvocetoria,

Segundo,—Se declaran admitidos ¥ exclufdos  provisienal-
meme @ ostgs pruebas selectives a los siguientes aspirantes:




