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de treinta dias habiles a partir del siguiente al de la publica-
citn de este anuncio en el «<Boletin Oficial del Estado-Gaceta de
Madrids»,

RBilban, 13 de diciembre de 1873.—El Presidents, Pedro de
Aristegui, —8.558-E, - B

RESQLUCION del Ayuniamients de Liodio referen-
te g la convocatoria para lo provision en propiedod
medionte concurse w oposicidn de wuna palzo va-
cante de Oficial Mayor en la plantille de funcio-
narios de esta Corporacién, '

Cumplidos los preceptos reglamentariocs por acuerdo del Ple-
ne de este Ayuntamiento, en sesidén celebrada el dia 3 de
diciembre actual, Be saca a soncurso u oposicion la provisidn
en propiedad de una plaza vacante de Oficial Meyor en ia
plantilie de funcionarivs do este Ayuaniamiento, ywe se bhatla
vacante, con arreglo a las siguientes

Bages

1.* La convocaloria se verificara para proveer pu propicdad
in plaza vacante de Oficial Muyor de este Ayuntamiento, me-
dignte concurse entre Secretarios de Administracion Local de
pritnera caiegoria, o para ef case de no ¢oncursar ninguno,
mediante gposicién entre Licenciades de Derecho ¢ en Clenciag
Politicas.

2. La plaza osth comprendida en el grado 18, conforme o
lo dispuecsio en la Ley 108, de 20 de julio de 1983, («Boletin
Oficial dei Esiads de 23, con las siguientes retribuciones anua-
les, din perjuicio de las gue resulter en su dia por la aplicacién
del Decreto 2056/1873, de L7 de agosio, sobre acomodacidén de
las retribuciones de funcionarios locales & las del Estado.

Sueldo base, 70.000 pesetas. Retribucién complementaria pe-
selas, 21,240, Total, 93.240 pesetas. (Gratificacion, 35.000 pesetas
mis dos pagas extraocrdinarias de 18 de Juliec y Navidad, ayu-
da familiar, aumenios graduales -del 16 par 1688 sobra dicho
suseldo basre y retribucidn complementaria v demas derechos gue
sean de aplicacion por las disposiciones tegales v acuerdos mu-
nicipales. ' . )

3" Los Secretarios de primera categovia que soliciten con-
cursar deherAn hacer constar en la insiancia el ntmero ¢on
que figura en el escafafén del Cuerpe y reunir el siguichle
requisito:

Carecer de antecedentes penales los que no estén en active.

4* Pares tomar parte en la oposicitn, los aspiruntes deberan
reunirc las condiciones siguientes:
al Ser espafiol. T .
b) Tener cumplideos tos veintiun afos sin exceder de cuaren-
ta ¥ cincg. . .
c} Obsarvar buena ocnducta y ser adicto al Movimiento
Nacionai, .
d) Carecer de antecedentes penales. : :
el no padecer defectos fisicos que les incapaciten para las
funciones propuestas a su cargo. .
Ser licenciade en Derecho o en Ciencias Paoliticas.
" g) Acreditat tener cumplido el Servicio Militar o ¢l Servicie
Social las mujeres, o estar exento de ijos mismes.
h) No estar*comprendido en ninguno de los casus cnumera-
dos en el articuio 36 del Heglumonto de Funcienarios de Ad-
ministracion Local de 30 de mayo de 1952 .

5. Los participantes haran constar en sus instancias, ex-
presa ¥ odetalladamente, gue el solicilante reune todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base anterior, referidas

siempre a la fecha de expiracién del pilazo para la presentacién *

de instancias, vy a ellas acompafaran una fotocopia tamafio
corriente del documento nacional de identidad. ’

8.* Las inslancias soliciiando iomar parte en el concurse 0
. en la oposicion se dirigiran al sedor Alcalde FPresidente de osts
Ayuntamiente en el plazo de treinta dims hébiles, a partir det
siguiente, también hibil, a la publicacion de! anuncio en ei
«Boletin Oficial del Estado, pudiende hagerse la preseniecicn
en la Secretaria de este Ayuntamiento derante las horas de
oficing o por cusiquicra de ios medios permitidos por la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, debiendo
ser reiptegradas con péliza de la excelent{sima Diputacién Fo-
ral de Alava de 1 pesstas v timbre municipal de igual cuantia,

7.* Terminsdo el piezo de presentaclén de instancias, la
Alcaidia elevard e la Comisién Permanente de sste Ayuniamien-
t3 para su admisidn, si procede, La lista de aspirantes adraiti-
does ¥ excluidos se hara publica en los mismos periddicos ofi-
ciales en qug se anuncie esla convocatoria, al obielo de que
puadan preséntarse rectamacionos conirs la misma on el plazo

. de quince dias. Jgualmente scra pubicada, en su caso, con

guince, dias de amtelacion como minime la fecha, hora y lugar
el comionzo de los ejercicios de la oposicidn, habiendo de
por medio un plazo no inferior a dos meses enire la publicacion
de esta convacatoria ¥ Ja practlca de dichos ejercictos.

8% El Tribunsal calificador dsl concurse o de la oposicidn,
en 3iu Caso, estard integrado de conformidad con lu dispiesto en
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el articiio 233 del Beglumenio de Funcionarios de Administra-
cion Local anteriormente citado, hacléndose gﬁblica su designa-
cion en los mismes periddicos aludidos en 1a base anterior a
efecto de 1eclamaciones. T

8.* ‘Ei con.urso, cuando proceda, serd resueito por el Ayun-
tamicnto Pleno mediante propuesta del Tribunal calificador da
los concursuntes, con erreglo a la tabia de méritos que figura
en los concursos para proveer plazas de Secreotario 'de Ayun-
tamienlo de 1.* categoria.

13, De cslebrarse la oposicion del programa que ha de re-
gir para la practica de Ios ejercicios, sera el caestionario mini-

o para opoeicidn a ingreso en la Escuela Técnica-Administra-

tiva comin publicado en la Circular de Ia Direccion General de
Adminisiracion Local de 24 de junio de 1833 («Boletin Oficial del
Estade del 20),

11. Los ejercicios de la opeosicidn, en su caso, seran tres,
todos eliminatyrios,

a) El primero consistira en el desarrolio por sscrito, duranta
dos horas como minimo, de un i{ema conjunto propuesto por el
Tribunal sobre las materias gue desempefie el cusstlonario in-
dicado, aungue no se atenga & epigrafes concretos del misma.

by El segundo consistira en desarroliar oralmaate y duran-
te treinle minutos como maximo, tres temas sacados a la
suerte, uno por. cada parte del programna citado.

c) El tercero consistit4a en desarroilar por escrito um in-
forms dictamen, decreto o cualyuier diligencia o pxpediente gue
sehale el Trivbunal en materia direciamente relacionada con Ia,
funcion u desarrollar, EI plazo so determinara por el Tribunal
a lan visteg del ejerclcio gque proponga.,

12, Los e¢jercicios sa dasarrpllaran en la Case Consisterial
de esto valla, ¥ 1la fecha y hora del comienzo del primer ejfer-
cicio se anunciard en el «Boletin Oficial del Estacdos y en el
de esla provincis.

13, La calificacion del Tribunal e ajustar:d a las siguientes
normas: .

- En cada ejercicio, cads miembre podra conceder de ¢ a
10 puntos, ¥ e toial se dividima por el numero de votantes del
Tribural, Ei cociente determinara el numere de puntos obtenidos
por cada opositor en el ejerciclo.

"El apositor que ne obtuviese une puntuacion minima de
5 puntos serd eliminado y no podra realizar el efercicio si-
mulernte, .

Sumando los puntes obtenides por cada uno de los oposito-
res en el gue el total gque resuﬁe determinard el orden de
clasificacion. Si dos o mas-opositorss Tesultaren cen lgual pun-
inacién, se dara preferencia en el orden de clasificacién al de
mayor edad. .

14. Dentre de los ocho dias siguientes s la terminacion de
los ejercicios, el Tribunel elevars a la Corporacién municipal
propuesta del opositor gue, por haber ebtenide meyor puniusz-
cidn, merezce ocuper la vacante. '

15. FEl concursante u opositor propussto par el Tribunal ca-
lificado habra de mcreditar debidamente en el plazo de trein-
ta dias, & partir de la propussis de nombramiento, que relne
todos y cadda uno de los rsguisitos slegados en la instancia.
Si no lo hiciera asi, decaera en su dervcho, ¥ el Tribunal formu-
lgta propuesta adicional a taver del concursanie u opositor apre-
tado que habra ¢btenido en la clasificacién el puesic inmediuio
al del prupuesto en primer lugar. .

6. EI ‘plazo para tomar posesion serd de ireinda dias, a
contar desde la neotificacion del nombramiente al interesado,
y de no tomar pusesién em el plazo sehalado se entendera
que renuncis a4 su empleo, : .

17. Para lo no previsto_en esta convocatoria ye cslard a lo
dispuesto en el citado Reglamento, Dscreio de la Presidencia
del Gohierny nimero 1411, de 27 da junio de 108§, por el que =&
aprucba lu Reglamentacién para el ingreso en la Administra-
cién Publica sohre oposiciones y concursos y disposiclones com-
plementsrias, resolviende la Alcaldia las incidencias de ira-
mitacién que no estén reguledas por dichas disposiciones, ¥ por
el Tribunal las gue sutjun con iguales condicicnes durante el
desarvolls dei concurso de la oposicion.

Llodio, 10 de diciembre de 1973, —El Secretario, Lecnardo
Lebate y Biibso.—V.* B® El Alcalde, José Maria Mariinez
{Bigo.—¢.295-E. -

-

RESOLUCION del Ayuntamiento de Madrid por {a
gue Se COMYOCR CONCUrss para proveer dag plazas
de Ayudanies de Obras Publicas con destino a io
Seceion de Aguasz Residuales. :

Por acuerdo de la Comisién Municipal de Gubiernc de 24 de

.agosto dg¢ P73 se conveca concurso para proveer dos plazas

de Ayuduniss de Obras Piblicas con destino B ls Secciéu da
Aguas Residuales de¢l Departamento de Saneamientoc, con &l
sueldo y demas condicionas gue se especifican en las beses qua
Han sido pubiicadas integramente cn ol -Boletin Oficial de i
Provincia de Madrid» nGmero £92, de 7 det corriente mes de
diciembre. . .
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El plazo de presentacidn de instancias pura solicitar tomar
sarte en ol concurso sera de trelnta dias habiles, conlados a par-
tir dei siguienie al en gue aparezca la presente en el «Bolatin
Oficial det Estades.

Madrid, 12 de diciembre de 1973.—FE1 Secrelario general, Pe-
dre Barcina Tort.--10.266-A. N

RESCGLUCION de¢ 1o Mancomunidad de Aguas del
Sorbe por lg que ge transcriben las bases para pro-
veer en propiedad, medianie concurso-examern uwnl
pizza de Inspector general de Servicios de esia
Mangcomunidad vecante en su plantifle.

1° Comprende esta convecatoria la provision en propiedad,
mediante concurso-axamen, de una plaza de Inspector general
de.Servicios, vacanie an is plantiila de &sta excelentisima Man-
comunidad, clasificada con el grado retributive 18 o coeficienie
que le corresponde, g tenor de lo prevenido en ef Dacreto Ley
771973, de 27 de julio, sobre adopcidn de medidas en orden &
la acomodacién del régimen y retribuciones de los funcienarics
locales a los del Estade, v deméas emolumentos ¥ derechos inhe-
rentes al cargo.

2° Los guo descen tomar perte en &1 deberan reunir las
sigutentes condiciones.

‘&) Ser espafiol, contar con veintitn afics de edad y no exce-
der de cuarenta el dia en gue [inalice el plazc de presentacién
de instancias para optar al mismo, compensandosc el exceso
de este Hmite maximo con los servicios prestados anteriormen-
te a la Administractén Local.

B} Posesr ¢! tituTo de Fscuela Técnica de Grado Meadio.

¢} Justificar huena conducta.

d) No padecer enfermedad o dsfecte fisico alguno que le im-
pida el ejercicio del cargo. :

el Carecor da antecedentes penales.

¥ Nao haber sldo separade mediants expediente dlsciplina-
ria o Tribunal de Honnr det serviclo del Estado o de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabilitado para el elercicio des
funciones publicas.

g2} No enconirarse incursg en ningin case de incapacidad o
incompatibilidad da las quo determine el artfculo 38 del Regla-
mento de Funcicnarios de’ Administracion Local,

3* Los qua dsssen iomar parta en el presente concurso-exa-
men, deheran elevar insiancia reintegrada, suscrita por et in-
teresado, al ilustrisime sefior Presidente de esta Corporacién

. acompafiande resguardo acreditative’ de haber ingresado en la
depositaria de la misma la caniidad de 500 pesetas en concep-
te de derechos.

4. El pilezo de presentacitn de instancias sera da ireinta
dias cpnmdo & partir del siguiente al de la insercion de este
amiacio ¢n €l <Boletin Oficial del Estado~. )

5.° Loz solicilantes gue nc residan en esta capital designa-
rdh por escrito, uniendo esta designacitn a la instancis, per-
song con domicilio en ella como exprosamente sutorizeda para
ropresenlarles a efectos de recibir notificaciones y citaciones.

8. Las pruehbas correspondicrites no podrian celebrarse ha%-
ta gue hayan transcurrido dos meses contados desde el dia si-
guiente del en que aparezca la titima publicacién de este anun-
cio do las que han de Inccrtarse en ¢l «Boletin Oficial del Es-
tado» ¥ en et de la provincla. .

7.° BSe publicari con quincs dias de antelacién on el tablero
de anuncios ¢e esta Corporacitn, sin perjuicio de la citacién
personal, el seflalamiento de Jas pruebas a gue se refleren lag
presentes bases, lugar, dia ¥ hora en gue hayan de celebrarse.

.87 El Tribunal estara presidide por ¢l ilestrisimo sefior Pre-
sidents o miembro de esta Corporacitn en quien delegua, sien-
do vocales del misme un representante de la Direccion General
de Administracién Local, un representante del Profesorado Ofi-
clal del Estado, ol Vicepresidente de ests Mancomunidad, un
representante do ella clepide de entre sus componentes y ol
Secretarto general de [a misma, qus actuard como Secretario
de dlc}:o Tribunel, si no delega tal cargo en uno de sus fun-
cionarios administrativos.

. g* Una ver termin%do ol plazo de presentacién de instan-
ries s publicara en el”=Boletfn Oficial del Estado~ ¥ en e de
ia provincia y en el tablero de anuncios de la Corpeoracién, la
lsta de aspirantes admitidos y excluides, con objeto de que pue-
dan presentarse yeclamaciones dentro del plazo de guince dias
contados a partir del siguiente del en que aparezca dicha pu-
blicacién en los expresados periédicos oficlales, tealendo en
;;i::ta que el cémputo se efectuard a partir de la uUltima de

10, El concurso-examen comprendera:

1.7 Valoracion de méritos, ¥ ’ .
3" Prueba de aptitud, ambas con caracter eliminatorio.

wMeritos, Valoraclones maximas:

a} Titulo: 4,50 puntos.

bl  Huber desempefado en esta Mancomunidad la plaza gue
se convoca: 1 punto. ' *

¢! Haber desempefade con cualquier caracter cargo de
iguel contenido en otra Mancomunidad de Aguas: 0,75 puntes.

g} Haber tenide m su carge chras de direccién, administra-
cidn o conservacidn de abastecimisnto de agua: 0,50 puntgs.

8} Otros méritos justificados: 0,58 puntos.

los gque no obtengan como punutacién mipnime 1,85 punlos.
sumados todos los mérites aportados, quedarédn eliminados.

Pruehu de aptitud: Contesiar oralmente a las preguntas que
formule el Tribunal calificador sobre el cuestionaric gue se
acompafis Anexo a esta convocatoria,

En esta segunda pruehs, cada uno de los miembros det Tri.
bunsal podra otorgar a cadsa aspirante hasta diez puntes, gua-
dando automaticamente eliminados los gue no obtengan por lo
menos cinco, qus se hallardn buscando la media de las pyatua-
ciones par cada mismbro.

11. El Tribunal calificader, una vez sumades las califica-
ciones de ambas pruebas de los no eliminadoes, clevard la opor-
tuna propuests & la Corporacién, sin que pueda comprender
més de un solo aspitante, que corresponds a la Gnica plaza
convacada, propuesta gue recaerd necesariamento en ol que,
h%biendo superado las dos pruebas, obtenga la mayor puntua-
CEOTY.

12. EI aspirante propucste por el Tribunal celificador epor-
taré ante la excelentisima Mancomunidad los documeantas acre-
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos,
a excepcldn de los gue justifiguen los moritos que se alzgue,
que deberédn acompadarse a la snstancla que presente ef inte-
resado para optar a la plaza convocada en le que detallaran
dentra del plaga de treinia dias contados a partir del siguiente
del en gue reciba la notificacidn de dicha propuesis. Los cxtre-
mns gque no puedan acreditarse mediante certificacién les se-
ran por medio de declaracidn jurada del Interesedo,

Si dentro del plazo indicado, y salvo fusrza mayor, no pre-
sentars el interesado dicha decumentacién, no podra posesio-
narse del cargo. quedando anuladas todas lms actuadciones, sin
periuicio de la ‘responsabilidad en gue pueda incurrir, en cuyoe
cazg, el Tribunal formulsara pronussta para el concursante que
considerado con puntuacidn suficiente haya obtenido la ma-
yor de 1as otorgadas,

Los que tuvieran ln condicion Ae funclonarios publicos, es-
tan exentog de justificar decumentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener dicho nombramiento, de-
biendo prosentar certificacién del Organismo de qgue dependan,
acredilande su condicién y cuantas circunstancias consten en
su hoju de servicios.

13. Para lo no previsto en cuanto antecede, regiran las dis-
posiciones del Reglamento de Funcionarios de -Administracién
Local y de] General de disposicionss y concursos, y dentro de
sus hormps, rescolverg el Tribunal catificador..

14. Las presentes bases y convocatoria pueden ser impugna-
das por los inieresados, mediante recurso de reposicion ante
la Mancomunidad, dentro de! plaze de guince dias a partir del
siguiente del de la filtima publicacién de este anuncie en ¢l «Bo-
letin Oficial del Estado v el de la provincia, de conformidad
con lo prevenide en el Reglamento de Oposiclones y Concursas, -
en relacién con Jo dispuestn en el articulo 128 de la Loy de
Procedimiento Administrative.

‘Anexo a que se refiere lu base 10 de la precedente convocatoria

Primero. —Caracteristicas técnicas de la conduccién de agua
dependiente de esta Mencomunided, .

Segundo.—Descripcién general de la Seccién de elevacién de
esta Mancomunidad,

Tarcero.—Descripcién de las instalaciones v depésitos regula-
dores de los Ayuniamientos mancomunados.

Cugrto.—Descripcién general dsl repartidor existente en Yun-
quera de Henares. ,

Quinto.—Cearacteristicas técnicas de las plezas precisas para
rqgagaciones en la conduccidn dependiente de esta Mancomu-
nisaa. .

Sexto.—Consumoes de agua de los munlcipios mancomunados
v ceudeles asignodoes a cada uno de ellos,

Guadalaiars, 12 de diciembre de 1873.—El Presidente, (ile-
gibled ~8.096-E,




