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. Disposiciones generales

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 16 de noviembre de 1973 por ia gue se
apruehan las tarifas de honorarios y retribuciones,
¥ sus normas de aplicacion, por. la asistencia so-
ritarig de los gccidentes de trabajo y enfermedades
profesionales protegides por lao Seguridad Sociul.
iConclusion.? )

Tarifas de honorarios y retribuciones que han de
regir en la asistencia de los trahajadores acciden-
tados en el trabajo y normas para su aplicacion

{Conclusion)
TITULO
Servicios de Anestesiologia, Radiologis y Rehabilitacion
CAPITULO PRIMERO

ANESTESIA ¥ BEANIMACION

—_
Pasetas
a} Anestesiologia:
Anestesia corta por induccidn ... we o . 700
Anestesia controluda de duracién media (hasta una hora} 1.500

Anestesia controlads do iwrga doraucidn lmdz de unse

hoTal Lo e e e e 2.000
bl iInidad de vigilancla intensiva {en Servicio ca-
liticado. Honorarios para tode el personal meédico
gae aticnda al accidentadol:

En el primer dis .., ... .. 2.500
Por cada dia sucesive 1.000

¢! Transfusiones:
Tarifa del Ceniro Oficial de Hematologia.

CAPITULO SEGUENDC
RanipLocia

" a' BRadiograliu:
Intrabucales fde dientes) .. .. .. cr cor ver cer ser ter eee s 150
De maxilar ... ... 208
Pe mano, munega, antebrazo codc pm tobillu ,,,,,,,,, 250
De braze, pierna, clavicula, escapula, hombro, rodilla .. 300
De cadera, muslo, craneo, Cars ... ... ... .. . e e e 375
Do raquis, cervical, dorsal, lumbar, sacro-coxiges, ¢aja

toricica, pelvis . . 5060
De aparato digestivo {mciurda mmuscupm prev;a a.pa—

YAl urinario con sustancia de contraste} ... .. <. .. 800
Neumoartografias (técnicn completa, cuaiguiera gue Sea

el numerc de pIRCAs) ... il ii e e el e e s 2,000
Planigrafias ... ... ... 645
Ortopa,ntomografms de max:iar 250
Radioscopia de LOTEX .. .o (i o0 el ot aes ree can vee sen cre ses 200

Cuando se realicen radiografia- seriadas en los casos de in-
tervencion de caders durante el acto operatorio, el Radiologo per-
cibira, cualguiera gue sea el nimero de placas que realice, unos
honeorarios unicos do 2.5680 pesetas.

Cuando se precise la oblencidn de radivgrafias en dos posi-
ciones de. la mano, munecr, antebrazo, codo, brazo, pie, tobillo
¢ plerns, roditla o muslo, es decir, cuands no se precise utilizar
vada mas gue lz placa del tamano adecuado & la region radic-
grafiada en una sola posicion, se aumentard en un 50 par 100
de 1a larifa correspondienie cbmo precio de ia segunda posicién.
En los casos en gue esta segunda posicidn necesite por carac-
teristicas especiales utilizar cira placs supletoria se aumentara
la terifa en un 100 por 100.

Cuando la radiografia se realice en inslalaciohos y con ma-
terial propio de s Entidad y el Radidligo no tengs regulados sus
honorarios por la tarifa de servicios ceniraiizades, percibir& por
cada placa impresionada ia cantidad de 125 posetas.

Pesetas

b) Radicterapia:
Superficial, por <esidn .. .. .. aee bae abe me ben ser wed bee ber 350
Profunda, por SeSiOD .. ... ... cai ses sres see cre cre sve rms ren . 550

Los Meédicos que apliquen la radioterapia con aparatos de
la Entidad percibiran el 50 por 100 de esta tarifa,

CAPITULO TERCERD
HEHABILITACION

a) Eiectrodiagnbstico vy electromiografias:

1. Pruehas de estimulacitn {cronamla curva YT} .. .. 500

2. Electromicograma - 1.000

1. Electromicgrama y coaduccmn nerwosa 1.400
b} Fisioterapia, por sesion:

1. Electrotergpia, onda corta, microomda, uitrasonide,
nesiterapia, tracciones vertebrales ... ... ... cie ve e e 109

2. Infrarrojos, ultrevicleta, parefing, ete. ... .. c cor oo 5
¢} Terapia ocupacional, Por 563100 ... v wer e ere ser aee 100
d} Logoterqpia. BOT SEBI0IL 1., vv vor ree ves der bre rbn dbe een 230
a) Hidroterapia, por sesion | e 100

Cuando se precise la aphca.c:on de diversas técnicas rehabi-
litadoTas en un mismo accidentado y dentro de lg sesitn diaria
se percibiré una cantidad global de 2350 pesetas por dia de tra-
tamiento. - )

Esta tarifa se aplicars tnicamente cuando el accidentudo soa
tratado en servicio especiatizuado. .

TITULO 1iE
Servicios de (Mtalmoelogia
CAPITULO PRIMERQ

SERVICIO DRPINARLO
: Fosaian

Por la asistencis completa ds los accidenies gue ccasio-
nen lesiones ocuiares de Jas no descritas.en el cepitu-
1o segunde {servicips exiraordinaries!, incluse cuando
ia asistencia quede limiiada a una cura urgents o
previe dikgnostico se rechacen las lesiones como con-
secuencia de un accidente do 1rabajo ... o e e e 300

CAPITULD SEGUNDO 7
SERVICIOS -EXTRADRDINARIDS

Cuando la lesion o leslones estén comprendidas en cualauisra
de los mpartados siguientes, se satisfaran Unicamente lus centi-
dades gue corresponden a cada uno de los grupos cn que se
distribuyen.

Grupos

Cejas y parpados:

Abcesos . .
Blefaropk&suas I
Blefarorruflia :;unplc. v e ree v eme e wre eee e s
Blefarorrafia {tecnicas comple]a.'si cii wer e e eee emy ses eas
Cantoplastii ... .. ool vl e cin e aee e cee e s eee eee s
Cantarralil ... . .. L e e e e i e e e an e aan
Ptosis palpebrales ... .. .. .. 0 L e e i e e e

G b b 03 e S

Aparato lacrimal:

Sondaje vias lacrimales, obstruecion de canaliculos .
DacriocisteciDmia ... . .. ot s cen e e e eie e e s e
Dacriocistorringstonliit o v v ves sae oo

(S
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Grupss Peselas
Conjuntiva: ¢} Extracciones: .
Sutura .. ... . OOV Extraccion dentaria sImplt . .. .o e v s ees ver cee on ees 300
‘:umbiefaron piastzas Couumwaies 3 Exiraccion norma. de mucly de ;uu:lo 400
Cbturaciones cen aAmalgama o silicuto fsin pufpectcmm.} 501
. Pesetas Puipectomia uniradictiar ... ... ... .. o o e e o .. 1250
Corneu y esclerdlica: . - Puipectomis multiradicular ... ... .. .. .. ..., .. ... 2250
Cuerpe extrafio enclavado ... ... ... .. o s e o 850 d) Protesis:
Queratetomias ... ... .. . oLl ol e e 2 Fi}jas:
Sutura .. W eae dis s s e s s s aes wae ees ee eer eee eee e 3 Puente metalico:
Esclerowmnas e )
Exiirpacidn de estaf:lomas 5 Corona pilar o intermedia ... ... et ee e eee eee aee e 1780
Queratoplastis lamelar o penetra.me e e e B Corona o picza Intermedla de resma VI B
b 1
Queratoplastia lamelar previa a una penetrante e eee e 4 . Movibles: o
Tracto uveal, crisinling, vitreo y retina: En resina;
Iridectomia, escision de prolapsos ... ... ... .. .. o oL 4 Aparato de una s0la PISZ& . cov v e e s ees ees e arn s 600
Ot_,ras operaciones anfiglaucomatosas ... ... .. .. oo e 5 De dos a cinco piezas. Cada pieza .. ... ... ... ... ... 400
Disciclén capsulotomia .. ... . o cre cer v eer crr een ven ean 3 Da seis en adelantc. Coeda pieza . .. .. .. .. o 300
Catarata ., 5 Aparato completo superior o inferior ... ... ... BO0D
Cuerpo extrado intraccular . T - Dentadura completa superior e inferior, combinadas . 12.000
Desprendimiento de Teting ... .. .. o o oy s o e e o g Composturas (roturas) ... . 00
Globe ocular, misculos ¥ 6rbitas: Pegar piezas, poniéndeola nueva. Por pzeza 6060
) Afiadir de dos a cinco, Cada una ... ... . 100
Enuclearién ... .., T 4 En ios aparatos de resinas las imbatas 0 gancho de ace
Enucleacién con lmp]ante, ?VISCBI"&C!O}’] wb aan e aee e el A ro e cuenian por p}_ezas e e e e e e e e B
Cuerpo extrafie intraorhitario ... ... ... .. . i s cee s o A
Excnteracion orbitaria ... ... .. .o 0 ol e en s e e e [ Ei material de Odontologia que se precise guedard incluido
Estrabisme . .. i s e i v e e e e e e e 5 en el precic de lav tarifas.

Para cada uno de los grupoes en gue se han distribuido las le-
slones correspondientes al capitulo segundo del t:tulo 111 se este-
blece la siguiente tarifa:

Pegeias
L T 4o TR OF 1]
GIUDRG 2 (v il i oo oot s e r ke e e aes eee aea s e e 2000
GYUPO 3 . 1wl v aee e e e e e e e e e e e e 3500
L 1 5,000
Grupo & . P - 111
Grupo 6 T T N7 VORI A ¢ )

Las lssiones v {ratamientos no descritos en estw tarifa se velo-
raran con arreglo a su similitud con los grupos establecidos.

TITULO 1V
Servicie de Estomatologia
CAPITULG UNICO

a}  Fracturas:

Los mismos honorarios estableczdoc en el capitule I del titulo
primero,

b} Operaciones:

Cuando para la debida asistencia de las lesiones sea precise la
reatizacién de intervenciones quirtrgicas, éslus se clusificaran,
pura su tarifacién, en dos grupos:

1° Peguehas intervenciones.—Tienen esta consideracion las
siguientes:

Refrescamiento y sutura de heridas pequenas.

Fxtraccion del cordal inferior (no incluido).

Todes las similares por su técnica e irmportancia.

27 Medianas intervenciones.—Tienen esta consideracitn las
siguientes:

Refrescamiento y sutura de heridas alpllas,

Osieomielitis del maxilar, con o sin formacion de secuestros.

Flemones difusos del maxilar inferior, cielo de la boca y re-
glones submaxilar o parotidea.

Fxtirpacitn de quistes.

Extraccién del cordal infericr (incluido?.

Todas las similares pcv su téenica e importancia.

Los honorarios para estos dos lipos de intervencioncs son
}os siguienies:

Pesetas
1.2 Pequefas INtervenciones .. .. w. .. we we see ces voe vee 1,200
PP PR X .1

2.2 MNediznas intervenciones ..

TITULO V
Servicie de Laboratario

CAPITULD UNICO

Pasrtas
a)l Sangre:

Rocuento de leucocitos v formula leucocitaria .. .. .. 130
Hecuento de hematies ... ... ... ... . . Lo s ht
Valor hematoclito ... ... . e e e e e e e 50
‘Los deas recuentos amprmrm ¥ hemngmma 200
Dosificacién de hemoglobina v valor globular ... ... .. 70
Velocidad de sedimentazién ... .. ... 100
Recuento de plaguetas ... ... . i
Examen parasitolégico {gota gruesa 3, extensuﬁn} ...... 130

4

Tiempo de hemorragia v coagulacién ... .. ... ... ... ... 1

Tiempo de protrombine ... ... ... .. . 0 oL L
Resistencia globulur ... 130
Detezminacién de grupos Sungumeos B 130
Dasificacién de urea, glurosa ¥ brllrrubma {rada una} - 180
Dosificacién de a&cido urico, calcio y creatinine (cada
unal . Ce e e e e e e 180
Domflcsmén de mtrogeno res:dual . 189
Daosificacién ds fosfatos, fosfatasa, culesterma y acetona
 lcads unal ... ... .. 225
Dosificgeién de protemas 230
Reserva alcalina .. b e e eee e e e n w 200
Curva de glucemina (t135 deferminaciones) ... ... ... ... 4060
Reaccién xantopreteica ... .. 150
Roaccidén de Fakata y banda dL maguiac:én de Weltma,n
(zada unat . 150
Resccisn de deVlﬁFlOﬂ dei compi?manto (Wassermann
Weinmberg, atc.) . - 00
Reacciones de f’lccu]acmn €Kann Melmcke eth (c&da
unal ... .. e e 0
Reaccidn Wassermunn ¥ dos comp]ementam&s 230
Sercagintinacién (cada grupol 180
Hemocultivo ... .., .., .. Ce ee e e e wer e e e 320
Determinacion BR ... .. . o0 v cn i v e e ce e e e 125
ProtoifOgrarig ... o oo or e cer e e i D s e e e 400
Ionograma ... ... .. e e ien e e e e e e e e b 4GG
Delerminacion de, un sotc clementa de Ionograma .., 123
b Drina:
Determinacion de un sols elemento ... .. A0

Analisis parcial fcaracteres generales. elementos anor-

males y examean macroscépxco del sedlmento, .e

frescol ... ... .. . 123
soalisis completo I’comprende Ia.s mvestigamones antc‘

riores y dosificacion de fosfatos, cloruros, urca y aci-

GO UFICO) 10 i e ree ee e ter eee e et bee s e ta e e 200
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Pesetas
Examen microscépice det sedimenio ... ... .. v e e s To
Examen citobacterioléogico directo (Gram y Zislld .. ., 125
Examen citobactericlégico por cultwos . 250
koculacidn al cobaya ... ... . . e e e 400
Prueba de descarga -ureica de Van S:Eyke cee avn wir wes eer 250
¢) Esputos:
Baciloscopia ... ... r eee mea s wee e e e Abe sed con EEe aar e 125
Baciloscopia con lavado gastrico er e e ke e e e ke b 250
Examen microscopico directo v fzbras elasticas {cada
UNRY 0 oen ey er can ees e e e e e e e 0
Examen cttobact,erwlégxco por fI’OtlS 180
. Ingculacién sl cobaya ... ... .. ... e e e e e s 400
Examen gofmico (albuming, reaccwn ctc.l {cada unal 00
[nvestigacion del bactlo de Koch por cultive 2,500
di  Heces:
ARANSIS QUIMICO COMPLEED .. v1. fvr e s cer o e ee e e 500
Analisis quimice parcial {sangre, bilib etc) por cadu
elemento ... .. .. . 125
Examoen micruscopmo para, esla.do de d:ge&tmn 200
Examen parasitario ... ... .. . . 0 e e s 200
Examen bacteriglégico rhrecm ...... R, e s 125
Examen hacteriolégico por cultivos .. ... .. .0 o o 250
e) Jugo gastrico:
Analisis guimico v micrasedpico con extraccidn ., 200
Investigaeion do fermentos e e 200
Exa,men fraccionado con exlrucc;onec e e e eer s ae e 4041
r Biis ¥ jugo duodenak:
Examen guimico de bills extraida por sondaje ducdenal. 400
Examen quinmice microscdpico v bactericlogice direcio ... 506
g Liguidu cefalorraguideo:
Analisis general {guimico y bactericlégice) ... ... ... ... .. 400
Analisis general incluyendo resccién de Wassermann y )
curve Lange ... ... . 830
Analisis parcial faibumma ¥ g]ucosa cloruros, férmu-
ta citoldgica, examen bectericlogico, curve de lange
¢ Benjui,” por rada delerminacion ... ... ... vy e e 1ih
" h}  Exudadus:
Expmen hactoriologico directo ... ... .. o o 125
Examen ultranuicroscOpico ... .. . oo ey aee o 200
Cultives .. .. .. . S 250
Ingculaciones . . . . C s e e e 400
Reaccitn de Rivailta v o e el
Antibiograma ... ... ... ... . . e e e 450
“it Intraddrmorreaccionss:
Reaccloacs do Cdssoni, Mantoux, Burmet ete. foada
unat . 125
i' Anallsis histelogico ... T 80
k? Paio ¢ vscamuas-
Examen parasitarie ... .. .. 125
1Y Calculos urinarios:
Examen gufmico .= ... ... ... ... e wal 250
N Autovacunas: -
Die 8n @8IIIBIT .. ol oil cer eee er i e a e e eee e e - 00
De varies Eérmenes .. ... ... . e s i e e e o 750
Pruebas giérgicas ... ... .. oo o o . e .l Lo e e 500
ml Toma de productes a domicilio:
Tomas de sangre, exudados, etc. (cada uaa) .. .. Fit]
Puncicnes lumbar, esplénica, external o pleurat {cada
L83 N 250
Sondaje duodenal a domicilic {sin a.nf\lis.usl 250
Extracciones de jugo ghstrice s domicilio ... ... ... ... .. 126
Curva, de glucemin con extraccioncs a domicilio ... .. .. B25

TITULO Vi
Reconocvimientos e informes

CAPITULO UNICO

Lus reconocimientos que se reslicen en ubweros accidentad_cs.'
pur los Médicos mo encargados de ia aszicfencia a los mismos,
sz ontiende gue han de ir siempre acompanados del correspon”

pundiente informe, en el gue se precise £]1 diagnéstico
lesiones v sus necesidades terapéuticas o su valoracion,

de las

Pesetas
a} Por reconocimiento e informe emitido, sunque se re-
quieran varios examenes al :esionado, ineluso estu-
diande radiografias, analisis, ste. ... .. .. P - 500
b) Par reconocimiento e informe, cuando, ademas. de ]as
circunsiancias anteriores, haya gue realizar pruebas
oxplorativas especializadag ... ... ... .. e v a0 e LOOG
¢} Por informe verbal o escrifo, previg reconocimienio
del obrere en Juzgados, Audiencias, Magisiraturas
del TIabRIO ... i cir cor vir ee ter ser e e e s een e 1.300
d? . Por comparecer sn los lugares antea mencmnados
cuando ne se celebre la vista anunciada ... ... - .. 580

MNogMAS PARS L& APLIGACION DE La FARITA PRIMERA
Primera.—Aplicacion de lo tarifa.
1.
1.1,

Caracter general.

Ei persone! médico que presie asistencia a los acciden-

tados de trabaje bajo la modalidad de retribucidn por acto meé-

dico, percibiréa sus hcnorarios de conformidad con los

que se

fijan en la tarifa primera para los servicies ordinarios y ex-

traordinarios.
1.2,

2} Los Centras Asistenciales.
h) Los titulares de los servicles sanitaries locales, y

De igual modo habran de ajustarse z. esta tarifa:

¢} Cualquier otro Faculiativo que en caso de urgencia sea
requerido pare prestar asistencia por la Entidad Gestora, Mu-

o0 persons que le acomparie,

2. Derechos gue confisre.

tua Patronal ¢ Empresa, familiares, compadneros del accidentado

La asisiencia médica al trabajador sdle concede derecho al

faculirtivo a percibir la cantidad aplicable segin esta

tarifa,

sin que impligue nringuna otra obligacidén para la Entidad o

a Empresa gue hublere solicitado aguélla.

Segunda. —Extensicn.

Los henorarios [ijados en esly tarifa, tanto por servicies or—

dinarios come extraordinarios, comprenden:

1) El (ratemiento completc do las lesiones; es decir
que se inicie ls asistencia hasts sl alta por curacién o p

, desde
or COn-

ciderarse ol estadd del trabajador clinicamente definitivo, perc
originario de dsreche e alguna de las prestaciches legales.

9i en el curso de la asistencla surge la necesidad de

pracii

car un nueve acto medico gue no sea una rectificacion de la
téenica inicialmente utilizada, se recabara la autorizaciéa de
la Entidad, salvo una maxims urgencie, y se valofari esta

nueva intervencién de acuerdo con la presenta tarifa.

2} La emision por el facultativo gue hava presiade ia asis-
tencia de los documentos ¢ informes gue disponga la 39g15‘iamon

sabre la matceria.

Tercera. —Liguidacién de hororarios.

Salvo estipulacién contractual en contraric, la liguidacién de
honorarios se efectuard deniro de los treinta dias siguientes de

lu presentacion a la Entidad. o su representante, de la

COrTES-

pondiente minuta, suficientemente detallada. El pago se reali-

zara en la lecalidad designada por el Médico.
Caarta.—Malerial de cura,

1. Cancapto.
Se considerun material de cura los productes que el

Medico

utilice para tratar personalmente al lesionado, entre los gue, en
todo caso, quedan inciuides las vendas, algodon, gasas, espara-
drapos, topicos, tintura de yodo, aguu oxigenadn y alcchol. En
ningtr caso se incluiran en este concepto las especialidades far-
macéuticas, gue deberan ser prescritng on recefa extendida en
el modelo establecido y retiradas cn una Oficina de Farmacia.
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2. Compensacion econémica.

E' material deo cura, excepto én la tarifa de Odontologia,
sera siempre a cargo de ia Eniidad que haya requerido la nsis-
tencia, pero podré concertarse su compensacion con sl Médico
mediante el abono & éste de una cantidad fija por cada acci-
dente que atienda, La cantidad que se establezca, sera revisa-
ble cada afio a peticidn de cualquiera de Yax partes, teniendo en
cuenta las variaciones que el precio de estos articules experi
mente,

Quinio.—Sarvicios extroordinarios,

i

1.1. El Medico encargado de 1a asistencia no podra utilizar
ninguno de los elementos de diagnosiico, tratamicnto o rehabi-
litacién, considerados como servicios extraordinarios en esta ia-
rifa, sin previa autorizacién de la Asesoria Médica de [a Enti-
dad gus tenga contrateda o haye requerido la asistencia. No
sera precisa dicha sutorizacidn previg cuando exista indicacién
de urgencia, en cuyoe caso se dispensaré al accideniado toda la
asistencia gque su estado haga necesarios, notificandolo B agué-
lla, de modo inmediato, con especificacién de las razones gque
hubieran existido pura ello.

1.2. De igual forma se actuara cuundo haya de disponerse el
internamients del accidentado on Centro sanatorial.

Autorizacidn previa.

2. Lesiones diversas,

En caso de que un accidentado presenie diversaes lesiones que
correspondan a servicios extreordinarios y sean objeto de inter-
voncion por el fmcultativo, éste tendra derecho  a percibir los
honorarios de la Intervencion de mayor grade, més el setente
¥ cince per ciento de cada una des lus restantss, excepto cuando
sa trate de los diversos tiempos de- una misma técnica guirar-
gica, en cuyo caso solo e percibiran los honorarios correspon-
disntes a la inteérvencidn quirargica de que se trate,

3. Intervenciones guirargicas no incluidus en tarifa.

Las intervénciones guirdrgicas no descritas en-cste tarifa se
valoraran, segin su importancia, en rslacién"con las que por su
‘técnica resulten mas similares.

4. Aplicacion.

Los honorarios seialados para los servicies extraordinarios
se aplicarAn cuando la lesién haya sido objeto del tratamisnto
gue la misma requisra, no siendo suficiente el dingnéstico de
las lesiones para justificar dichcs honorarios.

Sexta.~Colaboracien en el {ratamienio.
1, Fquipos o Mcdicos especializados.

Los facultativos podran utilizer pare el adecuado tratamiento
“del accidentado, con la aulorizacén prevista en ol namerc 1 do
la norma quints, equipos sspecializados de wnestesia y reanima-
cién, do trensfusiones u otras colaboraciones meédicas ospeciali-
zadns. Estos servicios se abonaran con arreglo a los honorarios
fijados en la presente larifa.

2. Médicoes Avudanies.

Cuuando la importancia de la asisiencia. sea o no quirdrgics,
que las lesiones precisen vequiera lo cooperacion de Médicos
Ayudantes, se abonura por este servicio el 30 por 100 de los hong-
rarios de servicios extruordinarios que correspondan al Cirujano
Por su intervencién, cualquiera que sea el namere de Ayudantes
utilizado. En este caso, el o los Médicos Avudantes uniran su
minuta a la nota de gaslos producida por el facultative encar-
gada do la asistencia.

[

. 3. Porsonal sanitario auxiliar, Ayudanies Técnicos Sanitarios,

Practicantes y Enfermeras.

Cuando las caracterisiicas de las lesiones prerisen la coope-
racif&n de personal sanitario auaxiliar tituladoe, para la aplicacién
de’ inyecciones de tipo profilactico o de antibidticos, podra el
facultativo utilizér la colaboracion de dicho personal, ahonan-
dose por este servicio el 25 por 100 de la cantidad fijada coma
honorarios de servicie ordinario, uniendo en osie caso la minuta
correspondiente a 18 nota de gastos producida por of facultative
encargado de la ssistencia.

Septima.—Casos especiales de aplicacitn de la turifa.

1. Asistencia limitada.

11. En agquellos cesos gue €] Médico limite su intervencion
& la gue sea necesaria con caracter urgente e inmediato, sin rea-

»!

lizar los actos médicos o quirargicos que signifiquen un mayor
trabajo o responsabilidad, no hahrd lugar a la aplicaciéon de
los honorarios pbr servicios extraordinarios. )

1.8, 5i se interrumpicra la asistencia en el periodo de con-
valecencia o consolidacidn de las tesiones, pero después de rea-
lizados los actos quirargicos u ortopédicos que constituven Ia
asistencia extraordinaria, ¢! facultativo percibirid los honorarios
correspondientes. : . .

2. Primerus curas o 5o00rcos.

En los casos de lesiones graves de lus ciludas como servicios
extruordinerios, en las gque ¢l faculiative ne realice ¢l trata-
miento completo, sing la prestacion de Tas primeras curas o
socarros, lu cantidad fijada como honorarios de servicio ordina-
rip, se'incrementara en un 25 por 100, ’

4. Recidivas de las lesiones.

Cuandn hahiendn transcurrida al mencs dos meses de la fecha
de alta de un accidentado. éste precisurs nueva asislencia mé-
dica como consecuencia de las lesiones sufridas en el accidenie,
se aplicarad la tarifa como si se tratase de un nuevo accidente,

4. Servicio nocturno o en dia festivo.

I.a asistencia facullativa solicitada desde as ocho de la noche
a las ocha de la maiana, o en dia festive, incluide en e Ca-
lendario Lahoral Oficigl, terndra un incremento de un 5) por 100
de todos los honorarios. :

Octavg. —Internemiento senatoricel.
1. Obligaciones y derechos del Meédico del Ceniro sanatorial.

En aguellos ¢&sus en gque por la naturaleza o gravedad de
las lesiovnes sea preciso internar al accidentado en un Centro
sanatorial, el Madico de éste, al gue corresponds hacerse cargo
de la asistencia, tendrd derecho w percibir de la Entidad de que
se trate, log honorarios que se determinan en-esta tarifa, siéndole
de aplicacidon lo dispuesto en la norma segunda en cuanto & la
emisidon de los documentos e informes necesarios.

2. Derecho de conocer el curso del tratamienta.

El facultative contratado por la Fntidad que hubiere iniciado
le asistencia, o ol que se designe cn su defectn, podra seguir el
cursn del tratamiento que se preste al accidentado, informandoe
de ello a dicha Entidad.

Novena —-Sustituciones,

Cuando ol Médico interrumpa ‘emporaimente sus servicios,
estaré obligade & dejur encargado a otro Medico de continuar la
asistencia de log accidentudos que tuviere en lratumiento, en-
tendiéndose direciamente con el mismo pare la cuestion de ho-
norarios y viniendo gbligado a dar cuenta del nombre del sus-
titute ¥ de la fecha en que [a sustitucidn lenga efecto, a la
Entidad por cuya orden actie, ante Ja que serd responsable de
la continuidad de la asistencia médica. -

Décima ——Aulopsias obligatorias.

Las autopsias realizadas por el Cusrpo Médice Forense 3 con-
sideradas obiigutorins en. los casos de muerte causuda por acci-
dente de trabajo o enferinedud profesional, no devengaran. ho-
norarios.

-Undécima.—Arbitraje en caso de discrepancio sobre la aplica-

cion de la tarifa.

Si existiera diserepancia sohre Ja facturacién de honorarioy
en una asistencis determinadsa, .se someteri el caso a una Co-
misian constituida por un representants del Colegic Oficial de
Médicos de la provincia que corresponda, un Meédico asesor del
Servicio de Mutualidades Luborales ¥ un represcntante de la
Mutua Patrenal afectada. en su case. Dicha Comision se pro-
nunciarg sobre la aplicacion de la presente larifa, sin perjuicio
del derecho de las parte: a acudir a la via jurisdiceional com-
petenta.

Duédecima. —Norma transitoria.

Los contratos en vigor en la fecha de aprohacidn de estas
tarifas, se consideraran Automsaticamente adaptados a las mis-
mas y sometidos a las presentes normas ¥ si las condiciones
econonicas establecides resultasen superiores, en su conjuilto,
8 las de estas larifss, se mantendran aguéllas,
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TARIFA SEGUNDA

Retribuciones del personal médice gue presta sus servicios en régimen de servicio centralizado

Catugnria

BETRIBUCIGN  BASICA

Cuantis Consulta diaria Resfuntes horae

¥, Meédicos de direccion
v asgsoramignto

1.1. Médico Director o Medico
Jefe, .

Meédico Inspector, asesgr de

132
direccién o titulo analogo.
1.3. - Médico DBirector de Centro

sanilario.

2. Miédicos asiztencicles

-2, Meadicor especialistas.

&1.1, Cirujupo traumatd-

iogo.

212 Traumatdlogo de
gueardia.

21.3. Demés especialistas,

2.2 Meédicos ayudantes:

De Cirvjang traumatdloge.

Et sueldo para las dos primeras horas sera siem-
pre superior en un 50 por 100 sl sefalado con
cardcter fijo o basico pura el Médice asistencial
de mayor remuneracion por el misme pericde
de tiempo. La retribucion de las restantes horas
sc paciara libremente,

Para ias dos primeras horas el suelde habra de
ser superior en un 35 por 100 a le retribucion
bazica sefalada para el Médico asistenciel de
mayor remuneracién por el misme periodo de
tlempo, La retribucidn de las restentes horas se
pactars libremente,

Para i1ss dos primeras horas si sueldo habra de
sor superior en un 25 por 180 a la retribucicn
basica seialada para el Meédico asisteacial del
Centro gue perciba mayor remunerncion por el
mistno periodo de tiempo,

La reiribucién de las restantes horas sc pactara
lihrementa,

14.000 Dos horaa 7.000
12,000 Dos horas 6.000
12.000 Dos horas 2.000
9.500 ﬁos horas 4.750

Complementos

El sueldo del Cirujanc iraumatologa, para
el supuesto de gque tenga cuarenta ¥ dos
haras semansales, sera de 46.000 pesetas
mensuales. Cuando la jornada ssa infa-
ricr a lgs siete horas diarias, sug haberes
s¢ determingran proporcionalments a las-
haoras trabajedas. -

Pare aplicar esios honorarios soré preci-
&6 que la Entided establezce ¢ dispongs
en et Centro de gue ss trate de un ser-
vicio de guardis permsanente, De no exis-
tir servicio ¢ guerdia permanente per-
cibira la retribucion preporcional corres-
pondiente a las dos horas gue ge fijan
para la consuita diaria. Los servicios qus
8 comprometa a prestar este fucultativo
fuera do dichas dos horas seran objeio
da pacto vspecial valorados en horas ds
trabajc. En ol easo de no haber acwerdo,
percibira el coeficiente quirtrgico equi-
valente al 50 por 100 del sefialado en la
tarifa de servicios extraordinarios del ser-
vicio concertada por todas las inferven-
clones quirargicas gue realice y tendra
eske coeficiente, » tedos los efactos, la
considergcién de acto médico.

5i coinciden varios Cirgjanos traumatsd-
logoe en =] mismo Centro asistencial, uno
de ellos asumira la Jefatura del servicio,
percibiendo uns gratificacién eguivalen-
ta al 25 por 100 del susldo fijado para
las dos primeras horas.

Los Médices ayudantes det Cirujanag trau-
matdlogo tendran el mismo régimen de
irabajc que el Cirujane & gue astan ads-
critos. En 2l caso da gue ésta perciba
coeficiente por infervencién qua realice,
los ayudantes cobraran en conjunio un
coeficiente guirtrgico del 50 por 100 so-
hre las tarifas del servicle concertado

) previstas para el ayudante.
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Rezrrsucidx  BAsica

Cutagoria i e —_—_— Complementos
Cuantia Consulta diaria Restantes horas
De los demas espcuialistas, caso 4,750 Dos noras 2.375
de existit {excepto de trauma-
télogo de guardial.
2.3. Médicos visitadores:
For las visitas gue realicen. 5.500 Pos horas 2.750

Su jornada de trebajoc no podra
ser infericr & las dos horas
diarias. Se les sbonardn apar-
te los gastos de transporte a
razdn de 2,58 peseins el kild-
metro cuande se desplacen de
la localidad donda prestan sus
servicies a la Entidad.

NOMAS PARA LA APLIGACION PE LA TARIFA SEGUNDA
Primera —Servicio centralizade.

Se entiende por servicio centralizade, al gue se refiere esia
tarifz, agquel que.se presis, en case de accidente de trabajo o
enfermedad profdsional por una remuneracién fija y coB suje-
cidn 8 un horarie preestablecidao.

El personal médico comprendido en la modslidad de servicio
ceniralizado sera remunerado, do conformidad con lg tarifa se-
gunds, cuya aplicacién se regula en las presentes normass.

Segunda.—Clasificacién del personal médice.

A efectos de la aplicacién de la tarifa segunda, e personal
médico se clesificard en la forma gus & continuacién se expre-
sa; esta clasificacién tiene un cardcter meraments enunciative
¥ cadg Entidad cubriré sus servicios de acuerde con sus nece-
sidades asistenciales,

1. Médicos de direccion y asescramiento.

) 1.0 Médico Director, ¢ denominacién analoga, que entrade
la superior autoridad meédicas en la Entidad.

1.2, Médica Inspector, Asesor de Direcciém o titulc analogo
que defira su ectividad, gque dependeri jerarquicamente del
Médico Director. ) :

1.3. Médice Director de Centro Sanitario.

2. Meédicos asistenciales.
2.1. Médicos especialisias Quirtrgicos:

a} Traumatologla y Cirugia Ortopédica,
bl Cirugia General, '
c) Oftalmologin,

4} Otorrinslaringologia.

«) Urologia,

3 Nevrocirugia.

g) Estomstologia.

h) Otras especialidades,

22  Especialistas Médicos:

a) Electrorradiclogia.

b} Medicina Interna,

c) Aparato Respiratorio.
dl  Dermatologia,

¢) Neuropsiguiatria.

) Psicologia Clinica.

g} Rehahililacién,

h] Otras especialidades.

2.3. Médicos ayudantes,

Fstaran adscritos a las diferentes especialidades Quirarg'\cas
o Médicas como auxiliares inmediatos. : :

2.4. Médicos visitadores,

Ejerceran su actividad en el domicilic o Jugar donde se en-
cuentre el trabajador. '

Tercera.—Adseripeion del personal médico..

Los Centros Senitarios de Hospitalszacién podrén tener al

frente de los Servicios Médicos un Médice Director o un Msé-
dica Jefe,

En todo Dispensaric donde presien sus servicios varios Ma-
dicos asistenciales, la Entidad podri desighar un Jefe del mis-
mo, cuyc carge podra ser desempehado por uno de elics. el
cual tendra como misién la coordinacién de los servicios y e
solucién de las incidencias a que hubiere lugar,

Cuarta. --Funciones del.personal médico. -
1. Meédicos asesores,
1.1, Médice Director.

Tendra a su cargo Iz Direccién e Tnspeceidn de los Servicios
Sanitarios v la informacion y asesoramienip técaico de euantas
consultes y problemas médicos Ie formule la Direccion de la
Eniidad. : '

1.2, Médico Ilnspecior, Asesor de Direccién.

Tendrd lay mismas funciones que el Médico Director, refe-
ridas g ta Direccidn, Jefaturs de Servicios o Delegacién a que
esté adscrite y depender: jerdrguicamente de su Director Mé-
dico. .

Ademés, tendrd & su cargo la Inspeccién de los Servicios
Sanitarics y pasard consulta periddicamente con cada unos de los
facultatives gque presten servicios en el Dispensaric. a fin de
revisar la marcha de las curaciones ¥ poder activar, de comin
acuerde con el Médico asistencial, la reincorporacién mas ra-
pida posible de los accidentados a su trabajo habitual, asi come
dictaminar sobre aguellos accideniudos gque por el caricter
de su lesidm puedan continuar su trabajo husta la curacton de
dicha lesidn,

1.3, MédicolDiractor de Ceniro Sanitaric.

Tendré a su cargo la direccidn vy organizacién del Centro
o de los Centros Sanitarios de Hespiizlizacion para Ios que sea
designado por la Entidad,

2, Médicos especiallstas Quirargicos.
2.1. Cirujanoe Traumatdloga.

El Cirujano TraumattloZo estarid en posesion del titule de
Especialista de Traumatologia y Ortopedia, que le capaciia
pars ]a resolucién de toda cfase de aslstencias e intervenciones
quirhrgicas. Hesclverd ademés ias consnltas que lo formulan
tas Traumatélogos de guardia.

De acverda con la Direccidn.de la Entidad, sefialari }a hora
diaria de recepcidn ¥ censulia para atender s los sccidentedos,
¥ eunque no tendra horas de guardia por la indole especial da
sit trabaje, viene obligadc a estar an disposicion .de asistir los
casos gue pusdan prestarse y las situaciones urgentes,

Cuando coincidan varics Cirujanos Trawmatologos en el
mismo Centro, uno asuinird la Jefatura del Servicio, debiendo

organizarse el horaric de visita de tal modo gque queden pre-

vistas todas las necesidades asistenciales.

2.2, Traumatélogo de guardia,

El Traumatologo de guardia estard en pasesion del t{tulo
de Espectalista en Treumatologia y Ortopedia v permanecera
en el Centro Asistencial durante las horas prefijadas, reali-
zando duranle ese licmpo las curas de urgencia de- todos lcs
nuevos lesionados guc leguen: la asistencie de los casos leves



B. O. del E-—Num. 292

¢ diciembre 1973

23629

¥ menns zraves ¥ la do agquellos otros gue le haya encomendado
el Cirujano Traumatdlogo,

2.3,

Lus Meédicos especialistas quirtrgicos estaran en posesion
del correspundiente titula y tendran sncvomenduda la resolucion
de tudos los casos asistenciales de su wspecialidad ¥ asesora-
miento en materias relacionadas con la Rama Qulrur‘glca gue
practiguen.

Otros Médicos especialistas guirirgicos.

3. Especlalistas Medicns.

Desarrolluréan su acrividad en la ssistencia medica y asesg-
ramients en la Rama de su especialidad.

4. Medicos ayudanles.

4.1. Tendran esta consideracion los Madicos adscritos a las
diferentes especialidades quiriirgicas o meédicas como auxiliares
inmediatos colahnrando en el estudio ¥ diagnéstico de .Jos ac-
cidentados ¥ enfermbs ¢ interviniendo como ayudantes de mano
los de las especialidades quirargicas. Sustituiran a los Medlcos
a los gue ostuvieran adscritos en Jos casos de urgencia o en au-
sencias justificadas de los mismos, siempre gue estuvieran en
pusesion del titulo de la especialidad currespondiente.

4.2.. Estos Madicos avudantes no podran tener fijado menos
niumera de horas de las sefaiadas a los Médicns especialisias
e quienes dependan.

5. Meadivos visiladores.

Eyraran destinados de man<ra ciclusiva a la visita u do
micilin di los ueocidentados o afectados de enlermoedad profesio-
nal, hien porque éslos ne puedan abandonarlo, o porgue los
Medicos especialisias encargados di la asisteccia de aguéllos
asl lo encomisndan,

tontinta. —Retribuciones del personal meédico.
1. Relribucifn hasica v complementos.

Lus retribuciones basicas y, en su caso, complementos del
personal nfedico de servicio centralizado seran los que segin
lus funciones y especialidades se eonsignan en la tarife segunda,

'

2. Otras retribucionas.

2.1. Premios de anliguedad. -

El personal meédico pertenceienle a los Servicios Centraliza-
“~dos percibira como premic de antigucdad Lrienios equivalentes
al 10 por 100 de la reteibucion basica, A estos efcclos, se toma-
ran en consideracion los trienios que e cumplan on servicio
aclivo a partir de la entrada en vigor de las presentes Normas;
no ohstante, también se computaran los periodos de servicio
active gue se hayan prestado desde la fecha en gue se hublera
cumplide el Ultimo cuatrisnio confermo a Jas Normas anterio-
res, 0 sin gue, de acuerdo con 1las mismas, hubiera llegado a
completarse ningun cuatrienio,

Los premics de antigiiedad reconocidos por servicios presta-
dos von anigrioridad a ios pericdos que se indican e¢n el pa-

TARIFA

rrafo precedento mantendran las cuantias que tuvieran a la
entrada cn vigor de estas Normas.

Log irienios que se recanozcan de acuerdo con lus presentes
Normas se delerminarén sabre la retribucion bésica que per-
ciba el interesado en el momento de devongarse cada trienio.

El premio de antigiiedad cortespandiente s cada Meédico na
podra exceder de]l 100 por 100 de {a retribucién bas:ca que la
corresponda en cada tmomento.

23 Pugas cxiraardinarias.

El personal médico de las Entidades Gestaras de 1a Seguridad
Social gue preste asistencia a los accidentedos de trabajo y.
afectos de enferinedad profesional mediante la modalidad de
Servicio Centralizado tendra derecho a percibir las gratifica-
ciones extraordinarias de 18 de Julic ¥y Navidad, en aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 35 del Estatuto Juridico del Per-
sonal Médico de la Segurided Social, aprobado por Decreto 3180/
1968, de 23 de diciembre, ¥ en sus dispesiciones de desarrollo,

Las Entidades y Jas Empresas autorizades para colaborar en
la gestion abonaran al personel tacultative gue presta asisten-
cia mediante Servicio Centralizeda el mismo niimera de men-
sualidades en conceple de pragas extraordmarlas que las gue
perciba el resto del personas,

2.2 Pariicipacion en el progreso de la Cmpresa.

El personal facuttaiivo de las Entidades y Emprosas que co-
laboran en ia ge®on de la Seguridad Social ¥ se encuentran
comprendidas en el amhito de la Grden de 30 de abril de 1982
tendré derecho s percibir los complementos retributivos extra-
salariales corresvondientes al plus de participacién del perso-
nal en el progresn de ta Eiupresa, establecido en dicha Orden.

Sextn. —Dietas v gastos de viaje v de locamocidan.

En caso de que los facultalivos, para actuar en sus funcio-
nes asistenciales, asesorss o periciales, tengan que desplazarse
de la localidad de su residencia lentendiende por tal el partida
medico donde presia sus servicias a Ja Enlidadl, dentro da la
misma provincias percibiran la cantidad de 550 pesetas diarias
en concepto de dietas vy gastos de viajs de ida y vuelia, a razon
de 2,50 pesetas kilémetrn., Si el desplazamiento es fuera de la
provincia, las dietas serdn de 800 pesetas diarias, ¥ los gastos
de viaje a razdn, igualmente. de 2.50 pesetas kilgmetro,

Septimae —Susiiiuciones.

Los facultatives que efeclien sustituciones, y mientras des-
empefien #stas, percibirdn la retribucidn correspondiente a la
plaza que ocupen, asi comao la parte proporcional de las PRE&Y
extraordinarias.

Qctova.-- Derechos economicns adaairicdos.

El personat médico que tenga recunocidas cOndiciones eco-
nomicas gue en confuntoe resullen mas favorables que las de
esla tarila tendrd derecho a que le sean respeladas por ia En-
tidad o Funpresa de gue se trafe.

TERCERA

Personal no facultative

Ry nnu.cwn MENSUAL

Categovias Complerentos Ohservaciones  ~
Sueldn base | —
inicial _
Destinn Incentives
1. Personal {itulado

al Ayudantes Térnicos Sanitarios, Prac- . . L

ticantes v Enfermeras. 6.614,50 1.950.00 1.050,00 Con siete horas de servicio:
b)Y Servicio de pguardia: i

1. El servicip de guardia realizado
fuera de las horas normaules de
actividad- laboral, es decir, de
ocho de la moche s ocho de la
mafiana, siempre ¥y cuando tsnga
las caracteristicas de que duran-
te ellas las actividades técnicas

Lus cantidades incluidas en el concepte de
incentive tendran caracter facullative ¥
aventual, noe siendo acumulables en nin-
gin caso al sueldo base. La percepcion
de este incentivo, dado que constituye
un premio a la labor que realice ‘el per-
sonal, podra reducirse-en aquellos cAsos
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NoRMAS PaRa La APLICACTON DE LA TARIFA JFEOUENA

Primera, -Ambito de aplicacion.

El personal no facultative que presle sus servicios en régi-
men de reiribucién fija en los Centros sanitarics dedicados
& la asistencia de los trabajadores que sufran accidentes de
trabajo o enfermedades profosionales se regira por las pre-
sentes normas & efectos do la mplicacién de la tarifa tercera.

Calegotriss Complementos CHoase Pvad iones
Suelde base | -—e  —-—-- - - -
inicial
Desting Incentivos
del Ayudante Técnico Sanitario, en que, sin llegar a cometer falta saa-
Prycticante o Ebnfermera gueda- cicnable” el personal afectado, no se in
ran reducidas a la atencion ur- considere actegror B Su Percepcian  por
gente de algunes accidentss gque, la disminucién del rendimiento en el ira-
conn caracter extracrdinario e im- bajo, falta de puntualidad o falta de ner-
previsto, se produzcan, no se re manencia en el servicip. La no concraian
gularin por Ia férmula de horas total ¢ parcial de los incentives sera acor.
da trabajo. Este servicio especial dada por la Entidad de gue dependa el
devengara los siguientes sueldos: interesado,
Guardia de doce horas: o 614,50 1.750,00 1.050,00
Guardia de disz horas: 7.619.50 1.400,00 BAM00
Guardia de oche horas: 5.769.00 1.050,00 830,00
2. Si la actividad gdel servicio de
guardia fuera equivalente p la de »
los servicios diurnos, se percibi-
rdan los siguientes honorarios:
Guardia de doce horas: 13.460.00 2.450,00 1.470,00 .
Guardia de digz horas: 11.537,50 2.100,00 1.260.00
Guardia de ocho horas: *10.576,00 1.925,00 1.155,00
"¢ Restante personal:
al Fisioterapeuntas. 9.614,50 1.750,00 1.05¢,00 Jornada de seis horas.
bt Técnicos de laboratorio. 6.937.00 1.750,00 752,50 Jornada de oche horas.
¢! Técnicos de rudiologia. 6.837,00 1.750,00 702,50 " |Jornads de ocho horas,
dl Profesor de cultura fisica, 6.937,00 1.750,00 752,50 Jornade de ocho horus.
el Profesor de terapia ccupacional. 9.614,50 1.750,00 1.050,60 Jornada de ocho horas,
fl Maestro de primera enssfianza. 6.937,00 1.750,00 752.50 Jornada de ocho horas,
a2l Asistente sociul. 6 972,00 1.750,00 752,50 Jornadw de ocho horas.
2. Personal no titulado ] .
#) Subalterno sanitario: .
Auxilisres sanitarios y de clinica. 5.944,25 1.750,60 752,50 Jornada de ocho horas,
Mozos, 5.944.25 1.000,00 752,50 Jornada de ocho horas,
by . Personal de cocina:
Cocinerce o Cocineras. 6.531,00 1.750,00 752,50 Jarnada de ocho horas.
Ayvudantes (Cocinerc o Cocinera de 6.268,00 1.750,00 752,50 Jorneda de ocho haras.
segundal . . '
_ Pinches, 5.948,2n 1.000,00 752,50 Jornuda de oche horss,
¢} Personal dec servicios generdies:
Encargados de lavado, plauchado ¥ 598,25 1.750,00 752,00 Jornuda de ccho horas.
roperia,
Lavanderas, Planchadoras, Casture- 5.948,25 1.000,00 752,50 Jornada de ocho horas,
ras y Limpiadoras.
Telefonistas. ‘ 6.354,00 1.750,00 752,50 Jornada de ccho horas.
Pelugueras. 6.354.00 1.750,00 752,50 Jornade de ocho horas.
Fotografas, 6.254,00 1.750,00 752,50 Jornada de ocho horas..
Conserje. 6.354,00 1.750,00 752,50 Jornada de ocho horas.
Celadores, Porteros, QOrdenanzas, Ca- 5.8948 25 1.750,00 752,50 Jorngda de ocho horas,
iefactores y Vigilantes nocturnos.
Fontanercs, Electricistus, Carpinte- 5.048.25 1.750,00 752,50 Jornada de ocho horas.
ros y demés personal de oficio.
Mecanicos Conductores, 5.948,25 1.750,00 752,50 Jornada de acho horas,
&) Personal religioso:
Capellan. 8.800.00 2.000,00 Jornads de ocho horas,
Supericra. 5.500,00 1.750,00 Jornadaz de ocho horas.
Religiosa. 4,300,00 1.100,00 Jormads de acho horas,

Segunda.—Cilasificacién del personal.

A ofectos de la aplicacién de Ja tarifa, el personal a que
las presentes normas se refieren se clasificard en la forma
que a conlinuacion
cardcter mervamente enuncistive, y cada Entidad cubrira sus
servicios de acuerdo con sus necesidades asistenciales.

82 expresa; esta clasificacién tiene un

1. ‘Persunal titulado,
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2. Personal no titulado,
3. Yersonul religioso.

T Tercera. - Perzonal filulado.

El grupoe de personal titulade esia constituide por:

a) Ayudantes Técnicos Sanitarios, Practicant=s y Enferme-
ras, todos los cuales se ciasificaran con arreglo a sus funcio-
nus: de¢ guaerdia, de especialidaces vy wvisitadoras.

b) Fisictorapeulas.

c¢) Técnicos de Imboratorio.

d) Técnicos de radiclogia,

e) Profesor de cultura fisica.

f) Profesor de terapia ocupacivnal.

g) Maseslro de primere ensefianza.

‘h)l Asistente social.

Cuarta.—Personal no titulado.

Perteneca Al grupa de personal neo titulado el que se detalla
a continuactdn:

a) Subalterno sanitario:

Auxiliares sanitaricos v de clinica,
Moros sanitarios. N

B} Persornal de cocing:

Covineros g 'Cocineras.
Avudanrtes,
Finches.

¢l Personal de servicios generales:

Luvanderas. .

Planchadoras. . "

Costureras.

Limpiadoras. -

Telefunistas,

Pelugucroes,

Fotografos.,

Conseries,

Celadores.

Porleros,

Ordenanzas.

Calefactores.

Yigilantes nocturnos.

Mucénicos Conductores,

Fontaneres, Electricisias
olicio.

Carpinteros y demas perscnal de

Quirin Parsonal refigioso.

Capellan.
Superiora.
Religinsas.

Sexta-—Avudantes Técnicos Sonitarins,
meras de guardia.

Cracticantes ¥ Enfer-

1. Concepto v funriones.

Tendran ests consideracién los que permanpecen en el Cen-

“tro osanitario duranle unas horas prefijadas, realicando a las

vrdenes del Médico las curas a cuantos lesionados se hallen
en tratamiento. Asimisma atenderin ¥  curarin ds urgencis
o por primera vez & Jos accidentades, si durante la guardie
no hubiera facultativo.

2. Servicio nocturne de guardia.

El turno de guardia vealizado fuern de las hores normales
de actividad lahoral, es decir, de oche de la noche & ocho de
la niafiana, se considerara serviciv especial a efectos de remu-
TETHCioN. )

Séptima.— Ayvudantes Tdenicas Sanitarios,
fermeras de especiatidades.

Prgcticantzs y FEn-

Tendrir esta consideracidn aquellos gque a las ordenes ds
los Meédicos especialistas, y duranie lsas horas que éstos lepgan
establecidas, los ayuden en sug servicics médicos o quirirgi-
cos o reelicen las funciones que par su titulo cspecializadu
les sean encomendadas. :

Oclava. - Ayudantes Teéenicos Saniiarins, Practicantes y Enfer-
meras visitadores.

Este grupo estara constiteide por los encargades ‘de reali-
zar las curas & los accidentedos en e] daomicilic de éstos,
cuande o juicia del Médica no puedan acudir a tales cflectos
ul Centro sanitario, siempre baje las drdoces del Medico wisi-
tador.

Navena —Funciones del reslante personal.

L] restanie personal afectado por estas normas realizara
las funcicnes inherentes a su especlfica profesion y, en su
CHaRO, CALOgEDria.

Decima --Jrrnada reducida.

Cuandu i jornada de trahaju sea inferlor a la sefulada
en la tarifa, la cuantia de las relribuciones de la misma se
reducird en 1a proporcidn correspandiente.

Unaécuna. -fietribueciones. .
l. Hoiribuciones base y complementos.

Las retribuciones del persomal 8 que yo refieren esias nor-
mas se ajusiaran a las cantidades ¥, #n su caso, complémentos
que, segun el grupo profesional y la raturaleza de la funcién,
se consignan en la tarifa tercera.

2. Premics de antigvedad y pagas ex’rraordina‘rias‘
-

El personal a que se vetieren esfas normas, con axecepcidén
del religioso, se regirda en cuanto a premios de antigiedad
vy a pagas eéxtraordinarias por las normas aplicables al per-

sonal médice del servicio ceptralizado,
3. Participacion del perscnal en e pregrese de la Empresa.

El personal s gug las presentes normas se refiere gue
preste sus servicios en Entidades y Empresas que coulaboren
en la gestion de la Seguridad Social y se encusntran com-
prendidas en el ambile de la Orden de 30 de shril de 1063
tendra derecho a percibir los complemontos retributivos sala-
riales correspondientes al plus de participacién del personal
en el progreso de la Emnpresa, establecida en dicha Orden,
Duodecima. Dietas y gestus de viaje.

En casp de g% ester personal, para actuar en sus funciones
asistenciales, tenga que desplazarse de la localided de su resi-
dencia lemtendicndo por tul el partido médice donde ejerza
sus funcionesl, dentro de la misme provincia, percibira la can-
tidad de 400 pesetes diarias on concepta de dietas y gastos
de viaje do ida y wvuelta a razdn de 2,50 pesotas kilometro.
Si ¢l desplazamiento es fuera de la provincia, lag dietss seran
de 800 pesetas diarias y los gastos de viaje & razfn, igual-
mente, de 2,50 pesetas kildmetro.

Declinotercera. - Manutencidn.,

E] personal interna y de cocina tendrd derecho a manu-
toncion en el propio Centro 'senitaric, sin gue por tal con-
cepto pueda serle efectuade ningun descuento de la retribucién
fyue perciba.



