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El V !'Jn La Corui'i¡'L dE'! 4 ¡.ll 15 de mar.7(> de !i)7.L
El Vi -en Madrid, del 25 de marzo al 5 de abrí! de )974,
El Vil en Barcelona, del 16 al 27 de ;;eptiemb¡:e de 1974.

RCSOl.,uCtON del Instituto de Estadios de Admi
nistracion Local par la que se convocan cursos áe
perleccwn.arlll~nto ¡mra per.wma{ de Recaudación
ae las Cr¡rporaci.ones Leca les,

En cl1mpli~llienlo del plan de trabalo aprobado para el cur
so 1973/74, y de conformidad con la propuesta formulada por el
Si~dicato Nacional de Actividados Div:o;rsas. se convocan cur
':'os de perfeccionamiento para pennnal de Recaudación de las
CorporuciúlJeS localeo;, con sujedón a h\.s siguientes bases:

MINISTERIO
LA GOBERN ACIONDE

los componentes del Tribunal IJ:)fnbmcio Con derecho al percibo
de asistencias y derechos de examen, que seiustifjcarán en la.
forma establecida en el citado Decreto· ley, y en !a cuantía de
125 peseta6 al Presidente y S-ecretari.o y 100 pesetas los Voca
les, por el concepto de asistencias, cuyo gasto se computará a
la apUcación pre,<,upuesl.aria corrospondhmte y de acuerdo con
la Resoludón número 5/1972, de la lnt.endencia GeneraL

__ 14. En esta convocatoria, de conformidad con lo autorizado
en el último párrafo del articulo 10 de la Reglamentación de
J'rábajo del Persona! Civil no FunCionario de la Administración
Mílitar, ademús de las preferencias generales y legales que pro
cedan se establece otra en faVor de los huérfanos, viudas e hijos
del personal c'vil o militar de la Armada, siempre que superen
las pruebas ccrrespondiente,<"

Me.clrírl Ji de noviembp) de ifr¡;.~. --El Dirc:ctul', Francisco Ja
n.üz Fra neo.

Los cunu'; se de,,>alTo~iur;m en régimen intensiva de mañana
v l<,-,do, y al final se efectuará un 'ejercicio global, y los paf
t.icipanl.es que jo superen obtendrán el correspondIente certifi
cado de asistencia, con decl<tración de aptitud para el desempeño
de In función recaudadora.

S('xt.a.-Lo~ interesados en participar ea alguno de estos cur~

sos lo deberán solicitar, mediante instancia. según modelo que
~,o udj unta, a la Dirección del Instituto de Est.udios de Adminis
t¡,o,:cí6n Local UcaqUlh Garda Morato, 7, Madrid-la). durante
ej plazo do treinta días hábiles a partir de la publicación de
t.'sta convocatoria en el ,,-Boletín Oficial del Estado", indicando
el curso al que en concreto desean asistí!'.

Al. so1icitar tomar parte en el curso deberán acreditar docu
mentalmente que se halIan prestando servicio en la Recauda
ción de Ulla Corporación local.

Séptima.-Los admüidos a los CLlJ""OS deberán abonar la can
tidad de ] 460 pesetas, jmporte de los derechos de matrícula y
de expadición del certificado.

Madrid. 6 de noviembre de 19n --El Director del instituto.
José Manue1 Romay Beccaria.

Primera.-Los CUL;OS que St'l ~onvocan tienen por objeto ca
pacitar a dicho pen;onal para que su actuación profesional sea
conforme a las pxígt'ndas V'cnicas y a (as demandas humanas
de la época act,ual.

SegundlOl.---Podrán ~olicíl<lr parte en los m,ismo.'i el personal
que en el momento de esta convocatoritl se halle prestando ser·
vicio en la RecaudLKi6n de una Corponlción local.

Tercera -La selección de los aspirantes se efectuará tenien
do en cuenta el numero de habitantes de la capital respectiva,
y para los pert00ecientes a la misma, su muyor antigüedad.

Cuarla -El numero de aspirantes admitidos a cada curso' será
el que permit'J.n las posibilidades docentes. No obstante, si se
considerase oportuno. se podrian organizar varíos grupos, bi€n
:;imultáneanwnte o en las fechas qUe se consideren adecuadas·

Quinta. -Los curSi.)" se celebrafHn'.

Vocak,-,:

Capitán de Corbela don Manuel de lu Herriln PU",fOI'
Capitim de COI'beta don Víctor Garay Perez.
Comandante de Infanteria de Marina don Pedro Galiana

Garmilla,
Vocal Secretario: Teniente de Navio don Miguel Fontenlu

Rojl.

Particulares del concurso:

Estar en posesión del título profesional correspondiente a la
plaza concursada.

Para personal femenino:

Haber realizado el Servicio Social o estar exentos del mismo.

7.~ Los exámenes consistirán en acreditar la apt.itud ndecua
da a la categoría profl"fiional que se indi.ca.

8'· Las funciones a realízar por el concursante que sea se
leccionado para ocupar la plaza convocada serán las propias
de su categoria profesional en las definidas en el grupo l-AJ Tí
tulados del anexo de la vigente -Reglamentación de Trabajo del
Personal Civil no Funcionario de h Administración Militar.

Condíciones a.dmínistrati'va.,~

9,'" El concu.r',ante que ocupa la plaza que :;e convoca que
dará acogido a la Reglamentación dp Trabajo del Personal Ci
vil ,10 funcionario, aprebada por Dio'creto número 2525/Hl67, de 20
de octubre (<<Diario Ofióah numero 247 y 252), Y disposicionel>
l('g,¡je" posteriores dictadas para su aplicación.

Jo. De acuerdo con la cit.ada Reglamentación, el régimen
l~conómico será el siguiente,

a) Sueldo base m€nsual de Hli! doscient.as (/.200) pesetas ha
Tfl dial'Ía de clase.

bJ Plus complf'mcntario men6ual de qui:liPlüas cincuenta
(350) pesE:tas hora diaria de clase.

e) Trienios equivalentes al 5 pOr 100 del sueldo base.
d) Dos pagas extraordinarias con motivo de Navidad y

1fJ de julio,
e) Veint.e dias de vacaciones anuales ret.ribuidas.
fJ Prestaciones dé protección familiar, en su caso.
g} Se cumplimentarán 1M disposiciones vigente:;, sobre Se

guridad Social.

2." Las instancioo, suscritas de puño y letra de Jos interesa
dos, deberán ser dirigidas directamente al Almirante Capitan
General de la Zona Marítima del Estrecho.

;P El plazo de admisión de instancias quedará cerrado a
los treinta días siguientes al de la fecha de -publicación de esta
Orden en el «Boletín Oficial del Estado», siendo rechazadas to
das las que se rociban fuera de dicho plazo.

4. a Las instancias, en las que los interesados haran constar,
bajo su responsabilJdad, la concurrencia de los requisitos exi~

gid06 en la base 1.", podran ir acompañadas de documentos
acreditátivos de los méritos que estimen conveniente pOner de
relieve.

5." Dentro de los diez días síguientes al de la tcnninaci6n
del plazo de presentación de instancias, la Jefatura de Perso~

nal Civil de ia Zona Marítima del Estrecho las remitirá al Pre
é>idcnte del Tribunal, y diez dias después se celebrarán l06 exá
menes.

5:' El Tribunal que ha de Dxamina.!' a los (;Ow.'UtS8ntes es
tará constituido por:

Presidente: Cflp:tán de Navío seti.or don Ignacio M Come;:
'í arrente.

11. El período de prueba será de 50b meses y (a jornada la
boral de cuatro horas diarias.

12. El Presidente del Tribunal estará, facultado para' solicI
tar de la autoridad correspondiente los medios auxiliares de pero
sonal y material, utilización de gabinete psicotécnicos, etc.,
que considere conveniente para la m€jor selección del personal
que se presente a la convocatoria,

1:~. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2:3 al 26 del
Decreto-ley de 7 de iulio de 1949 {«Boletín Oficial del Estado
numero 193 y ~Dlario Oficia.!. numero '157)'. se considerara !l

CondiCIOnes técnicas

•
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MODELO DE INSTANCIA

(Formato normalizado 2W x 297 rr.m.)

B. a. del E.--Núm. 285

Póliza
del ll:stado

de 3 peSetas

Sello de la
M. U. N. P. A. L

de 3 pesetas.

Curso íle perfeccionamiento para personal de Recaudación de las Corp;;raciones locales

---'--
I

Apellidos , nombre Lugar d. nacimiento Fecha de nacimiento

D. N. 1. núm. .......... expedido en ................................................................................". el ......... de .., ..........., .......... ", . de 19.....•

-- .. '--~-

Dom~cilio Títulos académicos

caDo,
Población:

Fecha en q:ue comenzó a .....lar servic!Q$ en Ja .o\dmlnistrB.9ón Local Puestos desemp~tiad08 y tiempo d. servicios on cada uno

.
TIempo de senicios

Administración Administración
Local Central Total

o InsUtuctonal

.
Corporación y puesto que desempeña en la misma:

Censo de población según la última rectificación aprobada: Curso a que desea asistir:

El que suscribe solicita a V. 1. se le admita al referido Curso.

En a de de 1873.

II.MO. SR. DIRECTOR DEI. INSTITUTO DE ESTUDIOS pE ADMINISTRACION LOCAIo--MADRlD.


