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Nimero Apseilidns ¥ bpombra
331 Boadriguez Merino, Maria del Caming,
332 Rodrigusz de Miguel, Miguel Angel.
333 Rodriguez Miranda, José.

334 Rodriguez Moreno; Maria Ludivina.
ass Rodriguez Pascual, Francisca.

336 Rodriguez Romero, Ang Maria,

a37 Romero Benitez, Aurelio.

338 Romero [eocadic, Carmen.

339 Remero Roldan. Harmninio,
- 340 Romero Serrenc, Julidn.

341 Royo Moraiejo, Maria Julia.

342 Rubio y Diaz de Arcaute, Paloma,
342 Hubio z, Liig Jesns.

344 Ruiz Pauliada, Francisco.

45 Ruiz Ruiz, Amparo.

348 Ruiz-Huetta y Saez, Juan Lgnacio.
347 Sagrera Moreno, Bartolomeé.

348 Salanueva Urtiaga, Maria Carmen.
e Salgado Msatos, Maria de Jas Mercedes,
350 " Samperiz ¥y Carpi, 'Angel Jesus do.
351 Sanchez Burriel, Miguel Angel.

352 Sanchez Durin, Acacio,

353 Sanchez FernAndez, Maria Isahal,
54 Sénchez de la Nieta Garcia de Leoa, Claudiano.
355 Sanchez de Mora Martinez, Francisco,
358 Sanchez Moreno, José Luis,

357 Sanchez Penas, Alberto,

a3k Sandoval Balcazar, Beatriz de.

359 SanjuAn Villafafe, Maria Angeles,
380 Santa Fau Vota, Fernando.

281 Santamaria Zapata, Javier.

382 Santofo Garcia de Ja Parra, Maria Teresa.
a3 Sanz Lépez, -Mariano. B
64 Sanz Salsa, Marie Soledad.

385 Sarria Diey, Ana Maris.’

336 Sarrid Lucas, Marig Salome ds.

387 Sarrién Fernandez, Manusl,

368 Seijas Flores, Jjosé, .

380 Serranc Carcia, Carmen.

370 Serrano Jover y Gutiérrez de Celis, Juime.
arl Serranc Puig, Maria Dolores.

arz Serratago Lopez, Ramén.

ars Solé Aragones, Francisco.

a7 Somozs Pardo, Maria Luz,

375 Sufiol de Amillbin, Nuris.

78 * Tabares Gutisrrez, José Miguel.
Rrird Talén Garcta, Ratast,

78 Tapia Hermida, Antonio.

379 Tascoén Astigirrega, Fabian.

380 Tejerina Alonso, José Ignecia,

381 Tirac Tirao, Diego, |

382 Tobia Gonzaler, Joséd Ignacio.

383 Terrd Saex. Joss Meria de la.

384 Trevede y Lirja, Maria Isabel.

3an Traveso Pardo, José Maria.

386 Urdiales Galvez, Jesus.

287 Urgorri Garcia, Edusrdo.

388 Val Pérez, Fedorico del.

388 Valaro Hurtado, Fernande.

3g0 Vaiverde Dongil, Fernando.

391 Valie Garcia, Maris Asuncién dol.
g2 Vara Barrpao, Enrigue de la.

303 Vara del Morsl, Angel.

4 Vazguez Ares, Mignel Angel.

g5 Vazquez Guillén, Luciano.

3eg Veiga Orddfiez, Jaime Bsnjamin.
387 Velasco Morales, Siivestra,

304 Vila Mirande, Vicioriano.

. 889 Viilar Alvarsz, Maria Pilar.

400 Villegas Viliegns, Antonio.

401 Villoide Ortegs, Luis,

402 Yébenes Gonmsz-Portlllo, Eaperanza.
403 Zupatero Ranz, José Antonio.

404 Zubeldia Aramburu, Juan Miguel.
405 Zuluaga Negueruela, José Francisco,

Aspirantes gxciuidos
o y

Borao Clemernite, Mariano —Por ng reunir el requisito exigido #n
¢l apartada ¢ de la porma primera de la convocaloria.

Campos Luque, Temis'—Por no reunir el requisile exigido en
el apartedo c} de la norma primera de la~convocateria,

Calera Vicents, Carlos.—Por no reéunir el requisito exigide en
el apartado ¢} de la morma primera de la convocatoria,

Gallego Prieto, Jaime.—Por remuncia expresa de! interesado.

Garciu Romero, Rafael—Por no reunir el reguisito exigido on
el apertado c) de la nerma primera de la convocetoria.

lglesias Fernandez, José.—Por po reunir el regquisito exigide en
el mpartado o ‘de la norma primera de la convocutoria,

Marces Garcia, Pedre Luis.—Por no reunir el requisito exigida an
el apartado ) de la norma primera da la convocatoria.

Orys  Graf, Féllx.—Por no reunir et requisito exigido en
el apartado ¢) de la nermu primera de la convecetoria,

Revuelta Frieto, Alberto.—Por presentsr la iostancia Tuera del
plazo reglamenturio.

Rodriguez Cantn, Marie Pilar.—Por no reuanir el requisito exigide
en el apartado ¢ de la norma primera de 12 convocatoria,
Unzets Gulltn, Ana—Pér nu reunir el requisito exigido en

el apartade ¢ de la norma primera de la convocatoria,
Zunzunegui Lopez, Fernando.—Por presentar il instancia fuera
dal plazo reglameatario,

Contra oska Besoluciagn padran ios interesados formular sus
reciamadciones wn el plago de quince dias habiles, couforme de-
termina la porma tercera de la Husolucion de la Direccidn Ge-
neral de {a Seguridad Social, de fechu 5 de abril de 1973,

.o gue se publica para general conucimmients,

Madrid, 22 de octubre de 1973 —El Director genseral, Jefe dsl
Servicio de Mutualidades Laborules, P, D., el Deiegado general
dot Servicin de Mutuatidades Laborales, Juan Reig Martin.

RESOLUCION de I Delegucion General del Insti-
futo Nacional de Prevision por la gue se convoco
oposicion libre pora el ingreso an lo cotegorio de
Medicos Inspectores de tercern, de lo Escala de Mé-
dicos Inspesiores del Cuerpo Sanitario del Instituto
Nacional de Previsidn.

Esta Delsgacidn General, en cumplimienta def acusrdo adop-
tudo por ia Comision Permenente del Consejo de Administracion,
en sesidn celebradsa ol dia 17 de octubre de 1973. ¥ & tenor de lo
establecido en los articuios 23 al 28 y 41 del vigente Estatuto de
Personal del Institute Nacional de Previsién, ha acordade.con-
voCAr oposicién Iibre parae la provisionm de 146 vacanids de la
categoria de Medicos-Inapegciores de tercere de la Escala de
Meédicos Inspectores del Cuerpe Sanitario, con arreglo a las si-
guientes bases;

1. Normos generales

Se convoca oposicidn libre para cubrir 146 plares vacantos de
la categoria de Meédicos Inspeciorss de tercera de ls Escala de
Moedicos Inspectores del-Cuerpe Sanitarie de este Urganismo, y
cuya ubicacion concreta serd comunhicada oportunaments ¥y oon
antelacion suficienie al momento an que los aspirantes aproba-
dog hayan de realizar la eleccidn de destine s guo rlude la
base 14 de la presente convecatoria,

Conforma delesmina cf articulo 81 del Estatuto do Personat
del Inslituto Nacional de Prevision, el desempetio de las fun-
cionus propias de lus plazas que e comnvocaR s incompatihle
con el ejercicie libre da la profesion correspandiente al titulo
de Ensenanza Superior de lLicenciado en Medicina que se exige
para tomar parte en Ia oposicion.

Da las plazas convocadas, se reserya n 22 por 100 para los
fencionarios det Instifuto MNacicnal de Previsidn, perieneciantes
a otros Cuerpos o Escalas ¥ un 10 por 100 pars los hijos o huer-
fanos de personas gue ostenten o hayan ostentado la condicién
de funcicnarios del Insiiteio Wacional de¢ Prevision., En caso de
que diches cupos de reserve no quedsren cubiertos, ef resto de
las vacantes se cubrirdan con los demas aspirantes gue hubieran
obtenids calificacion suficiente.

l.as plazas estaran dotadas con el sueldo inicial, pagss ex-
traordinarias ¥y complementos establecidos en el Estatuto de
Personal del Iesitituto Maciopal de Previsidén, en las cuanlias
fijadas presupuestariamente pura cada ejercicio.

Las pruebas selvctivas estaran reguladas por las disposiciones
contenidas en el capitula IH del Estatuto de Personal del Ins-
tittto Nacional de Previsidn, v especificaments, por las normas
de las presentes hases de convoecatoria,

2. Requisitos de lox gspironies

Para ser admitide a la practica de |u oposicion, serd necesario
rerniv los siguientes requisitos:

al Ser espafol.

b) Estar en posesion del titule de Licenciado en Medicina o
en condiciones de obtenerio an la fecha en gue termine el plazo
de presentacion de instancias.

" ¢) No padecer snfermedad o defecie fisico que impida ol
desemperio de las corraspondientes funciones. :

di Carecer de antecedentes penales y no haber side sepa-
rado, mediante expsdiente disciplinaria, del Servicic del Estado
u Crganismos Aulénonios, Movimiento, Sindicatos o Adminis-
tracion Locel.

el Los aspiranies femeninos deberan acrediiar el cumpli-
miento del Servicio Socizl, o hallarie exentas del mismo, anies
de finelizar el plazo sehalado para la presentacidésn de la do-
cumentacion a que alude la norra 11, .

d f) Satisfaver lus derechos de examen y {ormacién de expe-
tenie,
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3. Solicitudes

Quienes deseen temar parte en la oposicién deheran formular
la oportuna selicitud, suscrita a m#aquina, debidamente reinte-
grada. que figura como anexo a esia convocatoria, & Ia que

deberdan ajusiarge exactamente en su contenido ¥ forma, diri- -

gida sl ilustrisimo seflor Delegede general del Instituto Nacional
‘de Previsién, y presentads en los Registros de Enirada de los
Servicios Centrales y Delegaciones Provinciales de este Orga-
nismo. A la solichtud debera acompeafiarse imprescinditlements
unido el correspondiente justificante de ingreso en el Instituto
Nacional de Previsién de los derechos aludidos anteriormente.

Las solicitudes gque se remitan por correo, deberan cumplir
lo dispuesato en el articulo 88, parrafo 3.°, de la Ley de Proce-
dimiento Administrative de 17 de julio de 1988, .

Cuando el espirante pretende acogerse & alguno da los
cupoa de reserva esteblecldos en la base (Normas generales} ds
la presente convecatoria, debera hacerlo constar en su solicitud.
Do no figurar expresamente iurnc de reserva slgunao, se incluira
en el genaral.

Para ser sdmitido y. en su caso, tomar parte en la practica de -

ios ejercicios y pruebes correspondientes, bastaré con gue los

aspirantes menifiesten en sue solicitudes, expresa ¥ claramente, |

gue reunen todes ¥ cada una de las condiciones exigidas, refe-
ridas siempre a la fecha de expiracidn del plazo sefialado para
la presentacién de instangias, a la que se acompafiara, Gnica-
menta, el recibe acreditative del pago de los derechos de examen,
y se indicara la direcci6n del sglicitante, para la correspendencia
motivada por esta oposicion, que sera, necesariaments, la de su
domicilio legal. . . :

4. Plazo de presentacion de solicitudes

Ei plazo de presentacidn de instancigs serd de treinta dias
hahiles, cofitados a partir del! dia siguients, también habil, aj
de la publicacién en el «<Boleiin ©ficial del Estados de ta pre.
senie convocaioria, : '

&. Derechos de examen

T.ns derechog de ecxamen y formacién de expedients seran
de 1.000 pesetas, que se ingresarin directamente en ios Servi-
cios de Caja Ceniral o Provincial del Institute Naclonal de
Previsidn, o por giro postal o telegrafico. especificande, en estos
dos ultimos casos, claramente nombre y dos apellidos del so-
Ticitante y opeosicidn & la que concurre. En ningin caso esios
derechos seran objetos de develucitn,

8. Admision de solicitudes

Terminado el plazo de presentacion de jnstancias, el Tribu-
nal de Is oposicion publicarda en el «Boletin Oficiel del Estados
ia lista de mspirantes admitidos y excluides, can expresién de
CAEA para estos uliimos.

El acuerdo de exclusién serg recurrible en el plazo de sgis
ding hébiles ante la Delegacion General det Institute Nacional
de Previsidn, gue resvlverd deniro de los quince dias siguientes,
también habiles. ; )

7. Tribunal de la oposicitn

~ El Tribunal de la oposicién estard consiituido de la forma
siguionte:

Presidents: Uustrisimo sedor don José Martinez Esirada, De-
legado general dol Instituto Nacional de Previsién,
Voceles:

Hustirisime sefior don Gonzalo Cabanilias Gallas. Subdelegado
gensral de Servicios “Sanitarios del Instiiute Nacicnal gde Pre-
yiglon, ’

Don Mario de la. Mata ¥ dé la Berrera-Care, Jefe del Servicio |

de 1 Inspeccidn Central de Servicios Sanitsrios de la Sub.
delegacidn General de Servicios Sanitarios del Imstitute Nacio-
nhal ds Pravisidn.

Un representante de! Consejo General de Coleglos Oficiales de
Médicos de Espaia.

Un Catedratico de la Facultad de Medicina.,
. El Jefe de Ia Asesorfa Jurfdice del Instituto National de Pre
vislon. -

Voeal-Secretario: Dun Francisco Santamaria Criedo, Jefe dal
servicic de Personal de la Subdelegacién General de Adminis-
trecién dtel Inétituto Nacional de Previsién, que acttard con
VOZT ¥ vota. .

B. Besarrollc de lo oposidion

La seleccibn de aspirantes se vealizard mediante la corres-
pondiente prueba, que constara de wres ejercicias, cade uno de
los cuales serg ellminatorio.

Primer efercicio:

Ccnsi:stirﬁ. en la exposiclén oral, en el plaze méaximo de se-
senta minutos, de cuailre temas sacados a la suerie: dos de la
primera parte ¥ uno de cada una de las ctras dos partes del
programa de la convocatoria, :

Segundo ejercicio:

Fodrin presentarse dnicamente los aprobados . en &l ejer-
cicio anterior, v consistird en el desarrollo por escrita, en ol
Plazs maximo de cuatro horas, de dos temas extraides s ia
suerte ¥y comian para lodes 05 oposilores que actucn on Ia
misma sesign, del programa Cxprosumente previsto pars edtea
ejercicio, ’

Tercer ejarcicio:

Podran presentarse unicamentie los aprobades en ol ¢jeccicin
anterior, y consistira en 8l reconccimiento de un enfermo du-
rante treints minutos, disponiendo el opasitor posteriormenie
de otros treinta rmiputes més para redactat por nrite o8
juictos clinicos que l¢ merezca el paciente Dicho esurito sera
leide por el opositor ante ef Tribunal

9. Reoalizacion de los efercicius

Dentro del plazo: maximo de un ane a contar desde a focha
de publicacién de la convocatoria daran comienzo necesariu
mente  los ejercicios de la oposicidn.

El Tribunal anunciura en el ~Boletin Oficial del Estado. ¢on
veinte dias habiles al menos de sntelacién, la fecha, lugar v
hora de realizacidn del primer gjercicia. Este plaze se coantara
a partir del dia siguilente habil al de ia publicacion del anun-
cio en ¢l «Holatln Oflcial del Estades. La convecaloria para 1os
restantes ejercicios se publicarg por el Tribunal en el tahlon
de snuncios de los Servicios Centrales del Instituto Nacionsal de
Previsién, Las celificaclones de los diversos efercicios se piu-
blicaran asimismo en el citado tablon de mnuncios.

Loz apositores seran convocados para cada ejercicio on lha-
mamieniao Gnico ¥ podran ser reoueridos por el Tribunut en
cualquicr momento parg gue acredilen su jdeatidad.

10, Calificacion de los egfercicios

Los efercicioy so cwuliticaran de cero a dicz punlos, siendd
mdispensable. pars ser aprebado en cada uno de ellos, obtener
camo minimo cince puntes

La calificacién final vendra detarminada por 1s svma de 10
das las calificaciones parciales.

Contra las ralificuciones gue otorgue el Tribunal ne cabra
recursu alpuno

11 Fistn de aprobades v presentecicon de decwnienias

El Tribunal no podria aprobar mayor romers de aspirganfos
que el de plazes convocadas. :

Finalizados la totalidad de los ejercicios de la oposicién, «c¢
publicars la lista de aprobados en el tabldén de anuncios de los
Servicios Centrales del Instituto Naclonal de Prevision v los en
ella comprendidos aportarin ante el Institute National de Pre-
visidn, dirigides al flustrisimo sefior Delegade generai, dentro
del plazo de guince dfas haébiles, los documentos mcreditalivos
de reunir las condiciones de capacided y reguisbloy cxigidos on
e convocatoria. .

1z, Nomibramienius

Transcurrido el plaze de presentscion de ia decumeniaciin
aludido en el parrafo anterior se procederi sl nombramicnto
como funcignario del Instituto MNucional de Prevision, en su
categoria de Meédico Inspector de tercera del Cuerpo Sanitario
del Instituto Macional de Previsidm de aqueilos que hubieran
cumplido tal reguisito, perdiende los derechos de la apnsicitn
L(is q{;}e na lo hubieran llevado a efecto dentro del plazg esfa-

ecido.

13, Peticion de destinos

El oporitor gue hubiase obtenido plaza y acreditlado reunir
las condiciones exigidas en la convocatoria solicitara de enire
las vacantes que en tal momento le sean ofrecidas, las gQue
estime oportunas, dandose preferencia parn su destino al orden
de puntuscion obienida en la calificacion final.

M. Toma de posesién

El plazo de toma de posesion serda de treinta dias habiles a

ccontar desde lu fecha de recepcion de Ia notificacion del nom

bramiento. . -

Como requisitc para la adquisicion de la condicitn de fun-
cionario, en el acto de la toma da pasesién suscribirg 2] docu-
mento de juramento de scatamiento a los Principios Funda-
;lqnt&les de] Muvimiento y demas Leyes Fundamentales del

eing,

Quienes sin causs suficfentemente justificeda a juicic de la
Delegacién General del Instituto Nacional de Previsién dejaran
trancurrir dicho plazc posesorio sin ingorporarse a su destino,
perderan los derechos de la opusicidn.

Madrid, 26 de cctubre de 18%1.—LE1 Delegada general
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Primer apellido ... ccvevoinne e

MODELO DPE SOLICEITUD

MNombre

Segku'ndo apallido

Nayturgl de ........... .., provincia e o nacido el dia L de s e

de ..., ; hijo de O P PRORR ... decumento nacional de
identidad numere ..................., expedide en ... . e e b dia L e e, BB i
con domicilio @1 ..o e e L PrOVINCIE dU e . calles plasn \ , e
NEMETrD wueeeemnen, & V. L

EXPONE. Qus enterado de la convocaloria publicudu en el vBoleiin Oficial def Extados numero o de Fecha o vieessieed

de la oposicion para cubrir PIBZAS Qe . e e e e ettt e taarans
de ese Instituto y creyendc reunir todos v cada ono de los requisitos exigidos en la misma para tomar parte en dicha

oposicidn, por reunir las sigujentes circunstancias:

aj

bl

o

d?

a}

H

g

Ser espafol.

Tener cumplidos .........,.. &5 Ea case de iraiarse de hijo o hueefune de {uncionarie, indigusse a continua-
cion el nombre ¥ dos apallidus Bl B0 IeRTE: L i ettt r et e e e e i e e e

Estar en posesion el Biula GO . ..o e ae e nt s aa ramaa e a it
{0 en condiciones de obienerio en la fecha en que termine ¢l piazo de proseatacion de insiancias).

No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida el desempefio de las corvespondientes funcionss.
Carecer de suiecedentes penales y no haber sido separado, madiante expediente discipiinarie, del survicie
del Estade u Organismos auibnommes, Movimiento, Sindicatos o Adminisiracion Local,

Que ....%...... tiene cumplitdo el Servicic Social.
sl o nod

Que ha satisfecho los derechos de examen y formacion de expadienie, sonforme justifica el recibo que acompana.

SUPLICA: Que teniendo por presentada esta solicitad en liempo v forma, sea admitide a la citeda oposicidn, deseando acogerso

L LUrnG de resarva ... ...

PP TR L T R R LT T TR T e PO TR S T

BT T TR Ve P T

fane de Pencionariod

& gue alude &l apartado «Normas Generaless de la convocaiorid,

cp B v e e e D€ T

ILMO. SR. DELEGADC GENERAL DEL INSTITUTC NACIONAL DE PREVGION.—MADRID,
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Programa de oposicién para ingrese em el Cuerpo Sanitario
de! Institute Nacilonal de Pravisién, Escala de Médicos Ins-
poctores - :

PRIMER EJERCICIO

FPrimara parte

Tema 1. Clasificacién de las enfermedades del eséfago.—
Disfagias. —Carcipoma esofagico.—Métodos de exploracién.

Teme 2, Clasificacidn de les enfermedades del estbémago.
Métodos de exploracién,

Teme 8 Patologia de la acidez pgastrica—Enfermedad ul-

CerQsa.

Teraa 4. Tumaores del estémago.

Tema 8. Sindrome de malabsorcién intestinal.

Teme 6. Colitia ulcercsa y otras ulceracicnes intestinales.

Teme 7. Tumorss intestinales, :

Tema 8. Concepto y clasificacidén de las pancreopatias.

Teme 9. Concepto v clasificacion de las hepatopatias.

Tems 10, Sindrome ictérico. :

Temsa 1. Concepto ¥ ¢lasificacién de las cirrosis hepaticas.

Tema 12, Insuficiencia cardiaca. \

Tema 13. Métodos de exploracidn del aparato cireulatorie.

Tema 4. Concepto y clasificacidn de las arritmlas,

Tema 15. Insuficisncia coronaria.

Tema 18. Miocardiopatias y perlcardiopatias: Concepto y cla-
sificacidn.

Tema 17. Concepto y clasificacién de las endocarditis,

‘tTema i8. Concepto y clasificacidn de las cardiopatias congé-

nitas. |

Tema if. Sindrome de hipertensién arterial.

Tersa 20. Councepto y clinica de lag arterjoesclerosis.

Tema 21. Insuficiencia respiratoria.—Cor pulmonares.

Tema 22. Msatodos de exploraciée del aparsto respiratorio.

Tema 23. Diagndstico y tratamiento de la tuberculesis pul-
monar, -

Tema 24, Asma bronguial.

Tema 25. Quiste hidatidice de pulmén.

Tema 28. Cancer broncopulmonar.

Temsa 27. Sindromes mediastinicos. ’

Tama 28. Coricepto y clasificacidn de las nefropeliss.

Tema 20. Métodos de exploractén del rifidn y vias urinarias.

Tema 30. Concepio v clasifichcién de las enfermedades del
cpldgenyg

Tema 31. Concepto y clasificacién de los reumatismas,

Tema 32. Concepto y clasificacién de las enfermedades del

sistema eritrocitgrio. :

Tema 33 Concepto y clasificacion de las enfermedades del
sisterng leucocitario.

Tema 34. Coneepio y clasificacidn de la didtesis hemorrégica.
5 "Ijgma 35. Concepto y clasificacién de las enfermedades dal
1roitias, .

Tema 38. Concepto v clasificaclén de Ias enfermedades de las
capsulas suprerrenalos,

Tema 37. Concepto y clasificacidn de las enfermsdades de
1a hip6lists.

Tema 38. Sindromes dsl tronco cerebral.

Tema 3. Semiologia y patologia dal L. C. H.
. 1'}‘t-anw. £6. Concepto y clasiflicacién de las enfermedades men-
aigs,

Tema 41. Eticlogin y patogenia de los tumeres.—Coencepios

clinicos y anatomopatologico de malignidad. ’

Tema 42. Modernes tendenciss en anesfesinlogia.—Técnicas
especiales: Concepto e indicaciones,

Tema 43. Accidentes mas frecuonies que pueden producirse
durants las intervenciones gquirargicas.—Parads cardiaca: Su
tratamisnto. )

Tema 44 El periodo postoperatorio.—Complicaciones y acci-
dentes mas frecuentes de ests periodo.-—Diagnéstico precoz,
profilaxis y tratamiento .

_ Tema 45. Concepto, stiologia y patagenia del choque {raumé-
tico.~-Sus formas.—Profilaxis, diagnéstico v. tratamiento.

. Tema 46 lesiones producides por sgentes fisicos.—-Quema-
duras: Fenfimenos locales y generalés —Tratsmiento do la fase
aguda ¥ da las secuelss.—Quemaduras por chusticos.—Lesiones
preducidas por electricidad, rayosz Rontgen, radium vy radircio-
nes atdmicas,

. Fema 47. ' Proceso reparador de lss fracturas éseas.—Anoma-
Has més frecuentes del mismo. )

Tema 48  Bases fisiopeioldgicas y semiologia de las arterio-
ratias periféricas.

Tems 49. Conmocién ¥ contusién cerebirales —El sindrome de
la hipertensién intracranssi. .

Tema 30. Abdomen agudo.-—Diasgnéstice diferencinl de sus
vausas més frecuentes.—Criterios terapsuticos.

Tema 51. Térax agudo.—Disgnéstico diferencial de sus cau-
sas mAs frecuentes.—Criterios terapsuticos.

Ségunda parie

Tetma 1. Estadfst_ica.--{'oncepto.—»Campo de aplicacidén.—Uni-
dad v dato estadistico —Series y seriacionss —Hecopilscidn, In-
tegracion y elaborscién do los datos estadisticos.—Rapresenta-
cien grafica de los datos estadisticos.

Tema 2. Medicion de los fendmencs estadisticos.—Atributos
¥ variables.—Svriezs estad{sticas y dinamicas.—Promedios y va-
rigciones —Tendencias. —Corrslacitn. —Error probable.

Tema 3. Estad{stica demografica. — Censps do poblacién. —
Crecimients. —Estruciurs v estandardizacién de la estructura de
la poblecién.—Analisis de Jas actividades laborales.—Impartan-
cis smenitaria y sacial de la estructura.—Influsncia del enveje-
cimiento de una colectividad sobre su situacidon sanilaria v so-
cial.—Tahtas de vida.

Tema 4. Dingmica de la poblacion. —Movimicnto natural —
Factores demograficos —Clasificacion. —La natalidad.-Tendencia
de la misma en los diferentes paises, —Causas de descensa de la
natalided. —Remedios. —EI problema en Espana.—Reperousion so-
brs la estructura de la poblacidn.

Tema 5 Mortalidad. —Indices. Factores gue influyen en ia
mortalidad general v por sdades.—Lus causas de muerte.—Si-
tuaclones y tendencias del problema en Espafla v en otros patses. .

Fema 8. Morbilidad.—Concepto. ~Indices de morbilidad: Sus
clases —Determinacidn de éstos.—Utilidad. —Situacién actual y
tendencia en Espafia ¥ eh oiros paises. —Migraciones: Sus clases
v gausas.—Repercusién sanitaria v social.—FE! problems on Fa-
pafia. ) -

TFema 7. Mortalidad infantil. —Principales causas.—El prable-
ma en Espafia. —Organizacion de la protecclén a s infancia.—
La hospitalizacion médica pare enfermos infantiles en la Segu-
ridad Social. -

Temn 8 Mortalidad maternal. —Causas y remedios —Organi-
zacidn de la lucha contra esta mortalidud, —Bases médico-socia-
tas de la proteccién a Ia mufer embarazada v 8 la puerpera.

Tema 9. Epldemiologia —Epidemias, endemias y pandemias.
Ciclgs epidémicos. —Mecanismo de producclén v extincién de las
epidemias.—Las actividades humanas en le produccion do las
eptdemins.

Temsa 0. Los agentes infocciosos —Estudio general de sus
propicdades. —Virulencia, agresividad e infectividad.—Variacidn
bacteriana,

Tema i]. Tuenies de infaccion: sus clases.—E] hombre coro
reservorio v fuente de infeocion

Temsa 12. Los mecanismos de transmision de la infeccidon.—
Clasificacian. —Importancia. —Fomites. —F! aire como vehiculo de
infeccidn.—El ague, la leche y demas alimentos como vehiculos
de infeccidn.

Tema 13. Los animales como reservorio y ¢omo vehicule de
infeccienes. —Transmisién por roedores y por artropodos.

Tama 14, Principios generales de profilaxis. — Actuncian so-
bre la fuente de infecrién humena y animul —Dispesicionoes le-
gales vigentes. ‘

Tema 15, Inmunided.—Sus clases.—Conocimientos modernus
sobre la materia.—Antigenos ¥ anticuerpos.--Factores que in-
fluyen en la humanidad artificial. —Inmunidad colectiva.

Teraa 13, Procedimientos para conseguir la inmunidad arti-
figial. —Sucros ¥y vacunss. —Estudic de las principales vacuna-
clones,

Tema 17. Desinfecclén. —Concepto.~Métodes uiilizadoes.—-Des-
inseccidn v desratizacién, —Sus métodos.

Tema iR. Higiene de la vivienda.--Su influencia sobie la sa-
lud . --Importancia social de la vivienda —fegislagidn sanitaria
gspafiola sobrg la viviends. .

Tema 19. Higiene de los ghastecimientos do agua —Preblemas
sanitarios v sociales gue plantea —Evacuacién v tratamiento de
las inmundicias —El problema de las basuras v su interés sa-
nitario. )

Tema 20 WHigiene de la alimentacidén.—Bases cuaniitutivas
¥ cualitativas.—La economia doméstica y la alimentacidn.—Dis-
tribucidn adecudda del saiaric.—La alimantaciGn en Espana.

Tema 21 Ordenacion mundial y nacional de la alimentecidn.
Relacion entre nutricidn y econemta —Estado nufritive de una
pobiacién v métedos de.estudio.—Encuestas de alimentnoion.—
Organizacién de ls higlene de la alimentacidn en Espafie.

Tema 22. Mecanismo de accién de los quimioterépicos vy un-
tibiGticos. —Indicacionss.— Peligros —Resistencia microbiana.—1no-
fluencia de esta medicacion en la sanidad. .

Tema 23. Cobaltoterapia. —Radioterapia. — Tsatnpos  radiacti-
vos.--Indicaciones ¥ resultados.

Tema 24. Estado actual de lag investigaciones sobre heme-
terapia. N
Tema 25. Propaganda y educacién sanitaris.—Concepto —Fi-

nes.—Métodos v medios.—Sq desarrollo a distintos niveles y en
diferentes amhientes. '

Tarcera parte

Temsa 1. El trabajo.—Concepto y desarroiio histdrico.—La or-
eanizacidn cientifice del  irabajo.—Métodos.—El irabsjo como
factor morbigeno.—Concepio, evolucidn histérica v principlos ge-
nerales de la medicing dal trabajo.

Tema 2. Psicologia industrial. —FEl@ afuste profesicnal. —Orien-
tacidn y seleccién profesicnales.—Condiciones psicosométicas
exizibles al trabajedor. -- Profesiogramas. — Tests psicotécnicos
més corrientes utilizados en una empresa industrial,

Tema 3. Mecanismea fisinldglcos en el trabajo muscular —
El trabaio psiguico—La fatiga ¥ el ssfuerzo en el trahaio.—
Test de g fatiga. —Prevenciones de Ya fatign —V.a satisfaccidn en
gl ;mb&io y Bl rendimiento laboral.—Fatiga vy accidentes del
Tabajo. ‘
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Tema 4. Iigiene individual del trabsjedor.--Higiens mental
de! mismo.—Relaclones de ésta con la Segurided Social del ira-
hajador ¥ con loa accidantes del trdbajo.

Tema 5. Higlene de los localea de itrabajo.—El ambiente sn
el trabajo.—Confort ambiental —Presién, humedsd, temperatura,
ruidos y trepidacién.—Defonsa contra los mismos.

Tema 4. Nluminacién de ios Jocales de trabajo.—Pintura de
los locales e iluminacton.—Higiene de ia visibilidad.

Tema 7. Hesiduos indusiriales.—Proteccion conira elios.—Pa-
lucivnes del aire en las fabricas. —HBedisciones ionizentes y pro-
teccién del trabajador contra las mismas.

Tema 8. Origen y causas principales de los accidentes de
trabejo.—Seguridad indunstrisl.—Peligros de la corriente elactri-
ca, motores, maguinaria, herramientas { materigles,

Tema 9. Métodos da prevencion de los accidentss del trabajo,
En !a indusiria, an la agricultura y en otros sectorss irborales —
Obligatoriadad en prevencién de accidentes.

Tema 10. Neumocceniosis. —Stlicosts, —IHstribucion  geografi-
ca.—Predisposicién, grades, evolucién, prevenciton. —Asociacion
tuberculnss,. .

Tema 11. Principales enfermedades producidas en la indus-
iria por gases y vapores.—Profilaxis,

Tema 12. Principales intoxicacionea profesionales por disel-
ventes industriales.—Profilaxis.—Intoxicacion por benzol,

Tema i3. Principales intoxicaciones producides en ia indus-
iria por proguctos siniéticos —Profilexis,

Tema i4. Intoxicaciones profesionales por metales y metaloi-
des.—Estudia de 1es .rincipaies. —Proftlaxis.

Teme 153 Dermopatias profesionales. —Profilaxis,

Terna 18. Cancernlegie profesional.—Eticlogia de los (umores
priofesiongles. —Profilaxis,

Tema 17. Patologia profesional! en el medic rural ~Riesgos
figicos, microbiangs y quimicos.~Profilaxis,

Tems 8. Ei serviclo meédico en la industria —Funciones —
Exdamenes periddicos dal parzonal. ‘

Tema 18, Conceptos fundamentales de la valirucion de la
incapacidad para el irghujo.

Tema 20. La invalidez ¥ problemas que plantea.

Teme 21, Simulscion v disimulacion de la incupavidud la-
horal.—El dolor ¥ ya objetividad.

Fema 22. El problema saniteric-social ds la iuberculosis -
Su importancia en Espafia.—Bases cientificas de la iucha anti-
tubercuiosa.—Organizacién en Espaia v sus relaciones con ia
Seguridad Social, :

Tema 23. La lucha socir] contra el cancer.-—Priacipiosy en qua
se fundamenia.—Organizacién de la misma.—E! problema en
Lspafia, . .

Tems 24. El problema social del reumatismo v de las enfer-
medgdes del aparsto circulatoric.—Lucha contra estus enferme-
dades.—Su corganizacién en Espails,

Tema 25. Epidemiplogia y profilaxis de las sahmonelosis —
Importancia del problema en Espaha. --Brucelosis.-—Epizooticla-
gla.—Profilaxis. .

Tems 28, Poliomelitis.— Epidemiologis v profilaxis.—El pre-
blema en Espsiia ¥ en otros paises.—Organizacién de Ia Iucha
vontra la poliomelitis en nuestra patria ¥ sus relaciones con la
Seguridad Sogcial,

Tema 27. Balud mental.—Profilaxis de las enfermedades men-
inles. —Orgenizecitn psiguidirica espafioia.

Tema 20. Los exdmenes periddicos de sslud —Concepto. - Im-
parianciz sanitaria, social ¥ economica. --Bases en gue se Tun-
damentan. .

Tema 28 Gerigtrin —Conceptos.—Principios bioidgicos v pra-
ventivos gque protegen a Is longevidad,

-SEGUNDG BJIERCITIO

Tema 1, Ministerio de Trabajo.—Compeiencias v estruclura
organica. —QOrganizacidn  centrel —Delegacionses de Trabgo. -
Direccién Generat de la Saguridad Sccial.. -QOrguanizacién y es-
tructura.—Funciones y cometidos.

Tema 2. El Instifuto Nacional de Prevision —Organizacién
Central y Provincial.—Subdelegacién General de Servicios Sa
nitarios —Organigrama de sus distintos servicios.—institute de
Medicing ¥ Seguridad del Trabajg.—Escueia Nacional do . fedi-
cina del Trabajo.—Organizacidn de los Servicivs Médicos de Em-
presa. .

Tema 3. La Ley de Bases de lu Seguridad Socisl de 28 de di-
ciamiara da 1963.-8u texto artlculado

Tema 4. Prestaciongs por accidents laboral y enfermedad
profesional: normativa.—Inspeccion de Accidenies de Trahaijo
vy Enfermedades Profasionales.

Tema 5 Prestaciones por enfermedad comin y accidente no
lahoral: normativa.—Rogimenes especiales.—La asistencia medi-
L& eN e3108 CAS0S. :

Tema 8. Prestaciones farmacéuticas en ia Seguridad Social,
Su estudic vy _counirel.—Cenvenios con la industria farmaceutica
y el Consejo General de Coleglos Farmacéuticos.—Reguisites para
la dispensacion de recetas.—Envasa clinico.—La farmacia ex las
instituciones samitarias —Procedimiento disciplinario aplicable a
iz farmacia.

Tema 7. Presiaciones sanitaries especiales v extrsordinarias
encuadradas en Is Asistencie Social —Expedientes por reclama-

- hospitales.—El Hospital General:

ciones de reintegro de gastos—El concepto de -urgencia vitals
en los reintegros de gastos v e} Servicio Espscial de Drgencia.—
£] mrticulo 20 det Estatute Juridico del Personal Msdico de 1s
Seguridad Soclal.—Informe del Inspector or estos crs08.~~Su tra-
mite v resolucion.

Tema 8. Intornumiente de enfermos en instituciones de am-
bito nacignal o regional.—1ramite y procedimiento.-—Autoriza-
ciones especiales de prestaciones reglamentarias.

Feme 8. Organizacién Provingial de la inspeccion de Servi-
cios Sanitarios.--La Subdirecvien Frovincial Médica —Organigra-
ma. —Estudio y tramily de la documentacién ¢ partes que pro-
duce. :

Temsa 10 Misiones fundamentales det lnspector de Zona.—
Consultas médicas de las Tnspeccionss de Zona parw controlar
las bajzss ieborales.- Estudio g iramite de la documentacion y
partes gue produce,

Tema 11 Premios ¥ recompensas al personal sanitario facul-
tative v gugiliar —Procedimiento disciplinario aplicable al per
sona saniiaro.—Infornmacienes previas,  Fuipedientes disciplina-
rins. —Recursos,

Tema 12. Geografia sanitaria del Segure Social de Enferme-
dad. —Los Médicos del Seguro Social de Enfermodad: clasificn-
cion, derechos y ubligaciones.

Teme 13, Escatas de Médicos del Segure Social de Enfermes-
dad.-Disposiciones vigenies para cubrir vacantes de Médicos
del Segure Social de Enfermedad —Nombramientos —Incompati-
hilidades.

Tema 14, Normas de acluacién del Msadico de Zona v de los
Especinlistas medivos y quirdrgicos —Partes gue producen.—
Derechos ¥y ebligaciones.—El Meédico Avudants de Equipo qui-
rirgice.—=Derachos ¥ obligaciones.

Tema 15. Normas de actnacidn del Tocologo. —Derechas y
abligaciones —Normas ds actuacidn de jos Pedialrvas Puericulio-
ros de familia y consuliores. —Derechos v obligacionss. —Normeas
de acturecion de log Auxiliares Técnices Sanitarios mascuiinos y
Practicanies —Derechos y ohligaciones.

Tema 18, Institucionegs ebiertas en s Seguridad Socigl.—Oyp-
ganizacion. —Personsal —Documentacién reglamentaria. —Ambula-
torios modulados —Los Servicios Asistenciales aciuales sn las
Instituciones ablertas -—-Ventajas & inconvenientes.—El sistema
asistencial cupo facuitative —Fl sistema asistoncial mediante Ser-
vivios especlalizados jerarguizados.

Tema 7. Servicie de Urgencia de Ja Seguridad Social—Or-
ganizacién y funcionamisnto.

Tema 18. La medicina prevenliva.-- Conceptos ¥y desarrolin
practico.

Tema 9. Concepto de la instiiucion hospitsiatin.—Su des-
arrclic en Espuba. —-la regionuliascién hospitalaria.—Cluses de
sus caracterisiicas y funcia-
nes —Hospitales especiales.—Maternidades.—El Hospital infantii.

Tama 2¢. Le asistencis pskjuidirice en los hospitales.

Tema 2. Ceniros de rehabilitacion.—Fspecial mengion del
Servicio duv Terapid Fisica y Behabilitucién.

Tema 22. Qrdenacion tegal de lgs hospitales de s Seguridad
Social —Los problemas de la coordinaclén de la asistencia sani-
taria de la Segurided Social con les hospitaless pablices ¥ pri-
vados, -

Toma 23. Calculo de las necesidades hospitaiarias de ls po-
blacién.—Procedimientos y factores a tener sn cuenta, —Estudios
de recurzos humenes para Ian salud.

Tems 24. La arquifecturs hospitslaris—Los diversos tipos de

. consgtrucciones hospitalarias.—Su coste.—Emplazamiente del hos-

pital ¥ urbanlsmo.—-Condiciones gus dabs reunir ef solar—El
nroyectoe arquitectonico. —Fiapas de la construceidn.
Tema 25, El bloque de hosplializacion.—Saiss.—La unidad
clinica: unidad Neergaard, unidad radigl —E@ blogug guirargico.
Tema 28, Caonsultas externas —[nstalaciones.—Qrganizacion.
Su interdependencia con los Ambulatorios de la Seguridad Se-
cial. -

Tema 27. Los Servicios medico sdministratives del hgspitq},
Servicis de admizion --Servicio soctal —Archive de historias cil-
nicas.

Tema 28 Esladisticu hosphalaria -Sus distintos aspectas -~

Indices.—La valoracion de la funcidn asisiencial en el hospital.
Acreditaclon de hospitales —E1 Medical Audit.—Su irascendencia.
Tema 20, La Gerencia en los hospitaies —Direccién y admi-
niuiracidn. - Greanes dr gohierno--flagimean internc de los hos-
pilares --Datintuy clases de reglamentos -- Organigramas,

RESOLLCION de g Ocgaassacion de Trabajos Por-
fugrios por lo que se publics el dia. hora ¥ lugar
de comignzo dzt primer ejercicie de fa oposicién
resirngida ronvocads para cuhrir plazas de Jefes
wdmiinisirativas de ternerg close de dicha Orga-
nizGoion

De conformidud con ja base 664 de ja Resolucion de la
Subgecretaria del Ministeric de Trabajo de 24 de abril de 1873
t<Boletin Oficial del Estade- nitmero 112. de 10 ds maye), por la
que sa convocan ires plazas de Jefe administrative de tercera
clase da la Organizacidn de Trabajos Portuarios, Organismo



