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MINISTERIO DE PLANIFICACION
DEL DESARROLLO

ORDEN de 11 de sepiiembre de 1973 par la que se
anuncia oposicién de furno libre pura cubrir siele
plazas vacantes en el Cuerpo de Ayudantes de Ar-
tex Graficas de la Direccion General del Institnto
Geogrdfico y Catastrei.

I'mie. Sr.: Vacantes siete plazas en la plantilla del Cuerpe de
Ayudantes de Artes Graficas, gue corresponden a provisién me-
diante oposicidn libhre de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de la Direccion General del Institute Geografico v
Catastiral, aprobado por Decreto de 13 de marzo de 1858, y en la
Reglamentacion General para ingrese en la Administracion Pa-
blics, aprobade por Decreto 1411/1888, de 27 de junio,

Este Ministerio en uso de sus facultades y previo informe
de la Comisidn Superior de Personal, ha ienido a bion anunciar
. oposicion de turne libre para ingreso en e] Cuerpo de Ayudantes
de Artes raficas, con arregle a las siguientes

Bases de convocatoria
1, MNORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan siete plazas corrvespondientes a las especialida-
des siguientes: E

Dos plazas de Ayudante Fotdgrafo. ’
Dos plazas de Avudante Pasador de Offset.
Una plaza de Ayudanie Cajista Linotipista.
Una plaza de Avudante Litégrafo-Graneador,
Ung plaza de Ayudante de Laboratoric.

1.1.1. Coracteristicus de las plazas.

Ds orden reglamentaria.—El Cuerpo Especial de Ayudantes
de Artes Graficas tiene por misién sfectuar log trabajos propios
de sus especialidedes en los Talleres del Iastituto Geografico v
Catastral ¥ se rige por lo dispussto en la Ley Articulada de
Funcionaries Civiles de! Estado y por lms normas del vigente
Reglamenta de la Direcciém General del Instituto Goografico y
Catestral aprehado por Decreto de 12 de marzo de 1958, especial-
menta contenidas en sus articulos 123 al 129, ambos inclasive.

1.2. Sistema selectivo,

La seleccién de los sspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de oposicién, gque constara de las siguientes pruebas:

Una primera prueba taérica comin a todas las especiali-
dades sobre las materias cuyoe programa figura sn ef anexo de
la presente convocatoria.

Una segunda prueha teérica para cada especisiidad convoca-
da, sobre ias materias cuyos programas figuran eo el anexo de
la presente convocatoria.

Une tercera prueha practica para cada especialidad convoca-
da, sobre las materias cuye programa figure en el anexo de ia
presenie convocatoria,

Las citadas pruebas nc tendrian cardcter eliminatorio.

2. BREQuisiT0S DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitide a la practica de las prucbas selectivas
Sera necesario reunir los sigutentes requisitos:

2.1. Generales.

g}  Sor sspatiol.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios de edad ¥ no exceder
de lus ireinta.

c) Estar en posesién del certificado de ensefianza primaria,
¢ en condiciones de obtenerlo en la fecha en gue termine el pla-
zo de presentancién de instancias.

d) Ne padecer enfermedad o defecto fisico que ifnpida el
dgsempefio de las correspondientes funciones, debisndg reunit
ademas, las condiciones de eptitud fisica siguientes; :

Integridad anatémica de los ocjos ¥ su anejos.

No padacer afeccién ocular infectocontugiosa.

Agudeza visual: 2/3 en un ajo ¥ 1/3 en sl otro, o 1/2 em
cada ©ojo, sin o con cristales correctores.

Sentido cromatico normal, Campo visual y visién binocular
normales. .

Prueba funcionsal cardiupulmonar normal.

Normalidad absoluta de las puertas herniarias.

Ne padecer enfsrmedades infectocontagiosas.
. 1\110 I'-1‘.3&:.1&(:6:1‘ atagues convulsivos ni pérdida brusca del cono-
cimiento.

. e No haber sido separado mediante cxpsdiente disciplinha-
rio del Servicio del Estado o de la Administracién Institucional
a 'IﬁTfa'l" ri hallarse inhubilitado para el ejercicie de funciones
publicas,

Pars. los aspiranteg femeninos, que deberan haber cum-
plide o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastarid
que se haya cumplide, cuando finelice el plaze de los treinta
dias habiles seiialados para la presentacién de documentos.

2} Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos. :

h} Condiciones aspecificas.-Los aspirantes deberan presen-
tar una solicitud por cada especialidad a 1z que deseen opnsitar,

3. SourciTvoes

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran en su Solicitud hacer constar lo siguiente;

a} Manifesiar los aspirantes,que redunen icdes los reguisitos
exigidos por le convocatoria, indicande e} numero del documen-
to necional de identicad.

b} Comprometerse en caso de obtener plaza, a jurar acafa-
miente a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
v demés Leyves Fundamentales del Heing. :

¢l Manitestar, en su case, si desean acogerse a log benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los reguisitos
exigidos ¢n la misma.

3.2, Orguno a guien se dirige.

Las solicitudas, redactadas conforme al modele anexo, sa di-
rigiran al ilastrisimo sefior Director general del Instituto Geo-
grafico y Catastral. .

3.3. Plozo de presentacion.

El plazc de presentacién sera el de treinta dias habiles con-
tados & partir de! siguisnte a] de lg publicacién de la convocato-
ria en el «Dolstin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de preseatacién.

La’ presentacion de solicitudes se hars en et Registro General
de la Direccién Genera! del Instituto Geografico y Catastral
(calle General Ibéhez de Ibero, namero 3, Madrid-3), o en los
Ingarss gque detetmina el articule 88 de 1a Ley de Procedimien-
to Administrativo. :

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parie en
las pruebas selactivas.

Los derechos de examen soran de doscientas veinticinco ps-
setas por cada especialided gue se solicita.

3.8. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilitacién
de la Direccion General del Instituto Geografico y Catastral, o
bien por giro postal o belegrafico, haciéndose constar en este
cate en la solicitud, el namera y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con oF articule 71 de la Ley de Procedimisnto
Administrdtivo, sp requerira a} Interesado pars que, en o] plazo
de diez dias, subsane la falta ohservada o acompafe los docu-
mentos preceptivos, apercibiendo que si ng lo hiclese pe archi-
vara su inslancia sin mas tramite.

4. ApMISION DE CANDIDALIGS
4.1, Lista provisional.

Trauscurrido el plazo de presentucion de instancias, la Direc.
¢ién General del Instituto Geografico y Catastral aprobara la lis-
ta provisional de admitidos ¥ exciuidos, la cusl se hara pablics
en el «Boletin Oficial del Estados, En esta llste hebran de
aparecer. al menos, ¢f nombre ¥y apellidos de los cundidatos ¥y
el namerg del decumento necional de identided,

4.2. Errores en log soliciiudes.

Los crrores de hecho que pudieran advertirs®, podran subsa-
narse em cualquier momenio, de oficio 0 a peticidn del intere-
sado.

4.3, EReclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional, podran los inicresados interponer
en e} plazo de gquince dias, a partir de! siguisnte & su publicacién
oen o} <Boletin Oficial del Estados, reclamacién de acuerdo con
el artfculo 121 de la Ley de Procedimienic Adminisirative.

4.4, Listae definitiva.

Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la reso-
Iucidon que se publicard en #1 <Boletin Oficigl del Estados, por
is gue se aprusba lg lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos v excluidos debera publicar-
86 asimismo en el «Belotin Oficial del Estado-, ¥ en la misma
figurardn los nombres y apellidos de los candidatos ¥ el niurooro
del documento nacional de identidad.
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€.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resoclucion por-la que se aprusba le lista definitiva,
podran los intsresados interponer recurso de reposicidn er el
piazo d9 un mes.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1, Tribunal calificador.

B} Tribunal calificador sera designado por =1 Director Gene-
ral del Instituto Geografico v Catastral y so publicara en el «Bo-
Ictin Oficial del Estados.

5.2. Composicion del Tribunal.

Estara compuesto por: tres Ingenierss Gedgrafos, de los que
une, gque actuard de Presidente, tendra nivel orgianicoe de Sub-
director general o de Jefe de Servicio, un Topografe, €l encar-
gado del taller al que correspondan las plazas vacentes ¥ un
Ayudantie de Artes Graficas, el cual actuard de Secretaric.

5.3. Abstencion.

Los miembros det Tribunal deberdan abstenerse ds intervenir,
noiificando al Dirsctor general, cuandc concurran circunstan-
cigs previsias en el articulo 20 de la Ley de Procedimiente
Administrativo.

5.4. Recusacidn.

Los aspirantes, de acuerde con el articule 21 de la Ley ds
Procedimiento Administrativo, podréan recusar a las miembros
de! Tribuna! cuandeo concurran las circunstanciag pravistas en
sl articule 20 de diche Ley,

55, Actuncion del Tribunal

El Tribunal no podréd constituirse, ni actuar, sin la asistencia
de la mayeoria absoluta de sus miembres.

6. CoMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBA3 SELECTIVAS
8.1. Progroma.

El programa que ha de regir sl sistema selective de Ia opo-
sicidbn se publicard al mismo tiempo que la convocatoria.

8.2, Comienzo.

No serda menor de seis meses, ni axcederd de ocho, el tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el comien-
zo de los ejercicios.

8.3. Menéificacion de los oposiiores.

_ El Tribunal podra reguerir en cualguier momento & los opo-
sitores para gue ucrediten su identidad.

64, Orden de la cctuacion de los opositores.

El orden de aciuacion de los aspirantes se efectusra median-
::Eetsgrteo publico que se publicar4d &n el «Boletin Oficial del
. Estado-.

8.5. Llomamientos.

El lamamiento de los aspirentes seri Unico, tanto pars el re-
conocimiente médico da aptitud como para 1as restantes prua-
bas selactivas, . :

8.8. Fecha, hora ¥ [ugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una wez constituido, acordera la fecha, hom ¥
lugar en gqus se proceders el reconocimiento meédico ¥ Al co-
mienzo de les pruebas selectivas, y se publicari en ¢l <Bole-
tin Oficial del Estados, al menos, con quince dias de antelacién.

B8.7. Anuncios sucesives.

No serd cobligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
ge celebracién de los restantes ejercicios en el =Boletin Oficial
dol Estados. No obstante, estos anuncios deberdn hacerse publl-
;os %or el Tribunal ea los locales donde se hayan celebrado las

ruehas. :

8.8, Exclusién del aspirante durante lo fase de selaceidn,

St en cuatquier momento del procedimiento de selacclén lle-
gase a conocimiento del Tribunal gque alguno de los aspirantes
carece da los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluird de s misma previa eudiencia del propio interesado, pa-
sAndose, en su caso, el tanta de culpe a la jurisdiccidn ordina-
ria si se apreciase inexactitud en la declarzcién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
1.1. Bistema de la calificacién de los ejercicios. 4

Loyg ejercicios se callficarén da cern o diez puntes, siende ne-
Cosario parn ser aprobado que ¢f cociente de la suma de las
Puntuaciones alcanzedas en cada prusha, dividida por el nimero

de éstas, no ses inferior a cinco puntos, El Presidenie gozard '
en casy de empate, de volo de calidad. :

. LISTA DZ APROBADOS ¥ PROPUESTA pEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminadu la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicari relacion de aprobades por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar €l numero de plazas convocadas.

" 8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacitn de aprobados al Director ge-
neral del Instituto Geogréfice v Catastral para gue éste elabo-
re propuasta do nombramiento,

B.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitird, a los ex-
clusivos sfectog del articule 11.2 de la Reglamentacién General
para el ingreso en la Administracién Pablica, el acta de la 0l
tima se5i6n, en la que habran de figurar por orden de puntua-
cién, todos los opositores que habiendo superado todas las prue-
bes, excediasen del ndimerc de plazes convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
8.1. Documentos,

_los aspirentes aprobados presentarin los documenics acre-
ditatives de las condicionss de capacidad v requisitos exigidos en
la convocatoria, que son: -

g éa,} Fotocopia compulsada del documente nacional de identi-
a - -
bl Certificacidm del scts de maecimiento.

¢} Fotocopia compulsads del certificado de Ensefianza Pri-
maria.

d) Declaracién mureds de no heber side separado mediants .
axpediente disciplirerio del servicio del Estado o de la Adrainis-
tracidn Institucicnal o Loecal, ni hellarse inhabilitade pars el
ajercicie de funcion®s publicas

o) Pura log aspirantes femeninos certificacién de haber
cumplido o estar exento del Servicle Social de la mujer,

f1  Certificaciéon negativa del Registro Ceniral de Penados ¥

Rebeldes, expedide dentro de los tres meses anteriores al dia

en que fermina sl plazo para sa presentacion,
9.2, Plazo.

El plazo de presentacién serd de treinta dias habiles a partir
de la publicaridn de la lisla de aprobados.

En defecto de los documentos concrebos acreditatives de
rounir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualguier medio de pruebs admisible en derccho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publices esta-
ran exentos de justificar decumentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para cobtener su anterior nombramien-
tc, debiendo preseniar certificacién del Ministeric u Organismo
de que dependan, acreditando su condicidn y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentaciton de documentos.

Quienes dentro del plazo indicade, ¥ salvo los casos de fuer-
za mayor, n¢ preseniaren su decumertacion, no podrin ser nom-
bredos, guedande anuladas fodas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsubilidad sn que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia, referida en et articulo 4.° de la Beglamen-
tacién General para ingroso en ia Administracién Pablica, En
este caso, el Director general del Instituto Geografico v Catas-
trel formulard propuesta do nombramiento segin orden de pun-
tuscion, a favor de quienss, a consecuencia de 1a referida amu-
lacién, tuvieran cabidg en el numere de plazas convocadas.

16, NomMBRAMIENTOS

0.1, Nombramiento definitivo.

Por o] Ministerio de Planificacién de! Desarrollo se dictars
la correspondiente Orden de nombramiento de funcionarics de
carrera a favor de log interesados gque se publicard en el <Bo-
letin Oficinl del Estados, indicando en la misma, la fecha de
nacimiento y el niimere de Rsgistro de Personal.

11, Toms pE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes & centar de la notificacidn del nom-
bramiento, deberédn los aspirantes tomar posesitn de sus cargos
y cumplir con 8] requnisito exigide en el apartado ©) del articu-
lo 38 do 1a Ley de Funcionarios Civiles del Estedo.

11.2. Ampliocion.

De confrmidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley
de Procedimiento Administrative, la Administracién podré con-
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ceder, a peticion de lps intéresados, una prérroga del plazo es-
tahlecido, que no pedra exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancius lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos
de terceros. - .

12, NORMA FINAL

12.1, Hecurso de cardctar general conira la oposicion.

La convocatoria ¥ sus bases ¥ cuantos actos administrativos
se deriven de ésta ¥ de la aciuacidn del Tribunal podrian ser
impugnades por los interesados #n log casos ¥ en ls forma esta-
blecida en la Loy de Procvedimiento Administrativo,

Programas

FEsPECTALIDAD DE AYUPANTE FOTOGRAFO

-

Primer ejercicio ( teorico}

Operaciones con nGmeros naturaies, decimales y fracciones.
Problemas de aplicacién., Unidades de medida. Rezones v pro-
porciones, La Unes recta, La circunferencia, Angulos, TriAngu-
los, Poligonos regulares. Superficies y vohimenes. Graficos, Ma-
pas. Loctura de mepas. Publicacicnes cartograficas del Institu-
to Geogréafico y Catastral. Escala. :

Nociones de legislacién sobre funcionarios Clvilea: Clases, si-
tuacién, derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen econd-
mico. Régimen disciplinaric.

Segundo ejercicio (fedrico)

Los sisiemas de impresién, Comparaciones entre los diversos
sistemas. La reproduccién fotografica. El eriginel. Illuminacién
de originales. . La méquina fotograflica Prisma ¥ espejo. Objeti-
vo, La trama. El diafragma. Emulsionas fotograficas. Proceso
de revelado y fijado, Reproduccidn monccroms ¥y policroma.
Tecria de! color. Filtros. Manejo del densitometro. Posilivade.
Pusitivadoras. El retoque,

Tercer efercicic (practicn)

1. Heproduccion en la camara del original correspendients al
cotor negro de una hoja dol mapa topografico nacional a esca-
la 1750000,

2. ‘Hacer por contacio un positivo en pelicula del negativo
realizudo en la cAmara.

3. Obtencion de un positive tramade utilizando trama ma-
ggnta a partir de un negativo de medias tintas realizado en ia
camara. -

EsPECTALIDAD DE AYUDaNt® Pasapon peE Qrrskr
Primer ejercicio (tedrico)

El programa es el misme que el de] primer ejercicio de la
especialidad de Ayudante Fotografo.

Segundo ejercicio (tedrico)

Montaje para offset. Plapchus de cine v gluminio. Graneado,
Acidos, hases ¥ sales. Nocion del pH. Determinacion del pH por
al meétode de papeles indicadores. Tempturatura. Termometros.
Viscosidad de log liguidos, Humecriad reiativa del aire, Densidad.
Aerametiros. Emulsiones, Planchas de albamina ¢ caseina. Plan-
chas de huvco-offset. Planchas polimetalicas. Pasado de plan-
chus Torniguetes horizontales v verticales. Prensas nenméaticas.
Fuenies de luz: arco, lamparas do mercurio y lémparas de xe-
non. Retoque de planchas. Preparacion de plyanchas.

Tercer ejercicio (prdcticol

1. Preparacién de emulsiones de pasado.

2. Pasado e plancha de un negative corraspondients a uno
de los colores de una hoje del mapa topografico nacional.
B Pasado de positivos de un mepa tematico por el proce-
dimijento de hueco-offset a plancha de aluminio,

Especiarapap pE AYUpsanTE CaJIsTa-LINOTIPISTA
Primer ejercicic {tedricol

El programa es el mismo que el del primer ejercicio de ia
especialidad de Ayudante Fotdgrafo. i

Segurdo ejercicio (tedrico)

Sistemas de impresién. Comparacion entre los diversos siste-
mas. Ly letrs y sus partes. Medidas tipografices. Aleaciones
tipograficas vy fundicion de tipos. Diversas clases de caracteres,
Familias eslilisticas de Jos tipos. La composicién ¥ sus clases.
Composicion mecanica: linotipia y monotipia. Descripcion y fun-
cionamiento de la linctipia ’Frabajo gue realiza la linotipia. Te-
clado, fotocomposicidn, Composicién, Espaciado ¥ juslificacién
de la linea. Paguetes y prucbas, Correccion de pruebas. Opera-
cion de distribuir Sangria, interlineado y desinterlineado de la
cemposicion. Filetes. Manera de desmentar iams formas. Compo-
sicion de catélogos. diccionarios ¥ vocabularios. Composicion de
matematicas. Calzado, nivelado ¥ escuadrede de fotograbados
sobre madera., Normag de la ortografia espanols,

Tercer ejercicio (prdaciicol

1, Composicitn en la caja de un estade de encuentro.

2. Cuomposicidn en la caja de un original de matematicas,

3. Cemposicién en linotipie de un original can ortografia du-
dosa, corrigiendo esta on el curse de la composicion,

4. Préactica de distribucién,

ESPECLIALIDAD DE AYUDANTE DE LITOCRAFIA ¥ CRANEADO

Primer ejercicio (tedricol

E] programa es ei misma que el del primer sjercicio de la
espacialidad de Ayudente Fotégrafo.

Segundo ejercicio (tedricol

Sistemas de impresién. Comparacién ontre los diversos sigia
mas, La litografia offset Plenchas litograficas de cino y alumi-
nio. Graneado Tipos de méquinasg de granear. Boles. Abrasivos,
La técnica del graneado, Control del grana, Planchaa polime-
talican y planchag presensibilizadas. La copla schre metal a par-
tir de negativo o da positive. Emulsiones. Coloides, Acidos, Ba-
$05, sales, Nocidn del pH. Medida del pH. Densidad, asrdmetra.
Viscosidad, Viscodimetros. El papel: fabricacién y clages adecus-
das pura Cartografia. Formatos de papel. Corle del papel. Gui-
llotinas de corte programado. Ambientacion dsl g?pal. y medi-
citn del grado de hwmedad relativa en pila. Condiciones HR ¥
temperaturas optimas del taller de litografia oifset. Las mé-
quinas litograficas, Partes principales de la médquing offsat. Cla-
sificacién y funcionamiento de los marcadores, El ascensor. Pal-
pador. Barra aspiradora y cabezel sspirador. Regulacién del
mearcador. La aspiracién. La mesa de murcar. Bejada neumatics
de los pliegos, Preparacion del agua de moirdo ¥ de la tinta.
Arreglo v registro en la maquina offset. Colocacitn del papel
er el marcador, Preparacién de -la plancha para su meontaje
an el cilindro, La impresién offset. Salida del papel. Conserve-
cion del caucho. Limpleza de la maguina. Disolventes més uti-
ligados, Lavade de rodilles. )

Tercer ejercicio {précticol

1. Granoado de una plancha de cinc y otra de aluminic ini-
ciando ¢l trabmjo con maquina de borrar. .
2. Preparacién de programa de corte en guillotina automéati-

‘ca. Escuadrado y divisién,

4. Estampacién de un-mapa s cinco colores en maguina de
prusbag cffset, :

¢. Conocimientos de las distintas manipulaciones, Conserva-
cign, lubricacién y limpieza de las maquinas offset.

EsepcraLinap v AvUDANTE DE LABORATORIO

El programa es el mismo que el del primer ejercicio de la
especialidad de Ayudante Fotdgrafo.

Segundo ejercicio (tedrico)

Quimica, Mezclas. Combinaciones. Cuerpos simples. Cuerpos
compuestos. Atoma. Malécula. Simbalo, Férmula quimica. Peso
atomico. Acides. Bases, Sales. Accién de un acido sebre una sal.
Meutralizacion. Cuerpos reductores. Cuerpos coxidantes, Acidez,
Nucién del pH. Medida del pH, Método de indicadorag colo-
reados. Método de pepeles indicadores. Método elédctrica. Los
acidos en la industria grafica: 4cide nitrico, &cido sulfa-
rico, acido clorhidrico, é4cido fosférico, acldo erémico. Des-
prepamcion de metales. Las bases en la industria grafica: amo-
niaco, spsa y potasio: Coloides, Accién ds le luz sebre los colol-
des. Solucién coloidal. Ideas ¥ conceptos sobre algunas funcio-
nes orgédnicas: hidrocarburoes, alccholes, aldekidos, cetonas, hei-
dos. ésterss, funciones nitrogenades. Hidratos de cerbono. Su
clasificacian, Tintag utilizades en los diversos sistemas de im-
presion. Composicién y fabricecién de tinias, El color y los pig-
mentos. Mezclas y pruebas de tintes utilizadas en tipografia ¥
titografia. Plasticos.

Temperatura. Calor, Termdmetros. Estados fisicos de la ma.
teria; Sélido, liquido v gaseoso. Viscosidad de los liguidos. Cam
bios de estado. Humedad relativa del sire. Psicrémetro. Feso,
Densidad, Medida de densidades de los liquidos. Aerémetro
Beaumé. Disolucién. Cristalizacién, Reflexién. Refraccidén. Lag
lentes ¥ sus leyes, La camara fotografica. El color. Medida del
color. Temperaturm de color.”

Tercér e¢fercicio (prdcticol

1. Preparacién de emulsiones para ssgrafiade sobre cristal.

2. Preparacién de una prucba multicolor sobre plastico, por
métodos fotomecAnicos. i

3. Emulsionado de diversos tipos de soportes plasticos.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V, L
Madrid, 11 de septiembre de 1973,

MARTINEZ ESTERUELAS

Hmo. Sr. Director general del Instituto Geografico v Catastral,



