‘B. O. del E—Niim. 256

25 octubre 1973

20603

VEHI. Presentacién de documentos

24, Los aspirantas propuestos por el Tribunal presentardn
ante esle Departamento, dentro del plazo de treinta dias habi-
les, & partir de la publicacion por el Fribunal de la& propuesta
formulada, i05 decumentos que a continuacién se seflalan:

1. Partida de nacimientoe.

2.* Tituls de Doctor.

3.* Certificacién negativa de antecedentss penales, sxpedida
por. el Hegistro Central de Penados y Rebeldes.

4.* Certificacion de ne padscer enfermedad infecto-contagio-
sa ni defecto . fisico o psiquico que inhabilite para el servicic.
Dicha certificacion deberd ser sxpedids por un Médice del
Cuerpo de Sanidad Nwvional o por cusiguier otro, con el visto
buenc de la Jefatura Proviocial de Sanidad.

5.° En el caso de aspiranies femeninos, certificacién de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas de su
cumplimiento en la fecha de presentacion de documentos.

Loz documentos citedos en los nUmercos 3.° y 4.° deberdn
estar expedidos dentro de los tres mescs antsriores a la fecha
en que termine el plezo de presentacién.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de
reunir lus condiciones exigidas en la presente convocatoria, se
podrén acreditar por cualguier medio des prueba admisible en
derecheo, )

Quilenes dentrva del plaze indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, 1o presentaren su documentacidn, no podran ser nom-
brades ¥y gquedaran anuladas todas sus sctuacieonses, sin perjui-
ric de la responsabilidad en gue hubieran podido incurrir, por
falsedad cn la instancia a gue se refierg Ia norma 3. de asia
convocateria. En este case, €] Tribupal formulara propuesta
adicionsa!, efectuando nueva vatacién, conforms al procedimiento
sefialado en la norma 22 «de esta convocatoria, emtrs les aspi-
rantes que huhieran aprobado los eierciclos de la oposicién.

Los aspirantes propuestos que tengan la condicién de funcio-
narios publicos estardn exentos de justificar documentalimente
las condiciones y reguisitos yva demostrados para obtensr su
anterior nombramiento, debisndo presentar certificacién def Mi-
nisterio u Organismo de gque dependa, acreditando su condicidn
¥ cuantas circunstancizs consten en su hoja de servicios.

1X. Toma de posesidn

25. El aspirante o aspirantes propuestos por el Tribunal,
una vez expedide el nombramisnts, en e} que figuraran el ni-
mero del Registro de Personal y la facha de nacimiento, deberan
tomar posesidén de su destino dentro del plaze de un mes, a
contar desde 1a nofificecion del nombramiente, salve el supuss-
to de que sea aplicable lo dispuesto en el articule 57 de la Ley
de Procsdimiento Administrativo.

En el acte de la toma de posesion se ;{restara juramento
da acatamiento & los Principios Fundamentales del Movimiento
Nacional y demés Leyes Fundamentales del Reino.

X. Ncormas finales

28. La convocatoria ¥ sus bases, ¥ cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta v de !B actuacion del- Tribunal,
podrin ser impugnados por los interesados en }os ceEsocs ¥ en
la forma esteblecidos en la Ley de Procedimiento Adminisira-
iivo.

27. 5i se produieran en lo sucesivo cambics oficiales en los
planes de estudio de las respectivas Facultades o en la es-
ructura organica de la enseflanza, en especial, de los Departa-
mentos universiterios, los Profesores designados podran ser ads-
critos por el Ministerio de Educacion y Ciencia, mediante orden
maotivada, al- desempeiio de la disciplina que haya venido a sus-
tituir o a desarrollar la que tenian dentro do su Universidad.

Madrid, 17 de septiembre de 1973.—El Director general de
Universidades o Investigacién, Luis Sudrez Fernandez.

ORDEN de 2 da nctubre de 1573 por la gue ss de-
elara dasiaria el concurst aposicidn para la provi-
sidn de la ploza de Frofesor agregado de «Higiene
y Sanidad v Microbiologia vy Parasitologiar de o
Facultad de Medicina de iq Universidad de Oviedo.

TImo. Sr.: Celebrado el concurso-cposicién a Is plaza de Pro-
fesor agregado de «<Higiene y Sanidad y Micmbiofogia dy Para-
sitologias de la Facultad de Medicing de la Universidad ds Ovie-
do, anunciado en turno libre por Orden ministerial de 10 de
febrero de 1972 («Boletin Oficial del Estado» de 17 de marzo),

Este Ministeric, de coaformidad con ia propuesta formula-
da por ¢l Tribunal, ha resueitio declarar desierte dicho concur-
so-opesicidn ¥y vacante la indicada plaza.

Lo digo a V. 1. para su conocimisnte y efecios.

Bios guarde a V. I, muchos afios.

Medrid, 2 de.octubre de 1973.—P. Dx el Diractor general de
Universidades e Investigacién, Luis Stérez Ferndndez. .

"Ilmo, Sr. Director general de Universidades e Investigacion.

RESOLUCION de Iz Direccidn General de Personal
por ig gue se vonvocan oposiciones ¢ ingreso en el
Cuerpo Foeuliative de Archiveros y Biblictecarios.

Vacantes catorce plazas en el Cuerpo Facultative de Archi-
veros y Bibliotccarics, de confurmidad con el Decreto QOrganico
del Cuerpo de 19 de meyo de 1832, la Orden de 23 de febrero
de 1843 ¥ con la Reglamentacion General pars el ingreso en ia
Administracién Pabfica, aprobads por Decreto 1411/1888, de 27
de junio, ¥ previo informe de ia Comision Superior de Persunal
de 17 de sepliembre préoximo pasado, |

Esta Direccién General de Personal ha resuslto cubrirlas de
acuerde con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NonMas GENERALES
11. Numero de plazas.

Se convocan catorce plazas vacantss en el Cuerpo Faculta-
tivg de Archiveros y Biblictecarios, de las gue corresponden
seis a lg Seccidn de Archivos y ocho a la Seccidn de Biblio-
tecas, las cuales podrén incrementarse con las que hayam de
producirse por jubilacién forzoss en los seis meses sigulontes
a la puhlicacién dg ests convccatoria vy con las que se produz-
can hasta gue finglice el plezo de presentacién de instancizs.
A la publicacién de la lista provisional de admitides se fijarg
el nimere de pluzas gue, en definitiva, comprenderd esta con-
vaocatoria. -

Las plazas estarin dotades con el sueldo gue pars el ex-
presado Cuerpo determina el Decreto 142771885, de 28 de mayo,
mas dos mensualidades extraordinarias, una en julic ¥ ofra en
diciembre.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

El Cuerpo Facultativo de Archiveros y Biblictecarics esta
regulado por el Decreto Organice del Cuerpo de 19 de mayo
de 1832, la Orden dg 23 de fehrero de 1843, el Decreto de 24 de
julio de 1947 ¥ el Decreto nimero 248171871, dg 17 de septiembre.

1.2. Sistemg selective,

La seloccién de fos aspiranles se realizerd mediante ef sis-
tema de oposicidn y se regird por las normas que se establecen
en esta Besolucidn,

2. REeqUISITOS DPE LOS CANDIDATOS

Para ser admitide a la practice de las pruebas selectives
serd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a)l Ser espaiiol :

b) Tener cumplidos veintitin afos de edad el diaz gue fina-
lice el plazo de presentacion de instancias.

c} Estar en posesién del titule de Doctor o’ Licenciedo &n
Filesofia y Letras en cualquiera de las Seccionss de esta Licen-
ciatura o en condiciones de obtenerio en ia fecha en gue termi-
ne el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermodad ¢ defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipline-
rio del Servicio del Estade ¢ de la Adminisiracién Local, ni
haHarse inhabilitade pars el sjercicio de funciones pablicas,

f} Para los aspirantes femeninos, que deberan haber ctum-
plide o estar exentas del Servicio Sotial de la Mujer, bastarg
gue se haya cumplido, cuando finalice el plazo de treinta dias
zsenglados pera le preseniacidn de documentos. : :

g} Carecer de antecedentes penales por la camisién de deli-
tos dolosos.

h) los eclesidgsticos precisardn la auiorizecidén correspon-
diente de 3u respective IPrelado.

3. SOLICTTUDES
a.l1. Forme.

Los que descen tomar parte en las pruebas selectives deberan,
en su solicitud, hacer constar lo siguiente;

a) Manifastar los aspirantss que rennen todos los requisitos
exigidos por la convocatoria, indicando el numero del D. N. I,

b! Comprometorse, en casc de oblener plaza, & JrAr ace
tamientc & los Principios Fundamentales dei Movimiento Na-
cional y demés Leyes Fundamentales dsl Reino, .

¢} Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio ds 1947 por reunir los requisiios
exigidos en la misma,

3.2. Organo a quien se dirige.

Las soliciludes so dirigiran & la Dirgccién General de Per-
sonal del Ministerio ds Educacién y Ciencia {Alcalé, nfime-
ro 31), segin el modelo normalizada aprobade por Orden de la
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Prosidencia del Goblerno de 30 de maye de 1873 («Boietin Ofi-
cial del Estado- de 5 de junio de 1073).

3.3,
El plaze de presentacién sers el de ireinta dias, contados

a partir del siguiente sl de ia publicecidn de¢ esla convecatoria
en ol «<Bulstin Gficial del Estados.

Pluzo de presentacion.

a4, Lugar de presentacisn.

La presentacién de policitudas se hard en ol Registro General
del Ministerio de Educacidn v Ciencia o on los lugares que de-
terming ei articulo 88 de la Ley de Procedimicnto Administra-
tiva,

3.5. Importe de los derechos de examen parg tomar parie
en las prushuaz selectivas,

Los dsrechos de examen y formacién de expedisnte saran
751 pesetas,

3.8, Forma de efectuar el importe.

El tmporte de dichos derechos se ofectuara en Ia Habilila-
cién General de! Ministerio o bien por giro pestal o telegrafico,
haciéndose constar en aste caso en la solicitud el numero ¥
fecha de ingreso.

3.7. Delectoz en las solicitudes.

Ds acuerdo ron el articule 7t de la Ley de Procedimientio
Administrative se reguerirsd sl interesado para que en el plazo
de diez dias subzane la faite o acompafie los documenios pre-
ceptivos, con ¢l apercibimiento de gue si no lo hiciere, se ar-
chivarsg su ilnstancie sin mas tridmite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisiongl,

Transcurrido el plaza de presentacion de instancias. la Di-
reccion Genersl de Perspnal aprobara la lista provisionsl de
- admitides ¥ exclufdos, la cual se hard pablice en el «Beletin
Oficial del Estados. En esta liste hebran de aparecer, al me-
nos, el nombrs ¥y apelidos de los candidates v ol D.N. L

4.2. FErrorez en las solicitudes,

Los errores de hecho que pudiersn advertirse podran sub-
aa.naé-se en ctualguier momento, de oficio ¢ a peticion del intse-
resado. '

4.3. Reciamaciones contre la lsta provisional,

Contra la lista provisional podran los interesados interpo-
ner en et plazo de quince dias, a partir del siguiente a su pu-
blicacién en el ~Boletfn Oficlal del Estados, reclamaciton de
wcuerdo oon el articulo 121 de la ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Listg definitiva.

Eas reclamaciones seran mceptadas o rochazadas en la He-
solucién gue se publicard en el «Boletin Oficlal del Estados,
por la que se apruche la lista detinitiva.

4.4,

4.5. Rerursos contrg la lista definitiva,

Contra la Resolucidén definitiva podrdn los interesadas inter-
gnner recurse de reposicidén ante esie Ministerio en el plazo
£ un mes.

5. DEsIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE LGS TRIBUNALES
5.1. TFribunuales calificadores.

_ Los Tribunales calificadores seran designados por la Direc-

cién General de Personal a propuesta de la Direccién General
de Archivos y Bibliotecas y se publicaran en el «Boletin Oficial
del Estados.

5.2. Composicién de los Tribunales.

Estarén compuestos por un Presidente y cnatre Vocales,
todos ellos funcionarics del Cuerpo Facultative de Archiveros
y Bibliotecarios, de }a Seccion de Archives, pars juzger los
efercicios de Archives ¥y de la Seccién de Bibliotecas para
juzgar los eferciclos de Biblictecas., Actuara come Secretario
de cada Tribunal el funcionario mas mederng. Del mismo modo
seran nombrados los Tribuasles suplentes,

5.1, Abstencicn.

Loz miembros de los Tribunales deberan abstenerse de in-
tervenir, notificandolo & la Auteridad convocenta, ruando con-
curran lag circunstancias previsias en ¢l ariicule 20 de Ia Ley
de Procedimiento Administrativo,

|

5.4. Rercusacion,

Los aspirantes podran recusar g los miembros de los Tribu-
nales cuando cencurran las circunstancias previstas en el ar-
titulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative,

5.5, Actuacion de los Tribunales

Los Tribunales ng podran constituirse ni actuaer sin la asis-
tencia de ia mitad mas uno de los titulares ¢ suplentes y en
todo caso, come minime, con tres.

6. COMIENZO ¥ DESAAROLLO DE LAY PAUEHAS SELECTIVAS

§.1. Programa.
El programa gue ha de regir el sisiema selective de la opo-
sicidn se publicarda juntamente con esta convocatoria.

8.2, Comienzo.

No podré exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacion de Ia convocaloria y el comienzo de log ejer-
cicios.

8.3. lMentificacion de los opositores.
Los Tribunales podran raquerit, en cualquier momento, a los
cpositores para gue acrediten su identided.

8.4. Orden de gcluacidn de los opositores.

El orden de acinacidn de los aspirantes se efectuara me-
diante sortee publico que s¢ publicard en €l «Boietin Oficial
del Estados.

8.5. Llamamientos.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio median-
te llamamients Unico.

86, Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejerciciog.

T.os Tribunales, una vez conslituidos, scordarin la fecha,
hora ¥ lugar en gue comenzarin las prucbas selectives y gque
se publicare en el -=Boletin Oficial del Estado-, al menos con
quince dias de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorie la publicacion de los sucesivos anuncios
tdp celsbracién de los restantes eiercicios en el <Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncics deherdan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los lecales donde s hayan celebrado
Ias pruebas.

88. Exciusidn del aspirante duranie lz fase de seleccion.

§i en cuslquier momento del! procedimienic de seleccidn
llegase a conocimiente del Tribunal gue alguno de los aspl-
renies carece de los requisitos exigides en la convocatoria, se
le excluirgé de Is misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, o} tantc de culpa a le jurisdiccion or-
dinﬁ;‘iu si se apreciase inexactitud en la declaracién que for-
muld.

7. EJERCICIOS ¥ CALIFICAGION

Las oposiciones comprenderan nueve ejercicios distintos, los
siete primeros eliminatorios,
Los ejercicios serdn los siguientes:

A} Seccidn de Archivos.

Primer ejercicio —Transeripcidn de trés documentos palec-
grafices, uno de letre wvisigStica o francesa, otro de letra gotlca
o cortesana ¥ ofro de letra procesal, iguales para todosz los
cpositores, gue trabajardn sobre fotocopias, pudiende consultar
los originales en la mesa dol Tribunal. Para este ejercicio na
8¢ permitirda el use de elamenios auxiliares. Plazo magime,
cuatro horas. Puntuacién méxima, seis puntos; minima, tres
purntos.

Segundo ejercicin. — Bedaccion de fiches catalograficas de
cuatro documentos de los siglos XIE al XVI, ambos inclusive,
escritos en elgunus de les lenguas de Is Peninsula, igusales para
todos los opesitores, gue tfabajarin sobre fotocoplas, pudiendo
consultar los originales en la mesa del Tribunal, Para este ejer-
cicio no se permitird el uso de elementos suxiliares. Plaze ma-
ximo, cuatre horas. Puntuacién méxima, ocho puntes: minims,
cuairo puntos,

Tercer eferciclo.—Comentario peleografico, diplomatico, filo-
légico, histérica y iuridico de tres documentos de los siglos IX
al XVII, ipuales para todos los eopositores, que trabajaridn sobre
fotocopias, pudiendo comsultar los originaies sn la mosa del
Iribunal. Para este elercicio no se permitird el usc de elemen-
tog auxiliares. Plezo méaximo, cuatre horas. Puntuacién maxi-
ma, seis puntos; minima, tres puntos,
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Cuarte gjercicio.—Redaccién do fichas catalogréficas de dos
expedientss de los siglos XVII al XX. Purs esie ejercicioc no
50 permitiran el wuso de elementos auxiliares. Plazo maximpo,
cuatro horas. Puntuacién. maxima, seis puntes; minlma, tres
puntos,

Guinto sjercicio.—Exposicién oral durante un tiempo méxi-
mo de hora y modia de cuatre tamas, uno de Archivonomias,
otro de Documeniacién, otro de Historia ds las Instituciones
de Jas Edzdes -Media, Moderna vy Contemporanca y ofre -de
Fuentes y Biblicgrafia, que el opositor sacard & suwerte del
programa de ochents temas que se publica a continuacién de
esia vonvocatoria. DPel tiempo indicado, el opositor podria
disponer de hasta medie hora para preparar un guitn, En este
ejercicio se valorera la profundidad y exiensidn de los cono-
cimientos y la claridad y métode en la exposicién de los temas
v la facilidad de expresion orsl. Puntuacién de este sjercicio:
maxima, cocho puntes; minims, cuatre puntos.

Sexto eiercicio.—Traduccién cont diccionario de un texta la-
tino en prose, con preferencia de un historiador de la época
clasica, igusl para todos los opositores, que deberén traducir
un minimo de doscientas palabras. La puntuaciém de esto ejer-
cicle se hard teniendo en cuenia la cantidad y la calidad de la
traduccion realizada por cada opositor. Plaze madaxime, tres
horas, Puntuacién maxima, cuafro puntes; minima, dos puntas.

Séptimo ejorcicjo —Traduccion con diccionarico ds un iexto
en {ranceés o ilaliane y de otro en inglds o aleman fa eleccitn
del oposiior), igual para lodes los opositores, cuye temes i{enga
relacion con la profesién archivistica, Los opositores deberarn,
traducir un minime de doscientas palabras por idioma. La pun-
tuacian da este siercicio se hara teniendo en cuenia la cun-
tidad y calidad de las traducciones reaiizadas. Plazo maximeo
parsg su realizacion, dos horas por cada texto. Puntuacién por
cada texte: maximas, cuallo puntos: minims, dos punies,

Qctavo ejercicio.—Con caracter voluntario, ios opositorss po-
drian traducir con diccionario doscientas palabras como mini-

.mo en cuslguior lengug exlsanjera, viva o muerta, cuya bi-

blicgrafia justifigue su interés en los archivos espunoles, Podran
ser elegidas las lenguas qua no fueran traducidas por el cpo-
sitor al realizar las pruebaes del séptimo sjercicio. Los texios
e cada lengua seran igusles parg todes los oposilores gue se
examinen de elles. Plazo maximo, dos horas por ¢ads lengna
elegida. Puntuacién de cada una: meximua, dos puntos: mini-
ma, un punto. Este gjerciclo no seré4 ellminatoric.

Novenoe ejercicio —Ezposicidn oral del ecurriculum vitass ds
cada opositor, acompafiado de un resumen escrito deél mismeo
que se entregara al Tribunal para constencia en el expediente
del opasitor.

El Tribunal solo tendra en consideracldn los méritos que el
opasitor pruebe documenfalmente y podra interrogarle sobre
eilas durante ol tiempe gue considere oportunc. Plazo maxime
para A exposicion, quinte minutus, Puntuscion maxinm, dos
punies. Ests ejercicio no sers eliminatorio,

Sobre la puntuacién obtenida, el Tribunal concedera al opo-
ritor dos puntos mas por el titulo de Dector, otros dos puntos
por ol diploma de Documsnialista y un punto por el diploma

de Ayudante de BDovumenlalista,

Bl Seccion de Bibliotecus,

Primer ejercicio.—Transcripcidn paieografica sobre un texio
manuscrito de los siglos X al XV, ambos inciusive, y otro de
los siglos XVI o XVII, iguales pera todes [os opositores, gue
trabajaran sobre fotocopizs, pudiendo consullar tus originales
en la mess dol Tribunal. Para este ejercicio no se permitira
el uso de eivinentos puxiliares, Ls puntuacidén se hara tealendo
en cuenta la calidad vy cantidad de Ia transcripcidén realizeda
por cada opositor. Plazo maximo para su realizacion, cuatro
horas. Puntuacién maxima, cuuiro puntos; minima, dos puntos.

Segundo ejercicio.—Redaccién de la ficha unica de ocho im-
presos modernos, cusiro de ellos en castellano v los otros cua-
tro en ingles, francés, itmlianc y aleman, respectivamente, El
Tribunal procurara que los impresos sean iguales para fodos
los opositores ¥, en caso de imposibilidad, que sean, por lo me-
nas, de caracteristicas semejantes, procediendo al sortep de los
totes. Los opositores podran uiilizer las vigentes sInstrucciomes
para la redaccidn del cataloge alfabético de autorss y obras
anonimas en 1as Bibliotecas Puiblicas del Estado», la ¢bra «En-
cabesamieonto de materias para Bibliotecass, publicecién pre-
parada por ia Biblioteca Cencral del C 5. 1. C. y la «Clagiti-
cacién decimal universals, en cualquiera de sus ediciones vi-
gentes, asi como los diccionarios de las lenguas en gua esién
escritas las obrds schre las que han de trabajar, que el Tribunal
pondrd & su disposicién, Plaro maximo pary su realizacion,
tres horas, Punluacion maxima, ocho puntos; minima, cgatiroe
puntos. .

Tercer ejercicio.—Catalogacion de un manuscrito, de un in-
cunable, de un grabado v de una obra de muisica. 1.os oposi-
tares podran uatilizar las vigenles «Instruccioness de calalogacion
pars esta clase de piezas hibliograficas. Plaze maximo para su
reglizacién. cuatre horas. Puntuacidn maxima, ocho puntos;
minima, cuatro puntos. ’

Cuario gjercicin.—1° Analisis critico, tanto en su aspecto 1i-

terario come ¢un el formativo y social, que no exceda de ciento

cincuenta palabras, de unsd obra igual para todos los opesitorss,
y determinacidn del tipo de lectores y bibliotecas para los gue
sea aconsejsble.

2 Un resumen («<Abstracsl de un articulo de revista, jigual
pare todos los opositores.

3.° Un estudio de la distribucion de espacio y cologmcidn

de mobiliaric gue conviens a una biblicteca o cenire de do-

cumentacidn, El planc de este local sera igusal para todos los
opositores. Plazo maxime para las iros partes de que consia
esta ejercicie, cuatre horas. Puntuacidn: maxima, ssis puntos;
minima, tras puntos,

Quinto ejercicic.—Exposicién oral durante ue ilempo ma-
ximo de hora y media, de cuaire temas, uno de Bibllotacono-
mia, otro de Documentacién, otro de Biblicgraffa ¥ BReferencia
y oiro de Historia dei Libro ¥ de las Bibliotecas, que €l opo-
sitor sacard s suerte del programa de ochenta temas quo &9
pabliea a continuacidn de esta conveocatoria, Pel tismpo indi-
cado, el opositor pedra disponer de hasta media hora pera
preparar un guidn, En este ejercicio se wvalorard Ia prefundidad
y extension de los conocimientos, !a claridad v método en ia
sxposicion de Ios temas y la facilidad de expresién oral. Pun-
tuacidn de este ejercicic: méxima, ochoe puntus: minima, cuatro
puntos,

Sexto ejercicio—Traducciin con diccivnaric de un toxio en
francés o italiano v de otro en inglés o aleman {a seleccidon
del opositor}, igual para todos los opositores, cuyo tema tenga
relacién con la profesién bibliotecaria. Los opositoras debheran
traducir un minimo de doscientas palabras por idiema, La pun

tuacion de este ejercicio se hara teniendo en cuenta Is can-

tidad y claridad de las traducciones realizadas por cada opo-
stter. Plazo méximo para su realizacidn, dos horas por cada
texto. Puntuacidén para cada texto:
minima, dos punios.

Séntimo ejercicio, —Traduccidn con diccionario de un texto
latino en prosa, con preferencia de un histeriador de Ia época
clasica, igual para todos los opositores, gue deberdn traducir
un minime de doscientus palabras, La puntuacién de este ejer-
cicic s hara tfeniendo en cuenta la cantidad y calidad de la
traduccién realizade por cadas opositor. Plazo maximo para su
realizacion, tres horas. Puniuacidn para este ejercicio: maxi-
ma, cuetre puntos; ininima, dos puntos,

Octave ejercicio.—Con cardcter voluniario, los eposiiores
pedran traducir con diccionerio dosciertas palabras come mi-
nimo en cualguier longua extranjera, viva o muerin, cuys bi-

blicgrafia justifique su interés en las bibliotecas espafiolas. Po- -

dran ser élegidas les lefiguas gue no Tusran traduocidas por el
opositer sl realizar las pruebas del sexto ejercicio, Las textos
de ceda. lengus serdn iguales pura todes los opositeres gue se

exeminen de ellas, Plazo maximo, des horas por ceda lengua -

elegida. Puntuacion por cada una: maxima, dos puntos; mi-
nima, un punto. Este efercicic ne sera eliminsatorio.

Noveno ejercicio.-Exposicién oral del «curriculum vitae. de
cada opositor, acompatiado de un resumen sacrite del misma,
que s& enirepara al Tribunal para constancia en el expediente
gecl opositor. )

El Tribunal séle tomari en consideracitn los méritos que
el cpositor prugbe documentzlmente y podra interrcgarle sobre
llos duranfe ¢f liempe qus considere vportuno, Plazo méxi-
mo pars la exposicien, quince minuios. Puntuacion: maxima,
dos puntos. Esté ejercicic ne sera eliminatorio,

Solre la puntuacidon obtenida, ei Tribunal concederi al opo-
sitor dos punhios mas por el titule de Docior, ofros dos puntos
por ol diploma de Documentalista ¥y un punto por et diploma
de Ayudante de Documentalista.

Excepto el quinte y el noveno ejercicio, fodus los demis seran
escritos y se realizaran sobre papel sellado por e! Tribunal.

Cuada ciercicio se calificara &t final del mismo con in pun-
tuscion gue para €l se ha sefialado anterierments, siendo causa
de eliminacién del opositor que ¢ste no alcance la puntuacidn
sefialada cothe minimo,

B, LisTa DE APROEADDS Y PROPUESTA DE Lo5 TRIAUNALES
d4.1. Lista de aprobodos.

Tarminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
plicara relacion de aprobades por orden de puntuacién, no
pudiendo rcbasar el nomero de plazas -convocadas.

§.2 Propuesta de aprobados.

E} Tribunal elevara la refacién de aprobados 8 la Direccién
General de Personal pera que ésta elabore propuesia de nom-
bramieato. :

8% Prapuestg compiementaric de oprobados,

funtamentie can la relacidn de aprobados remitira, a los ex-
ctusivos efeclos del articulo 11.2 de ia Reglamentacidn General
paras el ingreso en la Administcacién Publice, ei acta de la ul-
tima sesidn, en la que habran de figurar por orden «s puntua-
cién todos los opositores que, hablende superado todas las prua-
bas, gxcediessn del nimern de plazas convocadas.

maxima, custrg puntos;
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8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documernios.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Direccitn Ge-
neral de Personal los documentos acreditaiivos de ilss condicio-
nes de capacidad y reguisiteos exigides en ls comvocatoria, lo
que acreditardn en la forme siguisnte:

a) Certificede de naclmiente del Regisiro Civil correspon-
diente. Conforme a lo dispuesto por ks Orden ministeriai de
12 de abril de 1871, dicha certifieacidn podré ser sustituida por
la exhibicibm de une certificacidon ordinaria del Registro Civil,
el Libro de FamBiu o el de Filiacidn, sem cual sea la fecha
del decumento y sin que precise legalizacién del misme.

b) Copia del itulo académico o certificade de tener apro-
badas todas las asignaturas de la carrera y haber hacho el
depdsito para su obtencidn,

c) Decleracién jurada dc no haber sido separudo de ningun
Cuerpo del Estado, provincia o Municipio, en virtud ds expe-
diente disciplinario o de depuracidén, ni inhahilitado para el
gjercicio de funciones pablicas.

d) Certiflecedo médico, expedide por la Jefatura Provincial
de Sanidad, acreditetive de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el ejercicio de las funciones.

e} Certificado negaiivo de antecedentes penales,

i En el caso de aspirantes femeninos, certificado de haber
cumplido el Servicle Soclel o estar exentos dsl mismo con an-
terioridad a la fechd en que expire el plazo de treinta dias se-
fialados para la presentacion de documentos acreditatives de las
condiciones de capacidad y requisitos de la convocatoria.

g} Los eclesiasticos, autorizacién expresa det Prelado co-
rrespondiente, :

) Los espirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan preseniar Ios documentos acreditati-
vos da las condiciones que les inferese justificar,

8.2, Plazo.

El plaze de presentacion serd de treinta diss, a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los- documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigides, se podran acreditar por cusl-
quier medio de pruebe, admitide en derecho.

8.2. Excepciones.

Los que fuvieran le condicién de functonarios phblicos es-
taran exentos de justificar documentrlmente las condiciones ¥
requisitos ya demosirados para obteper su anterior nombra-
miento, debiendo presentar ceriificacién del Ministerio v Orga-
nismo de gue dependan, acreditande su condicién y cuantas
circunsiancias consien en su hola de servicios.

9.4, Falta de presentacidn de decumentos.

Quienes, dentro del plazo indicado. v salvo los casos de fuer-
ZA Tnayor, no presentaren 53 deocumcntacidn, no pedran ser
nombrados, quedando anulades todes sus actpaciones sin per-
juicio de la respomssbilidag en gque hubiersn podido incurrir
por falsedad ern la instancia referida en el articule cuarto. En
este cmso, la Direccidn Genersl de Personal formulera propues-
th de nombramiento segliin orden de puntuacisn a favor de quie
nos, a consecuencia de la referida anulacisdn, tuvieran cabida
en el nimero de plezas convecadas,

1), NomeraMiENTHS

10.1. Nombramiento definitiva.

Por la Direccién General de Personal so sxtenderin los ¢o-
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrers s fa-
vor de los Interesmdes, cuyos nombramientos se publicaran en
el <Boletin Oficial del Estados.

1. Toma BE POSFSION
11.1. Plgzo.

En ol plaze de un mes, a contar de [u notificacién del nom-
bramientc, deherdn los aspirantos tomar pesesién de sus cargos
y cumplir con el requisito exigido en el apartado ¢} del articu-
lo 368 de la Ley de Funcilonarios Civiles del Estade,

11.2, ‘Ampliacién.

La Administracién podré conceder, a peticidn de los infere-
sados, una prorroga del plazo establecidn, gue no podra axceder
de la mited del misme, si les circunstancias lo aconseian, y
con elle no se perjudican los derechos de terceros.

12, FPrniono DR FORMACION

Antes de incorporarse a sus respectivos destinos, los nuevos
Iun_cionarms del Cuerpe Facultative de Archiveros y Bibliote-
carTios seguirdn en la Escusla de Documentalistas un curso de
orisntacién, cuys duracién y aslcance ncomadardn la Direccién

General de Personal y la Plreccién General de Archivos y Bi-
bliotecas & la mejor conveniencia de los servicios,

L1a labor realizada por los nuevos funcionarics durante el
cursa de orientacion sord informads por los Profesoros del
oiismo, reunidos en ef Claustro v el informe elevade por la
Escuela de Documentalistas a la Dirsccién General de Archives
y Bibliotecas, que a su vez lo remitira a la Direccién General
de Personal para su constancin en el expedicnte def interesade.

- 13, NuRMA FINAL
Recursa de ecardgcter genernl conira lo opogicion.

La convocatorin ¥ sus bases y cuantos actos administratives
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal pedrén ser
impugnados por los interesados en los casos vy en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrative.

Lo que comunicoe a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde g V. S.

Medrid, 5 de octubre de 1973.—E1 Director general, Antonio
de Juan,

Sr. Subdirector gencral de Personat,

Programa para el quinto ejercicie de las oposiciones
SecCron DE ARCHIVOS .
- Archivonomia
Tema t. Acceso a los archivos y consulta de documentos,
Legistacién y problemes legales gue presenta,

Tema 2. Archivos administrativos. Problemas que plantea
su ceniralizacién o descentralizacion.

Tema 3. El velor de los documentos, Valor administrative,
valor legel ¥ valor historico. .

Tema 4. Ingreso de documentos. HRegistros e inventarios
de ehtrada,

Tema 5. Conirol del servicie de documentos. Lectura en sala
¥ préstamo,

Tems 6. Instrumentos de frabajo. Formacidn de guias, ca-

talogos, inventarics e indices,

Tema 7. Sistemas de ordepacién de documenios,

Tema 8, Catalogacion y conservacion de sellos,

Tema 9. Sistemas de clasificacion de decumentos.

Teme 10. Construccion de archivos. Tendencias actuales.

Tema 11. Instalacién de documentos, Tipos de estanterias
v su disposicion en el dep@sito- )

Tems 12. Fichas y ficheros. Sistemas convencionales ¥ sis-
temss modarnos.

Tema 13. Conservacién de documenios. Agentes destructo-
res del papel y medides de proteccién. Patologia de los docu-
mentos.

Tema 14. Restaurecidn de documentos. Técnicas y procedi-
misntoes modernos. '

Tema 15. El microfilm. Aplicacién & los archivos.

Tema i8. Formacidn profesional de los archiveres,.

Tema 17. Organizacion de los archives espafioles,

Temsa 18. Los archivos histdricos previnciales,

Tema 18. Los archives de las Delegaciones Provincinles de
Hacienda. ’ )

Temé 20. Organismos Internacionales de archivos y su ac-
tividad,

Documentacion

Concepte ¥ clases.

Tema 1. Le documentacién: . )
Su justificacién y fi-

Temg 2. Centros de Pocumentacién:

‘nalidad.

Tema 3. Orgamismos internacionales relacionados con ia do-
cumentacién,

Tema 4. Esquems genérico de un Centro de Documentsa-
citn.

Tema 5. Ingrese de documentos. Fuentes de informacidn.
Adguisicién. Registros. .

Tema 6. Catalogacién de documentos. Referencias bibliogra-
ficas y -abstractse, .

Tema 7. Difusién de documentes. Bolstines de informacién:

Sus tipos, Circuitos de documentos.

Teme 8. Reéprodugcién de documentos. Principales sisiemas,
excepto microfilm. )

Tema 9. Recuperacién de la informacion. Fichas perforadas
da seleccién manuval,

Tema 10. Codificacién, Principales sistemas aplicados a las
fichas de scleccién maenuaal,

Tems 11. Fichas de caracteristicas: Sus clases,
Tema 12. Sistemas de clasificacién.
Tema 13, le clasificacién por facetas.

Teme 14. Redaccidn de indices y sus tipos,

Tema 15. Reglas y principios para la compilacion del «The-
sauruss. Problemas que plantes. .

Tems 18. Tratemiente automdtico de la informacidn.

Tema 17. El microfilm vy sus variantes.

Tema 1B. La nermallzecion.



B. O. del E—Niim. 256

25 octubre 1973

20607

Tema 19. La documentacién y o} documentiaiista en ia Ad-
ministracién Pabilica. :

Tema 20. La documentacién y la informacién al servicio
de iz industiria.

Historig dg las Instituciones

Tema 1, La Cancilleria castellana en la Edad Media.

Teme 2. La Canchleria aregonesa en la Edad Media,

Tema 3. Las Cortes Espafioles en la Edad Media.

Tems 4. Las Cortes Espafiolas en las Edades Moderna y Con-
temporanea.

Toma 5. La Administracién Publica en 1a época de los Aus-
trias.

Tema 6. Reformsa politico-administrativa de los Borbones.

Tema 7. Los actuales Ministerios: Origenes y evolucién.
‘Tema 8. Organizacion territorial de Espans en los sigios
XVII y XIX,

Tema # Organizacidn territorial de América hasta el mo-
mento de su independencia.

Terna 10. La Hacienda Publica en las Edades Moderna y
Contemporinea. i

Tema 11. Ea Administracion de Justicis en las Edades Mo-
derne y Contemporanea,

Tema 12. El Municipio espafiol.

Tema 13. La Inquisicién en Espaha.

Tewa 14. Las Ordenes Militares.

Tema 13, La Mesta.

Tema 16. Los gremios espafioles en la Edad Moderna,
Tema 17. Le Beneficencia en Espafie durante las Edadss

Moderna y Contemporanes.
Tema 18. La Marina Espafola,
Tema 9. EI Ministeric de Fomento: Origenes v evolucian,
Tema 20, Orgapizucion archivistica espafola en los sigios
XIX y XX,

Fuentes y Bibliografig

Tema t. Los estudlos paleografices en los ultimos treiata
aR0s, :

Tema 2. los estudios de diplomatica espanala en los ulti-
mos treinla afos,

Tems 3. La letra visigolica: Fuentes y bibliografia,

Temea 4, Sigilografia espafiola; Fuenies y bibllografia.

Tema 5 Cronologia, toponimia y onomastica. Obres de con-

sulta pars verificacion de datos.

Tema 8. La lengua caslellana: Estudios recientes y ohras

de consulia.
Tema 7. Las lenguas peninsulares: Estudios recienies y obrag
de consulta. L o . .
Tema 8 Genealogia ¥ heraldica; Fuenies y bibliografia.

Tema 9. Crdenes monisticas en Espafia: Fuentes y biblio-
zrafia. ’

Yema 10. La institucion notarial: Fuentes y bibliografia,

Tema 1i. La legislacion en Espafia: Fuentes v biblivgratia.

Tema 12, Embajadas y Censunlados en Espafia: Fuentes y
hiblingrafia.

Tema 13. Orgenizacion lioanciery de la Corovna de Aragon

¥ de Navarra: Fuentes v bibliografia,

Tema 14. La expansion mediterrianea de la Corona de Ara-
g6n: Fuentes y hibliografia. ) .

Tems 15, La accion espufiola en Flandes: Fuentes y biblio-
grafia,

Tema 10. Las expedicioncs y colonizacién espaficla en Ame-
rica: Fuentes y bibliografia,

Temm 17. La accién de Espafia en Extremo Oriente: Fuen-
tes v bhibliogralia. M

Tft_zma 18, las Qltimas colonias espaficlas: Fuontes y biblio-
grafia,

Tema 19. Archives administratives modernos: Manuales y
tratados.

Temn 20 Archivos municipales. Bibliografia.

SECcION pE BIBLIOTELAS
Biblioteconontio

Tema 1. Estado actual de la hiblioteconomia en el mundao
v en Espafia.

Tema 2. Lea formacion prefesional del personal biblisteca-

rio en el mundo v en Espahia.

) Femmg 3. La Organizaclén bibliotecaria espanola en la actua-
idad.
Tema 4. Construccion e instnlacidn de bibliotecas,

Tema &5 Seleccion v adguisicion de librus v otros materia-
les hibliotecarios: FProblemas, criterios, fuentss y metodos, Pla-
nes cooperativos v centralizados.

Tema 6. Ingrese y preparacién dp los fondos bibliogréficos.
Automacion y mecanizacion de los servicios

Tema 7. Anslisis de los distintos catslogos utilizados en la
biblioteca,

Tems 8. Sistemas vigentes de clasificacion biblicgralica.

Tema 9. Controel v valoracion de la actividad bibliotecaria:
Estadistica, Memoria, recuento, gestidn ccondmics, etc,

Tema 10. Ordenacién y censervactdn de fondos bibliografi-
cos especiales: Publicaciones periddicas, manuscritos, incuna-

bles, estampss, mapas, piezas musicales, eic. Paiologia del
libro, :
Tema 11. Planificacion de los servicios biblictecarios a es-

cals nacional, regional, provincial v local,

Tems 12. Les biblioiecas nucionales,

Tema 13. Las bibliotechs universitarias v su adaptacidn a
las necesidades actuales de lz ensefilanza superior y de la in-
vestigacién,

Tema 14. Bibliotecas especiales y sarvicios de informacion
espocializeda.
W Tema 15. Biblicteces publicas en ambientes rurales y ur-
ANGoSs.

Tema 16. Servicios pablicos de ias biblictecss. La extension
Eibliotecaria.

Tema 17. Nueva proyeccién de Is hiblisteca publica. Acti-

vidades de extensién cultural. Los mediocs audiovisuales.

Temsa 18. Organizacién y funcionamiento de las bibliotecas
infantites ¥ juvbniles y de las hibliotocas docentes de Centros
de Educacién Ceneral Basica y Bachillerateo,

Tema 1. Biblicterapia y rehabilitacién por iz lectura: Bi-
bliotecas de hospitales, prisiones, stic,

Tema 20. El derecho @e autor. Convencicnes internacicnales
y problemdtica actual.

Documentacion

Tema 1. La documentacion: Sus fines y servicios & la cien-
cit ¥ B la técnica.

Tema 2, Estade actual de la ciencla de la documentacidn
en ¢l mundo y en Espena. )

Tema 3. Analogias y diferencias entre el documentalista y
€] hiblintecario.

. Terma 4. Organizacidn de un Cenlro de Documsniacidn. Sus
clases,

Tema 5. Les principales Centros de DPocumentacidén en el
muhdo, .

Tema 8, L Federscion Internacional de Documentacicn

(FID! v otrps.Organismos internacionales. .
. Tema 7. La normaslizecién en el campo de la documenta-
clon.

Tema 8. El usuario da la documentacion, Sus relaciones
con o] Cenira de Dacumentacién.

Tenma 8. La documentzcidn y la informacion al servicio de
iz indusiria,

Tema. 1. Materia documenial Selsceidn, adquisicién, re-
gistre y catalogacién, Redaceién de resumenes (abstracts),

Tema 11, Clasificacién., Le €. D, U, en Documentacién.

Tems 12. La clasificacion por facotas,

Tems 13. Sistemas de almacenamiento ¥ recuperecidn de
la informacidn. La fiche perforeda de seleccita manual.

Tema 14. Cédigos alfabsticos, numéricos y alfanuméricos:
3us clases y aplicationes a la Ticha perforada. Cédigos binarios
¥ quinarios,

Temea 15. Tratumicnte automatico de la informacidén: Sis-
temus para la entrada de datos.
Tema 16, Tratamientoe automatico de la informacion; Sis-

temas de recuperacién {informacion retrievall,

Tema 17. Los «Thesauris, Reglas y principios para su com-
pitacidn.

Temu 18. Boletines e indices. Automacién do los mismos.

Tema 18 Reproduccidn de documentos. Analizsis de los dis-
tintos sistemas. .

Tema 20. El servicic de traduccion cn un Centre de Docu-
et LACiaT,

Bibliografic v referencia

Tema L. L& bibliografia. Definicion ¥ objetivos.

Tema 2. Teoria ¥ técnica de lg bibliografia.

Tema 3. Fanorama historico de la bibliografia en ¢l mundo.
Su evolucion a través de los siglos.

Teme 4. Estede actual de la bibliografia en el munds. In-
tercambios bibliograficos internacionales, ISBD. ISBN, «Shared
Cataloging Program., de la Bibliotsca del Congrese de Wash-

ington.
Tema 5 Bibliografia de bibliografias.
Tema 6. Bibliografias generales y de materias especializadas.
Tema 7. BHibliografias nacionales. Condiciones que deben re-

unir, Anslisis de la publicacion tituieda -Bihlicgrafia Espaficlar.
Tema 8 Los catélogos colectivos.

Tema 9. Bibliografias de manuscritos, incunebles y rares.

Tema 10. Biblicgrafias de publicacionss peritdicas.

Tema 11. Publicaciones periadicas.

Tema 12. Bibliografing comerciales,

Tema 13 El libro infantil. Obras de referencia y biblio-
grafias, |

Tema 14. Cémo se elzbora una hibliografia,

Tema 15 La mccanizacidn aplicada a los trabajos biblio-
graficos,

Tema 18. Biblicteca profesional bésica del bibliclecario,

Teme 17. La informacién bibliografica en las bibliotecus.

Temna 18, la seccion de librog de eeferencia en las biblis-
tecas pablicas espaiiclas, )
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Temnr 1¢. La orientacién del lector. Bibliografias criticas vy
guias de lecturas. '

Tems 20. Tendencias actuales en la industria y €l comercio
del libro. El libre de bolsillo,

Historig del libro y de los bibliotercs

Tema 1. Origenes del libro. El libre v las biblictecas en
la antigiedad.

Tems 2. Ei libro medieval.

Tema 3. Bibliotecas medievales.

Tema 4 La inveacion de lu imprenta, Precedenies y expuan-
8i6n en Eurcpa durante el siglc XIV, )

Teme 5. Introducclén de Ia imprenta en Ispafia y su ex-
pansitn durante sl sigla XV.

Tema 8. El libre y las bibliotecas europeas durante el si
glo XVL

Tema 7. El libro y las bibliotecas espanoclas durante e] si-
glo XVI.

Tema 8. El libro y las hibliotecas europeas durante el si-

glo XVII.

Tema 8. E! libro y las bibliotecas espufolas durante el si-
glo XVH.

Tema 10. E} libro y las bhibliciecas europeas duranie el si-
gle XVIIL

Tema 11. E| libro y las bibliotecas espanolas duranie e} si-
glo XVII.

Tema 12. El libro europeo durante el siglo XIX.

Temn 13. Les bibliotecas eurcpeas durante el siglo XIX

Teme 14. El libro espadiol durante el siglo XIX.

Tema 15. Las bibliotecas espafiolas durante el sigla XIX,

Tema 18. El libro en América: panorama historico general.

Tema 17. El movimiento bibliotecario en los Estados Unidos

de Ameérica durants el siglo XIX y su influjo en oires pafses.

Tema 18. Ea encuadernacién del libro. Panorama histérice
general. : :

T?ma 19. La jlustracién del lihro: panorama histérice ge-
neral, .

Tema 2¢. Bibliofilin ¥ bibli6filos.

RESOLUCION de la Direccicn General de Universi-
dades e Investigacion por lo que se convoca o
econcurso de irasiado la cdtedra de <Patologio Gene-
ral ¥ Propedéutica Clinica» da la Facuitad de Me-
dicing de Cddiz de la Universidag de Sevills.

Vacante la cdtedra de «Patologis General v Propedéutica
Clinica= en la Fecultad de Medicine de Cadiz de la Uni-
versidad de Savilla,

Esta Direccidén General ha resuelto:

1.° Anunciar la mencionada catedra para su provisién a
concurse de trasledo, gue se tramitara econ arreglo a lo dispues-
to en las Leyes de 24 de abril de 1958, 17 de julic de 1865 vy 4 de
azosto de 1970, v en el Decreto de 18 de julioc de 1959,

2°* Podrén tomar parte en gsle concurso de traslado los Ca-
tedraticos de discipling igual o equipurads en serviclo activo o
excedented ¥ los que hayan sido titmlares de la misma discl-
Plina por oposicién ¥ en la actualidad lo sean de otra distints.

3.° Para participar en dicho concurse de trasladc serd re-
quisito ebligado acreditar una permanencia activa de dos afios,
como minimo, en el destino anterior.

. 4" Llos mspirantes elevaran sus solicitudes & este Ministe-
rio, acompafiedas de la hola de servicios expedida sepuan ia
Orden de 17 de septiembre de 1042 (<Boletin Oficials del Mi-
nisterio del 28), dentro del plazo de veinte dias habiles a con-
war del siguiente sl de la publicacién de este Resclucién en et
«Boletin Oficial del Estade-, por conducto de la Eniversidad don-
dna presten sus servicios ¥ con informe del Reclorade de ia mis-
ma, ¥ ai so trata de Catedréticos en situacién de excedencia
voluntaria, active o supernumerarios, sin reserva de catedra, de-
bardn pressntarlas directamente en el Registro General @al De-
partamento ¢ ¢n la forma que previens el articulo 86 de la Ley
de Procedimiente Administrativo.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S, muchos afios.

Madrid, 4 de octubre de 1973.—F! Director general, Luis
Suarez Fernéndez.

Sr. g;fg de la Seccién de Catedraticos v Agregades de Univer-
sidad.

RESGLUCION de la Direccidn Geanergl de Uni-
versidades e Investigecidén por la que se convoca
a coneurso de trasiede lo citedrag de «Pafologfa v
Clinica Médicas» (1% cdfedra) de la Facultad de
Medicinag de Cddiz de la Universidad de Sevilln.

Vacante 1a cstedra de «Patologin y Ciinica Méadicass (1.* eé-
_éeedgag en la Facultad de Medicina de Cadiz de la Universidad
viils,

Esta Direccién General ha resuelto:

1° Anunciar la mencicnada cdtedra para su provisién & con-
curso de traslade, gue se tramitard con arreglo a lo dispuesto
en las Leyes de 24 de abril de 1858, 17 de julio de 18685 y 4 de
agosto de 1970, ¥y en el Decreto de 18 de julio de 1958

2" Podrin tomar parte en este concurse de traslado los Ca-
tedraticos de disciplina igust o equiparade en servicio active o
excedentes ¥ los que hayan sido titulares de la misma discipii-
na por oposicién ¥ en la actualidad lo sean de otra distinia.

3.° Para participar en dicho concurse de trasinde sera ro-
guisito obligade acroditar una permunencia active de dos afos,
como minimo, en el desting anterior,

4° Llos aspirantés elevaran sus soiicitudes a ests Ministe-
rio, acompafinadas de la hoja de servicios expedids segén la Or-
den de 17 de septiombre de 1942 (-Boletin Oficial- del Ministe-
rio del 28), deniro del plaza de veinte dias habiles a coniar
del siguiente al de la publicacidn de esta Resclucién en el -Bole-
tin Oficial del HEstado-, por condiucto de la Universidad donde
presten sus serviclos ¥ con informe del Rectorado de la misma,
y sl 5o trata de Catedraticos en sitnacidn de excedencia volonta-
ria, activa g supernumerarigss, sin reserva de chtedra. deberan
preasentarlas directamente en ol Hegistro Generdl dsl Departa-
menic o en Ja Torma que previene ¢ articulo 66 de la Loy de
Pracedimiento Adininistrativo.

Lo digo 8 V. S, para su conocimienio v efectos.

Dios guarde a V. S. muchas anos,

Madrid, 4 de octubre de 1972. —F1 Birector ganeral, Luis Sus-
rez Fernandez. ’

Sr. Jefe de la Seccion de Catedraticos v Agregados de Uni-
versidad. .

RESCLUCION de la bireccion General de Universi-
dades e Imvestigacion por lg gue se anuncia g con-
cursc de trasiado la piaza de Profesor agregado
de «Farmacologic. de la Facultad de Medicing de
la Universidad de Mdlega.

Vacanle ia glaza' de Profesor agregado de «Farmacologias
en-ia Faculitnd de Medicina de la Universidad de Maslaga, -

Esta Bireccién General ha resuelta:

1.° Anunciar la mencionada plaza de Profesor apgregado,
para su provisién en propiedad, & concurso de traslado, que ke
tramitard con arreglo a lo dispuesto en las Leyes de 24 de
abril de 1958 y 17 de julia de 1985, Decretns de 18 de julio de
1859 ¥ 1 de junio de 1987, ¥ Orden ministerial de 28 de febre-
ro de 1872,

2° Podran tomar parte en éste concurso de traslade los
Profesores de disciplina igual ¢ eguiparada, segun se dispane en
el articula 3°, 3, del Decrelo de 1 de junio de 1867, con dos
pfios como minimo de permanencia active en el desting gus es-
tuviera ocupando al terminar el nlazg de admisidon de instan-
cias, establecido en la presenta Resolucién, de conformidad con
{Ilo dispueste en la citada Orden ministerial de 20 de febrero

e 1572,

3.* Los aspirantes elevaran sus sclicitudes a este Ministerio,
acompahadas de la heja de servicios expedida segin se determi-
ne en la Orden de 17 de septiembre de 1842 {+Boletin Oficials
de! Ministerio del 28}, dentro del plazo do veinte dfas habiles, a
contar desds ef siguiente al de Ia publicecidn de esta Resolucion
en @l «Boletin Oficial del Estados, por cenducto ¥ von informe
dol Bectorade correspondiente,

Lo digo a V. 5. para su conocimiento y efectos.

Diosg guarde a V. S, muchos afios.

Madrid, 4 de octubre de 1973 - EI
Suarez Fernanderz.

Director general, Luis

Sr. Subdirector general de Personal.

RESOLUCION de In Direccion General de Universi-
rlades e Investigacidn por lo que se hace publica la
refacion de aspirantes admitides al concurso de
acceso convocado para la provisidn de la Cdtedra
de ~Quimica Organicas 1% y 2° y «Bioguimicar de
lag Univergidades de Valencia y Zaragoza.

Be conformidad con lo dispuesio en la norma cuarts de la
Orden dé 28 de mayo de 1869,

Esta Direccién general ha resuelto declarar admitides al
concurse de acceso snire Profescres regados de Universidad,
convocade por Orden de 2@ de julic del corriente afio {~Boletin
Oficial del Estados de 11 da septiembre) para provisidn de la
catedra de «Quimica Qrgénices 1. y 2.° y -Bioguimica. de la
Facultad de Ciencias de las Universidades de Valencia y Zara-
goza los siguientes aspirantes: :

T}, Elisoo Secene Bardanca.
D. Enrigque Meléndez Andréu,



